
III. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES
24772 Resolución de 14 de noviembre de 2023, de la Universidad Francisco de 

Vitoria, por la que se publica el plan de estudios de Máster Universitario en 
Gobernanza Pública y Corporativa/Master in Public and Corporate 
Governance.

Obtenida la verificación del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo 
el informe positivo de la Fundación para el Conocimiento Madri+d, y acordado el carácter 
oficial del título por el Consejo de Ministros de 18 de julio de 2023 (publicado en el BOE 
de 27 de julio de 2023 por Resolución de la Secretaría General de Universidades de 19 
de julio de 2023) este Rectorado ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la 
obtención del título de Máster Universitario en Gobernanza Pública y Corporativa/Master 
in Public and Corporate Governance.

Pozuelo de Alarcón, 14 de noviembre de 2023.–El Rector, Daniel Sada Castaño.

MÁSTER UNIVERSITARIO EN GOBERNANZA PÚBLICA Y CORPORATIVA/MASTER 
IN PUBLIC AND CORPORATE GOVERNANCE

Ámbito de conocimiento: Ciencias Sociales, Trabajo Social, Relaciones Laborales 
y Recursos Humanos, Sociología, Ciencias Política y Relaciones Internacionales

TIPOLOGÍA ECTS

Obligatorias. 36

Optativas. 12

Prácticas externas. 6

Trabajo fin de máster. 6

 Total. 60

Materia Asignatura Tipología ECTS Semestre

Global Public Governance and Policies.

Derecho Global y Administración / Global Law and 
Administration. Obligatoria. 4 1 SEM

Economía Política, Finanzas y Desarrollo/Political 
Economy, Finance & Development. Obligatoria. 4 1 SEM

Gobernanza Global/Global Governance. Obligatoria. 4 1 SEM

Estudios de Seguridad y Resolución de Conflictos/
Security Studies and Conflict Resolution. Obligatoria. 4 1 SEM

Global Corporate Governance and Engagement.

Diplomacia Corporativa/Corporate Diplomacy. Obligatoria. 4 1 SEM

Regulación, Tecnología e Innovación/Regulation, 
Technology and Innovation. Obligatoria. 4 1 SEM

Gobernanza Corporativa/Corporate Governance. Obligatoria. 4 1 SEM

ASG y Gestión de Stakeholders/ESG and Stakeholder 
Management. Obligatoria. 4 1 SEM

Proyecto Común/Common Project. Proyecto Común/Common Project. Obligatoria. 4 1 Y 2 SEM
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Materia Asignatura Tipología ECTS Semestre

Gestión de Proyectos y Organizaciones/Project and 
Organisational Management (Itinerario 1/Track 1).

Gestión de la Organización/Organisational 
Management. Optativa. 3 2 SEM

Análisis de Datos para Gestores/Data Analytics for 
Managers. Optativa. 3 2 SEM

Gestión de Proyectos Estratégicos/Strategic Project 
Management. Optativa. 3 2 SEM

Estudios Regionales/Regional Studies (Itinerario 2/
Track 2).

América/Americas. Optativa. 3 2 SEM

Asia/Asia. Optativa. 3 2 SEM

Europa, Medio Oriente y África/Europe, Middle East 
and Africa (EMEA). Optativa. 3 2 SEM

Retos/Challenges.

Migración y Demografía/Migration and Demography. Optativa. 3 2 SEM

Democracia y Derechos Humanos/Democracy and 
Human Rights. Optativa. 3 2 SEM

Cuarta Revolución Industrial/4th Industrial Revolution. Optativa. 3 2 SEM

Desarrollo Sostenible/Sustainable Development. Optativa. 3 2 SEM

Prácticas Académicas Externas/External Academic 
Internship.

Prácticas Académicas Externas/External Academic 
Internship.

Prácticas 
Externas. 6 1 Y 2 SEM

Trabajo de Fin de Máster/Research Project. Trabajo de Fin de Máster/Research Project. Trabajo Fin de 
Máster. 6 2 SEM
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