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§1 LEY ORGANICA 2/2006, DE 3 DE MAYO, DE EDUCACION
(BOE» nim. 106, de 4 de mayo de 2006)

JUAN CARLOS |

REY DE ESPANA
A todos los que la presente vieren y entendieren.

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en
sancionar la siguiente ley organica.

PREAMBULO

Las sociedades actuales conceden gran importancia a la educa-
cién que reciben sus jovenes, en la conviccidon de que de ella
dependen tanto el bienestar individual como el colectivo. La
educacion es el medio més adecuado para construir su persona-
lidad, desarrollar al méximo sus capacidades, conformar su pro-
pia identidad personal y configurar su comprensién de la
realidad, integrando la dimensién cognoscitiva, la afectiva y la
axiolégica. Para la sociedad, la educacion es el medio de trans-
mitir y, al mismo tiempo, de renovar la cultura y el acervo de
conocimientos y valores que la sustentan, de extraer las maxi-
mas posibilidades de sus fuentes de riqueza, de fomentar la
convivencia democrética y el respeto a las diferencias individua-
les, de promover la solidaridad y evitar la discriminacién, con el
objetivo fundamental de lograr la necesaria cohesion social.
Ademas, la educacion es el medio mas adecuado para garanti-
zar el ejercicio de la ciudadania democrética, responsable, libre
y critica, que resulta indispensable para la constitucién de socie-
dades avanzadas, dinamicas y justas. Por ese motivo, una buena
educacion es la mayor riqueza y el principal recurso de un pais
y de sus ciudadanos.

Esa preocupacién por ofrecer una educacién capaz de respon-
der a las cambiantes necesidades y a las demandas que plan-
tean las personas y los grupos sociales no es nueva. Tanto
aquéllas como éstos han depositado histéricamente en la edu-
cacidn sus esperanzas de progreso y de desarrollo. La concep-
cién de la educaciéon como un instrumento de mejora de la
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condicién humana y de la vida colectiva ha sido una constante,

aunque no siempre esa aspiracion se haya convertido en reali-
dad.

El interés histérico por la educacion se vio reforzado con la apa-
ricion de los sistemas educativos contemporaneos. Esas estruc-
turas dedicadas a la formaciéon de los ciudadanos fueron
concebidas como instrumentos fundamentales para la construc-
cién de los Estados nacionales, en una época decisiva para su
configuracion. A partir de entonces, todos los paises han pres-
tado una atencién creciente a sus sistemas de educacién y for-
macién, con el objetivo de adecuarlos a las circunstancias
cambiantes y a las expectativas que en ellos se depositaban en
cada momento histdrico. En consecuencia, su evolucién ha sido
muy notable, hasta llegar a poseer en la actualidad unas carac-
teristicas claramente diferentes de las que tenian en el momento
de su constitucion.

En cada fase de su evolucidn, los sistemas educativos han tenido
que responder a unos retos prioritarios. En la segunda mitad del
siglo XX se enfrentaron a la exigencia de hacer efectivo el dere-
cho de todos los ciudadanos a la educacién. La universalizacion
de la ensefanza primaria, que ya se habia alcanzado en algunos
paises a finales del siglo XIX, se iria completando a lo largo del
siguiente, incorporando ademas el acceso generalizado a la
etapa secundaria, que pasé asi a considerarse parte integrante
de la educacion basica. El objetivo prioritario consistié en hacer
efectiva una escolarizacién méas prolongada y con unas metas
mas ambiciosas para todos los jovenes de ambos sexos.

En los afos finales del siglo XX, el desafio consistié en conseguir
que esa educaciéon ampliamente generalizada fuese ofrecida en
unas condiciones de alta calidad, con la exigencia ademas de
que tal beneficio alcanzase a todos los ciudadanos. En noviem-
bre de 1990 se reunian en Paris los Ministros de Educacién de
los paises de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarro-
llo Econdmico, con objeto de abordar cémo podia hacerse efec-
tiva una educacién y una formacién de calidad para todos. El
desafio era cada vez mas apremiante y los responsables educa-
tivos de los paises con mayor nivel de desarrollo se aprestaron
a darle una respuesta satisfactoria.

Catorce afios mas tarde, en septiembre de 2004, los mas de
sesenta ministros reunidos en Ginebra, con ocasidn de la 47.7
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Conferencia Internacional de Educacién convocada por la
UNESCO, demostraban la misma inquietud, poniendo asi de
manifiesto la vigencia del desafio planteado en |la década prece-
dente. Si en 1990 eran los responsables de los paises mas desa-
rrollados quienes llamaban la atencién acerca de la necesidad
de combinar calidad con equidad en la oferta educativa, en
2004 eran los de un nimero mucho mas amplio de Estados, de
caracteristicas y niveles de desarrollo muy diversos, quienes se
planteaban la misma cuestion.

Lograr que todos los ciudadanos puedan recibir una educacion
y una formacién de calidad, sin que ese bien quede limitado
solamente a algunas personas o sectores sociales, resulta acu-
ciante en el momento actual. Paises muy diversos, con sistemas
politicos distintos y gobiernos de diferente orientacién, se estan
planteando ese objetivo. Espafa no puede en modo alguno
constituir una excepcion.

La generalizacién de la educacién bésica ha sido tardia en nues-
tro pais. Aunque la obligatoriedad escolar se promulgé en 1857
y en 1964 se extendi6é desde los seis hasta los catorce afos,
hubo que esperar hasta mediados de la década de los ochenta
del siglo pasado para que dicha prescripcion se hiciese realidad.
La Ley General de Educacién de 1970 supuso el inicio de la
superacién del gran retraso histérico que aquejaba al sistema
educativo espanol. La Ley Orgénica del Derecho a la Educacion
proporcioné un nuevo y decidido impulso a ese proceso de
modernizacién educativa, pero la consecucion total de ese obje-
tivo tuvo que esperar aun bastantes afos.

La Ley 14/1970, General de Educacién y de Financiamiento de
la Reforma Educativa, y la Ley Orgénica 8/1985, reguladora del
Derecho a la Educacidn, declaraban la educacidon como servicio
publico. La Ley Orgénica de Educacién sigue y se inscribe en
esta tradicion. El servicio publico de la educacién considera a
ésta como un servicio esencial de la comunidad, que debe hacer
que la educacidn escolar sea asequible a todos, sin distincién de
ninguna clase, en condiciones de igualdad de oportunidades,
con garantia de regularidad y continuidad y adaptada progresi-
vamente a los cambios sociales. El servicio publico de la educa-
cién puede ser prestado por los poderes publicos y por la
iniciativa social, como garantia de los derechos fundamentales
de los ciudadanos y la libertad de ensefanza.
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En 1990, la Ley Orgénica de Ordenacién General del Sistema
Educativo establecié en diez afios el periodo de obligatoriedad
escolar y proporciond un impulso y prestigio profesional y social
a la formacién profesional que permitiria finalmente equiparar a
Espafa con los paises méas avanzados de su entorno. Como con-
secuencia de esa voluntad expresada en la Ley, a finales del siglo
XX se habia conseguido que todos los jovenes espafioles de
ambos sexos asistiesen a los centros educativos al menos entre
los seis y los dieciséis afios y que muchos de ellos comenzasen
antes su escolarizacién y la prolongasen después. Se habia acor-
tado asi una distancia muy importante con los paises de la Unién
Europea, en la que Espaiia se habia integrado en 1986.

A pesar de estos logros indudables, desde mediados de la
década de los noventa se viene llamando la atencién acerca de
la necesidad de mejorar la calidad de la educacién que reciben
nuestros jovenes. La realizacién de diversas evaluaciones acerca
de la reforma experimental de las ensefianzas medias que se
desarrollé en los afios ochenta y la participacidon espafiola en
algunos estudios internacionales a comienzos de los noventa
evidenciaron unos niveles insuficientes de rendimiento, sin duda
explicables, pero que exigian una actuacién decidida. En conse-
cuencia, en 1995 se aprobd la Ley Orgénica de la Participacion,
la Evaluacién y el Gobierno de los Centros Docentes, con el
propdsito de desarrollar y modificar algunas de las disposiciones
establecidas en la LOGSE orientadas a la mejora de la calidad.
En el afo 2002 se quiso dar un paso mas hacia el mismo obje-
tivo, mediante la promulgacién de la Ley Orgénica de Calidad
de la Educacién.

En los comienzos del siglo XXI, la sociedad espafiola tiene la
conviccidn de que es necesario mejorar la calidad de la educa-
cién, pero también de que ese beneficio debe llegar a todos los
jovenes, sin exclusiones. Como se ha subrayado muchas veces,
hoy en dia se considera que la calidad y la equidad son dos
principios indisociables. Algunas evaluaciones internacionales
recientes han puesto claramente de manifiesto que es posible
combinar calidad y equidad y que no deben considerarse obje-
tivos contrapuestos.

Ningln pais puede desperdiciar la reserva de talento que
poseen todos y cada uno de sus ciudadanos, sobre todo en una
sociedad que se caracteriza por el valor creciente que adquieren
la informacién y el conocimiento para el desarrollo econémico y
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social. Y del reconocimiento de ese desafio deriva la necesidad
de proponerse la meta de conseguir el éxito escolar de todos
los jovenes.

La magnitud de este desafio obliga a que los objetivos que
deban alcanzarse sean asumidos no sélo por las Administracio-
nes educativas y por los componentes de la comunidad escolar,
sino por el conjunto de la sociedad. Por ese motivo y con el
propésito de estimular un debate social sobre la educacién, con
caracter previo a promover cualquier iniciativa legislativa, el
Ministerio de Educacién y Ciencia publicé en septiembre de
2004 el documento que lleva por titulo «Una educacién de cali-
dad para todos y entre todos», en el que se presentaban un
conjunto de anélisis y diagnésticos sobre la situacién educativa
actual y se sometian a debate una serie de propuestas de solu-
cién. Tanto las Comunidades Auténomas como las organizacio-
nes representadas en los Consejos Escolares del Estado y
Autondmicos fueron invitadas formalmente a expresar su opi-
niéon y manifestar su postura ante tales propuestas. Ademas,
otras muchas personas, asociaciones y grupos hicieron llegar al
Ministerio de Educaciéon y Ciencia sus reflexiones y sus propias
propuestas, que fueron difundidas por diversos medios, respon-
diendo asi a la voluntad de transparencia que debe presidir cual-
quier debate publico. Como resultado de ese proceso de
debate, se ha publicado un documento de sintesis, que recoge
un resumen de las contribuciones realizadas por las distintas
organizaciones, asociaciones y colectivos.

El desarrollo de este proceso de debate, que se ha prolongado
durante seis meses, ha permitido contrastar posiciones y puntos
de vista, debatir acerca de los problemas existentes en el sis-
tema educativo espafiol y buscar el maximo grado de acuerdo
en torno a sus posibles soluciones. Este periodo ha resultado
fundamental para identificar los principios que deben regir el
sistema educativo y para traducirlos en formulaciones normati-
vas.

Tres son los principios fundamentales que presiden esta Ley. El
primero consiste en la exigencia de proporcionar una educacion
de calidad a todos los ciudadanos de ambos sexos, en todos los
niveles del sistema educativo. Ya se ha aludido al desafio que
esa exigencia implica para los sistemas educativos actuales y en
concreto para el espafiol. Tras haber conseguido que todos los
jévenes estén escolarizados hasta los dieciséis afios de edad, el
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objetivo consiste ahora en mejorar los resultados generales y en
reducir las todavia elevadas tasas de terminacién de la educa-
cion basica sin titulacién y de abandono temprano de los estu-
dios. Se trata de conseguir que todos los ciudadanos alcancen
el méximo desarrollo posible de todas sus capacidades, indivi-
duales y sociales, intelectuales, culturales y emocionales para lo
que necesitan recibir una educacién de calidad adaptada a sus
necesidades. Al mismo tiempo, se les debe garantizar una igual-
dad efectiva de oportunidades, prestando los apoyos necesa-
rios, tanto al alumnado que lo requiera como a los centros en los
que estan escolarizados. En suma, se trata de mejorar el nivel
educativo de todo el alumnado, conciliando la calidad de la edu-
cacion con la equidad de su reparto.

El segundo principio consiste en la necesidad de que todos los
componentes de la comunidad educativa colaboren para conse-
guir ese objetivo tan ambicioso. La combinacién de calidad y
equidad que implica el principio anterior exige ineludiblemente
la realizaciéon de un esfuerzo compartido. Con frecuencia se
viene insistiendo en el esfuerzo de los estudiantes. Se trata de
un principio fundamental, que no debe ser ignorado, pues sin
un esfuerzo personal, fruto de una actitud responsable y com-
prometida con la propia formacién, es muy dificil conseguir el
pleno desarrollo de las capacidades individuales. Pero la respon-
sabilidad del éxito escolar de todo el alumnado no sélo recae
sobre el alumnado individualmente considerado, sino también
sobre sus familias, el profesorado, los centros docentes, las
Administraciones educativas y, en Ultima instancia, sobre la
sociedad en su conjunto, responsable Ultima de la calidad del
sistema educativo.

El principio del esfuerzo, que resulta indispensable para lograr
una educacién de calidad, debe aplicarse a todos los miembros
de la comunidad educativa. Cada uno de ellos tendré que reali-
zar una contribucién especifica. Las familias habran de colaborar
estrechamente y deberdn comprometerse con el trabajo coti-
diano de sus hijos y con la vida de los centros docentes. Los
centros y el profesorado deberan esforzarse por construir entor-
nos de aprendizaje ricos, motivadores y exigentes. Las Adminis-
traciones educativas tendran que facilitar a todos los
componentes de la comunidad escolar el cumplimiento de sus
funciones, proporcionéndoles los recursos que necesitan y recla-
mandoles al mismo tiempo su compromiso y esfuerzo. La socie-
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dad, en suma, habra de apoyar al sistema educativo y crear un
entorno favorable para la formacién personal a lo largo de toda
la vida. Solamente el compromiso y el esfuerzo compartido per-
mitiran la consecucién de objetivos tan ambiciosos.

Una de las consecuencias mas relevantes del principio del
esfuerzo compartido consiste en la necesidad de llevar a cabo
una escolarizacién equitativa del alumnado. La Constitucion
espafiola reconocié la existencia de una doble red de centros
escolares, publicos y privados, y la Ley Orgénica del Derecho a
la Educacidn dispuso un sistema de conciertos para conseguir
una prestacién efectiva del servicio publico y social de la educa-
cién, de manera gratuita, en condiciones de igualdad y en el
marco de la programacién general de la ensefianza. Ese modelo,
que respeta el derecho a la educacién y a la libertad de ense-
nanza, ha venido funcionando satisfactoriamente, en lineas
generales, aunque con el paso del tiempo se han manifestado
nuevas necesidades. Una de las principales se refiere a la distri-
bucién equitativa del alumnado entre los distintos centros
docentes.

Con la ampliacién de la edad de escolarizacién obligatoria y el
acceso a la educacion de nuevos grupos estudiantiles, las con-
diciones en que los centros desarrollan su tarea se han hecho
mas complejas. Resulta, pues, necesario atender a la diversidad
del alumnado y contribuir de manera equitativa a los nuevos
retos y las dificultades que esa diversidad genera. Se trata, en
Ultima instancia, de que todos los centros, tanto los de titulari-
dad publica como los privados concertados, asuman su compro-
miso social con la educacién y realicen una escolarizacion sin
exclusiones, acentuando asi el caracter complementario de
ambas redes escolares, aunque sin perder su singularidad. A
cambio, todos los centros sostenidos con fondos publicos debe-
ran recibir los recursos materiales y humanos necesarios para
cumplir sus tareas. Para prestar el servicio publico de la educa-
cién, la sociedad debe dotarlos adecuadamente.

El tercer principio que inspira esta Ley consiste en un compro-
miso decidido con los objetivos educativos planteados por la
Unién Europea para los préximos anos. El proceso de construc-
cién europea esta llevando a una cierta convergencia de los sis-
temas de educacién y formacién, que se ha traducido en el
establecimiento de unos objetivos educativos comunes para
este inicio del siglo XXI.
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La pretensién de convertirse en la préxima década en la econo-
mia basada en el conocimiento mas competitiva y dindmica,
capaz de lograr un crecimiento econémico sostenido, acompa-
fado de una mejora cuantitativa y cualitativa del empleo y de
una mayor cohesién social, se ha plasmado en la formulacién de
unos objetivos educativos comunes. A la vista de la evolucién
acelerada de la ciencia y la tecnologia y el impacto que dicha
evolucién tiene en el desarrollo social, es mas necesario que
nunca que la educacién prepare adecuadamente para vivir en la
nueva sociedad del conocimiento y poder afrontar los retos que
de ello se derivan.

Es por ello por lo que en primer lugar, la Unién Europea y la
UNESCO se han propuesto mejorar la calidad y la eficacia de los
sistemas de educacién y de formacion, lo que implica mejorar la
capacitacion de los docentes, desarrollar las aptitudes necesa-
rias para la sociedad del conocimiento, garantizar el acceso de
todos a las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
aumentar la matriculacion en los estudios cientificos, técnicos y
artisticos y aprovechar al maximo los recursos disponibles,
aumentando la inversidén en recursos humanos. En segundo
lugar, se ha planteado facilitar el acceso generalizado a los sis-
temas de educacién y formacién, lo que supone construir un
entorno de aprendizaje abierto, hacer el aprendizaje mas atrac-
tivo y promocionar la ciudadania activa, la igualdad de oportu-
nidades y la cohesién social. En tercer lugar, se ha marcado el
objetivo de abrir estos sistemas al mundo exterior, lo que exige
reforzar los lazos con la vida laboral, con la investigacién y con
la sociedad en general, desarrollar el espiritu emprendedor,
mejorar el aprendizaje de idiomas extranjeros, aumentar la
movilidad y los intercambios y reforzar la cooperacién europea.

El sistema educativo espafiol debe acomodar sus actuaciones en
los proximos afios a la consecucidn de estos objetivos compar-
tidos con sus socios de la Unién Europea. En algunos casos, la
situacion educativa espafiola se encuentra cercana a la fijada
como objetivo para el final de esta década. En otros, sin
embargo, la distancia es notable. La participacidn activa de
Espafa en la Unién Europea obliga a la mejora de los niveles
educativos, hasta lograr situarlos en una posicién acorde con su
posicion en Europa, lo que exige un compromiso y un esfuerzo
decidido, que también esta Ley asume.
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Para conseguir que estos principios se conviertan en realidad,
hay que actuar en varias direcciones complementarias. En pri-
mer lugar, se debe concebir la formacién como un proceso per-
manente, que se desarrolla durante toda la vida. Si el aprendizaje
se ha concebido tradicionalmente como una tarea que corres-
ponde sobre todo a la etapa de la nifiez y la adolescencia, en la
actualidad ese planteamiento resulta claramente insuficiente.
Hoy se sabe que la capacidad de aprender se mantiene a lo
largo de los afos, aunque cambien el modo en que se aprende
y la motivacién para seguir formandose. También se sabe que
las necesidades derivadas de los cambios econdmicos y sociales
obligan a los ciudadanos a ampliar permanentemente su forma-
cién. En consecuencia, la atencién hacia la educacion de las per-
sonas adultas se ha visto incrementada.

Fomentar el aprendizaje a lo largo de toda la vida implica, ante
todo, proporcionar a los jovenes una educacién completa, que
abarque los conocimientos y las competencias basicas que resul-
tan necesarias en la sociedad actual, que les permita desarrollar
los valores que sustentan la practica de la ciudadania democra-
tica, la vida en comin y la cohesién social, que estimule en ellos
y ellas el deseo de seguir aprendiendo y la capacidad de apren-
der por si mismos. Ademas, supone ofrecer posibilidades a las
personas jovenes y adultas de combinar el estudio y la forma-
cién con la actividad laboral o con otras actividades.

Para permitir el transito de la formacidn al trabajo y viceversa, o
de éstas a otras actividades, es necesario incrementar la flexibi-
lidad del sistema educativo. Aunque el sistema educativo espa-
fiol haya ido perdiendo parte de su rigidez inicial con el paso del
tiempo, no ha favorecido en general la existencia de caminos de
ida y vuelta hacia el estudio y la formacién. Permitir que los
jévenes que abandonaron sus estudios de manera temprana
puedan retomarlos y completarlos y que las personas adultas
puedan continuar su aprendizaje a lo largo de la vida exige con-
cebir el sistema educativo de manera mas flexible. Y esa flexibi-
lidad implica establecer conexiones entre los distintos tipos de
ensefanzas, facilitar el paso de unas a otras y permitir la confi-
guracién de vias formativas adaptadas a las necesidades e inte-
reses personales.

La flexibilidad del sistema educativo lleva aparejada necesaria-
mente la concesidén de un espacio propio de autonomia a los
centros docentes. La exigencia que se le plantea de proporcio-

25



nar una educacién de calidad a todo el alumnado, teniendo al
mismo tiempo en cuenta la diversidad de sus intereses, caracte-
risticas y situaciones personales, obliga a reconocerle una capa-
cidad de decisién que afecta tanto a su organizacién como a su
modo de funcionamiento. Aunque las Administraciones deban
establecer el marco general en que debe desenvolverse la acti-
vidad educativa, los centros deben poseer un margen propio de
autonomia que les permita adecuar su actuacién a sus circuns-
tancias concretas y a las caracteristicas de su alumnado, con el
objetivo de conseguir el éxito escolar de todos los estudiantes.
Los responsables de la educacién deben proporcionar a los cen-
tros los recursos y los medios que necesitan para desarrollar su
actividad y alcanzar tal objetivo, mientras que éstos deben utili-
zarlos con rigor y eficiencia para cumplir su cometido del mejor
modo posible. Es necesario que la normativa combine ambos
aspectos, estableciendo las normas comunes que todos tienen
que respetar, asi como el espacio de autonomia que se ha de
conceder a los centros docentes.

La existencia de un marco legislativo capaz de combinar objeti-
vos y normas comunes con la necesaria autonomia pedagdgica
y de gestidn de los centros docentes obliga, por otra parte, a
establecer mecanismos de evaluacién y de rendicién de cuentas.
La importancia de los desafios que afronta el sistema educativo
demanda como contrapartida una informacién publica y trans-
parente acerca del uso que se hace de los medios y los recursos
puestos a su disposicion, asi como una valoracién de los resulta-
dos que con ellos se alcanzan. La evaluaciéon se ha convertido en
un valioso instrumento de seguimiento y de valoracién de los
resultados obtenidos y de mejora de los procesos que permiten
obtenerlos. Por ese motivo, resulta imprescindible establecer
procedimientos de evaluacion de los distintos ambitos y agentes
de la actividad educativa, alumnado, profesorado, centros, curri-
culo, Administraciones, y comprometer a las autoridades corres-
pondientes a rendir cuentas de la situacion existente y el
desarrollo experimentado en materia de educacion.

La actividad de los centros docentes recae, en Gltima instancia,
en el profesorado que en ellos trabaja. Conseguir que todos los
jévenes desarrollen al maximo sus capacidades, en un marco de
calidad y equidad, convertir los objetivos generales en logros
concretos, adaptar el curriculo y la accién educativa a las cir-
cunstancias especificas en que los centros se desenvuelven, con-
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seguir que los padres y las madres se impliquen en la educaciéon
de sus hijos, no es posible sin un profesorado comprometido en
su tarea. Por una parte, los cambios que se han producido en el
sistema educativo y en el funcionamiento de los centros docen-
tes obligan a revisar el modelo de la formacién inicial del profe-
sorado y adecuarlo al entorno europeo. Por otra parte, el
desarrollo profesional exige un compromiso por parte de las
Administraciones educativas por la formacién continua del pro-
fesorado ligada a la practica educativa. Y todo ello resulta impo-
sible sin el necesario reconocimiento social de la funcién que los
profesores desempenian y de la tarea que desarrollan.

Una ultima condicidén que debe cumplirse para permitir el logro
de unos objetivos educativos tan ambiciosos como los propues-
tos consiste en acometer una simplificacién y una clarificacién
normativas, en un marco de pleno respeto al reparto de compe-
tencias que en materia de educacion establecen la Constitucidn
espanola y las leyes que la desarrollan.

A partir de 1990 se ha producido una proliferacion de leyes
educativas y de sus correspondientes desarrollos reglamenta-
rios, que han ido derogando parcialmente las anteriores, provo-
cando una falta de claridad en cuanto a las normas aplicables a
la ordenacién académica y al funcionamiento del sistema edu-
cativo. En consecuencia, conviene simplificar la normativa
vigente, con el propdsito de hacerla mas clara, comprensible y
sencilla.

Ademas, la finalizacién en el afio 2000 del proceso de transfe-
rencias en materia de educacién ha creado unas nuevas condi-
ciones, muy diferentes de las existentes en 1990, que aconsejan
revisar el conjunto de la normativa vigente para las ensefianzas
distintas de las universitarias. Cuando ya se ha desarrollado ple-
namente el marco de reparto de competencias, que en materia
de educacidn establecié la Constitucién espafola, las nuevas
leyes que se aprueben deben conciliar el respeto a dicho reparto
competencial con la necesaria vertebracién territorial del sis-
tema educativo. La normativa basica estatal, de caracter comin,
y la normativa autonémica, aplicable al territorio correspon-
diente, deben combinarse con nuevos mecanismos de coopera-
cion que permitan el desarrollo concertado de politicas
educativas de dmbito supracomunitario. Con esta Ley se ase-
gura la necesaria homogeneidad basica y la unidad del sistema
educativo y se resalta el amplio campo normativo y ejecutivo de
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que disponen estatutariamente las Comunidades Auténomas
para cumplir los fines del sistema educativo. La Ley contiene una
propuesta de cooperacion territorial y entre Administraciones
para desarrollar proyectos y programas de interés general, para
compartir informacién y aprender de las mejores practicas.

Los principios anteriormente enunciados y las vias de actuacion
sefaladas constituyen el fundamento en que se asienta la pre-
sente Ley. Su objetivo Ultimo consiste en sentar las bases que
permitan hacer frente a los importantes desafios que la educa-
cién espanola tiene ante si y lograr las ambiciosas metas que se
ha propuesto para los préximos afos. Para ello, la Ley parte de
los avances que el sistema educativo ha realizado en las Gltimas
décadas, incorporando todos aquellos aspectos estructurales y
de ordenacion que han demostrado su pertinencia y su eficacia
y proponiendo cambios en aquellos otros que requieren revi-
sion. Se ha huido de la tentacién de pretender cambiar todo el
sistema educativo, como si se partiese de cero, y se ha optado,
en cambio, por tener en cuenta la experiencia adquirida y los
avances registrados. En dltima instancia, la Ley se asienta en la
conviccion de que las reformas educativas deben ser continuas
y paulatinas y que el papel de los legisladores y de los respon-
sables de la educaciéon no es otro que el de favorecer la mejora
continua y progresiva de la educacién que reciben los ciudada-
nos.

De acuerdo con tales supuestos de base, la Ley se estructura en
un titulo preliminar, ocho titulos, treinta y una disposiciones adi-
cionales, dieciocho disposiciones transitorias, una disposicion
derogatoria y ocho disposiciones finales.

El titulo Preliminar comienza con un capitulo dedicado a los prin-
cipios y los fines de la educacién, que constituyen los elementos
centrales en torno a los cuales debe organizarse el conjunto del
sistema educativo. En un lugar destacado aparece formulado el
principio fundamental de la calidad de la educacién para todo
el alumnado, en condiciones de equidad y con garantia de igual-
dad de oportunidades. La participacién de la comunidad educa-
tiva y el esfuerzo compartido que debe realizar el alumnado, las
familias, el profesorado, los centros, las Administraciones, las
instituciones y la sociedad en su conjunto constituyen el comple-
mento necesario para asegurar una educacién de calidad con
equidad.
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También ocupa un lugar relevante, en la relacién de principios
de la educacién, la transmision de aquellos valores que favore-
cen la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania demo-
cratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la
justicia, que constituyen la base de la vida en comun.

Entre los fines de la educacion se resaltan el pleno desarrollo de
la personalidad y de las capacidades afectivas del alumnado, la
formacién en el respeto de los derechos y libertades fundamen-
tales y de la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres
y mujeres, el reconocimiento de la diversidad afectivo-sexual, asi
como la valoracién critica de las desigualdades, que permita
superar los comportamientos sexistas. Se asume asi en su inte-
gridad el contenido de lo expresado en la Ley Orgéanica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra
la Violencia de Género.

Asimismo, se propone el ejercicio de la tolerancia y de la liber-
tad, dentro de los principios democraticos de convivencia y la
prevencion de conflictos y la resolucién pacifica de los mismos.
Igualmente se insiste en la importancia de la preparacién del
alumnado para el ejercicio de la ciudadania y para la participa-
cién en la vida econdmica, social y cultural, con actitud critica y
responsable. La relacion completa de principios y fines permitira
asentar sobre bases firmes el conjunto de la actividad educativa.

De acuerdo con los principios rectores que inspiran la Ley, la
educacidn se concibe como un aprendizaje permanente, que se
desarrolla a lo largo de la vida. En consecuencia, todos los ciu-
dadanos deben tener la posibilidad de formarse dentro y fuera
del sistema educativo, con el fin de adquirir, actualizar, comple-
tar y ampliar sus capacidades, conocimientos, habilidades, apti-
tudes y competencias para su desarrollo personal y profesional.
La Ley concede al aprendizaje permanente tal importancia que
le dedica, junto a la organizacién de las ensefianzas, un capitulo
especifico del titulo Preliminar.

En ese mismo capitulo se establece la estructura de las ensefian-
zas, recuperando la educacién infantil como una etapa Unica y
consolidando el resto de las ensenanzas actualmente existentes,
por entender que el sistema educativo ha encontrado en esa
organizacion una base sélida para su desarrollo. También se
regula la educacién basica que, de acuerdo con lo dispuesto en
la Constitucién, tiene caracter obligatorio y gratuito para todos
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los nifios y jévenes de ambos sexos y cuya duracién se establece
en diez cursos, comprendiendo la educacién primaria y la edu-
cacién secundaria obligatoria. La atencién a la diversidad se
establece como principio fundamental que debe regir toda la
ensefianza basica, con el objetivo de proporcionar a todo el
alumnado una educacién adecuada a sus caracteristicas y nece-
sidades.

La definicién y la organizacién del curriculo constituye uno de los
elementos centrales del sistema educativo. El titulo Preliminar
dedica un capitulo a este asunto, estableciendo sus componen-
tes y la distribucidén de competencias en su definicién y su pro-
ceso de desarrollo. Especial interés reviste la inclusidon de las
competencias basicas entre los componentes del curriculo, por
cuanto debe permitir caracterizar de manera precisa la forma-
cién que deben recibir los estudiantes. Con el fin de asegurar
una formaciéon comun y garantizar la homologacién de los titu-
los, se encomienda al Gobierno la fijacion de los objetivos, com-
petencias basicas, contenidos y criterios de evaluacién de los
aspectos basicos del curriculo, que constituyen las ensefanzas
minimas, y a las Administraciones educativas el establecimiento
del curriculo de las distintas ensefanzas. Ademas se hace refe-
rencia a la posibilidad de establecer curriculos mixtos de ense-
fnanzas del sistema educativo espafol y de otros sistemas
educativos, conducentes a los titulos respectivos.

Se aborda en el titulo Preliminar, finalmente, la cooperacion
territorial y entre Administraciones, con el fin, por una parte, de
lograr la mayor eficacia de los recursos destinados a la educa-
cién, y por otra, de alcanzar los objetivos establecidos con
caracter general, favorecer el conocimiento y aprecio de la
diversidad cultural y lingliistica de las distintas Comunidades
Autbénomas y contribuir a la solidaridad interterritorial y al equi-
librio territorial en la compensacion de las desigualdades. Asi-
mismo, se dispone la puesta a disposicion del alumnado de los
recursos educativos necesarios para asegurar la consecucion de
los fines establecidos en la Ley y la mejora permanente de la
educacién en Espana.

En el titulo | se establece la ordenacién de las ensefanzas y sus
etapas. Concebida como una etapa Unica, la educacién infantil
esté organizada en dos ciclos que responden ambos a una inten-
cionalidad educativa, no necesariamente escolar, y que obliga a
los centros a contar desde el primer ciclo con una propuesta
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pedagdgica especifica. En el segundo ciclo se fomentara una
primera aproximacion a la lecto-escritura, a la iniciacion en habi-
lidades |6gico-mateméticas, a una lengua extranjera, al uso de
las tecnologias de la informacién y la comunicacién y al conoci-
miento de los diferentes lenguajes artisticos. Se insta a las Admi-
nistraciones publicas a que desarrollen progresivamente una
oferta suficiente de plazas en el primer ciclo y se dispone que
puedan establecer conciertos para garantizar la gratuidad del
segundo ciclo.

Las ensefianzas que tienen caracter obligatorio son la educaciéon
primaria y la educacién secundaria obligatoria. En la etapa pri-
maria se pone el énfasis en la atencién a la diversidad del alum-
nado y en la prevencién de las dificultades de aprendizaje,
actuando tan pronto como éstas se detecten. Una de las nove-
dades de la Ley consiste en la realizacién de una evaluacién de
diagndstico de las competencias basicas alcanzadas por el alum-
nado al finalizar el segundo ciclo de esta etapa, que tendra
caracter formativo y orientador, proporcionarad informacién
sobre la situacién del alumnado, de los centros y del propio
sistema educativo y permitiréd adoptar las medidas pertinentes
para mejorar las posibles deficiencias. Otra evaluacién similar se
llevard a cabo al finalizar el segundo curso de la educacion
secundaria obligatoria. Para favorecer la transicion entre la pri-
maria y la secundaria, el alumnado recibird un informe persona-
lizado de su evolucién al finalizar la educacién primaria e
incorporarse a la etapa siguiente.

La educacién secundaria obligatoria debe combinar el principio
de una educacién comin con la atencién a la diversidad del
alumnado, permitiendo a los centros la adopcién de las medidas
organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las
caracteristicas de su alumnado, de manera flexible y en uso de
su autonomia pedagdgica. Para lograr estos objetivos, se pro-
pone una concepcidn de las ensefanzas de caracter mas comin
en los tres primeros cursos, con programas de refuerzo de las
capacidades basicas para el alumnado que lo requiera, y un
cuarto curso de caracter orientador, tanto para los estudios pos-
tobligatorios como para la incorporacién a la vida laboral. En los
dos primeros cursos se establece una limitacién del nimero
maximo de materias que deben cursarse y se ofrecen posibilida-
des para reducir el nimero de profesores que dan clase a un
mismo grupo de alumnos. El dltimo curso se concibe con una
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organizacion flexible de las materias comunes y optativas, ofre-
ciendo mayores posibilidades de eleccién al alumnado en fun-
cion de sus expectativas futuras y de sus intereses.

Para atender al alumnado con dificultades especiales de apren-
dizaje se incluyen programas de diversificacion curricular desde
el tercer curso de esta etapa. Ademas, con el fin de evitar el
abandono escolar temprano, abrir expectativas de formacién y
cualificacién posterior y facilitar el acceso a la vida laboral, se
establecen programas de cualificacion profesional inicial desti-
nados a alumnos mayores de dieciséis afios que no hayan obte-
nido el titulo de Graduado en educacién secundaria obligatoria.

El bachillerato comprende dos cursos y se desarrolla en tres
modalidades diferentes, organizadas de modo flexible, en dis-
tintas vias que seran el resultado de la libre eleccién por los
alumnos de materias de modalidad y optativas. Los alumnos con
evaluacién positiva en todas las materias obtendrén el titulo de
Bachiller. Tras la obtencién del titulo, podréan incorporarse a la
vida laboral, matricularse en la formacién profesional de grado
superior o acceder a los estudios superiores. Para acceder a la
universidad seréd necesaria la superacion de una Unica prueba
homologada a la que podrén presentarse quienes estén en
posesion del titulo de Bachiller.

En lo que se refiere al curriculo, una de las novedades de la Ley
consiste en situar la preocupacién por la educacién para la ciu-
dadania en un lugar muy destacado del conjunto de las activida-
des educativas y en la introduccién de unos nuevos contenidos
referidos a esta educacién que, con diferentes denominaciones,
de acuerdo con la naturaleza de los contenidos y las edades de
los alumnos, se impartira en algunos cursos de la educacién pri-
maria, secundaria obligatoria y bachillerato. Su finalidad con-
siste en ofrecer a todos los estudiantes un espacio de reflexion,
andlisis y estudio acerca de las caracteristicas fundamentales y
el funcionamiento de un régimen democrético, de los principios
y derechos establecidos en la Constitucién espafiola y en los
tratados y las declaraciones universales de los derechos huma-
nos, asi como de los valores comunes que constituyen el sus-
trato de la ciudadania democratica en un contexto global. Esta
educacioén, cuyos contenidos no pueden considerarse en ningdn
caso alternativos o sustitutorios de la ensefanza religiosa, no
entra en contradiccién con la practica democratica que debe
inspirar el conjunto de la vida escolar y que ha de desarrollarse
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como parte de la educaciéon en valores con caracter transversal
a todas las actividades escolares. La nueva materia permitira
profundizar en algunos aspectos relativos a nuestra vida en
comun, contribuyendo a formar a los nuevos ciudadanos.

La formacion profesional comprende un conjunto de ciclos for-
mativos de grado medio y de grado superior que tienen como
finalidad preparar a las alumnas y alumnos para el desempefio
cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la
participacion activa en la vida social, cultural y econémica. La
Ley introduce una mayor flexibilidad en el acceso, asi como en
las relaciones entre los distintos subsistemas de la formacién
profesional. Con objeto de aumentar la flexibilidad del sistema
educativo y favorecer la formacién permanente, se establecen
diversas conexiones entre la educacién general y la formacion
profesional.

Especial mencién merecen las ensefanzas artisticas, que tienen
como finalidad proporcionar a los alumnos una formacién artis-
tica de calidad y cuya ordenacién no habia sido revisada desde
1990. La Ley regula, por una parte, las ensefanzas artisticas pro-
fesionales, que agrupan las ensefianzas de musica y danza de
grado medio, asi como las de artes plasticas y disefo de grado
medio y de grado superior. Por otro lado, establece las denomi-
nadas ensefianzas artisticas superiores, que agrupan los estu-
dios superiores de musica y danza, las ensefanzas de arte
dramatico, las ensefanzas de conservacion y restauracion de
bienes culturales y los estudios superiores de artes plasticas y
disefio. Estas Ultimas ensefianzas tienen caracter de educacién
superior y su organizacion se adecua a las exigencias correspon-
dientes, lo que implica algunas peculiaridades en lo que se
refiere al establecimiento de su curriculo y la organizacién de los
centros que las imparten.

La Ley también regula las ensefanzas de idiomas, disponiendo
que seran organizadas por las escuelas oficiales de idiomas y se
adecuaran a los niveles recomendados por el Consejo de Europa
y las ensefianzas deportivas, que por primera vez se ordenan en
una Ley de educacién.

Por dltimo, el titulo | dedica una especial atencién a la educacién
de personas adultas, con el objetivo de que todos los ciudada-
nos tengan la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o
ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo perso-
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nal y profesional. Para ello, regula las condiciones en que deben
impartirse las ensefianzas conducentes a titulos oficiales, al
tiempo que establece un marco abierto y flexible para realizar
otros aprendizajes y prevé la posibilidad de validar la experien-
cia adquirida por otras vias.

A fin de garantizar la equidad, el titulo Il aborda los grupos de
alumnos que requieren una atencién educativa diferente a la
ordinaria por presentar alguna necesidad especifica de apoyo
educativo y establece los recursos precisos para acometer esta
tarea con el objetivo de lograr su plena inclusién e integracion.
Se incluye concretamente en este titulo el tratamiento educativo
de las alumnas y alumnos que requieren determinados apoyos y
atenciones especificas derivadas de circunstancias sociales, de
discapacidad fisica, psiquica o sensorial o que manifiesten tras-
tornos graves de conducta. El sistema educativo espafiol ha rea-
lizado grandes avances en este dmbito en las Ultimas décadas,
que resulta necesario continuar impulsando. También precisan
un tratamiento especifico los alumnos con altas capacidades
intelectuales y los que se han integrado tarde en el sistema edu-
cativo espanol.

La adecuada respuesta educativa a todos los alumnos se con-
cibe a partir del principio de inclusién, entendiendo que Unica-
mente de ese modo se garantiza el desarrollo de todos, se
favorece la equidad y se contribuye a una mayor cohesion social.
La atencién a la diversidad es una necesidad que abarca a todas
las etapas educativas y a todos los alumnos. Es decir, se trata de
contemplar la diversidad de las alumnas y alumnos como princi-
pio y no como una medida que corresponde a las necesidades
de unos pocos.

La Ley trata asimismo de la compensacién de las desigualdades
a través de programas especificos desarrollados en centros
docentes escolares o en zonas geograficas donde resulte nece-
saria una intervencion educativa compensatoria, y a través de las
becas y ayudas al estudio, que tienen como objetivo garantizar
el derecho a la educacién a los estudiantes con condiciones
socioecondmicas desfavorables. La programacién de la escola-
rizacién en centros publicos y privados concertados debe garan-
tizar una adecuada y equilibrada distribucion entre los centros
escolares de los alumnos con necesidad de apoyo educativo.
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El protagonismo que debe adquirir el profesorado se desarrolla
en el titulo Ill de la Ley. En él se presta una atencion prioritaria a
su formacién inicial y permanente, cuya reforma debe llevarse a
cabo en los préximos afios, en el contexto del nuevo espacio
europeo de educacién superior y con el fin de dar respuesta a
las necesidades y a las nuevas demandas que recibe el sistema
educativo. La formacién inicial debe incluir, ademés de la ade-
cuada preparacién cientifica, una formaciéon pedagdgica y
didactica que se completara con la tutoria y asesoramiento a los
nuevos profesores por parte de companeros experimentados.
Por otra parte, el titulo aborda la mejora de las condiciones en
que el profesorado realiza su trabajo, asi como el reconoci-
miento, apoyo y valoracién social de la funcién docente.

El titulo IV trata de los centros docentes, su tipologia y su régi-
men juridico, asi como de la programacién de la red de centros
desde la consideracion de la educacidon como servicio publico.
Asimismo, se establece la posibilidad de que los titulares de los
centros privados definan el caracter propio de los mismos res-
petando el marco constitucional. Los centros privados que ofrez-
can ensefanzas declaradas gratuitas podran acogerse al
régimen de conciertos, estableciéndose los requisitos que
deben cumplir los centros privados concertados.

La Ley concibe la participacién como un valor bésico para la
formacién de ciudadanos auténomos, libres, responsables y
comprometidos y, por ello, las Administraciones educativas
garantizaran la participacién de la comunidad educativa en la
organizacion, el gobierno, el funcionamiento y la evaluacién de
los centros educativos, tal como establece el titulo V. Se presta
particular atencidn a la autonomia de los centros docentes,
tanto en lo pedagdgico, a través de la elaboracién de sus pro-
yectos educativos, como en lo que respecta a la gestion econé-
mica de los recursos y a la elaboraciéon de sus normas de
organizacién y funcionamiento. La Ley otorga mayor protago-
nismo a los 6rganos colegiados de control y gobierno de los
centros, que son el Consejo Escolar, el Claustro de Profesores y
los érganos de coordinacién docente, y aborda las competen-
cias de la direccién de los centros publicos, el procedimiento de
seleccion de los directores y el reconocimiento de la funcién
directiva.

El titulo VI se dedica a la evaluacidn del sistema educativo, que
se considera un elemento fundamental para la mejora de la edu-
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cacion y el aumento de la transparencia del sistema educativo.
La importancia concedida a la evaluacion se pone de manifiesto
en el tratamiento de los distintos ambitos en que debe apli-
carse, que abarcan los procesos de aprendizaje de los alumnos,
la actividad del profesorado, los procesos educativos, la funcién
directiva, el funcionamiento de los centros docentes, la inspec-
cién y las propias Administraciones educativas. La evaluacion
general del sistema educativo se atribuye al Instituto de Evalua-
cién, que trabajara en colaboracién con los organismos corres-
pondientes que establezcan las Comunidades Auténomas. Con
el propdsito de rendir cuentas acerca del funcionamiento del
sistema educativo, se dispone la presentacién de un informe
anual al Parlamento, que sintetice los resultados que arrojan las
evaluaciones generales de diagnéstico, los de otras pruebas de
evaluacion que se realicen, los principales indicadores de la edu-
cacién espanola y los aspectos mas destacados del informe
anual del Consejo Escolar del Estado.

En el titulo VIl se encomienda a la inspeccién educativa el apoyo
a la elaboracién de los proyectos educativos y la autoevaluacion
de los centros escolares, como pieza clave para la mejora del
sistema educativo. Al Estado le corresponde la Alta Inspeccién.
Se recogen las funciones de la inspeccién educativa y su organi-
zacidn, asi como las atribuciones de los inspectores.

El titulo VIl aborda la dotacién de recursos econémicos y el
incremento del gasto publico en educacién para cumplir los
objetivos de esta Ley cuyo detalle se recoge en la Memoria eco-
némica que la acomparia. Dicha Memoria recoge los compromi-
sos de gasto para el periodo de implantaciéon de la Ley,
incrementados en el tramite parlamentario.

Las disposiciones adicionales se refieren al calendario de aplica-
cién de la Ley, a la ensefianza de religion, a los libros de texto y
materiales curriculares y al calendario escolar. Una parte impor-
tante de las disposiciones adicionales tiene que ver con el per-
sonal docente, estableciéndose las bases del régimen
estatutario de la funcién publica docente, las funciones de los
cuerpos docentes, los requisitos de ingreso y acceso a los res-
pectivos cuerpos, la carrera docente y el desempefo de la fun-
cion inspectora.

Otras disposiciones adicionales se refieren a la cooperacién de
los municipios con las Administraciones educativas y los posibles
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convenios de cooperacién que se pueden establecer entre
aquéllas y las Corporaciones locales, asi como al procedimiento
de consulta a las Comunidades Auténomas.

En relaciéon con los centros se prorroga el régimen actual aplica-
ble a los requisitos que deben cumplir los centros privados de
bachillerato que impartan la modalidad de ciencias de la natu-
raleza y de la salud y la modalidad de tecnologia, se establecen
las funciones del claustro de profesores en los centros concerta-
dos y se contempla la agrupaciéon de centros publicos de un
ambito territorial determinado, la denominacién especifica del
Consejo Escolar, los convenios con los que impartan ciclos de
formaciéon profesional, asi como otros aspectos relativos a los
centros concertados.

Finalmente, se hace referencia al alumnado extranjero, a las vic-
timas del terrorismo y de actos de violencia de género, al régi-
men de los datos personales de los alumnos, a la incorporacion
de créditos para la gratuidad del segundo ciclo de educacién
infantil y al fomento de la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres.

En las disposiciones transitorias se aborda, entre otras cues-
tiones, la jubilacién voluntaria anticipada del profesorado, la
movilidad de los funcionarios de los cuerpos docentes, la
duracién del mandato de los érganos de gobierno y el ejerci-
cio de la direccidén en los centros docentes publicos, la forma-
cién pedagdgica y didactica, la adaptacion de los centros para
impartir la educacién infantil, la modificacién de los conciertos
y el acceso de las ensefanzas de idiomas a menores de dieci-
séis anos.

Se recoge una disposicidon derogatoria Unica. Las disposicio-
nes finales abordan, entre otros aspectos, la modificacion de
la Ley Orgénica del Derecho a la Educacién y de la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, la competen-
cia que corresponde al Estado al amparo de la Constitucion
para dictar esta Ley, la competencia para su desarrollo y su
caracter organico.
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TITULO PRELIMINAR

CAPITULO |

PRINCIPIOS Y FINES DE LA EDUCACION

Articulo 1. Principios.

El sistema educativo espafol, configurado de acuerdo con los
valores de la Constitucion y asentado en el respeto a los dere-
chos y libertades reconocidos en ella, se inspira en los siguientes
principios:

a)

El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia
segun lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos
del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviem-
bre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus
Protocolos facultativos, reconociendo el interés superior del
menor, su derecho a la educacidn, a no ser discriminado y a
participar en las decisiones que les afecten y la obligacién
del Estado de asegurar sus derechos.

a bis) La calidad de la educacién para todo el alumnado, sin

que exista discriminacidén alguna por razén de naci-
miento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapa-
cidad, edad, enfermedad, religién o creencias,
orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades

c)

para el pleno desarrollo de la personalidad a través de la
educacion, la inclusién educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayu-
den a superar cualquier discriminacién y la accesibilidad uni-
versal a la educacién, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencién a las que se
deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, ratificada en 2008, por Espafa.

La transmisidn y puesta en préactica de valores que favorez-
can la libertad personal, la responsabilidad, la ciudadania
democrética, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el res-
peto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier
tipo de discriminacion.
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d)

e)

9)
h)

La concepcién de la educacién como un aprendizaje perma-
nente, que se desarrolla a lo largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de
aptitudes, intereses, expectativas y necesidades del alum-
nado, asi como a los cambios que experimentan el alum-
nado y la sociedad.

La orientacién educativa y profesional de los estudiantes,
como medio necesario para el logro de una formacién per-
sonalizada, que propicie una educacién integral en conoci-
mientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores,
centros, Administraciones, instituciones y el conjunto de la
sociedad.

h bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los

)

k)

padres, madres y tutores legales como primeros respon-
sables de la educaciéon de sus hijos.

La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones
organizativas y curriculares en el marco de las competencias
y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a
los centros educativos.

La participacion de la comunidad educativa en la organiza-
cién, gobierno y funcionamiento de los centros docentes.

La educacién para la convivencia, el respeto, la prevencion
de conflictos y la resolucién pacifica de los mismos, asi como
para la no violencia en todos los &mbitos de la vida personal,
familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y cibe-
racoso con el fin de ayudar al alumnado a reconocer toda
forma de maltrato, abuso sexual, violencia o discriminacion
y reaccionar frente a ella.

El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportu-
nidades, el respeto a la diversidad afectivo-sexual y familiar,
el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres a
través de la consideracion del régimen de la coeducacién de
nifios y nifas, la educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel
madurativo, y la prevencién de la violencia de género, asi
como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.
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m) La consideracion de la funcion docente como factor esencial

n)

o)

p)

9)

r)

de la calidad de la educacidn, el reconocimiento social del
profesorado y el apoyo a su tarea.

El fomento y la promocién de la investigacién, la experimen-
tacién y la innovacién educativa.

La evaluacién del conjunto del sistema educativo, tanto en
su programacién y organizacién y en los procesos de ense-
fianza y aprendizaje como en sus resultados.

La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Auténo-
mas en la definicidn, aplicacion y evaluacidn de las politicas
educativas.

La cooperacidn y colaboracién de las Administraciones edu-
cativas con las corporaciones locales en la planificacién e
implementacion de la politica educativa.

La libertad de ensefanza, que reconozca el derecho de los
padres, madres y tutores legales a elegir el tipo de educa-
cién y el centro para sus hijos, en el marco de los principios
constitucionales.

La educacién para la transicidon ecoldgica con criterios de
justicia social como contribucidn a la sostenibilidad ambien-
tal, social y econémica.

Articulo 2. Fines.

1.

El sistema educativo espanol se orientara a la consecucién
de los siguientes fines:

a) El pleno desarrollo de la personalidad y de las capaci-
dades de los alumnos.

b) La educacidn en el respeto a los derechos y libertades
fundamentales, en la igualdad de derechos y oportuni-
dades entre hombres y mujeres y en la igualdad de
trato y no discriminacién de las personas por razén de
nacimiento, origen racial o étnico, religiéon, conviccion,
edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual,
enfermedad, o cualquier otra condicién o circunstancia.

c) La educaciéon en el ejercicio de la tolerancia y de la
libertad dentro de los principios democraticos de con-
vivencia, asi como en la prevencién de conflictos y la
resolucién pacifica de los mismos.
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d)

e)

9)

h)

J)

k)

l)

La educaciéon en la responsabilidad individual y en el
mérito y esfuerzo personal.

La formacién para la paz, el respeto a los derechos
humanos, la vida en comun, la cohesidn social, la coo-
peracion y solidaridad entre los pueblos asi como la
adquisicion de valores que propicien el respeto hacia
los seres vivos y los derechos de los animales y el medio
ambiente, en particular al valor de los espacios foresta-
les y el desarrollo sostenible.

El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regu-
lar su propio aprendizaje, confiar en sus aptitudes y
conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad,
la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

La formacién en el respeto y reconocimiento de la plu-
ralidad lingtistica y cultural de Espafa y de la intercul-
turalidad como un elemento enriquecedor de la
sociedad.

La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de
trabajo, de conocimientos cientificos, técnicos, huma-
nisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profe-
sionales, de cuidados y de colaboracién social.

La capacitacion para la comunicacién en la lengua ofi-
cial y cooficial, si la hubiere, y en una o mas lenguas
extranjeras.

La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para
la insercion en la sociedad que le rodea y para la parti-
cipacién activa en la vida econdémica, social y cultural,
con actitud critica y responsable y con capacidad de
adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad
del conocimiento.

La capacitacién para garantizar la plena insercién del
alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un
uso seguro de los medios digitales y respetuoso con la
dignidad humana, los valores constitucionales, los
derechos fundamentales y, particularmente, con el res-
peto y la garantia de la intimidad individual y colectiva.

41



2. Los poderes publicos prestaran una atencidn prioritaria al
conjunto de factores que favorecen la calidad de la ense-
fianza y, en especial, la cualificacién y formacién del profe-
sorado, su trabajo en equipo, la dotacidon de recursos
educativos, humanos y materiales, las condiciones ambien-
tales y de salud del centro escolar y su entorno, la investiga-
cién, la experimentacién y la renovacién educativa, el
fomento de la lectura y el uso de bibliotecas, la autonomia
pedagdgica, organizativa y de gestion, la funcién directiva,
la orientacién educativa y profesional, la inspeccién educa-
tiva y la evaluacion.

Articulo 2 bis. Sistema Educativo Espafol.

1. Alos efectos de esta Ley, se entiende por Sistema Educativo
Espanol el conjunto de Administraciones educativas, profe-
sionales de la educacién y otros agentes, publicos y priva-
dos, que desarrollan funciones de regulacién, de financiacién
o de prestacién de servicios para el ejercicio del derecho a
la educacién en Espaiia, y los titulares de este derecho, asi
como el conjunto de relaciones, estructuras, medidas y
acciones que se desarrollen al efecto.

2. Las Administraciones educativas son los érganos de la
Administraciéon General del Estado y de las Administracio-
nes de las Comunidades Auténomas competentes en mate-
ria educativa.

3. Parala consecucién de los fines previstos en el articulo 2, el
Sistema Educativo Espafiol contaré con los 6rganos de par-
ticipacién y cooperacion y con los instrumentos contempla-
dos en la normativa aplicable al efecto.

4. Elfuncionamiento del Sistema Educativo Espafiol se rige por
los principios de calidad, cooperacién, equidad, libertad de
ensefanza, mérito, igualdad de oportunidades, no discrimi-
nacién, eficiencia en la asignacién de recursos publicos,
transparencia y rendicién de cuentas.
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CAPITULO Il

LA ORGANIZACION DE LAS ENSENANZAS Y EL APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA

VIDA

Articulo 3. Las ensenanzas.

1.

El sistema educativo se organiza en etapas, ciclos, grados,
cursos y niveles de ensefianza de forma que asegure la tran-
sicién entre los mismos y, en su caso, dentro de cada uno de
ellos.

Las ensefianzas que ofrece el sistema educativo son las
siguientes:

a) Educacién infantil.

b) Educacién primaria.

¢) Educacién secundaria obligatoria.
d) Bachillerato.

e) Formacién profesional.

f)  Ensenanzas de idiomas.

g) Ensenanzas artisticas.

h) Ensefanzas deportivas.

i) Educaciéon de personas adultas.
j)  Ensefanza universitaria.

La educacidon primaria, la educacién secundaria obligatoria
y los ciclos formativos de grado basico constituyen la edu-
cacioén basica.

La educacién secundaria se divide en educacion secundaria
obligatoria y educacién secundaria postobligatoria. Consti-
tuyen la educacion secundaria postobligatoria el bachille-
rato, la formaciéon profesional de grado medio, las
ensefianzas artisticas profesionales tanto de mdusica y de
danza como de artes plasticas y disefio de grado medio y las
ensefianzas deportivas de grado medio.

La ensefanza universitaria, las ensefanzas artisticas superio-
res, la formacién profesional de grado superior, las ensefan-
zas profesionales de artes plasticas y disefio de grado
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10.

superior y las ensefanzas deportivas de grado superior
constituyen la educacion superior.

Las ensefianzas de idiomas, las ensefianzas artisticas y las
deportivas tendrén la consideracién de ensefianzas de régi-
men especial.

La ensefanza universitaria se regula por sus normas especi-
ficas.

Las ensefanzas a las que se refiere el apartado 2 se adapta-
rén al alumnado con necesidad especifica de apoyo educa-
tivo. Dicha adaptacion garantizara el acceso, la permanencia
y la progresién de este alumnado en el sistema educativo.

Para garantizar el derecho a la educacién de quienes no
puedan asistir de modo regular a los centros docentes, se
desarrollard una oferta adecuada de educacién a distancia
0, en su caso, de apoyo y atencién educativa especifica.

Los ciclos de Formacién Profesional Basica serédn de oferta
obligatoria y caracter gratuito.

Articulo 4. La ensefanza basica.

1.

La ensefanza basica a la que se refiere el articulo 3.3 de esta
Ley es obligatoria y gratuita para todas las personas.

La ensefianza basica comprende diez ahos de escolaridad y
se desarrolla, de forma regular, entre los seis y los dieciséis
ahos de edad. No obstante, los alumnos y alumnas tendréan
derecho a permanecer en régimen ordinario cursando la
ensefanza basica hasta los dieciocho afnos de edad, cumpli-
dos en el afio en que finalice el curso, en las condiciones
establecidas en la presente Ley.

Con el fin de garantizar la continuidad, coordinacién y cohe-
sion entre las dos etapas de la educacion basica, las Admi-
nistraciones educativas adoptaran las oportunas medidas de
caracter organizativo y curricular.

Las Administraciones publicas promoveran que los alumnos
y alumnas menores de edad que hayan superado los 16
afos reciban algun tipo de formacién académica o profesio-
nal que puedan compatibilizar con su actividad laboral y que
les permita continuar su formacién. Asimismo favoreceran
que quienes hayan alcanzado la edad limite para cursar la
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educaciéon obligatoria sin haber obtenido el titulo puedan
continuar su formacidn a través de distintas ofertas formati-
vas.

3. Sin perjuicio de que a lo largo de la ensefianza bésica se
garantice una educacién comun para todo el alumnado, se
adoptara la educacion inclusiva como principio fundamen-
tal, con el fin de atender a la diversidad de las necesidades
de todo el alumnado, tanto del que tiene especiales dificul-
tades de aprendizaje como del que tiene mayor capacidad
y motivacién para aprender. Cuando tal diversidad lo
requiera, se adoptaran las medidas organizativas, metodo-
l6gicas y curriculares pertinentes, segun lo dispuesto en la
presente ley, conforme a los principios del Disefio universal
de aprendizaje, garantizando en todo caso los derechos de
la infancia y facilitando el acceso a los apoyos que el alum-
nado requiera.

4. La ensefanza basica persigue un doble objetivo de forma-
cién personal y de socializacidn, integrando de forma equi-
librada todas las dimensiones. Debe procurar al alumnado
los conocimientos y competencias indispensables para su
desarrollo personal, para resolver situaciones y problemas
de los distintos dmbitos de la vida, crear nuevas oportunida-
des de mejora, asi como para desarrollar su socializacion,
lograr la continuidad de su itinerario formativo e insertarse
y participar activamente en la sociedad en la que viviran y
en el cuidado del entorno natural y del planeta.

Articulo 5. El aprendizaje a lo largo de la vida.

1. Todas las personas deben tener la posibilidad de formarse
a lo largo de la vida, dentro y fuera del sistema educativo,
con el fin de adquirir, actualizar, completar y ampliar sus
capacidades, conocimientos, habilidades, aptitudes y com-
petencias para su desarrollo personal y profesional.

2. El sistema educativo tiene como principio basico propiciar
la educacidn permanente. A tal efecto, preparara a los alum-
nos para aprender por si mismos y facilitard a las personas
adultas su incorporacién a las distintas ensefanzas, favore-
ciendo la conciliacidn del aprendizaje con otras responsabi-
lidades y actividades.
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3. Para garantizar el acceso universal y permanente al aprendi-
zaje, las diferentes Administraciones publicas identificaran
nuevas competencias y facilitaran la formacién requerida
para su adquisicion.

4. Asimismo, corresponde a las Administraciones publicas pro-
mover, ofertas de aprendizaje flexibles que permitan la
adquisicién de competencias basicas y, en su caso, las
correspondientes titulaciones, a aquellos jovenes y adultos
que abandonaron el sistema educativo sin ninguna titula-
cion.

5. El sistema educativo debe facilitar y las Administraciones
publicas deben promover que toda la poblacién llegue a
alcanzar una formacién de educacién secundaria postobli-
gatoria o equivalente.

6. Corresponde a las Administraciones publicas facilitar el
acceso a la informacién y a la orientacion sobre las ofertas
de aprendizaje permanente y las posibilidades de acceso a
las mismas.

Articulo 5 bis. La educacién no formal.

La educacién no formal en el marco de una cultura del aprendi-
zaje a lo largo de la vida, comprendera todas aquellas activida-
des, medios y &mbitos de educacién que se desarrollan fuera de
la educacién formal y que se dirigen a personas de cualquier
edad con especial interés en la infancia y la juventud, que tienen
valor educativo en si mismos y han sido organizados expresa-
mente para satisfacer objetivos educativos en diversos &mbitos
de la vida social tales como la capacitacién personal, promocién
de valores comunitarios, animacién sociocultural, participacion
social, mejora de las condiciones de vida, artistica, tecnoldgica,
lddica o deportiva, entre otros. Se promovera la articulacion y
complementariedad de la educacién formal y no formal con el
propédsito de que esta contribuya a la adquisicién de competen-
cias para un pleno desarrollo de la personalidad.
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CAPITULO IlI

CURRICULO Y DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS

Articulo 6. Curriculo.

1.

A los efectos de lo dispuesto en esta Ley, se entiende por
curriculo el conjunto de objetivos, competencias, conteni-
dos, métodos pedagdgicos y criterios de evaluacion de
cada una de las ensefanzas reguladas en la presente Ley.

En el caso de las ensefianzas de formacién profesional se con-
sideraran parte del curriculo los resultados de aprendizaje.

El curriculo ird orientado a facilitar el desarrollo educativo
de los alumnos y alumnas, garantizando su formacién inte-
gral, contribuyendo al pleno desarrollo de su personalidad
y preparandoles para el ejercicio pleno de los derechos
humanos, de una ciudadania activa y democratica en la
sociedad actual. En ningln caso podré suponer una barrera
que genere abandono escolar o impida el acceso y disfrute
del derecho a la educacion.

Con el fin de asegurar una formacién comun y garantizar la
validez de los titulos correspondientes, el Gobierno, previa
consulta a las Comunidades Auténomas, fijard, en relacién
con los objetivos, competencias, contenidos y criterios de
evaluacion, los aspectos basicos del curriculo, que constitu-
yen las ensefianzas minimas. Para la Formacién Profesional
fijaré asi mismo los resultados de aprendizaje correspon-
dientes a las ensefanzas minimas.

Las ensefianzas minimas requeriran el 50 por ciento de los
horarios escolares para las Comunidades Auténomas que
tengan lengua cooficial y el 60 por ciento para aquellas que
no la tengan.

Las Administraciones educativas estableceran el curriculo de
las distintas ensefanzas reguladas en la presente Ley, del
que formaran parte los aspectos basicos sefialados en apar-
tados anteriores. Los centros docentes desarrollaran y com-
pletaran, en su caso, el curriculo de las diferentes etapas y
ciclos en el uso de su autonomia y tal como se recoge en el
capitulo Il del titulo V de la presente Ley. Las Administracio-
nes educativas determinaran el porcentaje de los horarios
escolares de que dispondran los centros docentes para
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garantizar el desarrollo integrado de todas las competencias
de la etapay la incorporacion de los contenidos de caracter
transversal a todas las areas, materias y dmbitos.

Las Administraciones educativas podran, si asi lo consideran,
exceptuar los cursos de especializacion de las ensefianzas de
Formacion Profesional de estos porcentajes, pudiendo esta-
blecer su oferta con una duracién a partir del nimero de
horas previsto en el curriculo basico de cada uno de ellos.

Las Administraciones educativas revisaran peridédicamente
los curriculos para adecuarlos a los avances del conoci-
miento, asi como a los cambios y nuevas exigencias de su
ambito local, de la sociedad espanola y del contexto euro-
peo e internacional.

El Gobierno incluira en la estructura orgénica del Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional una unidad que, en
cooperacién con las Comunidades Auténomas, desarrolle
las funciones a las que se refieren los apartados tercero y
cuarto de este articulo y contribuya a la actualizacién perma-
nente de los curriculos que constituyen las ensefanzas mini-
mas, sin perjuicio de lo previsto para la actualizacién de
curriculos de ensefianzas de formacién profesional y ense-
fanzas de régimen especial.

Los titulos correspondientes a las ensefianzas reguladas por
esta Ley serdn homologados por el Estado y expedidos por
las Administraciones educativas en las condiciones previstas
en la legislacion vigente y en las normas basicas y especifi-
cas que al efecto se dicten.

En el marco de la cooperacién internacional en materia de
educacién, el Gobierno, de acuerdo con lo establecido en
el apartado 1 del articulo 6 bis, podra establecer curriculos
mixtos de ensefianzas del sistema educativo espafol y de
otros sistemas educativos, conducentes a los titulos respec-
tivos.

Articulo 6 bis. Distribucién de competencias.

1.

Corresponde al Gobierno:
a) La ordenaciéon general del sistema educativo.

b) Laprogramacién general de la ensefanza, en los térmi-
nos establecidos en los articulos 27 y siguientes de la
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2.

c)

d)

e)

Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacion.

La fijacion de las ensefianzas minimas a que se refiere
el articulo anterior.

La regulaciéon de las condiciones de obtencién, expedi-
cién y homologacion de titulos académicos y profesio-
nales y de las normas basicas para el desarrollo del
articulo 27 de la Constitucidn, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones de los poderes publi-
cos en esta materia.

La alta inspeccién y demas facultades que, conforme al
articulo 149.1.30.% de la Constitucidn, le corresponden
para garantizar el cumplimiento de las obligaciones de
los poderes publicos.

Asimismo corresponden al Gobierno aquellas materias que
le encomienda la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacién y esta Ley.

Corresponde a las comunidades auténomas el ejercicio de
sus competencias estatutarias en materia de educacién y el
desarrollo de las disposiciones de la presente Ley Organica.

CAPITULO IV

COOPERACION ENTRE ADMINISTRACIONES EDUCATIVAS

Articulo 7. Concertacién de politicas educativas.

Las Administraciones educativas podran concertar el estableci-
miento de criterios y objetivos comunes con el fin de mejorar la
calidad del sistema educativo y garantizar la equidad. La Confe-
rencia Sectorial de Educacién promovera este tipo de acuerdos
y seré informada de todos los que se adopten.

Articulo 8. Cooperacién entre Administraciones.

1.

Las Administraciones educativas y las Corporaciones locales
coordinaran sus actuaciones, cada una en el &mbito de sus
competencias, para lograr una mayor eficacia de los recur-
sos destinados a la educacion y contribuir a los fines estable-
cidos en esta Ley.
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2.

3.

Las ofertas educativas dirigidas a personas en edad de esco-
larizacién obligatoria que realicen las Administraciones u
otras instituciones publicas, asi como las actuaciones que
tuvieran finalidades educativas o consecuencias en la edu-
cacion de los nifos y jovenes, deberan hacerse en coordina-
cién con la Administracién educativa correspondiente.

Las Comunidades Auténomas podran convenir la delegacién
de competencias de gestidon de determinados servicios edu-
cativos en los municipios o agrupaciones de municipios que
se configuren al efecto, a fin de propiciar una mayor eficacia,
coordinacién y control social en el uso de los recursos.

Articulo 9. Programas de cooperacidn territorial.

1.

2.

3.

El Ministerio competente en materia de educacién promo-
verd programas de cooperacidn territorial con el fin de
alcanzar los objetivos educativos de caracter general referi-
dos al alumnado, profesorado y centros, reforzar las compe-
tencias de los estudiantes, favorecer el conocimiento y
aprecio por parte del alumnado de la riqueza cultural y lin-
guistica de las distintas Comunidades Auténomas, asi como
contribuir a la solidaridad interterritorial y al equilibrio terri-
torial en la compensacién de desigualdades.

Los programas a los que se refiere este articulo serdn desa-
rrollados y gestionados por las administraciones educativas
competentes, en los términos del acuerdo o convenio que,
en su caso y a estos efectos, se suscriba.

En los programas de cooperacién territorial se tendra en
cuenta, como criterio para la distribucién territorial de recur-
sos econémicos, la singularidad de estos programas en tér-
minos orientados a favorecer la igualdad de oportunidades.
Se valoraran especialmente el volumen de alumnado esco-
larizado en relacidn con los objetivos del programa en los
centros publicos y privados concertados, las zonas rurales o
urbanas desfavorecidas socialmente, la despoblacién o dis-
persién demogréfica y la insularidad.

Articulo 10. Difusién de informacion.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas facilitar el
intercambio de informacién y la difusién de buenas practicas
educativas o de gestién de los centros docentes, a fin de
contribuir a la mejora de la calidad de la educacién.
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Las Administraciones educativas proporcionaran los datos
necesarios para la elaboracién de las estadisticas educativas
nacionales e internacionales que corresponde efectuar al
Estado, las cuales contribuyen a la gestidn, planificacion,
seguimiento y evaluacién del sistema educativo, asi como a
la investigacién educativa. Asimismo, las Administraciones
educativas haréan puiblicos los datos e indicadores que con-
tribuyan a facilitar la transparencia, la buena gestién de la
educacion y la investigacion educativa.

Articulo 11. Oferta y recursos educativos.

1.

El Estado promovera acciones destinadas a favorecer que
todos los alumnos puedan elegir las opciones educativas
que deseen con independencia de su lugar de residencia,
de acuerdo con los requisitos académicos establecidos en
cada caso.

Corresponde a las Administraciones educativas, en aplica-
cién del principio de colaboracién, facilitar el acceso a ense-
fianzas de oferta escasay a centros de zonas limitrofes a los
alumnos que no tuvieran esa oferta educativa en centros
proximos o de su misma Comunidad Auténoma. A tal
efecto, en los procedimientos de admisién de alumnos se
tendra en cuenta esta circunstancia.

Con la misma finalidad, y en aplicacién del principio de cola-
boracién, corresponde a las Administraciones educativas
facilitar a alumnos y profesores de otras Comunidades Auté-
nomas el acceso a sus instalaciones con valor educativo y la
utilizacién de sus recursos.

TiTULO |

Las Ensefianzas y su Ordenacion

CAPITULO |

EDUCACION INFANTIL

Articulo 12. Principios generales.

1.

La educacién infantil constituye la etapa educativa con iden-
tidad propia que atiende a nifas y nifios desde el nacimiento
hasta los seis afios de edad.
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Los centros que acojan de manera regular durante el calen-
dario escolar a nifios y nifias con edades entre cero y seis
afos deberan ser autorizados por las Administraciones edu-
cativas como centros de educacién infantil.

La educacion infantil tiene caracter voluntario y su finalidad
es la de contribuir al desarrollo fisico, afectivo, social, cog-
nitivo y artistico del alumnado, asi como la educacién en
valores civicos para la convivencia.

Con objeto de respetar la responsabilidad fundamental de
las madres y padres o tutores legales en esta etapa, los cen-
tros de educacién infantil cooperaran estrechamente con
ellos.

La programacion, la gestion y el desarrollo de la educacién
infantil atenderan, en todo caso, a la compensacién de los
efectos que las desigualdades de origen cultural, social y
econdémico tienen en el aprendizaje y evolucién infantil, asi
como a la deteccién precoz y atencién temprana de necesi-
dades especificas de apoyo educativo.

Articulo 13. Objetivos.

La educacién infantil contribuird a desarrollar en las nifas y nifios
las capacidades que les permitan:

a)

b)
c)

d)

e)

9)

Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilida-
des de accidn y aprender a respetar las diferencias.

Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades
habituales.

Desarrollar sus capacidades afectivas.

Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir progresi-
vamente pautas elementales de convivencia y relacién
social, asi como ejercitarse en el uso de la empatia y la reso-
lucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de vio-
lencia.

Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lengua-
jes y formas de expresion.

Iniciarse en las habilidades |6gico-mateméticas, en la lecto-
escritura y en el movimiento, el gesto y el ritmo.
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h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que pro-

mueven la igualdad de género.

Articulo 14. Ordenacién y principios pedagdgicos.

1.

La etapa de educacién infantil se ordena en dos ciclos. El
primero comprende hasta los tres afos, y el segundo, desde
los tres a los seis afios de edad.

El caracter educativo de uno y otro ciclo sera recogido en
una propuesta pedagdgica por todos los centros que impar-
tan educacion infantil.

En ambos ciclos de la educacién infantil se atendera progre-
sivamente al desarrollo afectivo, a la gestiéon emocional, al
movimiento y los habitos de control corporal, a las manifes-
taciones de la comunicacién y del lenguaje, a las pautas ele-
mentales de convivencia y relacién social, asi como al
descubrimiento del entorno, de los seres vivos que en él
conviven y de las caracteristicas fisicas y sociales del medio
en el que viven. También se incluirén la educacién en valo-
res, la educacién para el consumo responsable y sostenible
y la promocién y educacién para la salud. Ademas se facili-
tard que nifas y nifios elaboren una imagen de si mismos
positiva y equilibrada e igualitaria y adquieran autonomia
personal.

Los contenidos educativos de la educacion infantil se orga-
nizaran en areas correspondientes a ambitos propios de la
experiencia y del desarrollo infantil y se abordaran por
medio de actividades globalizadas que tengan interés y sig-
nificado para los nifos.

Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo
de todos los lenguajes y modos de percepcion especificos
de estas edades para desarrollar el conjunto de sus poten-
cialidades, respetando la especifica cultura de la infancia
que definen la Convencién sobre los derechos del Nifio y las
Observaciones Generales de su Comité. Con esta finalidad,
y sin que resulte exigible para afrontar la educacién prima-
ria, podran favorecer una primera aproximacion a la lectura
y a la escritura, asi como experiencias de iniciaciéon tem-
prana en habilidades numéricas basicas, en las tecnologias
de la informacién y la comunicacién y en la expresion visual
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y musical y en cualesquiera otras que las administraciones
educativas autonémicas determinen.

Corresponde asimismo a las Administraciones educativas
fomentar una primera aproximacién a la lengua extranjera
en los aprendizajes del segundo ciclo de la educacién infan-
til, especialmente en el dltimo afo.

Los métodos de trabajo en ambos ciclos se basaran en las
experiencias de aprendizaje emocionalmente positivas, las
actividades y el juego y se aplicardn en un ambiente de
afecto y confianza, para potenciar su autoestima e integra-
cidén social y el establecimiento de un apego seguro.

El Gobierno, en colaboracién con las Comunidades Auténo-
mas, determinara los contenidos educativos del primer ciclo
de la educacién infantil de acuerdo con lo previsto en el
presente capitulo. Asimismo, regularé los requisitos de titu-
lacién de sus profesionales y los que hayan de cumplir los
centros que impartan dicho ciclo, relativos, en todo caso, a
la relaciéon numérica alumno-profesor, a las instalaciones y al
ndmero de puestos escolares.

Para garantizar la continuidad del proceso de formacién y
una transicién y evolucién positiva de todo el alumnado, se
reflejaré en el desarrollo curricular la necesaria continuidad
entre esta etapa y la Educacién Primaria, lo que requerira la
estrecha coordinacién entre el profesorado de ambas eta-
pas. A tal fin, al finalizar la etapa el tutor o tutora emitird un
informe sobre el desarrollo y necesidades de cada alumno
o alumna.

Articulo 15. Oferta de plazas y gratuidad.

1.

Las Administraciones publicas incrementaran progresiva-
mente la oferta de plazas publicas en el primer ciclo con el
fin de atender todas las solicitudes de escolarizacion de la
poblacién infantil de cero a tres afios. Asimismo, coordina-
ran las politicas de cooperacién entre ellas y con otras enti-
dades para asegurar la oferta educativa en este ciclo. A tal
fin, determinarén las condiciones en las que podrén estable-
cerse convenios con las corporaciones locales, otras Admi-
nistraciones y entidades privadas sin fines de lucro. Todos
los centros habran de estar autorizados por la Administra-
cién educativa correspondiente y supervisados por ella.
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El segundo ciclo de la educacién infantil sera gratuito. A fin
de atender las demandas de las familias, las Administracio-
nes educativas garantizaran una oferta suficiente de plazas
en los centros plblicos y concertarén con centros privados,
en el contexto de su programacién educativa.

Los centros podran ofrecer el primer ciclo de educacion
infantil, el segundo o ambos. En todo caso, las Administra-
ciones educativas promoveran la existencia de centros
publicos que incorporen la educacién infantil con otras eta-
pas educativas posteriores.

De acuerdo con lo que establezcan las Administraciones
educativas, el primer ciclo de la educacién infantil podra
ofrecerse en centros que abarquen el ciclo completo o una
parte del mismo. Aquellos centros cuya oferta sea de al
menos un afio completo del citado ciclo deberan incluir en
su proyecto educativo la propuesta pedagdgica a la que se
refiere el apartado 2 del articulo 14 y deberén contar con el
personal cualificado en los términos recogidos en el articulo
92.

Las Administraciones educativas asegurarén la coordinacién
entre los equipos pedagdgicos de los centros que actual-
mente imparten distintos ciclos y de estos con los centros
de educacién primaria.

CAPITULO Il

EDUCACION PRIMARIA

Articulo 16. Principios generales.

1.

La educacién primaria es una etapa educativa que com-
prende seis cursos académicos, que se cursaran ordinaria-
mente entre los seis y los doce afios de edad.

La finalidad de la Educacién Primaria es facilitar a los alum-
nos y alumnas los aprendizajes de la expresién y compren-
sion oral, la lectura, la escritura, el célculo, la adquisicién de
nociones basicas de la cultura, y el habito de convivencia asi
como los de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creati-
vidad y la afectividad, con el fin de garantizar una formacién
integral que contribuya al pleno desarrollo de la personali-
dad de los alumnos y alumnas y de prepararlos para cursar
con aprovechamiento la Educacién Secundaria Obligatoria.
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La accién educativa en esta etapa procurara la integracion
de las distintas experiencias y aprendizajes del alumnado
con una perspectiva global y se adaptaré a sus ritmos de
trabajo.

Articulo 17. Objetivos de la educacién primaria.

La educacién primaria contribuird a desarrollar en los nifos y
ninas las capacidades que les permitan:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia,
aprender a obrar de acuerdo con ellas de forma empética,
prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respe-
tar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de
una sociedad democrética.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de
esfuerzo y de responsabilidad en el estudio, asi como acti-
tudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje,
y espiritu emprendedor.

Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos
y la prevenciéon de la violencia, que les permitan desenvol-
verse con autonomia en el ambito escolar y familiar, asi
como en los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las
diferencias entre las personas, la igualdad de derechos y
oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacién
de personas por motivos de etnia, orientacién o identidad
sexual, religidon o creencias, discapacidad u otras condicio-
nes.

Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana
y, si la hubiere, la lengua cooficial de la Comunidad Auté-
noma y desarrollar habitos de lectura.

Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia
comunicativa basica que les permita expresar y comprender
mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidia-
nas.

Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse
en la resolucién de problemas que requieran la realizacion
de operaciones elementales de célculo, conocimientos
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h)

)

k)

m)

n)

geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de apli-
carlos a las situaciones de su vida cotidiana.

Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la
Naturaleza, las Ciencias Sociales, la Geografia, la Historia y
la Cultura.

Desarrollar las competencias tecnolégicas basicas e iniciarse
en su utilizaciéon, para el aprendizaje, desarrollando un espi-
ritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que reci-
ben y elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas
e iniciarse en la construccién de propuestas visuales y audio-
visuales.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpoy el de
los otros, respetar las diferencias y utilizar la educacion
fisica, el deporte y la alimentacién como medios para favo-
recer el desarrollo personal y social.

Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano
y adoptar modos de comportamiento que favorezcan la
empatia y su cuidado.

Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los dmbitos
de la personalidad y en sus relaciones con los demas, asi
como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de
cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa auté-
noma saludable, fomentando la educacién vial y actitudes
de respeto que incidan en la prevencién de los accidentes
de tréfico.

Articulo 18. Organizacion.

1.

La etapa de educacion primaria comprende tres ciclos de
dos ahos académicos cada uno y se organiza en areas, que
tendran un caracter global e integrador, estaran orientadas
al desarrollo de las competencias del alumnado y podran
organizarse en ambitos.

Las areas de esta etapa educativa son las siguientes:

a) Conocimiento del Medio natural, social y cultural, que
se podré desdoblar en Ciencias de la Naturaleza y
Ciencias Sociales.
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b) Educacién Artistica, que se podra desdoblar en Educa-
cién Plastica y Visual, por una parte, y Musica y Danza,
por otra.

¢) Educacién Fisica.

d) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua
propia y Literatura.

e) Lengua Extranjera.
f)  Matemaéticas.

A las areas incluidas en el apartado anterior, se afadira en
alguno de los cursos del tercer ciclo la Educacién en Valores
civicos y éticos. En esta area se incluirdn contenidos referi-
dos a la Constitucidn espanola, al conocimiento y respeto
de los Derechos Humanos y de la Infancia, a la educacién
para el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial, a la
igualdad entre hombres y mujeres, al valor del respeto a la
diversidad y al valor social de los impuestos, fomentando el
espiritu critico y la cultura de paz y no violencia.

Las Administraciones educativas podran afiadir una segunda
lengua extranjera u otra lengua cooficial o una materia de
caracter transversal.

Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la
adquisicion de otras competencias recibiran especial consi-
deracion.

En el conjunto de la etapa, la orientacién y la accién tutorial
acompanaran el proceso educativo individual y colectivo del
alumnado. Asimismo, se fomentaré en la etapa el respeto
mutuo y la cooperacién entre iguales, con especial atencién
a laigualdad de género.

En el drea Lengua propia y Literatura en aquellas comunida-
des autébnomas que posean dicha lengua propia con caréc-
ter oficial, podrén establecerse exenciones de cursar o de
ser evaluados de dicha érea en las condiciones previstas en
la normativa autonémica correspondiente. El drea Lengua
Propia y Literatura recibira el tratamiento que las comunida-
des auténomas afectadas determinen, garantizando, en
todo caso, el objetivo de competencia lingiistica suficiente
en ambas lenguas oficiales.
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Articulo 19. Principios pedagdgicos.

1.

En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la
inclusion educativa; en la atencién personalizada al alum-
nado y a sus necesidades de aprendizaje, participacion y
convivencia; en la prevencién de las dificultades de aprendi-
zaje y en la puesta en practica de mecanismos de refuerzo y
flexibilizacion, alternativas metodolégicas u otras medidas
adecuadas tan pronto como se detecten cualquiera de estas
situaciones.

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las
areas de la etapa, la comprension lectora, la expresion oral
y escrita, la comunicacién audiovisual, la competencia digi-
tal, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento se trabajaran en todas las areas. De igual
modo, se trabajaran la igualdad de género, la educacién
para la paz, la educacién para el consumo responsable y el
desarrollo sostenible y la educacién para la salud, incluida la
afectivo- sexual. Asimismo, se pondra especial atencion a la
educacion emocional y en valores y a la potenciacién del
aprendizaje significativo para el desarrollo de las competen-
cias transversales que promuevan la autonomia y la reflexion.

A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura todos
los centros educativos dedicaran un tiempo diario a la
misma, en los términos recogidos en su proyecto educativo.

Con objeto de facilitar dicha practica, las Administraciones
educativas promoveran planes de fomento de la lecturay de
alfabetizacién en diversos medios, tecnologias y lenguajes.
Para ello se contard, en su caso, con la colaboracién de las
familias y del voluntariado, asi como el intercambio de bue-
nas practicas.

Con objeto de fomentar la integracién de las competencias,
se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacién de
proyectos significativos para el alumnado y a la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la
autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

Las Administraciones educativas impulsaran que los centros
establezcan medidas de flexibilizacién en la organizacién de
las areas, las ensefianzas, los espacios y los tiempos y pro-
muevan alternativas metodoldgicas, a fin de personalizar y
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mejorar la capacidad de aprendizaje y los resultados de
todo el alumnado.

Se estableceran medidas de flexibilizacién y alternativas
metodoldgicas en la ensefianza y evaluacion de la lengua
extranjera para el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo, en especial para aquel que presente difi-
cultades en su comprension y expresion. Las lenguas oficia-
les se utilizardn solo como apoyo en el proceso de
aprendizaje de la lengua extranjera.

Articulo 20. Evaluacién durante la etapa.

1.

La evaluacién del alumnado sera continua y global y tendra
en cuenta su progreso en el conjunto de los procesos de
aprendizaje.

Las Administraciones educativas desarrollaran orientaciones
para que los centros docentes puedan elaborar planes de
refuerzo o de enriquecimiento curricular que permitan
mejorar el nivel competencial del alumnado que lo requiera.

Al finalizar cada uno de los ciclos el tutor o tutora emitira un
informe sobre el grado de adquisicion de las competencias
de cada alumno o alumna, indicando en su caso las medidas
de refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa
siguiente.

Si en algun caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias
suficientes, adecuadas y personalizadas para atender el des-
fase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno
o alumna, se considera que debe permanecer un afio mas
en el mismo curso, se organizard un plan especifico de
refuerzo para que durante ese curso pueda alcanzar el
grado de adquisicién de las competencias correspondien-
tes. Esta decisién solo se podra adoptar una vez durante la
etapa y tendrd, en todo caso, caracter excepcional.

Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de for-
macién del alumnado, cada alumno o alumna dispondra al
finalizar la etapa de un informe sobre su evolucién y las com-
petencias desarrolladas, segin dispongan las Administracio-
nes educativas. Asimismo, las Administraciones educativas
estableceran los pertinentes mecanismos de coordinacién
entre los centros de educacién primaria y educacion secun-
daria obligatoria.
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5. Los referentes de la evaluacion en el caso de alumnos y
alumnas con necesidades educativas especiales seran los
incluidos en las correspondientes adaptaciones del curri-
culo, sin que este hecho pueda impedirles promocionar de
ciclo o etapa.

Se estableceran las medidas méas adecuadas para que las
condiciones de realizacién de los procesos asociados a la
evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

6. En aquellas comunidades auténomas que posean mas de
una lengua oficial de acuerdo con sus Estatutos, el alum-
nado podré estar exento de realizar la evaluacion del area
Lengua Propia y Literatura segln la normativa autonémica
correspondiente.

Articulo 20 bis. Atencidn a las diferencias individuales.

En esta etapa se pondra especial énfasis en la atencién indivi-
dualizada a los alumnos, en la realizacién de diagndsticos preco-
ces y en el establecimiento de mecanismos de apoyo y refuerzo
para evitar la repeticién escolar, particularmente en entornos
socialmente desfavorecidos. En dichos entornos las Administra-
ciones procederan a un ajuste de las ratios alumno/unidad como
elemento favorecedor de estas estrategias pedagdgicas.

Articulo 21. Evaluacién de diagnéstico.

En el cuarto curso de educacién primaria todos los centros rea-
lizardn una evaluacidon de diagndstico de las competencias
adquiridas por su alumnado. Esta evaluacion, que sera respon-
sabilidad de las Administraciones educativas, tendrd caracter
informativo, formativo y orientador para los centros, para el pro-
fesorado, para el alumnado y sus familias y para el conjunto de
la comunidad educativa. Estas evaluaciones, de caracter censal,
tendran como marco de referencia el establecido en el articulo
144.1 de esta Ley.

En el marco de los planes de mejora a los que se refiere el arti-
culo 121 y a partir del anélisis de los resultados de la evaluacién
de diagnéstico, las Administraciones educativas promoveran
que los centros elaboren propuestas de actuacién que contribu-
yan a que el alumnado alcance las competencias establecidas,
permitan adoptar medidas de mejora de la calidad y la equidad
de la educacién y orienten la practica docente.
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CAPITULO IlI

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Articulo 22. Principios generales.

1.

La etapa de educacion secundaria obligatoria comprende
cuatro cursos, que se seguiran ordinariamente entre los
doce y los dieciséis afos de edad.

La finalidad de la Educacién secundaria consiste en lograr
que los alumnos y alumnas adquieran los elementos basicos
de la cultura, especialmente en sus aspectos humanistico,
artistico, cientifico-tecnoldgico y motriz; desarrollar y conso-
lidar en ellos los habitos de estudio y de trabajo; asi como
habitos de vida saludables, preparédndoles para su incorpo-
racion a estudios posteriores, para su insercién laboral y
formarles para el ejercicio de sus derechos y obligaciones
de la vida como ciudadanos.

En la educaciéon secundaria obligatoria se prestara especial
atencién a la orientacién educativa y profesional del alum-
nado. En este ambito se incorporara la perspectiva de
género. Asimismo, se tendran en cuenta las necesidades
educativas especificas del alumnado con discapacidad.

La educacién secundaria obligatoria se organizard de
acuerdo con los principios de educacién comin y de aten-
cién a la diversidad del alumnado. Corresponde a las Admi-
nistraciones educativas regular las medidas de atencién a la
diversidad, organizativas y curriculares, que permitan a los
centros, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion
flexible de las ensefianzas.

Entre las medidas sefaladas en el apartado anterior se con-
templaran las adaptaciones del curriculo, la integracién de
materias en ambitos, los agrupamientos flexibles, los desdo-
blamientos de grupos, la oferta de materias optativas, pro-
gramas de refuerzo y medidas de apoyo personalizado para
el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

En el marco de lo dispuesto en los apartados 4 y 5, los cen-
tros educativos tendrén autonomia para organizar los gru-
pos y las materias de manera flexible y para adoptar las
medidas de atencién a la diversidad adecuadas a las carac-
teristicas de su alumnado.
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Las medidas de atencidn a la diversidad que adopten los
centros estaran orientadas a la consecucién de los objetivos
de la educacién secundaria obligatoria por parte de todo su
alumnado y no podran, en ningln caso, suponer una discri-
minacién que les impida alcanzar dichos objetivos y la titu-
lacién correspondiente.

Asimismo, se pondra especial atencién en la potenciacién
del aprendizaje de caracter significativo para el desarrollo
de las competencias que promuevan la autonomia y la
reflexion.

Articulo 23. Objetivos.

La educacién secundaria obligatoria contribuira a desarrollar en
los alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan:

a)

b)

c)

d)

e)

Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer
sus derechos en el respeto a los demas, practicar la toleran-
cia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y gru-
pos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos
humanos como valores comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y tra-
bajo individual y en equipo como condicién necesaria para
una realizacién eficaz de las tareas del aprendizaje y como
medio de desarrollo personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de
derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los estereo-
tipos que supongan discriminacién entre hombres y muje-
res.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos
de la personalidad y en sus relaciones con los demas, asi
como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo,
los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los
conflictos.

Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes
de informacién para, con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias tecnoldgicas
basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funciona-
miento y utilizacion.
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9)

h)

)

k)

)

Concebir el conocimiento cientifico como un saber inte-
grado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas
en los diversos campos del conocimiento y de la experien-
cia.

Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si
mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa perso-
nal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,
tomar decisiones y asumir responsabilidades.

Comprender y expresar con correccién, oralmente y por
escrito, en la lengua castellana y, si la hubiere, en la lengua
cooficial de la Comunidad Auténoma, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en e conocimiento, la lectura y el estu-
dio de la literatura.

Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras
de manera apropiada.

Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cul-
tura y la historia propias y de los demas, asi como el patri-
monio artistico y cultural.

Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el
de los otros, respetar las diferencias, afianzar los habitos de
cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica
y la préctica del deporte para favorecer el desarrollo perso-
nal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la
sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los
habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el
cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos, espe-
cialmente los animales, y el medio ambiente, contribuyendo
a su conservacion y mejora.

Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de
las distintas manifestaciones artisticas, utilizando diversos
medios de expresidn y representacion.

Articulo 23 bis. Ciclos de Educacién Secundaria Obligatoria.

(Suprimido).
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Articulo 24. Organizacién de los cursos primero a tercero de
educacién secundaria obligatoria.

1.

Las materias de los cursos primero a tercero de la etapa,
que se podran agrupar en ambitos, seran las siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

J

Biologia y Geologia.

Educacion Fisica.

Educacién Plastica, Visual y Audiovisual.
Fisica y Quimica.

Geografia e Historia.

Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua
Cooficial y Literatura.

Lengua Extranjera.
Matematicas.

Mdsica.

Tecnologia y Digitalizacion.

Las Administraciones educativas podran incluir una
segunda lengua extranjera entre las materias a las que
se refiere este apartado.

En cada uno de los cursos todos los alumnos y alumnas cur-
saran las materias siguientes:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Biologia y Geologia y/o Fisica y Quimica.
Educacion Fisica.
Geografia e Historia.

Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua
Cooficial y Literatura.

Lengua Extranjera.

Matematicas.

Asimismo, en cada uno de los tres primeros cursos se incluira
al menos una materia del &mbito artistico.

Asimismo, en el conjunto de los tres cursos, los alumnos y
alumnas cursaran alguna materia optativa, que también
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podra configurarse como un trabajo monografico o un pro-
yecto interdisciplinar o de colaboracién con un servicio a la
comunidad. Las Administraciones educativas regularan esta
oferta, que debera incluir, al menos, Cultura Clasica, una
segunda Lengua Extranjera y una materia para el desarrollo
de la competencia digital. En el caso de la segunda Lengua
Extranjera, se garantizara su oferta en todos los cursos.

Para favorecer la transicién entre educacién primaria y edu-
cacién secundaria obligatoria, en la organizaciéon de esta
Ultima, las Administraciones educativas procuraran que los
alumnos y alumnas de primero y segundo cursen un maximo
de una materia mas que las dreas que compongan el Gltimo
ciclo de educacién primaria.

Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprensién
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovi-
sual, la competencia digital, el emprendimiento social y
empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la
educacion emocional y en valores y la creatividad se traba-
jarén en todas las materias. En todo caso se fomentaran de
manera trasversal la educacién para la salud, incluida la
afectivo-sexual, la formacién estética, la igualdad de género
y el respeto mutuo y la cooperacidon entre iguales.

Los centros educativos podran organizar, de acuerdo con lo
que regulen las Administraciones educativas, programas de
refuerzo o de enriquecimiento curricular, asi como otras
medidas educativas para el alumnado que lo requiera para
poder seguir con éxito las ensefianzas de educacién secun-
daria.

Los centros educativos podran establecer organizaciones
didacticas que impliquen impartir conjuntamente diferentes
materias de un mismo ambito, de acuerdo con su proyecto
educativo.

En el drea Lengua propia y Literatura en aquellas comunida-
des auténomas que posean dicha lengua propia con carac-
ter oficial, podran establecerse exenciones de cursar o de
ser evaluados de dicha éarea en las condiciones previstas en
la normativa autonémica correspondiente. El area Lengua
Propia y Literatura recibira el tratamiento que las comunida-
des auténomas afectadas determinen garantizando, en
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todo caso, el objetivo de competencia linguistica suficiente
en ambas lenguas oficiales.

Articulo 25. Organizacién del cuarto curso de educacién
secundaria obligatoria.

1.

Las materias que debera cursar todo el alumnado de 4.°
curso seran las siguientes:

a) Educacién Fisica.
b) Geografia e Historia.

c) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua
Cooficial y Literatura.

d) Lengua Extranjera.
e) Matematicas, con dos opciones diferenciadas.

Ademas de las materias enumeradas en el apartado ante-
rior, los alumnos y alumnas deberan cursar tres materias de
un conjunto que estableceré el Gobierno, previa consulta a
las Comunidades Auténomas.

Los alumnos y las alumnas podran cursar una o mas materias
optativas de acuerdo con el marco que establezcan las
Administraciones educativas, que tendréd en cuenta, en su
caso, la continuidad de las materias a las que se refiere el
articulo 24.3. Estas materias podran configurarse como un
trabajo monografico o un proyecto de colaboracién con un
servicio a la comunidad.

Este cuarto curso tendré carécter orientador, tanto para los
estudios postobligatorios como para la incorporacién a la
vida laboral. A fin de orientar la eleccién de los alumnos y
alumnas, se podran establecer agrupaciones de las materias
mencionadas en el apartado segundo en distintas opciones,
orientadas hacia las diferentes modalidades de bachillerato
y los diversos campos de la formacién profesional, fomen-
tando la presencia equilibrada de ambos sexos en las dife-
rentes ramas de estudio. En todo caso, el alumnado debera
poder alcanzar el nivel de adquisicién de las competencias
establecido para educacién secundaria obligatoria por cual-
quiera de las opciones que se establezcan.

Los centros deberan ofrecer la totalidad de las opciones
citadas en el apartado segundo. Solo se podra limitar la
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elecciéon de los alumnos y alumnas cuando haya un nimero
insuficiente de los mismos para alguna de las materias u
opciones, determinado a partir de criterios objetivos esta-
blecidos previamente por la Administracion educativa
correspondiente.

Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprensién
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovi-
sual, la competencia digital, el emprendimiento social y
empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la
educacién emocional y en valores, la igualdad de género y
la creatividad se trabajaran en todas las materias. En todo
caso se fomentaran de manera trasversal la educacién para
la salud, incluida la afectivo-sexual, la formacidn estética, la
educacién para la sostenibilidad y el respeto mutuo y la coo-
peracién entre iguales.

En algun curso de la etapa todos los alumnos y alumnas
cursaran la materia de Educacién en Valores civicos y éticos.
En dicha materia, que prestard especial atencién a la
reflexion ética, se incluirdn contenidos referidos al conoci-
miento y respeto de los Derechos Humanos y de la Infancia,
a los recogidos en la Constitucién espafola, a la educacion
para el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial, a la
igualdad de mujeres y hombres, al valor del respeto a la
diversidad y al papel social de los impuestos y la justicia
fiscal, fomentando el espiritu critico y la cultura de pazy no
violencia.

En el drea Lengua propia y Literatura en aquellas comunida-
des auténomas que posean dicha lengua propia con carac-
ter oficial, podrén establecerse exenciones de cursar o de
ser evaluados de dicha &rea en las condiciones previstas en
la normativa autonémica correspondiente. El drea Lengua
Propia y Literatura recibira el tratamiento que las comunida-
des autéonomas afectadas determinen garantizando, en
todo caso, el objetivo de competencia linguistica suficiente
en ambas lenguas oficiales.

Articulo 26. Principios pedagdgicos.

1.

Los centros elaboraran sus propuestas pedagdgicas para
todo el alumnado de esta etapa atendiendo a su diversidad.
Asimismo, arbitrardn métodos que tengan en cuenta los
diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, favorezcan
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la capacidad de aprender por si mismos y promuevan el
trabajo en equipo.

Las Administraciones educativas determinaran las condicio-
nes especificas en que podré configurarse una oferta orga-
nizada por dmbitos y dirigida a todo el alumnado o al
alumno o alumna para quienes se considere que su avance
se puede ver beneficiado de este modo.

En esta etapa se prestard una atencién especial a la adqui-
sicion y el desarrollo de las competencias establecidas y se
fomentara la correcta expresién oral y escrita y el uso de las
matematicas. A fin de promover el habito de la lectura, se
dedicara un tiempo a la misma en la practica docente de
todas las materias.

Para fomentar la integracién de las competencias trabaja-
das, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realiza-
cién de proyectos significativos y relevantes y a la resolucidn
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la
autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

Las Administraciones educativas estableceran las condicio-
nes que permitan que, en los primeros cursos de la etapa,
los profesores con la debida cualificacidon impartan mas de
una materia al mismo grupo de alumnos.

Corresponde a las Administraciones educativas promover
las medidas necesarias para que la tutoria personal de los
alumnos y la orientacién educativa, psicopedagdgica y pro-
fesional, constituyan un elemento fundamental en la orde-
nacién de esta etapa.

Asimismo, corresponde a las Administraciones educativas
regular soluciones especificas para la atencion de aquellos
alumnos que manifiesten dificultades especiales de aprendi-
zaje o de integracién en la actividad ordinaria de los centros,
de los alumnos de alta capacidad intelectual y de los alum-
nos con discapacidad.

La lengua castellana o la lengua cooficial sélo se utilizaran
como apoyo en el proceso de aprendizaje de las lenguas
extranjeras. En dicho proceso se priorizaran la comprensién
y la expresién oral.
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Se estableceran medidas de flexibilizacién y alternativas
metodoldgicas en la ensefianza y evaluacion de las lenguas
extranjeras para el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo que presenta dificultades en su compren-
sidn y expresion.

Articulo 27. Programas de diversificacién curricular.

1.

El Gobierno y las Administraciones educativas definiran, en
el ambito de sus respectivas competencias, las condiciones
para establecer la modificacién y la adaptacién del curriculo
desde el tercer curso de educacién secundaria obligatoria,
para el alumnado que lo requiera tras la oportuna valora-
cién. En este supuesto, los objetivos de la etapa y las com-
petencias correspondientes se alcanzardn con una
metodologia especifica a través de una organizacion del
curriculo en dmbitos de conocimiento, actividades practicas
y, en su caso, materias, diferente a la establecida con carac-
ter general.

Los programas de diversificacion curricular estaran orienta-
dos a la consecucién del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria, por parte de quienes presenten difi-
cultades relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en
su caso, medidas de apoyo en el primero o segundo curso,
o a quienes esta medida de atencién a la diversidad les sea
favorable para la obtencidn del titulo.

Al finalizar el segundo curso, quienes no estén en condicio-
nes de promocionar a tercero podran incorporarse, una vez
oido el propio alumno o alumna y sus padres, madres o
tutores legales, a un programa de diversificacién curricular,
tras la oportuna evaluacion.

Las Administraciones educativas garantizaran al alumnado
con necesidades educativas especiales que participe en
estos programas los recursos de apoyo que, con caracter
general, se prevean para este alumnado en el Sistema Edu-
cativo Espafiol.

Articulo 28. Evaluacién y promocién.

1.

La evaluacién del proceso de aprendizaje de los alumnos y
alumnas de educacién secundaria obligatoria sera continua,
formativa e integradora.
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Las decisiones sobre la promocién del alumnado de un
curso a otro, seran adoptadas de forma colegiada por el
equipo docente, atendiendo a la consecucién de los objeti-
vos, al grado de adquisicion de las competencias estableci-
das y a la valoraciéon de las medidas que favorezcan el
progreso del alumno o alumna.

A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, los
alumnos y alumnas promocionarédn de curso cuando el
equipo docente considere que la naturaleza de las materias
no superadas le permita seguir con éxito el curso siguiente
y se estime que tiene expectativas favorables de recupera-
cién y que dicha promocién beneficiara su evolucidn acadé-
mica. En todo caso promocionaran quienes hayan alcanzado
los objetivos de las materias o dmbitos cursados o tengan
evaluacién negativa en una o dos materias. Los proyectos
educativos de los centros regularan las actuaciones del
equipo docente responsable de la evaluacién, de acuerdo
con lo establecido por las Administraciones educativas.

Quienes promocionen sin haber superado todas las mate-
rias seguiran los planes de refuerzo que establezca el equipo
docente, que revisara periédicamente la aplicacidn persona-
lizada de los mismos en diferentes momentos del curso aca-
démico y, en todo caso, al finalizar el mismo.

Este alumnado debera superar las evaluaciones correspon-
dientes a dichos planes, de acuerdo con lo dispuesto por las
Administraciones educativas. Esta circunstancia sera tenida
en cuenta a los efectos de promocién y titulacién previstos
en los apartados anteriores.

La permanencia en el mismo curso se considerard una
medida de caracter excepcional y se tomaré tras haber ago-
tado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para sol-
ventar las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna.
En todo caso, el alumno o alumna podra permanecer en el
mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo
largo de la ensefianza obligatoria. Independientemente de
que se hayan agotado el maximo de permanencias, de
forma excepcional en el cuarto curso se podra permanecer
en él un afo mas, siempre que el equipo docente considere
que esta medida favorece la adquisicién de las competen-
cias establecidas para la etapa, en cuyo caso se podra pro-
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10.

longar un afo el limite de edad al que se refiere el apartado
2 del articulo 4.

En todo caso, la permanencia en el mismo curso se planifi-
cara de manera que las condiciones curriculares se adapten
a las necesidades del alumnado y estén orientadas a la supe-
racién de las dificultades detectadas. Estas condiciones se
recogeran en un plan especifico personalizado con cuantas
medidas se consideren adecuadas para este alumnado.

Quienes al finalizar el cuarto curso de educacién secundaria
obligatoria no hayan obtenido la titulacion establecida en el
articulo 31.1 de esta ley podréan alcanzarla a través de la
realizacion de pruebas o actividades personalizadas extraor-
dinarias de las materias que no hayan superado, de acuerdo
con el curriculo establecido por la Administracion educativa
competente.

Los alumnos y alumnas que cursen los programas de diver-
sificacion curricular a los que se refiere el articulo 27 seréan
evaluados de conformidad con los objetivos de la etapa y
los criterios de evaluacidn fijados en cada uno de los respec-
tivos programas.

Al finalizar el segundo curso se entregarad a los padres,
madres o tutores legales de cada alumno o alumna un con-
sejo orientador. Dicho consejo incluird un informe sobre el
grado de logro de los objetivos y de adquisicion de las com-
petencias correspondientes, asi como una propuesta a
padres, madres o tutores legales o, en su caso, al alumno o
alumna de la opcién mas adecuada para continuar su forma-
cién, que podra incluir la incorporacién a un Programa de
diversificacién curricular o a un ciclo formativo de grado
basico.

Los referentes de la evaluacion, en el caso del alumnado con
necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las
correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este
hecho pueda impedirles la promocidn o titulacion.

Se estableceran las medidas méas adecuadas para que las
condiciones de realizacién de los procesos asociados a la
evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.
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Articulo 29. Evaluacién de diagnéstico.

En el segundo curso de educacién secundaria obligatoria todos
los centros realizaran una evaluacién de diagndstico de las com-
petencias alcanzadas por su alumnado. Esta evaluacién, que
sera responsabilidad de las Administraciones educativas, tendra
caracter informativo, formativo y orientador para los centros,
para el profesorado, para el alumnado y sus familias y para el
conjunto de la comunidad educativa. Estas evaluaciones, de
caracter censal, tendran como marco de referencia el estable-
cido en el articulo 144.1 de esta Ley.

En el marco de los planes de mejora a los que se refiere el arti-
culo 121 y a partir del analisis de los resultados de la evaluacion
de diagnéstico, las Administraciones educativas promoveran
que los centros elaboren propuestas de actuacion que contribu-
yan a que el alumnado alcance las competencias establecidas,
permitan adoptar medidas de mejora de la calidad y la equidad
de la educacién y orienten la practica docente.

Articulo 30. Ciclos formativos de grado basico.

1. Elequipo docente podréa proponer a padres, madres o tuto-
res legales y al propio alumno o alumna, a través del consejo
orientador, su incorporacién a un ciclo formativo de grado
basico cuando el perfil académico y vocacional del alumno
o alumna asi lo aconseje, siempre que cumpla los requisitos
establecidos en el articulo 41.1 de esta Ley. Las Administra-
ciones educativas determinaran la intervencién del propio
alumnado, sus familias y los equipos o servicios de orienta-
cién en este proceso. Los ciclos formativos de grado basico
iran dirigidos preferentemente a quienes presenten mayo-
res posibilidades de aprendizaje y de alcanzar las compe-
tencias de educacidn secundaria obligatoria en un entorno
vinculado al mundo profesional, velando para evitar la
segregacion del alumnado por razones socioecondémicas o
de otra naturaleza, con el objetivo de prepararlos para la
continuacién de su formacion.

2. Los ciclos formativos de grado basico facilitaran la adquisi-
cién de las competencias de educacién secundaria obliga-
toria a través de ensefanzas organizadas en los siguientes
ambitos:
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a) Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales, que
incluira las siguientes materias: 1.° Lengua Castellana.
2.° Lengua Extranjera de Iniciacién profesional. 3.°
Ciencias Sociales. 4.° En su caso, Lengua Cooficial.

b) Ambito de Ciencias Aplicadas, que incluira las siguien-
tes materias: 1.° Matematicas Aplicadas. 2.° Ciencias
Aplicadas.

¢) Ambito Profesional, que incluira al menos la formacién
necesaria para obtener una cualificacion de nivel 1 del
Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales
a que se refiere el articulo 7 de la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional.

Asimismo, se podran incluir otras ensefanzas que contribu-
yan al desarrollo de las competencias.

Los criterios pedagdgicos con los que se desarrollaran los
programas formativos de estos ciclos se adaptaran a las
caracteristicas especificas del alumnado, adoptando una
organizacién del curriculo desde una perspectiva aplicada,
y fomentaran el desarrollo de habilidades sociales y emocio-
nales, el trabajo en equipo y la utilizacion de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion. Asimismo, la tutoria y
la orientacién educativa y profesional tendran una especial
consideracion, realizando un acompafamiento socioeduca-
tivo personalizado. Las Administraciones educativas promo-
veran la cooperacién y participacion de agentes sociales del
entorno, otras instituciones y entidades, especialmente las
Corporaciones locales, las asociaciones profesionales, las
organizaciones no gubernamentales y otras entidades
empresariales y sindicales, para el desarrollo de estos pro-
gramas.

La superacion de la totalidad de los dmbitos incluidos en un
ciclo de grado basico conduciré a la obtencién del titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. Para favo-
recer la justificacion en el ambito laboral de las competen-
cias profesionales adquiridas, el alumnado al que se refiere
este apartado recibira asimismo el titulo de Técnico Basico
en la especialidad correspondiente.
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Los referentes de la evaluacion, en el caso del alumnado con
necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las
correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este
hecho pueda impedirles la promocidn o titulacion.

Se estableceran las medidas méas adecuadas para que las
condiciones de realizacién de los procesos asociados a la
evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

Articulo 31. Titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria.

1.

Obtendrén el titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria los alumnos y alumnas que al terminar la educa-
cién secundaria obligatoria hayan adquirido las competen-
cias establecidas y alcanzado los objetivos de la etapa, sin
perjuicio de lo establecido en el apartado 10 del articulo 28.
En cualquier caso, todos los alumnos y alumnas recibiran, al
concluir su escolarizacion en la educacién secundaria obliga-
toria, una certificacion oficial en la que constara el nimero
de afios cursados y el nivel de adquisicidon de las competen-
cias de la etapa. Esta certificacidon sera tenida en cuenta en
los procesos de acreditacion y para la continuacidn del
aprendizaje a lo largo de la vida.

Las decisiones sobre la obtencidn del titulo al final de la
misma seran adoptadas de forma colegiada por el profeso-
rado del alumno o alumna.

El titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria
permitird acceder al bachillerato, a la formacién profesional
de grado medio y, superando, en su caso, la prueba corres-
pondiente, a los ciclos de grado medio de artes plasticas y
disefio y a las ensehanzas deportivas de grado medio; asi-
mismo permitira el acceso al mundo laboral.

Todo el alumnado recibirad un consejo orientador individua-
lizado que incluird una propuesta sobre la opcién u opcio-
nes académicas, formativas o profesionales mas
convenientes. Este consejo orientador garantizara que todo
el alumnado encuentre una opcidén adecuada para su futuro
formativo.

Las Administraciones educativas, al organizar las pruebas
libres para la obtencién del titulo de Graduado en Educa-
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cién Secundaria Obligatoria, determinaran las partes de la
prueba que tiene superadas cada uno de los aspirantes de
acuerdo con su historia académica previa.

CAPITULO IV

BACHILLERATO

Articulo 32. Principios generales.

1.

El bachillerato tiene como finalidad proporcionar formacién,
madurez intelectual y humana, conocimientos, habilidades
y actitudes que permitan desarrollar funciones sociales e
incorporarse a la vida activa con responsabilidad y compe-
tencia. Asimismo, esta etapa deberd permitir la adquisicidn
y logro de las competencias indispensables para el futuro
formativo y profesional y capacitar para el acceso a la edu-
cacion superior.

Podran acceder a los estudios de bachillerato quienes estén
en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secunda-
ria Obligatoria.

Asimismo podran acceder a los estudios de bachillerato
quienes estén en posesion de cualquiera de los titulos de
formacién profesional, de artes plasticas y disefio o de Ense-
fanzas Deportivas y aquellos otros casos previstos en la Ley.

El bachillerato comprende dos cursos, se desarrollard en
modalidades diferentes, se organizard de modo flexible vy,
en su caso, en distintas vias, a fin de que pueda ofrecer una
preparacion especializada a los alumnos y alumnas acorde
con sus perspectivas e intereses de formacién o permita la
incorporacién a la vida activa una vez finalizado el mismo.

El Gobierno, previa consulta con las Comunidades Auténo-
mas, fijard las condiciones en las que el alumnado pueda
realizar el bachillerato en tres cursos, en régimen ordinario,
siempre que sus circunstancias personales, permanentes o
transitorias, lo aconsejen. En este caso se contemplara la
posibilidad de que el alumnado curse simultdneamente
materias de ambos cursos de bachillerato.

Los alumnos y alumnas podran permanecer cursando Bachi-
llerato en régimen ordinario durante cuatro afos.
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5.

Las Administraciones publicas promoveran un incremento
progresivo de la oferta de plazas publicas en bachillerato en
sus distintas modalidades y vias.

Articulo 33. Objetivos.

El bachillerato contribuird a desarrollar en los alumnos y las
alumnas las capacidades que les permitan:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva
global, y adquirir una conciencia civica responsable, inspi-
rada por los valores de la Constitucién espafola asi como
por los derechos humanos, que fomente la corresponsabili-
dad en la construccién de una sociedad justa y equitativa.

Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social
que les permita actuar de forma respetuosa, responsable y
auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y
resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y
sociales, asi como las posibles situaciones de violencia.

Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades
de mujeres y hombres, analizar y valorar criticamente las
desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y
ensehanza del papel de las mujeres en la historia e impulsar
la igualdad real y la no discriminacién por razén de naci-
miento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o iden-
tidad de género o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social

Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como
condiciones necesarias para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua
castellanay, en su caso, la lengua cooficial de su Comunidad
Auténoma.

Expresarse con fluidez y correccidén en una o mas lenguas
extranjeras.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la
informacién y la comunicacién.

Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo
contemporaneo, sus antecedentes histéricos y los principa-
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)

k)

)

m)

n)

o))

les factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en
el desarrollo y mejora de su entorno social.

Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fun-
damentales y dominar las habilidades basicas propias de la
modalidad elegida.

Comprender los elementos y procedimientos fundamenta-
les de la investigacion y de los métodos cientificos. Conocer
y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi
como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio
ambiente.

Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creativi-
dad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en
uno mismo y sentido critico.

Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el
criterio estético, como fuentes de formacién y enriqueci-
miento cultural.

Utilizar la educacidn fisica y el deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Afianzar los habitos de activida-
des fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y
mental, asi como medio de desarrollo personal y social.

Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de
la movilidad segura y saludable.

Fomentar una actitud responsable y comprometida en la
lucha contra el cambio climético y en la defensa del desarro-
llo sostenible.

Articulo 34. Organizacién general del Bachillerato.

1.

Las modalidades del bachillerato que podran ofrecer las
Administraciones educativas y, en su caso, los centros
docentes seran las siguientes:

a) Ciencias y Tecnologia.

b) Humanidades y Ciencias Sociales.
c) Artes.

d) General.
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El bachillerato se organizara en materias comunes, en mate-
rias de modalidad y en materias optativas.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
establecerd la estructura de las modalidades, las materias
especificas de cada modalidad y el nimero de estas mate-
rias que deben cursar los alumnos y alumnas.

Los alumnos y alumnas podrén elegir entre la totalidad de
las materias de modalidad establecidas. Cada una de las
modalidades podra organizarse en distintas vias que facili-
ten una especializacién del alumnado para su incorporacién
a los estudios posteriores o a la vida laboral. Los centros
ofreceran la totalidad de las materias y, en su caso, vias de
cada modalidad. Solo se podra limitar la eleccion de mate-
rias y vias por parte de los alumnos y alumnas cuando haya
un numero insuficiente de los mismos, segun los criterios
objetivos establecidos previamente por las Administracio-
nes educativas.

Cuando la oferta de materias en un centro quede limitada
por razones organizativas, las Administraciones educativas
facilitaran que los alumnos y alumnas puedan cursar alguna
materia en otros centros o mediante la modalidad de edu-
cacion a distancia.

Las materias comunes del bachillerato seran las siguientes:
a) Educacién Fisica.

b) Filosofia.

c¢) Historia de la Filosofia.

d) Historia de Espafa.

e) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua
Cooficial y Literatura.

f)  Lengua Extranjera.

Corresponde a las Administraciones educativas la ordena-
cién de las materias optativas. Los centros podran hacer
propuestas de otras optativas propias, que requeriran la
aprobacion previa por parte de la Administracién educativa
correspondiente.
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El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
regulara el régimen de reconocimiento reciproco entre los
estudios de bachillerato y los ciclos formativos de grado
medio de formacién profesional, de ensefanzas artisticas y
de ensefanzas deportivas, a fin de que puedan ser tenidos
en cuenta los estudios superados, aun cuando no se haya
alcanzado la titulacién correspondiente.

Se estableceran medidas de flexibilizacién y alternativas
metodoldgicas en la ensefianza y evaluacion de la lengua
extranjera para el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo que presenta dificultades en su compren-
sidn y expresion. Estas adaptaciones en ningln caso se ten-
dran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

Articulo 34 bis. Organizacién del primer curso de Bachillerato.

(Suprimido).

Articulo 34 ter. Organizacién del segundo curso de Bachille-
rato.

(Suprimido).

Articulo 35. Principios pedagdgicos.

1.

Las actividades educativas en el bachillerato favoreceran la
capacidad del alumno para aprender por si mismo, para tra-
bajar en equipo y para aplicar los métodos de investigacion
apropiados. Asimismo, se prestarad especial atencién a la
orientacién educativa y profesional del alumnado incorpo-
rando la perspectiva de género.

Las Administraciones educativas promoveran las medidas
necesarias para que en las distintas materias se desarrollen
actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura
y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

En la organizacién de los estudios de Bachillerato se pres-
tara especial atencién a los alumnos y alumnas con necesi-
dad especifica de apoyo educativo. A estos efectos se
estableceran las alternativas organizativas y metodolégicas
y las medidas de atencién a la diversidad precisas para faci-
litar el acceso al curriculo de este alumnado.
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Articulo 36. Evaluacién y promocién.

1.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado seréa continua y
diferenciada segun las distintas materias. El profesorado de
cada materia decidira, al término del curso, si el alumno o
alumna ha logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado
grado de adquisicion de las competencias correspondientes.

Se estableceran las medidas méas adecuadas para que las
condiciones de realizacion de las evaluaciones se adapten a
las necesidades del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.

Los alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo
de bachillerato cuando hayan superado las materias cursa-
das o tengan evaluacién negativa en dos materias, como
maximo. En todo caso, deberan matricularse en segundo
curso de las materias pendientes de primero. Los centros
educativos deberan organizar las consiguientes actividades
de recuperacién y la evaluacion de las materias pendientes.

Los alumnos y alumnas podran realizar una prueba extraor-
dinaria de las materias que no hayan superado, en las fechas
que determinen las Administraciones educativas.

En aquellas Comunidades Auténomas que posean mas de
una lengua oficial de acuerdo con sus Estatutos, el alum-
nado podré estar exento de realizar la evaluacion de la
materia Lengua Propia y Literatura segun la normativa auto-
némica correspondiente.

Articulo 36 bis. Evaluacidn final de Bachillerato.

(Suprimido).
Articulo 37. Titulo de Bachiller.

1.

Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evalua-
cién positiva en todas las materias de los dos cursos de
bachillerato. El Gobierno, previa consulta a las Comunida-
des Autdénomas, establecera las condiciones y procedimien-
tos para que, excepcionalmente, el equipo docente pueda
decidir la obtencién del titulo de Bachiller por el alumno o
alumna que haya superado todas las materias salvo una,
siempre que en ella no se haya producido una inasistencia
continuada y no justificada y se considere que ha alcanzado
los objetivos y competencias vinculados a ese titulo.
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No obstante lo anterior, el alumnado que tenga el titulo de
Técnico o Técnica en Formacién Profesional podra obtener el
titulo de Bachiller por la superacién de las asignaturas nece-
sarias para alcanzar los objetivos generales del bachillerato,
que seran determinadas en todo caso por el Gobierno en los
términos recogidos en el articulo 44 de la presente Ley.

Asimismo, podran obtener el titulo de Bachiller quienes ten-
gan el titulo de Técnico en Artes Plasticas y Disefio y superen
las materias necesarias para alcanzar los objetivos generales
del bachillerato, que seran determinadas en todo caso por
el Gobierno, de acuerdo con el régimen de convalidaciones
regulado para cada una de las citadas ensefianzas.

También podran obtener el titulo de Bachiller en la modali-
dad de Artes quienes hayan superado las Ensefianzas Profe-
sionales de Musica o de Danza y las materias comunes del
Bachillerato, o quienes obtengan un titulo de Técnico
mediante la superacién de los itinerarios académicos que a
tal efecto pudieran crearse en el marco de ordenacién de
estas ensefanzas, siempre que superen ademas las materias
necesarias para alcanzar los objetivos generales del bachi-
llerato, que seran determinadas en todo caso por el
Gobierno, de acuerdo con el régimen de convalidaciones
regulado para cada una de los citados itinerarios.

El titulo de Bachiller facultara para acceder a las distintas
ensefianzas que constituyen la educacion superior estable-
cidas en el articulo 3.5.

Articulo 38. Prueba de acceso a la universidad

1.

Para acceder a los estudios universitarios sera necesaria la supe-
racién de una prueba que, junto con las calificaciones obtenidas
en bachillerato, valorara, con caracter objetivo, la madurez aca-
démica y los conocimientos adquiridos en él, asi como la capa-
cidad para seguir con éxito los estudios universitarios.

Podran presentarse a la prueba de acceso a la universidad
quienes estén en posesion del titulo de Bachiller, con inde-
pendencia de la modalidad y de la via cursadas. La prueba
tendré validez para el acceso a las distintas titulaciones de
las universidades espafiolas.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
establecera las caracteristicas basicas de la prueba de
acceso a la universidad, previa consulta a la Conferencia
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General de Politica Universitaria y con informe previo del
Consejo de Universidades y del Consejo Escolar del Estado.

Las Administraciones educativas y las universidades organi-
zaran la prueba de acceso y garantizaran la adecuacion de
la misma a las competencias vinculadas al curriculo del
bachillerato, asi como la coordinacién entre las universida-
des y los centros que imparten bachillerato para su organi-
zacion y realizacion.

La prueba de acceso a la universidad se realizard adoptando
las medidas necesarias para asegurar la igualdad de oportu-
nidades, la no discriminacién del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo y la accesibilidad universal de
las personas con discapacidad que se presenten.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley
Organica 6/2001, de Universidades, y el apartado 1 de este
articulo, el Gobierno establecera la normativa basica que
permita a las universidades fijar los procedimientos de admi-
sion de quienes hayan superado la prueba de acceso. Podra
participar en estos procedimientos, en igualdad de condi-
ciones, todo el alumnado que cumpla las condiciones para
el acceso, con independencia de donde haya realizado sus
estudios previos, de la matriculacién e incorporacién de los
mismos a la universidad de su eleccién, asi como de si pre-
sentan necesidad especifica de apoyo educativo o discapa-
cidad.

CAPITULO V

FORMACION PROFESIONAL

Articulo 39. Principios generales.

1.

La formacién profesional comprende el conjunto de accio-
nes formativas que capacitan para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la partici-
pacidn activa en la vida social, cultural y econémica. Incluye
las ensefianzas propias de la formacion profesional inicial,
las acciones de insercién y reinsercion laboral de los traba-
jadores, asi como las orientadas a la formacién continua en
las empresas, que permitan la adquisicién y actualizacién
permanente de las competencias profesionales. La regula-
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cién contenida en la presente Ley se refiere a la formacién
profesional que forma parte del sistema educativo.

La Formacién Profesional, en el sistema educativo, tiene por
finalidad preparar al alumnado para la actividad en un
campo profesional y facilitar su adaptacién a las modificacio-
nes laborales que pueden producirse a lo largo de su vida,
contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de una ciu-
dadania democrética y pacifica, y permitir su progresion en
el sistema educativo, en el marco del aprendizaje a lo largo
de la vida.

La formacion profesional en el sistema educativo com-
prende los ciclos formativos de grado basico, de grado
medio y de grado superior, asi como los cursos de especia-
lizacion. Todos ellos tendran una organizaciéon modular, de
duracién variable, que integre los contenidos tedrico- prac-
ticos adecuados a los diversos campos profesionales.

Asimismo, el Gobierno podra aprobar la inclusién en la for-
macién profesional del sistema educativo de otros progra-
mas formativos.

Los titulos de formacién profesional estaran referidos, con
caracter general, al Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales. El curriculo de estas ensefianzas se ajustara a
las exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualifica-
ciones y Formacién Profesional y a lo establecido en el arti-
culo 6.4 de la presente Ley, con la excepcién de los cursos
de especializacién, para los cuales cada administracion edu-
cativa tendra capacidad para aplicar o no el citado articulo
6.4.

El Gobierno desarrollard reglamentariamente las medidas
que resulten necesarias para permitir la correspondencia, a
efectos de equivalencia y convalidacién, de los certificados
de profesionalidad, a los que se refiere al articulo 8 de la Ley
Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y la
formacion profesional, con los titulos de formacién profesio-
nal del sistema educativo a través de las unidades de com-
petencia acreditadas.

Los estudios de formacién profesional regulados en esta Ley
podran realizarse tanto en los centros educativos que en ella
se regulan como en los centros integrados y, con caracter
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excepcional previa autorizacién de las administraciones
educativas competentes, en centros de referencia nacional.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
establecera las titulaciones correspondientes a los estudios
de formacién profesional asi como los aspectos basicos del
curriculo de cada una de ellas. Aquellos aspectos del curri-
culo, regulados por normativa basica, de los titulos de la
formacién profesional que requieran revision y actualizacién
podran ser modificados por el Ministerio de Educacién y
Formacién Profesional, previo informe del Consejo General
de la Formacién Profesional y del Consejo Escolar del
Estado, manteniendo en todo caso el caracter bésico del
curriculo resultante de dicha actualizacion.

Las Comunidades Auténomas estableceran los procedi-
mientos de deteccidon de las necesidades de formacién pro-
fesional en los sectores productivos existentes en sus
respectivos ambitos territoriales, que seran tenidos en
cuenta con el fin de que el Gobierno garantice el disefio de
las titulaciones bajo los principios de eficacia y agilidad de
los procedimientos y de adecuacion al tejido productivo
autonomico.

En los estudios de Formacién Profesional se prestara espe-
cial atencién a los alumnos y alumnas con necesidad especi-
fica de apoyo educativo, manteniendo como uno de los
principios de estas ensefanzas la inclusiéon educativa. A
estos efectos se estableceran las alternativas organizativas y
metodoldgicas y las medidas de atencidn a la diversidad
precisas para facilitar el acceso al curriculo de este alum-
nado.»

Articulo 40. Objetivos.

1.

La Formacion Profesional en el sistema educativo contri-
buird a que el alumnado consiga los resultados de aprendi-
zaje que le permitan:

a) Desarrollar las competencias propias de cada titulo de
formacién profesional.

b) Comprender la organizaciéon y las caracteristicas del
sector productivo correspondiente, asi como los meca-
nismos de insercidn profesional.
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c)

d)

e)

9)

h)

J
k)

Conocer la legislacion laboral y los derechos y obliga-
ciones que se derivan de las relaciones laborales.

Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como
formarse en la prevencién de conflictos y en la resolu-
cién pacifica de los mismos en todos los &mbitos de la
vida personal, familiar y social, con especial atencion a
la prevencion de la violencia de género.

Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre
hombres y mujeres, asi como de las personas con dis-
capacidad, para acceder a una formacién que permita
todo tipo de opciones profesionales y el ejercicio de las
mismas.

Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como
prevenir los posibles riesgos derivados del trabajo.

Desarrollar una identidad profesional motivadora de
futuros aprendizajes y adaptaciones a la evolucién de
los procesos productivos y al cambio social.

Desarrollar las competencias de innovacién y empren-
dimiento que favorezcan su empleabilidad y desarrollo
profesional.

Preparar al alumnado para su progresién en el sistema
educativo.

Conocer y prevenir los riesgos medioambientales.

Preparar al alumnado en materia de digitalizacién en su
sector productivo.

Los ciclos formativos de grado basico contribuiran, ademas,
a que el alumnado adquiera las competencias de educacién
secundaria obligatoria.

Los ciclos formativos de grado medio contribuiran, ademas,
a ampliar las competencias de la ensefianza basica adaptan-
dolas a un campo o sector profesional que permita al alum-
nado el aprendizaje a lo largo de la vida, a progresar en el
sistema educativo, y a incorporarse a la vida activa con res-
ponsabilidad y autonomia.
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Articulo 41. Condiciones de acceso y admision.

1.

El acceso a los ciclos formativos de grado basico requerira
el cumplimiento simultaneo de las siguientes condiciones:

a)

b)

c)

Tener cumplidos quince afos, o cumplirlos durante el
afio natural en curso.

Haber cursado el tercer curso de educacién secundaria
obligatoria o, excepcionalmente, haber cursado el
segundo curso.

Haber propuesto el equipo docente a los padres,
madres o tutores legales la incorporacién del alumno o
alumna a un ciclo formativo de grado basico, de con-
formidad con lo indicado en el articulo 30.

El acceso a ciclos formativos de grado medio requerira una
de las siguientes condiciones:

a)

b)

c)
d)

Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria.

Haber superado un curso de formacién especifico pre-
paratorio para el acceso a ciclos de grado medio en
centros publicos o privados autorizados por la adminis-
tracién educativa.

Haber superado una prueba de acceso.
Estar en posesion del titulo de Técnico Basico.

En los supuestos de acceso al amparo de las letras b) y
c), se requerirad tener diecisiete afos como minimo,
cumplidos en el afo de realizacién de la prueba.

El acceso a ciclos formativos de grado superior requerira
una de las siguientes condiciones:

a)
b)

c)

Estar en posesién del titulo de Bachiller.

Poseer el titulo de Técnico de Grado Medio de Forma-
cion Profesional.

Haber superado un curso de formacion especifico pre-
paratorio para el acceso a ciclos de grado superior en
centros publicos o privados autorizados por la adminis-
tracion educativa.
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d) Haber superado una prueba de acceso.

e) Estar en posesidn de un titulo de Técnico Superior de
Formaciéon Profesional o grado universitario.

En los supuestos de acceso al amparo de las letras c) y
d), se requerira tener diecinueve ahos como minimo,
cumplidos en el afo de realizacién de la prueba.

Las Administraciones educativas convocaran periddica-
mente las pruebas de acceso a las que se refieren los apar-
tados 2 y 3 para todos los ciclos formativos que oferten.
Estas pruebas deberan acreditar, para la formacién profe-
sional de grado medio, las competencias de educacion
secundaria obligatoria y, para la formacién profesional de
grado superior, la madurez en relacién con las competen-
cias de la educacién secundaria postobligatoria. Estas prue-
bas se realizardn adoptando las medidas necesarias para
asegurar la igualdad de oportunidades, la no discriminacién
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
y la accesibilidad universal de las personas con discapacidad
que se presenten, incluida la realizacién de ajustes razona-

bles.

En el caso de alumnado que, habiendo cursado la formacion
profesional basica, no hubiera superado el ciclo en su tota-
lidad, pero si todos los médulos del &mbito profesional, las
Administraciones educativas podran establecer una prueba
de acceso de caracter especifico adaptada al perfil profesio-
nal del ciclo formativo.

Las Administraciones educativas ofertarén cursos de forma-
cién especificos preparatorios para el acceso a la formacién
profesional de grado medio y grado superior, destinados a
alumnos y alumnas que carezcan de los requisitos de acceso,
que respetaran los principios de accesibilidad y no discrimi-
nacion. La superaciéon de la totalidad o de parte de estos
cursos tendra efectos de exenciones totales o parciales de
la prueba de acceso. Asimismo, se tendra en cuenta a efec-
tos de exencidn estar en posesién de un certificado de pro-
fesionalidad relacionado con el ciclo formativo que se
pretende cursar o acreditar una determinada cualificacién o
experiencia laboral.
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Se estableceran las medidas méas adecuadas para que las
condiciones de realizacion de las pruebas de evaluacion se
adapten a las necesidades del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

Podréan acceder a un curso de especializacién de formacion
profesional quienes estén en posesion de un titulo de Téc-
nico o de Técnico Superior asociados al mismo o cumplan
los requisitos que para cada curso de especializacion se
determinen.

Articulo 42. Contenido y organizacién de la oferta.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas, en el
ambito de sus competencias, programar la oferta de las
ensefianzas de formacién profesional.

Los estudios de formacion profesional contemplados en
esta Ley podran realizarse en los centros educativos que en
ella se regulan, asi como en los centros integrados de for-
macién profesional a los que se refiere el articulo 11 de la
Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y de la Formacién Profesional.

El Gobierno, previa consulta al Consejo General de la For-
macién Profesional, establecera los requisitos basicos que
deberan reunir los centros que impartan ofertas de forma-
cién profesional conducentes a la obtencion de titulos de
formacién profesional.

El Gobierno promovera que los centros autorizados para
impartir formacién profesional del sistema educativo, que
retnan los requisitos necesarios, puedan impartir formacién
profesional para el empleo, de acuerdo con lo recogido en
la Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificacio-
nes y de la Formacién Profesional.

Los ciclos formativos de grado béasico constaran de tres
ambitos, tal como establece el articulo 30.2 de la presente
Ley. El &mbito Profesional incluird una serie de médulos pro-
fesionales que incluiran, al menos, las unidades de compe-
tencia correspondientes a una cualificacién de nivel 1 del
Catélogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales.

Los ciclos formativos de grado medio y de grado superior y
cursos de especializacién tendran caracter modular.
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Todos los ciclos formativos incluirdn una fase préactica dual
de formacién en los centros de trabajo, de la que podrén
quedar exentos quienes acrediten una experiencia laboral
que se corresponda con los estudios profesionales cursados.
Las Administraciones educativas regularén esta fase y la
mencionada exencién.

Los cursos de especializacién complementaran o profundi-
zaran en las competencias de quienes ya dispongan de un
titulo de formacién profesional o cumplan las condiciones
de acceso que para cada uno se determine.

La formacién profesional promovera la integracion de con-
tenidos cientificos, tecnoldgicos y organizativos y garanti-
zard que el alumnado adquiera las competencias
relacionadas con la digitalizacién, las habilidades para la
gestion de la carrera, la innovacién, el emprendimiento, la
versatilidad tecnoldgica, la gestién del conocimiento y de su
proyecto profesional, el compromiso con el desarrollo sos-
tenible y la prevencion de riesgos laborales y medioambien-
tales y la responsabilidad profesional.

Los alumnos y alumnas podran permanecer cursando un
ciclo formativo, con caracter general, durante un tiempo
maximo que no supere el doble de los cursos asignados al
ciclo.

Cuando las circunstancias personales del alumno o alumna
con necesidad especifica de apoyo educativo lo aconsejen
para la consecucion de los objetivos de estas ensefianzas,
este alumnado podra contar con un curso adicional, asi
como con la matricula parcial en cada uno de los cursos.
Estas circunstancias podran ser permanentes o transitorias y
deberan estar suficientemente acreditadas.

Asimismo, se estableceran adaptaciones del curriculo, basa-
das en medidas de flexibilizacién y alternativas metodolégi-
cas, en la ensefianza y evaluacion de la lengua extranjera
para el alumnado con necesidad especifica de apoyo edu-
cativo, en especial para aquel que presenta dificultades en
su expresion y comprensién, en cuyo caso la evaluacién ten-
dra como referencia la adaptacién realizada.

Las Administraciones educativas podran organizar ofertas
especificas de ciclos formativos de grado basico dirigidas al
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alumnado con necesidades educativas especiales, destina-
das a aquellos casos en que no sea posible su inclusion en
ofertas ordinarias y sus necesidades no puedan ser atendi-
das en el marco de las medidas de atencion a la diversidad,
pudiendo escolarizarse al menos hasta los 21 afos.

Las Administraciones educativas podréan autorizar y organi-
zar programas formativos especificos destinados a personas
mayores de 17 afios que abandonaron el sistema educativo
sin cualificacion, con el fin de permitirles la obtencién de un
titulo de formacién profesional o de una certificacién acadé-
mica, en la que se hara constar los médulos profesionales
superados y, en su caso, su correspondencia con unidades
de competencia asociadas al Catédlogo Nacional de Cualifi-
caciones.

Igualmente, las Administraciones educativas podran autori-
zar excepcionalmente ciclos formativos de grado baésico
especificos para quienes hayan cumplido al menos 17 afios
cuando concurran circunstancias de historia escolar que lo
aconsejen.

6 bis. Las Administraciones educativas podran organizar
programas formativos de actualizacién profesional que res-
pondan a las necesidades emergentes del sistema produc-
tivo, que tendran validez en su dmbito territorial hasta su
inclusiéon en el Catélogo de titulaciones y acreditaciones de
Formacién Profesional aprobadas por el Gobierno.

En el marco de lo establecido en los aspectos basicos del
curriculo de cada titulo y de la organizacién modular de los
ciclos formativos y cursos de especializacién de formacién
profesional, las Administraciones educativas promoveran la
flexibilidad y la especializacién de su oferta formativa con el
objetivo de promover la innovacién y la empleabilidad.

El Gobierno regulara las condiciones y requisitos basicos
que permitan el desarrollo de las modalidades semipresen-
cial y a distancia de la formacién profesional.

Corresponde a las Administraciones educativas desarrollar
un sistema de orientacién profesional ajustado y eficaz, que
contribuya a la consideracion de todo tipo de opciones for-
mativas y profesionales y fomente la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.
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10. El Gobierno promovera la transferencia de innovacién y

experiencias de éxito, y el avance de la calidad de las ense-
fianzas de formacién profesional.

Articulo 42 bis. Formacién Profesional dual del Sistema Edu-
cativo Espanol.

1.

La Formacién Profesional dual del Sistema Educativo Espa-
fiol es el conjunto de acciones e iniciativas formativas que,
en corresponsabilidad con las empresas, tienen por objeto
la cualificacion profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje entre los centros edu-
cativos y los centros de trabajo.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
regulara las condiciones y requisitos béasicos que permitan
el desarrollo por las Administraciones educativas de la For-
macién Profesional dual en el &mbito del sistema educativo

Articulo 43. Evaluacién.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado en los ciclos
formativos se realizard por médulos profesionales, teniendo
en cuenta la globalidad del ciclo desde la perspectiva de las
nuevas metodologias de aprendizaje. En el caso de los
ciclos formativos de grado basico la evaluacién se realizara
por ambitos.

La superacién de un ciclo formativo requerira la evaluacion
positiva en todos los médulos profesionales o en los dmbi-
tos que lo componen y, en el caso de las organizaciones
curriculares diferentes a los mddulos profesionales, de
todos los resultados de aprendizaje, y las competencias pro-
fesionales, personales y sociales que en ellos se incluyen.

Articulo 44. Titulos y convalidaciones.

1.

Los alumnos y alumnas que superen un ciclo formativo de
grado basico recibiran el titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria.

Aquellos que obtengan este titulo tras superar un ciclo for-
mativo de grado basico recibiran asimismo el titulo de Téc-
nico Basico en la especialidad correspondiente.
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Los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de
grado medio de la formacién profesional recibiran el titulo
de Técnico o Técnica del perfil profesional correspondiente.

El titulo de Técnico o Técnica de Formacion Profesional per-
mitira el acceso a los ciclos formativos de grado superior de
la formacién profesional del sistema educativo y de las ense-
fianzas profesionales de artes plasticas y disefio.

Los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de
grado superior de la formacién profesional obtendréan el
titulo de Técnico o Técnica Superior.

El titulo de Técnico o Técnica Superior permitira el acceso,
previa superacion de un procedimiento de admisién, a los
estudios universitarios de grado.

Quienes no superen en su totalidad las ensefianzas de los
ciclos formativos de grado bésico, medio o superior, o cur-
sos de especializacion, recibiran una certificacion académica
de los médulos profesionales y de las competencias adqui-
ridas y en su caso ambitos o materias superados, que tendra
efectos académicos y de acreditacién parcial acumulable de
las competencias adquiridas en relaciéon con el Sistema
Nacional de las Cualificaciones y de la Formacién Profesio-
nal. Esta certificacion dara derecho, a quienes lo soliciten, a
la expedicidon por la Administracion competente del certifi-
cado o acreditaciones profesionales correspondientes.

El Gobierno regularé el régimen de convalidaciones y equi-
valencias entre los ciclos formativos de grado medio y supe-
rior de la formacion profesional y el resto de ensefianzas y
estudios oficiales, oidos los correspondientes érganos cole-
giados. En todo caso, se respetara lo establecido en la Ley
Organica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la
Ley de Economia Sostenible, por la que se modifican las
Leyes Organicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificacio-
nesy de la formacién profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacidn, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en
materia de colaboracién entre la formacién profesional
superior y la ensefianza universitaria.

El titulo de Técnico Superior permitird el acceso, previa
superacion de un procedimiento de admisidn, a los estudios
universitarios de grado, asi como a las convalidaciones de
los créditos universitarios que correspondan.
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CAPITULO VI

ENSERNANZAS ARTISTICAS

Articulo 45. Principios.

1.

Las ensefanzas artisticas tienen como finalidad proporcionar
al alumnado una formacién artistica de calidad y garantizar
la cualificacién de los futuros profesionales de la musica, la
danza, el arte dramaético, las artes plésticas y el disefio.

Son ensefanzas artisticas las siguientes:

a) Las ensefanzas elementales de musica y de danza.

b) Las ensefanzas artisticas profesionales. Tienen esta con-
dicién las ensefianzas profesionales de mdusica, de
danza, de artes plasticas y disefo y las que puedan esta-
blecerse relacionadas con otras disciplinas artisticas.

¢) Lasensefanzas artisticas superiores. Tienen esta condicién
las Ensefanzas Artisticas Superiores de Musica, de Danza,
de Arte Dramético, de Conservacion y Restauracion de Bie-
nes Culturales, de Disefo, de Artes Plasticas, de Artes
Audiovisuales, del Videojuego, de la Animacién, de la Cine-
matografia, de las Artes Circenses, de la Escritura Creativa,
y las que puedan establecerse de acuerdo con la normativa
especifica de las ensefianzas artisticas superiores.

Con independencia de lo establecido en los apartados ante-
riores, podran cursarse estudios relacionados con diferentes
disciplinas artisticas que no conduzcan a la obtencién de
titulos con validez académica o profesional en escuelas
especificas, con organizacidn y estructura diferentes y sin
limitacion de edad. Estas escuelas seran reguladas por
las Administraciones educativas.

Se crea el Consejo Superior de Ensefanzas Artisticas, como
6rgano consultivo del Estado y de participacion en relacién
con estas ensefianzas.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
regulara la composicién y funciones de dicho Consejo.

Articulo 46. Ordenacién de las ensefianzas.

1.

El curriculo de las ensefianzas artisticas profesionales sera
definido por el procedimiento establecido en el articulo 6
de esta Ley.
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La definicion del contenido de las ensenanzas artisticas
superiores, asi como la evaluacién de las mismas, se rea-
lizard conforme a la normativa especifica de estas ense-
nanzas.

El Gobierno mantendréa la actualizacién de los aspectos
basicos del curriculo de las distintas ensefanzas artisticas.
Aquellos aspectos del curriculo, regulados por normativa
basica, de los titulos de ensefianzas artisticas que requie-
ran revision y actualizaciéon podran ser modificados por el
Ministerio de Educacion y Formacién Profesional, previo
informe del Consejo Superior de Ensefianzas Artisticas y
del Consejo Escolar del Estado, manteniendo en todo
caso el caracter basico del curriculo resultante de dicha
actualizacion.

Articulo 47. Correspondencia con otras ensefanzas.

1.

Las Administraciones educativas facilitaran la posibilidad de
cursar simultdneamente las ensefianzas artisticas profesiona-
les y la educacién secundaria.

Con objeto de hacer efectivo lo previsto en el apartado
anterior, se podran adoptar las oportunas medidas de
organizacién y de ordenacién académica que incluiréan,
entre otras, las convalidaciones y la creaciéon de centros
integrados.

Seccién primera. Ensefianzas elementales y profesionales de

mdusica y de danza

Articulo 48. Organizacién.

1.

Las ensefianzas elementales de musica y de danza tendran
las caracteristicas y organizaciéon que las administraciones
educativas determinen.

Las ensefanzas artisticas profesionales de musica y de danza
se organizaran en un grado de una duracién minima de seis
cursos. Sin perjuicio de lo anterior, en el marco de la orde-
nacion de estas ensefianzas se podra contemplar la regula-
cién de itinerarios académicos especificamente destinados
a la obtenciéon de un titulo de Técnico o de Técnico Supe-
rior, o de una acreditacién oficial de las competencias pro-
fesionales que previamente se hubieran definido dentro de
las correspondientes disciplinas artisticas.
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Articulo 49. Acceso.

Para acceder a las ensefanzas profesionales de musica y de
danza sera preciso superar una prueba especifica de acceso
regulada y organizada por las Administraciones educativas.
Podré accederse igualmente a cada curso sin haber superado
los anteriores siempre que, a través de una prueba, el aspirante
demuestre tener los conocimientos necesarios para cursar con
aprovechamiento las ensefianzas correspondientes.

Articulo 50. Titulaciones.

1. La superacion de las Ensehanzas Profesionales de Musica o
de Danza daré derecho a la obtencién del titulo profesional
correspondiente. Asimismo, en el marco de la ordenaciéon
de estas ensefanzas se podra contemplar la regulacién de
itinerarios académicos especificamente destinados a la
obtencién de un titulo de Técnico o de Técnico Superior.

2. El alumnado que finalice las ensefianzas profesionales de
musica o de danza podréa obtener el titulo de Bachiller en su
modalidad de Artes en las condiciones establecidas en el
apartado 4 del articulo 37 de esta ley.

Asimismo, podran obtener el titulo de Bachiller en dicha moda-
lidad quienes obtengan un titulo de Técnico mediante la supe-
racion de los itinerarios académicos que a tal efecto pudieran
crearse en el marco de ordenacién de estas ensefanzas, y
superen ademas las materias necesarias para alcanzar los obje-
tivos generales del Bachillerato, que seran determinadas en
todo caso por el Gobierno, de acuerdo con el régimen de con-
validaciones regulado para cada uno de los citados itinerarios.

Seccién segunda. Ensefianzas profesionales de artes plasticas y
disefo
Articulo 51. Organizacién.

1. Las ensefanzas de artes plasticas y disefo se organizaran en
ciclos de formacién especifica, segin lo dispuesto al efecto
en el capitulo V del titulo | de la presente Ley, con las salve-
dades que se establecen en los articulos siguientes.

2. Los ciclos formativos a los que se refiere este articulo incluiran
fases de formacion préctica en empresas, estudios y talleres.

Articulo 52. Requisitos de acceso.

1. Para acceder al grado medio de las ensefianzas de artes
plasticas y disefio sera necesario estar en posesion del titulo
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de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y, ade-
mas, acreditar las aptitudes necesarias mediante la supera-
cién de una prueba especifica.

2. Podran acceder al grado superior de artes plasticas y disefio
quienes tengan el titulo de Bachiller o el de Técnico o Técnica
de Formacidn Profesional y superen una prueba que permita
demostrar las aptitudes necesarias para cursar con aprove-
chamiento las ensefianzas de que se trate. Asimismo, podran
acceder a estas ensefianzas quienes estén en posesion del
titulo de Técnico o Técnica de Artes Plasticas y Disefo.

3. También podran acceder a los grados medio y superior de estas
ensefanzas aquellos aspirantes que, careciendo de los requisi-
tos académicos, superen una prueba de acceso. Para acceder
por esta via a ciclos formativos de grado medio se requerira
tener diecisiete afos como minimo, y diecinueve para el acceso
al grado superior, cumplidos en el afo de realizacién de la
prueba o dieciocho si se acredita estar en posesion de un titulo
de Técnico relacionado con aquél al que se desea acceder.

4. Las pruebas a las que se refiere el apartado anterior debe-
ran acreditar para el grado medio los conocimientos y habi-
lidades suficientes para cursar con aprovechamiento dichas
ensefanzas, ademas de las aptitudes necesarias a las que se
refiere el apartado 1 de este articulo. Para el acceso al grado
superior deberan acreditar la madurez en relacién con los
objetivos del bachillerato y las aptitudes a las que hace refe-
rencia el apartado dos de este articulo.

5. Las Administraciones educativas regularan las pruebas men-
cionadas en los apartados anteriores y las exenciones de la
parte que proceda de las pruebas previstas para el acceso
sin reunir los requisitos académicos.

Las Administraciones educativas podran programar y ofertar
cursos destinados a la preparacion de las pruebas para el acceso
a un ciclo de grado medio por parte de quienes no hayan obte-
nido el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligato-
ria. Las calificaciones obtenidas en estos cursos seran tenidas en
cuenta en la nota final de la respectiva prueba de acceso.

Articulo 53. Titulaciones.

1. Elalumnado que supere el grado medio de artes plasticas y
disefio recibira el titulo de Técnico o Técnica de Artes Plas-
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ticas y Disefno en la especialidad correspondiente. El titulo
de Técnico o Técnica de Artes Plasticas y Disefio permite el
acceso a los ciclos formativos de grado superior de ense-
fanzas profesionales de artes plasticas y disefio y de las
ensefianzas de la formacién profesional del sistema educa-
tivo.

2. El alumnado que finalice las ensefianzas profesionales de
grado medio de artes plasticas y disefo obtendra el titulo

de Bachiller en su modalidad de Artes en las condiciones
establecidas en el apartado 3 del articulo 37 de esta Ley.

3. Los alumnos que superen el grado superior de artes plasti-
cas y disefo recibiran el titulo de Técnico Superior de Artes
Plasticas y Disefo en la especialidad correspondiente.

4. El Gobierno, oido el Consejo de Universidades, regulara el
régimen de convalidaciones entre los estudios universitarios
y los ciclos formativos de grado superior de artes plasticas y
disefio

5. El titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefo
permitird el acceso a los estudios superiores, universitarios
0 no, que se determinen, teniendo en cuenta su relacién con
los estudios de artes plasticas y disefio correspondientes.

Seccidn tercera. Ensenanzas artisticas superiores

Articulo 54. Estudios superiores de musica y de danza.
(Suprimido).

Articulo 55. Ensefanzas de arte dramético.
(Suprimido).

Articulo 56. Ensenanzas de conservacion y restauracién de
bienes culturales.

(Suprimido).
Articulo 57. Estudios superiores de artes plasticas y disefio.
(Suprimido).

98



Articulo 58. Regulacién de las ensefanzas artisticas superio-
res.

Las ensefanzas artisticas superiores se regularan por la Ley
1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las ensefanzas
artisticas superiores y se establece la organizacién y equivalen-
cias de las ensefanzas artisticas profesionales y su normativa de
desarrollo reglamentario, ademéas de por los preceptos de la
presente ley orgéanica que les sean de aplicacion.

CAPITULO VI
ENSENANZAS DE IDIOMAS
Articulo 59. Organizacion.

1. Las Ensefianzas de Idiomas tienen por objeto capacitar al
alumnado para el uso adecuado de los diferentes idiomas,
fuera de las etapas ordinarias del sistema educativo, y se
organizan en los niveles siguientes: basico, intermedio y
avanzado. Estos niveles se corresponderan, respectiva-
mente, con los niveles A, B y C del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas, que se subdividen en los
niveles A1, A2, B1, B2, C1y C2.

Las ensefanzas del nivel basico tendran las caracteristicas y
la organizacién que las Administraciones educativas deter-
minen.

2. Para acceder a las ensefanzas de idiomas serd requisito
imprescindible tener dieciséis afios cumplidos en el afio en
que se comiencen los estudios. Podran acceder asimismo
los mayores de catorce afios para seguir las ensefianzas de
un idioma distinto del cursado en la educacién secundaria
obligatoria.

Articulo 60. Escuelas oficiales de idiomas.

1. Las ensefanzas de idiomas correspondientes a los niveles
intermedio y avanzado a las que se refiere el articulo ante-
rior seran impartidas en las escuelas oficiales de idiomas. Las
Administraciones educativas regularan los requisitos que
hayan de cumplir las escuelas oficiales de idiomas, relativos
a la relacién numérica alumno-profesor, a las instalaciones y
al nimero de puestos escolares.
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Las escuelas oficiales de idiomas fomentaran especialmente
el estudio de las lenguas oficiales de los Estados miembros
de la Unidn Europea, de las lenguas cooficiales existentes
en Espafia y del espafiol como lengua extranjera. Asimismo,
se facilitara el estudio de otras lenguas que por razones cul-
turales, sociales o econdémicas presenten un interés espe-
cial.

Las Administraciones educativas podran integrar en las
escuelas oficiales de idiomas las ensefanzas de idiomas a
distancia.

De acuerdo con lo que establezcan las Administraciones
educativas, las escuelas oficiales de idiomas podran impartir
cursos para la actualizaciéon de conocimientos de idiomas y
para la formacién del profesorado y de otros colectivos pro-
fesionales.

Articulo 61. Certificados.

1.

La superacion de las exigencias académicas establecidas
para cada uno de los niveles de las ensefianzas de idiomas
dard derecho a la obtencién del certificado correspon-
diente, cuyos efectos se estableceran en la definicién de los
aspectos basicos del curriculo de las distintas lenguas.

La evaluacién de los alumnos que cursen sus estudios en las
escuelas oficiales de idiomas, a los efectos de lo previsto en
el apartado anterior, serd hecha por el profesorado respec-
tivo. Las Administraciones educativas regularan las pruebas
terminales, que realizara el profesorado, para la obtencién
de los certificados oficiales de los niveles basico, intermedio
y avanzado.

Articulo 62. Correspondencia con otras ensefianzas.

1.

El Gobierno determinara, previa consulta a las Comunida-
des Auténomas, las equivalencias entre los titulos de las
Ensefianzas de Idiomas y el resto de los titulos de las ense-
fanzas del sistema educativo.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las
Administraciones educativas facilitaran la realizacion de
pruebas homologadas para obtener la certificacién oficial
del conocimiento de las lenguas cursadas por los alumnos
de educacién secundaria y formacién profesional.
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CAPITULO VIII

ENSENANZAS DEPORTIVAS

Articulo 63. Principios generales.

1.

Las ensefianzas deportivas tienen como finalidad preparar a
los alumnos para la actividad profesional en relacién con una
modalidad o especialidad deportiva, asi como facilitar su
adaptacion a la evolucién del mundo laboral y deportivo y a
la ciudadania activa.

Las ensefanzas deportivas contribuirdn a que los alumnos
adquieran las capacidades que les permitan:

a) Desarrollar la competencia general correspondiente al
perfil de los estudios respectivos.

b) Garantizar la cualificaciéon profesional de iniciacién,
conduccién, entrenamiento basico, perfeccionamiento
técnico, entrenamiento y direccién de equipos y depor-
tistas de alto rendimiento en la modalidad o especiali-
dad correspondiente.

c) Comprender las caracteristicas y la organizacién de la
modalidad o especialidad respectiva y conocer los
derechos y obligaciones que se derivan de sus funcio-
nes.

d) Adquirir los conocimientos y habilidades necesarios
para desarrollar su labor en condiciones de seguridad.

Las ensefanzas deportivas se organizaran tomando como
base las modalidades deportivas, y, en su caso, sus especia-
lidades, de conformidad con el reconocimiento otorgado
por el Consejo Superior de Deportes, de acuerdo con el
articulo 8.b) de la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del
Deporte. Esta organizacién se realizara en colaboracién con
las Comunidades Auténomas y previa consulta a sus corres-
pondientes érganos en materia de ensefianzas deportivas.

El curriculo de las ensefianzas deportivas se ajustara a las
exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificacio-
nes y Formacién Profesional y a lo establecido en el articulo
6.3 de la presente Ley.
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Articulo 64. Organizacién.

1.

Las ensefianzas deportivas se estructuraran en dos grados,
grado medio y grado superior, y podran estar referidas al
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Para acceder a las ensefianzas de grado medio sera necesa-
rio estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria. Para acceder al grado superior sera
necesario estar en posesion del titulo de Técnico Deportivo,
en la modalidad o especialidad deportiva que se determine
por via reglamentaria, y ademas de, al menos, uno de los
siguientes titulos:

a) titulo de Bachiller.
b) titulo de Técnico Superior.
c) titulo universitario.

También podran acceder a los grados medio y superior de
estas ensefanzas quienes, careciendo de los titulos o certi-
ficados indicados en el parrafo anterior, superen una prueba
de acceso regulada por las Administraciones educativas.
Para acceder por esta via al grado medio se requerira tener
la edad de diecisiete afos y diecinueve para el grado supe-
rior, cumplidos en el afio de realizacién de la prueba, siem-
pre que se acredite estar en posesion del titulo de Técnico
Deportivo de la correspondiente modalidad o especialidad
deportiva.

Las pruebas a las que se refiere el parrafo anterior deberan
permitir acreditar para el grado medio los conocimientos y
habilidades suficientes y para el grado superior la madurez
en relacién con los objetivos del bachillerato, para cursar
con aprovechamiento dichas ensefanzas, de acuerdo con
los criterios que establezca el Gobierno.

En el caso de determinadas modalidades o especialidades
deportivas, podra requerirse ademas la superacién de una
prueba especifica realizada por las Administraciones educa-
tivas, acreditar méritos deportivos, experiencia profesional
o deportiva, o las tres condiciones de forma conjunta. El
Gobierno, en colaboracién con las Comunidades Auténo-
mas, regulara las caracteristicas de la prueba, de los méritos
deportivos y de la experiencia profesional o deportiva, de
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tal manera que se demuestre tener las condiciones necesa-
rias para cursar con aprovechamiento las ensefianzas corres-
pondientes, asi como la convalidacién de los mismos por
experiencia profesional, deportiva o formacién acreditada.

Las ensenanzas deportivas se organizaran en bloques y
médulos de duracién variable, constituidos por areas de
conocimiento tedrico-practicas adecuadas a los diversos
campos profesionales y deportivos.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
establecera las titulaciones correspondientes a los estudios
de ensefanzas deportivas, los aspectos basicos del curriculo
de cada una de ellas y los requisitos minimos de los centros
en los que podran impartirse las ensefianzas respectivas.

Aquellos aspectos del curriculo, regulados por normativa
basica, de los titulos de ensefanzas deportivas que requie-
ran revision y actualizaciéon podran ser modificados por el
Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, previo
informe del Consejo Superior de Deportes y del Consejo
Escolar del Estado, manteniendo en todo caso el caracter
basico del curriculo resultante de dicha actualizacién.

Articulo 65. Titulaciones y convalidaciones.

1.

Quienes superen las ensefianzas deportivas del grado
medio recibiran el titulo de Técnico Deportivo en la moda-
lidad o especialidad deportiva correspondiente.

Quienes superen las ensefanzas deportivas del grado supe-
rior recibiran el titulo de Técnico Deportivo Superior en la
modalidad o especialidad deportiva correspondiente.

El titulo de Técnico Deportivo permitira el acceso a todas las
modalidades de Bachillerato.

El titulo de Técnico Deportivo Superior permitira el acceso
a los estudios universitarios de grado previa superacién de
un procedimiento de admisién.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas
y oidos los correspondientes 6rganos colegiados, regulara
el régimen de convalidaciones y equivalencias entre las
ensefianzas deportivas y el resto de ensefianzas y estudios
oficiales.
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CAPITULO IX

EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

Articulo 66. Objetivos y principios.

1.

La educacién de personas adultas tiene la finalidad de ofre-
cer a todos los mayores de dieciocho afios la posibilidad de
adquirir, actualizar, completar o ampliar sus conocimientos
y aptitudes para su desarrollo personal y profesional.

Para el logro de la finalidad propuesta, las Administraciones
educativas podran colaborar con otras Administraciones
publicas con competencias en la formacién de adultos y, en
especial, con la Administracién laboral, asi como con las cor-
poraciones locales y los diversos agentes sociales.

La educacién de personas adultas tendra los siguientes
objetivos:

a) Adquirir una formacién basica, ampliar y renovar sus
conocimientos, habilidades y destrezas de modo per-
manente y facilitar el acceso a las distintas ensefianzas
del sistema educativo.

b) Mejorar su cualificacidn profesional o adquirir una pre-
paracion para el ejercicio de otras profesiones.

c) Desarrollar sus capacidades personales, en los ambitos
expresivos, comunicativo, de relacién interpersonal y
de construccién del conocimiento.

d) Desarrollar su capacidad de participacién en la vida
social, cultural, politica y econémica y hacer efectivo su
derecho a la ciudadania democrética.

e) Desarrollar programas que corrijan los riesgos de exclu-
sién social, especialmente de los sectores mas desfavo-
recidos.

f)  Responder adecuadamente a los desafios que supone
el envejecimiento progresivo de la poblacién asegu-
rando a las personas de mayor edad la oportunidad de
incrementar y actualizar sus competencias.

g) Prever y resolver pacificamente los conflictos persona-
les, familiares y sociales. Fomentar la igualdad efectiva
de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres,
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asi como analizar y valorar criticamente las desigualda-
des entre ellos.

h)  Adquirir, ampliar y renovar los conocimientos, habilida-
des y destrezas necesarias para la creaciéon de empre-
sas y para el desempefio de actividades e iniciativas
empresariales, de la economia de los cuidados, de la
colaboracién social y de compromiso ciudadano.

i) Desarrollar actitudes y adquirir conocimientos vincula-
dos al desarrollo sostenible y a los efectos del cambio
climatico y las crisis ambientales, de salud o econémi-
cas y promover la salud y los héabitos saludables de ali-
mentacidn, reduciendo el sedentarismo.

Las personas adultas pueden realizar sus aprendizajes tanto
por medio de actividades de ensefanza, reglada o no
reglada, como a través de la experiencia, laboral o en acti-
vidades sociales, por lo que se tendera a establecer cone-
xiones entre ambas vias y se adoptardn medidas para la
validacién de los aprendizajes asi adquiridos.

Articulo 67. Organizacién.

1.

Podran incorporarse a la educacién de personas adultas
quienes cumplan dieciocho afos en el afio en que comience
el curso. Ademas de las personas adultas, excepcional-
mente, podrén cursar estas ensefianzas los mayores de die-
ciséis afos que lo soliciten y que tengan un contrato laboral
que no les permita acudir a los centros educativos en régi-
men ordinario o sean deportistas de alto rendimiento. Asi-
mismo, las administraciones educativas podran autorizar
excepcionalmente el acceso a estas ensefanzas a los y las
mayores de dieciséis afos, en los que concurran circunstan-
cias que les impidan acudir a centros educativos ordinarios
y que estén debidamente acreditadas y reguladas, y a quie-
nes no hubieran estado escolarizados en el sistema educa-
tivo espafol.

La organizacién y la metodologia de las ensefianzas para las
personas adultas se basaréan en el autoaprendizaje y tendran
en cuenta sus experiencias, necesidades e intereses,
pudiendo desarrollarse a través de la ensefanza presencial
y también mediante la educacién a distancia.
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10.

Las Administraciones educativas podran promover conve-
nios de colaboracién para la ensefianza de personas adultas
con las universidades, corporaciones locales y otras entida-
des publicas o privadas. En este Ultimo supuesto, se dara
preferencia a las asociaciones sin animo de lucro. Estos con-
venios podrén, asimismo, contemplar la elaboracién de
materiales que respondan a las necesidades técnicas y
metodoldgicas de este tipo de ensefianzas.

Igualmente, corresponde a las Administraciones educativas
promover programas especificos de aprendizaje de la len-
gua castellana y de las otras lenguas cooficiales, en su caso,
asi como de elementos basicos de la cultura para facilitar la
integracién de las personas inmigrantes.

En la educacién de personas adultas se prestard una aten-
cién adecuada a aquellas que presenten necesidad especi-
fica de apoyo educativo.

En los establecimientos penitenciarios se garantizara a la
poblacidn reclusa el acceso a estas ensefianzas.

Las ensefianzas para las personas adultas se organizaran con
una metodologia flexible y abierta, de modo que respondan
a sus capacidades, necesidades e intereses.

Las Administraciones educativas estimularan la realizacion
de investigaciones y la difusién de practicas innovadoras en
el campo de la educacién de las personas adultas, con
objeto de permitir el desarrollo de nuevos modelos educa-
tivos y la mejora continua de los existentes.

En atencidn a sus especiales circunstancias, por via regla-
mentaria se podran establecer curriculos especificos para la
educacion de personas adultas que conduzcan a la obten-
cién de uno de los titulos establecidos en la presente Ley.

Las Administraciones educativas, en colaboracién con las
administraciones competentes en materia de empleo,
impulsaran medidas de orientacién profesional que fomen-
ten el aprendizaje a lo largo de la vida y la mejora de la
cualificaciéon de las personas adultas, garantizando las ofer-
tas de formacion necesarias.
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Articulo 68. Ensenanzas obligatorias.

1.

Las personas adultas que quieran adquirir las competencias
y los conocimientos correspondientes a la educacion basica
contaran con una oferta adaptada a sus condiciones y nece-
sidades.

Corresponde a las Administraciones educativas, en el
ambito de sus competencias, organizar periédicamente
pruebas para que las personas mayores de dieciocho afos
puedan obtener directamente el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria.

Ademas, las Administraciones educativas velaran por que se
adopten las medidas necesarias para asegurar la igualdad
de oportunidades, la no discriminacién por razén de naci-
miento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o iden-
tidad de género o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social y la accesibilidad universal de las personas
con discapacidad que se presenten a dichas pruebas.

Para quienes hayan cumplido al menos dieciocho afos en el
ano de inicio del curso, las Administraciones educativas
podran establecer ciclos formativos de grado basico.

Articulo 69. Ensefanzas postobligatorias.

1.

Las Administraciones educativas promoveran medidas ten-
dentes a ofrecer a todas las personas la oportunidad de
acceder a las ensefianzas de bachillerato o formacién profe-
sional.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las
medidas oportunas para que las personas adultas dispon-
gan de una oferta especifica de estos estudios organizada
de acuerdo con sus caracteristicas.

Igualmente, corresponde a las Administraciones educativas
organizar la oferta publica de educacién a distancia con el
fin de dar una respuesta adecuada a la formacién perma-
nente de las personas adultas. Esta oferta incluiré el uso de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Las Administraciones educativas, en el ambito de sus com-
petencias, organizaran periédicamente pruebas para obte-
ner directamente el titulo de Bachiller y los titulos de
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Formacién Profesional de acuerdo con las condiciones y
caracteristicas que establezca el Gobierno por via reglamen-
taria. Para presentarse a las pruebas para la obtencién del
titulo de Bachiller se requiere tener veinte afos, dieciocho
para el titulo de Técnico y para el titulo Profesional Basico,
veinte para el de Técnico Superior o, en su caso, diecinueve
para aquéllos que estén en posesion del titulo de Técnico.

Ademas, las Administraciones educativas velaran por que se
adopten las medidas necesarias para asegurar la igualdad
de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad univer-
sal de las personas con discapacidad que se presenten a
dichas pruebas.

5. (Suprimido).

6. Las personas mayores de 25 afos de edad podran acceder
directamente a la Universidad, sin necesidad de titulacidon
alguna, mediante la superacién de una prueba especifica.

Articulo 70. Centros.

Cuando la educacién de las personas adultas conduzca a la
obtencién de uno de los titulos establecidos en la presente Ley,
serad impartida en centros docentes ordinarios o especificos,
debidamente autorizados por la Administracién educativa com-
petente.

Articulo 70 bis. Tecnologias digitales y formacién de adultos

1. Con el fin de lograr, en las ensefianzas de adultos, una mejor
adaptacion a las necesidades personales de formacién y a
los ritmos individuales de aprendizaje con garantias de cali-
dad, los poderes publicos impulsaran el desarrollo de for-
mas de ensefianza que resulten de la aplicacion preferente
de las tecnologias digitales a la educacion.

2. En concordancia con lo anterior, se potenciara el desarrollo
de iniciativas formativas y la elaboraciéon de materiales
didacticos en soporte electrénico. Se facilitaran la extension
de las ensefianzas a distancia y su acceso a través de las
tecnologias digitales.
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TiTULO 11

Equidad en la Educacién

CAPITULO |

ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

Articulo 71. Principios.

1.

Las Administraciones educativas dispondran los medios
necesarios para que todo el alumnado alcance el maximo
desarrollo personal, intelectual, social y emocional, asi como
los objetivos establecidos con carécter general en la pre-
sente Ley.

Corresponde a las Administraciones educativas asegurar los
recursos necesarios para que los alumnos y alumnas que
requieran una atencién educativa diferente a la ordinaria,
por presentar necesidades educativas especiales, por
retraso madurativo, por trastornos del desarrollo del len-
guaje y la comunicacién, por trastornos de atencién o de
aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de
aprendizaje, por encontrarse en situacién de vulnerabilidad
socioeducativa, por sus altas capacidades intelectuales, por
haberse incorporado tarde al sistema educativo o por con-
diciones personales o de historia escolar, puedan alcanzar el
méaximo desarrollo posible de sus capacidades personalesy,
en todo caso, los objetivos establecidos con caracter gene-
ral para todo el alumnado.

Las Administraciones educativas estableceran los procedi-
mientos y recursos precisos para identificar tempranamente
las necesidades educativas especificas de los alumnos y
alumnas a las que se refiere el apartado anterior. La aten-
cién integral al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo se iniciard desde el mismo momento en
que dicha necesidad sea identificada y se regira por los prin-
cipios de normalizacién e inclusion.

Corresponde a las Administraciones educativas garantizar la
escolarizacion, regular y asegurar la participacién de los
padres o tutores en las decisiones que afecten a la escolari-
zacion y a los procesos educativos de este alumnado. Igual-
mente les corresponde adoptar las medidas oportunas para
que los padres de estos alumnos reciban el adecuado ase-
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soramiento individualizado, asi como la informacién necesa-
ria que les ayude en la educacién de sus hijos.

Articulo 72. Recursos.

1.

Para alcanzar los fines senalados en el articulo anterior, las
Administraciones educativas dispondran del profesorado de
las especialidades correspondientes y de profesionales cua-
lificados, asi como de los medios y materiales precisos para
la adecuada atencién a este alumnado.

Corresponde a las Administraciones educativas dotar a los
centros de los recursos necesarios para atender adecuada-
mente a este alumnado. Los criterios para determinar estas
dotaciones seran los mismos para los centros publicos y pri-
vados concertados.

Los centros contaran con la debida organizacién escolar y
realizaran las adaptaciones y diversificaciones curriculares
precisas para facilitar a todo el alumnado la consecucién de
los fines establecidos.

Las Administraciones educativas promoveran la formacion
del profesorado y de otros profesionales relacionada con el
tratamiento del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.

Las Administraciones educativas podran colaborar con otras
Administraciones o entidades publicas o privadas, institucio-
nes o asociaciones, para facilitar la escolarizacién, una mejor
incorporacién de este alumnado al centro educativo, la pro-
mocidn del éxito educativo y la prevencion del abandono
escolar temprano.

Seccién primera. Alumnado que presenta necesidades
educativas especiales

Articulo 73. Ambito.

1.

Se entiende por alumnado que presenta necesidades edu-
cativas especiales, aquel que afronta barreras que limitan su
acceso, presencia, participacion o aprendizaje, derivadas de
discapacidad o de trastornos graves de conducta, de la
comunicacién y del lenguaje, por un periodo de su escolari-
zacién o a lo largo de toda ella, y que requiere determina-
dos apoyos y atenciones educativas especificas para la
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consecucion de los objetivos de aprendizaje adecuados a su
desarrollo.

El sistema educativo dispondra de los recursos necesarios
para la deteccién precoz de los alumnos con necesidades
educativas especiales, temporales o permanentes, y para
que puedan alcanzar los objetivos establecidos con caracter
general para todos los alumnos. A tal efecto, las Administra-
ciones educativas dotaran a estos alumnos del apoyo pre-
ciso desde el momento de su escolarizacién o de la
deteccién de su necesidad.

Articulo 74. Escolarizacién.

1.

La escolarizacién del alumnado que presenta necesidades
educativas especiales se regira por los principios de norma-
lizacidn e inclusidon y asegurara su no discriminacién y la
igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el sis-
tema educativo, pudiendo introducirse medidas de flexibili-
zacidén de las distintas etapas educativas, cuando se
considere necesario. La escolarizacion de este alumnado en
unidades o centros de educacién especial, que podra exten-
derse hasta los veintiiin anos, sélo se llevara a cabo cuando
sus necesidades no puedan ser atendidas en el marco de las
medidas de atencién a la diversidad de los centros ordina-
rios.

La identificacidn y valoracion de las necesidades educativas
de este alumnado se realizara, lo mas tempranamente posi-
ble, por profesionales especialistas y en los términos que
determinen las Administraciones educativas. En este pro-
ceso seran preceptivamente oidos e informados los padres,
madres o tutores legales del alumnado. Las Administracio-
nes educativas regularan los procedimientos que permitan
resolver las discrepancias que puedan surgir, siempre
teniendo en cuenta el interés superior del menor y la volun-
tad de las familias que muestren su preferencia por el régi-
men mas inclusivo.

Al finalizar cada curso se evaluara el grado de consecucién
de los objetivos establecidos de manera individual para
cada alumno. Dicha evaluacién permitird proporcionar la
orientacién adecuada y modificar la atencién educativa pre-
vista, asi como el régimen de escolarizacién, que tendera a
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lograr la continuidad, la progresién o la permanencia del
alumnado en el mas inclusivo.

Corresponde a las Administraciones educativas promover la
escolarizacién en la educacién infantil del alumnado que
presente necesidades educativas especiales y desarrollar
programas para su adecuada escolarizacién en los centros
de educacién primaria y secundaria obligatoria.

Para atender adecuadamente a dicha escolarizacidn, la rela-
cién numérica entre profesorado y alumnado podra ser infe-
rior a la establecida con caracter general.

Corresponde asimismo a las Administraciones educativas
favorecer que el alumnado con necesidades educativas
especiales pueda continuar su escolarizacién de manera
adecuada en todos los niveles educativos pre y postobliga-
torios; adaptar las condiciones de realizacion de las pruebas
establecidas en esta Ley para aquellas personas con disca-
pacidad que asi lo requieran; proporcionar los recursos y
apoyos complementarios necesarios y proporcionar las
atenciones educativas especificas derivadas de discapaci-
dad o trastornos de algun tipo durante el curso escolar.

Articulo 75. Inclusién educativa, social y laboral.

1.

Cuando las circunstancias personales del alumno o alumna
con necesidades educativas especiales lo aconsejen para la
consecucion de los objetivos de la ensefianza basica, este
alumnado podra contar con un curso adicional. Estas cir-
cunstancias podran ser permanentes o transitorias y debe-
ran estar suficientemente acreditadas.

Con objeto de reforzar la inclusién educativa, las administra-
ciones educativas podrén incorporar a su oferta educativa
las lenguas de signos espafiolas.

Con la finalidad de facilitar la inclusién social y laboral del
alumnado con necesidades educativas especiales que no
pueda conseguir los objetivos de la educacién obligatoria,
las Administraciones pUblicas fomentaran ofertas formativas
adaptadas a sus necesidades especificas.

Las Administraciones educativas estableceran una reserva
de plazas en las ensefanzas de formacién profesional para
el alumnado con discapacidad.

112



Seccién segunda. Alumnado con altas capacidades
intelectuales

Articulo 76. Ambito.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las
medidas necesarias para identificar al alumnado con altas capa-
cidades intelectuales y valorar de forma temprana sus necesida-
des. Asimismo, les corresponde adoptar planes de actuacion, asi
como programas de enriquecimiento curricular adecuados a
dichas necesidades, que permitan al alumnado desarrollar al
maximo sus capacidades.

Articulo 77. Escolarizacién.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
establecera las normas para flexibilizar la duracién de cada una
de las etapas del sistema educativo para los alumnos con altas
capacidades intelectuales, con independencia de su edad.

Seccién tercera. Alumnos con integracién tardia en el sistema
educativo espafiol

Articulo 78. Escolarizacién.

1. Corresponde a las Administraciones publicas favorecer la
incorporacion al sistema educativo de los alumnos que, por
proceder de otros paises o por cualquier otro motivo, se
incorporen de forma tardia al sistema educativo espafiol.
Dicha incorporacion se garantizara, en todo caso, en la edad
de escolarizacidn obligatoria.

2. Las Administraciones educativas garantizaran que la escola-
rizacion del alumnado que acceda de forma tardia al sistema
educativo espafol se realice atendiendo a sus circunstan-
cias, conocimientos, edad e historial académico, de modo
que se pueda incorporar al curso méas adecuado a sus carac-
teristicas y conocimientos previos, con los apoyos oportu-
nos, y de esta forma continuar con aprovechamiento su
educacion.

Articulo 79. Programas especificos.

1. Corresponde a las Administraciones educativas desarrollar
programas especificos para los alumnos que presenten gra-
ves carencias lingliisticas o en sus competencias o conoci-
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mientos basicos, a fin de facilitar su integracién en el curso
correspondiente.

El desarrollo de estos programas sera en todo caso simulta-
neo a la escolarizacion de los alumnos en los grupos ordina-
rios, conforme al nivel y evolucién de su aprendizaje.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las
medidas necesarias para que los padres o tutores del alum-
nado que se incorpora tardiamente al sistema educativo
reciban el asesoramiento necesario sobre los derechos,
deberes y oportunidades que comporta la incorporacion al
sistema educativo espafiol.

Seccidn cuarta. Alumnado con dificultades especificas de
aprendizaje

Articulo 79 bis. Medidas de escolarizacién y atencién.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las
medidas necesarias para identificar al alumnado con dificul-
tades especificas de aprendizaje y valorar de forma tem-
prana sus necesidades.

La escolarizacién del alumnado que presenta dificultades de
aprendizaje se regira por los principios de normalizacién e
inclusién y asegurara su no discriminacién y la igualdad efec-
tiva en el acceso y permanencia en el sistema educativo.

La identificacion, valoracidn e intervencidn de las necesida-
des educativas de este alumnado se realizard de la forma
mas temprana posible, en los términos que determinen las
Administraciones educativas.

CAPITULO Il

EQUIDAD Y COMPENSACION DE LAS DESIGUALDADES EN EDUCACION

Articulo 80. Principios.

1.

Con el fin de hacer efectivo el principio de equidad en el
ejercicio del derecho a la educacién, las Administraciones
publicas desarrollarén acciones dirigidas hacia las personas,
grupos, entornos sociales y ambitos territoriales que se
encuentren en situacion de vulnerabilidad socioeducativa y
cultural con el objetivo de eliminar las barreras que limitan
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Su acceso, presencia, participaciéon o aprendizaje, asegu-
rando con ello los ajustes razonables en funcién de sus
necesidades individuales y prestando el apoyo necesario
para fomentar su maximo desarrollo educativo y social, de
manera que puedan acceder a una educacion inclusiva, en
igualdad de condiciones con los demas.

Las politicas de compensacion reforzaran la accién del sis-
tema educativo de forma que se eviten desigualdades deri-
vadas de factores sociales, econdmicos, culturales,
geogréficos, étnicos o de otra indole.

Corresponde al Estado y a las Comunidades Auténomas en
sus respectivos ambitos de competencia fijar sus objetivos
prioritarios a fin de lograr una educacién de mayor equidad.

Articulo 81. Escolarizacién.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas asegurar
una actuacion preventiva y compensatoria garantizando las
condiciones mas favorables para la escolarizacién de todos
los nifios cuyas condiciones personales o sociales supongan
una desigualdad inicial para acceder a las distintas etapas
de la educacidn. La escolarizacién del alumnado en situa-
cién de vulnerabilidad socioeducativa se regira por los prin-
cipios de participacién e inclusiéon y asegurard su no
discriminacion ni segregacion y la igualdad efectiva en el
acceso y la permanencia en el sistema educativo. Con este
fin, las Administraciones educativas adoptaran las medidas
necesarias para actuar de forma preventiva con el alumnado
en situacién de vulnerabilidad socioeducativa con objeto de
favorecer su éxito escolar.

En aquellos centros escolares, zonas geogréficas o entornos
sociales en los cuales exista concentracién de alumnado en
situacion de vulnerabilidad socioeducativa, las Administra-
ciones educativas desarrollaran iniciativas para compensar
esta situacién. A este fin se podran establecer actuaciones
socioeducativas conjuntas a nivel territorial con las Adminis-
traciones locales y entidades sociales, incluyendo una espe-
cial atencidn a la oferta educativa extraescolar y de ocio
educativo, asi como acciones de acompafhamiento y tutori-
zacion con el alumnado que se encuentre en esta situacion
y con sus familias.
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Dichas iniciativas y actuaciones se realizardn de manera que
se evite la segregacion de este alumnado dentro de los cen-
tros educativos.

Las Administraciones educativas adoptaran las medidas
necesarias para desarrollar acciones de acompafiamiento y
tutorizacién con el alumnado que se encuentre en esta
situacion y con sus familias.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el capitulo | de este mismo
titulo, las Administraciones educativas dotarén a los centros
publicos y privados concertados de los recursos humanos y
materiales necesarios para compensar la situacién de los
alumnos que tengan especiales dificultades para alcanzar
los objetivos educativos, debido a sus condiciones sociales.

Articulo 82. Igualdad de oportunidades en el ambito rural.

1.

Las Administraciones educativas prestaran especial atencién
a los centros educativos en el &mbito rural, considerando las
peculiaridades de su entorno educativo y la necesidad de
favorecer la permanencia en el sistema educativo del alum-
nado de las zonas rurales mas alla de la ensefanza basica. A
tal efecto, las Administraciones educativas tendran en
cuenta el caracter especifico de la escuela rural proporcio-
nandole los medios y sistemas organizativos necesarios para
atender a sus necesidades particulares y garantizar la igual-
dad de oportunidades.

En la educacién primaria, las Administraciones educativas
garantizaran a todos los alumnos un puesto escolar gratuito
en su propio municipio o zona de escolarizacién establecida.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, en la
educacion basica, en aquellas zonas rurales en que se con-
sidere aconsejable, se podré escolarizar a los nifios en un
municipio préximo al de su residencia para garantizar la cali-
dad de la ensefianza. En este supuesto las Administraciones
educativas prestaran de forma gratuita los servicios escola-
res de transporte y, en su caso, comedor e internado.

La planificacién del transporte del alumnado a su centro se
realizard minimizando el tiempo de desplazamiento.

Las Administraciones educativas impulsaran el incremento
de la escolarizacion del alumnado de zona rural en las ense-
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fianzas no obligatorias. Asi mismo procuraran una oferta
diversificada de estas ensenanzas, relacionada con las nece-
sidades del entorno, adoptando las oportunas medidas para
que dicha oferta proporcione una formacién de calidad,
especialmente con programas de formacién profesional vin-
culados a las actividades y recursos del entorno, en los cen-
tros de educacién secundaria y formacion profesional de las
areas rurales.

Para garantizar la igualdad de oportunidades en el &mbito
rural, se realizara un ajuste razonable de los criterios para la
organizacién de la optatividad del alumnado de educacién
secundaria en los centros que por su tamafio pudieran verla
restringida.

Las administraciones educativas facilitaran la dotacién de los
centros del &mbito rural con recursos humanos suficientes y
fomentaran la formacién especifica del profesorado de las
zonas rurales, favoreciendo su vinculacién e identificacion
con los proyectos educativos del centro. Asimismo, dotaréan
a la escuela rural de materiales de aprendizaje y de recursos
educativos en Internet.

Por otro lado se impulsara la realizacion de practicas en los
centros educativos del medio rural por parte de estudiantes
universitarios y de formacién profesional.

La planificacion de la escolarizacién en las zonas rurales
debera contar con recursos econdmicos suficientes para el
mantenimiento de la red de centros rurales, el transporte y
comedor del alumnado que lo requiera y el equipamiento
con dispositivos y redes informéticas y de telecomunicacién
y acceso a Internet.

Articulo 83. Becas y ayudas al estudio.

1.

Para garantizar la igualdad de todas las personas en el ejer-
cicio del derecho a la educacidn, los estudiantes con condi-
ciones socioecondmicas desfavorables tendran derecho a
obtener becas y ayudas al estudio. En la ensefianza posto-
bligatoria las becas y ayudas al estudio tendran en cuenta
ademas el rendimiento escolar de los alumnos.

El Estado establecera, con cargo a sus presupuestos gene-
rales, y sin perjuicio de las competencias de las Comunida-
des Autdénomas, un sistema general de becas y ayudas al
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estudio, con el fin de que todas las personas, con indepen-
dencia de su lugar de residencia, disfruten de las mismas
condiciones en el ejercicio del derecho a la educacién.

Las Comunidades Auténomas, de acuerdo con lo previsto
en sus estatutos de autonomia, podran regular su propio
sistema de becas y ayudas al estudio, cuando se desarrollen
con cargo a su propio presupuesto en ejercicio de sus com-
petencias.

A estos efectos, el Gobierno regulard de forma béasica con
caracter de minimos, las modalidades y cuantias de las
becas y ayudas al estudio a las que se refiere el apartado
anterior, las condiciones econdmicas y académicas que
hayan de reunir los beneficiarios, asi como los supuestos de
incompatibilidad, revocacién, reintegro y cuantos requisitos
sean precisos para asegurar la igualdad en el acceso a las
citadas becas y ayudas, preservando las competencias de
las Comunidades Autébnomas que, con cargo a sus presu-
puestos, regulen y gestionen un sistema de becas y ayudas
al estudio.

Con el fin de articular un sistema eficaz de verificacion y
control de las becas y ayudas concedidas y de coordinar las
becas y ayudas con otras politicas dirigidas a la compensa-
cién de las desigualdades en la educacién, se estableceréan
los procedimientos necesarios de informacién, coordinacién
y cooperacién entre las diferentes Administraciones educa-
tivas.

Las convocatorias que se realicen del sistema general de
becas respetaran el derecho subjetivo a recibirlas por parte
de aquellos beneficiarios que cumplan las condiciones eco-
némicas y académicas que se determinen, sin que se pueda
establecer un limite al nimero de las mismas.

Con independencia del sistema general de becas a que se
refieren los parrafos anteriores, las comunidades auténomas
podran ofertar becas y ayudas para el fomento del estudio
con cargo a sus fondos propios, conforme a lo establecido
en sus correspondientes Estatutos de Autonomia.
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CAPITULO IlI

ESCOLARIZACION EN CENTROS PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS

Articulo 84. Admisién de alumnos.

1.

Las Administraciones educativas regularén la admisién de
alumnos y alumnas en centros publicos y privados concerta-
dos de tal forma que garantice el derecho a la educacién, el
acceso en condiciones de igualdad y la libertad de eleccién
de centro por padres, madres o tutores legales. En dicha
regulacion se dispondran las medidas necesarias para evitar
la segregacion del alumnado por motivos socioeconémicos
o de otra naturaleza. En todo caso, se atendera a una ade-
cuada y equilibrada distribucién entre los centros escolares
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Sin perjuicio de lo establecido en los apartados 6 y 7 de este
articulo, cuando no existan plazas suficientes el proceso de
admisidn se regira por los criterios prioritarios de existencia
de hermanos o hermanas matriculados en el centro; proxi-
midad del domicilio o del lugar de trabajo de alguno de sus
padres, madres o tutores legales y la renta per cépita de la
unidad familiar. Asimismo, se tendrd en cuenta que los
padres, madres o tutores legales trabajen en el centro, la
condicidn legal de familia numerosa, de alumnado nacido
de parto multiple, de familia monoparental, la situacién de
acogimiento familiar del alumno o alumna, la concurrencia
de discapacidad en el alumno o alumna o en alguno de sus
padres, madres o hermanos y hermanas y la condicién de
victima de violencia de género o de terrorismo. Ninguno de
estos criterios tendréa caracter excluyente ni podra suponer
mas del 30 % del total de la puntuacién méaxima, salvo la
proximidad al domicilio que podra superar ese limite.

En ningln caso habra discriminacién por razén de naci-
miento, origen racial o étnico, sexo, religién, opinién, disca-
pacidad, edad, enfermedad, orientacion sexual o identidad
de género o cualquier otra condicién o circunstancia perso-
nal o social.

Las Administraciones educativas podran solicitar la colabo-
racién de otras instancias administrativas para garantizar la
autenticidad de los datos que los interesados y los centros
aporten en el proceso de admisién del alumnado.
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Corresponde a las Administraciones educativas establecer
el procedimiento y las condiciones para la adscripcién de
centros publicos, respetando la posibilidad de libre eleccién
de centro. Los centros publicos adscritos a otros centros
publicos que impartan etapas diferentes se considerarén
centros Unicos a efectos de aplicacion de los criterios de
admisiéon del alumnado establecidos en la presente Ley. Asi-
mismo, en los centros publicos que ofrezcan varias etapas
educativas el procedimiento inicial de admisién se realizara
al comienzo de la que corresponda a la menor edad.

En los procedimientos de admisién de alumnos y alumnas
en centros publicos que impartan educacién primaria, edu-
cacion secundaria obligatoria o bachillerato, cuando no exis-
tan plazas suficientes, tendran prioridad quienes procedan
de los centros de educacién infantil, educacién primaria o
educacién secundaria obligatoria, respectivamente, que
tengan adscritos. En el caso de los centros privados concer-
tados se seguird un procedimiento analogo, siempre que
dichas ensefanzas estén concertadas.

Asimismo, tendran preferencia en el érea o zona de escola-
rizacién que corresponda al domicilio o al lugar de trabajo,
indistintamente, de alguno de sus padres, madres o tutores
legales aquellos alumnos y alumnas cuya escolarizacién en
centros publicos o privados concertados venga motivada
por traslado de la unidad familiar debido a la movilidad for-
zosa de cualquiera de los padres, madres o tutores legales,
una discapacidad sobrevenida de cualquiera de los miem-
bros de la familia o a un cambio de residencia derivado de
actos de violencia de género.

En los centros privados concertados, que impartan varias
etapas educativas, el procedimiento inicial de admision se
realizaréd al comienzo de la oferta del curso que sea objeto
de concierto y que corresponda a la menor edad. Este pro-
cedimiento se realizara de acuerdo con lo establecido para
los centros publicos.

La matriculacién de un alumno en un centro publico o pri-
vado concertado supondré respetar su proyecto educativo,
sin perjuicio de los derechos reconocidos a los alumnos y a
sus familias en las leyes y lo establecido en el apartado 3 de
este articulo.
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10. La informacién de caracter tributario que se precisa para la

11.

acreditacion de las condiciones econdmicas a las que se
refieren el articulo 84.2 de esta Ley, sera suministrada direc-
tamente a la Administracién educativa por la Agencia Esta-
tal de Administracién Tributaria y por los d4rganos
competentes de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y
la Comunidad Foral de Navarra, a través de medios informa-
ticos o telematicos, en el marco de colaboracién que se
establezca en los términos y con los requisitos a que se
refiere la disposicion adicional cuarta de la Ley 40/1998, de
9 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y otras Normas Tributarias, y las disposiciones que las
desarrollan.

En la medida en que a través del indicado marco de colabo-
racion se pueda disponer de dicha informacién, no se exi-
gird a los interesados que aporten individualmente
certificaciones expedidas por la Agencia Estatal de Adminis-
tracién Tributaria y por los 6rganos mencionados en el apar-
tado anterior, ni la presentacién, en original, copia o
certificacidon, de sus declaraciones tributarias. En estos
supuestos, el certificado sera sustituido por declaracién res-
ponsable del interesado de que cumple las obligaciones
sefaladas, asi como autorizaciéon expresa del mismo para
que la Agencia Estatal de Administracién Tributaria o los
6rganos competentes de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco y la Comunidad Foral de Navarra, suministren la infor-
macién a la Administracion educativa.

Articulo 85. Condiciones especificas de admisién de alumnos
en etapas postobligatorias.

1.

Para las ensenanzas de bachillerato, ademas de a los crite-
rios establecidos en el articulo anterior, se atendera al expe-
diente académico de los alumnos.

En los procedimientos de admisién de alumnos y alumnas a
los ciclos formativos de grado medio o de grado superior de
formacién profesional, cuando no existan plazas suficientes,
se atendera a lo dispuesto en el articulo 41 de esta Ley.

Aquellos alumnos que cursen simultdneamente ensefanzas
regladas de musica o danza y ensefanzas de educacion
secundaria tendran prioridad para ser admitidos en los cen-
tros que impartan ensefianzas de educacién secundaria que
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la Administraciéon educativa determine. El mismo trata-
miento se aplicard a los alumnos que sigan programas
deportivos de alto rendimiento.

En la oferta a distancia, se podréan establecer criterios espe-
cificos adicionales en relacion con las situaciones personales
y laborales de las personas adultas.

Articulo 86. Igualdad en la aplicacién de las normas de admi-
sion.

1.

Las Administraciones educativas garantizaran la igualdad en
la aplicacién de las normas de admision, lo que incluye el
establecimiento de las mismas areas de escolarizacién o
influencia para los centros publicos y privados concertados,
de un mismo municipio o dmbito territorial, en funcién de
las ensefanzas que imparten y de los puestos escolares
autorizados.

Las areas de influencia se determinaran, oidas las adminis-
traciones locales, de modo que permitan garantizar la apli-
cacion efectiva de los criterios prioritarios de proximidad al
domicilio y cubran en lo posible una poblacién socialmente
heterogénea.

En ningln caso las caracteristicas propias de un centro o de
su oferta educativa, tales como las derivadas del hecho de
que el centro imparta ensefanzas plurilingles, de que
hubiera tenido reconocida una especializacién curricular o
hubiera participado en una accién destinada a fomentar la
calidad, podran suponer modificacion de los criterios de
admision.

Sin perjuicio de las competencias que les son propias, las
Administraciones educativas podran constituir comisiones u
organos de garantias de admisiéon que deberén, en todo
caso, constituirse cuando la demanda de plazas en algin
centro educativo del &mbito de actuacién de la comision
supere la oferta, incluidas las plazas reservadas para el alum-
nado con necesidades de apoyo educativo. Estas comisio-
nes recibirdn de los centros toda la informacién y
documentacién precisa para el ejercicio de estas funciones
y supervisaran el proceso de admisién del alumnado, el
cumplimiento de las normas que lo regulan, especialmente
las relativas a evitar la segregacion del alumnado por moti-
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vos socioecondmicos o de otra naturaleza, y propondran a
las Administraciones educativas las medidas que estimen
adecuadas. Particularmente, velaran por la presencia equili-
brada del alumnado con necesidad espeuﬁca de apoyo
educativo o que se encuentre en situacion socioeconémica
desfavorecida entre los centros sostenidos con fondos
publicos de su dambito de actuacién. Estas comisiones u
6rganos estaran integrados por representantes de la Admi-
nistracidon educativa, de la Administracidn local, de las fami-
lias, del profesorado, del alumnado en su caso y de los
centros publicos y privados concertados, designados por las
organizaciones de estos colectivos o instituciones, debiendo
promover, en su composicion, el principio de representa-
cién equilibrada de mujeres y hombres.

Las familias podran presentar al centro en que deseen esco-
larizar a sus hijos e hijas, ante la comisién u érgano de garan-
tias de admisién o ante la administracién educativa, las
solicitudes de admisidon, que, en todo caso, deberan ser
tramitadas. Los centros docentes deberan ser informados
de las solicitudes de admisién que les afecten.

Articulo 87. Equilibrio en la admisién de alumnos.

1.

Con el fin de asegurar la calidad educativa para todos, la
cohesién social y la igualdad de oportunidades, las Adminis-
traciones garantizaran una adecuada y equilibrada escolari-
zacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo y dispondran las medidas necesarias para evitar la
segregacion del alumnado por razones socioeconémicas o
de otra naturaleza. Para ello, estableceran una proporcién
equilibrada del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo que deba ser escolarizado en cada uno de
los centros publicos y privados concertados y garantizaran
los recursos personales y econémicos necesarios a los cen-
tros para ofrecer dicho apoyo. Asimismo, estableceran las
medidas que se deban adoptar cuando se concentre una
elevada proporcion de alumnado de tales caracteristicas en
un centro educativo, que iran dirigidas a garantizar el dere-
cho a la educacién en condiciones de igualdad de todos los
alumnos y alumnas.

Para facilitar la escolarizacién y garantizar el derecho a la
educacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo
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educativo las Administraciones educativas deberan reser-
varle hasta el final del periodo de preinscripcién y matricu-
las, derivadas tanto de la evaluacién ordinaria como
extraordinaria, una parte de las plazas de los centros publi-
cos y de las autorizadas a los centros privados concertados.
Dicha reserva podra mantenerse hasta el inicio del curso
escolar.

Asimismo, autorizaran un incremento de hasta un diez por
ciento del nimero méximo de alumnos y alumnas por aula
en los centros publicos y privados concertados, bien para
atender necesidades inmediatas de escolarizacién del alum-
nado de incorporacién tardia, bien por necesidades que
vengan motivadas por traslado de la unidad familiar en
periodo de escolarizacién extraordinaria debido a la movili-
dad forzosa de cualquiera de los padres, madres o tutores
legales, o debido al inicio de una medida de acogimiento
familiar en el alumno o la alumna.

Las Administraciones educativas adoptaran las medidas de
escolarizacién previstas en los apartados anteriores aten-
diendo a las condiciones socioeconémicas y demograficas
del area respectiva, asi como a las de indole personal o
familiar del alumnado que supongan una necesidad especi-
fica de apoyo educativo.

Los centros publicos y privados concertados estan obliga-
dos a mantener escolarizados a todos sus alumnos, hasta el
final de la ensefianza obligatoria, salvo cambio de centro
producido por voluntad familiar o por aplicacién de alguno
de los supuestos previstos en la normativa sobre derechos
y deberes de los alumnos.

Articulo 88. Garantias de gratuidad.

1.

Para garantizar la posibilidad de escolarizar a todos los
alumnos sin discriminaciéon por motivos socioeconémicos,
en ningln caso podran los centros publicos o privados con-
certados percibir cantidades de las familias por recibir las
ensefanzas de caracter gratuito, imponer a las familias la
obligacién de hacer aportaciones a fundaciones o asociacio-
nes ni establecer servicios obligatorios, asociados a las ense-
flanzas, que requieran aportaciéon econémica por parte de
las familias de los alumnos. En el marco de lo dispuesto en
el articulo 51 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, regu-
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ladora del Derecho a la Educacién, quedan excluidas de
esta categoria las actividades extraescolares y los servicios
escolares, que, en todo caso, tendran caracter voluntario.
Las actividades complementarias que se consideren necesa-
rias para el desarrollo del curriculo deberan programarse y
realizarse de forma que no supongan discriminacién por
motivos econémicos.

Las actividades complementarias que tengan caracter esta-
ble no podran formar parte del horario escolar del centro.

2. Las Administraciones educativas dotaran a los centros de los
recursos necesarios para hacer efectiva la gratuidad de las
ensefianzas que en esta ley se declaran gratuitas y estable-
cerdn medidas para que la situacidon socioeconémica del
alumnado no suponga una barrera para el acceso a las acti-
vidades complementarias y los servicios escolares. Las
Administraciones educativas supervisaran el cumplimiento
por parte de los centros educativos del presente articulo.

CAPITULO IV
PREMIOS, CONCURSOS Y RECONOCIMIENTOS
Articulo 89. Premios y concursos.

El Ministerio de Educacién y Ciencia, sin perjuicio de las compe-
tencias de las Comunidades Auténomas, podré establecer, por
si mismo o en colaboracién con otras entidades, premios y con-
cursos de caracter estatal destinados a alumnos, profesores o
centros escolares.

Articulo 90. Reconocimientos.

El Ministerio de Educacién y Ciencia, asi como las Comunidades
Auténomas, podran reconocer y premiar la labor didactica o de
investigacion de profesores y centros, facilitando la difusion
entre los distintos centros escolares de los trabajos o experien-
cias que han merecido dicho reconocimiento por su calidad y
esfuerzo.
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TiTULO 1

Profesorado

CAPITULO |

FUNCIONES DEL PROFESORADO

Articulo 91. Funciones del profesorado.

1.

Las funciones del profesorado son, entre otras, las siguien-

tes:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

La programacion y la enseiianza de las areas, materias,
modulos o dmbitos curriculares que tengan encomen-

dados.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alum-
nado, asi como la evaluacién de los procesos de ense-
nanza.

La tutoria de los alumnos, la direccién y la orientacién
de su aprendizaje y el apoyo en su proceso educativo,
en colaboracién con las familias.

La orientacidn educativa, académica y profesional de
los alumnos, en colaboracién, en su caso, con los servi-
cios o departamentos especializados.

La atencién al desarrollo intelectual, afectivo, psicomo-
triz, social y moral del alumnado.

La promocién, organizacion y participacién en las acti-
vidades complementarias, dentro o fuera del recinto
educativo, programadas por los centros.

La contribucién a que las actividades del centro se
desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia, de
participacion y de libertad para fomentar en los alum-
nos los valores de la ciudadania democréatica y de la
cultura de paz.

La informacion periddica a las familias sobre el proceso
de aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como la orienta-
cién para su cooperacién en el mismo.

La coordinaciéon de las actividades docentes, de gestion
y de direccién que les sean encomendadas.
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j)  La participacién en la actividad general del centro.

k) La participacion en los planes de evaluacién que deter-
minen las Administraciones educativas o los propios
centros.

) Lainvestigacion, la experimentacion y la mejora conti-
nua de los procesos de ensefianza correspondiente.

Los profesores realizaran las funciones expresadas en el
apartado anterior bajo el principio de colaboracién y trabajo
en equipo.

CAPITULO Il

PROFESORADO DE LAS DISTINTAS ENSENANZAS

Articulo 92. Profesorado de educacidn infantil.

1.

La atencion educativa directa a los nifios del primer ciclo de
educacion infantil correrd a cargo de profesionales que
posean el titulo de Maestro con la especializacién en educa-
cién infantil o el titulo de Grado equivalente y, en su caso,
de otro personal con la debida titulacién para la atencién a
las nifas y nifos de esta edad. En todo caso, la elaboracién
y seguimiento de la propuesta pedagdgica a la que hace
referencia el apartado 2 del articulo 14, estaran bajo la res-
ponsabilidad de un profesional con el titulo de Maestro de
educacién infantil o titulo de Grado equivalente.

El segundo ciclo de educacién infantil serd impartido por
profesores con el titulo de Maestro y la especialidad en
educacién infantil o el titulo de Grado equivalente y
podran ser apoyados, en su labor docente, por maestros
de otras especialidades cuando las ensefianzas impartidas
lo requieran.

Articulo 93. Profesorado de educacidn primaria.

1.

Para impartir las ensefianzas de educacién primaria sera
necesario tener el titulo de Maestro de educacién primaria
o el titulo de Grado equivalente, sin perjuicio de la habilita-
cién de otras titulaciones universitarias que, a efectos de
docencia pudiera establecer el Gobierno para determinadas
areas, previa consulta a las Comunidades Auténomas.
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2. Laeducacién primaria serad impartida por maestros, que ten-
dran competencia en todas las areas de este nivel. La ense-
nanza de la musica, de la educacién fisica, de los idiomas
extranjeros o de aquellas otras ensefianzas que determine
el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
seran impartidas por maestros con la especializacién o cua-
lificacién correspondiente.

Articulo 94. Profesorado de educacién secundaria obligatoria
y de bachillerato.

Para impartir las ensefianzas de educacién secundaria obligato-
ria y de bachillerato seré necesario tener el titulo de Grado uni-
versitario o titulaciéon equivalente, ademas de la formacién
pedagdgica y didactica de nivel de Postgrado, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 100 de la presente Ley, sin perjuicio
de la habilitacion de otras titulaciones que, a efectos de docen-
cia pudiera establecer el Gobierno para determinadas éareas,
previa consulta a las Comunidades Auténomas.

Articulo 95. Profesorado de formacién profesional.

1. Para impartir ensefianzas de formacién profesional se exi-
giran los mismos requisitos de titulacion y formacién esta-
blecidos en el articulo anterior para la educacién secundaria
obligatoria y el bachillerato, sin perjuicio de la equivalencia
de otras titulaciones de técnico superior de formacién pro-
fesional que, a efectos de docencia, estan establecidas por
el Gobierno para determinadas especialidades. Asimismo,
el Gobierno podra establecer nuevas equivalencias, a efec-
tos de docencia, para técnicos superiores de formacion
profesional, en el caso de nuevas especialidades de forma-
cién profesional, previa consulta con las administraciones
educativas.

2. Excepcionalmente, para la imparticién de médulos profesio-
nales en determinadas especialidades se podra incorporar,
como expertos del sector productivo, atendiendo a su cua-
lificacidn y a las necesidades del sistema educativo, a profe-
sionales, no necesariamente titulados, que desarrollen su
actividad en el ambito laboral. Dicha incorporacién se reali-
zard en régimen laboral, de acuerdo con la normativa que
resulte de aplicacion.
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Articulo 96. Profesorado de ensefnanzas artisticas.

1.

Para ejercer la docencia de las ensefianzas artisticas elemen-
tales y profesionales serd necesario estar en posesion del
titulo de Grado universitario o titulacién equivalente a efec-
tos de docencia, sin perjuicio de la intervencién educativa
de otros profesionales en el caso de las ensefianzas de artes
plasticas y disefio de grado medio y de grado superior y de
la habilitacién de otras titulaciones que, a efectos de docen-
cia, pudiera establecer el Gobierno para determinados
modulos, previa consulta a las comunidades auténomas. Se
requerird, asimismo, la formacién pedagdgica y didactica a
la que se refiere el articulo 100 de esta ley.

Los requisitos para el ejercicio de la docencia en las ense-
fanzas artisticas superiores seran los establecidos en su nor-
mativa especifica.

Excepcionalmente, para determinados médulos, materias
o asignaturas, correspondientes a las ensefanzas artisticas
profesionales, se podra incorporar como profesorado
especialista, atendiendo a su cualificacién y a las necesida-
des del sistema educativo, a profesionales, no necesaria-
mente titulados, que desarrollen su actividad en el &mbito
laboral. Dicha incorporacion se realizara en régimen labo-
ral o administrativo, de acuerdo con la normativa que
resulte de aplicacién.

Articulo 97. Profesorado de ensenanzas de idiomas.

1.

Para impartir ensefianzas de idiomas se exigiran los mismos
requisitos de titulacién y formacién establecidos en el arti-
culo 94 para la educacién secundaria obligatoria y el bachi-
llerato.

Las Administraciones educativas, excepcionalmente, podran
incorporar como profesores especialistas, atendiendo a su
cualificacién y a las necesidades del sistema educativo, a
profesionales, no necesariamente titulados, de nacionalidad
extranjera. Dicha incorporacién se realizaréd en régimen
laboral o administrativo, de acuerdo con la normativa que
resulte de aplicacién y deberd cumplirse el contenido de los
articulos 9.5 y 36 de la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero,
sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafa y
su integracion social, salvo en el caso de nacionales de los
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Estados miembros de la Unién Europea o de aquellos a
quienes sea de aplicacién el régimen comunitario de extran-
jeria.

Articulo 98. Profesorado de ensefianzas deportivas.

1. Para ejercer la docencia en las ensefanzas deportivas sera
necesario estar en posesion del titulo de Grado universitario
o titulacién equivalente a efectos de docencia. Se requerira
asimismo la formacién pedagdgica y didactica a la que se
refiere el articulo 100 de esta Ley. El Gobierno habilitara
otras titulaciones para la docencia en determinados médu-
los y bloques previa consulta a las Comunidades Auténo-
mas.

2. Excepcionalmente, para determinadas materias las Adminis-
traciones educativas podran incorporar como profesores
especialistas, atendiendo a su cualificacion y a las necesida-
des del sistema educativo, a profesionales, no necesaria-
mente titulados, que desarrollen su actividad en el ambito
deportivo y laboral. Dicha incorporacion se realizara en régi-
men laboral o administrativo, de acuerdo con la normativa
que resulte de aplicacién.

Articulo 99. Profesorado de educacién de personas adultas.

Los profesores de ensefanzas para las personas adultas com-
prendidas en la presente Ley, que conduzcan a la obtencién de
un titulo académico o profesional, deberan contar con la titula-
cién establecida con caracter general para impartir las respecti-
vas ensefianzas. Las Administraciones educativas facilitaran a
estos profesores una formacién adecuada para responder a las
caracteristicas de las personas adultas.

CAPITULO llI
FORMACION DEL PROFESORADO
Articulo 100. Formacién inicial.

1. La formacién inicial del profesorado se ajustaré a las necesi-
dades de titulacion y de cualificacion requeridas por la orde-
nacién general del sistema educativo. Su contenido
garantizara la capacitacién adecuada para afrontar los retos
del sistema educativo y adaptar las ensefianzas a las nuevas
necesidades formativas.
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Para ejercer la docencia en las diferentes ensefianzas regu-
ladas en la presente Ley, serd necesario estar en posesion
de las titulaciones académicas correspondientes y tener la
formacién pedagdgica y didactica que el Gobierno esta-
blezca para cada ensenanza.

Corresponde a las Administraciones educativas establecer
los convenios oportunos con las universidades para la orga-
nizacién de la formacién pedagédgica y didactica a la que se
refiere el apartado anterior.

La formacién inicial del profesorado de las diferentes ense-
fanzas reguladas en la presente Ley se adaptara al sistema
de grados y postgrados del espacio europeo de educacién
superior segun lo que establezca la correspondiente norma-
tiva basica.

El Ministerio competente en ensefanza universitaria junto a
las Administraciones educativas garantizaran, a través de los
6rganos de coordinacion universitaria, la oferta de forma-
cién pedagdgica y didactica a la que se refiere el apartado
2, de modo que quede asegurado que el sistema educativo
dispone de suficientes profesionales en todas las ensefian-
zas y especialidades, asi como el derecho de toda la ciuda-
dania al acceso al empleo publico de acuerdo con los
principios constitucionales de mérito y capacidad.

Articulo 101. Incorporacién a la docencia en centros publicos.

El primer curso de ejercicio de la docencia en centros publicos
se desarrollara bajo la tutoria de profesores experimentados. El
profesor tutor y el profesor en formacién compartiran la respon-
sabilidad sobre la programacién de las ensefanzas de los alum-
nos de este ultimo.

Articulo 102. Formacién permanente.

1.

La formacién permanente constituye un derecho y una obli-
gacién de todo el profesorado y una responsabilidad de las
Administraciones educativas y de los propios centros.

Los programas de formacién permanente deberan contem-
plar la adecuacién de los conocimientos y métodos a la evo-
luciéon de las ciencias y de las didacticas especificas, asi
como todos aquellos aspectos de coordinacién, orientacién,
tutoria, educacion inclusiva, atencién a la diversidad y orga-
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nizaciéon encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza
y el funcionamiento de los centros. Asimismo, deberan
incluir formacién especifica en materia de igualdad en los
términos establecidos en el articulo siete de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Inte-
gral contra la Violencia de Género, asi como formacién
especifica en materia de acoso y malos tratos en el ambito
de los centros docentes. Del mismo modo deberan incluir
formacién especifica en prevencién, deteccidn y actuacion
frente a la violencia contra la infancia.

Las Administraciones educativas promoveran la utilizacién
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y la
formacién tanto en digitalizacion como en lenguas extranje-
ras de todo el profesorado, independientemente de su
especialidad, estableciendo programas especificos de for-
macién en estos ambitos. Igualmente, les corresponde
fomentar programas de investigacién e innovacién, impul-
sando el trabajo colaborativo y las redes profesionales y de
centros para el fomento de la formacién, la autoevaluacion
y la mejora de la actividad docente.

El Ministerio de Educacién y Ciencia podra ofrecer progra-
mas de formacidn permanente de caracter estatal, dirigidos
a profesores de todas las ensefianzas reguladas en la pre-
sente Ley y establecer, a tal efecto, los convenios oportunos
con las instituciones correspondientes.

Las Administraciones educativas impulsaran acuerdos con
los Colegios Profesionales u otras instituciones que contri-
buyan a mejorar la calidad de la formacién permanente del
profesorado.

Articulo 103. Formacién permanente del profesorado de cen-
tros publicos.

1.

Las Administraciones educativas planificarén las actividades
de formacién del profesorado, garantizardn una oferta
diversificada y gratuita de estas actividades y estableceran
las medidas oportunas para favorecer la participacién del
profesorado en ellas. Asimismo, les corresponde facilitar el
acceso de los profesores a titulaciones que permitan la
movilidad entre las distintas ensenanzas, incluidas las univer-

sitarias, mediante los acuerdos oportunos con las universi-
dades.
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2. El Ministerio de Educacién y Ciencia, en colaboracién con
las Comunidades Auténomas, favorecera la movilidad inter-
nacional de los docentes, los intercambios puesto a puesto
y las estancias en otros paises.

CAPITULO IV
RECONOCIMIENTO, APOYO Y VALORACION DEL PROFESORADO
Articulo 104. Reconocimiento y apoyo al profesorado.

1. Las Administraciones educativas velaran por que el profe-
sado reciba el trato, la consideracién y el respeto acordes
con la importancia social de su tarea.

2. Las Administraciones educativas prestardn una atencién
prioritaria a la mejora de las condiciones en que el profeso-
rado realiza su trabajo y al estimulo de una creciente consi-
deracién y reconocimiento social de la funcién docente.

3. Dada la exigencia de formacién permanente del profeso-
rado y la necesidad de actualizacién, innovacion e investiga-
cién que acompana a la funcién docente, el profesorado
debidamente acreditado dispondra de acceso gratuito a las
bibliotecas y museos dependientes de los poderes publicos.
Asimismo, podran hacer uso de los servicios de préstamo de
libros y otros materiales que ofrezcan dichas bibliotecas. A
tal fin, los directores de los centros educativos facilitaran al
profesorado la acreditacidon correspondiente.

Articulo 105. Medidas para el profesorado de centros publi-
cos.

1. Corresponde a las Administraciones educativas, respecto
del profesorado de los centros publicos, adoptar las medi-
das oportunas para garantizar la debida proteccién y asis-
tencia juridica, asi como la cobertura de la responsabilidad
civil, en relacién con los hechos que se deriven de su ejerci-
cio profesional.

2. Las Administraciones educativas, respecto al profesorado
de los centros publicos, favoreceran:

a) El reconocimiento de la funcidn tutorial, mediante los
oportunos incentivos profesionales y econdémicos.
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b) El reconocimiento de la labor del profesorado, aten-
diendo a su especial dedicacién al centro y a la implan-
tacion de planes que supongan innovacién educativa,
por medio de los incentivos econémicos y profesiona-
les correspondientes.

c) El reconocimiento del trabajo de los profesores que
impartan clases de su materia en una lengua extranjera
en los centros bilingties.

d) El desarrollo de licencias retribuidas, de acuerdo con
las condiciones y requisitos que establezcan, con el fin
de estimular la realizacion de actividades de formacion
y de investigacion e innovacién educativas que revier-
tan en beneficio directo del propio sistema educativo.

e) Lareduccién de jornada lectiva de aquellos profesores
mayores de 55 afos que lo soliciten, con la correspon-
diente disminucién proporcional de las retribuciones.
Podran, asimismo, favorecer la sustitucién parcial de la
jornada lectiva por actividades de otra naturaleza sin
reduccion de sus retribuciones.

Articulo 106. Evaluacién de la funcién publica docente.

1.

A fin de mejorar la calidad de la ensefianza y el trabajo de
los profesores, las Administraciones educativas elaboraran
planes para la evaluacién de la funcién docente, con la par-
ticipacion del profesorado.

Los planes para la valoracidon de la funcién docente, que
deben ser publicos, incluiran los fines y los criterios precisos
de la valoracién y la forma de participacion del profesorado,
de la comunidad educativa y de la propia Administracion.

Las Administraciones educativas fomentaran asimismo la
evaluacién voluntaria del profesorado.

Corresponde a las Administraciones educativas disponer los
procedimientos para que los resultados de la valoracién de
la funcién docente sean tenidos en cuenta de modo prefe-
rente en los concursos de traslados y en el desarrollo profe-
sional docente junto con las actividades de formacién,
investigacion e innovacion.
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TiTULO IV

Centros docentes

CAPITULO |

PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 107. Régimen juridico.

1.

Los centros docentes que ofrezcan ensefianzas reguladas en
esta Ley se regirédn por lo dispuesto en la Ley Orgénica
8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educa-
cidén, en la presente Ley Orgénica y en las disposiciones que
la desarrollen, asi como por lo establecido en las demas
normas vigentes que les sean de aplicacion, sin perjuicio de
lo previsto en los apartados siguientes de este articulo.

En relacién con los centros integrados y de referencia nacio-
nal de formacidn profesional se estara a lo dispuesto en la
Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y de la Formacién Profesional y en las normas que la desa-
rrollen.

Corresponde a las Comunidades Auténomas regular la
organizacién de los centros que ofrezcan algunas de las
ensefianzas artisticas superiores definidas como tales en el
articulo 45 de esta Ley.

Corresponde al Gobierno la regulacién y la gestién de los
centros docentes publicos espafioles en el exterior, a cuyos
efectos podra dictar normas singulares en la aplicacién de
esta Ley a dichos centros en atencidn a sus especiales cir-
cunstancias.

Las Administraciones educativas podran considerar centro
educativo, a los efectos de organizacién, gestién y adminis-
tracién, la agrupacién de centros publicos ubicados en un
ambito territorial determinado.

Articulo 108. Clasificacion de los centros.

1.
2.

Los centros docentes se clasifican en publicos y privados.

Son centros publicos aquellos cuyo titular sea una adminis-
traciéon publica.
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Son centros privados aquellos cuyo titular sea una persona
fisica o juridica de caracter privado y son centros privados
concertados los centros privados acogidos al régimen de
conciertos legalmente establecido. Se entiende por titular
de un centro privado la persona fisica o juridica que conste
como tal en el Registro de centros de la correspondiente
Administracion educativa.

La prestacion del servicio publico de la educacién se reali-
zard, a través de los centros publicos y privados concerta-
dos.

Los centros docentes orientaran su actividad a la consecu-
cién de los principios y fines de la educacion establecidos en
la presente Ley.

Los padres o tutores, en relacién con la educacién de sus
hijos o pupilos, tienen derecho, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 4 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacién, a escoger centro
docente tanto publico como distinto de los creados por los
poderes publicos, a los que se refiere el apartado 3 del pre-
sente articulo.

Articulo 109. Programacién de la red de centros.

1.

En la programacién de la oferta de plazas, las Administracio-
nes educativas armonizaran las exigencias derivadas de la
obligacién que tienen los poderes publicos de garantizar el
derecho de todos a la educacidn, mediante una oferta sufi-
ciente de plazas publicas, en condiciones de igualdad y los
derechos individuales de alumnos y alumnas, padres,
madres y tutores legales.

En todo caso, se perseguira el objetivo de cohesidn social y
la consideracién de la heterogeneidad de alumnado como
oportunidad educativa.

Las ensefianzas reguladas en esta Ley se programarén por
las Administraciones educativas teniendo en cuenta la oferta
existente de centros publicos y la autorizada en los centros
privados concertados, asegurando el derecho a la educa-
cién y articulando el principio de participacién efectiva de
los sectores afectados como mecanismo idéneo para aten-
der adecuadamente los derechos y libertades y la eleccién
de todos los interesados. Los principios de programacién y
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participacion son correlativos y cooperantes en la elabora-
cién de la oferta que conllevara una adecuada y equilibrada
escolarizacién del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo, como garantia de la equidad y calidad de
la ensefanza.

En el marco de la programacién general de la red de centros
de acuerdo con los principios anteriores, las Administracio-
nes educativas programaran la oferta educativa de modo
que garanticen la existencia de plazas publicas suficientes,
especialmente en las zonas de nueva poblacién.

Las Administraciones educativas deberan tener en cuenta
las consignaciones presupuestarias existentes y el principio
de economia y eficiencia en el uso de los recursos publicos.

Las Administraciones educativas promoveran un incremento
progresivo de puestos escolares en la red de centros de
titularidad publica.

Articulo 110. Accesibilidad, sostenibilidad y relaciones con el
entorno.

1.

Los centros educativos existentes que no retnan las condi-
ciones de accesibilidad exigidas por la legislacién vigente en
la materia, deberan adecuarse en los plazos y con arreglo a
los criterios establecidos por la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal, y en sus normas de desarrollo.

Las Administraciones educativas promoveran programas
para adecuar las condiciones fisicas, incluido el transporte
escolar, y tecnoldgicas de los centros y los dotaran de los
recursos materiales y de acceso al curriculo adecuados a las
necesidades del alumnado que escolariza, especialmente en
el caso de personas con discapacidad, de modo que no se
conviertan en factor de discriminacién y garanticen una
atencién inclusiva y universalmente accesible a todos los
alumnos.

Con el fin de promover una cultura de la sostenibilidad
ambiental y de la cooperacion social para proteger nuestra
biodiversidad, las Administraciones educativas favoreceran,
en coordinacién con las instituciones y organizaciones de su
entorno, la sostenibilidad de los centros, su relacién con el
medio natural y su adaptacién a las consecuencias derivadas
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del cambio climéatico. Asimismo garantizaran los caminos
escolares seguros y promoveran desplazamientos sosteni-
bles en los diferentes ambitos territoriales, como fuente de
experiencia y aprendizaje vital.

Los centros, como espacios abiertos a la sociedad de los
que son elemento nuclear, promoveran el trabajo y la coor-
dinacién con las administraciones, entidades y asociaciones
de su entorno inmediato, creando comunidades educativas
abiertas, motores de la transformacién social y comunitaria.

CAPITULO Il

CENTROS PUBLICOS

Articulo 111. Denominacién de los centros publicos.

1.

Los centros publicos que ofrecen educacion infantil se deno-
minaran escuelas infantiles, los que ofrecen educacién pri-
maria, colegios de educacién primaria, los que ofrecen
educacidn secundaria obligatoria, bachillerato y formacién
profesional, institutos de educacién secundaria. Los centros
que ofrecen Unicamente ensefianzas de formacién profesio-
nal se denominaran institutos de formacién profesional, y
centros integrados cuando impartan todas las ofertas forma-
tivas de formacion profesional.

Los centros publicos que ofrecen educacién infantil y edu-
cacién primaria se denominaran colegios de educacién
infantil y primaria.

Los centros publicos que ofrecen ensefianzas profesionales
de artes plasticas y disefio se denominaran escuelas de
arte; los que ofrecen ensefnanzas profesionales y, en su
caso, elementales, de musica y de danza, conservatorios.
Los centros que ofrecen ensefianzas artisticas superiores
tendrén las denominaciones que se establezca en su norma-
tiva especifica.

Los centros que ofrecen ensefianzas dirigidas a alumnos con
necesidades educativas especiales que no puedan ser aten-
didas en el marco de las medidas de atencién a la diversidad
de los centros ordinarios, se denominaran centros de edu-
cacién especial.
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5. Corresponde a las Administraciones educativas determinar

la denominacién de aquellos centros publicos que ofrezcan
ensefianzas agrupadas de manera distinta a las definidas en
los puntos anteriores.

Articulo 111 bis. Tecnologias de la Informacién y la Comuni-
cacion.

1.

El Ministerio de Educacion y Formacién Profesional estable-
cerd, previa consulta a las Comunidades Auténomas, los
estandares que garanticen la interoperabilidad entre los dis-
tintos sistemas de informacién utilizados en el Sistema Edu-
cativo Espafiol, en el marco del Esquema Nacional de
Interoperabilidad previsto en el articulo 42 de la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciuda-
danos a los Servicios Publicos.

Para ello, se identificaran los tipos basicos de sistemas de
informacién utilizados por las Administraciones educativas,
tanto para la gestidon académica y administrativa como para
el soporte al aprendizaje, y se determinaran las especifica-
ciones técnicas basicas de los mismos y los distintos niveles
de compatibilidad y seguridad en el tratamiento de los
datos que deben alcanzar. Dentro de estas especificaciones,
se consideraran especialmente relevantes las definiciones
de los protocolos y formatos para el intercambio de datos
entre sistemas de informacién de las Administraciones edu-
cativas.

Estas medidas también irdn encaminadas a potenciar y a
facilitar el aprovechamiento de los registros administrativos
en el marco de las estadisticas educativas estatales, para
posibilitar la ampliacién de la informacién estadistica refe-
rida al alumnado, el profesorado, los centros y las gestiones
educativas, lo que redundara en la mejora de las herramien-
tas de anlisis y de seguimiento de la actividad educativa y
de las medidas de mejora de la calidad del Sistema Educa-
tivo Espafiol.

En el marco de la implantacién de las citadas medidas, den-
tro de los sistemas de informacién propios de la gestion
académica y administrativa se regulard un nimero identifi-
cativo para cada alumno o alumna, a fin de facilitar el inter-
cambio de la informacién relevante, el seguimiento de las
trayectorias educativas individualizadas, incluyendo las
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medidas educativas que en su caso se hubieran podido apli-
car, y atender demandas de la estadistica estatal e interna-
cional y de las estrategias europeas para los sistemas de
educacién y formacién. En cualquier caso, dicha regulacién
atendera a la normativa relativa a la privacidad y protecciéon
de datos personales.

Los entornos virtuales de aprendizaje que se empleen en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos facilitaran
la aplicacion de planes educativos especificos disefiados por
los docentes para la consecucion de objetivos concretos del
curriculo, y deberan contribuir a la extensién del concepto
de aula en el tiempo y en el espacio. Por ello deberéan, res-
petando los estandares de interoperabilidad, permitir a los
alumnos y alumnas el acceso, desde cualquier sitio y en cual-
quier momento, a los entornos de aprendizaje disponibles
en los centros docentes en los que estudien, con pleno res-
peto a lo dispuesto en la normativa aplicable en materia de
propiedad intelectual, privacidad y proteccién de datos per-
sonales. Asi mismo promoveran los principios de accesibili-
dad universal y disefio para todas las personas, tanto en
formatos y contenidos como en herramientas y entornos
virtuales de aprendizaje.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional impul-
sara, previa consulta a las Comunidades Auténomas, la com-
patibilidad de los formatos que puedan ser soportados por
las herramientas y entornos virtuales de aprendizaje en el
ambito de los contenidos educativos digitales publicos, con
el objeto de facilitar su uso con independencia de la plata-
forma tecnoldgica en la que se alberguen.

El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte ofrecera pla-
taformas digitales y tecnoldgicas de acceso a toda la comu-
nidad educativa, que podran incorporar recursos didacticos
aportados por las Administraciones educativas y otros agen-
tes para su uso compartido. Los recursos deberan ser selec-
cionados de acuerdo con pardmetros de calidad
metodoldgica, adopcién de estandares abiertos y disponi-
bilidad de fuentes que faciliten su difusién, adaptacién, reu-
tilizacidn y redistribucién y seran reconocidos como tales.

Las Administraciones educativas y los equipos directivos de
los centros promoveran el uso de las tecnologias de la infor-
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macién y la comunicacién (TIC) en el aula como medio
didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas
de ensefianza y aprendizaje. Las Administraciones educati-
vas deberan establecer las condiciones que hagan posible
la eliminacién en el dmbito escolar de las situaciones de
riesgo derivadas de la inadecuada utilizacién de las TIC, con
especial atencién a las situaciones de violencia en la red. Se
fomentara la confianza y seguridad en el uso de las tecnolo-
gias prestando especial atencién a la desaparicion de este-
reotipos de género que dificultan la adquisicion de
competencias digitales en condiciones de igualdad.

6.El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional elabo-
rard y revisard, previa consulta a las Comunidades Auténo-
mas, los marcos de referencia de la competencia digital que
orienten la formacidn inicial y permanente del profesorado
y faciliten el desarrollo de una cultura digital en los centros
y en las aulas.

Las Administraciones publicas velaran por el acceso de
todos los estudiantes a los recursos digitales necesarios,
para garantizar el ejercicio del derecho a la educacién de
todos los nifos y nifas en igualdad de condiciones.

En todo caso, las tecnologias de la informacién y la comuni-
cacién (TIC) y los recursos didacticos que se empleen, se
ajustaran a la normativa reguladora de los servicios y socie-
dad de la informacién y de los derechos de propiedad inte-
lectual, concienciando en el respeto de los derechos de
terceros.

Articulo 112. Medios materiales y humanos.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas dotar a los
centros publicos de los medios materiales y humanos nece-
sarios para ofrecer una educacion de calidad y garantizar la
igualdad de oportunidades en la educacién.

En el contexto de lo dispuesto en el apartado anterior, los
centros dispondran de la infraestructura informatica necesa-
ria para garantizar la incorporacién de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién en los procesos educativos.
Corresponde a las Administraciones educativas proporcio-
nar servicios educativos externos y facilitar la relacién de los
centros publicos con su entorno y la utilizacién por parte del
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centro de los recursos préximos, tanto propios como de
otras Administraciones publicas.

3. Los centros que escolaricen alumnado con necesidad espe-
cifica de apoyo educativo, en proporcién mayor a la estable-
cida con caracter general o para la zona en la que se
ubiquen, recibiran los recursos complementarios humanos y
materiales necesarios para atender adecuadamente a este
alumnado. A tal fin, la proporcién de alumnado por profesor
podra ser inferior a la establecida en el apartado 1 del arti-
culo 157.

4. Las Administraciones educativas facilitardn que aquellos
centros que, por su nimero de unidades, no puedan dispo-
ner de los especialistas a los que se refiere el articulo 93 de
esta Ley, reciban los apoyos necesarios para asegurar la cali-
dad de las correspondientes ensefianzas.

5. Las Administraciones educativas potenciaran que los cen-
tros publicos puedan ofrecer actividades y servicios comple-
mentarios a fin de favorecer que amplien su oferta educativa
para atender las nuevas demandas sociales, asi como que
puedan disponer de los medios adecuados, particularmente
de aquellos centros que atiendan a una elevada poblacién
de alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo.

6. Las Administraciones educativas podran establecer compro-
misos con aquellos centros que, en uso de su autonomia y
basédndose en el andlisis de sus evaluaciones internas o
externas, adopten decisiones o proyectos que sean valora-
dos por dichas administraciones de especial interés para el
contexto socioeconémico del centro, para el desarrollo del
curriculo o para su organizacién y para la inclusién y la aten-
cién a la diversidad del alumnado. Las Administraciones
educativas y los centros haran un seguimiento y valoracién
de los resultados obtenidos tomando como referencia los
objetivos propuestos.

Articulo 113. Bibliotecas escolares.

1. Los centros de ensefanza dispondréan de una biblioteca
escolar.

2. Las Administraciones educativas completaran la dotacién de
las bibliotecas de los centros publicos de forma progresiva.
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A tal fin elaboraran un plan que permita alcanzar dicho obje-
tivo dentro del periodo de implantacién de la presente Ley.

Las bibliotecas escolares contribuiran a fomentar la lectura
y a que el alumno acceda a la informacién y otros recursos
para el aprendizaje de las demas areas y materias y pueda
formarse en el uso critico de los mismos. Igualmente, con-
tribuirdn a hacer efectivo lo dispuesto en los articulos 19.3 y
26.2 de la presente Ley.

La organizacién de las bibliotecas escolares debera permitir
que funcionen como un espacio abierto a la comunidad
educativa de los centros respectivos.

Los centros podran llegar a acuerdos con los municipios res-
pectivos, para el uso de bibliotecas municipales con las fina-
lidades previstas en este articulo.

CAPITULO IlI

CENTROS PRIVADOS

Articulo 114. Denominacién.

Los centros privados podran adoptar cualquier denominacion,
excepto la que corresponde a centros publicos o pueda inducir
a confusién con ellos.

Articulo 115. Carécter propio de los centros privados.

1.

Los titulares de los centros privados tendran derecho a esta-
blecer el caracter propio de los mismos que, en todo caso,
debera respetar los derechos garantizados a profesores,
padres y alumnos en la Constitucidn y en las leyes.

El caracter propio del centro debera ser puesto en conoci-
miento por el titular del centro a los distintos sectores de la
comunidad educativa, asi como a cuantos pudieran estar
interesados en acceder al mismo. La matriculacién de un
alumno supondra el respeto del caracter propio del centro,
que debera respetar a su vez, los derechos de los alumnos
y sus familias reconocidos en la Constitucion y en las leyes.

Cualquier modificacién en el caracter propio de un centro
privado, por cambio en la titularidad o por cualquier otra
circunstancia, debera ponerse en conocimiento de la comu-
nidad educativa con antelacién suficiente. En cualquier caso,
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la modificacién del caracter propio, una vez iniciado el
curso, no podra surtir efectos antes de finalizado el proceso
de admisién y matriculacién de los alumnos para el curso
siguiente.

CAPITULO IV
CENTROS PRIVADOS CONCERTADOS
Articulo 116. Conciertos.

1. Los centros privados que ofrezcan ensefianzas declaradas
gratuitas en esta Ley y satisfagan necesidades de escolariza-
cién, en el marco de lo dispuesto en los articulos 108 y 109,
podréan acogerse al régimen de conciertos educativos en los
términos legalmente establecidos. Los centros que accedan
al régimen de concertacién educativa deberan formalizar
con la Administracién educativa que proceda el correspon-
diente concierto.»

2. Entre los centros que cumplan los requisitos establecidos en
el apartado anterior, tendran preferencia para acogerse al
régimen de conciertos aquellos que atiendan a poblaciones
escolares de condiciones econdmicas desfavorables, los que
realicen experiencias de interés pedagdgico para el sistema
educativo, los que fomenten la escolarizaciéon de proximi-
dady los que estén constituidos y funcionen en régimen de
cooperativa, cuya especificidad serd objeto de reconoci-
miento en la normativa correspondiente.

3. Corresponde al Gobierno establecer los aspectos basicos a
los que deben someterse los conciertos. Estos aspectos se
referirdn al cumplimiento de los requisitos previstos en la
Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la Educa-
cién y en las normas que le sean de aplicacién de la pre-
sente Ley; a la tramitacidn de la solicitud, la duracién méxima
del concierto y las causas de extincién; a las obligaciones de
la titularidad del centro concertado y de la Administracion
educativa; al sometimiento del concierto al derecho admi-
nistrativo; a las singularidades del régimen del profesorado
sin relacion laboral; a la constitucién del Consejo Escolar del
centro al que se otorga el concierto y a la designacion del
director.
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En concreto, el concierto educativo tendrd una duracién
minima de seis afos en el caso de Educacion Primaria, y de
cuatro afos en el resto de los casos.

Corresponde a las Comunidades Auténomas dictar las nor-
mas necesarias para el desarrollo del régimen de conciertos
educativos, de acuerdo con lo previsto en el presente arti-
culoy en el marco de lo dispuesto en los articulos 108 y 109.
El concierto establecera los derechos y obligaciones reci-
procas en cuanto a régimen econémico, duracion, prérroga
y extincidn del mismo, nimero de unidades escolares con-
certadas, rendicién de cuentas, planes de actuacién y adop-
cién de medidas en funcién de los resultados académicos
obtenidos, y demés condiciones, con sujecién a las disposi-
ciones reguladoras del régimen de conciertos. En todo
caso, las Administraciones educativas recogeran en sus nor-
mativas especificas lo dispuesto en el apartado segundo de
este articulo.

Los conciertos podran afectar a varios centros, siempre que
pertenezcan a un mismo titular.

Las Administraciones educativas podran concertar, con
caréacter preferente, las ensefianzas de ciclos formativos de
grado bésico que, conforme a lo previsto en la presente Ley,
los centros privados concertados de educacién secundaria
obligatoria impartan a su alumnado. Dichos conciertos ten-
dran caracter general.

El concierto para las ensefanzas postobligatorias tendra
caracter singular.

Articulo 117. Moddulos de concierto.

1.

La cuantia global de los fondos publicos destinados al sos-
tenimiento de los centros privados concertados, para hacer
efectiva la gratuidad de las ensefianzas objeto de concierto,
se establecera en los presupuestos de las Administraciones
correspondientes.

A efectos de distribucién de la cuantia global a que hace
referencia el apartado anterior, el importe del médulo eco-
némico por unidad escolar se fijard anualmente en los Pre-
supuestos Generales del Estado y, en su caso, en los de las
Comunidades Auténomas, no pudiendo en éstos ser inferior
al que se establezca en los primeros en ninguna de las can-
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4.,

tidades en que se diferencia el citado médulo de acuerdo
con lo que se establece en el apartado siguiente.

En el médulo, cuya cuantia asegurard que la ensefianza se
imparta en condiciones de gratuidad, se diferenciaran:

a)

b)

c)

Los salarios del personal docente, incluidas las cotiza-
ciones por cuota patronal a la Seguridad Social que
correspondan a los titulares de los centros.

Las cantidades asignadas a otros gastos, que compren-
deran las de personal de administracidn y servicios, las
ordinarias de mantenimiento, conservacién y funciona-
miento, asi como las cantidades que correspondan a la
reposicion de inversiones reales. Asimismo, podran
considerarse las derivadas del ejercicio de la funcién
directiva no docente. En ningln caso, se computaran
intereses del capital propio. Las citadas cantidades se
fijardn con criterios analogos a los aplicados a los cen-
tros publicos.

Las cantidades pertinentes para atender el pago de los
conceptos de antigliedad del personal docente de los
centros privados concertados y consiguiente repercu-
sién en las cuotas de la Seguridad Social; pago de las
sustituciones del profesorado y los derivados del ejer-
cicio de la funcién directiva docente; pago de las obli-
gaciones derivadas del ejercicio de las garantias
reconocidas a los representantes legales de los trabaja-
dores segun lo establecido en el articulo 68 del Esta-
tuto de los Trabajadores. Tales cantidades se recogeran
en un fondo general que se distribuird de forma indivi-
dualizada entre el personal docente de los centros pri-
vados concertados, de acuerdo con las circunstancias
que concurran en cada profesor y aplicando criterios
andlogos a los fijados para el profesorado de los cen-
tros publicos.

Las cantidades correspondientes a los salarios del personal
docente a que hace referencia el apartado anterior, posibi-
litarédn la equiparaciéon gradual de su remuneracién con la
del profesorado publico de las respectivas etapas.

Los salarios del personal docente seran abonados por la
Administracién al profesorado como pago delegado y en
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nombre de la entidad titular del centro, con cargo y a cuenta
de las cantidades previstas en el apartado anterior. A tal fin,
el titular del centro, en su condicién de empleador en la
relacion laboral, facilitard a la Administracidén las ndminas
correspondientes, asi como sus eventuales modificaciones.

La Administracién no podra asumir alteraciones en los gas-
tos de personal y costes laborales del profesorado, deriva-
das de convenios colectivos que superen el porcentaje de
incremento global de las cantidades correspondientes a
salarios a que hace referencia el apartado 3 de este articulo.

Las Administraciones educativas podran incrementar los
médulos para los centros privados concertados que escola-
ricen alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo
en proporcién mayor a la establecida con caracter general
o para la zona en la que se ubiquen.

La reglamentacién que desarrolle el régimen de conciertos
tendrd en cuenta las caracteristicas especificas de las coo-
perativas de ensefianza y de los profesores sin relacién labo-
ral con la titularidad del centro, a fin de facilitar la gestién
de sus recursos econdémicos y humanos.

En la Ley de Presupuestos Generales del Estado se determi-
nara el importe méaximo de las cuotas que los centros con
concierto singular podran percibir de las familias.

TITULO V

Participacién, autonomia y gobierno de los centros

CAPITULO |

PARTICIPACION EN EL FUNCIONAMIENTO Y EL GOBIERNO DE LOS CENTROS

Articulo 118. Principios generales.

1.

La participacién es un valor bésico para la formacién de ciu-
dadanos auténomos, libres, responsables y comprometidos
con los principios y valores de la Constitucion.

La participacion, autonomia y gobierno de los centros que
ofrezcan ensefanzas reguladas en esta Ley se ajustaran a lo
dispuesto en ellay en la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio,
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Reguladora del Derecho a la Educacién, y en las normas que
se dicten en desarrollo de las mismas.

Las Administraciones educativas fomentaran, en el ambito
de su competencia, el ejercicio efectivo de la participacién
de alumnado, profesorado, familias y personal de adminis-
tracion y servicios en los centros educativos.

A fin de hacer efectiva la corresponsabilidad entre el profe-
sorado y las familias en la educacién de sus hijos, las Admi-
nistraciones educativas adoptaran medidas que promuevan
e incentiven la colaboracién efectiva entre la familia y la
escuela.

En relacién con los centros integrados y de referencia nacio-
nal de formacién profesional se estara a lo dispuesto en la
Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y de la Formacién Profesional y en las normas que la desa-
rrollen.

Corresponde a las Administraciones educativas regular la
participacion en los centros que impartan ensefianzas artis-
ticas superiores de acuerdo con la normativa basica que
establezca el Gobierno.

Corresponde a las Administraciones educativas adaptar lo
establecido en este Titulo a las caracteristicas de los centros
que imparten Unicamente el primer ciclo de educaciéon
infantil. Esta adaptacion debera respetar, en todo caso, los
principios de autonomia y participacion de la comunidad
educativa recogidos en el mismo.

Articulo 119. Participacién en el funcionamiento y el gobierno
de los centros publicos y privados concertados.

1.

Las Administraciones educativas garantizaran la participa-
cion activa de la comunidad educativa en las cuestiones
relevantes de la organizacién, el gobierno, el funciona-
miento y la evaluacién de los centros, fomentando dicha
participacion especialmente en el caso del alumnado, como
parte de su proceso de formacion.

La comunidad educativa participaréd en el gobierno de los
centros a través de su Consejo Escolar. El profesorado par-
ticipara también en la toma de decisiones pedagdgicas que
corresponden al Claustro, a los érganos de coordinacién
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docente y a los equipos de profesores y profesoras que
impartan clase en el mismo curso o ciclo.

Corresponde a las Administraciones educativas favorecer la
participacién del alumnado en el funcionamiento de los cen-
tros, a través de sus delegados de grupo y curso, asi como
de sus representantes en el Consejo Escolar.

Los padres y los alumnos y alumnas podran participar tam-
bién en el funcionamiento de los centros a través de sus
asociaciones. Las Administraciones educativas favoreceréan
la informacién y la formacién dirigida a ellos.

Los centros tendran al menos los siguientes érganos cole-
giados de gobierno: Consejo Escolar y Claustro del profe-
sorado. En la composicion del Consejo Escolar se debera
promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres.

CAPITULO Il

AUTONOMIA DE LOS CENTROS

Articulo 120. Disposiciones generales.

1.

Los centros dispondran de autonomia pedagdgica, de orga-
nizacién y de gestidn en el marco de la legislacién vigente y
en los términos recogidos en la presente Ley y en las normas
que la desarrollen.

Los centros docentes dispondran de autonomia para elabo-
rar, aprobar y ejecutar un proyecto educativo y un proyecto
de gestidn, asi como las normas de organizacion y funciona-
miento del centro.

Las Administraciones educativas favoreceran la autonomia
de los centros de forma que sus recursos econémicos, mate-
riales y humanos puedan dar respuesta y viabilidad a los
proyectos educativos y propuestas de organizacién que ela-
boren, una vez que sean convenientemente evaluados y
valorados. Los centros sostenidos con fondos publicos
deberan rendir cuentas de los resultados obtenidos.»

Los centros, en el ejercicio de su autonomia, pueden adop-
tar experimentaciones, innovaciones pedagdgicas, progra-
mas educativos, planes de trabajo, formas de organizacién,
normas de convivencia o ampliacién del calendario escolar
o del horario lectivo de dmbitos, areas o materias, en los
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términos que establezcan las Administraciones educativas y
dentro de las posibilidades que permita la normativa aplica-
ble, incluida la laboral, sin que, en ningun caso, suponga
discriminacién de ningun tipo, ni se impongan aportaciones
a las familias ni exigencias para las Administraciones educa-
tivas.

5. Cuando estas experimentaciones, planes de trabajo o for-

mas de organizacién puedan afectar a la obtencién de titu-
los académicos o profesionales, deberan ser autorizados
expresamente por el Gobierno.

Articulo 121. Proyecto educativo.

1.

El proyecto educativo del centro recogeré los valores, los
fines y las prioridades de actuacién, incorporara la concre-
cién de los curriculos establecidos por la Administracion
educativa, que corresponde fijar y aprobar al Claustro, e
impulsara y desarrollara los principios, objetivos y metodo-
logia propios de un aprendizaje competencial orientado al
ejercicio de una ciudadania activa. Asimismo incluira un tra-
tamiento transversal de la educacion en valores, del desa-
rrollo sostenible, de la igualdad entre mujeres y hombres,
de la igualdad de trato y no discriminacién y de la preven-
cién de la violencia contra las nifias y las mujeres, del acoso
y del ciberacoso escolar, asi como la cultura de paz y los
derechos humanos.

El proyecto educativo del centro recogerd asimismo la estra-
tegia digital del centro, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 111 bis.5.»

2. Dicho proyecto estard enmarcado en unas lineas estratégi-

cas y tendré en cuenta las caracteristicas del entorno social,
econdmico, natural y cultural del alumnado del centro, asi
como las relaciones con agentes educativos, sociales, eco-
némicos y culturales del entorno. El proyecto recogera, al
menos, la forma de atencién a la diversidad del alumnado,
medidas relativas a la accién tutorial, los planes de convi-
vencia y de lectura y debera respetar los principios de no
discriminacion y de inclusién educativa como valores funda-
mentales, asi como los principios y objetivos recogidos en
esta Ley y en la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, Regula-
dora del Derecho a la Educacién, especificando medidas
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académicas que se adoptaran para favorecer y formar en la
igualdad particularmente de mujeres y hombres.»

2 bis. Los centros adoptaran las medidas necesarias para com-
pensar las carencias que pudieran existir en la compe-
tencia en comunicacién linguistica, en lengua castellana
y en su caso en las lenguas cooficiales, tomando como
referencia el andlisis realizado previamente e incluyendo
dicho andlisis y tales medidas en su proyecto educativo.

Las Administraciones educativas adoptaran las iniciativas
necesarias para facilitar a los centros la aplicacién de dichas
medidas.»

2 ter. El proyecto educativo incorporaréd un plan de mejora,
que se revisara periddicamente, en el que, a partir del
anélisis de los diferentes procesos de evaluacion del
alumnado y del propio centro, se planteen las estrate-
gias y actuaciones necesarias para mejorar los resultados
educativos y los procedimientos de coordinacién y de
relacién con las familias y el entorno.»

3. Enelmarco de lo establecido por las Administraciones edu-
cativas, los centros estableceran sus proyectos educativos,
que deberan hacerse publicos con objeto de facilitar su
conocimiento por el conjunto de la comunidad educativa.
Asimismo, corresponde a las Administraciones educativas
contribuir al desarrollo del curriculo favoreciendo la elabo-
raciéon de modelos abiertos de programacion docente y de
materiales didacticos que atiendan a las distintas necesida-
des de los alumnos y alumnas y del profesorado.

4. Corresponde a las Administraciones educativas favorecer la
coordinacién entre los proyectos educativos de los centros
de educacién primaria y los de educacién secundaria obli-
gatoria con objeto de que la incorporacién de los alumnos
a la educacién secundaria sea gradual y positiva.

5. Los centros promoveran compromisos educativos entre las
familias o tutores legales y el propio centro en los que se
consignen las actividades que padres, profesores y alumnos
se comprometen a desarrollar para mejorar el rendimiento
académico del alumnado.

6. El proyecto educativo de los centros privados concertados,
que en todo caso debera hacerse publico, serad dispuesto
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por su respectivo titular e incorporara el caracter propio al
que se refiere el articulo 115 de esta Ley.

Articulo 122. Recursos.

1.

Los centros estardn dotados de los recursos educativos,
humanos y materiales necesarios para ofrecer una ense-
fanza de calidad y garantizar la igualdad de oportunidades
en el acceso a la educacion.

Las Administraciones educativas podran asignar mayores
dotaciones de recursos a determinados centros publicos o
privados concertados, en razén de los proyectos que asi lo
requieran o en atencion a las condiciones de especial nece-
sidad de la poblacién que escolarizan. Dicha asignacién
quedara condicionada a la rendicién de cuentas y justifica-
cién de la adecuada utilizacién de dichos recursos.

Los centros docentes publicos podran obtener recursos
complementarios, previa aprobacién de su Consejo Escolar,
en los términos que establezcan las Administraciones edu-
cativas, dentro de los limites que la normativa vigente esta-
blece. Estos recursos no podran provenir de las actividades
llevadas a cabo por las asociaciones de padres, madres y de
alumnos y alumnas en cumplimiento de sus fines y deberén
ser aplicados a sus gastos, de acuerdo con lo que las Admi-
nistraciones educativas establezcan.

Articulo 122 bis. Acciones destinadas a fomentar la calidad de
los centros docentes.

1.

Se promoveran acciones destinadas a fomentar la calidad
de los centros docentes, mediante el refuerzo de su autono-
mia y la potenciacion de la funcidn directiva, segln establez-
can el Gobierno y las Administraciones educativas.

Dichas acciones comprenderan medidas honorificas tenden-
tes al reconocimiento de los centros, asi como acciones de
calidad educativa, que tendran por objeto el fomento y la
promocién de la calidad en los centros.

Las Administraciones educativas fomentaran acciones de
calidad educativa que podrén dirigirse, de manera especi-
fica, a aspectos de una etapa o ensefianza de las impartidas
por el centro o, de manera general, a aspectos asociados a
una consideracién integral del centro y podran tomar como
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referencia diversos modelos de anélisis y gestidn. A tal fin,
los centros docentes que desarrollen estas acciones debe-
ran presentar una planificacién estratégica que incluiré los
objetivos perseguidos, los resultados que se pretenden
obtener, la gestiéon que se ha de desarrollar con las corres-
pondientes medidas para lograr los resultados esperados,
asi como el marco temporal y la programacién de activida-
des.

La realizacién de las acciones de calidad educativa estara
sometida a rendicién de cuentas por el centro docente.

Articulo 123. Proyecto de gestion de los centros publicos.

1.

Los centros publicos que impartan ensefanzas reguladas
por la presente Ley dispondran de autonomia en su gestién
econdémica de acuerdo con la normativa establecida en la
presente Ley asi como en la que determine cada Adminis-
tracion educativa.

Las Administraciones publicas podran delegar en los 6rga-
nos de gobierno de los centros publicos la adquisicion de
bienes, contrataciéon de obras, servicios y suministros, de
acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contra-
tos del Sector Publico, por la que se transponen al ordena-
miento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 y, en su caso, con la legislacién autonémica
en materia de contratacion del sector publico, y con los limi-
tes que en la normativa correspondiente se fijen. El ejercicio
de la autonomia de los centros para administrar estos recur-
sos estard sometido a las disposiciones que las Administra-
ciones publicas establezcan para regular el proceso de
contratacion, de realizacién y de justificacion del gasto.

Para el cumplimiento de sus proyectos educativos, los cen-
tros publicos podran formular requisitos de titulacién y
capacitacion profesional respecto de determinados puestos
de trabajo del centro, de acuerdo con las condiciones que
establezcan las Administraciones educativas.

Los centros publicos expresaran la ordenacion y utilizacién
de sus recursos, tanto materiales como humanos, a través
de la elaboracién de su proyecto de gestion, en los términos
que regulen las Administraciones educativas.
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Las Administraciones educativas podran delegar en los
6rganos de gobierno de los centros publicos las competen-
cias que determinen, incluidas las relativas a gestion de per-
sonal, responsabilizando a los directores de la gestidn de los
recursos puestos a disposicion del centro.

Articulo 124. Normas de organizacién, funcionamiento y con-
vivencia.

1.

Los centros elaboraran un plan de convivencia que incorpo-
raran a la programacién general anual y que recogera todas
las actividades que se programen con el fin de fomentar un
buen clima de convivencia dentro del centro escolar, la con-
crecién de los derechos y deberes de los alumnos y alumnas
y las medidas correctoras aplicables en caso de su incumpli-
miento con arreglo a la normativa vigente, tomando en con-
sideracién la situacién y condiciones personales de los
alumnos y alumnas, y la realizacién de actuaciones para la
resolucion pacifica de conflictos con especial atencién a las
actuaciones de prevencion de la violencia de género, igual-
dad y no discriminacion.

Las normas de convivencia y conducta de los centros seran
de obligado cumplimiento, y deberan concretar los deberes
de los alumnos y alumnas y las medidas correctoras aplica-
bles en caso de incumplimiento, tomando en consideracién
su situacién y condiciones personales.

Las medidas correctoras tendran un caracter educativo y
recuperador, deberan garantizar el respeto a los derechos
del resto de los alumnos y alumnas y procuraran la mejora
en las relaciones de todos los miembros de la comunidad
educativa.

Las medidas correctoras deberan ser proporcionadas a las
faltas cometidas. Aquellas conductas que atenten contra la
dignidad personal de otros miembros de la comunidad edu-
cativa, que tengan como origen o consecuencia una discri-
minacién o acoso basado en el género, orientacién o
identidad sexual, o un origen racial, étnico, religioso, de
creencias o de discapacidad, o que se realicen contra el
alumnado maés vulnerable por sus caracteristicas personales,
sociales o educativas tendran la calificacién de falta muy
grave y llevaran asociada como medida correctora la expul-
sidn, temporal o definitiva, del centro.
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Las decisiones de adoptar medidas correctoras por la comi-
sion de faltas leves seran inmediatamente ejecutivas.

Los miembros del equipo directivo y los profesores y profe-
soras seran considerados autoridad publica. En los procedi-
mientos de adopcién de medidas correctoras, los hechos
constatados por profesores, profesoras y miembros del
equipo directivo de los centros docentes tendran valor pro-
batorio y disfrutaran de presunciéon de veracidad «iuris tan-
tum» o salvo prueba en contrario, sin perjuicio de las
pruebas que, en defensa de los respectivos derechos o inte-
reses, puedan sefalar o aportar los propios alumnos y alum-
nas.

Las Administraciones educativas facilitaran que los centros,
en el marco de su autonomia, puedan elaborar sus propias
normas de organizacién y funcionamiento.

Las Administraciones educativas regularan los protocolos de
actuacion frente a indicios de acoso escolar, ciberacoso,
acoso sexual, violencia de género y cualquier otra manifes-
tacién de violencia, asi como los requisitos y las funciones
que debe desempefar el coordinador o coordinadora de
bienestar y protecciéon, que debe designarse en todos los
centros educativos independientemente de su titularidad.
Las directoras, directores o titulares de centros educativos
se responsabilizardn de que la comunidad educativa esté
informada de los protocolos de actuacién existentes asi
como de la ejecucion y el seguimiento de las actuaciones
previstas en los mismos. En todo caso deberan garantizarse
los derechos de las personas afectadas.

Articulo 125. Programacién general anual.

Los centros educativos elaboraran al principio de cada curso una
programacién general anual que recoja todos los aspectos rela-
tivos a la organizacién y funcionamiento del centro, incluidos los
proyectos, el curriculo, las normas, y todos los planes de actua-
cién acordados y aprobados.
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CAPITULO IlI

ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO Y DE COORDINACION DOCENTE DE LOS

CENTROS PUBLICOS

Seccién primera. Consejo Escolar

Articulo 126. Composicién del Consejo Escolar.

1.

El Consejo Escolar de los centros publicos estara compuesto
por los siguientes miembros:

a) Eldirector del centro, que seré su Presidente.
b) Eljefe de estudios.

c) Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo
término municipal se halle radicado el centro.

d) Un nimero de profesores y profesoras que no podra
ser inferior a un tercio del total de los componentes del
Consejo, elegidos por el Claustro y en representacion
del mismo.

e) Un ndmero de padres y de alumnos, elegidos respecti-
vamente por y entre ellos, que no podra ser inferior a
un tercio del total de los componentes del Consejo.

f)  Un representante del personal de administracion y ser-
vicios del centro.

g) El secretario del centro, que actuard como secretario
del Consejo, con voz y sin voto.

Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, éste
designara una persona que impulse medidas educativas que
fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y muje-
res.

Uno de los representantes de los padres en el Consejo Esco-
lar serd designado por la asociacién de padres mas repre-
sentativa del centro, de acuerdo con el procedimiento que
establezcan las Administraciones educativas.

Corresponde a las Administraciones educativas regular las
condiciones por las que los centros que impartan las ense-
fianzas de formacidn profesional o artes plasticas y disefio
puedan incorporar a su Consejo Escolar un representante
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propuesto por las organizaciones empresariales o institucio-
nes laborales presentes en el ambito de accién del centro.

5. El alumnado podré ser elegido miembro del Consejo Esco-
lar a partir del primer curso de educacién secundaria obliga-
toria. No obstante, los alumnos y las alumnas de los dos
primeros cursos de educacién secundaria obligatoria no
podréan participar en la seleccion o el cese de quien ejerza
la direccidn. El alumnado de educacién primaria participara
en el Consejo Escolar del centro en los términos que esta-
blezcan las Administraciones educativas.

6. Corresponde a las Administraciones educativas determinar
el nimero total de miembros del Consejo Escolar y regular
el proceso de eleccion.

7. En los centros especificos de educacion infantil, en los
incompletos de educacién primaria, en los de educacién
secundaria con menos de ocho unidades, en centros de
educacién permanente de personas adultas y de educacién
especial, en los que se impartan ensefianzas artisticas pro-
fesionales, de idiomas o deportivas, asi como en aquellas
unidades o centros de caracteristicas singulares, la Adminis-
tracion educativa competente adaptara lo dispuesto en este
articulo a la singularidad de los mismos.

8. En los centros especificos de educacién especial y en aque-
llos que tengan unidades de educacion especial formara
parte también del Consejo Escolar un representante del
personal de atencién educativa complementaria.

9. Sin perjuicio de las competencias del Claustro de profeso-
rado en relacién con la planificacién y organizacién docente,
las decisiones que adopte el Consejo Escolar deberan apro-
barse preferiblemente por consenso. Para los casos en los
que no resulte posible alcanzar dicho consenso, las Adminis-
traciones educativas regularan las mayorias necesarias para
la adopcion de decisiones por el Consejo Escolar, a la vez
que determinaran la necesidad de aprobacién por mayoria
cualificada de aquellas decisiones con especial incidencia en
la comunidad educativa.

Articulo 127. Competencias del Consejo Escolar.
El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes competen-

cias:
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a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Aprobar y evaluar los proyectos y las normas a los que se
refiere el capitulo Il del titulo V de la presente Ley.

Aprobar y evaluar la programaciéon general anual del centro,
sin perjuicio de las competencias del Claustro del profeso-
rado en relacién con la planificacidn y organizaciéon docente.

Conocer las candidaturas a la direccidn y los proyectos de
direccién presentados por los candidatos.

Participar en la seleccion del director o directora del centro
en los términos que la presente Ley establece. Ser infor-
mado del nombramiento y cese de los demas miembros del
equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miem-
bros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la
revocacion del nombramiento del director o directora.

Decidir sobre la admisién del alumnado con sujecién a lo
establecido en esta Ley y disposiciones que la desarrollen.

Impulsar la adopcién y seguimiento de medidas educativas
que fomenten el reconocimiento y proteccién de los dere-
chos de la infancia.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan los estilos de
vida saludable, la convivencia en el centro, la igualdad efec-
tiva de mujeres y hombres, la no discriminacion, la preven-
ciéon del acoso escolar y de la violencia de género y la
resolucion pacifica de conflictos en todos los dmbitos de la
vida personal, familiar y social.

Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la apli-
cacion de las medidas educativas, de mediacién y correcto-
ras velando por que se ajusten a la normativa vigente.
Cuando las medidas correctoras adoptadas por el director
o directora correspondan a conductas del alumnado que
perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Con-
sejo Escolar, a instancia de padres, madres o tutores legales
0, en su caso, del alumnado, podra revisar la decisién adop-
tada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

Promover progresivamente la conservacion y renovacién de
las instalaciones y equipo escolar para la mejora de la cali-
dad y la sostenibilidad y aprobar la obtencién de recursos
complementarios de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 122.3.
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J

k)

m)

n)

Fijar las directrices para la colaboracién, con fines educati-
vos y culturales, con las Administraciones locales y con otros
centros, entidades y organismos.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la
evolucién del rendimiento escolar y los resultados de las
evaluaciones internas y externas en las que participe el cen-
tro.

Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peti-
cién de la Administraciéon competente, sobre el funciona-
miento del centro y la mejora de la calidad de la gestidn, asi
como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la
calidad de la misma.

Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administra-
cién educativa.

Seccién segunda. Claustro de profesores

Articulo 128. Composicidn.

1.

El Claustro de profesores es el érgano propio de participa-
cién de los profesores en el gobierno del centro y tiene la
responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su
caso, decidir sobre todos los aspectos educativos del cen-
tro.

El Claustro sera presidido por el director y estaré integrado
por la totalidad de los profesores que presten servicio en el
centro.

Articulo 129. Competencias.

El Claustro de profesores tendra las siguientes competencias:

a)

b)

c)

Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas
para la elaboracién de los proyectos del centro y de la pro-
gramacién general anual.

Aprobar y evaluar la concrecidn del curriculo y todos los
aspectos educativos de los proyectos y de la programacion
general anual.

Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evalua-
cién y recuperacion de los alumnos.
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d)

e)

9)

h)

)

k)

Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion y
de la investigacion pedagdgica y en la formaciéon del profe-
sorado del centro.

Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y
participar en la seleccién del director en los términos esta-
blecidos por la presente Ley.

Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de
direccién presentados por los candidatos.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la
evolucién del rendimiento escolar y los resultados de las
evaluaciones internas y externas en las que participe el cen-
tro.

Informar las normas de organizacién y funcionamiento del
centro.

Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la impo-
sicién de sanciones y velar por que éstas se atengan a la
normativa vigente.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la conviven-
cia en el centro.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administra-
cién educativa o por las respectivas normas de organizacién
y funcionamiento.

Seccién tercera. Otros érganos de coordinacién docente

Articulo 130. Organos de coordinacién docente.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas regular el
funcionamiento de los érganos de coordinacién docente y
de orientacién y potenciar los equipos de profesores que
impartan clase en el mismo curso, asi como la colaboracién
y el trabajo en equipo de los profesores que impartan clase
a un mismo grupo de alumnos.

En los institutos de educacion secundaria existiran, entre los
érganos de coordinacién docente, departamentos de coor-
dinacién didactica que se encargaran de la organizacion y
desarrollo de las ensefianzas propias de las materias o
médulos que se les encomienden.
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CAPITULO IV

DIRECCION DE LOS CENTROS PUBLICOS

Articulo 131. El equipo directivo.

1.

La direccién de los centros educativos ha de conjugar la
responsabilidad institucional de la gestion del centro como
organizacion, la gestién administrativa, la gestién de recur-
sos y el liderazgo y dinamizaciéon pedagdgica, desde un
enfoque colaborativo, buscando el equilibrio entre tareas
administrativas y pedagdgicas.

El equipo directivo, 6rgano ejecutivo de gobierno de los
centros publicos, estard integrado por el director o direc-
tora, el o la jefe de estudios, el secretario o secretaria y
cuantos cargos determinen las Administraciones educativas.

El equipo directivo trabajara de forma coordinada en el des-
empeno de sus funciones, conforme a las instrucciones del
director o directora y las funciones especificas legalmente
establecidas.

El director o directora, previa comunicacion al Claustro de
profesores y al Consejo Escolar, formulara propuesta de
nombramiento y cese a la Administracién educativa de los
cargos de jefe de estudios y secretario o secretaria de entre
el profesorado con destino en dicho centro.

Todos los miembros del equipo directivo cesaran en sus fun-
ciones al término de su mandato o cuando se produzca el
cese del director o directora.

Las Administraciones educativas favorecerén el ejercicio de
la funcién directiva en los centros docentes, mediante la
adopcién de medidas que permitan mejorar la actuacion de
los equipos directivos en relacion con el personal y los recur-
sos materiales y mediante la organizaciéon de programas y
cursos de formacién.

Articulo 132. Competencias del director o directora.

Son competencias del director o directora:

a) Ostentar la representaciéon del centro, representar a la

Administracién educativa en el mismo y hacerle llegar a esta
los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comu-
nidad educativa.
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b)

c)

d)

e)

9)

h)

J

k)

Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin per-
juicio de las competencias atribuidas al Claustro del profe-
sorado y al Consejo Escolar.

Ejercer la direccién pedagdgica, promover la innovacion
educativa e impulsar planes para la consecucién de los fines
del proyecto educativo del centro.

Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposicio-
nes vigentes.

Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la media-
cién en la resolucién de los conflictos e imponer las medidas
correctoras que correspondan a los alumnos y alumnas, en
cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo
127 de esta Ley. A tal fin, se promovera la agilizacion de los
procedimientos para la resolucién de los conflictos en los
centros.

Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y
con organismos que faciliten la relacién del centro con el
entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el estu-
dio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una
formacién integral en conocimientos y valores de los alum-
nos y alumnas.

Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en
las evaluaciones externas y en la evaluacion del profeso-
rado.

Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del
Consejo Escolar y del Claustro del profesorado del centro y
ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de sus com-
petencias.

Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros,
asi como autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto
del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y
documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con
lo que establezcan las Administraciones educativas.

Proponer a la Administracion educativa el nombramiento y
cese de los miembros del equipo directivo, previa informa-
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m)

n)

A)

cién al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del
centro.

Promover experimentaciones, innovaciones pedagdgicas,
programas educativos, planes de trabajo, formas de organi-
zacién, normas de convivencia, ampliaciéon del calendario
escolar o del horario lectivo de &reas o materias, de acuerdo
con lo recogido en el articulo 120.4.

Fomentar la cualificacién y formacién del equipo docente,
asi como la investigacion, la experimentacién y la innovacién
educativa en el centro.

Disefar la planificacién y organizacién docente del centro,
recogida en la programacién general anual.

Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Admi-
nistracién educativa.

Articulo 133. Seleccidn del director.

1.

La seleccion del director se realizard mediante un proceso
en el que participen la comunidad educativa y la Adminis-
tracion educativa.

La seleccion y nombramiento de directores de los centros
publicos se efectuard mediante concurso de méritos entre
profesores y profesoras funcionarios de carrera que impar-
tan alguna de las ensefianzas encomendadas al centro.

La seleccidn se realizard de conformidad con los principios
de igualdad, publicidad, mérito y capacidad.

Articulo 134. Requisitos para ser candidato a director.

1.

Seran requisitos para poder participar en el concurso de
méritos los siguientes:

a) Tener una antigiiedad de al menos cinco afios como
funcionario de carrera en la funcién publica docente.

b) Haber ejercido funciones docentes como funcionario
de carrera, durante un periodo de al menos cinco afios,
en alguna de las ensefianzas de las que ofrece el centro
al que se opta.
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c) Las Administraciones Educativas podran considerar
como requisito la formacién a la que se refiere el apar-
tado 6 del articulo 135.

d) Presentar un proyecto de direccidén que incluya, entre
otros, los objetivos, las lineas de actuacién y la evalua-
cién del mismo.

En los centros especificos de educacién infantil, en los
incompletos de educacién primaria, en los de educacién
secundaria con menos de ocho unidades, en los que impar-
tan ensefanzas artisticas profesionales, deportivas, de idio-
mas o las dirigidas a personas adultas con menos de ocho
profesores, las Administraciones educativas podran eximir a
los candidatos de cumplir alguno de los requisitos estable-
cidos en el apartado 1 de este articulo.

Articulo 135. Procedimiento de seleccidn.

1.

Para la seleccidn de los directores o directoras en los cen-
tros publicos, a excepcion de los Centros Integrados de For-
macidon Profesional, las Administraciones educativas
convocaran concurso de méritos y estableceran los criterios
objetivos y el procedimiento de valoracidon del proyecto
presentado y de los méritos del candidato, entre los que
incluiran la superacién de un programa de formacion sobre
el desarrollo de la funcién directiva, impartido por el Minis-
terio de Educacién y Formacidn Profesional o por las Admi-
nistraciones educativas de las Comunidades Auténomas,
con validez en todo el territorio nacional.

La seleccién serd realizada en el centro por una comisién
constituida por representantes de la Administracién educa-
tiva y del centro correspondiente.

Corresponde a las Administraciones educativas determinar
el nimero total de vocales de las comisiones. Al menos un
tercio de los miembros de la comisién seré profesorado ele-
gido por el claustro y otro tercio sera elegido pory entre los
miembros del consejo escolar que no son docentes. Ade-
mas, entre los miembros de la comisidon debera haber, al
menos, un director o directora en activo en centros que
impartan las mismas ensefianzas que aquel en que se desa-
rrolla el procedimiento de seleccién, con uno o mas perio-
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dos de ejercicio con evaluacién positiva del trabajo
desarrollado.

La seleccidn del director o directora, que tendra en cuenta
la valoracién objetiva de los méritos académicos y profesio-
nales acreditados por los aspirantes y la valoracién del pro-
yecto de direccidn orientado a lograr el éxito escolar de
todo el alumnado, que debera incluir, entre otros, conteni-
dos en materia de igualdad entre mujeres y hombres, no
discriminacién y prevencién de la violencia de género, sera
decidida democraticamente por los miembros de la comi-
sion, de acuerdo con los criterios establecidos por las Admi-
nistraciones educativas.

La seleccidn se realizara valorando especialmente las candi-
daturas del profesorado del centro.

Quienes hayan superado el procedimiento de seleccion
deberan superar un programa de formacién sobre compe-
tencias para el desempefrio de la funcién directiva, de
manera previa a su nombramiento. Las caracteristicas de
esta formacién seran establecidas por el Gobierno, en cola-
boracién con las Administraciones educativas, y tendra vali-
dez en todo el Estado. Asimismo, se estableceran las
excepciones que corresponda a los aspirantes que hayan
realizado cursos de formacién de estas caracteristicas antes
de la presentacion de su candidatura o acrediten experien-
cia en el ejercicio de la funcién directiva con evaluacién
positiva de su trabajo.

Las Administraciones educativas también podran establecer
las condiciones en que los directores y directoras deban rea-
lizar médulos de actualizacion en el desemperfio de la fun-
cién directiva.

Articulo 136. Nombramiento.

1.

La Administracidon educativa nombrara director o directora
del centro que corresponda, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 11.5 de la Ley 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacién Profesional, por un
periodo de cuatro afios, a quien haya superado el programa
de formacién al que se refiere el apartado sexto del articulo
135 de esta Ley.
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2. Elnombramiento de los directores o directoras podra reno-
varse, por periodos de igual duracién, previa evaluacién
positiva del trabajo desarrollado al final de los mismos, oido
el Consejo Escolar. Los criterios y procedimientos de esta
evaluacién seran publicos. Las Administraciones educativas
podran fijar un limite maximo para la renovacién de los man-
datos.

Articulo 137. Nombramiento con caracter extraordinario.

En ausencia de candidaturas, en el caso de centros de nueva
creacion o cuando la comisidn correspondiente no haya selec-
cionado a ningun aspirante, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 11.5 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacién Profesional y la normativa que
la desarrolla, la Administracién educativa, oido el Consejo Esco-
lar, nombrara director o directora por un periodo méaximo de
cuatro afios a un funcionario o funcionaria docente, que debera
superar el programa de formacion sobre el desarrollo de la fun-
cién directiva previsto en el articulo 135.1.

Articulo 138. Cese del director.
El cese del director se producira en los siguientes supuestos:

a) Finalizacién del periodo para el que fue nombrado y, en su
caso, de la prérroga del mismo.

b) Renuncia motivada aceptada por la Administracién educa-
tiva.

c) Incapacidad fisica o psiquica sobrevenida.

d) Revocacién motivada, por la Administracion educativa com-
petente, a iniciativa propia o a propuesta motivada del Con-
sejo Escolar, por incumplimiento grave de las funciones
inherentes al cargo de director. En todo caso, la resolucién
de revocacion se emitira tras la instruccién de un expediente
contradictorio, previa audiencia al interesado y oido el Con-
sejo Escolar.

Articulo 139. Reconocimiento de la funcidn directiva.

1. El ejercicio de cargos directivos, y en especial del cargo de
director, seré retribuido de forma diferenciada, en conside-
racion a la responsabilidad y dedicacién exigidas, de
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acuerdo con las cuantias que para los complementos esta-
blecidos al efecto fijen las Administraciones educativas.

2. Asimismo, el ejercicio de cargos directivos, y, en todo caso,
del cargo de director sera especialmente valorado a los
efectos de la provisién de puestos de trabajo en la funcién
publica docente.

3. Los directores seran evaluados al final de su mandato. Los
que obtuvieren evaluacién positiva, obtendran un reconoci-
miento personal y profesional en los términos que establez-
can las Administraciones educativas.

4. Los directores de los centros publicos que hayan ejercido su
cargo con valoracién positiva durante el periodo de tiempo
que cada Administracién educativa determine, mantendran,
mientras permanezcan en situacion de activo, la percepcién
de una parte del complemento retributivo correspondiente
en la proporcidn, condiciones y requisitos que determinen
las Administraciones educativas.

TiTULO VI
Evaluacién del sistema educativo
Articulo 140. Finalidad de la evaluacién.

1. La evaluacidon del sistema educativo tendra como finalidad:

a) Contribuir a mejorar la calidad y la equidad de la edu-
cacion.

b) Orientar las politicas educativas.

c) Aumentar la transparencia y eficacia del sistema educa-
tivo.

d) Ofrecer informacién sobre el grado de cumplimiento
de los objetivos de mejora establecidos por las Admi-
nistraciones educativas.

e) Proporcionar informacién sobre el grado de consecu-
cién de los objetivos educativos espanoles y europeos,
asi como del cumplimiento de los compromisos educa-
tivos contraidos en relacién con la demanda de la socie-
dad espanola y las metas fijadas en el contexto de la
Unioén Europea.
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2. La finalidad establecida en el apartado anterior no podra
amparar que los resultados de las evaluaciones del sistema
educativo, independientemente del ambito territorial esta-
tal o autondémico en el que se apliquen, puedan ser utiliza-
dos para valoraciones individuales del alumnado o para
establecer clasificaciones de los centros.

Articulo 141. Ambito de la evaluacién.

La evaluacion se extendera a todos los dmbitos educativos regu-
lados en esta Ley y se aplicara sobre los procesos de ensefianza
y aprendizaje y sus resultados, sobre el contexto educativo, con
especial referencia a la escolarizacién y admisién del alumnado,
a los recursos educativos, a la actividad del profesorado, a la
funcién directiva, al funcionamiento de los centros educativos, a
la inspeccidn y a las propias Administraciones educativas.

Articulo 142. Organismos responsables de la evaluacién.

1. Realizaran la evaluacidon del sistema educativo el Instituto
Nacional de Evaluacién Educativa y los organismos corres-
pondientes de las Administraciones educativas que éstas
determinen, que evaluaran el sistema educativo en el &mbito
de sus competencias.

2. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
determinara la estructura y funciones del Instituto Nacional
de Evaluacién Educativa, en el que se garantizara la partici-
pacion de las Administraciones educativas.

3. Los equipos directivos y el profesorado de los centros
docentes colaboraran con las Administraciones educativas
en las evaluaciones que se realicen en sus centros.

Articulo 143. Evaluacién general del sistema educativo.

1. El Instituto Nacional de Evaluacién Educativa, en colabora-
cién con las Administraciones educativas, en el marco de la
evaluaciéon general del sistema educativo, realizara las eva-
luaciones que permitan obtener datos representativos,
tanto del alumnado y de los centros de las Comunidades
Auténomas como del conjunto del Estado. Estas evaluacio-
nes versaran sobre las competencias establecidas en el
curriculo y se desarrollardn en la ensefanza primaria y
secundaria. La Conferencia Sectorial de Educacién velara
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para que estas evaluaciones se realicen con criterios de
homogeneidad.

A estos efectos, el Instituto Nacional de Evaluacion Educa-
tiva establecera, en colaboracién con los departamentos y
6rganos de evaluaciéon educativa de las Comunidades Auté-
nomas, los estandares bésicos metodoldgicos y cientificos
que garanticen la calidad, validez y fiabilidad de las evalua-
ciones.

Los departamentos y érganos de evaluacidén educativa de
las Comunidades Auténomas llevaran a cabo en sus respec-
tivos &mbitos de competencia la aplicacién de las evaluacio-
nes acordadas, en colaboraciéon con el Instituto Nacional de
Evaluacién Educativa.

A tal fin, en el Ultimo curso de educacién primaria y de edu-
cacion secundaria obligatoria, el Instituto Nacional de Eva-
luacién Educativa, y los organismos correspondientes de las
Administraciones educativas, y de acuerdo con lo estable-
cido en el apartado anterior, llevaran a cabo, con caracter
muestral y plurianual, una evaluacién de las competencias
adquiridas por los alumnos o alumnas. Esta evaluacion ten-
dra caracter informativo, formativo y orientador para los
centros e informativo para las familias y para el conjunto de
la comunidad educativa.

El Instituto Nacional de Evaluacion Educativa, en colabora-
cién con las Administraciones educativas, coordinara la par-
ticipacion espanola en las evaluaciones internacionales.

El Instituto Nacional de Evaluacion Educativa, en colabora-
cién con las Administraciones educativas, elaborarad el Sis-
tema Estatal de Indicadores basicos de la Educacién, que
contribuird al conocimiento del sistema educativo y a orien-
tar la toma de decisiones de las instituciones educativas y de
todos los sectores implicados en la educacién. Dichos indi-
cadores de evaluacién, desagregados por sexo, incluiran
incluiradn informacién que permitira valorar el grado de equi-
dad alcanzado por el sistema educativo y de su evolucién a
lo largo de los cursos. Los datos necesarios para su elabora-
cién deberan ser facilitados al Ministerio de Educacién y
Formacién Profesional por las Administraciones educativas
de las Comunidades Auténomas.
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Del mismo modo, el Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional aportara a las Administraciones Educativas auto-
némicas la informacién correspondiente a su ambito de
competencia en materia de evaluacién educativa, en parti-
cular aquella derivada de las evaluaciones muestrales previs-
tas en el apartado 1, incluidas las bases de datos. Asimismo,
pondra a disposicién de las comunidades auténomas los
métodos y procedimientos llevados a cabo para su anélisis
y para la presentacién de resultados.

Con el fin de posibilitar el diagnéstico de debilidades y el
disefio e implantaciéon de medidas de mejora de la calidad
del Sistema Educativo Espafiol, el Ministerio de Educacién y
Formacién Profesional, en colaboracion con las Administra-
ciones educativas, arbitrara los mecanismos para posibilitar
la incorporacién de informacién adicional al tratamiento
estadistico conjunto, que permita un mejor analisis de los
factores que afectan a las trayectorias y al rendimiento edu-
cativo y la comparacién basada en el valor anadido.

Articulo 144. Evaluaciones de diagnéstico.

1.

El Instituto Nacional de Evaluacién Educativa y los organis-
mos correspondientes de las Administraciones educativas
colaboraran en la realizacién de un marco comun de evalua-
cién que sirva como referencia de las evaluaciones de diag-
néstico contempladas en los articulos 21 y 29 de esta Ley.
Los centros docentes realizardn una evaluacién a todos sus
alumnos y alumnas en cuarto curso de educacién primaria 'y
en segundo curso de educacién secundaria obligatoria,
segun dispongan las Administraciones educativas. La finali-
dad de esta evaluacion sera diagndstica y en ella se compro-
bara al menos el grado de dominio de la competencia en
comunicacion linglistica y de la competencia matematica.
Los centros educativos tendran en cuenta los resultados de
estas evaluaciones en el disefio de sus planes de mejora.

En el marco de sus respectivas competencias, corresponde
a las Administraciones educativas desarrollar y controlar las
evaluaciones de diagnéstico en las que participen los cen-
tros de ellas dependientes y proporcionar los modelos y
apoyos pertinentes a fin de que todos los centros puedan
realizar de modo adecuado estas evaluaciones, que tendran
caracter formativo e interno.
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3. Corresponde a las Administraciones educativas regular la
forma en que los resultados de estas evaluaciones de diag-
néstico que realizan los centros, asi como los planes de
actuacion que se deriven de las mismas, deban ser puestos
en conocimiento de la comunidad educativa. En ningin
caso, los resultados de estas evaluaciones podran ser utili-
zados para el establecimiento de clasificaciones de los cen-
tros.

4. Estas evaluaciones, asi como las reguladas en el articulo
anterior, tendran en cuenta al alumnado con necesidades
educativas especiales derivadas de discapacidad, inclu-
yendo, en las condiciones de realizacién de dichas evalua-
ciones, las adaptaciones y recursos que hubiera tenido.

Articulo 145. Evaluacién de los centros.

1. Podran las Administraciones educativas, en el marco de sus
competencias, elaborar y realizar planes de evaluacién de
los centros educativos, que tendran en cuenta las situacio-
nes socioecondmicas y culturales de las familias y alumnos
que acogen, el entorno del propio centro y los recursos de
que dispone.

2. Asimismo, las Administraciones educativas apoyaran y faci-
litarén la autoevaluacion de los centros educativos.

Articulo 146. Evaluacidn de la funcién directiva.

1. Con el fin de mejorar el funcionamiento de los centros edu-
cativos, las Administraciones educativas, en el dambito de sus
competencias, podréan elaborar planes para la valoracion de
la funcidn directiva.

2. La evaluacién de la funcién directiva de centros, servicios y
programas sera realizada por el cuerpo de inspectores de
educacién y formara parte de sus competencias.

Articulo 147. Difusidn del resultado de las evaluaciones.

1. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
presentard anualmente al Congreso de los Diputados un
informe sobre los principales indicadores del sistema edu-
cativo espanfiol, los resultados de las evaluaciones de diag-
néstico espanolas o internacionales y las recomendaciones
planteadas a partir de ellas, asi como sobre los aspectos
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mas destacados del informe que sobre el sistema educativo
elabora el Consejo Escolar del Estado.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional publi-
caré periédicamente las conclusiones de interés general de
las evaluaciones efectuadas por el Instituto Nacional de Eva-
luacién Educativa en colaboracién con las Administraciones
educativas y dard a conocer la informaciéon que ofrezca
periédicamente el Sistema Estatal de Indicadores.

TiTULO VI

Inspeccién del sistema educativo

Articulo 148. Inspeccién del sistema educativo.

Es competencia y responsabilidad de los poderes publicos
la inspeccidn, supervision y evaluacidon del sistema educa-
tivo.

Corresponde a las Administraciones publicas competentes
ordenar, regular y ejercer la inspeccién educativa dentro del
respectivo ambito territorial.

La inspeccién educativa se realizara sobre todos los elemen-
tos y aspectos del sistema educativo, a fin de asegurar el
cumplimiento de las leyes, la garantia de los derechos y la
observancia de los deberes de cuantos participan en los
procesos de ensefianza y aprendizaje, la mejora del sistema
educativo y la calidad y equidad de la ensefanza.

CAPITULO |

ALTA INSPECCION

Articulo 149. Ambito.

Corresponde al Estado la Alta Inspeccién educativa, para garan-
tizar el cumplimiento de las facultades que le estan atribuidas en
materia de ensefanza en las Comunidades Auténomas, la
observancia de los principios y normas constitucionales aplica-
bles y demas normas basicas que desarrollan el articulo 27 de la
Constitucién.
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Articulo 150. Competencias.

1.

En el ejercicio de las funciones que estan atribuidas al
Estado, corresponde a la Alta Inspeccidn:

a) Comprobar el cumplimiento de los requisitos estable-
cidos por el Estado en la ordenacion general del sis-
tema educativo en cuanto a modalidades, etapas, ciclos
y especialidades de ensefanza, asi como en cuanto al
numero de cursos que en cada caso corresponda.

b) Comprobar la inclusion de los aspectos béasicos del
curriculo dentro de los curriculos respectivos y que
éstos se cursan de acuerdo con el ordenamiento estatal
correspondiente.

¢) Comprobar el cumplimiento de las condiciones para la
obtencién de los titulos correspondientes y de los efec-
tos académicos o profesionales de los mismos.

d) Velar por el cumplimiento de las condiciones basicas
que garanticen la igualdad de todos los espafioles en
el ejercicio de sus derechos y deberes en materia de
educacién, asi como de sus derechos linglisticos, de
acuerdo con las disposiciones aplicables.

e) \Verificar la adecuacién de la concesidn de las subven-
ciones y becas financiadas con cargo a los Presupuestos
Generales del Estado, a los criterios generales que
establezcan las disposiciones del Estado.

En el ejercicio de las funciones de alta inspeccidn, los fun-
cionarios del Estado gozaran de la consideracién de autori-
dad publica a todos los efectos, pudiendo recabar en sus
actuaciones la colaboracién necesaria de las autoridades del
Estado y de las Comunidades Auténomas para el cumpli-
miento de las funciones que les estan encomendadas.

El Gobierno regulara la organizacién y régimen de personal
de la Alta Inspeccidn, asi como su dependencia. Asimismo,
el Gobierno, consultadas las Comunidades Auténomas,
regulara los procedimientos de actuacién de la Alta Inspec-
cién.
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CAPITULO Il

INSPECCION EDUCATIVA

Articulo 151. Funciones de la inspeccién educativa.

Las funciones de la inspeccién educativa son las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Supervisar, evaluar y controlar, desde el punto de vista
pedagédgico y organizativo, el funcionamiento de los centros
educativos, asi como los proyectos y programas que desa-
rrollen, con respeto al marco de autonomia que esta Ley
ampara.

Supervisar la practica docente, la funcién directiva y colabo-
rar en su mejora continua.

Participar en la evaluacién del sistema educativo y de los
elementos que lo integran.

Velar por el cumplimiento, en los centros educativos, de las
leyes, reglamentos y demas disposiciones vigentes que
afecten al sistema educativo.

Velar por el cumplimiento y aplicacién de los principios y
valores recogidos en esta Ley, incluidos los destinados a
fomentar la igualdad real entre hombres y mujeres.

Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la
comunidad educativa en el ejercicio de sus derechos y en el
cumplimiento de sus obligaciones.

Emitir los informes solicitados por las Administraciones edu-
cativas respectivas o que se deriven del conocimiento de la
realidad propio de la inspeccién educativa, a través de los
cauces reglamentarios.

Orientar a los equipos directivos en la adopcién y segui-
miento de medidas que favorezcan la convivencia, la parti-
cipaciéon de la comunidad educativa y la resolucién de
conflictos, impulsando y participando, cuando fuese necesa-
rio, en los procesos de mediacién.

Articulo 152. Inspectores de Educacion.

La inspeccion educativa sera ejercida por las Administraciones
educativas a través de funcionarios publicos del Cuerpo de Ins-
pectores de Educacidn, asi como los pertenecientes al extin-
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guido Cuerpo de Inspectores al servicio de la Administracion
educativa creado por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medi-
das para la Reforma de la Funcién Pablica, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio, que no hubieran optado en su momento
por su incorporacion al de Inspectores de Educacion.

Articulo 153. Atribuciones de los inspectores.

Para cumplir las funciones de la inspeccién educativa los inspec-
tores tendran las siguientes atribuciones:

a) Conocer, supervisar y observar todas las actividades que se
realicen en los centros, tanto publicos como privados, a los
cuales tendran libre acceso.

b) Examinar y comprobar la documentacién académica, peda-
gdbgica y administrativa de los centros.

c) Recibir de los restantes funcionarios y responsables de los
centros y servicios educativos, publicos y privados, la nece-
saria colaboracidn para el desarrollo de sus actividades,
para cuyo ejercicio los inspectores tendran la consideracién
de autoridad publica.

d) Participar en las reuniones de los 6rganos colegiados o de
coordinacién docente de los centros, respetando el ejercicio
de la autonomia que la Ley les reconoce, asi como formar
parte de comisiones, juntas y tribunales, cuando asi se
determine.

e) Elevar informes y hacer requerimientos cuando se detecten
incumplimientos en la aplicacién de la normativa, y levantar
actas, ya sea por iniciativa propia o a instancias de la autori-
dad administrativa correspondiente.

f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por las Adminis-
traciones educativas, dentro del dmbito de sus competen-
cias.

Articulo 153 bis.  Principios de actuacién de la inspeccién edu-
cativa.

a) Respeto alos derechos fundamentales y las libertades publi-
cas, defensa del interés comun y los valores democraticos y
evitacién de cualquier conducta que pueda generar discri-
minacién por razén de origen, género, orientacion sexual,
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b)
c)

d)

religidon opinién o cualquier otra circunstancia personal o
social.

Profesionalidad e independencia de criterio técnico.

Imparcialidad y eficiencia en la consecucién de los objetivos
fijados.

Transparencia en cuanto a los fines de sus actuaciones, los
instrumentos y las técnicas utilizados.

Articulo 154. Organizacién de la inspeccién educativa.

1.

Las Administraciones educativas regularan la estructura y el
funcionamiento de los 6rganos que establezcan para el des-
empeno de la inspeccidn educativa en sus respectivos ambi-
tos territoriales.

La estructura a la que se refiere el apartado anterior podra
organizarse sobre la base de los perfiles profesionales de los
inspectores, entendidos en funcién de los criterios siguien-
tes: titulaciones universitarias, cursos de formacién en el
ejercicio de la inspeccidon, experiencia profesional en la
docencia y experiencia en la propia inspeccién educativa.

En los procedimientos para la provisiéon de puestos de tra-
bajo en la inspeccidn educativa podran tenerse en conside-
racion las necesidades de las respectivas Administraciones
educativas y podra ser valorada como mérito la especializa-
cién de los aspirantes de acuerdo con las condiciones des-
critas en el apartado anterior.

TiTULO VIII

Recursos econémicos

Articulo 155. Recursos para dar cumplimiento a lo establecido
en la presente Ley.

1.

Los poderes publicos dotaréan al conjunto del sistema edu-
cativo de los recursos econémicos necesarios para dar cum-
plimiento a lo establecido en la presente Ley, con el fin de
garantizar la consecucion de los objetivos en ella previstos.

El Estado y las Comunidades Auténomas acordaran un plan
de incremento del gasto publico en educacién para los
proximos diez afos, que permita el cumplimiento de los
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objetivos establecidos en la presente Ley y la equiparacion
progresiva a la media de los paises de la Unién Europea.

Articulo 156. Informe anual sobre el gasto publico en la edu-

cacion.

El Gobierno, en el informe anual al que hace referencia el arti-
culo 147 de esta Ley, incluiré los datos relativos al gasto publico
en educacién.

Articulo 157. Recursos para la mejora de los aprendizajes y
apoyo al profesorado.

1. Corresponde a las Administraciones educativas proveer los
recursos necesarios para garantizar, en el proceso de aplica-
cién de la presente Ley:

a)

b)
c)
d)

e)

9)
h)

Un nimero méaximo de alumnos por aula que en la
ensefnanza obligatoria sera de 25 para la educacion pri-
maria y de 30 para la educacién secundaria obligatoria.

La puesta en marcha de un plan de fomento de la lec-
tura.

El establecimiento de programas de refuerzo y apoyo
educativo y de mejora de los aprendizajes.

El establecimiento de programas de refuerzo del apren-
dizaje de las lenguas extranjeras.

La atencidn a la diversidad de los alumnos y en especial
la atencidn a aquellos que presentan necesidad especi-
fica de apoyo educativo.

El establecimiento de programas de refuerzo del apren-
dizaje de las tecnologias de la informacién y la comuni-
cacion.

Medidas de apoyo al profesorado.

La existencia de servicios o profesionales especializa-
dos en la orientacidon educativa, psicopedagdgica y
profesional.

2. Enla Comunidad Auténoma del Pais Vasco y en la Comuni-
dad Foral de Navarra la financiacién de los recursos a los
que hace referencia este titulo se regiran por el sistema del
Concierto Econémico y del Convenio respectivamente.
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Disposicion adicional primera. Calendario de aplicacién de la
Ley.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
aprobara el calendario de aplicacion de esta Ley, que tendra un
ambito temporal de cinco afos, a partir de la entrada en vigor
de la misma. En dicho calendario se establecerd la implantacion
de los curriculos de las ensefianzas correspondientes.

Disposicion adicional segunda. Ensefanza de la Religién.

1. La ensefanza de la religién catdlica se ajustara a lo estable-
cido en el Acuerdo sobre Ensefianza y Asuntos Culturales
suscrito entre la Santa Sede y el Estado espafiol.

A tal fin, y de conformidad con lo que disponga dicho
Acuerdo, se incluira la religion catdlica como area o materia
en los niveles educativos que corresponda, que sera de
oferta obligatoria para los centros y de caracter voluntario
para los alumnos y alumnas.

2. La ensefanza de otras religiones se ajustara a lo dispuesto
en los Acuerdos de Cooperaciéon celebrados por el Estado
espanol con la Federacién de Entidades Religiosas Evangé-
licas de Espania, la Federaciéon de Comunidades Israelitas de
Espana, la Comisién Isldmica de Espafa y, en su caso, a los
que en el futuro puedan suscribirse con otras confesiones
religiosas.

3. En el marco de la regulacién de las ensefanzas de Educa-
cién Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria, se podra
establecer la ensefianza no confesional de cultura de las reli-
giones.

Disposicion adicional tercera. Profesorado de religion.

1. Los profesores que impartan la ensefianza confesional de las
religiones deberan cumplir los requisitos de titulacion esta-
blecidos para las distintas ensehanzas reguladas en la pre-
sente Ley, asi como los establecidos en los acuerdos
suscritos entre el Estado Espafol y las diferentes confesio-
nes religiosas.

2. Los profesores que, no perteneciendo a los cuerpos de fun-
cionarios docentes, impartan la ensefianza confesional de
las religiones en los centros publicos lo haran en régimen de
contratacidn laboral, de conformidad con el Estatuto de los
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Trabajadores, con las respectivas Administraciones compe-
tentes. La regulacién de su régimen laboral se hara con la
participacidn de los representantes del profesorado. Se
accederd al destino mediante criterios objetivos de igual-
dad, mérito y capacidad. Estos profesores percibiran las
retribuciones que correspondan en el respectivo nivel edu-
cativo a los profesores interinos.

En todo caso, la propuesta para la docencia correspondera
a las entidades religiosas y se renovard automaticamente
cada afo. La determinacién del contrato, a tiempo completo
o a tiempo parcial segin lo que requieran las necesidades
de los centros, correspondera a las Administraciones com-
petentes. La remocidn, en su caso, se ajustara a derecho.

Disposicion adicional cuarta. Libros de texto y demas mate-
riales curriculares.

1.

En el ejercicio de la autonomia pedagdgica, corresponde a
los 6rganos de coordinacion didactica de los centros publi-
cos adoptar los libros de texto y demas materiales que
hayan de utilizarse en el desarrollo de las diversas ensefnan-
zas.

La edicién y adopcién de los libros de texto y deméas mate-
riales no requeriran la previa autorizacién de la Administra-
cién educativa. En todo caso, éstos deberan adaptarse al
rigor cientifico adecuado a las edades de los alumnos y al
curriculo aprobado por cada Administraciéon educativa. Asi-
mismo, deberan reflejar y fomentar el respeto a los princi-
pios, valores, libertades, derechos y deberes
constitucionales, asi como a los principios y valores recogi-
dos en la presente Ley y en la Ley Organica 1/2004, de 28
de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la
Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la acti-
vidad educativa.

La supervision de los libros de texto y otros materiales curri-
culares es competencia de las administraciones educativas
y constituird parte del proceso ordinario de inspeccién que
ejerce la Administracién educativa sobre la totalidad de ele-
mentos que integran el proceso de ensefianza y aprendi-
zaje, que debe velar por el respeto a los principios y valores
contenidos en la Constitucién y a lo dispuesto en la pre-
sente ley.
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Disposicion adicional quinta. Calendario escolar.

El calendario escolar, que fijaran anualmente las Administracio-
nes educativas, comprenderd un minimo de 175 dias lectivos
para las ensefanzas obligatorias.

Disposicion adicional sexta. Bases del régimen estatutario de
la funcién publica docente.

1.

Son bases del régimen estatutario de los funcionarios publi-
cos docentes, ademas de las recogidas, con tal caracter, en
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio, las reguladas por esta Ley y la normativa que la
desarrolle, para el ingreso, la movilidad entre los cuerpos
docentes, la reordenacion de los cuerpos y escalas, y la pro-
vision de plazas mediante concursos de traslados de ambito
estatal. El Gobierno desarrollara reglamentariamente dichas
bases en aquellos aspectos basicos que sean necesarios
para garantizar el marco comun basico de la funcién publica
docente.

Las Comunidades Auténomas ordenaran su funcién publica
docente en el marco de sus competencias, respetando, en
todo caso, las normas basicas a que se hace referencia en el
apartado anterior.

Periddicamente, las Administraciones educativas convoca-
rdn concursos de traslado de dmbito estatal, a efectos de
proceder a la provision de las plazas vacantes que determi-
nen en los centros docentes de ensefanza dependientes de
aquéllas, asi como para garantizar la posible concurrencia
de los funcionarios de su dmbito de gestidén a plazas de
otras Administraciones educativas y, en su caso, si procede,
la adjudicacién de aquellas que resulten del propio con-
curso. En estos concursos podran participar todos los fun-
cionarios publicos docentes, cualquiera que sea la
Administracién educativa de la que dependan o por la que
hayan ingresado, siempre que reinan los requisitos genera-
les y los especificos que, de acuerdo con las respectivas
plantillas o relaciones de puestos de trabajo, establezcan
dichas convocatorias.

Estas convocatorias se haran publicas a través del Boletin
Oficial del Estado y de los Diarios Oficiales de las Comuni-

180



dades Auténomas convocantes. Incluirdn un Unico baremo
de méritos, entre los que se tendran en cuenta los cursos de
formacién y perfeccionamiento superados, los méritos aca-
démicos y profesionales, la antigiiedad, la pertenencia a
alguno de los cuerpos de catedraticos y la evaluacién volun-
taria de la funcién docente.

A los efectos de los concursos de traslados de dmbito esta-
tal y del reconocimiento de la movilidad entre los cuerpos
docentes, las actividades de formacion organizadas por cua-
lesquiera de las Administraciones educativas surtirdn sus
efectos en todo el territorio nacional.

Durante los cursos escolares en los que no se celebren los
concursos de ambito estatal a los que se refiere esta dispo-
sicion, las diferentes Administraciones educativas podrén
organizar procedimientos de provision referidos al ambito
territorial cuya gestién les corresponda y destinados a la
cobertura de sus plazas, todo ello sin perjuicio de que en
cualquier momento puedan realizar procesos de redistribu-
cién o de recolocacién de sus efectivos.

La provisién de plazas por funcionarios docentes en los cen-
tros superiores de ensefianzas artisticas se realizara por con-
curso especifico, de acuerdo con lo que determinen las
Administraciones educativas.

Los funcionarios docentes que obtengan una plaza por con-
curso deberan permanecer en la misma un minimo de dos
afos para poder participar en sucesivos concursos de provi-
sién de puestos de trabajo.

Disposiciéon adicional séptima. Ordenacién de la funcién
publica docente y funciones de los cuerpos docentes.

1.

La funcidn publica docente se ordena en los siguientes cuer-
pos:

a) Elcuerpo de maestros, que desempefiara sus funciones
en la educacién infantil y primaria.

b) Los cuerpos de catedraticos de ensefanza secundaria
y de profesores de ensefianza secundaria, que desem-
pefaran sus funciones en la educacién secundaria obli-
gatoria, bachillerato y formacién profesional.
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b bis) El cuerpo de profesores especialistas en sectores

c)

d)

singulares de formacién profesional, que desempe-
fiard sus funciones en la formacién profesional v,
excepcionalmente, en las condiciones que se esta-
blezcan, en la educacién secundaria obligatoria.

El cuerpo a extinguir de profesores técnicos de forma-
cién profesional, que desempefara sus funciones en la
formacién profesional y, excepcionalmente, en las con-
diciones que se establezcan, en la educacién secunda-
ria obligatoria.

Los Cuerpos de Profesores y Profesoras y Catedraticos
y Catedraticas de Ensefianzas Artisticas Superiores, que
desempenaran sus funciones en los estudios superiores
de los centros de ensefanzas artisticas superiores.

d bis) Los Cuerpos de Profesores y Profesoras y Catedrati-

e)

cos y Catedraticas de Ensefianzas Artisticas Profe-
sionales que desempefaran sus funciones en las
ensefanzas artisticas profesionales y, en su caso,
elementales, y en las ensefianzas de la modalidad de
artes del bachillerato que se determinen.

El Cuerpo a extinguir de Profesores de Musica y Artes
Escénicas que seguird desempefiando sus funciones
en las ensefianzas elementales y profesionales de
musica y danza, en las ensefianzas de arte dramético
y en su caso en las ensefianzas superiores de musica y
danza o de la modalidad de artes del bachillerato que
se determinen.

e bis) El Cuerpo a extinguir de Catedraticos de Musica y

9)

Artes Escénicas, que seguird desempefando sus
funciones en las ensefianzas superiores de musica y
de danzay en las de arte dramatico.

Los Cuerpos a extinguir de Catedréaticos y de Profeso-
res de Artes Plasticas y Disefo, que seguirdn desempe-
fando sus funciones en las ensefanzas de artes
plésticas y disefio, en las ensefianzas de conservacion y
restauracién y en las ensefanzas de la modalidad de
artes del Bachillerato que se determinen.

El cuerpo de maestros de taller de artes plasticas y
disefo, que desempefara sus funciones en las ense-
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fianzas de artes plasticas y disefio y en las ensefianzas
de conservacién y restauracién de bienes culturales.

h) Los cuerpos de catedraticos de escuelas oficiales de
idiomas y de profesores de escuelas oficiales de idio-
mas, que desempefaran sus funciones en las ensefian-
zas de idiomas.

i) El cuerpo de inspectores de educacién, que realizara las
funciones recogidas en el articulo 151 de la presente Ley.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auté-
nomas, podra establecer las condiciones y los requisi-
tos para que los funcionarios pertenecientes a alguno
de los cuerpos docentes recogidos en el apartado
anterior puedan excepcionalmente desempeniar funcio-
nes en una etapa o, en su caso, ensefanzas distintas de
las asignadas a su cuerpo con caracter general. Para tal
desempenfio se determinara la titulaciéon, formacién o
experiencia que se consideren necesarias. En todo caso
se considerara a estos efectos al profesorado de los
centros que impartan conjuntamente ensefanzas de
educacion primaria y educacién secundaria.

Los cuerpos y escalas declarados a extinguir por la pre-
sente ley, asi como por normas anteriores a la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, se regiran por lo esta-
blecido en aquellas disposiciones, siéndoles de aplica-
cion lo sefalado a efectos de movilidad en la disposicion
adicional duodécima de esta Ley.

2. Corresponde al Gobierno, previa consulta a las Comunida-
des Auténomas, la creacidn o supresion de las especialida-
des docentes de los cuerpos a los que se refiere esta
disposicidn, a excepcion de la letra i) del apartado anterior,
y la asignacién de éareas, materias y médulos que deberan
impartir los funcionarios adscritos a cada una de ellas, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 93.2 de esta Ley.

Asimismo, las Administraciones educativas podran estable-
cer los requisitos de formacién o titulaciéon que deben cum-
plir los funcionarios de los cuerpos que imparten la
educacidén secundaria obligatoria para impartir ensefanzas
de los primeros cursos de esta etapa correspondientes a
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otra especialidad, de acuerdo con lo establecido en el apar-
tado 3 del articulo 26.

No obstante, los procesos selectivos y concursos de trasla-
dos de dmbito estatal tendrdn en cuenta Gnicamente las
especialidades docentes.

Disposicion adicional octava. Cuerpos de catedraticos.

1.

El profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedrati-
cos de Ensenanza Secundaria, de Ensehanzas Artisticas
Profesionales, de Escuelas Oficiales de idiomas, y de los
Cuerpos a extinguir de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas y de Artes Plasticas y Disefio, realizaran las fun-
ciones que se les encomiendan en esta ley y las que regla-
mentariamente se determinen. Los funcionarios de los
Cuerpos de Catedréticos y Catedraticas de Ensehanzas
Artisticas Superiores realizaran las funciones que se dispon-
gan en su normativa especifica.

Con carécter preferente se atribuyen a los funcionarios de
los cuerpos citados en el apartado anterior, las siguientes
funciones:

a) Ladirecciéon de proyectos de innovacion e investigacion
didéactica de la propia especialidad que se realicen en
el centro.

b) El ejercicio de la jefatura de los departamentos de
coordinacién didactica, asi como, en su caso, del depar-
tamento de orientacion.

c) La direccién de la formacion en practicas de los profe-
sores de nuevo ingreso que se incorporen al departa-
mento.

d) La coordinacién de los programas de formacién conti-
nua del profesorado que se desarrollen dentro del
departamento.

e) La presidencia de los tribunales de acceso y en su caso
ingreso a los respectivos cuerpos de catedraticos.

En el momento de hacerse efectiva la integracién en los
cuerpos de catedréaticos de ensefianza secundaria, de cate-
draticos de escuelas oficiales de idiomas y de catedraticos
de artes plasticas y disefio, los funcionarios de los respecti-
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vos cuerpos con la condicién de catedratico se incorporaran
con la antigiiedad que tuvieran en dicha condicién y se les
respetaran los derechos de que vinieran disfrutando en el
momento de hacerse efectiva la integracidn, incluidos los
derechos econémicos reconocidos a los funcionarios prove-
nientes del cuerpo de catedréticos numerarios de bachille-
rato. La integracion en los distintos cuerpos de catedraticos
se hara efectiva en los mismos puestos que tuvieran asigna-
dos en el momento de la misma.

La habilitacién prevista en la disposicion adicional primera
de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualifica-
ciones y de la Formacién profesional, se extenderd a los
funcionarios de los cuerpos de catedraticos de ensefianza
secundaria en las condiciones y con los requisitos estableci-
dos en dicha Ley.

Los funcionarios de los correspondientes Cuerpos de Cate-
draticos de Ensefianza Secundaria, Ensefanzas Artisticas
Superiores, Ensefianzas Artisticas Profesionales, Escuelas
Oficiales de Idiomas y de Artes Plasticas y Disefio a extin-
guir, participaran en los concursos de provisiéon de puestos
conjuntamente con los funcionarios de los cuerpos de pro-
fesores de los niveles correspondientes, a las mismas vacan-
tes, sin perjuicio de los méritos especificos que les sean de
aplicacién por su pertenencia a los mencionados cuerpos
de catedréticos.

La pertenencia a alguno de los cuerpos de catedraticos se
valorara, a todos los efectos, como mérito docente especifico.

Disposicién adicional novena. Requisitos para el ingreso en
los cuerpos de funcionarios docentes.

1.

Para el ingreso en el cuerpo de maestros seran requisitos
indispensables estar en posesion del titulo de Maestro o el
titulo de Grado correspondiente y superar el correspon-
diente proceso selectivo.

Para el ingreso en el cuerpo de profesores de ensefianza
secundaria serd necesario estar en posesion del titulo de
Grado universitario o titulacién equivalente a efectos de
docencia, ademas de la formacién pedagédgica y didactica a
la que se refiere el articulo 100.2 de esta Ley, asi como supe-
rar el correspondiente proceso selectivo.
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2 bis. Para el ingreso en el cuerpo de profesores especialistas en
sectores singulares de formacién profesional serad necesa-
rio estar en posesién de la titulacién de Diplomado, Arqui-
tecto Técnico, Ingeniero Técnico o el titulo de Grado,
Licenciado o Licenciada, Ingeniero o Ingeniera y Arquitecto
o Arquitecta, correspondiente u otros titulos de Técnico
Superior de Formacién Profesional declarados equivalen-
tes, a efectos de docencia, ademas de la formacién peda-
gdgica y didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de
esta ley, o la establecida para la capacitaciéon pedagdgica
y didéctica de Técnicos Superiores o equivalente, asi como
superar el correspondiente proceso selectivo.

3. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores y Profesoras de
Ensefanzas Artisticas Profesionales serd necesario estar en
posesion del titulo de Grado o titulaciéon equivalente a efec-
tos de docencia, ademas de la formaciéon pedagdgica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de esta ley, asi
como superar el correspondiente proceso selectivo.

4. (Suprimido).

Para el ingreso en el cuerpo de maestros de taller de artes
plasticas y disefio serd necesario estar en posesion de la
titulacién de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Téc-
nico o el titulo de Grado correspondiente u otros titulos
equivalentes a efectos de docencia, ademas de la formacién
pedagdgica y didactica a la que se refiere el articulo 100.2
de esta Ley, asi como superar el correspondiente proceso
selectivo.

6. Para el ingreso en el cuerpo de profesores de escuelas ofi-
ciales de idiomas seré necesario estar en posesion del titulo
de Grado o titulacién equivalente a efectos de docencia,
ademas de la formacién pedagdgica y didactica a la que se
refiere el articulo 100.2 de esta Ley, asi como superar el
correspondiente proceso selectivo.

7. Para el ingreso en el cuerpo de profesores de ensefianza
secundaria en el caso de materias o areas de especial rele-
vancia para la formacién profesional, para el ingreso en el
cuerpo de profesores de artes plasticas y disefio en el caso
de materias de especial relevancia para la formaciéon espe-
cifica artistico-plastica y disefo, asi como para el ingreso en
el cuerpo de maestros de taller en el caso de determinadas
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areas o materias, el Gobierno, previa consulta a las Comuni-
dades Auténomas podra determinar, a efectos de docencia,
la equivalencia de otras titulaciones distintas a las exigidas
en esta disposicion adicional. En el caso de que el ingreso
sea al cuerpo de maestros de taller, podré exigirse, ademas
una experiencia profesional en un campo laboral relacio-
nado con la materia o area a las que se aspire.

Disposiciéon adicional décima. Requisitos para el acceso a los
cuerpos de catedraticos e inspectores.

1.

Para acceder al cuerpo de catedraticos de ensefianza secun-
daria, sera necesario pertenecer al cuerpo de profesores de
ensefianza secundaria y estar en posesion del titulo de
Grado universitario correspondiente o titulaciéon equivalente
a efectos de docencia, asi como superar el correspondiente
proceso selectivo.

Para el acceso al Cuerpo de Catedraticos y Catedraticas de
Ensefianzas Artisticas Profesionales sera necesario pertene-
cer al Cuerpo de Profesores y Profesoras de Ensefianzas
Artisticas Profesionales y estar en posesion del titulo de
Grado universitario correspondiente o titulaciéon equiva-
lente, a efectos de docencia, asi como superar el correspon-
diente proceso selectivo.

Para acceder al cuerpo de catedraticos de escuelas oficiales
de idiomas, sera necesario pertenecer al cuerpo de profe-
sores de escuelas oficiales de idiomas y estar en posesién
del titulo de Grado universitario correspondiente o titula-
cién equivalente, a efectos de docencia, asi como superar el
correspondiente proceso selectivo.

(Suprimido).

Para acceder al Cuerpo de Inspectores de Educaciéon serd
necesario pertenecer a alguno de los cuerpos que integran
la funcién publica docente con al menos una experiencia de
ocho afios en los mismos y estar en posesion del titulo de
Doctorado, Master Universitario, Licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura o titulo equivalente y superar el correspon-
diente proceso selectivo, asi como, en su caso, acreditar el
conocimiento de la lengua cooficial de la Comunidad Auté-
noma de destino, de acuerdo con su normativa.
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Disposiciéon adicional undécima. Equivalencia de titulaciones
del profesorado.

1.

El titulo de Profesor de Educacién General Bésica se consi-
dera equivalente, a todos los efectos, al titulo de Maestro al
que se refiere la presente Ley. El titulo de Maestro de ense-
fianza primaria mantendra los efectos que le otorga la legis-
lacién vigente.

Las referencias establecidas en esta Ley en relacién con las
distintas titulaciones universitarias, lo son sin perjuicio de las
normas que por el Gobierno se dicten para el estableci-
miento, reforma o adaptacion de las modalidades ciclicas de
cada ensefianza y de los titulos correspondientes, en virtud
de la autorizacién otorgada al mismo por el articulo 88.2 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des, con el fin de cumplir las lineas generales que emanen
del Espacio Europeo de ensefianza superior.

Disposicion adicional duodécima. Ingreso y promocién interna.

1.

El sistema de ingreso en la funcién publica docente sera el
de concurso-oposicién convocado por las respectivas Admi-
nistraciones educativas. En la fase de concurso se valoraran,
entre otros méritos, la formacién académica y la experiencia
docente previa. En la fase de oposicién se tendran en cuenta
la posesion de los conocimientos especificos de la especia-
lidad docente a la que se opta, la aptitud pedagdgica y el
dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente.
Las pruebas se convocaran, segln corresponda, de acuerdo
con las especialidades docentes. Para la seleccién de los
aspirantes se tendra en cuenta la valoracién de ambas fases
del concurso-oposicidn, sin perjuicio de la superacién de las
pruebas correspondientes. El nimero de seleccionados no
podréa superar el nimero de plazas convocadas. Asimismo,
existird una fase de practicas, que podra incluir cursos de
formacién, y constituird parte del proceso selectivo.

Los funcionarios docentes de los Cuerpos de Profesores de
Ensenanza Secundaria, de Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas, de Profesores y Profesoras de Ensefianzas Artis-
ticas Profesionales, y de Profesores y Profesoras de Ense-
flanzas Artisticas Superiores, que quieran acceder a los
Cuerpos de Catedraticos de Ensefanza Secundaria, de
Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Catedra-
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ticos y Catedréticas de Ensefianzas Artisticas Profesionales,
y de Catedraticos y Catedraticas de Ensefianzas Artisticas
Superiores, respectivamente, deberan contar con una anti-
gliedad minima de ocho afos en el correspondiente cuerpo
como funcionarios de carrera.

En las convocatorias correspondientes, que no tendran fase
de précticas, el sistema de acceso a los citados cuerpos sera
el de concurso en el que se valoraran los méritos relaciona-
dos con la actualizacién cientifica y didactica, la participa-
cién en proyectos educativos, la evaluacion positiva de la
actividad docente y, en su caso, la trayectoria artistica de los
candidatos.

El nimero de funcionarios de los cuerpos de catedraticos,
excepto en el Cuerpo a extinguir de Catedréaticos de Msica
y Artes Escénicas y en el Cuerpo de Catedréticos de Ense-
fanzas Artisticas Superiores, no superara, en cada caso, el
30 % del namero total de funcionarios de cada cuerpo de
origen.

Los funcionarios de los cuerpos docentes clasificados en el
grupo A2 a que se refiere la vigente legislacién de la funcién
publica podran acceder a los Cuerpos de Profesores de
Ensefianza Secundaria y de Profesores y Profesoras de Ense-
fianzas Artisticas Profesionales. En las convocatorias corres-
pondientes para estos funcionarios se valoraran
preferentemente los méritos de los concursantes, entre los
que se tendran en cuenta el trabajo desarrollado y los cur-
sos de formacidn y perfeccionamiento superados, asi como
los méritos académicos, y la evaluacion positiva de la activi-
dad docente. Asimismo, se realizara una prueba consistente
en la exposicién de un tema de la especialidad a la que se
accede, para cuya superacion se atendera tanto a los cono-
cimientos sobre la materia como a los recursos didacticos y
pedagdgicos de los candidatos.

En las convocatorias de ingreso en los Cuerpos de Profeso-
res de Ensefianza Secundaria y de Profesores y Profesoras
de Ensefianzas Artisticas Profesionales se reservara un por-
centaje de las plazas que se convoquen para el acceso de
estos funcionarios docentes, que deberan estar en posesion
de la titulacién requerida para el ingreso en los correspon-
dientes cuerpos, asi como haber permanecido en sus cuer-
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pos de procedencia un minimo de seis afos como
funcionarios de carrera.

Quienes accedan por este procedimiento estaran exentos
de la realizacidn de la fase de practicas y tendran preferen-
cia en la eleccién de los destinos vacantes sobre los aspiran-
tes que ingresen por el turno libre de la correspondiente
convocatoria.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, los aspiran-
tes seleccionados que estén ocupando, con caracter defini-
tivo en el ambito de la Administracién publica convocante,
plazas del cuerpo y especialidad a las que acceden, podran
optar, en las condiciones que se establezcan en las respec-
tivas convocatorias, por permanecer en las mismas.

El acceso al cuerpo de Inspectores de educacién se realizara
mediante concurso- oposicién. Los aspirantes deberan con-
tar con una antigiedad minima de ocho afos en alguno de
los cuerpos que integran la funcién publica docente y una
experiencia docente de igual duracién. Las Administracio-
nes educativas convocaran el concurso-oposicién corres-
pondiente con sujecidn a los siguientes criterios:

a) En lafase de concurso se valorara la trayectoria profe-
sional de los candidatos y sus méritos especificos como
docentes, el desempefo de cargos directivos con eva-
luacién positiva y la pertenencia a alguno de los cuer-
pos de catedraticos a los que se refiere esta Ley.

b) La fase de oposicién consistird en la valoraciéon de la
capacidad de liderazgo pedagdgico y la evaluacién de
las competencias propias de la funcién inspectora de
los aspirantes, asi como los conocimientos pedagdgi-
cos, de administracién y legislaciéon educativa para el
desempefio de la misma.

c) En las convocatorias de acceso al cuerpo de inspecto-
res, las Administraciones educativas podran reservar
hasta un tercio de las plazas para la provisién mediante
concurso de méritos destinado al profesorado que, reu-
niendo los requisitos generales, hayan ejercido con
evaluacion positiva, al menos durante tres mandatos, el
cargo de director o directora.
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Los candidatos seleccionados mediante el concurso-
oposicién deberan realizar para su adecuada prepara-
cién un periodo de practicas de caracter selectivo, al
finalizar el cual seran nombrados, en su caso, funciona-
rios de carrera del cuerpo de Inspectores de educacion.

Los funcionarios docentes a que se refiere esta Ley, podran,
asimismo, acceder a un cuerpo del mismo grupo y nivel de com-
plemento de destino, sin limitacion de antigliedad, siempre que
posean la titulacion exigida y superen el correspondiente pro-
ceso selectivo. A este efecto se tendr en cuenta su experiencia
docente y las pruebas que en su dia se superaron, quedando
exentos de la realizacidn de la fase de précticas. Estos funciona-
rios, cuando accedan a un cuerpo, al tiempo que otros funcio-
narios por el turno libre o por alguno de los turnos previstos en
esta disposicion, tendran prioridad para la eleccion de destino.

El Gobierno y las Comunidades Auténomas fomentaran con-
venios con las universidades que faciliten la incorporacién, a
jornada total o parcial a compartir en este caso con su activi-
dad docente no universitaria, a los Departamentos universi-
tarios de los funcionarios de los cuerpos docentes de niveles
correspondientes a las ensefanzas reguladas en esta Ley, en
el marco de la disposicion adicional vigésima séptima de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La Administracién del Estado y las Comunidades Auténo-
mas impulsaran el estudio y la implantacién, en su caso, de
medidas destinadas al desarrollo de la carrera profesional
de los funcionarios docentes sin que necesariamente
suponga el cambio de cuerpo.

Disposicion adicional decimotercera. Desempefio de la fun-
cién inspectora por funcionarios no pertenecientes al cuerpo de
inspectores de educacién.

1.

Los funcionarios del cuerpo de inspectores al servicio de la
Administracién educativa que hubieran optado por perma-
necer en dicho cuerpo «a extinguir» tendran derecho, a
efectos de movilidad, a participar en los concursos para la
provision de puestos en la inspeccion de educacion.

Los funcionarios del cuerpo de inspectores al servicio de la
Administracién educativa de las Comunidades Auténomas con
destino definitivo, e integrados en los correspondientes cuer-
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pos de acuerdo con la normativa dictada por aquéllas, tendran
derecho, a efectos de movilidad a participar en los concursos
para la provisién de puestos de la inspecciéon de educacién.

2. Agquellos funcionarios de los cuerpos docentes que accedie-
ron a la funcién inspectora de conformidad con las disposi-
ciones de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio, y que no hubieran accedido al
cuerpo de Inspectores de educacién a la entrada en vigor
de esta Ley, podran continuar desempefiando la funcién ins-
pectora con caracter definitivo y hasta su jubilacion como
funcionarios, de conformidad con las disposiciones por las
que accedieron al mismo.

Disposicion adicional decimocuarta. Centros autorizados
para impartir la modalidad de ciencias de la naturaleza y de la
salud y la modalidad de tecnologia en bachillerato.

Los centros docentes privados de bachillerato que a la entrada
en vigor de la presente Ley impartan la modalidad de ciencias
de la naturaleza y de la salud, la modalidad de tecnologia, o
ambas, quedaran automaticamente autorizados para impartir la
modalidad de ciencias y tecnologia, establecida en esta Ley.

Disposiciéon adicional decimoquinta. Municipios, corporacio-
nes o entidades locales.

1. Las Administraciones educativas podran establecer procedi-
mientos e instrumentos para favorecer y estimular la gestion
conjunta con las Administraciones locales y la colaboracién
entre centros educativos y Administraciones publicas.

En lo que se refiere a las corporaciones locales, se estable-
ceran procedimientos de consulta y colaboracién con sus
federaciones o agrupaciones mas representativas.

2. La conservacion, el mantenimiento y la vigilancia de los edi-
ficios destinados a centros publicos de educacién infantil,
de educacién primaria o de educacién especial, correspon-
deran al municipio respectivo. Dichos edificios no podrén
destinarse a otros servicios o finalidades sin autorizacidn
previa de la Administracién educativa correspondiente.

3. Cuando el Estado o las Comunidades Auténomas deban
afectar, por necesidades de escolarizacion, edificios escola-
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res de propiedad municipal en los que se hallen ubicados
centros de educacion infantil, de educacién primaria o de
educacion especial, dependientes de las Administraciones
educativas, para impartir educacién secundaria o formacién
profesional, asumiran, respecto de los mencionados cen-
tros, los gastos que los municipios vinieran sufragando de
acuerdo con las disposiciones vigentes, sin perjuicio de la
titularidad demanial que puedan ostentar los municipios
respectivos. Lo dispuesto no serad de aplicacion respecto a
los edificios escolares de propiedad municipal en los que se
impartan, ademas de educacién infantil y educacién prima-
ria o educacion especial, el primer ciclo de educacién secun-
daria obligatoria. Si la afectacion fuera parcial se establecera
el correspondiente convenio de colaboracién entre las
Administraciones afectadas.

Los municipios cooperaran con las Administraciones educa-
tivas correspondientes en la obtencién de los solares nece-
sarios para la construccién de nuevos centros docentes
publicos.

Las Administraciones educativas podran establecer conve-
nios de colaboracién con las corporaciones locales para las
ensefanzas artisticas. Dichos convenios podran contemplar
una colaboracién especifica en escuelas de ensefanzas artis-
ticas cuyos estudios no conduzcan a la obtenciéon de titulos
con validez académica.

Corresponde a las Administraciones educativas establecer
el procedimiento para el uso de los centros docentes, que
de ellas dependan, por parte de las autoridades municipa-
les, fuera del horario lectivo para actividades educativas,
culturales, deportivas u otras de caracter social. Dicho uso
quedara Unicamente sujeto a las necesidades derivadas de
la programacion de las actividades de dichos centros.

Las Administraciones educativas, deportivas y municipales,
colaborarén para el establecimiento de procedimientos que
permitan el doble uso de las instalaciones deportivas perte-
necientes a los centros docentes o a los municipios.
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Disposicion adicional decimosexta. Denominacién de las eta-
pas educativas.

Las referencias, contenidas en la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de
julio, Reguladora del Derecho a la Educacién, a los niveles edu-
cativos se entienden sustituidas por las denominaciones que,
para los distintos niveles y etapas educativas y para los respec-
tivos centros, se establecen en esta Ley.

Disposicién adicional decimoséptima. Claustro de profesores
de los centros privados concertados.

El claustro de profesores de los centros privados concertados
tendra funciones anélogas a las previstas en el articulo 129 de
esta Ley.

Disposicion adicional decimoctava. Procedimientos de con-
sulta.

Las referencias en el articulado de esta Ley a las consultas pre-
vias a las Comunidades Auténomas se entienden realizadas en
el seno de la Conferencia Sectorial.

Asimismo la negociacién colectiva, consulta y acuerdo en los
asuntos que lo precisen se entenderan realizadas respectiva-
mente a través de las mesas sectoriales de negociacién de la
ensefanza publica y de la ensefanza concertada.

Disposiciéon adicional decimonovena. Alumnado extranjero.

Lo establecido en esta Ley en relacidon con la escolarizacion,
obtencién de titulos y acceso al sistema general de becas y ayu-
das al estudio serd aplicable al alumnado extranjero en los tér-
minos establecidos en la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero,
sobre derechos y libertades de los Extranjeros en Espafia y su
integracién social, modificada por la Ley Orgéanica 8/2000, de 22
de diciembre, y en la normativa que las desarrolla.

Disposicién adicional vigésima. Atencidn a las victimas del
terrorismo.

Las Administraciones educativas facilitaran que los centros edu-
cativos puedan prestar especial atencién a los alumnos victimas
del terrorismo para que éstos reciban la ayuda necesaria para
realizar adecuadamente sus estudios.
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Disposicién adicional vigesimoprimera. Cambios de centro
derivados de actos de violencia.

Las Administraciones educativas aseguraran la escolarizacion
inmediata de las alumnas o alumnos que se vean afectados por
cambios de centro derivados de actos de violencia de género o
acoso escolar. Igualmente, facilitaran que los centros educativos
presten especial atencién a dichos alumnos.

Disposicion adicional vigesimosegunda. Transformacién de
ensefnanzas.

En el supuesto de que en el proceso de ordenacién de la ense-
fianza universitaria se definieran en el futuro titulos que corres-
pondan a estudios regulados en la presente Ley, el Gobierno,
previa consulta a las Comunidades Auténomas, podra estable-
cer el oportuno proceso de transformacién de tales estudios.

Disposicion adicional vigesimotercera. Datos personales de
los alumnos.

1. Los centros docentes podran recabar los datos personales de
su alumnado que sean necesarios para el ejercicio de su fun-
cién educativa. Dichos datos podran hacer referencia al ori-
gen y ambiente familiar y social, a caracteristicas o condiciones
personales, al desarrollo y resultados de su escolarizacion, asi
como a aquellas otras circunstancias cuyo conocimiento sea
necesario para la educacién y orientacion de los alumnos.

2. Los padres o tutores y los propios alumnos deberén colabo-
rar en la obtencién de la informacién a la que hace referen-
cia este articulo. La incorporacién de un alumno a un centro
docente supondra el tratamiento de sus datos y, en su caso,
la cesion de datos procedentes del centro en el que hubiera
estado escolarizado con anterioridad, en los términos esta-
blecidos en la legislacién sobre proteccién de datos. En
todo caso, la informacién a la que se refiere este apartado
serd la estrictamente necesaria para la funciéon docente y
orientadora, no pudiendo tratarse con fines diferentes del
educativo sin consentimiento expreso.

3. En el tratamiento de los datos del alumnado se aplicaran
normas técnicas y organizativas que garanticen su seguridad
y confidencialidad. El profesorado y el resto del personal
que, en el ejercicio de sus funciones, acceda a datos perso-
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nales y familiares o que afecten al honor e intimidad de los
menores o sus familias quedara sujeto al deber de sigilo.

4. La cesién de los datos, incluidos los de caracter reservado,
necesarios para el sistema educativo, se realizard preferen-
temente por via telematica y estard sujeta a la legislacion en
materia de proteccién de datos de caracter personal. En el
caso de la cesidn de datos entre Comunidades Auténomas
o entre éstas y el Estado, las condiciones minimas seran
acordadas por el Gobierno con las Comunidades Auténo-
mas, en el seno de la Conferencia Sectorial de Educacién.

Disposicion adicional vigesimocuarta. Incorporacion de cré-
ditos en los Presupuestos Generales del Estado para la gratui-
dad del segundo ciclo de educacién infantil.

Los Presupuestos Generales del Estado correspondientes al
ambito temporal de aplicacion de la presente Ley incorporaran
progresivamente los créditos necesarios para hacer efectiva la
gratuidad del segundo ciclo de la educacién infantil a la que se
refiere el articulo 15.2.

Disposicién adicional vigesimoquinta. Fomento de la igual-
dad efectiva entre hombres y mujeres.

1. Con el fin de favorecer la igualdad de derechos y oportuni-
dades y fomentar la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres, los centros sostenidos parcial o totalmente con
fondos publicos desarrollaran el principio de coeducacién
en todas las etapas educativas, de conformidad con lo dis-
puesto por la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, y no separaran al
alumnado por su género.

2. Con objeto de favorecer la igualdad de derechos y oportu-
nidades y, para garantizar la efectividad del principio conte-
nido en el apartado |) del articulo 1, los centros educativos
incorporardn medidas para desarrollar la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres en los respectivos planes de accién
tutorial y de convivencia.

3. Los centros educativos deberan necesariamente incluir y jus-
tificar en su proyecto educativo las medidas que desarrollan
para favorecer y formar en igualdad en todas las etapas
educativas, incluyendo la educacién para la eliminacién de
la violencia de género, el respeto por las identidades, cultu-
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ras, sexualidades y su diversidad, y la participacién activa
para hacer realidad la igualdad.

En todo caso, las Administraciones educativas impulsaran el
incremento de la presencia de alumnas en estudios del
ambito de las ciencias, tecnologia, ingenieria, artes y mate-
maéticas, asi como en las ensefianzas de formacién profesio-
nal con menor demanda femenina. Del mismo modo, las
Administraciones educativas también promoveran la pre-
sencia de alumnado masculino en aquellos estudios en los
que exista de forma notoria una mayor matricula de mujeres
que de hombres.

Las Administraciones educativas promoveran que los curri-
culos y los libros de texto y demas materiales educativos
fomenten el igual valor de mujeres y hombres y no conten-
gan estereotipos sexistas o discriminatorios.

Asimismo, incluiran estos contenidos en los programas de
formacién inicial del profesorado.

Disposicidn adicional vigesimosexta. Denominacién especi-
fica para el Consejo Escolar de los centros educativos.

Las Administraciones educativas podran establecer una denomi-
nacién especifica para referirse al Consejo Escolar de los centros
educativos.

Disposiciéon adicional vigesimoséptima. Revisién de los
médulos de conciertos.

1.

Durante el periodo al que se refiere la disposicidn adicional
primera de la presente Ley, y en cumplimiento del Acuerdo
suscrito entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y las
organizaciones sindicales representativas del profesorado
de los centros privados concertados, todas las partidas de
los médulos del concierto se revisardn anualmente en un
porcentaje equivalente al de las retribuciones de los funcio-
narios publicos dependientes de las Administraciones del
Estado.

Las Administraciones educativas posibilitaran, para el ejerci-
cio de la funcién directiva en los centros privados concerta-
dos, unas compensaciones econdmicas, analogas a las
previstas para los cargos directivos de los centros publicos,
de las mismas caracteristicas.
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Disposicion adicional vigesimoctava. Convenios con centros
que impartan ciclos de formacién profesional.

Las Administraciones educativas podran establecer convenios
educativos con los centros que impartan ciclos formativos de
formacién profesional que complementen la oferta educativa de
los centros publicos de acuerdo con la programacién general de
la ensefianza.

Disposicién adicional vigesimonovena. Fijacién del importe
de los médulos.

1. Durante el periodo al que se refiere la disposicidn adicional
primera de la presente Ley, se procedera a la fijacion de los
importes de los mdédulos econémicos establecidos, de
acuerdo con el articulo 117, en funcién de la implantacion
de las ensefianzas que ordena la presente Ley.

2. Enelseno de la Conferencia Sectorial se constituirad una comi-
sion, en la que participaran las organizaciones empresariales
y sindicales méas representativas en el ambito de la ensefianza
privada concertada, para el estudio de la cuantia de los
médulos de concierto que valore el coste total de la imparti-
cién de las ensefanzas en condiciones de gratuidad. Sus con-
clusiones deberan incorporarse en el plan de incremento del
gasto publico previsto en el articulo 155.2 y contemplado en
la disposicién adicional octava de la presente Ley.

Disposicion adicional trigésima. Integracién de centros en la
red de centros de titularidad publica.

Las Comunidades Auténomas podrén integrar en la respectiva
red de centros docentes publicos, de acuerdo con la forma y el
procedimiento que se establezca mediante Ley de sus Parlamen-
tos, los centros de titularidad de las Administraciones locales que
cumplan los requisitos establecidos en la Ley, atiendan poblacio-
nes escolares de condiciones socioeconémicas desfavorables o
que desempefien una reconocida labor en la atencién a las nece-
sidades de escolarizacién, siempre que las Administraciones
locales manifiesten su voluntad de integrarlos en dicha red.

Disposicion adicional trigésima primera. Vigencias de titula-
ciones.

1. El titulo de Graduado Escolar de la Ley 14/1970, de 4 de
agosto, General de Educacién y Financiamiento de la Reforma
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Educativa y el titulo de Graduado en Educacién Secundaria
de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, tendran los mismos efectos
profesionales que el titulo de Graduado en Educacién Secun-
daria Obligatoria establecido en la presente Ley.

2. Los titulos de Bachiller de la Ley 14/1970, de 4 de agosto,
General de Educacién y Financiamiento de la Reforma Edu-
cativa y de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo, tendran los mis-
mos efectos profesionales que el nuevo titulo de Bachiller
establecido en la presente Ley.

3. El titulo de Técnico Auxiliar de la Ley 14/1970, de 4 de
agosto, General de Educacién y Financiamiento de la
Reforma Educativa tendra los mismos efectos académicos
que el titulo de Graduado en Educacién Secundaria y los
mismos efectos profesionales que el titulo de Técnico de la
correspondiente profesion.

4. El titulo de Técnico Especialista de la Ley 14/1970, de 4 de
agosto, General de Educaciéon y Financiamiento de la
Reforma Educativa tendra los mismos efectos académicos y
profesionales que el nuevo titulo de Técnico Superior en la
correspondiente especialidad.

Disposicién adicional trigésima segunda. Procedimientos para el
reconocimiento y la acreditacién de las competencias profesionales.

El Gobierno impulsara, sin perjuicio de las competencias de las
Comunidades Auténomas, los procedimientos de reconoci-
miento y acreditacion de las competencias profesionales adquiri-
das a través de la experiencia laboral o aprendizajes no formales
e informales, de forma que permita a todos los ciudadanos la
obtencién de una acreditacién de sus competencias profesiona-
les. A tal fin las administraciones competentes promoveran un
incremento de los procedimientos para el reconocimiento y la
agilizacion y la flexibilizacion de los procesos. Estos se basaran en
los principios de simplicidad, claridad y proximidad a los ciuda-
danos, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados, y efi-
ciencia y adecuacién de los medios a los fines institucionales.

De acuerdo con la disposicién adicional séptima de la Ley Orga-
nica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la For-
macién Profesional, las administraciones competentes
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promoveran la oferta de programas especificos de formacién
dirigidos a las personas que, una vez acreditadas determinadas
competencias profesionales, quieran completar la formacion y
titulacién que les prepare y facilite su insercion laboral.

Disposicién adicional trigésima tercera. Exencién de la
prueba de acceso a la universidad.

1. Podrén acceder a la universidad sin necesidad de realizar la
prueba de acceso regulada en el articulo 38 de esta Ley:

a)

b)

c)

d)

Los alumnos y alumnas que hayan obtenido un titulo de
Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico
Superior de Artes Plasticas y Disefio y Técnico Depor-
tivo Superior, a que se refieren los articulos 44, 53 y 65.

Los alumnos y alumnas procedentes de sistemas educa-
tivos de Estados miembros de la Unién Europea o los de
otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos
internacionales aplicables en materia de acceso a la uni-
versidad, en régimen de reciprocidad, siempre que dicho
alumnado cumpla los requisitos académicos exigidos en
sus sistemas educativos para acceder a sus universidades.

En virtud de las disposiciones contenidas en el Conve-
nio por el que se establece el Estatuto de las Escuelas
Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de
1994, los estudiantes que se encuentren en posesion
del titulo de Bachillerato Europeo.

Quienes hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato
Internacional, expedido por la Organizacién del Bachi-
llerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza).

2. El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional regulara
la equivalencia de calificaciones que se utilizara en el acceso
a la universidad para el alumnado mencionado en las letras
b), c) y d) del apartado anterior.

3. El alumnado al que se refiere el apartado primero partici-
paréa en los procesos de admision en los términos estableci-
dos en el apartado sexto del articulo 38 de esta Ley.
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Disposicion adicional trigésima cuarta. Becas y ayudas al
estudio convocadas por el Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional.

1.

Las notificaciones y publicaciones que deban efectuarse con
ocasion de la tramitacion de los procedimientos de otorga-
miento, resolucidn de recursos administrativos, revocacion,
revision de oficio y reintegro de ingresos indebidos sobre
becas y ayudas al estudio, financiadas con cargo a los Pre-
supuestos Generales del Estado y cuya competencia esté
atribuida al Ministerio de Educacién y Formacién Profesio-
nal, se practicaran por medios electrénicos en la forma que
se establezca reglamentariamente en aplicacién de lo pre-
visto en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

De acuerdo con lo previsto en dicho Capitulo I, las notifica-
ciones que se practiquen en relacién con los procedimientos
sobre becas y ayudas al estudio a que se refiere el parrafo
anterior, irdn precedidas de un aviso a las personas interesa-
das por los medios que se establezcan en la correspondiente
convocatoria, de la puesta a disposicién de dicha notificacion.

Transcurridos diez dias naturales desde que la notificacidn
se hubiese puesto a disposicién del interesado sin que haya
accedido a su contenido, se entendera rechazada, dandose
por cumplido dicho trémite y continudndose con el procedi-
miento.

Las becas y ayudas al estudio que se concedan para cursar
estudios universitarios o no universitarios con validez acadé-
mica oficial seran inembargables en todos los casos.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en con-
cepto de becas y ayudas al estudio, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 37.1.i) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en aquellos casos en
los que las personas beneficiarias no reunieran alguno o algu-
nos de los requisitos establecidos para la obtencién de las
becas o ayudas o no los hubieran acreditado debidamente.

La identificacién de los solicitantes de becas y ayudas del sis-
tema estatal de becas asi como de los miembros computables
de su unidad familiar, a que se refiere el articulo 9 de la Ley
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39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, podra efectuarse
mediante la consignacién en la solicitud de beca, en la sede
electrénica del Ministerio de Educacién y Formacion Profesio-
nal, de los datos del DNI o NIE que establezca la convocato-
ria. El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional podra
verificar la autenticidad de dichos datos mediante consulta a
la Direccién General de la Policia o requerir al solicitante y a
los miembros computables de su unidad familiar, la presenta-
cién del documento identificativo original.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la
referida Ley 39/2015, el anterior sistema de identificacién
serad asimismo admitido como sistema de firma tanto de la
solicitud de beca y ayuda como de la autorizacién para
obtener de las administraciones publicas la informacién que
resulte precisa para la determinacién, conocimiento y com-
probacién de los datos de identificacion, personales, de
residencia, académicos y familiares del solicitante, asi como
de los datos de renta y patrimonio de los miembros compu-
tables de su unidad familiar.

Disposicion adicional trigésima quinta. Promocién de la
investigacion e innovacién educativas.

El Ministerio responsable de Educacién y las administraciones
educativas facilitaran la identificacién de grupos de investiga-
cidn e innovacién educativas, fomentaran la creacion de bases
unificadas de conocimiento, evidencias y buenas practicas, y
promoveran el desarrollo de centros de investigacién que sean
referentes especializados, con el fin de mejorar las practicas
docentes y los procesos educativos, elevar los resultados y ase-
gurar la calidad de la educacién con mayor equidad e inclusién.

Asi mismo promoveran la difusiéon de experiencias y el intercam-
bio de los resultados relevantes de la investigacion e innovacion
educativas entre redes de centros educativos y las universidades.

Disposicion adicional trigésima sexta. Acceso y admisién de
alumnos y alumnas a la universidad en posesién de un titulo,
diploma o estudio de sistemas educativos extranjeros homolo-
gados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller

1. El Gobierno establecera la normativa basica que regule el
acceso y admision a la universidad del alumnado en posesién
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de un titulo, diploma o estudio equivalente al titulo de Bachi-
ller, obtenido o realizado en sistemas educativos de paises
extranjeros no incluidos en las letras b), ¢) y d) de la disposi-
cién adicional trigésima tercera. Los alumnos que pueden
acogerse a esta disposicion adicional trigésima sexta son:

a) Estudiantes que estén en posesion de titulos, diplomas
o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educati-
vos de Estados que no sean miembros de la Unién
Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos
internacionales aplicables en materia de acceso a la
universidad en régimen de reciprocidad, homologados
o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del Sis-
tema Educativo Espafol.

b) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios
equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo
Espafol, procedentes de sistemas educativos de Esta-
dos miembros de la Unién Europea o los de otros Esta-
dos con los que se hayan suscrito acuerdos
internacionales aplicables en materia de acceso a la
universidad, en régimen de reciprocidad, cuando
dichos estudiantes no cumplan los requisitos académi-
cos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a
sus universidades.

¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios
homologados o declarados equivalentes a los titulos
oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional,
de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de
Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo
Espanol, obtenidos o realizados en sistemas educativos
de Estados que no sean miembros de la Unién Europea
con los que no se hayan suscrito acuerdos internaciona-
les para el reconocimiento del titulo de Bachiller en
régimen de reciprocidad.

2. Para su acceso a la universidad, el alumnado recogido en
esta disposicion adicional trigésima sexta, deberd cumplir
los requisitos establecidos para la homologaciéon del titulo,
diploma o estudio obtenido o realizado en el extranjero.

3. Estos estudiantes deberan superar una prueba de acceso
cuya estructura y calificacién serd establecida por el
Gobierno teniendo en cuenta las caracteristicas de este
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alumnado. Asimismo, el Gobierno regulara el procedimiento
de célculo de la calificacion para el acceso a la universidad
para los alumnos mencionados en esta disposicion.

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley
Organica 6/2001, de Universidades, y el apartado 1 de este
articulo, el Gobierno establecerd la normativa basica que
permita a las universidades fijar los procedimientos de admi-
sién de quienes hayan superado la prueba de acceso.

Disposicion adicional trigésima séptima. Profesorado visi-
tante.

El Gobierno regularé los requisitos, funciones y régimen del pro-
fesorado visitante procedente de los paises con los que haya
suscrito el correspondiente convenio y que con caracter tempo-
ral se incorpore a los centros docentes.

Disposicién adicional trigésima octava. Lengua castellana,
lenguas cooficiales y lenguas que gocen de proteccién legal.

1. Las Administraciones educativas garantizaran el derecho de
los alumnos y las alumnas a recibir ensefianzas en castellano
y en las demas lenguas cooficiales en sus respectivos terri-
torios, de conformidad con la Constitucién Espariola, los
Estatutos de Autonomia y la normativa aplicable.

2. Alfinalizar la educacién basica, todos los alumnos y alumnas
deberan alcanzar el dominio pleno y equivalente en la len-
gua castellana y, en su caso, en la lengua cooficial corres-
pondiente.

3. Las Administraciones educativas aplicaran los instrumentos
de control, evaluaciéon y mejora propios del sistema educa-
tivo y promoveran la realizacién de anélisis por parte de los
centros, de modo que se garantice que todo el alumnado
alcance la competencia en comunicacion linglistica, en len-
gua castellana y en su caso en las lenguas cooficiales, en el
grado requerido. Asimismo, impulsaran la adopcién por
parte de los centros de las medidas necesarias para com-
pensar las carencias que pudieran existir en cualquiera de
las lenguas.

4. Tanto la materia Lengua Castellana y Literatura como la Len-
gua Cooficial y Literatura deberédn impartirse en las lenguas
correspondientes.
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5. Aquellas Comunidades Auténomas en las que existan len-

guas cooficiales que no tienen ese caracter en todo su terri-
torio o lenguas no oficiales que gocen de proteccidn legal
podran ofrecerlas en los términos que determine su norma-
tiva reguladora.

Disposicion adicional trigésima novena. Centros dependien-
tes de otras Administraciones publicas.

1.

El Gobierno regulara las condiciones de aplicacién, en los
centros dependientes de otras Administraciones publicas,
de lo establecido en la presente Ley y en la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, para los 6rganos de gobierno y parti-
cipacion de los centros publicos.

Los centros docentes militares, autorizados por el Ministerio
de Educacién y Formacion Profesional, que dispongan de
nucleos de formacién profesional que impartan ensefianzas
de formacién profesional del sistema educativo se regirén
por la presente Ley, por la Ley 39/2007, de 19 de noviem-
bre, de la carrera militar, y lo establecido por la normativa
especifica en lo referente a su denominacion, normas inter-
nas de organizacién, funcionamiento, gobierno y autono-
mia. Asimismo, se establecerdn mecanismos de coordinacion
entre los Ministerios correspondientes, con el objetivo de
definir las necesidades y los requisitos precisos, todo ello
encaminado al cumplimiento del curriculo de los titulos de
formacién profesional.

El Gobierno determinaréa las condiciones de experiencia y
formacién pedagdgica para que el personal de la Escala de
Suboficiales de las Fuerzas Armadas pueda impartir ense-
fianzas de formacién profesional como Profesor Técnico
para determinados ciclos formativos relacionados con su
especialidad, exclusivamente dentro del ambito del Minis-
terio de Defensa en los Centros Docentes Militares.

Disposicion adicional cuadragésima. Sistema de ayudas y
préstamo de libros de texto y otros materiales curriculares.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional promovera,
en el seno de la Conferencia Sectorial de Educacién, programas
que faciliten la disponibilidad de forma gratuita de libros de
texto y otros materiales curriculares a través de un sistema de
préstamo o de ayudas.
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Disposicion adicional cuadragésima primera. Valores que
sustentan la democracia y los derechos humanos y prevencién y
resolucion pacifica de conflictos.

En el curriculo de las diferentes etapas de la educacién basica
se atendera al aprendizaje de la prevencion y resolucién pacifica
de conflictos en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y
social, y de los valores que sustentan la democracia y los dere-
chos humanos, que debe incluir, en todo caso, la igualdad entre
mujeres y hombres, la igualdad de trato y la no discriminacion,
asi como la prevencién de la violencia de género y el acoso
escolar o cualquier otra manifestacién de violencia. Se recogera
asimismo el conocimiento de la historia de la democracia en
Espafna desde sus origenes a la actualidad y su contribucion al
fortalecimiento de los principios y valores democraticos defini-
dos en la Constitucidn espafola.

De la misma forma, se considerara el estudio y respeto de otras
culturas, particularmente la propia del pueblo gitano y la de
otros grupos y colectivos, contribuyendo a la valoracién de las
diferencias culturales, asi como el reconocimiento y la difusién
de la historia y cultura de las minorias étnicas presentes en nues-
tro pais, para promover su conocimiento y reducir estereotipos.
Se atenderd también al conocimiento de hechos histéricos y
conflictos que han atentado gravemente contra los derechos
humanos, como el Holocausto judio y la historia de lucha por los
derechos de las mujeres.

Disposicion adicional cuadragésima segunda. Centro para la
Innovacién y Desarrollo de la Educacién a Distancia (CIDEAD).

El Centro para la Innovacién y Desarrollo de la Educacién a Dis-
tancia (CIDEAD) del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte,
impartird ensefianza a distancia en todo el territorio nacional.

El Gobierno establecerd, sin perjuicio de los principios recogi-
dos en esta Ley Orgénica, una regulacién especifica del CIDEAD.

Disposicion adicional cuadragésima tercera. Centros de
ensefianzas deportivas de grado superior a distancia.

El Gobierno podra regular y gestionar, dentro del ambito del
deporte de alto nivel y la regulacion del deporte federado esta-
tal, centros de titularidad estatal que impartan las ensefianzas
deportivas de grado superior a distancia en todo el territorio
nacional.
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Disposicion adicional cuadragésima cuarta. Requisitos para
ser nombrado director o directora de centros publicos.

Las habilitaciones y acreditaciones de directores o directoras de
centros publicos expedidas con anterioridad a la entrada en
vigor de esta Ley se consideraran equivalentes a la certificacién
acreditativa de haber superado el programa de formacion sobre
el desarrollo de la funcién directiva, indicada en el apartado 1
del articulo 135y en el apartado 1 del articulo 136 de esta Ley.

Disposicion adicional cuadragésima quinta. Pruebas de
acceso a la universidad establecidas en normativas anteriores.

Quienes hayan superado las pruebas de acceso a la universidad
establecidas en normativas anteriores mantendran la calificacion
obtenida en su momento segun los criterios y condiciones que
establezca el Gobierno, si bien podran presentarse a los proce-
dimientos de admisién fijados por las universidades para elevar
dicha calificacién.

Disposicion adicional cuadragésima sexta. Promocién de la
actividad fisica y la alimentacién saludable.

Las Administraciones educativas adoptaran medidas para que la
actividad fisica y la alimentacién saludable formen parte del
comportamiento infantil y juvenil. Con el objetivo de fomentary
consolidar habitos de vida saludables, dichas Administraciones
promoveran la practica diaria de deporte y ejercicio fisico por
parte de los alumnos y alumnas durante la jornada escolar, en
los términos y condiciones que, siguiendo las recomendaciones
de los organismos competentes, garanticen un desarrollo ade-
cuado para favorecer una vida sana y auténoma, para promover
habitos saludables de alimentacién y la movilidad activa, redu-
ciendo el sedentarismo.

Los centros impulsaran el desarrollo de actividades docentes en
espacios abiertos y entornos naturales. El disefio, coordinacién
y supervision de las medidas que a estos efectos se adopten
seran asumidos por el profesorado con cualificacién o especia-
lizacién adecuada en estos dmbitos.

Disposicion adicional cuadragésima séptima. Estudios
incompletos.

El Gobierno regulara las condiciones de promocién de un curso
que no hubiera sido superado en su totalidad al siguiente,
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cuando entre uno y otro se apliquen las modificaciones introdu-
cidas por esta Ley relativas al curriculo, la organizacién y objeti-
vOs.

Disposicion adicional cuadragésima octava. Cambio de las
funciones del personal docente.

Los funcionarios docentes que muestren una manifiesta falta de
condiciones para ocupar un puesto docente o una notoria falta
de rendimiento que no comporte inhibicién, podran ser removi-
dos de su puesto de trabajo y realizar otras tareas que no
requieran atencién directa con el alumnado. La remocién ha de
ser consecuencia de un expediente contradictorio que finalice
con una evaluacién negativa realizada por la inspeccién educa-
tiva.

Disposicion adicional cuadragésima novena. Programas y
estrategias de atencién al alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo.

Las Administraciones educativas y la Administracién local
podran desarrollar programas y estrategias de atencién educa-
tiva complementaria de apoyo a la escolarizacién para el alum-
nado con necesidad especifica de apoyo educativo, mediante
férmulas no contractuales, con entidades privadas sin animo de
lucro, instituciones o asociaciones.

Disposicion transitoria primera. Maestros adscritos a los cur-
sos primero y segundo de la educacién secundaria obligatoria.

1. Los funcionarios del cuerpo de maestros adscritos con
caracter definitivo, en aplicacién de la disposicidn transitoria
cuarta de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativo, a puestos de los
dos primeros cursos de la educacién secundaria obligatoria,
podran continuar en dichos puestos indefinidamente, asi
como ejercer su movilidad en relacién con las vacantes que
a tal fin determine cada Administracion educativa. En el
supuesto de que accedieran al cuerpo de profesores de
ensefianza secundaria conforme a lo previsto en la disposi-
cién adicional duodécima de esta Ley, podran permanecer
en su mismo destino en los términos que se establezcan.

2. Los maestros que, en aplicacién a la disposicién transitoria
octava de la Ley Orgaénica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacién General del Sistema Educativo, vengan impar-
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tiendo los dos primeros cursos de la educacién secundaria
obligatoria en centros docentes privados, podran continuar
realizando la misma funcién en los puestos que vienen ocu-
pando.

Disposicidn transitoria segunda. Jubilacion voluntaria anticipada.

1.

Los funcionarios de carrera de los cuerpos docentes a los
que se refiere la disposicién adicional séptima de la pre-
sente Ley, asi como los funcionarios de los cuerpos a extin-
guir a que se refiere la disposicién transitoria quinta de la
Ley 31/1991, de Presupuestos Generales del Estado para el
afo 1992, incluidos en el &mbito de aplicacién del régimen
de clases pasivas del Estado, podréan optar a un régimen de
jubilacién voluntaria hasta la fecha en que finalice el proceso
de implantacidn de la presente Ley establecido en la dispo-
sicion adicional primera, siempre que reGinan todos y cada
uno de los requisitos siguientes:

a) Haber permanecido en activo ininterrumpidamente en
los quince afos anteriores a la presentacion de la solici-
tud en puestos pertenecientes a las correspondientes
plantillas de centros docentes, o que durante una parte
de ese periodo hayan permanecido en la situacién de
servicios especiales o hayan ocupado un puesto de tra-
bajo que dependa funcional u organicamente de las
Administraciones educativas, o bien les haya sido con-
cedida excedencia por alguno de los supuestos contem-
plados en el articulo 29, apartado 4 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cién Publica, modificado por la Ley 39/1999, de 5 de
noviembre, y por la Ley 51/2003, de 2 de diciembre.

b) Tener cumplidos sesenta afios de edad.

c) Tener acreditados quince afios de servicios efectivos al
Estado.

Los requisitos de edad y periodo de carencia exigidos
en las letras b) y c) anteriores, deberan haberse cum-
plido en la fecha del hecho causante de la pension de
jubilacién, que seré a este efecto el 31 de agosto del
aho en que se solicite. A tal fin debera formularse la
solicitud, ante el 6rgano de jubilacién correspondiente,
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dentro de los dos primeros meses del afo en que se
pretenda acceder a la jubilacion voluntaria.

Igualmente, podran optar a dicho régimen de jubila-
cién los funcionarios de los cuerpos de inspectores de
educacion, de inspectores al servicio de la Administra-
cién educativa y de directores escolares de ensefianza
primaria, asi como los funcionarios docentes adscritos
a la funcidn inspectora a que se refiere la disposicion
adicional decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio,
siempre que en todos los casos retinan los requisitos
anteriores, salvo en lo que se refiere a la adscripcién a
puestos pertenecientes a las plantillas de los centros
docentes.

La cuantia de la pensién de jubilacion seréa la que resulte de
aplicar, a los haberes reguladores que en cada caso proce-
dan, el porcentaje de célculo correspondiente a la suma de
los afios de servicios efectivos prestados al Estado que, de
acuerdo con la legislacién de Clases Pasivas, tenga acredi-
tados el funcionario al momento de la jubilacién voluntaria
y del periodo de tiempo que le falte hasta el cumplimiento
de la edad de sesenta y cinco afios.

Lo dispuesto en el parrafo anterior se entiende sin perjuicio
de lo establecido en cada momento, en materia de limite
maximo de percepcién de pensiones publicas.

Dado el caracter voluntario de la jubilacion regulada en esta
disposicidn transitoria, no sera de aplicacién a la misma lo
establecido en la disposicidn transitoria primera del vigente
texto refundido de la Ley de Clases Pasivas del Estado.

Los funcionarios que se jubilen voluntariamente de acuerdo
con lo dispuesto en la presente norma, que tengan acredi-
tados en el momento de la jubilacién al menos 28 anos de
servicios efectivos al Estado, podréan percibir, por una sola
vez, conjuntamente con su Gltima mensualidad de activo,
una gratificacion extraordinaria en el importe y condiciones
que establezca el Gobierno a propuesta del Ministro de
Economia y Hacienda, por iniciativa del Ministro de Educa-
cién y Ciencia, atendiendo a la edad del funcionario, a los
afios de servicios prestados y a las retribuciones comple-

210



mentarias establecidas con caracter general para el cuerpo
de pertenencia. La cuantia de |a gratificacién extraordinaria
no podra, en ningun caso, ser superior a un importe equiva-
lente a 25 mensualidades del Indicador Publico de Renta de
Efectos Multiples.

Los funcionarios de carrera de los cuerpos docentes a que
se refiere esta norma, acogidos a regimenes de Seguridad
Social o de prevision distintos del de Clases Pasivas, siem-
pre que acrediten todos los requisitos establecidos en el
apartado 1, podran optar al momento de la solicitud de la
jubilacién voluntaria por incorporarse al Régimen de Clases
Pasivas del Estado, a efectos del derecho a los beneficios
contemplados en la presente disposicidn, asi como a su
integracién en el Régimen Especial de Funcionarios Civiles
del Estado.

La Comisidn prevista en la disposicién adicional sexta del
Real Decreto 691/1991, de 12 de abril, sobre cémputo reci-
proco de cuotas entre regimenes de Seguridad Social,
determinara la compensaciéon econémica que deba realizar
la Seguridad Social respecto del personal de cuerpos docen-
tes que opte por su incorporacion al Régimen de Clases
Pasivas del Estado, en funcion de los afnos cotizados a los
demas regimenes de la Seguridad Social.

Los funcionarios de carrera de los cuerpos docentes a los
que se refiere el apartado 1 de esta disposicion, acogidos a
regimenes de Seguridad Social o de prevision distintos del
de Clases Pasivas, que no ejerciten la opcidn establecida en
el apartado anterior, podran igualmente percibir las gratifi-
caciones extraordinarias que se establezcan, de acuerdo con
lo previsto en el apartado 4 de esta disposicién transitoria,
siempre que causen baja definitiva en su prestacion de ser-
vicios al Estado por jubilacidn voluntaria o por renuncia a su
condicién de funcionario, y retinan los requisitos exigidos en
los nimeros 1y 4 de la misma, excepto el de pertenencia al
Régimen de Clases Pasivas del Estado. En este supuesto, la
cuantia de la gratificacion extraordinaria no podra, en ningain
caso, ser superior a un importe equivalente a 50 mensualida-
des del Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples.

La jubilacién o renuncia de los funcionarios a que se refiere
el parrafo anterior no implicard modificacién alguna en las
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normas que les sean de aplicacién, a efectos de prestacio-
nes, conforme al régimen en el que estén comprendidos.

7. Se faculta a la Direccién General de Costes de Personal y
Pensiones Publicas del Ministerio de Economia y Hacienda
para dictar las instrucciones que, en relacién con las pensio-
nes de clases pasivas, pudieran ser necesarias a fin de eje-
cutar lo dispuesto en la presente norma y en las que se
dicten en su desarrollo.

8. Antes de la finalizacién, del periodo de implantacién de la
presente Ley, establecido en la disposicién adicional pri-
mera, el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auté-
nomas, procederd a la revision del tiempo referido al
régimen de jubilacidn voluntaria asi como de los requisitos
exigidos.

Disposicidn transitoria tercera. Movilidad de los funcionarios
de los cuerpos docentes.

En tanto no sean desarrolladas las previsiones contenidas en
esta Ley que afecten a la movilidad mediante concurso de tras-
lados de los funcionarios de los cuerpos docentes en ella con-
templados, la movilidad se ajustara a la normativa vigente a la
entrada en vigor de la presente Ley.

Disposicion transitoria cuarta. Profesores técnicos de forma-
cién profesional en bachillerato.

Los profesores técnicos de formacion profesional que a la
entrada en vigor de esta Ley estén impartiendo docencia en
bachillerato podran continuar de forma indefinida en dicha
situacién.

Disposicion transitoria quinta. Personal laboral fijo de centros
dependientes de Administraciones no autondémicas.

1. Cuando se hayan incorporado, con anterioridad a la entrada
en vigor de la presente Ley, o se incorporen durante los tres
primeros afos de su aplicacién, centros previamente depen-
dientes de cualquier Administracién Publica a las redes de
centros docentes dependientes de las Administraciones
educativas, el personal laboral que fuera fijo en el momento
de la integracién y realice funciones docentes en dichos
centros, podré acceder a los cuerpos docentes regulados en
esta Ley, previa superacion de las correspondientes pruebas
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selectivas convocadas a tal efecto por los respectivos
Gobiernos de las Comunidades Auténomas. Dichas pruebas
deberan garantizar, en todo caso, los principios constitucio-
nales de igualdad, mérito y capacidad, en la forma que
determinen los Parlamentos autonémicos, debiendo respe-
tarse, en todo caso, lo establecido en la normativa baésica
del Estado.

2. Los procedimientos de ingreso a que hace referencia esta
disposicion sélo seran de aplicacion en el plazo de tres afios.

Disposicién transitoria sexta. Duracién del mandato de los
6rganos de gobierno.

1. La duracién del mandato del director y deméas miembros del
equipo directivo de los centros publicos nombrados con
anterioridad a la entrada en vigor de la presente Ley sera la
establecida en la normativa vigente en el momento de su
nombramiento.

2. Las Administraciones educativas podran prorrogar, por un
periodo maximo de un afio, el mandato de los directores y
demas miembros del equipo directivo de los centros publi-
cos cuya finalizacién se produzca en el curso escolar de
entrada en vigor de la presente Ley.

3. El Consejo Escolar de los centros docentes publicos y priva-
dos concertados constituido con anterioridad a la entrada
en vigor de la presente Ley continuarad su mandato hasta la
finalizacién del mismo con las atribuciones establecidas en
esta Ley.

Disposicién transitoria séptima. Ejercicio de la direccién en
los centros docentes publicos.

Los profesores que estando acreditados para el ejercicio de la
direccion de los centros docentes publicos no hubieran ejercido,
o la hayan ejercido por un periodo inferior al sefalado en el
articulo 136.1 de esta Ley, estaran exentos de la parte de la
formacién inicial que determinen las Comunidades Auténomas.

Disposicién transitoria octava. Formacién pedagdgica y
didactica.

Los titulos Profesionales de Especializacion Didactica y el Certi-
ficado de Cualificacién Pedagdgica que a la entrada en vigor de
esta Ley hubieran organizado las universidades al amparo de lo
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establecido en la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacién General del Sistema Educativo, el Certificado de
Aptitud Pedagdgica y otras certificaciones que el Gobierno
pueda establecer seran equivalentes a la formacién establecida
en el articulo 100.2 de esta Ley, hasta tanto se regule para cada
ensefanza. Estaran exceptuados de la exigencia de este titulo
los maestros y los licenciados en pedagogia y psicopedagogia 'y
quienes estén en posesion de licenciatura o titulacion equiva-
lente que incluya formacién pedagdgica y didactica.

Disposicion transitoria novena. Adaptacién de los centros.

Los centros que atiendan a nifios menores de tres afos y que a
la entrada en vigor de esta Ley no estén autorizados como cen-
tros de educacidn infantil, o lo estén como centros de educacién
preescolar, dispondran para adaptarse a los requisitos minimos
que se establezcan del plazo que el Gobierno determine, previa
consulta a las Comunidades Auténomas.

Disposicidn transitoria décima. Modificacion de los conciertos.

1. Los centros privados que, a la entrada en vigor de la pre-
sente Ley, tengan concertadas las ensehanzas postobligato-
rias, mantendran el concierto para las ensefanzas
equivalentes.

2. Los conciertos, convenios o subvenciones aplicables a los
centros de educacidn preescolar y a los centros de educa-
cién infantil se referiran a las ensefianzas de primer ciclo de
educacién infantil y a las de segundo ciclo de educacién
infantil respectivamente.

Disposicién transitoria undécima. Aplicacién de las normas
reglamentarias.

En las materias cuya regulacién remite la presente Ley a ulterio-
res disposiciones reglamentarias, y en tanto éstas no sean dicta-
das, seran de aplicacidn, en cada caso, las normas de este rango
que lo venian siendo a la fecha de entrada en vigor de esta Ley,
siempre que no se opongan a lo dispuesto en ella.

Disposicion transitoria duodécima. Acceso a las ensefanzas
de idiomas a menores de dieciséis anos.

No obstante lo dispuesto en el articulo 59.2 de esta Ley, los
alumnos que a la entrada en vigor de esta Ley hayan comple-
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tado los dos primeros cursos de la educacién secundaria obliga-
toria podran acceder a las ensefianzas de idiomas.

Disposicion transitoria decimotercera. Maestros especialistas.

En tanto el Gobierno determine las ensefianzas a las que se
refiere el articulo 93.2 de la presente Ley, la ensefianza de la
musica, de la educacién fisica y de los idiomas extranjeros en
educacion primaria sera impartida por maestros con la especia-
lizacién correspondiente.

Disposicién transitoria decimocuarta. Cambios de titulacion.

Los requisitos de titulacién establecidos en la presente Ley, para
la imparticién de los distintos niveles educativos, no afectaran al
profesorado que esté prestando sus servicios en centros docen-
tes segln lo dispuesto en la legislacién aplicable en relaciéon a
las plazas que se encuentran ocupando.

Disposicién transitoria decimoquinta. Maestros con plaza en
los servicios de orientacién o de asesoramiento psicopedagdgico.

1. Las Administraciones educativas que no hubieren regulari-
zado la situacidén administrativa para el acceso al Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidad de psico-
logia y pedagogia, mediante el concurso-oposicién, turno
especial, previsto en el articulo 45 de la Ley 24/2001, de 27
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del
Orden Social, de los funcionarios del Cuerpo de Maestros
que, con titulacién de licenciados en Psicologia o Pedago-
gia, han venido desempefando plazas con caracter defini-
tivo en su ambito de gestion, obtenidas por concurso
publico de méritos, en los servicios de orientacién o aseso-
ramiento psicopedagdgico, deberan convocar en el plazo
maximo de tres meses desde la aprobacion de la presente
Ley un concurso-oposicién, turno especial, de acuerdo con
las caracteristicas del punto siguiente.

2. El citado concurso-oposicién, turno especial, constard de
una fase de concurso en la que se valoraran, en la forma que
establezcan las convocatorias, los méritos de los candidatos,
entre los que figuraran la formacién académica y la expe-
riencia docente previa. La fase de oposicién consistird en
una memoria sobre las funciones propias de los servicios de
orientacién o asesoramiento psicopedagdgico. Los aspiran-
tes expondréan y defenderéan ante el tribunal calificador la

215



memoria indicada, pudiendo el tribunal, al término de la
exposicion y defensa, formular al aspirante preguntas o soli-
citar aclaraciones sobre la memoria expuesta.

3. Quienes superen el proceso selectivo quedaran destinados
en la misma plaza que vinieren desempefiando y, a los solos
efectos de determinar su antigiiedad en el cuerpo en el que
se integran, se les reconocera la fecha de su acceso con
caracter definitivo en los equipos psicopedagdgicos de la
Administracién educativa.

Disposicion transitoria decimosexta. Prioridad de conciertos
en el segundo ciclo de educacién infantil.

En relacién con lo dispuesto en el articulo 15.2 de la presente
Ley, las Administraciones educativas, en el régimen de concier-
tos a que se refiere el articulo 116 de la misma, y teniendo en
cuenta lo previsto en el articulo 117, consideraran las solicitudes
formuladas por los centros privados, y daran preferencia, por
este orden, a las unidades que se soliciten para primero, segundo
y tercer curso del segundo ciclo de la educacion infantil.

Disposicién transitoria decimoséptima. Acceso a la funcién
publica docente.

1. El Ministerio de Educacién y Ciencia propondra a las Admi-
nistraciones educativas, a través de la Conferencia Sectorial
de Educacién, la adopcion de medidas que permitan la
reduccién del porcentaje de profesores interinos en los cen-
tros educativos, de manera que en el plazo de cuatro afios,
desde la aprobacién de la presente Ley, no se sobrepasen
los limites méaximos establecidos de forma general para la
funcién publica.

2. Durante los afos de implantaciéon de la presente Ley, el
acceso a la funcién publica docente se realizard mediante un
procedimiento selectivo en el que, en la fase de concurso se
valoraran la formacién académica y, de forma preferente, la
experiencia docente previa en los centros publicos de la
misma etapa educativa, hasta los limites legales permitidos.
La fase de oposicidn, que tendra una sola prueba, versara
sobre los contenidos de la especialidad que corresponda, la
aptitud pedagdgica y el dominio de las técnicas necesarias
para el ejercicio de la docencia. Para la regulacién de este
procedimiento de concurso-oposicion, se tendra en cuenta lo
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previsto en el apartado anterior, a cuyos efectos se requeriran
los informes oportunos de las Administraciones educativas.

Disposicion transitoria decimoctava. Adaptaciéon de norma-
tiva sobre conciertos.

A fin de que las Administraciones educativas puedan adaptar su
normativa sobre conciertos educativos a las disposiciones de la
presente Ley, podran acordar la prérroga de hasta dos afos del
periodo general de concertacién educativa en curso a la entrada
en vigor de la presente Ley.

Disposicidon transitoria decimonovena. Procedimiento de
admisién de alumnos.

(Suprimida)
Disposicion derogatoria tnica
1. Quedan derogadas las siguientes Leyes:

a) Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacién y
Financiamiento de la Reforma Educativa.

b) Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo.

c) Ley Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de Partici-
pacion, Evaluacién y Gobierno de los Centros Docen-
tes.

d) Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad
de la Educacién.

e) Ley 24/1994, de 12 de julio, por la que se establecen
normas sobre concursos de provisién de puestos de
trabajo para funcionarios docentes.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en la pre-
sente Ley.

Disposicién final primera. Modificacién de la Ley Orgénica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién.

1. El articulo 4 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educaciéon, queda redactado de la
siguiente manera:
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«1.

Los padres o tutores, en relacidn con la educacién de
sus hijos o pupilos, tienen los siguientes derechos:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

A que reciban una educacién, con la maxima garan-
tia de calidad, conforme con los fines establecidos
en la Constitucion, en el correspondiente Estatuto
de Autonomia y en las leyes educativas.

A escoger centro docente tanto publico como dis-
tinto de los creados por los poderes publicos.

A que reciban la formacién religiosa y moral que
esté de acuerdo con sus propias convicciones.

A estar informados sobre el progreso del aprendi-
zaje e integracion socio-educativa de sus hijos.

A participar en el proceso de ensefianza y aprendi-
zaje de sus hijos.

A participar en la organizacién, funcionamiento,
gobierno y evaluaciéon del centro educativo, en los
términos establecidos en las leyes.

A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la
orientacién académica y profesional de sus hijos.

Asimismo, como primeros responsables de la educa-
cién de sus hijos o pupilos, les corresponde:

a)

b)

c)

d)

Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda
correspondiente en caso de dificultad, para que sus
hijos o pupilos cursen las ensefianzas obligatorias y
asistan regularmente a clase.

Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades,
los recursos y las condiciones necesarias para el
progreso escolar.

Estimularles para que lleven a cabo las actividades
de estudio que se les encomienden.

Participar de manera activa en las actividades que
se establezcan en virtud de los compromisos edu-
cativos que los centros establezcan con las familias,
para mejorar el rendimiento de sus hijos.
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e) Conocer, participar y apoyar la evolucién de su pro-
ceso educativo, en colaboracién con los profesores
y los centros.

f) Respetar y hacer respetar las normas establecidas
por el centro, la autoridad y las indicaciones u
orientaciones educativas del profesorado.

g) Fomentar el respeto por todos los componentes de
la comunidad educativa.»

El articulo 5.5 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educaciéon, queda redactado de la
siguiente manera:

«Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio
del derecho de asociacién de los padres, asi como la forma-
cién de federaciones y confederaciones.»

El articulo 6 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educaciéon, queda redactado de la
siguiente manera:

«1. Todos los alumnos tienen los mismos derechos y debe-
res, sin mas distinciones que las derivadas de su edad y
del nivel que estén cursando.

2. Todos los alumnos tienen el derecho y el deber de
conocer la Constitucién Espanola y el respectivo Esta-
tuto de Autonomia, con el fin de formarse en los valo-
res y principios reconocidos en ellos.

3. Se reconocen a los alumnos los siguientes derechos
basicos:

a) A recibir una formacién integral que contribuya al
pleno desarrollo de su personalidad.

b) A que se respeten su identidad, integridad y digni-
dad personales.

c) A que su dedicacidn, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos con objetividad.

d) A recibir orientacién educativa y profesional.
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e)

f)
9)

h)

A que se respete su libertad de conciencia, sus con-
vicciones religiosas y sus convicciones morales, de
acuerdo con la Constitucion.

A la proteccidn contra toda agresion fisica o moral.

A participar en el funcionamiento y en la vida del
centro, de conformidad con lo dispuesto en las nor-
mas vigentes.

A recibir las ayudas y los apoyos precisos para com-
pensar las carencias y desventajas de tipo personal,
familiar, econémico, social y cultural, especialmente
en el caso de presentar necesidades educativas
especiales, que impidan o dificulten el acceso y la
permanencia en el sistema educativo.

A la proteccidn social, en el &mbito educativo, en
los casos de infortunio familiar o accidente.

Son deberes béasicos de los alumnos:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo
desarrollo segln sus capacidades.

Participar en las actividades formativas y, especial-
mente, en las escolares y complementarias.

Seguir las directrices del profesorado.
Asistir a clase con puntualidad.

Participar y colaborar en la mejora de la conviven-
cia escolar y en la consecuciéon de un adecuado
clima de estudio en el centro, respetando el dere-
cho de sus companeros a la educacién y la autori-
dad y orientaciones del profesorado.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones
religiosas y morales, y la dignidad, integridad e inti-
midad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

Respetar las normas de organizacién, convivencia y
disciplina del centro educativo, y

Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones
del centro y materiales didacticos.»
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Al articulo 7 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacidn, se le anade un nuevo
apartado, con la siguiente redaccién:

«3. Las Administraciones educativas favoreceran el ejerci-
cio del derecho de asociacion de los alumnos, asi como
la formacién de federaciones y confederaciones.»

Al articulo 8 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacién, se le afnade un nuevo
parrafo con la siguiente redaccién:

«A fin de estimular el ejercicio efectivo de la participacién
de los alumnos en los centros educativos y facilitar su dere-
cho de reunién, los centros educativos estableceran, al ela-
borar sus normas de organizacién y funcionamiento, las
condiciones en las que sus alumnos pueden ejercer este
derecho. En los términos que establezcan las Administracio-
nes educativas, las decisiones colectivas que adopten los
alumnos, a partir del tercer curso de la educacién secunda-
ria obligatoria, con respecto a la asistencia a clase no ten-
dran la consideracién de faltas de conducta ni seran objeto
de sancién, cuando éstas hayan sido resultado del ejercicio
del derecho de reunién y sean comunicadas previamente a
la direccion del centro.»

El articulo 25 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacién, tendréd la siguiente
redaccion:

«Dentro de las disposiciones de la presente Ley y normas
que la desarrollan, los centros privados no concertados
gozaran de autonomia para establecer su régimen interno,
seleccionar su profesorado de acuerdo con la titulacién exi-
gida por la legislacién vigente, elaborar el proyecto educa-
tivo, organizar la jornada en funcién de las necesidades
sociales y educativas de sus alumnos, ampliar el horario lec-
tivo de areas o materias, determinar el procedimiento de
admisiéon de alumnos, establecer las normas de convivencia
y definir su régimen econémico.»

Al articulo 31 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacion, se le afhade una nueva
letra n) con el siguiente texto:

«n) Los Consejos Escolares de &mbito autondmico.»
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El articulo 56.1 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacién, tendra la siguiente
redaccion:

«1.

El Consejo Escolar de los centros privados concertados
estard constituido por:

El director.
Tres representantes del titular del centro.

Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo
término municipal se halle radicado el centro.

Cuatro representantes de los profesores.

Cuatro representantes de los padres o tutores de los
alumnos, elegidos por y entre ellos.

Dos representantes de los alumnos elegidos por y entre
ellos, a partir del primer curso de educacién secundaria
obligatoria.

Un representante del personal de administracion y ser-
vicios.

Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, éste
designara una persona que impulse medidas educati-
vas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hom-
bres y mujeres.

Ademas, en los centros especificos de educacién espe-
cial y en aquéllos que tengan aulas especializadas, for-
marad parte también del Consejo Escolar un
representante del personal de atencién educativa com-
plementaria.

Uno de los representantes de los padres en el Consejo
Escolar serad designado por la asociacion de padres mas
representativa en el centro.

Asimismo, los centros concertados que impartan for-
macién profesional podran incorporar a su Consejo
Escolar un representante del mundo de la empresa,
designado por las organizaciones empresariales, de
acuerdo con el procedimiento que las Administraciones
educativas establezcan.»
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10.

El articulo 57 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacién, tendra la siguiente
redaccidn en sus apartados c), d), f) y m):

«c) Participar en el proceso de admisiéon de alumnos,

d)

m)

garantizando la sujecién a las normas sobre el mismo.

Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar
porque se atengan a la normativa vigente. Cuando las
medidas disciplinarias adoptadas por el director corres-
pondan a conductas del alumnado que perjudiquen
gravemente la convivencia del centro, el Consejo Esco-
lar, a instancia de padres o tutores, podra revisar la
decisién adoptada y proponer, en su caso, las medidas
oportunas.

Aprobar y evaluar la programacién general del centro
que con caracter anual elaborara el equipo directivo.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convi-
vencia en el centro, la igualdad entre hombres y muje-
res y la resoluciéon pacifica de conflictos en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social.»

El articulo 62 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacién, tendra la siguiente
redaccién:

«1.

Son causa de incumplimiento leve del concierto por
parte del titular del centro las siguientes:

a) Percibir cantidades por actividades escolares com-
plementarias o extraescolares o por servicios esco-
lares que no hayan sido autorizadas por la
Administracién educativa o por el Consejo Escolar
del centro, de acuerdo con lo que haya sido esta-
blecido en cada caso.

b) Infringir las normas sobre participacion previstas en
el presente titulo.

c) Proceder a despidos del profesorado cuando aqué-
llos hayan sido declarados improcedentes por sen-
tencia de la jurisdiccidon competente.
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d)

e)

Infringir la obligacion de facilitar a la Administra-
cion los datos necesarios para el pago delegado de
los salarios.

Infringir el principio de voluntariedad y no discrimi-
nacién de las actividades complementarias,
extraescolares y servicios complementarios.

Cualesquiera otros que se deriven de la violacion
de las obligaciones establecidas en el presente
titulo, o en las normas reglamentarias a las que
hace referencia los apartados 3 y 4 del articulo 116
de la Ley Organica de Educacién o de cualquier
otro pacto que figure en el documento de con-
cierto que el centro haya suscrito.

Son causas de incumplimiento grave del concierto por
parte del titular del centro las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

Las causas enumeradas en el apartado anterior
cuando del expediente administrativo instruido al
efecto y, en su caso, de sentencia de la jurisdiccién
competente, resulte que el incumplimiento se pro-
dujo por animo de lucro, con intencionalidad evi-
dente, con perturbacién manifiesta en la prestacion
del servicio de la ensefanza o de forma reiterada o
reincidente.

Impartir las ensehanzas objeto del concierto con-
traviniendo el principio de gratuidad.

Infringir las normas sobre admisién de alumnos.

Separarse del procedimiento de seleccién y des-
pido del profesorado establecido en los articulos
precedentes.

Lesionar los derechos reconocidos en los articulos
16y 20 de la Constitucién, cuando asi se determine
por sentencia de la jurisdiccién competente.

Incumplir los acuerdos de la Comisién de Concilia-
cion.
Cualesquiera otros definidos como incumplimien-

tos graves en el presente titulo o en las normas
reglamentarias a que hacen referencia los aparta-
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dos 3 y 4 del articulo 116 de la Ley Organica de
Educacién.

No obstante lo anterior, cuando del expediente admi-
nistrativo instruido al efecto resulte que el incumpli-
miento se produjo sin animo de lucro, sin intencionalidad
evidente y sin perturbacién en la prestacion de la ense-
fianza y que no existe reiteracion ni reincidencia en el
incumplimiento, éste sera calificado de leve.

2 bis. Son causas de incumplimiento muy grave del con-

3.

cierto la reiteracién o reincidencia de incumplimientos
graves.

La reiteracién de incumplimientos a los que se refieren
los apartados anteriores se constatara por la Adminis-
tracién educativa competente con arreglo a los siguien-
tes criterios:

a) Cuando se trate de la reiteracion de los incumpli-
mientos cometidos con anterioridad, bastara con
que esta situacion se ponga de manifiesto mediante
informe de la inspeccion educativa correspon-
diente.

b) Cuando se trate de un nuevo incumplimiento de
tipificacion distinta al cometido con anterioridad,
serad necesaria la instruccién del correspondiente
expediente administrativo.

El incumplimiento leve del concierto daré lugar:

a) Apercibimiento por parte de la Administracién
educativa.

b) Si el titular no subsanase el incumplimiento leve, la
administracién impondra una multa de entre la
mitad y el total del importe de la partida «otros
gastos» del médulo econémico de concierto edu-
cativo vigente en el periodo en que se determine
la imposicion de la multa. La Administraciéon educa-
tiva sancionadora determinard el importe de la
multa, dentro de los limites establecidos y podra
proceder al cobro de la misma por via de compen-
sacién contra las cantidades que deba abonar al
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titular del centro en aplicacion del concierto educa-
tivo.

5. El incumplimiento grave del concierto educativo dara
lugar a la imposicién de multa, que estard comprendida
entre el total y el doble del importe de la partida «otros
gastos» del mdédulo econémico de concierto educativo
vigente en el periodo en el que se determine la impo-
sicion de la multa. La Administracién educativa sancio-
nadora determinara el importe de la multa, dentro de
los limites establecidos y podré proceder al cobro de la
misma por via de compensacion contra las cantidades
que deba abonar al titular del centro en aplicacién del
concierto educativo.

6. Elincumplimiento muy grave del concierto daré lugar a
la rescision del concierto. En este caso, con el fin de no
perjudicar a los alumnos ya escolarizados en el centro,
las Administraciones educativas podran imponer la res-
cision progresiva del concierto.

7. Elincumplimiento y la sancién muy grave prescribiran a
los tres anos, el grave a los dos anos y el leve al afio. El
plazo de prescripcidn se interrumpira con la constitu-
cién de la Comision de Conciliacidn para la correccion
del incumplimiento cometido por el centro concer-
tado.»

Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

Se anade una nueva letra al articulo 29.2 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
con la siguiente redaccion:

«n) Cuando sean nombrados para desempefar puestos en
las Areas Funcionales de la Alta Inspeccién de Educa-
cién funcionarios de los cuerpos docentes o escalas en
que se ordena la funcién publica docente.»

Disposicidn final tercera. Referencias contenidas en esta Ley.

1. Todas las referencias contenidas en las disposiciones vigen-
tes a las ensenanzas comunes, se entenderan realizadas a
los aspectos basicos del curriculo que constituyen las ense-
fnanzas minimas.
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2. Todas las referencias contenidas en las disposiciones vigen-
tes a los titulos de Graduado se entenderan referidas tanto
a Graduado como a Graduada. Asimismo las referencias a
los titulos de Técnico se entenderan referidas tanto a Téc-
nico como a Técnica.

Disposicion final cuarta. Autonomia de gestién econémica de
los centros docentes puiblicos no universitarios.

Continuaréa en vigor, con las modificaciones derivadas de la pre-
sente Ley, la Ley 12/1987, de 2 de julio, sobre establecimiento
de la gratuidad de los estudios de bachillerato, formacién pro-
fesional y artes aplicadas y oficios artisticos en los centros publi-
cos y la autonomia de gestién econdémica de los centros
docentes publicos no universitarios.

Disposicién final quinta. Titulo competencial.

1. La presente Ley se dicta con caracter basico al amparo de la
competencia que corresponde al Estado conforme al arti-
culo 149.1.1.%, 18. y 30.% de la Constitucién. Se exceptian
del referido caracter basico los siguientes preceptos: articu-
los 7; 8.1y 8.3;9; 1.1y 11.3; 12.4; 14.6; 15.3; 18.4; 18.5;
22.8; 24.6; 24.7; 26.1; 26.2; 35; 42.3; 47, 58.4, 58.5, 58.6,
58.7y 58.8;60.3y 60.4; 66.2y 66.4; 67.2,67.3,67.6,67.7y
67.8; 68.3; 72.4 y 72.5; 89; 90; 100.3; 101; 102.3 y 102.4;
103.1; 105.2; 106.2 y 106.3; 111 bis.4; 112.2, 112.4; 1125y
112.6; 113.3y 113.4; 122.2 y 122.3; 122 bis; 123.2, 123.3,
123.4 y 123.5; 124.1, 124.2 y 124.4; 125; 130.1; 131.2 y
131.5; 144.3; 145; 146; 147.2; 154; disposiciéon adicional
decimoquinta, apartados 1, 4, 5 y 7; disposicién adicional
trigésima cuarta, disposicién adicional cuadragésima, dispo-
sicion adicional cuadragésima primera, disposicion final ter-
cera y disposicién final cuarta.

2. Los articulos 30.4; 31.1y 2; 37; 39.6, primer inciso; 41.2y 3;
441,21y 3;50; 53;54.2y 3; 55.2y 3; 56; 57.2, 3y 4; 65, se
dictan al amparo de la competencia exclusiva del Estado
sobre la regulacién de las condiciones de obtencién, expe-
dicién y homologaciéon de titulos académicos y profesiona-
les.

Disposicion final sexta. Desarrollo de la presente Ley.

Las normas de esta Ley podran ser desarrolladas por las Comu-
nidades Auténomas, a excepcién de las relativas a aquellas
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materias cuya regulacidén se encomienda por la misma al
Gobierno o que corresponden al Estado conforme a lo estable-
cido en la disposicién adicional primera, nimero 2, de la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacion.

Disposicion final séptima. Carécter de Ley Orgénica de la pre-
sente Ley.

Tienen caracter de Ley Organica el capitulo | del titulo prelimi-
nar; los articulos 3; 4; 5.1, 5.2; el capitulo lll del titulo preliminar;
los articulos 16; 17; 18.1,18.2, 18.3; 19.1; 22; 23; 24; 25; 27; 30;
32; 33; 34; 36; 38; 39; 40; 41; 43; 44; 68; 71; 74; 78; 79 bis; 80;
81.3y 81.4; 82; 83; 84.1,84.2,84.3,84.4,84.5,84.6,84.7, 84.8
y 84.9; 85; 86; 87; 108; 109; 110; 115; el capitulo IV del titulo IV,
los articulos 118; 119; 126.1 y 126.2; 127, 128; 129; 131, 132;
133; 148; 149, 150; 151; 152; 153; las disposiciones adicionales
decimosexta, decimoséptima, trigésima tercera y trigésima
sexta; el apartado uno de la disposicién adicional trigésima
novena; la disposicidn transitoria sexta, apartado tercero; la dis-
posicion transitoria décima; las disposiciones finales primera,
sexta y séptima, y la disposicién derogatoria Unica.

Disposicidn final séptima bis. Bases de la educacidn plurilin-
gle.

(Anulada)
Disposicion final octava. Entrada en vigor.

La presente Ley orgénica entrara en vigor a los veinte dias de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Por tanto,

Mando a todos los espafoles, particulares y autoridades, que
guarden y hagan guardar esta ley organica.

Madrid, 3 de mayo de 2006.
JUAN CARLOS R.
EL PReSIDENTE DEL GOBIERNO,
JOSE LUIS RODRIGUEZ ZAPATERO
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§ 2 LEY ORGANICA 8/1985, DE 3 DE JULIO, REGULADORA
DEL DERECHO A LA EDUCACION

(BOE» nim. 159, de 4 de julio de 1985)

JUAN CARLOS |,

REY DE ESPANA
A todos los que la presente vieren y entendieren,

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en
sancionar la siguiente Ley:

PREAMBULO

La extensidn de la educacién bésica, hasta alcanzar a todos y
cada uno de los ciudadanos, constituye, sin duda, un hito histé-
rico en el progreso de las sociedades modernas. En efecto, el
desarrollo de la educacién, fundamento del progreso de la cien-
cia y de la técnica, es condicion de bienestar social y prosperi-
dad material, y soporte de las libertades individuales en las
sociedades democraticas. No es de extranar, por ello, que el
derecho a la educacién se haya ido configurando progresiva-
mente como un derecho baésico, y que los estados hayan asu-
mido su provisién como un servicio publico prioritario.

Por las insuficiencias de su desarrollo econdémico y los avatares
de su desarrollo politico, en diversas épocas, el Estado hizo
dejacién de sus responsabilidades en este dmbito, abandonan-
dolas en manos de particulares o de instituciones privadas, en
aras del llamado principio de subsidiariedad. Asi hasta tiempos
recientes, la educacion fue mas privilegio de pocos que derecho
de todos.

En el Ultimo cuarto de siglo y tras un sostenido retroceso de la
ensefianza publica, las necesidades del desarrollo econdémico y
las transformaciones sociales inducidas por éste elevaron de
modo considerable la demanda social de educacién. El incre-
mento consiguiente fue atendido, primordialmente por la oferta
publica, con la consiguiente alteracién de las proporciones hasta
entonces prevalentes entre el sector publico y el privado. De
este modo, acabaron de configurarse los contornos caracteristi-
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cos del actual sistema educativo en Espana: Un sistema de
caracter mixto o dual, con un componente publico mayoritario
y uno privado de magnitud considerable.

La Ley General de Educacion de 1970 establecié la obligatorie-
dad y gratuidad de una educacién basica unificada. Concebia
ésta como servicio publico, y responsabilizaba prioritariamente
al Estado de su provision. Ello no obstante, reconociendo y con-
sagrando el caracter mixto de nuestro sistema educativo, abria
la posibilidad de que centros no estatales pudieran participar en
la oferta de puestos escolares gratuitos en los niveles obligato-
rios, obteniendo en contrapartida un apoyo econémico del
Estado.

A pesar de que el proyectado régimen de conciertos nunca fue
objeto del necesario desarrollo reglamentario, diversas disposi-
ciones fueron regulando en afos sucesivos la concesién de sub-
venciones a centros docentes privados, en cuantia rapidamente
creciente, que contrastaba con el ritmo mucho mas parsimo-
nioso de incremento de las inversiones publicas. En ausencia de
la adecuada normativa, lo que habia nacido como provisional se
perpetud, dando lugar a una situacion irregular, falta del exigi-
ble control, sujeta a incertidumbre y arbitrariedad, y en ocasio-
nes sin observancia de las propias disposiciones legales que la
regulaban. A pesar de ello, la cobertura con fondos publicos de
la ensefianza obligatoria no cesé de extenderse, hasta abarcar
la practica totalidad de la misma, pese al estancamiento relativo
del sector publico.

No es de extrafiar que ante tan confusa e insatisfactoria evolu-
cién fueran consoliddndose opciones educativas alternativas,
cuando no contrapuestas, que prolongaban de hecho las fractu-
ras ideoldgicas que secularmente habian escindido a la sociedad
espafola en torno a la educacion.

Este trasfondo histérico explica la complejidad de elementos
que configuran el marco educativo establecido por la Constitu-
cién Espafola, un marco de compromiso y concordia que, al
tiempo que reconoce implicitamente el sistema mixto heredado,
proporciona el espacio normativo integrador en el que pueden
convivir las diversas opciones educativas. Asi, tras el derecho a
la educacidn (articulo 27.1 a) se afirma la libertad de ensenanza
(articulo 27.1 b); al lado del derecho de los padres a elegir la
formacién religiosa y moral que estimen més oportuna para sus
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hijos (articulo 27.3), figuran el derecho a la libertad de catedra
(articulo 20.1) y la libertad de conciencia (articulos 14, 16, 20 y
23). Y si se garantiza la libertad de creacién de centros docentes
(articulo 27.6), también se responsabiliza a los poderes publicos
de una programacion general de la ensefanza (articulo 27.5)
orientada a asegurar un puesto escolar a todos los ciudadanos.
Finalmente, la ayuda a los centros docentes (articulo 27.9) tiene
que compaginarse con la intervencién de profesores, padres y
alumnos en el control y gestidén de esos centros sostenidos con
fondos publicos (articulo 27.7). Corresponde al legislador el
desarrollo de estos preceptos, de modo que resulten modela-
dos equilibradamente en su ulterior desarrollo normativo.

Sin embargo, el desarrollo que del articulo 27 de la Constitucién
hizo la Ley Organica del Estatuto de Centros Escolares, ha
supuesto un desarrollo parcial y escasamente fiel al espiritu
constitucional, al soslayar, por un lado, aspectos capitales de la
regulacién constitucional de la ensefianza como son los relativos
a la ayuda de los poderes publicos a los centros privados y a la
programacion general de la ensefanza y, por otro, al privilegiar
desequilibradamente los derechos del titular del centro privado
sobre los de la comunidad escolar, supeditando la libertad de
catedra al ideario e interpretando restrictivamente el derecho
de padres, profesores y alumnos a la intervencién en la gestion
y control de los centros sostenidos con fondos publicos.

Se impone, pues, una nueva norma que desarrolle cabal y armé-
nicamente los principios que, en materia de educacién, contiene
la Constitucién Espafola, respetando tanto su tenor literal como
el espiritu que presidid su redaccién, y que garantice al mismo
tiempo el pluralismo educativo y la equidad. A satisfacer esta
necesidad se orienta la Ley Orgénica reguladora del Derecho a
la Educacion.

En estos principios debe inspirarse el tratamiento de la libertad
de ensefianza, que ha de entenderse en un sentido amplio y no
restrictivo, como el concepto que abarca todo el conjunto de
libertades y derechos en el terreno de la educacién. Incluye, sin
duda, la libertad de crear centros docentes y de dotarlos de un
caracter o proyecto educativo propio, que se halla recogida y
amparada en el Capitulo Ill del Titulo I. Incluye, asimismo, la
capacidad de los padres de poder elegir para sus hijos centros
docentes distintos de los creados por los poderes publicos, asi
como la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus
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convicciones, tal como se recoge en el articulo 4.° Pero la liber-
tad de ensefianza se extiende también a los propios profesores,
cuya libertad de catedra estd amparada por la Constitucién por
cuanto constituye principio basico de toda sociedad democra-
tica en el campo de la educacién. Y abarca, muy fundamental-
mente, a los propios alumnos, respecto de los cuales la
proteccion de la libertad de conciencia constituye un principio
irrenunciable que no puede supeditarse a ningun otro.

Tras la definicién de los grandes fines de la actividad educativa
y de los derechos y libertades de todos y cada uno de los inte-
grantes de la comunidad escolar, la Ley clasifica los centros
docentes atendiendo conjuntamente a los criterios de titulari-
dad juridica y origen y caracter de los recursos que aseguran su
sostenimiento. Distingue asi los centros privados que funcionan
en régimen de mercado, mediante precio, y los centros sosteni-
dos con fondos publicos, y dentro de éstos los privados concer-
tados y los de titularidad publica.

A la red dual integrada por estos dos ultimos tipos de centros
encomienda la ley la provisién de la educacién obligatoria en
régimen de gratuidad. La regulacion de ésta se asienta en dos
principios de importancia capital en el sistema educativo dise-
fado por la Constitucidn, programacion y participacién, cuyo
juego hace posible la cohonestacién equilibrada del derecho a
la educacién y de la libertad de ensefianza.

Al Estado y a las Comunidades Auténomas, por medio de la
programacion general de la ensefianza, corresponde asegurar la
cobertura de las necesidades educativas, proporcionando una
oferta adecuada de puestos escolares, dignificando una ense-
fianza publica insuficientemente atendida durante muchos afos
y promoviendo la igualdad de oportunidades. El mecanismo de
la programacion general de la ensefianza, que debe permitir la
racionalizacién del uso de los recursos publicos destinados a
educacion, se halla regulado en el Titulo Il.

Tal programacién debe asegurar simultdaneamente el derecho a
la educacién y la posibilidad de escoger centro docente dentro
de la oferta de puestos escolares gratuitos, pues tal libertad no
existe verdaderamente si no esta asegurado aquel derecho para
todos.

El Titulo Ill se ocupa de los érganos de gobierno de los centros
publicos, y el Titulo IV hace lo propio con los concertados. La
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estructura y el funcionamiento de unos y otros se inspiran, en
coherencia con lo prescrito por el articulo 27.7 de la Constitu-
cién en una concepcidn participativa de la actividad escolar. En
uno y otro caso, y con las peculiaridades que su distinta natura-
leza demandan, la participaciéon de la comunidad escolar se
vehicula a través del consejo escolar del centro. Ademas de
constituir medio para el control y gestién de fondos publicos, la
participacidon es mecanismo idéneo para atender adecuada-
mente los derechos y libertades de los padres, los profesores y,
en definitiva, los alumnos, respetando siempre los derechos del
titular. La participacién amplia, ademas, la libertad de ense-
fianza, al prolongar el acto de elegir centro en el proceso activo
de dar vida a un auténtico proyecto educativo y asegurar su
permanencia. Finalmente, la opcidén por la participacién conte-
nida en la Constitucidn es una opcidén por un sistema educativo
moderno, en el que una comunidad escolar activa y responsable
es coprotagonista de su propia accién educativa.

El Titulo IV regula, asimismo, el régimen de conciertos a través
del cual se materializa el sostenimiento publico de los centros
privados concertados que, junto con los publicos, contribuyen a
hacer eficaz el derecho a la educacién gratuita, y, de acuerdo
con el articulo 27.9 de la Constitucién, establece los requisitos
que deben reunir tales centros.

Sobre la base de la regulacién conjunta de los derechos y liber-
tades que en materia educativa contiene la Constitucién, los
postulados de programacion de la ensefianza y participacion
son principios correlativos y cooperantes de ayuda a los centros
docentes que se contempla en el articulo 27.9, pues contribuyen
a satisfacer las exigencias que del texto constitucional se derivan
para el gasto publico: Por un lado, que por su distribucién sea
equitativa y que se oriente a financiar la gratuidad ?y a ello se
dirige la programacién?; por otro, optimizar el rendimiento edu-
cativo del gasto y velar por la transparencia de la Administracion
y calidad de la educacidn, lo que se asegura a través de la par-
ticipacion. En el &mbito educativo, ese control social y esa exi-
gencia de transparencia han sido encomendados, mas
directamente que a los poderes publicos, a padres, profesores
y alumnos, lo que constituye una preferencia por la intervencién
social frente a la intervencién estatal.

En suma, la Ley Organica Reguladora del Derecho a la Educa-
cién, se orienta a la modernizacién y racionalizacién de los tra-
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mos basicos del sistema educativo espafiol, de acuerdo con lo
establecido en el mandato constitucional en todos sus extre-
mos. Es por ello, una ley de programacién de la ensefanza,
orientada a la racionalizacién de la oferta de puestos escolares
gratuitos, que a la vez que busca la asignacién racional de los
recursos publicos permite la cohonestacion de libertad e igual-
dad. Es también una ley que desarrolla el principio de participa-
cién establecido en el articulo 27.7, como salvaguarda de las
libertades individuales y de los derechos del titular y de la comu-
nidad escolar. Es, ademas, una ley de regulacién de los centros
escolares y de sostenimiento de los concertados. Es, por fin, una
norma de convivencia basada en los principios de libertad, tole-
rancia y pluralismo, y que se ofrece como fiel prolongacién de la
letra y el espiritu del acuerdo alcanzado en la redaccién de la
Constituciéon para el ambito de la educacion.

TITULO PRELIMINAR
Articulo primero.

1. Todos los espanoles tienen derecho a una educacién bésica
que les permita el desarrollo de su propia personalidad y la
realizacidon de una actividad (til a la sociedad. Esta educa-
cién serd obligatoria y gratuita en el nivel de educacién
general basica y, en su caso, en la formacién profesional de
primer grado, asi como en los demas niveles que la ley esta-
blezca.

2. Todos, asimismo, tienen derecho a acceder a niveles supe-
riores de educacion, en funcién de sus aptitudes y vocacion,
sin que en ningln caso el ejercicio de este derecho esté
sujeto a discriminaciones debidas a la capacidad econdmica,
nivel social o lugar de residencia del alumno.

3. Los extranjeros residentes en Espafa tendran también dere-
cho a recibir la educacién a que se refieren los apartados
uno y dos de este articulo.

Articulo segundo.

La actividad educativa, orientada por los principios y declaracio-
nes de la Constitucién, tendrd, en los centros docentes a que se
refiere la presente Ley, los siguientes fines:

a) El pleno desarrollo de la personalidad del alumno.
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b)

c)

d)

e)

9)

La formacién en el respeto de los derechos y libertades fun-
damentales, de la igualdad entre hombres y mujeres y en el
ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los prin-
cipios democraticos de convivencia.

La adquisicién de habitos intelectuales y técnicas de trabajo,
asi como de conocimientos cientificos, técnicos, humanisti-
cos, historicos y estéticos.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profesiona-
les.

La formacién en el respeto de la pluralidad linguistica y cul-
tural de Espana.

La preparacién para participar activamente en la vida social
y cultural.

La formacién para la paz, la cooperacién y la solidaridad
entre los pueblos y para la prevencién de conflictos y para
la resolucién pacifica de los mismos y no violencia en todos
los d&mbitos de la vida personal, familiar y social.

Articulo tercero.

Los profesores, en el marco de la Constitucidn, tienen garanti-
zada la libertad de céatedra. Su ejercicio se orientara a la realiza-
cién de los fines educativos, de conformidad con los principios
establecidos en esta Ley.

Articulo cuarto.

1.

Los padres, madres o tutores, en relaciéon con la educacién
de sus hijos e hijas o pupilos y pupilas, tienen los siguientes
derechos:

a) A que reciban una educacién, con la méaxima garantia
de calidad, conforme con los fines establecidos en la
Constitucién, en el correspondiente Estatuto de Auto-
nomia y en las leyes educativas.

b) A escoger centro docente tanto publico como distinto
de los creados por los poderes publicos.

c) A que reciban la formacién religiosa y moral que esté
de acuerdo con sus propias convicciones.
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d)

e)

9)

A estar informados sobre el progreso del aprendizaje e
integracién socio-educativa de sus hijos e hijas.

A participar en el proceso de ensefanza y aprendizaje
de sus hijos e hijas.

A participar en la organizacién, funcionamiento,
gobierno y evaluacién del centro educativo, en los tér-
minos establecidos en las leyes.

A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la
orientacién académica y profesional de sus hijos e hijas.

Asimismo, como primeros responsables de la educacién de
sus hijos e hijas o pupilos y pupilas, les corresponde:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda
correspondiente en caso de dificultad, para que sus
hijos e hijas o pupilos y pupilas cursen las ensefianzas
obligatorias y asistan regularmente a clase.

Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los
recursos y las condiciones necesarias para el progreso
escolar. Asimismo, deberéan informar de las dificultades
que puedan tener sus hijos o hijas en sus procesos de
aprendizaje o socializacién.

Estimularles para que lleven a cabo las actividades de
estudio que se les encomienden.

Participar de manera activa en las actividades que se
establezcan en virtud de los compromisos educativos
que los centros establezcan con las familias, para mejo-
rar el rendimiento de sus hijos e hijas.

Conocer, participar y apoyar la evolucion de su proceso
educativo, en colaboracién con el profesorado y los
centros.

Respetar y hacer respetar las normas establecidas por
el centro, la autoridad y las indicaciones u orientaciones
educativas del profesorado.

Fomentar el respeto por todos los componentes de la
comunidad educativa.
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h) Participar de forma cooperativa en aquellos proyectos
y tareas que se les propongan desde el centro educa-
tivo.

Articulo quinto.

1.

Los padres de alumnos tienen garantizada la libertad de
asociacion en el ambito educativo.

Las asociaciones de padres de alumnos asumiréan, entre
otras, las siguientes finalidades:

a) Asistir a los padres o tutores en todo aquello que con-
cierne a la educacién de sus hijos o pupilos.

b) Colaborar en las actividades educativas de los centros.

¢) Promover la participacién de los padres de los alumnos
en la gestion del centro.

En cada centro docente podran existir asociaciones de
padres de alumnos integradas por los padres o tutores de
los mismos.

Las asociaciones de padres de alumnos podran utilizar los
locales de los centros docentes para la realizacién de las
actividades que les son propias, a cuyo efecto, los directores
de los centros facilitaran la integracion de dichas actividades
en la vida escolar, teniendo en cuenta el normal desarrollo
de la misma.

Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio del
derecho de asociacién de madres y padres, asi como la for-
macién de federaciones y confederaciones.

Reglamentariamente se estableceran, de acuerdo con la
Ley, las caracteristicas especificas de las asociaciones de
padres de alumnos.

Articulo sexto.

1.

Todos los alumnos y alumnas tienen los mismos derechos y
deberes, sin més distinciones que las derivadas de su edad
y del nivel que estén cursando.

Todos los alumnos y alumnas tienen el derecho y el deber
de conocer la Constitucién Espafola y el respectivo Estatuto
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de Autonomia, con el fin de formarse en los valores y prin-
cipios reconocidos en ellos.

Se reconocen al alumnado los siguientes derechos basicos:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

k)

A recibir una formacién integral que contribuya al pleno
desarrollo de su personalidad.

A que se respeten su identidad, integridad y dignidad
personales.

A que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valo-
rados y reconocidos con objetividad.

A recibir orientacién educativa y profesional.
A una educacién inclusiva y de calidad.

A que se respete su libertad de conciencia, sus convic-
ciones religiosas y sus convicciones morales, de acuerdo
con la Constitucion.

A la proteccién contra toda intimidacién, discriminacién
y situacion de violencia o acoso escolar.

A expresar sus opiniones libremente, respetando los
derechos y la reputacién de las demas personas, en el
marco de las normas de convivencia del centro.

A participar en el funcionamiento y en la vida del cen-
tro, de conformidad con lo dispuesto en las normas
vigentes.

A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compen-
sar las carencias y desventajas de tipo personal, fami-
liar, econémico, social y cultural, especialmente en el
caso de presentar necesidades educativas especiales,
que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en
el sistema educativo.

A la proteccién social, en el &mbito educativo, en los
casos de infortunio familiar o accidente.

Son deberes basicos de los alumnos y las alumnas:

a)

Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarro-
llo segln sus capacidades.
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b)

c)
d)

e)

9)

h)

Participar en las actividades formativas y, especial-
mente, en las escolares y en las complementarias gra-
tuitas.

Segquir las directrices del profesorado.
Asistir a clase con puntualidad.

Participar y colaborar en la mejora de la convivencia
escolar y en la consecucién de un adecuado clima de
estudio en el centro, respetando el derecho de sus
compaferos y compaferas a la educacién y la autori-
dad y orientaciones del profesorado.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones reli-
giosas y morales, y la diversidad, dignidad, integridad
e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

Respetar las normas de organizacién, convivencia y dis-
ciplina del centro educativo,

Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del
centro y materiales didacticos.

Articulo séptimo.

1.

Los alumnos podran asociarse, en funcién de su edad,
creando organizaciones de acuerdo con la Ley y con las nor-
mas que, en su caso, reglamentariamente se establezcan.

Las asociaciones de alumnos asumiran, entre otras, las
siguientes finalidades:

a)

b)

c)

d)

Expresar la opinién de los alumnos en todo aquello que
afecte a su situacion en los centros.

Colaborar en la labor educativa de los centros y en las
actividades complementarias y extraescolares de los
mismos.

Promover la participacién de los alumnos en los 6rga-
nos colegiados del centro.

Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento
de la accién cooperativa y de trabajo en equipo.
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3. Las Administraciones educativas favoreceran el ejercicio del
derecho de asociacion de los alumnos y alumnas, asi como
la formacién de federaciones y confederaciones.

Articulo octavo.

Se garantiza en los centros docentes el derecho de reunién de
los profesores, personal de administracion y de servicios, padres
de alumnos y alumnos, cuyo ejercicio se facilitard de acuerdo
con la legislacién vigente y teniendo en cuenta el normal desa-
rrollo de las actividades docentes.

A fin de estimular el ejercicio efectivo de la participacion del
alumnado en los centros educativos y facilitar su derecho de
reunion, los centros educativos estableceran, al elaborar sus nor-
mas de organizacién y funcionamiento, las condiciones en las
que sus alumnos y alumnas pueden ejercer este derecho. En los
términos que establezcan las Administraciones educativas, las
decisiones colectivas que adopte el alumnado, a partir del tercer
curso de educacién secundaria obligatoria, con respecto a la
asistencia a clase no tendran la consideracién de faltas de con-
ducta ni seran objeto de sancién, cuando estas hayan sido resul-
tado del ejercicio del derecho de reunién y sean comunicadas
previamente a la direccién del centro.

TITULO |

De los centros docentes

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo noveno.

(Derogado)

Articulo diez.

(Derogado)

Articulo once.

(Derogado)

240



Articulo doce.

1. Los centros docentes espafoles en el extranjero tendréan
una estructura y un régimen singularizados a fin de acomo-
darlos a las exigencias del medio y a lo que, en su caso,
dispongan los convenios internacionales.

2. Sin perijuicio de lo establecido en los convenios internacio-
nales o, en su defecto, del principio de reciprocidad, los
centros extranjeros en Espafa se ajustardn a lo que el
Gobierno determine reglamentariamente.

Articulo trece.

Todos los centros docentes tendrédn una denominacién especi-
fica y se inscribiran en un registro publico dependiente de la
Administracién educativa competente, que debera dar traslado
de los asientos registrales al Ministerio de Educacién y Ciencia,
en el plazo méximo de un mes. No podran emplearse por parte
de los centros identificaciones diferentes a las que figuren en la
correspondiente inscripcion registral.

Articulo catorce.

1. Todos los centros docentes deberan reunir unos requisitos
minimos para impartir las ensefanzas con garantia de cali-
dad. El Gobierno establecera reglamentariamente dichos
requisitos minimos.

2. Los requisitos minimos se referiran a titulaciéon académica
del profesorado, relacién numérica alumno-profesor, insta-
laciones docentes y deportivas y nimero de puestos esco-
lares.

Articulo quince.

En la medida en que no constituya discriminacién para ningun
miembro de la comunidad educativa, y dentro de los limites
fijados por las leyes, los centros tendran autonomia para esta-
blecer materias optativas, adaptar los programas a las caracte-
risticas del medio en que estén insertos, adoptar métodos de
ensefanza y organizar actividades culturales escolares y extraes-
colares.
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CAPITULO Il
DE LOS CENTROS PUBLICOS
Articulo dieciséis.
(Derogado)
Articulo diecisiete.

La creacién y supresion de centros publicos se efectuara por el
Gobierno o por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auté-
noma correspondiente, en el &mbito de sus respectivas compe-
tencias.

Articulo dieciocho.

1. Todos los centros publicos desarrollaran sus actividades con
sujecién a los principios constitucionales, garantia de neu-
tralidad ideoldgica y respeto de las opciones religiosas y
morales a que hace referencia el articulo 27.3 de la Consti-
tucion.

2. La Administracion educativa competente y, en todo caso,
los érganos de gobierno del centro docente velaran por la
efectiva realizacion de los fines de la actividad educativa, la
mejora de la calidad de la ensefianza y el cumplimiento de
lo dispuesto en el apartado anterior de este articulo.

Articulo diecinueve.

En concordancia con los fines establecidos en la presente ley, el
principio de participacién de los miembros de la comunidad
escolar inspirara las actividades educativas y la organizacién y
funcionamiento de los centros publicos. La intervencion de los
profesores, de los padres y, en su caso, de los alumnos en el
control y gestién de los centros publicos se ajustara a lo dis-
puesto en el Titulo tercero de esta ley.

Articulo veinte.
(Derogado)
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CAPITULO llI
DE LOS CENTROS PRIVADOS
Articulo veintiuno.

1. Toda persona fisica o juridica de caracter privado y de nacio-
nalidad espafola tiene libertad para la creacién y direccién
de centros docentes privados, dentro del respeto a la Cons-
titucion y lo establecido en la presente Ley.

2. No podran ser titulares de centros privados:

a) Las personas que presten servicios en la Administracién
educativa estatal, autondmica o local.

b) Quienes tengan antecedentes penales por delitos dolo-
Sos.

c) Las personas fisicas o juridicas expresamente privadas
del ejercicio de este derecho por sentencia judicial
firme.

d) Las personas juridicas en las que las personas incluidas
en los apartados anteriores desempefien cargos recto-
res o sean titulares del 20 por 100 o mas del capital
social.

Articulo veintidés.
(Derogado)
Articulo veintitrés.

La apertura y funcionamiento de los centros docentes privados
que impartan ensefianzas, tanto de régimen general como de
régimen especial, se someteran al principio de autorizacion
administrativa. La autorizacién se concedera siempre que reu-
nan los requisitos minimos que se establezcan de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 14 de esta ley. Estos centros gozaran
de plenas facultades académicas. La autorizacién se revocara
cuando los centros dejen de reunir estos requisitos.

Articulo veinticuatro.

1. Los centros privados que impartan ensefanzas que no con-
duzcan a la obtencién de un titulo con validez académica
quedaran sometidos a las normas de derecho comun. Estos
centros no podran utilizar ninguna de las denominaciones
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establecidas para los centros docentes, ni cualesquiera otras
que pudieran inducir a error o confusién con aquellas.

2. Porrazones de proteccion a la infancia, los centros privados
que acogen de modo regular nifios de edades correspon-
dientes a la educacién infantil, quedaran sometidos al prin-
cipio de autorizacién administrativa a que se refiere el
articulo 23.

Articulo veinticinco.

Dentro de las disposiciones de la presente Ley y normas que la
desarrollan, los centros privados no concertados gozaran de
autonomia para establecer su régimen interno, seleccionar su
profesorado de acuerdo con la titulacién exigida por la legisla-
cién vigente, elaborar el proyecto educativo, organizar la jor-
nada en funcién de las necesidades sociales y educativas de sus
alumnos y alumnas, ampliar el horario lectivo de areas o mate-
rias, determinar el procedimiento de admisién del alumnado,
establecer las normas de convivencia y definir su régimen eco-
némico.

Articulo veintiséis.

1. Los centros privados no concertados podran establecer en
sus respectivos reglamentos de régimen interior érganos a
través de los cuales se canalice la participacion de la comu-
nidad educativa.

2. La participacién de los profesores, padres y, en su caso,
alumnos en los centros concertados se regird por lo dis-
puesto en el Titulo cuarto de la presente ley.

TITULO Il

De la participacion en la programacion general de la ense-
nanza

Articulo veintisiete.

1. Los Poderes publicos garantizaréan el ejercicio efectivo del
derecho a la educaciéon mediante una programacién general
de la ensefianza, con la participacién efectiva de todos los
sectores afectados, que atienda adecuadamente las necesi-
dades educativas y la creacion de centros docentes.
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2. A tales efectos, el Estado y las Comunidades Auténomas
definiran las necesidades prioritarias en materia educativa,
fijarén los objetivos de actuaciéon del periodo que se consi-
dere y determinaran los recursos necesarios, de acuerdo
con la planificacion econémica general del Estado.

3. La programacién general de la ensefianza que corresponda
a las Comunidades Auténomas en su dmbito territorial com-
prendera en todo caso una programacion especifica de los
puestos escolares en la que se determinaran las comarcas,
municipios y zonas donde dichos puestos hayan de crearse.

La programacién especifica de puestos escolares de nueva
creacion en los niveles gratuitos debera tener en cuenta, en
todo caso, la oferta existente de centros publicos y concer-
tados.

Articulo veintiocho.

A los fines previstos en el articulo anterior, y con caracter previo
a la deliberacion del Consejo Escolar del Estado, se reunira la
Conferencia de Consejeros titulares de educacién de los Conse-
jos de Gobierno de las Comunidades Auténomas y el Ministro
de Educacién y Ciencia, convocada y presidida por éste. Asi-
mismo, la Conferencia se reunird cuantas veces sea preciso para
asegurar la coordinacién de la politica educativa y el intercam-
bio de informacién.

Articulo veintinueve.

Los sectores interesados en la educacion participaran en la pro-
gramacion general de la ensefianza a través de los rganos cole-
giados que se regulan en los articulos siguientes.

Articulo treinta.

El Consejo Escolar del Estado es el 6rgano de dmbito nacional
para la participacion de los sectores afectados en la programa-
cién general de la ensefianza y de asesoramiento respecto de
los proyectos de ley o reglamentos que hayan de ser propuestos
o dictados por el Gobierno.

Articulo treinta y uno.

1. En el Consejo Escolar del Estado, cuyo Presidente serd nom-
brado por Real Decreto, a propuesta del Ministro de Educa-
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cién y Ciencia de entre personas de reconocido prestigio en
el ambito educativo, estaran representados:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

J

Los profesores, cuya designacién se efectuara por sus
centrales y asociaciones sindicales mas representativas,
de modo que sea proporcional su participacion, asi
como la de los diferentes niveles educativos y las de los
sectores publico y privado de la ensefanza.

Los padres de los alumnos, cuya designacion se efec-
tuard por las confederaciones de asociaciones de
padres de alumnos mas representativas.

Los alumnos, cuya designacion se realizaré por las con-
federaciones de asociaciones de alumnos mas repre-
sentativas.

El personal de administracion y de servicios de los cen-
tros docentes, cuya designacion se efectuara por sus
centrales y asociaciones sindicales de mayor represen-
tatividad.

Los titulares de los centros privados, cuya designacion
se producird a través de las organizaciones de titulares
y empresariales de ensefianza mas representativas.

Las centrales sindicales y organizaciones patronales de
mayor representatividad en los ambitos laboral y
empresarial.

La Administracion educativa del Estado, cuyos repre-
sentantes seran designados por el Ministro de Educa-
cién y Ciencia.

Las Universidades, cuya participacion se formalizara a
través del 6rgano superior de representacién de las
mismas.

Las Entidades locales a través de la asociacién de
ambito estatal con mayor implantacion.

Las personalidades de reconocido prestigio en el
campo de la educacién, de la renovacién pedagdgicay
de las instituciones y organizaciones confesionales y
laicas de mayor tradicién y dedicacién a la ensefanza,
designadas por el Ministro de Educacién y Ciencia.
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k)

l)

m)

n)

Las organizaciones de mujeres con implantacién en
todo el territorio del Estado.

El Instituto de la Mujer.

Personalidades de reconocido prestigio en la lucha
para la erradicacién de la violencia sexual y de género.

Los Consejos Escolares de dmbito autonémico.

El Gobierno, a propuesta del Ministerio de Educacién y
Ciencia, aprobara las normas que determinen la representa-
ciéon numérica de los miembros del Consejo Escolar del
Estado, asi como su organizacién y funcionamiento. La
representacion de los miembros de la comunidad educativa
a que se refieren los apartados a), b), c) y d) de este articulo
no podra ser en ningln caso inferior a un tercio del total de
los componentes de este Consejo.

Articulo treinta y dos.

1.

El Consejo Escolar del Estado seréd consultado preceptiva-
mente en las siguientes cuestiones:

a)
b)

c)

d)

e)

La programacién general de la ensefanza.

Las normas basicas que haya de dictar el Estado para el
desarrollo del articulo 27 de la Constitucion Espafiola o
para la ordenacién del sistema educativo.

Los proyectos de reglamento que hayan de ser aproba-
dos por el Gobierno en desarrollo de la legislacion
basica de la ensefianza.

La regulacién de las condiciones para la obtencidn,
expedicién y homologaciéon de los titulos académicos y
su aplicacién en casos dudosos o conflictivos.

Las disposiciones que se refieran al desarrollo de la
igualdad de derechos y oportunidades y al fomento de
la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres en
la ensefanza.

La ordenacién general del sistema educativo y la deter-
minacién de los niveles minimos de rendimiento y cali-
dad.
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g) La determinaciéon de los requisitos minimos que deben
reunir los Centros docentes para impartir las ensefian-
zas con garantia de calidad.

2. Asimismo, el Consejo Escolar del Estado informara sobre
cualquiera otra cuestion que el Ministerio de Educacién y
Ciencia decida someterle a consulta.

3. El Consejo Escolar del Estado, por propia iniciativa, podra
formular propuestas al Ministerio de Educacién y Ciencia
sobre cuestiones relacionadas con los puntos enumerados
en los apartados anteriores y sobre cualquier otra concer-
niente a la calidad de la ensefanza.

Articulo treinta y tres.

1. El Consejo Escolar del Estado elaborarad y hard publico
anualmente un informe sobre el sistema educativo, donde
deberéan recogerse y valorarse los diversos aspectos del
mismo, incluyendo la posible situacién de violencia ejercida
en la comunidad educativa. Asimismo se informara de las
medidas que en relacidn con la prevencién de violencia y
fomento de la igualdad entre hombres y mujeres establez-
can las Administraciones educativas.

2. El Consejo Escolar del Estado se reunira al menos una vez al
ano con caracter preceptivo.

Articulo treinta y cuatro.

En cada Comunidad Auténoma existird un Consejo Escolar para
su dmbito territorial, cuya composicién y funciones serén regu-
ladas por una Ley de la Asamblea de la Comunidad Auténoma
correspondiente que, a efectos de la programacién de la ense-
fianza, garantizara en todo caso la adecuada participacion de los
sectores afectados.

Articulo treinta y cinco.

Los poderes publicos, en el ejercicio de sus respectivas compe-
tencias, podréan establecer Consejos Escolares de dmbitos terri-
toriales distintos al que se refiere el articulo anterior, asi como
dictar las disposiciones necesarias para la organizacién y funcio-
namiento de los mismos. En todo caso, deberéd garantizarse la
adecuada participacion de los sectores afectados en los respec-
tivos Consejos.
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TITULO 1lI

De los érganos de Gobierno de los Centros publicos

Articulos treinta y seis a cuarenta y seis.

(Derogados)

TiTULO IV

De los centros concertados

Articulo cuarenta y siete.

(Derogado)

Articulo cuarenta y ocho.

(Derogado)

Articulo cuarenta y nueve.

(Derogado)

Articulo cincuenta.

Los centros concertados cuya titularidad sea reconocida como
entidad sin &nimo de lucro o en régimen de cooperativa se con-
sideraran asimilados a las fundaciones benéfico-docentes a efec-
tos de la aplicacién a los mismos de los beneficios, fiscales y no
fiscales, que estén reconocidos a las citadas entidades, con
independencia de cuantos otros pudieran corresponderles en
consideracién a la actividad educativa que desarrollan.

Articulo cincuenta y uno.

1.

El régimen de conciertos que se establece en el presente
Titulo implica, por parte de los titulares de los centros, la
obligacién de impartir gratuitamente las ensefianzas objeto
de los mismos.

En los centros concertados, las actividades escolares com-
plementarias y las extraescolares y los servicios escolares no
podran tener caracter lucrativo. El cobro de cualquier canti-
dad a los alumnos en concepto de actividades escolares
complementarias debera ser autorizado por la Administra-
cién educativa correspondiente.

En los centros concertados, las actividades extraescolares,
asi como las correspondientes cuotas que deban aportar los
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usuarios, deberan ser aprobadas por el Consejo Escolar del
centro y comunicadas a la Administracién educativa corres-
pondiente. Estas actividades no podran formar parte del
horario escolar del centro. Las Administraciones educativas
estableceran el procedimiento de aprobaciéon de los servi-
cios escolares que presten los centros y de sus correspon-
dientes cuotas. El cobro de ambos tipos de actividades
podré contribuir al mantenimiento y mejora de las instala-
ciones.

Las Administraciones educativas regularan las actividades
escolares complementarias extraescolares y los servicios
escolares de los centros concertados, que en todo caso ten-
drén caracter voluntario.

Articulo cincuenta y dos.

1.
2.

3.

(Derogado)

En todo caso, la ensefanza deberé ser impartida con pleno
respeto a la libertad de conciencia.

Toda practica confesional tendréa caracter voluntario.

Articulo cincuenta y tres.

(Derogado)

Articulo cincuenta y cuatro.

1.

Los centros concertados tendran, al menos, los siguientes
organos:

a) Director.

b) Consejo Escolar.

c) Claustro de Profesores.

Las facultades del director o directora seran:

a) Dirigir y coordinar todas las actividades educativas del
centro, de acuerdo con las disposiciones vigentes, sin
perjuicio de las funciones del Consejo Escolar del cen-
tro.

b) Ejercer la jefatura del personal docente.

c) Convocar y presidir los actos académicos y las reunio-
nes de todos los érganos colegiados del centro.
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d) Visar las certificaciones y documentos académicos del
centro.

e) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos colegiados en el
admbito de sus facultades.

f)  Imponer las medidas correctoras que correspondan a
los alumnos y alumnas en cumplimiento de la normativa
vigente, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
consejo escolar

g) Cuantas otras facultades le atribuyan las normas de
organizacion y funcionamiento del centro.

Los demas 6rganos de gobierno, tanto unipersonales como
colegiados, se determinaran, en su caso, en el citado regla-
mento de régimen interior.

Las Administraciones educativas podran disponer que los
centros concertados con mas de un nivel o etapa financiado
con fondos publicos tengan un Unico Director, Consejo
Escolar y Claustro de profesores para todo el centro.

Articulo cincuenta y cinco.

Los profesores, los padres de los alumnos y, en su caso, los
alumnos, intervendran en el control y gestién de los centros con-
certados a través del consejo escolar del centro, sin perjuicio de
que en sus respectivos reglamentos de régimen interior se pre-
vean otros érganos para la participacién de la comunidad esco-

lar.

Articulo cincuenta y seis.

1.

El Consejo Escolar de los centros privados concertados
estard constituido por:

El director o directora.

Tres representantes del titular del centro. Cuatro represen-
tantes del profesorado.

Cuatro representantes de los padres, madres o tutores de
los alumnos y alumnas, elegidos por y entre ellos.

Dos representantes del alumnado elegidos por y entre el
mismo, a partir del primer curso de educacién secundaria
obligatoria.
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Un representante del personal de administracién y servi-
cios.

Un representante del Ayuntamiento en cuyo término muni-
cipal se halle radicado el centro, en las condiciones que dis-
pongan las Administraciones educativas.

En la composicién del Consejo Escolar se debera promover
la presencia equilibrada de mujeres y hombres.

Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, este
designara una persona que impulse medidas educativas que
fomenten la igualdad real y efectiva de mujeres y hombres
y la prevencién de la violencia de género, promoviendo los
instrumentos necesarios para hacer un seguimiento de las
posibles situaciones de violencia de género que se puedan
dar en el centro.

Ademas, en los centros especificos de educacion especial y
en aquellos que tengan aulas especializadas, formara parte
también del Consejo Escolar un representante del personal
de atencidén educativa complementaria.

Uno de los representantes de las familias en el Consejo
Escolar serd designado por la asociaciéon de madres y padres
mas representativa en el centro.

Asimismo, los centros concertados que impartan forma-
cién profesional podréan incorporar a su Consejo Escolar
un representante del mundo de la empresa, designado
por las organizaciones empresariales, de acuerdo con el
procedimiento que las Administraciones educativas esta-
blezcan.

A las deliberaciones del consejo escolar del centro podran
asistir, con voz pero sin voto, siempre que sean convocados
para informar sobre cuestiones de su competencia, los
demas drganos unipersonales de acuerdo con lo que esta-
blezca el reglamento de régimen interior.

El Consejo Escolar del centro se renovard por mitades
cada dos afos, sin perjuicio de que se cubran hasta dicho
término las vacantes que se produzcan. Las Administra-
ciones educativas regularan el procedimiento de renova-
cioén parcial, que se realizard de modo equilibrado entre
los distintos sectores de la comunidad educativa que lo
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integran. Asimismo, regularan el procedimiento transito-
rio para la primera renovacién parcial, una vez constituido
el Consejo Escolar de acuerdo con lo dispuesto en la pre-
sente Ley.

Articulo cincuenta y siete.

Corresponde al Consejo Escolar del centro, en el marco de los
principios establecidos en esta Ley:

a)

b)

c)

d)

Intervenir en la designacidon del director del centro, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.

Intervenir en la seleccién del profesorado del centro, con-
forme con el articulo 60.

Participar en el proceso de admisién del alumnado, garanti-
zando la sujecién a las normas sobre el mismo.

Impulsar la adopcién y seguimiento de medidas educativas
que fomenten el reconocimiento y proteccién de los dere-
chos de las personas menores de edad.

d bis) Conocer las conductas contrarias a la convivencia en el

e)

9)

h)

centro y la aplicaciéon de las medidas correctoras,
velando por que se atengan a la normativa vigente.
Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el
director o directora correspondan a conductas del alum-
nado que perjudiquen gravemente la convivencia del
centro, el Consejo Escolar, a instancia de madres, padres
o tutores, podré valorar la situacidon y proponer, en su
caso, las medidas oportunas.

Aprobar el presupuesto del centro en relacién con los fon-
dos provenientes de la Administracién y con las cantidades
autorizadas, asi como la rendicién anual de cuentas.

Informar y evaluar la programacion general del centro que
con caracter anual elaborara el equipo directivo.

Proponer, en su caso, a la Administracién la autorizacion
para establecer percepciones a las familias de los alumnos y
alumnas por la realizacién de actividades escolares comple-
mentarias.

Participar en la aplicacién de la linea pedagdgica global del
centro e informar las directrices para la programacién y
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)

k)
)
m)

n)

desarrollo de las actividades escolares complementarias,
actividades extraescolares y servicios escolares.

Aprobar, a propuesta del titular del centro, las aportaciones
de las familias de los alumnos y alumnas para la realizacién
de actividades extraescolares y los servicios escolares
cuando asi lo hayan determinado las Administraciones edu-
cativas.

Informar los criterios sobre la participacidon del centro en
actividades culturales, deportivas y recreativas, asi como en
aquellas acciones asistenciales a las que el centro pudiera
prestar su colaboracién.

Favorecer relaciones de colaboracién con otros centros, con
fines culturales y educativos.

Informar, a propuesta del titular, el reglamento de régimen
interior del centro.

Participar en la evaluacién de la marcha general del centro
en los aspectos administrativos y docentes.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la conviven-
cia en el centro, la igualdad de trato y la no discriminacion,
la igualdad de mujeres y hombres, la prevencién de la vio-
lencia de género y la resolucién pacifica de conflictos en
todos los &mbitos de la vida personal, familiar y social.

Articulo cincuenta y ocho.

Los alumnos participaran en las deliberaciones y decisiones del
Consejo Escolar del centro.

Articulo cincuenta y nueve.

1.

El director o directora de los centros concertados serd nom-
brado por el titular, de entre el profesorado del centro con
un afo de permanencia en el mismo o tres de docencia en
otro centro docente de la misma entidad titular, previo
informe del Consejo Escolar del centro, que serd adoptado
por mayoria de sus miembros.

El mandato del director tendrd una duracién de tres aros.
No obstante lo anterior, el titular podra destituir al director
antes de la finalizacién de dicho plazo cuando concurran
razones justificadas de las que dara cuenta al Consejo Esco-
lar del centro.
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Articulo sesenta.

1.

Las vacantes del personal docente que se produzcan en los
centros concertados se anunciaran publicamente.

A efectos de su provisidn, el Consejo Escolar del centro, a
propuesta del titular, establecera los criterios de seleccién,
que atenderan basicamente a los principios de mérito y
capacidad en relacién al puesto docente que vayan a ocu-

par.

El titular del centro junto con el director o directora proce-
derd a la seleccion del personal, de acuerdo con los criterios
de seleccién establecidos.

El titular del centro darad cuenta al Consejo Escolar del
mismo de la provision de profesores o profesoras que efec-
the.

La extincién de la relacién laboral de profesores o profeso-
ras de los centros concertados debera ser comunicada al
Consejo Escolar del centro para que, en su caso, puedan
establecerse los procesos de conciliaciéon necesarios.

La Administracién educativa competente verificard que los
procedimientos de seleccion y extincién de la relacion labo-
ral del profesorado se realice de acuerdo con lo dispuesto
en la normativa y procedimientos que resulten de aplica-
cion.

Articulo sesenta y uno.

1.

En caso de incumplimiento de las obligaciones derivadas
del régimen de concierto, se constituird una Comisién de
Conciliacién que podréa acordar, por unanimidad, la adop-
cién de las medidas necesarias, dentro del marco legal, para
corregir la infraccién cometida por el centro concertado.

La Comisidn de conciliacion estard compuesta por un repre-
sentante de la Administraciéon educativa competente, el titu-
lar del centro o persona en quien delegue y un representante
del Consejo Escolar elegido por mayoria absoluta de sus
componentes entre profesores o padres de alumnos que
tengan la condicién de miembros del mismo.

Las Administraciones educativas regularan el procedimiento
al que deben someterse las comisiones de conciliacion.
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El incumplimiento del acuerdo de la Comisién de concilia-
cién supondra un incumplimiento grave del concierto edu-
cativo.

En el supuesto que la Comisién no llegue al acuerdo citado,
la Administracidon educativa, vista el acta en que aquélla
exponga las razones de su discrepancia, decidira la instruc-
cién del oportuno expediente en orden a la determinaciéon
de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir las
partes en litigio, adoptando, en su caso, las medidas provi-
sionales que aconseje el normal desarrollo de la vida del
centro.

Con ocasion de solicitud de autorizacidn de cese de activi-
dades, las Administraciones educativas correspondientes
podran imponer el cese progresivo de actividades a los cen-
tros que estén concertados o que lo hubieran estado en los
dos afios inmediatamente anteriores a la formulacién de
dicha solicitud, si se acreditan en el expediente correspon-
diente necesidades de escolarizacién en la zona de influen-
cia del centro.

La Administracién educativa no podra adoptar en ningin
caso medidas que supongan su subrogacion en las faculta-
des respectivas del titular o del Consejo Escolar del centro.

Articulo sesenta y dos.

1.

Son causa de incumplimiento leve del concierto por parte
del titular del centro las siguientes:

a) Percibir cantidades por actividades escolares comple-
mentarias o extraescolares o por servicios escolares
que no hayan sido autorizadas por la Administracion
educativa o por el Consejo Escolar del centro, de
acuerdo con lo que haya sido establecido en cada caso.

b) Infringir las normas sobre participacion previstas en el
presente titulo.

c) Proceder a despidos del profesorado cuando aquéllos
hayan sido declarados improcedentes por sentencia de
la jurisdiccion competente.

d) Infringir la obligacién de facilitar a la Administracién los
datos necesarios para el pago delegado de los salarios.
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e)

Infringir el principio de voluntariedad y no discrimina-
cién de las actividades complementarias, extraescola-
res y servicios complementarios.

Cualesquiera otros que se deriven de la violacion de las
obligaciones establecidas en el presente titulo, o en las
normas reglamentarias a las que hace referencia los
apartados 3 y 4 del articulo 116 de la Ley Orgénica de
Educacién o de cualquier otro pacto que figure en el
documento de concierto que el centro haya suscrito.

Son causas de incumplimiento grave del concierto por parte
del titular del centro las siguientes:

a)

b)

c)
d)

e)

9)

Las causas enumeradas en el apartado anterior cuando
del expediente administrativo instruido al efecto y, en
su caso, de sentencia de la jurisdiccion competente,
resulte que el incumplimiento se produjo por dnimo de
lucro, con intencionalidad evidente, con perturbacién
manifiesta en la prestacién del servicio de la ensefanza
o de forma reiterada o reincidente.

Impartir las ensefanzas objeto del concierto contravi-
niendo el principio de gratuidad.

Infringir las normas sobre admisién de alumnos.

Separarse del procedimiento de seleccién y despido
del profesorado establecido en los articulos preceden-
tes.

Lesionar los derechos reconocidos en los articulos 16y
20 de la Constituciéon, cuando asi se determine por sen-
tencia de la jurisdiccién competente.

Incumplir los acuerdos de la Comisién de Conciliacién.

Cualesquiera otros definidos como incumplimientos
graves en el presente titulo o en las normas reglamen-
tarias a que hacen referencia los apartados 3 y 4 del
articulo 116 de la Ley Orgénica de Educacion.

No obstante lo anterior, cuando del expediente admi-
nistrativo instruido al efecto resulte que el incumpli-
miento se produjo sin animo de lucro, sin intencionalidad
evidente y sin perturbacion en la prestacién de la ense-
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flanza y que no existe reiteracion ni reincidencia en el
incumplimiento, éste sera calificado de leve.

2 bis. Son causas de incumplimiento muy grave del con-
cierto la reiteracién o reincidencia de incumplimientos
graves.

La reiteraciéon de incumplimientos a los que se refieren los
apartados anteriores se constatara por la Administracion
educativa competente con arreglo a los siguientes criterios:

a) Cuando se trate de la reiteracién de los incumplimien-
tos cometidos con anterioridad, bastarad con que esta
situacion se ponga de manifiesto mediante informe de
la inspeccion educativa correspondiente.

b) Cuando se trate de un nuevo incumplimiento de tipifi-
cacion distinta al cometido con anterioridad, sera nece-
saria la instruccion del correspondiente expediente
administrativo.

El incumplimiento leve del concierto dara lugar:

a) Apercibimiento por parte de la Administracién educa-
tiva.

b) Si el titular no subsanase el incumplimiento leve, la
administracién impondra una multa de entre la mitad y
el total del importe de la partida «otros gastos» del
mddulo econémico de concierto educativo vigente en
el periodo en que se determine la imposiciéon de la
multa. La Administracion educativa sancionadora deter-
minara el importe de la multa, dentro de los limites
establecidos y podra proceder al cobro de la misma por
via de compensacidn contra las cantidades que deba
abonar al titular del centro en aplicacién del concierto
educativo.

El incumplimiento grave del concierto educativo daréa lugar
a la imposicién de multa, que estard comprendida entre el
total y el doble del importe de la partida «otros gastos» del
médulo econdémico de concierto educativo vigente en el
periodo en el que se determine la imposicion de la multa. La
Administracion educativa sancionadora determinara el
importe de la multa, dentro de los limites establecidos y
podréa proceder al cobro de la misma por via de compensa-
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cién contra las cantidades que deba abonar al titular del
centro en aplicacién del concierto educativo.

El incumplimiento muy grave del concierto dara lugar a la
rescision del concierto. En este caso, con el fin de no perju-
dicar a los alumnos ya escolarizados en el centro, las Admi-
nistraciones educativas podran imponer la rescisidon
progresiva del concierto.

El incumplimiento y la sancién muy grave prescribiran a los
tres anos, el grave a los dos anos y el leve al ano. El plazo de
prescripcion se interrumpira con la constituciéon de la Comi-
sién de Conciliaciéon para la correccién del incumplimiento
cometido por el centro concertado.

Articulo sesenta y tres.

1.

En los supuestos de rescision del concierto, la Administra-
cién educativa competente adoptara las medidas necesarias
para escolarizar a aquellos alumnos que deseen continuar
bajo régimen de ensefianza gratuita, sin que sufran interrup-
cién en sus estudios.

Si la obligacion incumplida hubiera consistido en la percep-
cién indebida de cantidades, la rescisién del concierto
supondra para el titular la obligacién de proceder a la devo-
lucién de las mismas en la forma que en las normas genera-
les se establezcan.

Disposicion adicional primera.

(Derogada)

Disposicién adicional segunda.

1.

Las Corporaciones locales cooperaran con las Administra-
ciones educativas competentes, en el marco de lo estable-
cido por la legislacion vigente y, en su caso, en los términos
que se acuerden con ellas, en la creacién, construccion y
mantenimiento de los centros publicos docentes, asi como
en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligato-
ria.

La creacion de centros docentes publicos, cuyos titulares
sean las Corporaciones locales, se realizard por convenio
entre éstas y la Administracion educativa competente, al
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objeto de su inclusién en la programacién de la ensefanza
a que se refiere el articulo 27.

Dichos centros se someteran, en todo caso, a lo establecido
en el Titulo tercero de esta ley. Las funciones que en el
citado Titulo competen a la Administracién educativa
correspondiente, en relacidon con el nombramiento y cese
del director y del equipo directivo, se entenderan referidas
al titular publico promotor.

Disposicion adicional tercera.

Los centros privados de niveles no obligatorios que en la fecha
de promulgacién de esta ley estén sostenidos total o parcial-
mente con fondos publicos se ajustaran a lo establecido en la
misma para los centros concertados. A tal efecto se establece-
ran los correspondientes conciertos singulares.

Disposicién adicional cuarta.

No sera de aplicacion lo previsto en el articulo 59 de la presente
ley a los titulares de centros actualmente autorizados, con
menos de diez unidades, que, ostentando la doble condicién de
figurar inscritos en el registro de centros como personas fisicas
y ser directores de los mismos, se acojan al régimen de concier-
tos. En tal caso, el director ocupara una de las plazas correspon-
dientes a la representacion del titular en la composicion del
consejo escolar del centro.

Disposicion adicional quinta.

1. Los centros privados que impartan la educacion basica y que
se creen a partir de la entrada en vigor de la presente ley,
podran acogerse al régimen de conciertos si lo solicitan al
iniciarse el procedimiento de autorizacién administrativa y
siempre que, de acuerdo con los principios de esta ley, for-
malicen con la Administracién un convenio en el que se
especifiquen las condiciones para la constitucién del con-
sejo escolar del centro, la designacién del director y la pro-
vision del profesorado.

2. Los centros privados de nueva creacién que, al iniciarse el
procedimiento de autorizacién administrativa no hicieren
uso de lo establecido en el apartado anterior, no podrén
acogerse al régimen de conciertos hasta que hayan transcu-
rrido cinco afnos desde la fecha de su autorizacién.
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Disposicién transitoria primera.

Hasta tanto no se constituya el Consejo Escolar del Estado
creado por la presente ley, continuara ejerciendo sus funciones
el Consejo Nacional de Educacién.

Disposicion transitoria segunda.

Hasta tanto no se desarrolle reglamentariamente el régimen de
conciertos, se mantendran las subvenciones a la ensenanza obli-
gatoria.

Disposicion transitoria tercera.

1. Los centros privados actualmente subvencionados, que al
entrar en vigor el régimen general de conciertos previstos
en la presente ley, no puedan acogerse al mismo por insufi-
ciencia de las consignaciones presupuestarias correspon-
dientes, se incorporaran a dicho régimen en un plazo no
superior a tres anos.

2. Durante este periodo, el Gobierno establecera para los cita-
dos centros un régimen singular de conciertos en el que se
fijaran las cantidades que puedan percibir de los alumnos en
concepto de financiaciéon complementaria a la proveniente
de fondos publicos, sin perjuicio de su sujecidn a lo precep-
tuado en el Titulo cuarto de esta Ley.

Disposicion transitoria cuarta.

Los centros docentes actualmente en funcionamiento, cuyos
titulares sean las Corporaciones locales, se adaptaran a lo pre-
venido en la presente ley en el plazo de un afo a contar desde
su publicacién.

Disposicion transitoria quinta.

En las materias cuya regulacion remite la presente Ley a ulterio-
res disposiciones reglamentarias y en tanto éstas no sean dicta-
das seran de aplicacién en cada caso las normas de este rango
hasta ahora vigentes.

Disposicién derogatoria.

1. Queda derogada la Ley Orgénica 5/1980, de 19 de junio,
por la que se regula el Estatuto de Centros Escolares.
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2. De laley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacién y
Financiamiento de la Reforma Educativa, quedan deroga-
dos:

a) El Titulo preliminar, los Capitulos primero y tercero del
Titulo segundo, el Titulo cuarto y el Capitulo primero
del Titulo quinto.

b) Los articulos 60, 62, 89.2, 3y 4,92, 135, 138, 139, 140,
141.2y 145.

c) Los articulos 59, 61, 89.6, 101, 136.3 y 4 en cuanto se
opongan a lo preceptuado en la presente Ley.

Disposicién final primera.

El Gobierno y las Comunidades Auténomas, en el &mbito de sus
respectivas competencias, podran dictar cuantas disposiciones
sean precisas para la aplicacion de la presente Ley.

Disposicion final segunda.

Se autoriza al Gobierno para adaptar lo dispuesto en esta Ley a
las peculiaridades de los centros docentes de caracter singular
que estén acogidos a convenios entre el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia y otros Ministerios, o cuyo caracter especifico esté
reconocido por acuerdos internacionales de caracter bilateral.

Disposicion final tercera.

La presente Ley entrara en vigor el mismo dia de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Por tanto,

Mando a todos los espafoles, particulares y autoridades que
guaden y hagan guardar esta Ley Organica.

Palacio de la Zarzuela, Madrid, a 3 de julio de 1985.
JUAN CARLOS R.
EL PReSIDENTE DEL GOBIERNO,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ
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iINDICE ANALITICO

Acceso a la Universidad:

(Véase Prueba de acceso a la universidad).
Acuerdos internacionales,
Actividad fisica, § 1, D. A 46.7

Administraciones educativas:

Concertacién de politicas educativas, § 1, 7.
Cooperacién entre Administraciones, § 1, 8.
Difusion de informacién, § 1, 10.

Oferta y recursos educativos, § 1, 11.
Programas de cooperacion territorial, § 1, 9.

Admisién de alumnos (acceso), § 1, 84.

A Universidad en posesion de un titulo, diploma o estudios de siste-
mas educativos extranjeros equivalentes a Bachiller, § 1, D. A. 36.

A ensefianzas de idiomas a menores de dieciséis afios, § 1, D. T.# 12.2

En etapas postobligatorias, § 1, 85.

Formacién profesional, § 1, 41.

Universidad (Véase Prueba de acceso), § 1, 38.

Adultos
(Véase Educacién de personas adultas).
Alumnado:

Alumnado con altas capacidades intelectuales:

Ambito, § 1, 76.
Escolarizacién, § 1, 77.

Alumnado con dificultades especificas de aprendizaje:
Medidas de escolarizacion y atencién, § 1, 79 bis.
Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo:

Principios, § 1, 71.
Recursos, § 1, 72.
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Alumnado que presenta necesidades educativas especiales:

Ambito, § 1, 73.
Escolarizacion, § 1, 74.
Inclusién educativa, social y laboral, § 1, 75.

Alumnos con integracion tardia en el sistema educativo espariol:

Escolarizacién, § 1, 78.
Programas especificos, § 1, 79.

Datos personales de, § 1, D. A. 23.2
Derechos y deberes, § 2, 6.
Extranjero, § 1, D. A. 19.2

Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 1, 31.

Alta Inspeccién:

Ambito, § 1, 149.
Competencias, § 1, 150.

(Véase Inspeccion del sistema educativo).
Animacién:

Ensenanza artistica superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.

Arte dramatico:

Ensenanza Artistica Superior, § 1, 45.2.
Organizacién, § 1, 55.
Regulacién, § 1, 58.

Artes Audiovisuales:

Ensenanza artistica superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.

Artes Circenses:

Ensenanza Artistica Superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.

Artes Plasticas:

Ensefianza artistica profesionales , § 1, 45.2.
Ensenanza artistica superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.
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Asociaciéon de alumnos, § 2, 7.
Asociaciones de padres de alumnos, § 2, 5.

Ayudas:

Al estudio, § 1, 83.
De libros de texto y otros materiales curriculares, § 1, D. A. 40.2

Autonomia de los centros:

Acciones destinadas a fomentar la calidad de los centros docen-
tes, § 1, 122 bis.

Disposiciones generales, § 1, 120.

Normas de organizacién, funcionamiento y convivencia, § 1, 124.

Programaciéon general anual, § 1, 125.

Proyecto de gestion de los centros publicos, § 1, 123.

Proyecto educativo, § 1, 121.

Recursos, § 1, 122.

Bachillerato:

Evaluacién final de Bachillerato, § 1, 36 bis.

Evaluacién y promocién, § 1, 36.

Objetivos, § 1, 33.

Obtencién en la modalidad de Artes, § 1, 37.4y 50.
Organizacién general, § 1, 34.

Principios generales, § 1, 32.

Principios pedagdgicos, § 1, 35.

Profesores técnicos de formacién profesional en, § 1, D. T.?4.?
Prueba de acceso a la universidad, § 1, 38.

Titulo de Bachiller, § 1, 37.

Becas y ayudas al estudio, § 1, 83.

Convocadas por el Ministerio de Educacién y Formacién Profe-
sional, § 1, D. A 34.2

Bibliotecas escolares, § 1, 113.

Bienes Culturales (Conservacién y Restauracién de),

Ensenanza Artistica Superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.
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Calendario:

De aplicacién de la Ley, § 1, D. A.1.2
Calendario escolar, § 1, D. A5.2
Cambios de centro derivados de actos de violencia, § 1, D. A. 21.2
Castellano, § 1, D. A. 38.7

Centro para la Innovacién y Desarrollo de la Educacién a Distancia
(CIDEAD), § 1, D. A. 42

Centrales sindicales:

Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 1, 31.

Centros autorizados para impartir las modalidades de ciencias de la
naturaleza y de la salud y de tecnologia en bachillerato, § 1, D. A 14.2

Centros de ensefianzas deportivas de grado superior a distancia, §
1,D. A43°

Centros dependientes de otras Administraciones publicas, § 1, D. A. 39.2

Centros docentes:
Centros privados, § 2, 21 a 26.

Apertura y funcionamiento, § 2, 23.

Autonomia para establecer régimen interno, § 2, 25
Autorizacidén administrativa, § 2, 24.

Caracter propio de los centros privados, § 1, 115.
Denominacién, § 1, 114.

Organos, § 2, 26.

Centros privados concertados, § 2, 50 y ss.

Conciertos, § 1, 116.
Médulos de concierto, § 1, 117.

Centros publicos, § 2, 17 a 19.

Bibliotecas escolares, § 1, 113.

Denominacién de los centros publicos, § 1, 111.

Medios materiales y humanos, § 1, 112.

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién, § 1,
111 bis.

266



Disposiciones generales:

Autonomia, § 2, 15.

Denominacidn e inscripcidn en registro publico, § 2, 13.

Espafioles en el extranjero, § 2, 12.
Requisitos minimos, § 2, 14.

Organos de gobierno:
Centros concertados, § 2, 50 y ss.
Principios generales:

Régimen juridico, § 1, 107.

Clasificacién de los centros, § 1, 108.

Programacién de la red de centros, § 1, 109.

Accesibilidad, sostenibilidad y relaciones con
entorno, § 1, 110.

Centros extranjeros en Espafa, § 1, 12.
Ciclos de Educacién Secundaria Obligatoria, § 1, 3 bis.
Ciclos formativos de grado basico, § 1, 30.

Cinematografia:
Ensefanza artistica superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.

Claustro de profesores:
Competencias, § 1, 129.

Composicién, § 1, 128.
De los centros privados concertados, § 1, D. A. 17.2

Comisién de conciliacién, § 2, 61.

Competencias, § 1, 6 bis.

Alta Inspeccién, § 1, 150
Claustro de Profesores, § 1, 129.
Consejo Escolar, § 1, 127.
Del director o directora, § 1, 129.

Comunidades Auténomas:

Competencias estatutarias en materia de educacion, § 2, 6.3.

Programacion general de la ensefianza, § 2, 27.

Conciertos educativos:

Rescisioén, § 2, 63.
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Conferencia de Consejeros titulares de educacién de los Consejos
de Gobierno de las Comunidades Auténomas, § 2, 28.

Concertacién de politicas educativas, § 1, 7.
Conciertos, § 1, 116.
Modificacion, § 1, D.? 10.?

Conferencia de Consejeros titulares de educacién de los Consejos
de Gobierno de las Comunidades Auténomas, § 2, 28.

Consejo de Gobierno de Comunidad Auténoma:

Creacidn y supresion de centros publicos, § 1, 17.

Consejo de Universidades:

Informe previo en prueba de acceso a la universidad, § 1, 38.

Consejo Escolar:

Competencias, § 1, 127.

Composicién, § 1, 126.

Concepto, § 2, 30.

Participacién en el funcionamiento y el gobierno de los centros,
§1,119.

Presidente, § 2, 31.

Representacién, § 2, 31.

Consejos Escolares de ambito autonémico, § 2, 34 y 35.
Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 2, 31.
Conservacion y Restauracién de Bienes Culturales:

Ensenanza Artistica superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.

Convalidaciones:

Ensefianzas deportivas, § 1, 65.
Formacién profesional, § 1, 44.

Convenios con centros que impartan ciclos de formacién profesio-
nal, § 1, D. A. 28.2

Cooperacién entre Administraciones, § 1, 8.

Concertacion de politicas educativas, § 1, 7.
Difusién de informacion, § 1,11

Oferta y recursos educativos, § 1, 12
Programas de cooperacion territorial. § 1, 9
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Corporaciones locales:
Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 2, 31

Cuerpos de Catedraticos:

Condiciones para permitir el ingreso en el cuerpo de catedrati-
cos de musica y artes escénicas a personalidades de recono-
cido prestigio, § 1, D. A. 9.2

De ensefhanza secundaria, de musica y artes escénicas, de escuelas
oficiales de idiomas y de artes plasticas y disefio, § 1, D. A. 8.2

Requisitos para el acceso a los cuerpos de catedraticos e ins-
pectores, § 1, D. A. 10

Cuerpos de inspectores:
Requisitos para el Acceso a, § 1, D. A. 10.?
Curriculo, § 1, 6.

Danza:
Ensefianzas artisticas profesionales, § 1, 48.
Titulacién, § 1, 50.
Ensenanzas artisticas superiores, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.

Ensefianzas elementales, § 1, 45y 48.

Datos personales:

De los alumnos, § 1, D. A 23.2
Derechos y deberes de los alumnos, § 2, 6y 7.

Direcciéon de los centros publicos:

Cese del director, § 1, 138.

Competencias del director o directora, § 1, 132.
Equipo directivo, § 1, 131.

Nombramiento con caracter extraordinario, § 1, 137.
Nombramiento, § 1, 136.

Procedimiento de seleccién, § 1, 135.
Reconocimiento de la funcién directiva, 139.
Requisitos para ser candidato, § 1, 134.

Seleccién del director, § 1, 133.
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Director:
De centros publicos:

Cese del director, § 1, 138

Competencias, § 1, 132.

Equipo directivo, § 1, 131.

Nombramiento con carécter extraordinario, § 1, 137.
Nombramiento, § 1, 136.

Procedimiento de seleccién, § 1, 135.
Reconocimiento de la funcién directiva, § 1, 139.
Requisitos para ser candidato, § 1, 134.

Requisitos para ser nombrado, § 1, D. A 44.2
Seleccién, § 1, 133.

Responsables de que la comunidad educativa esté informada
de los protocolos de actuacién, § 1, 124.

Presidente del Consejo Escolar, § 1, 126

Presidente del Claustro de Profesores, § 1, 128.

Facilitan la acreditacion al profesorado. § 1, 104.

Diseio:
Ensefanzas artisticas profesionales, § 1, 45.

Ensenanza artistica superior, § 1, 45.2.

Regulacién, § 1, 58.

E

Educacién:
Fines, § 1, 2.

Principios, § 1, 1.
Sistema Educativo Espariol, § 1, 2 bis.

Educaciéon de personas adultas:

Centros, § 1, 70.

Ensefianzas obligatorias, § 1, 68.

Ensefianzas postobligatorias, § 1, 69.

Obijetivos y principios, § 1, 66.

Organizacién, § 1, 67.

Tecnologias digitales y formacién de adultos, § 1, 70 bis.

Educacién infantil:

Objetivos, § 1, 13.
Oferta de plazas y gratuidad, § 1, 15.
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Ordenacidn y principios pedagdgicos, § 1, 14.
Principios generales, § 1, 12.

Educacién primaria:

Atencidn a las diferencias individuales, § 1, 20.
Evaluacién de diagnéstico, § 1, 21.

Evaluacién durante la etapa, § 1, 20.
Obijetivos de la educacién primaria, § 1,17.
Organizacién, § 1, 18.

Principios generales, § 1, 16.

Principios pedagdgicos, § 1, 19.

Educacién secundaria obligatoria:

Ciclos de Educacién Secundaria Obligatoria, § 1, 23 bis.

Ciclos formativos de grado basico, § 1, 30.

Evaluacién de diagndstico, § 1, 29.

Evaluacién y promocion, § 1, 28.

Objetivos, § 1, 23.

Organizacién de los cursos primero a tercero de educacion se-
cundaria obligatoria, § 1, 24.

Organizacién del cuarto curso de educacién secundaria obliga-
toria, § 1, 25.

Principios generales, § 1, 22.

Principios pedagdgicos, § 1, 26.

Programas de diversificacion curricular, § 1, 27.

Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, § 1, 31.

Ensefianzas, § 1, 3.

Basica, § 1, 4.

Ensefianzas artisticas profesionales:

Denominacién de los centros, § 1, 111.
Docencia, § 1, 96.

Numeracién, § 1, 45.

Organizacién, § 1, 48.

Titulacion, § 1, 50.

Ensefanzas artisticas superiores:

Contenido, § 1, 46.2.
Denominacién de los centros, § 1, 111.
Regulacién, § 1, 58.

Ensefianzas de conservacion y restauracion de bienes culturales, § 1, 56.

Ensefianzas de idiomas:
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Certificados, § 1, 61.
Correspondencia con otras ensefianzas, § 1, 62.
Escuelas oficiales de idiomas, § 1, 60.
Organizacion, § 1, 59.
Ensefianzas deportivas:
Organizacién, § 1, 64.
Principios generales, § 1, 63.
Titulaciones y convalidaciones, § 1, 65.
Ensefianzas elementales de musica y de danza, § 1, 45.2.
Caracteristicas, § 1, 48.
Docencia, § 1, 96.

Ensefianzas obligatorias, § 1, 68.
Ensefianzas postobligatorias, § 1, 69.

Escolarizacién:

Alumnado con altas capacidades intelectuales, § 1, 77

Alumnado con dificultades especificas de aprendizaje, § 1, 79 bis.

Alumnado que presenta necesidades educativas especiales, § 1, 74.

Alumnos con integracién tardia en el sistema educativo espa-
fol, § 1, 78.

En centros publicos y privados concertados:

Admisién de alumnos, § 1, 84.

Condiciones especificas de admisién de alumnos en
etapas postobligatorias, § 1, 85.

Igualdad en la aplicacién de las normas de admisién, § 1, 86.

Igualdad en, § 1, 81.

Escritura Creativa:

Ensefanza artistica superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.

Escuelas de arte:

Denominacién de centros publicos que ofrecen ensefianzas
profesionales de artes plasticas y disefio, § 1, 111.

Escuelas oficiales de idiomas, § 1, 60.
Estudios incompletos, § 1, D. A. 47.°

Etapas educativas:
Denominacién, § 1, D. A. 16.2
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Expedicion de titulos:

Consulta al Consejo Escolar del Estado, § 2, 32.
Extraescolares, § 2, 51y 62.

Extranjero:

Alumnado, § 1, D. A. 19.°

Evaluacién del sistema educativo:

Ambito, § 1, 141.

Difusion del resultado, § 1, 147.

De la funcién directiva, § 1, 146.

De los centros, § 1, 145.

General del sistema educativo, § 1, 143.
De diagnéstico, § 1, 144.

Finalidad, § 1, 140.

Organismos responsables, § 1, 142.

Evaluacién y promocién:

De la funcién publica docente, § 1, 106.
Educacién primaria, § 1, 20y 21.

Educacién secundaria obligatoria, § 1, 28 y 29.
Final de Bachillerato, § 1, 36 y 36 bis.
Formacion profesional, § 1, 43.

Formacién del profesorado:

Inicial, § 1, 100.
Permanente del profesorado de centros publicos, § 1, 103.
Permanente, § 1, 102.

Formacién pedagdgica y didactica, § 1, D. T.* 8.°

Formacién profesional:

Condiciones de acceso y admision, § 1, 41.

Contenido y organizacion de la oferta, § 1, 43.

Evaluacién, § 1, 43.

Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espariol, 42 bis.
Objetivos, § 1, 40.

Principios generales, § 1, 39.

Titulos y convalidaciones, § 1, 44.
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Funcién publica docente:

Acceso a la funcién puablica docente, § 1, D. T.2 17.

Bases del régimen estatutario de la, § 1, D. A. 6.7

Evaluacién de la, § 1, 106.

Ordenacién y funciones de los cuerpos docentes, § 1, D. A.7.2

G

Gobierno:
Creacidn y supresion de centros publicos, § 1, 17.
Gratuidad:

Incorporacién de créditos en P. G. E para la gratuidad del se-
gundo ciclo de educacién infantil, § 1, D. A. 24.2

Idiomas
(Véanse Ensefianzas de idiomas y Escuelas oficiales de idiomas).
Igualdad:

De oportunidades en el ambito rural, § 1, 82.
Entre hombres y mujeres, § 1, D. A. 25.2
En la aplicacion de las normas de admision, § 1, 86.

Inspeccidén del sistema educativo, § 1, 148.
Alta Inspeccion:

Ambito, § 1, 149.
Competencias, § 1, 150.

Inspeccién educativa:

Atribuciones de los inspectores, § 1, 153.
Funciones de la inspeccién educativa, § 1, 151.
Inspectores de Educacién, § 1, 152.

Organizacién de la inspeccion educativa, § 1, 154.

Principios de actuacion de la inspeccién educativa, §
1, 153 bis.

Por funcionarios no pertenecientes al cuerpo de inspectores de
educacion, § 1, D. A. 13.2

274



J

Jubilacién voluntaria anticipada, § 1, D. T.? 2.2

L

Lenguas cooficiales y lenguas que gocen de proteccién legal, § 1,
D. A 38.°

Libertad de asociacién:
De padres de alumnos, § 2, 5.
Libertad de catedra, § 2, 3.

Libros de texto:
Ayudas y préstamos, § 1, D. A. 40.2

M

Maestros:

Adscritos a los cursos primero y segundo de la educacién se-
cundaria obligatoria, § 1, D. T.2 1.2
Con plaza en los servicios de orientacién o de asesoramiento
psicopedagdgico, § 1, D. T.* 15.2
Especialistas, D. T.2 13.2
Materias optativas:

Autonomia de los centros para establecerlas, § 2, 15.

Menores de dieciséis afos:

Acceso a las ensefanzas de idiomas a menores de dieciséis
anos, §1,D. T.212.2

Ministra de Educacion:

Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 2, 31.
Municipios, corporaciones o entidades locales, § 1, D. A. 15.2
Musica:

Ensefanzas artisticas profesionales, § 1, 45y 48.

Titulacién, § 1, 50.
Ensenanzas artisticas superiores, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.

Ensefianzas elementales, § 1, 45y 48.
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Organizaciones patronales:

Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 2, 31.

Organos colegiados de gobierno y de coordinacién docente de los
centros publicos:

Claustro de profesores:

Competencias, § 1, 129.
Composicién, § 1, 128.

Consejo Escolar:

Competencias, § 1, 127.
Composicion, § 1, 126.

Otros 6rganos de coordinacién docente:

Organos de coordinacién docente, § 1, 130.
P

Padres de alumnos:

Derecho de reunién, § 2, 8.
Libertad de asociacién en el &mbito educativo, § 2, 5
Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 2, 31.

Personal de administracién y de servicios de los centros docentes:

Derecho de reunién, § 2, 8.
Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 2, 31.

Personal docente:

Cambio de las funciones del, § 1, D. A. 48.
Vacantes en centros concertados, § 2, 60.

(Véase Funcion publica docente).

Personal laboral fijo de centros dependientes de Administraciones
no autondémicas, § 1, D. T.?5.2

Practicas, § 1, D. A 12.2
Premios y concursos, § 1, 89.

Presidente del Consejo Escolar del Estado, § 1, 31.
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Préstamo de libros de texto y otros materiales curriculares, § 1, D. A. 40.?

Presupuestos Generales del Estado:

Incorporacién de créditos para la gratuidad del segundo ciclo
de educacioén infantil, § 1, D. A. 24.2

Profesorado:

De educacién de personas adultas, § 1, 99.
De educacién infantil, § 1, 92.

De educacién primaria, § 1, 93.

De educacién secundaria obligatoria y de bachillerato, § 1, 94.
De ensenanzas artisticas, § 1, 96.

De ensenanzas de idiomas, § 1, 97.

De ensefhanzas deportivas, § 1, 98.

De formacién profesional, § 1, 95.

De religién, § 1, D. A.3.?

Funciones, § 1, 91.

Formacion:

Formacién inicial, § 1, 100.

Formacién permanente del profesorado de centros
publicos, § 1, 103.

Formacién permanente, § 1, 102.

Incorporacién a la docencia en centros publicos, § 1, 101.

Reconocimiento, apoyo y valoracion:

Evaluacion de la funcién publica docente, § 1, 106.
Medidas para el profesorado de centros publicos, § 1, 105.
Reconocimiento y apoyo, § 1, 104.

Visitante, § 1, D. A 37.2

Profesores:

Derecho de reunién, § 2, 8.
Representacion en Consejo Escolar del Estado, § 2, 31.

Profesores técnicos de formacién profesional en bachillerato, D. T.? 4.2
Programas de cooperacion territorial, § 1, 9.
Programas de diversificacién curricular, § 1, 27.

Prueba de acceso a la universidad:

Exencién de la prueba, § 1, D. A. 33.2
Personas mayores de 25 afios de, § 1, 69.
Requisito de acceso, § 1, 38.
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Recursos econémicos:

Informe anual sobre el gasto publico en la educacién, § 1, 156.

Para dar cumplimiento a lo establecido en la presente Ley, §
1,155.

Para la mejora de los aprendizajes y apoyo al profesorado, §
1,157.

Titulaciones, 50.

Cambios de titulacion, § 1, D. T.% 14.

De Bachiller, § 1, 37.

De Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, § 1, 31.
Ensefianzas profesionales de musica y de danza, § 1, 50.

Ensefanzas profesionales de artes plasticas y disefio, § 1, 53.
Vigencia, § 1, D. A. 31.2

Universidades:
Prueba de acceso a:

Exencion de la prueba, § 1, D. A. 33.2
Personas mayores de 25 afos de, § 1, 69.
Requisito de acceso, § 1, 38.

\'

Vacantes:
De personal docente en centros concertados, § 2, 60.
Videojuego:

Ensefhanza artistica superior, § 1, 45.2.
Regulacién, § 1, 58.
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