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dra de la “especialidad” y el “atipismo” que nos deja sin resolver el
problema de la naturaleza a no tomar el trabajo de inducirle de los bien
sistematizados efectos,

Bl niecleo objetivo entrana ofro peligro. Alrededor del cine se han
agrupado en la obra tres contratos: filmacion, distribucién y exhibicién,
Tres contratos de perfil juridico distinto han de sentir por fuerza la pre-
sién excesiva que es necesaria para encajarlos bajo unas mismas lineas
maestras. La cuestién tiene importaacia, pues, si bien el estudio de cada
contrato tiene en el libro suficiente agilidad por la independencia de los
capitulos de Ia obra, se concluye la conveniencia de elaborar un “Cédigo
de Derecho cinematografico”, que, a cambio de una dificil amalgama de
relaciones juridicas sin un comidn denominador, seria una escisién exter-
na mas en el tronco de]l Derecho privado, con log riesgos que lleva siem-
pre consigo,

A pesar del titule de la obra, al estudic del contrato de filmacidén pre-
cede el de los derechos de autor que, en el cine, presentan una heteroge-
neidad y complejidad desusada. No es extrafio que la ley de propiedad
intelectual se haya apartado tanto de la realidad que apenas resulte uti-
lizable. El estudio es claro y bien trazado; aunque la conclusién no
convence porque la llamada coautoria de la obra cinematografica, aun
en’ el caso de que la aportacién de los coautores fuese cualitativamente
la misma, estid bastante lejos de 1a comunidad tipica.

El estudic de los contratos ya citados presenta a continuacién las
mismas caracteristicas de sistema, aun cuando las conclusiones doctrina-
les sean en algunos puntos discutibles.

La obras estd lograda y constituye el {nico planteamiento dogmstico
en nuestra doctrina. Desde el punto de vista practico constituye una ex-
posicién completa seguida de utiles apéndices. Es imposible prescindir
de ella, )

José Maria DESANTES

MENENDEZ PIDAL, Juan, Magistrado Inspector general de las Magis-
tratura del Trabajo. Magistrado del Tribunal Ceniral del Trabajo (en
comision). “Derecho Social Espaiiol”., Editorial Revista de Derecho
Privado, Madrid, 1952; doe volimenes.

En esta misma Seccion del “ Anuario” diabamos cuenta el afioc pasado
de la aparicién en las librerias de la segunda edicion del Derecho Pro-
cesal Social, de Juan Menéndez Pidal y de Montes; indicaAbamos alli que,
por preparacién tedrica y practica en el ejercicio de su funcién, podia
gonsiderirsele como el mds destacado de los procesalistas, dentro de la
especialidad del campo social, ¥ a su obra, como 1a mas fundamental e
importante aparecida sobre aquella materia.

Con el Derecho Social objeto de esta recensidn, podemos asegurar
que reatirma su autor en el campo del Derecho social material, el pree-
minente puesto que como procesalista del trabajo tiene ganado. La dedi-
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cacién a los estudios procesales no ha impedido a Menéndez Pidal (cuya
capacidad de trabajo asombra y cuya firma aparece continuamente en
publicaciones profesionales) tratar de cuestiones de Derecho social ma-
terial en sus trabajos, pero hasta la fecha no habia emprendido la tarea
de lanzar una obra de cardeter general como la que comentamos,

Desde la promulgacién del Fuero del Trabajo, que sefiala decisivas
directrices en el campo de lo social, aparecen en nuesira patria obras
sobre derecho del trabajo que remozan la doctrina anterior, algunas de
ellas valiosisimas, como las de Garcia Oviedo y Pérez Botija, Catedra-
tico de Universidad, o la de Herndinz Marquez, Magistrado de Trabajo,
cuyas ediciones se multiplican y son el mejor exponente de su acepta-
ci6n por el pihblico estudiose, la de Pérez Lefiero, Inspector de Trabajo,
que muestra especial predileccién por fundar las instituciones laborales
en la justicia conmutativa, y més recientemente las de Espejo de Hino-
josa y Sanchez Pascual y Aguinaga Telleria. Entre toda esta literaturs
sobre el Derecho social, la obra de Menéndez Pidal ocupa un lugar des-
tacado ganado por derecho propio; es, a nuestro juicio, la obra de com-
sulta Gtil al profesional, sin que ello suponga restarle mérito como obra
de divulgacién y de estudio; en ella, el autor, conocedor como nadie de
la doctrina, con método, plan y sistema perfectos, las cuestiones de dere-
cho material social, dejando, como es logico, fuera de su estudio el De-
recho procesal, su utilidad es evidente para todos, pero serd inmensa; so-
bre todo para quien en su despacho, oficina piblica o privada, consulto-
rio, catedra, etc., etc., se enfrente con un problema juridico-laboral y
guiera estudiarlo con conocimiento de causa. Menéndez Pidal, en obra
profunda cual ninguna y, por otro lado, claro como pocas, recogisndo
er el texto o en las notas la ultima monografia, ley extranjera, resolu-
ci6n administrativa y sentencia jurisprudencial sobre la cuestion trata-
da, desbroza ésta y facilita su estudio tanto al investigador conio al
practico, proporcionando y sugiriendo—pues posee en alto grado la que
pudiéramos denominar “virtud germinativa”—soluciones adecuadas. Su-
pone en definitiva su aparicién en el mercado juridico una aportacién
decisiva en los estudios sobre derecho social.

Los dos volimenes en que se divide materialmente la obra lo estén,
a su vez, en cuatro partes, una parte especial y un apéndice, que con bre-
visima introduccién a manera de prélogo y los indices (general y alfa-
bético de materias) completan su contenido; no se trata en ella, como
hemos dicho, del Derecho procesal social, objeto de otros libros del autor.

La primera parte, “Conceptos fundamentales”, esta dividida en cinco
capitulos: en el primer de ellos se estudia la idea de la justicia social,
considerandola como un nuevo tipo de justicia que conservando las ca-
racteristicas propias de la justicia debe sefialarse con densidad bastante
al lado de la conmutativa, distributiva y legal, con cuyos dos iultimos
tipos viene identificAindose por parte de la doctrina; cree Menendex
Pidal—y nosotros con él—que puede afirmarse la existencia de la justi-
cia social con sustantividad propia como la que dice relacién al bien co-
mun, regulando las conexiones de los hombres en su aspecto social, en
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cuanto miembros de una estructura social con referencia al trabajo, a
la economia, al sentido de responsabilidad profesional y a la seguridad
social, pudiendo comprender otras materias que caigan bajo el signo de
lo social. El capitulo segundo trata del derecho social que concibe Me-
néndez Pidal como el derecho de la justicia social, como- “en conjunto
de doctrinas y normas juridicas que garantizan el desenvolvimiento de
la personalidad y el bien comiin, mediante la justicia social, en las re-
laciones sociales de los trabajadores, empresarios, otras personas dig-
nas de proteceion social y el Estado”, haciendo notar que caben dos ideas
acerea del derecho social, una amplisima con referencia a elementos per-
sonales que pueden no tener la cualidad de trabajador y empresario,
y otra estricta que habria de referirse a las cuesiiones de trabajo; de
intento se dejan Tuera de estudio las materias econémico-sociales, agra-
rias y de la propiedad urbana, asi como el derecho social formal. Dis-
tingue el autor en este capitulo entre el derecho y la politica social, con
su triple manifestacién: informadora, de actividad creadora y de analisis
critico de normas sociales, siendo sus fines pricipales la paz social, la
tutela econémica moral y social de los trabajadores, la distribucién equi-
tativa de cargas sociales, la politica cultural, ete, ete.,, y no el triunfo
de la justicia social. En el capitulo tercero, en forma breve y esquema-
tica se exponen los antecedentes histéricos y doetrinales del derecho so-
cial, tanto en general como en referencia mas precisa en nuestra patrisa.

El capitulo cuarto trata de las fuentes del derecho social, estudian-
dose con profundidad y conocimiento de causa las propiamente sociales
como las comunes, incluyendo el autor como fuentes del derecho social, si
bien como fuentes indirectas, a la equidad y a la jurisprudencia. Kl ca-
pitulo guinto y ultimo de esta parte estudia los principios fundamenta-
les del derecho social y tiene gran importancia por ser tales principios
propios y peculiares del derecho scocial y constituir la entrafia de su
sustantividad, que segin Herndndez Gil deriva de ellos, de su engarce en
un todo orgdnico y del reconocimiento de las ventajas que de ello
resultan,

La segunda parte, “Derecho organico social”, tiene también cinco
capitulos y estudia en ellos Menéndez Pidal la composicion y funcio-
namiento de los érganos encargados de la formulaciéon y aplicacién del
derecho social, es decir, Jefatura del Estado y Cortes, Ministerio de
Trabajo, Tribunal Central de Trabajo y Sala quinta del Tribunal Supre-
mo, Magistratura de Trabajo, Delegaciones e Inspecciones de Trabajo,
Organizacion Sindical, Escuelas sociales, Cajas de Ahorro y Camaras de
la Propiedad Urbana.

La tercera parte: “Contrato y Relaciones de Trabajo”, trata en doce
capitulos de todos los problemas que surgen en torno al trabajo con-
tratado. Por su extensién e importancia, puede decirse que-—con Ia
parte cuarta—constituye el nervio de la obra, existiendo en ella capitu-
los de positivo mérito y de gran originalidad, cual por ejemplo el terce-
ro, realizando en él el autor una consiruccion de la empresa, desde el
punto de vista social, que era muy necesaria, pues la palabra “empresa”



Bibliografia 1439

—uque tiene significacién precisa en el orden econdmico y en el juridico
privado, cuyo concepto ha sido y sigue siendo ampliamente estudiado
por la doctrina mercantil y cuyo unitario viene siendo reconocido por la
Jurisprudencia del Tribunal Supremo (Sala primera) a partivr de la
importante Sentencia de 13 de marzo de 1943—se emplea en el campo
del derecho social en forma un tanto anfibiologica, y es de agradecer
a Menéndez Pidal haya introducido orden y precisiones en la materia.
En todos los capitulos de esta tercera parte (que no detallamos por no
dar a esta nota excesiva extensién) el autor aborda las cuestiones tra-
tadas con claridad, profundidad y acierto, haciendo estudio casi exahus-
tivo de las mismas, mostrando un conocimiento nada vulgar de los pro-
blemas planteados de la legislacién positiva, doctrina, derecho compa-
rado recentisimo y jurisprudencia,

La parte cuarta trata de la “Seguridad social”. En el eapitulo pri-
mero se estudia el caleidoscépico concepto de la seguridad social, reco-
giéndolo de una serie de opiniones doctrinales, planes, proyectos y rea-
lizaciones legislativas, viniendo a reconocerse la dificuliad de su aprehen-
sién y la provisionalidad de las conclusiones que sobre el mismo puedan
establecerse. Se estudia también en este capitulo, con amplitud, profun-
didad y claridad el concepto de seguro social. El capitulo segundo estu-
dia la organizacién y funcionamiento del Instituto Nacional de Prevision,
En los capitulos tercero a séptimo inclusive se estudian los accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales, demostrando el autor en ellos un
envidiable conocimiento de la jurisprudencia que los hace de suma uti-
lidad préctica. En los dos iltimos capitulos se estudian brevemente los
restantes seguros y subsidios sociales y demds formas de la previsiéon y
seguridad social (Mutualidades, Cooperativas, Viviendas protegidas, et-
cétera, ete.).

En la parte especial se estudian el derecho extrametropolitano (ca-
pitulo primero) y la organizacidon internacional de trabajo (capitulo
segundo).

Como no podia ser menos, por la inestabilidad del derecho social,
recoge Menéndez Pidal en un apéndice las tdltimas novedades legislativag
y jurisprudenciales que no pudieron ser tenidas en cuenta en el texto.

Termina el libro, que tipograficamente estd bien editado, con el in-
dice alfabético de materias.

Podemos felicitarnos todos los que tenemos algin contacto con el de-
recho social por la publicacién de esta obra y augurar a su autor un

gran éxito editorial y de critica.
Jozé¢ Maria A. de MIRANDA
Magistrado de Trabajo



