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cion por mandatp 1eg9.1 o venir ejerciéndola en aquellas otras

ue por su constitucion espeacial no han precisado mgdificarse,

parece que subsanar esta diferencia de trato entre profe-
gionales dedicados- a la ‘misma labor y en anilogas circuns-
tancias es una obra de Jjusticia a la par que evita los perjui-
cios gue en s’ vida Dl’Ofeswnal nodria ocasionar a lgs sani-
tarigs y que llevan muches afios ejerciendo, con earicter inte-
ring en las Entidades asistenciales y que han organizado su
vida sobre dicha modalidad de trabajo, en Ja que sl no se han
sometido a la obligatoria ‘prueba del eoncurso, ne es por culpa

«de elios, sino de las Enfidades a cuyo servicig se encuentran

¥ que, en filtima c8s0, serian las responsables del inoumpli—
mientoflegal sohre el coneurgo, .
" Por todo ello, !

Este Ministerio, después ge conager 1a pxopuesta de la Jun-
ta Rectora de la Comisaria de Asistencia Medico—Farmacéutica,
ha tenido a bien disponer: =

Todo €l personal sanitario que presia sus seryicios profe-
sionales en las Entidades de Asistencia Médico-Farmacéutica
inscritas en la Direccion General de Sanidad, Comisaris de
Asigtencia Médico-Farmacéutica, y que puedan probar de modp
fehagiente e indudable ante la menciopada Comigaria venir
desempenando sus respectivos cargos con anterioridad al 20 de

marzo de 1959, quedaran conﬁrma.doa en pmpiedad en dichop
carEgs
gue para su c}ebiuo conocimignto y efectos oportunqs se

comunica g V. I.
Dios guarde a V. I muchos afios.
Madrid, 19 de abril de 1960, . ) . .
_ - " ALONSO VEGA °
Tinvo. Sr. Director Seperdl de Sanidad. '

s s »

MINISTERIO

DE EDUCACION NACIONAL\

ORDEN de 30 de qbril de 1360 por lg que se regulan las

relgeiones-con igs Entidgdes e,statales auténamas vincu-
ladas al Departamento

| Dustristmo gefior? o
Ls Ley de 96 de diciembre de 1958, sobre. Reglmen Juridico

‘de las Entidaces estatales aut6nomas, dado el crecido ‘niimero

de las mismas vinculadas a este Ministerip, implica la reorga-
nizaei6n de los servicios administrativos que han de atender a la
ejecucién de lo-dispuesto én dicho texto legal, dentro de la es-

* fera de accign atribuida al Departamento,

Lis experienela del perfodo iranscurrido desde 1a promulga-

¢i6n, de 1a. Ley permite efectuar una discriminacién enfre las -

diversas modalidades de la gestion administrativa derxvada de

‘12 misma; en orden & su mis exacto cumplimiento,

Por t6tio lo cual, este Ministerio ha rasuelto:

le El gervigia de relacién con las Entidades estatales auté-
nomas vinculadas al Departamento comprenders lds funcmnes
sigu;entps -

a) Tramite y propuesta de resolucién de las' comunicamonﬁs

¥ solicitudes gue las Entidades mencionadas dirijan al Depar-

tamento o, cuando proceda, al Consejo de Ministros.

b) Estudio y ejecucién de las medidas. ehcaminadas a cum-
plimentar: lo- digpuesfo en’ Jos articulos. 14, nunero primero, ¥
15, ntimero tercero, de la Ley de Régimen Juridieo de 1a Admi-

nistraclén del Estado, sobre inspeceion y demas facultades que

competen al Departamento respeeto a 8stas Organismos.

¢) Peflelon ¥ curso de los datos e informes que las citadas
Entidades dehen facilitar al Departamento, para la ejecucion de
los servicios corregpondientes, o que sean reclamados por la Co-

misién Clasificadora y de Personal de las mismas constituida

en la Presidencia del Gobierno.

4) Estudio, tramite y propuesta a la Superioridad de las
demas resolucipnes que reguiera la efectividad de lo dispuesto
en lg Ley de 26 de diclembre de 1958 o emr las disposiciones re-
‘guladoras de cada Dlganismo principalmente en orden a la gés-
tién administrativa, cuimplimiento de la finalidad "institucional
y edecuada conservacién de su patrimonio.

e) También corresponders g este servicio el estudio y trami-
tacion previa de las disposiciones reglamentarias y de caracter
general deferentes a las Entidades estalsles auténomas dél De-
partamento, definidas en los articulos 2.° y 3.° de la mencio-
nada Ley.
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Las Entidades estatales gutdnomas que constituyan por si. o
que actien en inmediata relacién con Centros dacentes depen.
dientes de alguna de las Direcciones Generales del Departamen-
to continuaran en su régimen actual, salvo lo' que imperativa-
mente dispone la Ley de 26 de diciembre de 1958 ¥ sus normas
complementarias -de cardcter general

2.° Las funciones -administrativas relaqianadas, bajo la-alte
direccion de la Subsecretaria, se efectuaran por 1a Oficialip Ma-
yor del Departamento, creandose al efecto en la mismg una
Oficina de Asuntos Generales, en la que se integran-las demAs
misiones que la Orden ministerial de 15 de marzo de 1958, mo-

dificada por la de 31 de octubre de 1858, dtribufa al Negaciado

de este nombre, que queda suprimido.

Lo digo a V. I para su conocimieénto y efectos.
 Dios guarde a V, I muchos afips.

Madrid, 30 de aorll de 1960.

RUBIO GARGIA MINA )

Timo. Sr. Subsecretario del Departa.mento

) * % %
. g [+ . -
RESOLUCION de la Direccion General de Ensefianza-
Primgria por la_gque se pelaran extremos coptenidos
en la de 6 de abril dltimo, que dictaba normas para
la concesion de- licencigs para ampliacion de estydios,
a.sz _como de hecas para los Maestros nacionales

En relat:ion con la orden de este Centfo djreatlvo de 6 de
abril del gfic en cursa, publicads epn el «Boletin Ofieial ‘del Es-
tadoy de-28 del mismo mes, por la’que se recuerdan los plazos -
de solicitud y tramitacién gé licenéias. por ampliaomn de estu-
dios y becas para cursar los mismos,

Esta Direccién General ha resuelto significar p VV. 8. para
conocimiento de todds squellos Maesfros interesadps en la con-
cesién de hecas para cursar estudios gue las- solicitudes de las
misypas deberdn atenerse ‘s las. normas gque a tal respecto
dicte 1z Cam.saria de Proteccién HEscolar y A,sistencia Soclal

del Deparfamento.

Lo digo a VV. BS, para su cqnocimiento y efectos
. Dios' arde a VV. 8. muchos afies, -
Madrid, 5 de mayo ‘de 1960.—F1 Director general, J. Tena,

Sres; Jafe de la Seccién de Inspeccion e mcideneias del Ma-
‘'gisterlo, Inspectores Jefes de Engefianza Primaria y Dele-,
gados a,dmmistratlvos ds Educa,cién Nacional

'*tt

MINISTERIO DE TRABAJO

QRDEN de #“ de mayo de 1980 por lg que s€ tlzszzfme se
concedg une gratificacion extraordingria al rsqngl
-comprendide en la Reglamentacion Namonal de ‘%rabaiﬂ
porg las Industrias Resineras.

Tpstrisimo sefior:.

" Por Orden de 16 de. diciembre de 1958. y para la campaiia
de resinacion de dicho afig, se-concedis, a petieidn del Bindicate
Nacional de Industrias Quimicas, una gratifieacion extraording-
ria @l personal de las empresas comprendidas en la Rﬂglﬁmen-
tacian Nacional de Trabajo de 14 de julio de 1947,

Reproducida dicha peticion para )a campafp de 1959 per el

-Sindicato de Industrias Quimicas v el de la Madera y Cnrchg,

en el que estd4 encuadrado el personal de mohite,

Este Ministerio ha tenido a hien dispoper; o

Articiio 10 T,as empresas comprendidas en 1a Reglamentﬁ~ -
ci6n Nacignal de- Trabajo para las Tndusirigs Resineras, de
14 de jullo de 1947, mboharan a su Dersonal una gratificacion ex-
traordinaria equivalents s la dozava parte del salario anual de
cads categoria, incrementado, en su £as0, cuu los sumentog de
antigtiedad.

Art, 9.0 Ios trabajadorss de fabricg a pmna, a destajo per-

' cibiran esta gratificacién proporcionalmsnte al salaric-pasge de

1a categoria que corresponda, incrementado en un 23 por 100.

Art. 30 ILos trabajadores de monte, resineros v remasadores
percibiran diez céntimos por cada kilo de miers recolectada en
la campafia, de cuya cantidad corresponderd el 75 por 100 &l
resinero y el 25 por 100 al remasador. 81.el mismo productor
realiza las funciones de ‘resinero v rcmasador la perczblré en
su totalided.

Art. 40 Tendran der echo a ellg tanto los trabajadores fijos
y de temporada como los eventualss. Tios que hayan ingresado
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en la. empresa durante el afio percibiré,n 1a parte proporcional
al tiempo trabajado.

“Art. 5.0 La gratificacién establecuia en la. presente Orden
estars exenta de cotizacién por Seguros sociales obligatorios y
Mutualidades laborales. Serd compensable, segin las disposicio-
nes vigentes, con las mejoras voluntarias establecidas por las
empresas y no' se computara para el fondo de Plus Familiar.

Art. 6.0 Esta gratificacién se establece ‘Unicamente pars la
campafia de 1959 y debersd hacerse efectiva por las empresas
-dentro del mes siguiente a la publicacién de esta Orden -en el
«Boletin Oficial del Estado».

Lo que digo a V. 1. para su conocimiento- y efectos

" Dios guarde a V. I muchos afios. e

Madrid, 14 de mayo de 1960, . -

SANZ ORRIO

Ihjno. Sr. Dirgctor general de Ordenacién del Trabajo.

¥
ORDEN de 16 de mayo de 1960 por la que se dzspone o
, concesion de ung gratificacion extraordinariag al per-
sonal comprendido en la Reglamentacin Nacional de’

Trabajo de lo Industria del Aceite y sus Derivados

Tlustrisimo seflor:

_Acordado -por 1a.s Secciones Social y Econémica del Sin-
dicata Vertical del Olivo 1a concesién de una gratificacién ex-
traordinaria al personal de las Empresas comprendidas en la

Reglamentacién Nacional de Trabajo’ de 18. de abril de 1947
y almazaras -agricolas por el afio 1959, )

- Fste Ministerio ha tenido.a bien disponer :

. Articuls ‘1.0 Las Empresas comprendidas en Ia Reglamen-
‘tacién Nacional de Trabajo para las Industrias del Aceite ¥
sug Derlvados, de 18 de abril de 1947, las almazaras coopera-

. tivas agricolas 1nclu1das en la disposiciéon de fecha ¢ de octu-
bre -de .1957, asf como las almazaras de tipo-agricola no com-
prendidas ‘en ‘l& Reglamentacién mencionada, abonaran a su
personal, si no lo hubieran efectuddo ya, una gratificacién
extraordinaria equivalente a treinta dias del haber o jornal
base reglamentarios de cada categoria, incrementado, en su
caso, con los aumentos de antigiiecad. )

' A;‘t 2.0 Tendran -derecho ello- tanto 1os trabajadores
" fijos como los temporeros o evehtuales que ent 1a fecha de 31
_de mayo de 1959 estuviesen prestando servicio o aquellos que

1o hayan prestado en el perfodo comprendido entre el 1 de
giciembre de 1958 y el 28 de febrero de 1959. -
©  Art. 3° Para tenher cerecho al cobro de la tofalidad de la
gratificacion - extraordinaria sera precisa haber trabajado un
afioc completo al servicio .de la Empresa con anterioridad a2l

" 31 de mayo de 1959. En cualquier otro caso se abonari la par-
te proporcional al tiempo trabajado. C .

- Art: 4.0 El personal temporero o eventual en ‘activo en la
plant.llla. de las Efapresas en_31 de mayo de 1959 percibira la
‘parté proporcional al tiempo trabajado,aunque éste 1o haya
sido en .perfodos alternos, que quedaran sumados a estos efectos.

Art. 5.» Los trabajadores a prima o destajo percibirin la
gratificacién  proporcionalmente al ‘salario de la categoria que
corresponda, incrementado. en un 25 por 100.° ) .

Art. 6.c El personal -que en 31 de mayp-de 1959 se hallase
en situacion de enfermo o accidentado: percibird igualmente la
- gratificacién con arreglo.al tiempo trabajado, perp conside-
rando los salarios base que disfrutaban en active ¥ no los co-
rrespondientes & la situacion de baja.

Art, 7.0 No tendrs derechp a los beneficios de la presente
Orden - el -personal que se hubiese hallado prestando servieio
militar o en situacidn de excedencia voluntaria.

Art. 8.0 Lia gratificacion establecida en la: présente Orden,
estars exenta ‘de cotizacién por seguros sociales obligatorios.
y mutualidades laborales, Sera compensable segin las dispo-
- - siciones, vigentes, con las mejoras voluntarias establecidas por
; 11?1?] Empresas, y no se computara para el fondo del plus fa-

iar,

~ Art. 9.0 -Esta gratiﬁcacion se establece unicamente por el

afic 1958 y deberd hacerse efectiva por las Empresas dentro

Gel mes siguiente a 1a pubhcacxon de esta Orden en el «Bole-

tin Oficial, del Estadon.

Lo que digo a.V. I. para su conocimiento y -efectos,

Dios guarde a V. I. muchos afios.
~ 'Meadrid, 16 de mayo ‘de 1960,

¢

SANZ ORRIO

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién del Trahajo.

'

ORDEN de 12 de mayo de 1960 por la que se da nueva -
redaccion ol articulo 89 del Reglamento de los Servicios =
Médicos de Empresda.

(y

Ilu.stnslmos sefiores:

Desde la. publicacién de 1a oOrden de 21 de noviembre de 1959
aprobando el Reglamento de los Servicios Médicos de Empresa,
.se han suscitado diversas dudas en orden al alcance e interpre-~
tacion del articulo 89 del mismo, que conviene aclarar,

‘La equiparacién de Médicos, Ayudantes técnicos sanitarios
y Enfermeras de Empresa, efectuada en dicho articulo con las
categorias fespectivas de Técnicos titulados, Técnicos auxiliares
y Ayudantes técnicos a efectos de retribucién minima, debe en-
tenderse’en funcién del tiempo durante el cual se presta el tra- -
bajo, matizandola por la consideracién de profesién libre gue no
debe negarse—especialmente en ‘el grado superior. de Médico—,
en cuanto ello es compatible, como afui ocurre, con la natura-
leza de la funcion y circunstancias en que se presta..

De otra sterte, podria faltarse a la equidad en perjuiclo' de -
lps directamente interésados y del propio fin que 'se petsigue. -
Pero tal homologacitn es dificil de sujetar a norma fija y tiene
que dejarse, en parte, al buen criterio de las partes contratantes,
estableciendo la garantia de un arbitraje ilustrado por los co- ~
nocimientos’ ¥ experiencias que se puedén hallar en el propio
Servicio de Médicos de’ Empresa, completando el sistema .con
-un . recurso que se- otorga ante la Direccxén General de Previ-
"sién, asesorada por.la Subdelegacion de Servicios. Sanitarios del
Instituto Nacional de Previsién, de quien depende & Sérvicic.

. . Por las razones expuestas, este Ministerio ha, tenido a blen
dispone}. :

Articulo tnico. -—El articulo 89 del Reglamento de los Servi-"
cios Médicos de Empresa, aprobado por Orden de 21 de noviem-
bre de 1959, se entendera redactado en la siguiente forma: .

«Articulo 89.  La retribucién de los Médicos de Empresa, as{
como la de los Ayudantes técnicos sanitarios masculinos y feme-
ninos, se fijard. por acuerdo de unos y otros con las respectivas
Empresas. Su cuantia, teniendo en consideracién el -tiempo de-
dicado a la funcién asignada por los Servicios Médicos.y el .ca- -
racter liberal de la-profesion, no seria comparativamente inferior
a la gue como minimg asignan los Reglammtos lahorales a los
Técnicos titulados superiores de las fnismas Empresas, cuandp, se
trate de Médicos, y a la de Técnicos auxiliares o Ayudantes téc-
nicos, para los restantes, computandose ademas proporcional-
mente los beneficios complementarlos concedidos por las dispo- -
siclones vigentes y las costumbres establecidas. Si en cuslquter
momento surgieran discrepancias sobre Ia retribucién, se some-
teran al arbitraje del Director de los Servicios Médicos de Ems’

/| presa, contra cuyo acuerdo podran alzarse los interesados ante |

:1a, Direccién General de Prevision, que fallard sin ulterior re-
curso, oyendo previamente g la Subdelegacion-General de los
Servicios” Sanitarios del Instituto Nacional de ‘Previsién,
~ Las Enfermeras de Empresa Relciblran el setenta por ciento
de las remuneraciones correspondientes alos Ayudantes técnlcos
sanitarios.». .
Lo que digo a VV. IL para su conocimlento y demds efectos.
Dios guarde a VV. IL muchos aﬁos

Madrxd 12 de mayo de 1960.

/
: SANZ ORRIO

TlImos. Sres. Directores generalas de Ordenacién del Trabajo A4
de Previsién. o s

t *
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MINISTERIO DE INDUSTRIA

ORDE'N de 25 de abril de 1960 por la que. se mcluye,
la serpenting en la seccién -B) de la clasificacién de
sustancias : minerales establecidas por la vigente Ley~
de Minas.

0

. Tustrisimo sefior:

Vista la consulta elevada por la Jefatura del Disfrito Mi.
nero de Granadi, en relacién con: las dudas suscitadas. sobre
la inclusién o no de la serpentina entre las sustancias cata-
logadas en la seccion B) por el articulo segundo de la vigente .
Ley de Minas; z

Resultando que la aplicacion més frecuente de la serpen-’ -
tina es de orden suntuario ornamental y la cotizacién que en
sur consectuencia alcanza hace gue debe ser excluida del grupo
genérico de «rocasy, . incurso.en lag seccién A), abundando en
tal sentido el hecho de gue la serpentina siempre suele ir



