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MINISTERIC DE HACIENDA |

ORDEN de 25 de mayo de 1961 por la que se aprueban
las retribuciones minimas de ios Actuarios.

Tustrisimo sefior: .

La necesidad de proteger los intereses de los Actuarios de
Seguros, cuya actividad tan importante en el campo de 13 eco-
conomia espafiola ies reconoce como técnicos exclusivos en las
materias que constituyen su formacién académica, hizo necesa~
Tia 13 ordenacién juridica de sus actividades profesionales y
corporativas. A tal {in se dictaron el Decreto 12/1959, de § de
enero, constituyendo el Instituto de Actuarios Espafioles; la
Ordea ministeria) de Hacienda de 2 de febrero de 1959, apro-
bando los Estatutos de la Corporacion Oficlal; el Decreto 1216/
1960, de 23 de junio, regulando la sctuacién profesional de los
Actuarios, y la Orden ministerial de 7 de febrero de 1961, re-
glamentande e Estatulp Profesiongl v los Zstatutes de) Ips-
tituto. Otras disposiciones fueron recogidas en e] Reglamento
de Seguros ce 2 de febrero de 1912 Decreto de 25 de abrl
de 1953 y Orden ministerial de 2 de febrero de 1961, estable-
clendo la nacesidad de gque sea el Actuarlo el tnico técnico
capaz de poder atorgar con su firma la garantia técenica ne-
cesaria que acredite que las cuestiones sometidas 2 S0 consie
deracion gozan de la mas rigurosa viabilidac,

Por ello, atribuido al Ministerio de Haciends por el articu-
lo 8 del Decreto 1216/1960, de 23 de junio, que reguld la acti-
vidad profesicnal de los Actuarios, la determinacién de los
emolumentos minimos que hayan de percibir por las actuacio-
nes profesionales determinadas en los articulos 5 v 6 de dicho
Decreto y Orden ministerial de & de febrero de 1961,

Regulaco, asimismo. por Orden ministerial deo 7 de febrero
de 1961, de conformidad con el Decreto citado. el procedimien-
%o para la determinacion de las retribuciones minimas de los
Actuarios, este Ministerio, aceptando la propuesta formulada
por el Instituto de Actuarios Espafioles, a través de la Direc-
ion General de Banca, Bolsa e Inversiones, se ha servido dis-
poner las siguientes normas de retribuciones minimas de las

Actuarios:

Primero. Actuarios que ejerzan su profesional con depen-

dencia laboral de unp Empresa:

1° En la Entidad que presten sus servicics realizando tra-
bajos que, segin e} articulo quibto cel Estatuto Profesional del
Actuario. sean peculiares de su profesion, v 6lo exista un Ac-
tvario, poseerid éste 1a denominacion y categoria exclusiva
de Actuario, percibiendo una remuneracién minima base su-
perior en un 20 por 100 2 ia que corresponderia 8 la categoria
de Jefe Superior en su grade méximo, estableclda por ia Re
glamentacion Nacional del Trabajo para ias Empresas que tu-
viesen cubiertas todas las Jerarquias de 12 plantilla maxima
posible,

Z° En la Empresa en que existan dos o mas Actuarios rea-
lizando funciones propias de su Tituly profesional, afectos a
Departamentos adminisirativos o téeneos distintos, teniendo
asignadas funciones propias y diferenciadas, cada Actuarlo ten-
ari la misma categoria antedicha, con i conslguiente remune-
Tacién, de conformidad con lo dispuesto en el punto primero.

3¢ 8! en un mismo departamento administrative o téeni-
o existiesen dos Actuarios, el mas antiguo como tal Actuario
de la empresa tendrd o categorfa de Actuario Jefe, Si exis-
tiesen mas de dos. sery nomprade Actusrio Subjefe €l que siga
en antigiiedad al primero,

Para esta clasificacion jerirquica se tendrd en cuenta la an-
tipiiedad profesional dentro el departamento afectado, per-
cibiendo el Actuarig-jefe un minimo de un 10 por 100 mis que
el Actuario Subjefe, y éste acreditard. a su vez, un 10 por 100 -
mis, como minimo. que el Actuarig que mis sueldo disfrute
Q sus orgenes,

I Disposiciones generales

4° El Actuario gue preste servicio a la empresa por la mi-
tad de tiempo o menos le I Jornada lanoral completa que la
misma tenga establecida, no tendra senalado horario de traba-
jo, ¥ su remuneracién ser: del 75 por 100 de la cue le corres
ponceria dedicandole su atencién durante tods la jornada.
Este porcentaje se reducira al 60 por 100 cuando no tengn es-
tablecida jornada laboral, pero si un contrato de asesoramien-

i 1o permanente.

5.2 Los Actuarios al servicio de empresas que ejerzan su
funcién en razin del titulo que ostentan, disfrutaran de la
consideracion y trato y de todos 1os restantes derechos labora-~
les reconccidos por las bases correspondientes a los Jefes Su-
periores en la Reglamentacion Laboral de Seguros o de jetar- -
quias equivalentes en otras reglamentaciones, estableciendo la
proporcién economica que corresponda 2 las retribuciones antes
citadag. ~

6o El Actuario que sea requerido por ls Direceién de la
empresa en la que preste sus servicios para realizar un traba-
jo ajeno a los que figuren en su contrato como tal Actuario,
percibird por dicho trabaju especia! los honorarics profesiona-
les que correspondan al ejercicio libre de le profesion, esaple-
cidos en el nimero segundo.

7° En e] nombramiento escrito que cada Actuario debe
recibir se especificard explicitamente la labor de las que le son
propias que hayan habitualmente de realizar.

Antes de dar e! Actuario su conformidad escrita, pondrd en
conocimiento del Instituto de Actuarios Espafioles e] expresa-
do nombramiento, para Gue éste conozea cudles han de cons-
Htuir los trabajos habituales ¥ ordinarios,

Segundo. Actuarlos que ejerzan libremente J2 profesion:

1o Por cada consulta verbal, sin dictamen eserito, 12 ree
tribucion minima que debera pereibir el Actuario serd de trese
clentas pesetas por hoia o fracclin de ella, con yn minimo de
seiscientas pesetas. '

2° Por cada consulta o trahajo que realice, que requlers
la emisién de un dictamen. informe o nota tecnica por escrito,
Sus honorarics minimes se fijaran a razén de trescientas pese-
tas por hora o fraccién de ella, por tismpo invertido en el tra.
bajo, con un minimo ge sels mil pesetss,

3° Al entregar el Actuarie una minuta para el cobro por
el Instituto, conforme previene el articulo 10 del Estatuto Pro-
fesional, entregari coniuntamente con ella una declaracton
Jurade del tiempo invertido en horas en la realizacién del tra.
bajo correspondiente. E! Instituto velara por la comprobacién
mas rigurosa del computo de dicho tiempo.

4° Los honorarios fijados por les Actuarios podran ser ime
pugnados por excesivos o indehidos. con arreglo & las leyes.

52 Los particulares o entidades podran recurrir a ia Junta
de Gobierno del Instituio de Actuarios Espafioles contra las
minutas que les sean presentadas ¥ juzguen excesivas, 13 que
informari a la Direccion Genera) de Banca, Bolsa e Inversio-
nes, quien resolveri lo que entienda procedente, fundamentan-
do decbidamente 13 resclucién, quedando obligado el particuiar
a acepiar la resolucion sin ulterior recurso,

Tercero. Expediciin de certificaciones:

io Por las certificaciones gua expidan los Actuarios por
trabajos reallzados percibirin por arancel la cantidad de das
mil peseias.

2¢ Bl la certificacion se refiriese & trabajos no realizades
por Actuaries, pero implicase la comprobacién de la cuestion
0 extrersos que motive la certificacion, se aplicaran los hono-
rarias por trabajos realizados en ejerciclo ilbre de la profesi6n
mis jos derechos de certificacion ritados en el punto anterior,

Cuarto. Régimen transitorio:

Lss entidades que a publicarse esta disposicion utilicen los
serviclos de Acimarios con dependencia laboral de las empre-
Sas en que prestan sus servicios reajustarin sus situaciones ac
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tuales a ias establecidas en lg presente disposicién, conservan-
do !a misma proporcion que aquéllas signifiquen con respecto
o las bases que eran minimas al establecerse las actuales.

Qu:nto. Se autoriza a ia Direccion General de Banca, Bol-
sa e Inversiones para dictar las Resoluciones complementarias
v aclaratorias que sean precisas. para el mejor cumplimiento
de lo dispuesto en la presente Orden ministeriai.

Le gue comunicp 4 V. I para su conocimiento ¥ efectos
OpOrLLNGS

Dins guarde a V. I muchcs afics.

Madsid, 25 de mavo de 1981—P. D., A, Celndo,

- Ilmo. Sr. Director general de Banca, Bolsa e Inversiones,

MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

ORDEN de § de mayo de 1961 sobre continuidad en el
disjrute de la prestacion de infortunio familiar, del
Seguro Escolar, ¢ los estudiantes de las Escuelas Téc-
weas de Grado Medo.

Tiustrisimos sefiores:

La dsposiclon transitoria primera de la Orden de 1l de
2gosto Ge 1953, conjunta de los Ministerlos de Educaclén Na-
vional y de Trabalo. pcr 13 que se apreuban los Estatutos ce
I Mutualidad del Segurc Escolar, creada por Ley de 17 ce
juiio de 1053. estabiecia que en una primera etapa el Seguro
Escolar seria de aplicacién soiamente a los estudiantes perte-
necientes a Ja Ensefanza Universitaria y Escuelas Técnicas
Superiores, )

Superada ests primera etapa, se cousiderd conveniente la
extension cel Seguro Escolar a otros grades de ensefianza. y a
tal efecto, 2| Minusterio de Educaclén Naclonal, amparadc en
la autorizacion concedida al Gobierno por el parrafo tercero
del articulo 2.0 de la Lev de 17 de julio de 1933. dispuso en De-
creto de 14 de septiembre de 1956 («Bol.tin Oficlal del Estador
del 13 de octubre de 1956) la aplicacién del Seguro Escolar a
los estudientes de las Escuelas Técnicas de Grado Medio.

Conforme a la regulacidn vigente en materla de ensefianzas
técnicas, el titulo de Perito o el de Aparefador de Obras capa-
cita para el ingreso en las Escuelas Técnicas de Grado Supe-
rior asi como para e acceso a ias Ensenanzas Universitarias
de Ciencias, previa la superacion de las pruebas que especial-
anente se establezcan, segun dispone el nimero tercero, parrafo
tercero. del ariiculo 40 de la Ley de Ensehanzas Teécnicas, de
20 de julio de 1657

Concebida la prestacidn de mfortunic familiar con e! fin de
asegurar al estudiante la continuidad en los estudios iniciados
hasta el término normal de lu escolarided establecida para
cada carrera, surgié en la practica el problema de ios estudian-
tes de Escuelas Técnieas de Gredo Medlo que. beneficianios de
esa proteccion durante ‘os mismos, amparandose en la dispo-
siclon cltada. deseaban. concluidos aquéllos, proseguir estudios
de Grado Superior, prehlema que fué resuelto por la Mutuall
dad utilizando la autorizacién concedida para. en forma gra-
cianle. atender v reso.ver aguellas situaciones gue, merecedoras
de avuda, no encajan. sin embargo, en las prestaciones legal-
niente estableridas,

Habiendo sicdo suprimicas las prestaciones graciables y ante
i posibilidad de que en adelante puedan plantearse nueva-
mente estas situaciones,

Este Ministerio. a propuesta dél Consejo de Administracién
de la Mutualidad del Seguro Bscolar, ha resueito:

Primero. Les estudiantes de las Escuelas Téenicas de Gra-
do Medio, mutualistas del Seguro Escolar que sean beneficias
rios de la prestacién de infortunio famillar, podran solicitar la
prorrega de dicha prestacién para continuar sus estudios en
Escuelas Técnicas Ge Grado Suverior o Ensefianzas Universita-
rias de Clenciss, en las condiciones que se establecen en 1a
presente Orden,

Segundo. Las prorrogas se solicitaran de !a Mutuaiicad del
Seguro Escolar y seran concedidas cuando el interessdo reina
las siguientes condiciones:

2} Cuando los estudios técnicos de Grado Superior los ini-
oo en I ln rmmnru pcv“QM‘n*m hqhvl despne: do | I-a Ommmrzmnn
da los eemdAos de Grado Medio

b Cuando el estudiante hava acreditade un rendimiento
académico ncrmal. entendiéndose tal e que en su momenio
fije la Comision Permanente de la Mutualidad del Segure
Escolar.

Tercerc. La pr
solamente podra ser disfrutada para cursar los estudics de Gra-
do Superior, para los que capaciten ios de Grado Medio gue
hayan sido aprobades. sin que en ningun caso pueda acurdarse
13 prorroga para cursar carrera disuinia,

Cuarro. Queda autorizado el Consejo de Adminisiracion
de ia Mutualidad para apticar io dispuesto en ia presente Or-
den a los casos 7a planteados ¥ para interpretar 5 aclarar Cuanie
Lo &R 12 musma se fispone

Lo que digo 2 VU I pora su conncimiento g
Dios guarde o VV. IL muchos afios
Madrid, 5 de mayo de 1961,

ESLQ:«\C? ne lrh\r!un.r\ ‘ﬂvnll:aw nworrnnacg

2fectos,

RUBIO GARCIA-MINA

Ilmos, Sres, Subsecretario v Comisario generai de Proteccién
Escolar y Aslstencia Social,

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 7 de mayo de 1861 por la que se anule la ex-
cepeion contenida cn el articulo sequndo de la Regia-
mentacion Nacional del Trabajo en la Industria Cine-
matogrdfice de 31 de diciembre o 1948,

Lustnsimio sefier:

La Orden de 31 de diciemore de 1948 que apruebe la vi-
gente Reglamentacidn Nacional de Trabalc para la Indusira
Cinematografica, excluyé, de su ambitc personal. e articulo
segundo. parrafo segundo. apartade b), a los actores del «e
partoy de una pelicula. Por Resolucién de 20 de mayo ce
'959 de la Direccion General de Trabaio, se suprim:é del alu-

fido parrafo segundo del articulo segundo, el apartado o). Cri-
terio mantenido en la Orden de 11 de abril de 1955. que aprue-
ba los Estatutos de la Mutualldad Labora! ce Ariistas. Asimis
mo, 18 Orden de 26 de octudre de 1336, que medifica las tablas
reg.amentarias de salarios, incluye g este personal en las mis-
mas. Y. por Ultimo, la Qrden de 22 de enero de 1960. que mo-
cifica e} articulo 21 de ia Reglamentacidn de la Incustrip Ci-
nematografica, sobre Contratacién., Visado v Camet de Em-
presa responsable, en su apartado a) lo incluve, con caricter
geeral

Por todo lo expuesto, y a soicitud ampliamente fandada
por e} Sindicato Naciona] del Espectaculo, v de acuerdo con ia
propuesta de la Direccién Genera! de Orcdenacion del Trabafa,

Este Ministerio ha tenide a bien disponer:

Articuio 1° Los actores que fguran en el «.—eparm» Ge ung
pelicula, quedan inciuides en el personal definido en el articu-
io segundo, parrafo primero de la Reglamentacidn Naciona! de!
Trabajo en la Industria Clrmatog iflea. aprobada por Orce'
de 31 de diciembre ce 1948. ¥. por tanto, se anula la excencio
contenida en el mismo amculo en su parralo segundc. apa.
tado b).

Art, 20 Lo dispuesio en la presente Orden surtith efectos
4 partir de su pubiicacién en el «Boletin Oficial de! Estadon,

Lo que ¢igo a V. I para su conocimiento v efectes,
Dios guarde a V. I muchos afics,
Madrid, 27 de mayo de 1961

SANZ OA.RIO

Iimo. Sr. Director genera! de Ordenaclén del Trabajo.



