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P

B. O, del E—~Nim. 166

Dicha plaza se cubrird mediante concurso entre ICs que perte-
nezean al Cuerpo de Ayuiantes de Qbras Publicas del Estado
y reinan los requisitcs que se expresan en la base II de la con-
yocatoria integra gue se pubiica en el «Boletin Oficialy de esta
provincia numero 141, de fecha 23 de junic de} afio en curso y
en el tablén ¢e edictos de esta Corporacion. . )

El nombraco pereibira el suelco que le corresponca conforme
. & su categoria en el escalafén del citado Cuerpo o el de entrada,

. el S £aso, mas una remuneracion complementaria de cincuenta
mi] peselas anumes, en la que se entenderin computados los
complementos de sueldo. aumentos periddicos, subsicios, pngas
extrgordinarias, pluses ¢e carestia de vida. gratificaciones, etcé-
tera, excepto ayuda familiar, dietas, gastos de locomocién. gra-
tificacién por residencia, quebranto de moneda y remuneraciones
por estucio ¥ redaccion de proyectos con carge a los presupues
tos generales del Ministerio de Obras Piblicas, Entidaces autd-
nomas ¢ Corperaciones Locales,

E! plazo parn presentar ln instancia v documentos expresa-
das en a hase 1T e la convocatoria serd de ireinta dias, a paridr
de la publicacion dec este anuncie en el «Boletin Oficial del Es-
tadon. :

Lo gue se hace pablico para general conhocimiento,

Gronada, 20 de junio de 1961.-E] Prasidente, Miguel Zufilza

Hernandez.—2.733,

RZSOLUCION del Ayunlomicnio de Sevilly por la que
se conreean oposiciones pare proveer tres plases de Ofi-
ciales de la Escala de Contabilidad e Intervencion,

Esta Corporacién de mi Presidencia ha acordade cenvocar
opcsiciones para provesr, en turno libre, tres plazas ¢e Oficla-
les de ln Escala de Contabilidad e Intervencidn,

Las hases witezras de esta ¢onvocatoria, asi como el cuestio-
nario 3 programa, han sido publicadss en el ¢Boletin Oficiale
de la provincia nim:ro 153, del dia 29 de junio anterior.

Estas plazas estin dotadas con el sueldo anual de 21.000 pe-
setas y para aspirar a las mismas se requiere:

a) Ser espanol, tener veintiin afios cumplicos, sin exceder
de cuarenta y cinco el dia en que termine el plazo de admision
de instancias, que s:ri de trelnta dias hapiles. a partir de la
publicacién de este edicto en €] «Boletin Oficlal del Estadon.

b1 No hallarse ineurso en ninguno de lns cases de incom-
patibiiidac o incapacidad enumerados en el articulo 36 d:l Re-
glamento de Funcionarics de Administracidn Local.

¢) Observar bueng conducta-carecer de antececentes penales
y no pad:cer defectos fisicos que impidan el normal ejercicio
de la funcion.

d) Ser Profesor Mercantil o Licenciado en Ciencias Ecc-
namieas,

Los aspirantes femenings, que tendran que ser viugas o sol-
teras, deveran acreditar haber prestado el Servicio Social ge
la Mujer o hallarse exentas de éi. Cuando contrajeran matri
monio pasatan a la situacién de excedencia especial,

Las instancias, en ias que se detallara expresamente que
retnen todas v cada una de las condiciones exigides, se dirigi-
ran al excelentisimo senor Alealde y se presentaran en el R2-
gistro General de la Secretaria Municipal. También deberd so-
licitarse ics turnos a que se desea corcurrir, segim la Ley ce 17
de julio de 1947. en la formu establecida en la Orden del Mi-
nisterio de la Gubernacion de 22 de enero de 1954, Con las ins-
tancias se acompaiari Unicamente el resguardo acreditativo
de haber ingresado en la Caja Municipal la suma de 250 pesetas
en concepto ce derechos de examen.

Los ejercicios no podran dar comicnze haste haber transcu-
rrido cuatro meses desde la aparicion de este edicto en el «Bo-
letin Oficial de] Estadon. :

Los ejercicios de la oposicion, todos eliminatorios, seran tres:

* 1o Dividido en dos partes:

a) Resolucion de un problema e interés simple o’compues-
to, vencimiento medio y comin. rambio nacional y extranjero.
fondes publices, compaffa, eonjunta v aligacion.

by Rasolucion de un problema de préstamo o empréstito, in-

, cluso de caleulo de la anua.idad y maneios Ge tabla de logarit
mos.

9+ Consistird en el desarrollo oral. en piazo maximg de cude
renta minutos, de tuatro temas sacados a la suerte, uno ¢e cada
parte del programa anzjo a la canvecatoria.

3¢ Consistira en desarrollar una o varias operaciones de
contabilidad de las Corporaciones Locales, mediante la redac-
cién de documentos, anotacidn en las cuenias gen:rales y re-
sefia de los asientos gue deben prcducir en los lbros obligato-
rios. 0 hien en resolver un caso ce aplicacion practica de los
temas de Haclenda.

Los supueslos para los ejercicios primero y tercero sSerdn
sefialados oremente por el Tribunal, quien fijara lambién el
tiempo en que hayan de ser desarrollados.

Lo que se hace pibilco para genera! coxccimlento.

Sevilla, 4 ce julio de 1961.—E! Alcalde—6.277.

RESOLUCION del Ayuntamicnto de Vigo por ln que 3¢
lenuncia concurso para lg provision en propieded de 18
vlaza de Oficial Mayor.

Aprobacas las bases en el dia de aver para la provisién de
referencia se consignan a continuacion para conocimi:nto de
las persunas @ quienes pueda intercsar, dentro de las condi-
ciones legales:

Primera.—Tienen derecho & participar en este concursg to-
dos los Secretarios de primera categoria de Administracién Loe
cal que pertzmezean al Cuerpo Naclonal, slempre que no se
hallen inhabilitados para ello.

Segunda.—El plazo de presentacion de solicitudes es el ce
treinta dias habiles, a contar del siguients, habil también, de
la publicacién de este anuncic en el «Boletin Oficial del Es-
tacon, en el Registro General durantg las horas hibiles de off-
cna.

Seran condiciones indispensables para cODCUrTir & esta cous
vocatoria.

a) Poseer el titulo del Cuerpo o testimonic notarial ¢el
mismo.

by Observar buena conducta

¢) Carecer de antlecedenles penales.

d) Ser adicto al Gloricso Movimimnto Nacional.

e) Tener lz edad a los efectos de lo que dispone el articus
lo 19, ntmero 7. del vigente Reglamento de Funcionarios de
- Administracion Local .

f) Abomar cincuenta pesetas en coucepio de derechos d
examen. :

Tercera.—E} Tripunal calificador estard constituido conforme
-precepttia el articulo 235 del expresado Reglamento, v a a
vista de 12 documentacién y méritos aportados por los concur-
santes redactard y elevard propuesta unipersonzl 2 la Corpo-
racion. a la que compete el nombramieito en proviedad.

Cuarta —La aprediacion de los mérites se efectuara por el
Tribunal designado en forma conjunta y discrecionalmente.

Quinta—E] suelco asignado a dicha plaza es el de 33.600 ne-
sotas, 86 por 100 del senalado al senor Secretario general de
esta Corporacion, incrementado en los quinquenios reglamenta-
rios que se devenguen y demds cerechos y emolumentos conce.
didos al rasto de los funcicnarios.

Sexta.—De acuerdo con lo preceptuado en el Decreto de la
Presidencia del Gobierno e 10 de mayo de 1957 no se exighrd
a los aspirantes la presentacién de los documentos a que re re-
fiere la bass segunda, bastande con que los solicitantes manl-
fiesten en sus instancias, expresa y detalledamente, que reunen
todas y cada una de las condiclones exigidas, referidas simpre
a 'a fecha de expiracion cel plazo sefialado para la presenta-
cion de instancias

Saptima.—E! concursante propuesto por el Tribunal aportars
ante la Administracién Municipel dentro dei plazo de trefuta
dias. contados a partir de la propuesta del nombramienta, loa
documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la pre-
sente convocatoria.

Vigo, 7 de julio ce 1961.—El Alcalde.~2.826.




