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/ MINISTERIO

DE EDUCACION. NACIONAL

ORDEN de 15 de julio de 1961 por o que se dispone se
entregue . los Salesiunos lo renta producida por los
cortifos propiedad de lo Fundacion «Paz Garcla y Pons
ce de Lednys, en cumplimiento de los jines de la. Obry pia.

Timo. Sr.: Visto el expediente de que se hard mérito; y .

Resultando que dofia: Paz Garcia y Ponce de Leon establecid
una Fundacién en Ronda (Malaga), siendo uno de sus fines,
segin el testamento de dicha gefiora, el sostenimiento de-los
estudiantes saleslanos que tengan vocacién religiosa, a cuyo
fin se destinaran los productos que se obtengan de los cortijos
lamados «Lajan ¥ «Los Propiosy, .cuya administracién, cobro
de rentas e inversién de éstas estard & cargo de los mismos
putronos de la Fundacién. Dicha Obra pia fus clasificads de
-benéfico-docente por Orden ministerial de 31 de Jullo de 1952:

Resultando que hasta shora no se ha dedleado ninguna de
las rentas producldas por los referidos cortijos a los estidios
de salestanos, estandose acumulando anualmetite:

Resultando que requerida la opinién del Padre Salesiaho

Inspector de la Inspectorfa de Santo Domingo Savio, a la que -

pertenece dicha localldad de Ronda, manifiesta que los indica-
dos fines pudleran levantarse entregando a dicha Inspectoria
los productos de las fineas vy con ellos costear estudios a los
alumnos salesianos, en el nlinero que pudiera ser,
de los Seminarlos que tiene dicha Orden religiosa;
compromete, & rendir las cuentas necesarias, y opfha que los
intuebles deben ser vendidos; :

Vistos los Reales Decretos de 27 de septiemire de 1912, la
Instruceién de 24 de julio de 1913 y demas disposiciones generg-
les de aplicacion: . ' : :

Considerando que segiin el articulo octavo, apartadoe b), del
Decreto de 1912, corresponde a este Departamento.eL velar por
el cumplimiento de la voluntad del fundador, derivindose de
esta potestad la facultad de dietar las ordenes necesarias para
subsanar los defectos que aparezcan de. la gestién de los Pa-
_tronatos; .

Considerando que slendo manifiesto el deseo de la fundadora
de cooperar & las vocaciones religlosas de los estudiantes sale-
slanos y no habiéndose cumplido hastz ahara, a pesar de haber
transcurrido mas de ocho afos desde gve fué clasificada la
Obra pia, se estd en el caso de rUctar las medidas oportunas
‘para subsanar tal defleiencia: R - .

Considerando la existencia de un metallco destinado para
el fin dt que se trata, y que no vs renta gobrante, ya que na
e ha dispuesto de ninguna, es lo- prodedente entregarle, desde
luego, a la Jerarquia salesiana.ya . referida para destinarla g

en algunos . '.
también se

* «Compafifa Roce. Radiadares, 5. A,
Anénima de Fibras Artificialesy, de Gerona, interesando 'la

estudlantes de sacerdote en. ! nirero que sea posible, miens
tras llega el tlempo. que, vendidis las fincas, se conozcan las
rentas disponibles y el niimero de-beeas que permitan,’

".Este Ministerlo, a propuesta de la Secclén de Fundactones,
y de conformidad ton el dictamen de la Asesorin Juridica, ha
resuelto: . " . o '

1o En lo sucesivo el Patronato de la Fundacién «Paz Gar-
cfa ¥ Ponce de Leén» entregard las rentas que produzcan los
cortijos aLajan ¥ «Lo» Propios» a la Obra pia’de San Pranclsco
de Sales, mediante la persona qué ostente: el cargo de Padre
Salestano Inspector de Santo Domingo Savio. :
.20 Las rentas hasta ahora acumuladas se entregaran lguals
mente & dicho Inspector Selesiano para los fines ya indicados.
3o El mismo Padre Salestano justificard de, forma regla.
mentaria la inversion de Jas cantidades recibidas. -
40 Tramitar con toda urgencia el expediente para la venta
de los cortifos. - . . :

5.0 Autorizar al nmo.'s’r Subsecretario para que, sin mievo‘

expediente, dicte las érdenes necesarias

miento de 12 Orden que se dicte.

. .Lo digo a VI. ‘pzixv'a‘ su conocimiento y grectos..

Dlos guarde 8 V. I muchos afios. .
Madrid, 15 de jullo de 1861. - e
RUBH GARCIA-MINA

Iimo. Sr. Subsecretario del Depaftamento.

para €l mejor eumpite

)

" 'ORDENES de 7-de agosto de 1941 por las que se reduce la

aportazion patrangl.de la Tasa de Formacion Profesto-

nal de las-Empresas que se citan,
Iimo. Sr:: Vistas las solicitudes elevadas por lus Empresas

reduccion de la tasa de Formacién Profesional; g

Resultando que por las citadas Empresas se han presentgdo
las opbriunas instancles y en tlempo v forma los documentos
& que se refleren las bases tercera y siguientes de la Resolucidn
fle 15 de enero de 1959 (sBoletin Oficial del Estados de 3 de
METE0); o

Resultendo que las Empresas de referencie sufragan log es
tudios de ‘sus operarios en el grado de Aprendizaje en la Es.
cuela de Formaelon Profesional que sostieneh & su cargo, las
cuales no s¢ encuentran clasificadas por el Depdrtamento;

. Visto lo determinado en el articulo 12 de la \Ley de 20 de
jullo de 1955 («Boletin Oficial del Estados nim. 202, de 21 de
Julio de 1955), la Orden de 14 Presidencla del Goblerno de 21
de mayo de 1957 (sBoletin Oficial del Estado» nim. 152, de

de-Barcelona, y «Socledad: - -

»
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10 de junio de 1957), la Rescluclén de la Direcetén General de - ‘ 5
" las oportunas-instancla y en tlempo y forma los documentos

Engenanza Laboral de 15 de enero de 1959 («Boletin Oficial del
Estador num 53, de 3 de marzo de 1959); y '
Considerando la ‘cooperacién de las expresadas Empresas al
sufragar los estudios de sus operarios a los fines de la ense-
fianza. y & los especificos de la Formuelén Profesional Indus-
trial; el nlmero de sus productores que se encuentran en po-
sesidn -de certificados de aptitud profesional, titulos o-diplomas
correspondientes a su categoria; los productores que se- encuen-
tran comprendidos entre los catorce y dieclocho afios de edad
¥ el porcentaje cuya formacién se sefialz en la correspondiente
Reglamentacién laboral. a cargo de las Empresas, y el hecho
de hallarse al corrfente en el pago de la tasa de Formacién
Profeslonal, seglin se establece en el articulo 12 de la Ley de

20 de julio de 1855 y en la base tercers de la Resclucion de

156 de enero de 1959;

- Considerando .que 1as sollcitudes en cuestién se han infor-
mado por las correspondientes Juntas Provinciales de Forma-
clon Profesional Industrial, conforme se sefiala en la base dé-
cima de la repetida Resolucién de 15 de enero de 1959, dicta-
minéndose asimismo por la Inspeccién Central de Formacién
Profesional Industria);

Constderando que la Comisién Econémica de la Junta Cen-
tral de Formacién Profeslonal Industrial, en sesién relebrada
el dia 28 de jullo de 1961, acordd reducir en un 30 por 100 lg
tasa de Formacién Profeslonal correspondiente a la Empresa
«Compafiia Roca Radiadores, S. A, y en un 30 por 100 a
la Empresa «Socledad Anénima de Fibras Artificlalesn, tenlendo
en cuenta el numerp de productores que integran la plantilla
de las Empresas.y el de aquellos que se encuentran en posesién
de titulos, certificados de aptitud profesional o de ensefianza
primaria; 105 que se encuentran comprendidos entre los catorce
y- dieciocho afios de edad y la obligatoriedad que respecto &
su formacién afecta a la Empresa, segin la correspondiente
Reglamentaclén laboral; el numero de obreros calificados de
‘profesion u oficlo; el importe real de los pastes que para el
sostenimiento de su Escuela satisface anualmente la entidad
respectiva v el importe de la tasa de Formacién Profesional
que han liguidado con el Instituto Nacional de Previsién en al
ultimo eferciclo econdmico; | R

Considerando que por Decreto de la Presidencia del Gobierno
de 29 de mayo de 1957 quedo fijado en el 1,20 por,100 el incre-
mento de ja cuota de Seguros Soclales por ¢! concepto de tase
de Formacién Profesional, as{ como que la base sobre la que

‘han de ‘aplicarse los porcentajes de reduccién—autorizados en

el parrafo segundo del articulo 12 de la Ley Organica de 20 de
Julio de 1955—estara constituida por la aportaclén patronal, fija-
da en el 1 por 100 de los salarios totales que reglamentariamente
deben satisfacer a sus productores las Empresas de caridter
privado. ' - : >

.Este Ministerio ha dispuesto reduelr la aportacién patronal
de la tasa de Formacién Profeslonal de las Empresas «Compa-
fila Roca Radladores, S. A, de Barcelona, en un 30 por 100, y
¢Socledad Anénima de Fibras Artificlaless, de Gerona, en .un
30 por 100. ; : )

Las reducciones-de referencia tendran efectividad durante
el segundo semestre del afio 1961 y primer semestre del afio 1062.
En el supuesto de que las expresadas Entidades deseen solicitar
la oportuna; reduceién para el sigulente elerciclo, tramitaran los
expedientes precisos, conforme se sefiala en la Resalucién de
16 de enero de 1959, presentando la solicitud en cuestidn en
la respectiva Junta Provincial de Formacléon Profesional Indus-
trial, o ‘

Lo digo a V. I para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a-V. I. muchos afios.

Madrid, 7 de agaosto de 1961,

RUBIO GARCIA-MINA
limo. Sr. Director general de Ensefianza Lahoral.

Ilmo. Sr.:- Vistas las solicitudes ¢levadas por las Empresas
«Armentia y Corresn, de Vitoria; «Heraclio Fournier, 8. Ay,
de Vitoria; «Areition y sus filizles «Home Fittings Espana, S. A»
¥y «Cincor, S. L, de Vitorta; cAranzabal, S. .Aj, de Vitoria;
sEchiurl, 8, A.», de Vitoria; «Esmaltaciones San Ignacto. S, Ay,
de Vitoria, y eStandard Eléctrica, S. Ay, de Madrid, interesan.
€o la reduccién de la Tasa de Formacion' Profesional; y
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Resultandn que por lag citadas BEmpresas s han presentads

8 que se refleren las bases tercera y slgnientes de la Resolucion
dz 15 de enero de 1959 («Boletin Oficlal Jdel E.tadov de 3 de
marzo) ; S '

Resultando que por las Empresas sitas en Vitorla se subven-
clona con cuotas anuales la Escuela Diocesana de Formacion
Profesional Industrial de WVitoria, oficlalmente reconocida;

Resultando que pecr la Empresa «Standard Eléetrican se sa-
tifacen lcs gastos que suponen los estudios de los grados de -
aprendizaje- que siguen sus operarios en Centros oficiales o re-
conocldos -de Formacltn Profesional Industrial.

Visto lo determinado en el articulo 12 de la Ley. de 20 de
Julls de 1935 («Boletin Oficlal del Estadop niunero 203, de 21
»de julio de 1955), la Orden de la Presidencia del Gublerno de 31
de mayo de 1957 («Boletin Oficlal del Estade' ntimero 151, de
10 de junio de 1957), la Resolucidn de la Direceidr. General de
Ensenanzs Laboral de 15 de enero de 1959 (¢Baletin Oficial
del Estado» nimero 53, de 3 de marzo):

Considerando —ademds de las expresadas condiclones de sup-
véncionar Centros oficlalinente reconocidos de Formacion Pro-

+ feslonal Industrial o satisfacer los .gastos que suponen los €stu-
dlos de los grados de. Aprendizaje o Maestria que siguen sus
operarios ent Centros oficiales o reconocidos de Formacién Pro-
{¢sicnal Industrial— €l nimero de produclores que se encuen-
tran en posesién de certificades de aptitud profesional, titulcs
0 diplomas correspondientes o su categoria; los que se encuen- _
tran comprendidos entrc los catorce 3 dieclacho afios dé edad,
el pornentaje cuya formacion se seilala en la corresponidiente
Reglamentacién Laboral a cargo de la Empresa y ‘el hecho de
hallarse al corriente en el pago de la Tasa de Formacién Pro-
feslonal, seglin se establece en el articulo 12 de la Ley de 20 de
Julio de 1955 y en las bases tercera, rovena y quinta de la Re-
soluclén de 15 de enero de 1859~

Considsrando que las solieitudes en cuestion se han infor-
mado por las correspondientes Juntas Provinciales de Formacitn
Profesional Industrial, conforme se sehiala en la base décima de
la repetida Resolucién de 15 de enero de 1959, dictaminandose
asimismo, por la Inspecclén Central de Formacién Profesional
Industrial; )

Considerando que la Comisién Econémica de la Junta Cen-
tral de Formacién Profesional Industrial. en sesion celebrada
el dia 28 de Jullo de 1961, acordd reducir en el s{puiente porcen-
taje la tasa-de formacion profesiona! de las empresas que a
continuacién se determinan: «Armentfa y Corress, el 30 por
100; «Heraclic Fournier, 8. A.n, el 30 por 100: <Areition y sus
filiales «HMome Fittings Espafia, S. A.», y «Cincor, 8. L., el' 30
por 100; cAranzdbal, S, A, el 25 por 100; «Echaurl, S. Ay, el
25 por 100; «Esmaltacinqes San Ignaclo, S. Ax, el 25 por 100,
¥ «Standard Eléctrica, S.'A.y, €] 30 por 100.

Todd elio teniendo en cuenta el numero de productores que
Integran las plantiilas de las empresas y €l de aquellos gue se -
encuentran err posesion de titulos, certificados de aptitud proe
fesional o de ensefianza primaria; les que se encuentran com-
prendidos entre los.catorce y dieciocho sfios de edad, segun la
correspondiente Reglamentacion laboral; el numero de obreros
cualificados de profesion u oficio; la valoracion de las cuotas
anuales con que subvenclonan a ia Escuela Diocesana de Forma-
clén Profesional Industrial de Vitoria, o el importe de los gastos
que suponen anualmente los estudios de sus operarios en centros
récanocidos de formacidn profesicnal indusirlal de la entidad
respectiva y el importe de la Tasa de Formacién Profesional que
han liquidado con el Instituto Nacional de Prevision en el Glti-
mo ejercicio econémico; : o

Considerando que por Decreto de la Presidencis del Goblerno
de 29 de mayo de 1957 quedd fijado en el 1,20 por 100 el incre-
mento de la cucta de seguros soclales por el concepto de Tasa
de Formacion Profesional, asi como que la base sobre la que
han de aplicarse los porcentajes de reduccidn——autovizados en el
parrafo segundo del articulo 12 de la Ley orginica de 20 de
julio de 1955—estard constituida por la aportaclon patronal,
fijadn en el 1 por 100 de los salarios totmles que reglamenta-
rlamente deben satisfacer a sus productores las empresas de
cardcter privado. :

. Este Ministerio ha dspuesto reducir la aportacisn patronal
de la Tasa de Pormacién Profesional de las siguientes empresas
en los parcentajes que a continuacién se citan: «Armentia y
Corresy, de Vitoria, el 30 por 100; «Heracllo Fournier, 8. A.»,
de Vitoria, el 30 por 100; c¢Areitio, S. A.», y sus fillales ¢Home
Fittings Espafia, 8, An, ¥ «Cincor, 8. L.y, de Vitoria, el 30 por
100; «Aranzdbal, 8. Am, de Vitoria, €] 25 por 100: ¢Echavri,
Sccledad Andnimas, de Vitoris, el 25 por 100: «Esmaltaciones
San Ignacio, 8. A, de Vitoria, el 25 por 100, y «Standard Eléc- ‘
trica, 8 A.», de Madrid, el,30 por 100, :

Las reducclones de referencia, tenlendo presente 1a fecha en
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que se inlels la tramitaclén de los expedientes afectaran tanto
& lns Lgutdaciones relativas del afio 1961 como al primer semes-
tre del afio 1962. En el supuesto de que las expresadas entidedes
deseen sollcitar la oportuna redueeién para el slgulente ¢jercicio,
tramitardn el expediente preciso como se sefala en la Resolu-
clon de 15 de enero de 1959, presentando la solicitud en cuestién
en ia respective Junta Provinelal de Formeclén Profesional Tne
dustrial.

Lo digo & V., I pare su conccimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muches aiios.

Madrid, 7 de agosto de 1961.-

RUBIO GARCIA-MINA

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianzg Laborp.l.

*

Ilmo. Sr.: Vista la sollcitud elevada por el Subdirectar de
la Empresa «Euskalduna de Construeclon v Reparacién de Bu-
ques, 5. A, de Bilbao, intercsando la reduccién de la Tasa de
Formaclon Profesional y; .

Resultando que por la citada Empresa se ha presentado la
oportuna instancia y, en tiempo y forma, la documentacién
a que se refiere la base tercera de la Resoluclén de 15 de enero
de 1959 («Boletin Offelal del Estado» de 3 de marzo)!

Resultando que la Empresa de referencia sufraga los estu-
dios de sus operarios en el grado de Aprendizaje en la Escuela
de Formacion Profeslonal que ‘sostiene a su cargo, la cual no
se encuentra clasificada por el Departamento,

Visto lo ceterminado en el articuls 12 de la Ley de 20 de
julio de 1955 («Boletin. Oficiat del ‘Estadon namero 202, de 21 de
Jjullo de 1958), la Orden de la Presidencia del Globierno de 21 de
mayo de 1957 (¢Boletin Ofictal del Estados nlunero 151, de 10 de

junio de 1957), 1a Resolucidn de la Dirgcclén General de En- -

sefianza Laboral de 15 de enero de 1959 («Boletin Oficlal del
Estadon nimero 33, de 3 de marzo) y:

Considerando la cooperacion de la expresada Empresa al
sufragar los estudios de sus operarios a los fines de 1a ense-
Danza y a los especificos de la FPormacién Profesional Indus-
trial; el nimero de sus productores que se encuentran en "poe
seslon de certificados de aptitud profesional, titulos o diplo-
mas correspondientes a su categoria; los productores que se
encuentran comprendidos entre los caterce v dleclocha afics
de cdad y el porcentaje cuya formacion se sefiala en la corres-
pondiente Reglamentacién Laboral a cargo de la Empresa. y el
heele de hallarse al corriente en el pago de la Tasa de For-
macion Profesional, segin se establece en el artieulo 12 de
la Ley de 20 ce jullo de 1955 y en 1a hase tercera‘’de ls Reso-
lueién de 15 de enero de 1959;

Considerando que la solicitud en cuestién se ha informads
por la cotrespondiente Junta Provinclal de Formacldn Profe-
sional Industrial, conforme se scitala en la base décima de la
repetida Resolucidn de- 15 'de enero de 1959, dlctaminandose,
asimismo. por la Inspeccion Central de Formaelén Profesional
Industrial; :

Considerando que la Comision Econémica de la Junta Cen.
tral de Formacion Profesional Industrial en sesién celebrada
el dia 28 de jullo de 1961 acordo reducir en el 30 por 100 la
Tasa de Formacidn Profestonal que corresponde 2 la Emprosa
«Eusgaldune de Construceldn y Reparacion de Bugues, S, An,
teniendo en cuenta el numero de productores que integra la
plantilla de 12 Empresa v al de aquellos que se encuentran en
posesion de titulos, certificados de aptitud profesional o de en-
sefianza primaria; los que se cncuentran comprendidos entre
los catorce y dieciocho afios de edad ¥ la obligatoriedad que
respecto & su formacion afecta & la Empresa, segin la corres-
pondiente Reglamentacién Laboral; el nGmero de obreros :a.
lificades de wrofesidn u oficio; el importe real de los gastos que
para el ‘sostenimiento de su Escucla satisface anualmente la
Entidad respectiva v el importe de ln Tasa de Formacién Pro.
fesienal gue ha lguidado con el Instituto Neclonal de Previ-
sién en el Gltimo ejarcicio econdmico; ]

Conslderando que por Decreto de la Presidencia del Gobior-
no de 29 de mayo de 1957 quedé fijado en e] 1,20 por 100 el
incremento de la cuota de Seguros Soclales. por el concepto do
Tasa de Formacién Profesional, ast como que la hase sobre la
que han de aplicarse los porcentajes de reducclén—autorizados
21 el pirrafo sezundn del articulo 12 de la Ley Orzénhica de
20 de Jullo de 1955—estars constituida bor la aportacién pa-
tronal fijada en el 1 Dor 100 de los salarios tofales que regla-

mentariamente debén satisfacer a sus nroductares las Empres
sas de cardcter privado,

Este Ministerio ha dispucsto reduetr la aportecion patronal
de la Tasa de Formaeién Profesiond! de la Empresa «Eusknldp-
na de Construccién vy Reparacién de Buques, 8. A, de Bﬂbaq,
en el 30 por 100. . ;

La reduccion de referencia, teniendo presente la fecha en
que se inield la tramitacion del expediente, afectard tanto
& las liquidaclones relativas del afio 1961 como al primer se
mestre del afto 1962, En el supuesto de que la eXpresada Entls
dad desee solicitar la oportuna reduccidn para el sigulente
ejerciclo tramitard el expediente preclsc como se sefiala en

"la Resolucién de 15 de enero de 1959, presentando Iz solicitud

en cuestién en la respectiva Junta Provinclal de Formacién
Profesional Industrial, .

Lo digo & V I para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I muchos afios, .

 Madrid, 7 de agosto de 1981, .o

RUBIO GARCIA-MINA
Iimo. &r. Director general de Ensefianza Laboral.

*

imo. Sr.: Vistas Ins solicitudes elevadas por las Empresas
«Construcciones Eléctricas de Levante, 8. A», de Valencia: «Soe
cledad Espafola de Coustrueciin Navaln, de Sestao (Vizeaya);
«Electroquimica de Fiix, S. A» (Centro de Trabajo de Flix, Ta»
rragona, y Centro de Trabajo de Barcelona); «Sociedad Espa-
flola de Construeeldén Navaly, de San Fernando (Cadiz): «Unicn
Naval de Levante, 8 A.», de Valencia: ¢Socledad Espafiola 'de
Construcciones Electromecfinicas, S, A, de Cordoba; «La Seda
de Barcelona, S. A, de Bareelona; «Saltos del Sll, 8, A» (Cens
tro de Trabajo de Orense y Centro de Trakajo de Lugo), ¥ «Comne
pdit'a Auxtlar de Perrocarriles. S, A, de Beasain (Guipuzcon),
intercsando la reduccién de la Tasa de Formarién Profesional v

Resultando que por las citadas Emprésas se han presentads
las oportunas instancias y. en tlempo y forma, los documentos a
que se refieren las bases tercern y siguientes de la Resolucién
de 15 de enero de 1959 («Bolctin Oficlal del Estadoy de 3 de
marzo) ;

Resultando que por las Empreses de referencia se -sostiee

nen a su cargo Escuclas de Formacelén Profesional Industrial
autorizates o reconocidas por el Departamento para el grado
de Aprendizaje. :

Visto lo determinado en el artieulo 12 de I Ley de 20 de

Julio de 1955 («Boletin Oficial del Estadow numero 202, de 31 de

Julio de 1955), 1a Orden de la Presidencia del Goblerng de 31 de
mayo de 1957 («Boletin Offcial del Estados numero 151, de 10 de
Junio de 1987 v la Resolucion de la Direcclén General de En-
seflanza Laboral de 15 dc enero de 1959 («Boletin Oflclal del
Estador nitmers 53, de 3 de marzo): '
Considerando—ademis de la exprosada condicién de ‘tener
& su cargo Escuelas de Formacion Profesional Industrial auto-

rizadas o reconocidas por el Departamento—el nimero de pro-

ductores que se encuentran en posesién de certificados de ap-
titud profesfonal. titulos o diplomas correspondientas a su ca-
tegoria; los productores que sc encuentran comprendidos entre
los catorce y dieciocho afos de edad v el porcentaje cuya fore

~macton s2 sefiala en la corresnont’ente Reglamentacién Labo-

ral a cargo de la Empresa v el hechs de hallarse al corriente
en el pago de la Tasa de Formacién Profesional, segln se ese
tablece en cl articulo 12 de la Ley de 20 de julio de 1955 y en
las ha<es tercera y cuatta de la Resoluclén de 15 de enero
de 1959;

Considerando que las solicitudes en cuestién se han infore
mado por las correspondientes Juntas Provinciales de Formas
cion Protesional Industrial, conforme se sefiala en la base dé-
¢ima de la renetida Resolucion de 15 de enero de 1959, dictas
mindndese, asimismo, per la Inspecelon Central de Formacién
Profesional Industrial;

Considerando. que la Comisién Eeondmica de la Junta Cen-
tral de Formacidn Profesional .Industrial en sesicn celebrada
el dia 28 de julio de 1981 acordé reducir en el siguiente porcene
taje-la Tasa de Formacion Profesional de las Empresas que &
continuacion se determinan: «Construceiones Eldetricas de Le-
vante, S, An, el 40 por 100 «Socledad Espafiola de Construe-
elén Navaly, el 60 por 100; «Electroquimics de Flix, 8, A» (Cene
tro de Trabajo de Flix, el 40 por 100, y 'Centro de Trabajo de
Earcelona, el 40 per 180); «Socledad Espafiole de Construccién
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Mavals, ¢l §0 por 100, «Union Naval de Levante, S. A, el 35
por 100; «Socledad Espafiols de Construcciones Electromecanis
cas, 8.- A, el 50 por 100; «La Seda de Barcelona, S. A, el 50
por_100; «Saltos del 11, 8. A» (Centro de Trabajo de Orense,
el 50 por 100, y Centro de Trabajo de Lugo, el 60 por 100);

«Compafila Auxillar de Ferrocarriles, S, Ay, el 50 por 100. Todo | referencia en los resultandos anteriores—el namero de produc-

ello tenlendo en cuenta el nimero de productqres que integran
las plantillas de las Empresas, el de aquellos que se encuentran

en posesian de titulos, certificados de aptitud profesional o de’
enseéhanza primaria; los que se hallan comprendidos entre los .

catoree y dieciocho afios de edad ¥ la obligatoriedad que res-
pecto & su formacién afecta a lp Empresa, segiin la correspon-
diente Reglamentacién Laboral; el miumero de obreros califica-
dos de profesién u oficlo; el imparte real de los gastos que para
el sostenlmiento de su Escuela satisface anualmente la Entidad
respectiva ¥ el importe de la Tasa de Formacién Profesional
que han Hquidado con el Institute Naclonal de Previsién en el
ultimo efercicio econdmico: :

Considerando que por Decrets de la Presidencia del Giobier-
no de 29-de mayo de 1957 queds fijado en el 1,20 por 100 el in-
cremento de la cuota de Seguros Sceiales para el concepto de
Tasa de Formacién Profesional, asi como que la base sobre {a
que han de aplicarse los porcentajes de reducclén—autorizados
en el parrafs segundo del articulo 12 de la Ley Organlea de 20 de
Julio de 1955--cstard constituida por la aportacién patronal fi-
Jada en el 1 por.100 de los salarios totales que reglamentaria-
mente deben sa.tisfacer/a Sus productores las Empresas de ca-
ricter privado,

Este Ministerio ha dispuesto reducir la aportacion patronal
de 1a Tasa de Formacidn Profesional de las sigulentes Empre-

sas en los porcentajes que a continuacién se citan: «Construe-

clones Eléctricas de Levante, S, A.», de ‘Valencia, el 40 por 100;
«Socledad Espafiola de Construcelén Navaln, de Sestao ( Viscie
ya), el B0 por 100; «Electroquimica de Fiix, 8. A» (Centro de
Trobajo de Plix. Tarragona, el 40 por 100, y Centro de Trabs-
Jo de Barcelona, el 40 por 100); «Sociedad Espaficle de Cons-
trucelén Navaly, de San Fernando (Cidiz), el §0 por 100; «Unién
Naval de Levante, 8. A.», de Valencia, el 35 por 100; «Sociedad
Espafiola de Construcelones Electromecinicas, S. Ay, de Cér-
doba. €1 50 por 100; «La Seda de Barcelona,' S. Ay, de Barce-
lona, €l 50 vor 100; «Saltos del Sil, S. Ay (Centro de Trabajo
de Orense, el 50 por 100, y Centro de Trabajo de Lugo, el 50
por 100): «Compaiiia Ausiliar de Ferrocarriles, S, A», de Bea-
sain (Guiptizeea), &l 50 por 100.

Las reducciones de referencia tendrin efectividad durante
¢l cegundo semestre del afio 1961 Y primer semsstre del aflo 1962,
En el supuesto de que las expresadas Entidades deseen soli-
citar 18 oportuna redueeién para el siguiente ejercicio tramita.
ran el expediente preelso. como se sefiala en la Resolueién
de 15 de enero de 1959, presentando la solfeitud en cuestién
en la respectiva Junta Provinela] de Formacién Profesional
Industrial, , :

Lo digo a V. L para su conocimiento y efectos.

Dios guarde & V. I. muchos afios,

Mudrid,‘ 7 de agosto de 1961,
' RUBIO GARCIA-MINA
Lmo. Sr. Director general de Ensefianza Laboral.

v

Ilmo. Sr.: Vistas las solicitudes elevadas por las Empresas
«Comerclal Nestlé, S. A.n, de Barcelona, y «Nacional Pirelll, So-
cledad Anénima». de Barcelona, interesando l1a reduccién’ de
la tasa de Formacién Profesional; y

Resultando que por las citadas Empresas se han presentado
las oportunas instancias y en tiempo y forma los documentos
a que se¢ refieren las bases tercers y slguientes de la Resoluclén
de 15 de enerc de 1959 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de
marzo), '

Resultando que «Comerelal Nestlé, S, A, mantlene un Cen-
tra de Perfecclonamiento Administrativo, en el (ue se imparten
ensefianzas periodicas de Formaclon Preprofesional y Profesio-
hal, ademas de las de cavicter social, ¥ que «Nacional Pirellf,
Scciedad Andniman, sufraga los cursos de perfeccionamiento de
los productores de su f4brica de Manress; ’

Visto lo determinado en el articulo :2 de la Ley de 20 de
Jullo de 1955 («Boletin Oflcial del Estadon num. 202, de 21 de
Julio de 1955) la Orden de la Presidencla del Gobierno de 31
de mayo de 1957 (¢Boletin Oficial del Estado» nuam. 151, de

| «Industrias Ausillares del Autcmévily,

1 10 de junio de 1957), la Resolucién de la Direccién General de
i Ensefianza Laboral de 15 de enera de 1959 (¢Boletin Oficial

del Estado» nim. 53, de 3 de marzo);

Considerando—ademas de la expresada condicién de satise
facer los gastos que suponen las ensefianzas s que se ha hecho

tores que se encuentran en posestén de certificados de aptitud
profesional, titulos o diplomas correspondientes & su categoria;
los que se encuentran comprendides entre los catorce y die- -
clocho anos de edad y el hecho de hallarse al corriente en
el pago de la tasa de Formacion Profesional, segin se establece
en el articulo 12 de la Ley de 20 de jullo de 1955 y en las
bases tercera y séptima de la Resolucién de 15 de enero de 1959;

Conslderando que' 1as solicitudes en cuestisn se han informa-
do por las correspondientes Juntas Provinclales de Formacién
Profesional Industrial, conforme se sefiala en la base décima de
la repetlda Resolucién de 15 de enero de 1959, dictaminandose
asimismo por la Inspeccién Central de Formacién Profesional
Industrial; .

Considerando que la Comisién Econémica de la Junta Cen-
tral de Formacién Profesional Industrial, en sesién celebrada
el din 28 de Julio de 1961, acordéd reducir en el sigulente pore
centaje la tasa de Formaclon Profesional de las Empresas que
a continuaclén se determinan: «Comercial Nestle, S. An, de
Barcelona, el 20 por 100, y «Naclonal Pirelll, 8. A, de Barce-
lona, el 15 por 100 Todo ello teniendo en cuenta el nimero de
productores que integran las plantillas de las Empresas y el de
aquellos que se encuentran en posesién de titulos, certificados
de aptitud profesional o de ensefinnza primaria; los que se ene
cueniran comprendidos entre l0s catorce y dieclocho mfios de
edad, segtn la corresnondiente Reglamentacién Laboral: el nu-
mero de obreros calificados de profesién u oficlo; el importe
real de los zastos que suponen anualmente las ensefianzas de
sus productores en cursos de formacion para perfecclonamiento
en una determinada técnica profesicnal de la Entidad vespectiva._
y el importe de la tasa de Formaelén Profesional que han
Hquidado con el Instituto Naclonal de Previsién en ol uitimo
ejercicio econémico:

Considerando que por Decreto de la Presidencia del Gobierno
de 28 de mayo de 1957 queds fljado en el 1,20 por 100 el incree
mento de la cuota de Segiros Soclales par el concepto de tasa
de Formacién Profesional, asi como que la base sobre la que
han de aplicarse los porcentajes de reduccion—autorizados en
el pirrafo segundo del articulo 12 de 1a Ley Organica de 20 de
jullo de 1955—estara constitujr por la aportacién patronal,
fljadz en el 1 por 100 de los salarios totales que reglamentaria-
mente deben “satisfacer a sus productores las Empresas de
caracter privado,

Este Ministerio ha dispuesto reduelr la aportacion patronal
de la tasa de Formacién Profeslonal de las siguientes Empresas,
en los porcentajes que a continuaclén se citan: «Comercial
Nestlé, S. An. de Barcelona, el 20 por 100, y «Naclonal Pirelli,
Socledad Anéniman, de Barcelona, el 15 por 100,

Las reducciones de referencia tendran efectividad durante el
segundo semestre del afio 1961 y primer semestre del afio 1962,
En el supuesto de que las expresadas Entidades deseen solicitar
la oportuna reduccién para el siguiente ejerciclo, tramitarin
los expedientes precisos, conforme se sefiala en la Resolucidn
de 15 de enero de 1959, presentando la suliciiud en cuestién en
la respectiva Junta Provincial de Formacién Profesional In.
dustrial

Lo dign a V. I para su conocimiento ¥ efectos.

Dlos guarde a V. I muchos afics.

Madrid, 7 de agosto de 1961,

RUBIO GARCIA-MINA
Iimo. 8r. Director general de Ensefianza Leboral,

,Ilmo. Sr.: Vistas las instancias presentadas por las Empre=
a3 «Motores y Vehiculcs, S. A.», de Viterla; «Gamarra Limita-
day, de Vitoria; «Industrias del Motor, S, An, de Vitoria; -
de Vitoria; «Ajuria,
Socledad Anéniman, de Vitoria; «Industrias de Mendoza, So-
cledad Anénlman, de Vitoria; «Cortdzar, S. A, de Viterla: aScs
cledad Metalurglea Duro-Felguera, S, A., de La Felguera:
«Slemens Industrigs Eléetricas, S, A, de Barcelona, interesan.
o 1a reduceién de la Tasa de Formacion Profesional; y
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Resultando que por las cltadas Empresas se han presentado
las oportunas instanclas y, en tiempo y forma. los dceumentos
a que se refleren las bases tercera y sigujentes de la Resolucién
de 15 de enero de 1959 («Boletin Oficla] del Estadon de 3 de
marzo);

"Resultando que por las Empresas sitas en Vitoria se sub-
vencions con cuotes anuales la Escuela Dioresana de Fermacion
Profesional Industrial de Vitoria, oficialmente reconocida;

Resultando que por la «Sociedad Metallrgica Durc-Felguera,
Socledad Anénimas, se contribuye a la Instalacién y sostenis
miento del Centro autorizado de Formacién Profesional Indus-
trial establecido en el Colegio La Salle, de la propla Socledad,
y se satisface los gastos que suponen los estudias de los grados
de Aprendizaje que sipuen sus' operarles en Centros oficiales
de Formacion Prefesional Industrial;

Resultando que la Empresa «Slemens Industiia Eléctrica,

Socledad Andniman, sufraga la estancia de sus productores en .

centros_de trabajc en el extranjero, con el fin de perfeccionar-
ke en una determinada téenica industrial y ademas satisface
los gastos que suponen los estudios de los grados de Aprendizaje
que siguen sus cperarios en centros oficiales,

Vistos io determinado en el articulo 12 de la Ley de 20 de
Julio de 1955 («Boletin Oficial del Estadon, nim, 202, de 21 de
Jullo de 1955), la Orden de la Presidencia del Goblerno de 31 de
mayo de 1957 («Boletin Oficial de! ‘Estadon ntm. 151, de 10 de
Junio de 1957, la Resolucién de la Direcelén General de Ense.
fianza Lahoral de 15 de enero de 1959 («Bcletin Oficial del Es-
tado» num. 53, de 3 de marzo); N

Considerando —ademis de las condiciones ya citadas en los
Resultandos anteriores— el nlimero de productores que se en-
cuentran en posesion de certificaos de aptitud profesicnal,
titulos o diplomas correspondientes a su categoria; los que se
encuentran comprendidos entre los catorce y dieciocho afios de
edad y el pcreentaje cuya formacion se sepala en la corres-
pondiente Keglamentacion Laboral a cargo de la Empresa, y
el hecho de hallarse al corriente en el pago de la Tasa de
Formacion Profesional, segin se establece en el articulo 12 de
la Ley de 20 de julio de 1955 y en las bases tercera, novena,
quinta y séptima de la Resolucién de 15 de enero de 1§30:

Consicerande que las solicitudes en cuestion se han infcr-
mado por las correspondientes Juntas Provinciales de Forma-
cién Profesional Industrial, conforme se sefiala en la hase dé-
cima de la repetida EResolucldn de 15 de enero de 1939, dicta-
minandose asimismo -por la Inspeccién Central de Fermacion
Profesional Industrial: .

Considerando que la Comision Econémica de la Junta Cen-
tral de Formaclon Profesional Industrial en sesién celebrada
el dia 28 de julio de 1951, acordd reducir en el sigulente por-
centaje la Tasa de Formacién Profesional de las Empresas que
a centinuacién se determinan: ¢Motores y Vehicules, 8. A, el
30 por 160; «Gamarra Limitadas, el 20 por 100; «Incustrias del
Motor», el 20 por 100; «Industrias Auxlliarés del Automovily,
el 30 por 100: «Ajuria, S. Ax, €l 20 par 100; «Industrtias de
Mendoza, 8. A», el 25 por 100; «Cortazar, & Ay el 30 por 100;
«Socledad Metallrgica Duro-Felguera, S A el 12 por 100, ¥
«Siemens Industrla Eléctrica, S. A», el 20 por 100, Todo ello
tenlendo en cuenta el numero de productores gue integran las
plantillas de las Empresas y €l de aquellos que se encuentran
en posesién de titules, certificades de aptitud profesional o de
ensefianza primaria; los que se encuentran comprendidos en-
tre los catcree y dieclocho afos de edad, segin la correspon-
diente Regamentacidn Laboral; el nlmero de obreros califica-
dos de profesién u oficlo; la valoracién de las cuctas anuales
cor que subvencionan a la Escuela Diccesana de Formacion Proe
feslonal Industrial de Viteria, gastos para instalacion y soste-
nimiento del Centro autorizado. Colegio La Salle, y el importe
de los gastos que suponen anuaimente los estudios de sus
operarics en Centros oficiales ¢ reconocidos de Formacién Pro-
feslonal Industrial, de la Entidad respectiva, vy el importe de
la Tasa de Formacion Profesional que han liquidado con el
Instituto Nacional de Previslon en el Ultimo ejercicle eco-
némico; ‘

Considerando que por Decretn de la Presidencla del. Go-
bierno de 29 de mayo de 1957 quedd fijado en el 1.20 por 100
€l incremento de la cuota de Seguros soclales por el concepto
de Tasa de Formacldn Profesicnal, asi como que la base sobre
la que han de aplicarse los porcentajes de reduccién, autoriza-
dos en el parrafo segundo del articulo 12 de la Ley Organica
de 20 de jullo de 1955, estara constituida por la aportacién
patronal fijada en el 1 por 100 de los salaries totales que re-
@lamentariamente deben salisfacer a sus productores las Em-
presas de cardcter srivado, R

Este Ministerio ha dispuesto reducir Ia aportacién. patronal

de la Tasa de Formacién Profesional de las sigulentes Empre-
sas, en los porcefitaies que a continuacién se eltan: ¢Metores
¥ Vehiculos, S. A, de Vitoria, el 30 por 100;. «Gamarra Limi-
tadan, -de Vitoria, el 30 por 100; «Industrias del Motor,:S. Ap,
de Vitoria, el 20 por 100; «Industrias Auxillares del Automoviln,
de Vltoria, el 30 por 100; «Ajuria, S A., de Vitoria, el veinte

tinco por -clento; «Cortdzar, S. A», de Vitoria, el 30 por 100;
wSocledad Metallrgica -Duro-Felguern, S, A, ,ge Lo Felguera,
el 12 por 100; «Siemens Industria Eléctrica, S, A, de Barce

lona, €l 30 por 100. .
Los reducciones de referencia tendran efectividad durahte-el
segundo semestre del afto 1961 y primer semestre del afio 1962,

tar 14 oportuna reduccién para-el sigulente elerciclo, tramitas

Lo digo a V.-1. para su conccimiento y efectos,
Dios guarde & V, I. muchos afios.
Madrid, 7 de agosto de 1961.

RUBIO GARCIA-MINA

Ilmo. Sr, Director general de Ensefanza Laboral,

RESOLUCION de lo Direccidn General de Enseflanzg
Primarta’por g que se distribuyen las 13.500 clases de
adultos y adultas. ‘

las 13,500 mutorizadas por Orden ministerial de 20 de abril tlti-
mo («Boletin Oficlal del Estado» del 13 de mayo), .
Esta Direceion General, de acuerdo a la’dispuesto en el nt.

abril, ha resuelto:

1v Que 'as 13500 clases de adultos y aduitas queden distri-
bufdas en la sigulente forma: '

2° El establecimiento de 1as clases en los' cupes provincias
les se reallzard de acuerdo a lo establecido en el nimero See
gundo de la Orden ministerial de 20 de octubre de 1960
letin Oficial del\Estado» del 11 de noviembre),

Lg digo a VV. SS. para su conocimiento y demis efectos.
Dios guarde a: VV. SS. muches afios,
Madrid, 6 de julio de 1981.—E1 Director general, J, Tena.

Seccion de Creacién de Escuelas.

rin el espediente preciso como se sefiala en la Resolucién de-
15 de enero de 1959, presentando la solicltud en  cuestién en !a
respectiva Junta Provincial de Formacién Profesional Industrial

Vista la propuesta de funcionamiento durante el actual |
ejerciclo econémico- de 1961 de clases de adultos y adultas de .

mero segundo de l1a antes cltada Orden ministerial ‘de 20 de:

(«Bo-

Sres. Inspectores Jefes de Ensefianza - Primaria y Jefe dé'li

por clento; «Industrias de Mendcza, S. A.», de Vitoria, el vain- -

Er el supuesto de que las expresadas Entldades deseen sclicla -

X3
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A

AlAVR s 40  Las Palmas ...... e 230
Albacete ...oovneiinnnns .. 300 . Pontevedra 300
Allcante ... weens 300 Salamanca 200
Almeria ., wee 380 Santa Cruz de Tene-

Avila ... W 115 rife ....... .25
Badajoz ....iviieenniienne 500  Santander 100
Baleares .., 200 Segovig ... 150
Barcelona ..o 400 Sevilla, .,,. 500
BUIEOS .1 unvnreiisiianinennes 250  Soria ........ 100
CACETES ,.vvivurerienresens 350  Tarragena ... 200 -
Cadiz ... 350  Teruel ... 175 -
Castellon ...... TN 225 Toledo ...... 250
Ciadad Real ., e 360 Guiptzeea ... 100
Cordoba ... . 450  Huelva ..,.,.... 400
Coruna, La ... 500  Huesca .., 200
Cuenca ,,...... 150 Jaén' .., 500
Gerona ..., 150 Letn e 280
Granada ... 450  Lérida ..., eee 100
_Guadalajara |, 250  Logrefio ... . 128
NLugo ........... 300  valencia .... 300
Madrid .. 330 Valladoltd ,, 180
‘Milagg | 500  Vizcaya- ..... 100
Mutela ..., . 480  Zamora'.... 100
Navorra veeeiienns 250 Zaragoza \ 200
Orense ,,, wene 850 Lishoa 5
Oviedo .., waee 400 ——
Palencia ..o 100 Total ............ 13.500
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