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las circunstancias prevenidas en los articulos 1o, 40 y 11 del
Reslamento de 21 de septismbre de 1960, en cuanto se han
justificado veinticinco afios de servicios laborales prestados con
cardeter ejemplar ¥ nn aconducta disha de encomio en el des-
empeiio en los deberes que impone el ejercicio de un2 profesion
itil, habitualmente ejercida;

Considerando que los afios de abnegado trabajo y los méri-
tos contraidos, son factores que justifican cumplidamente la
excepeién de la norma general ¥ que su ingreso en la Qrden
de 1a Madalla se verifique por eatezoria superior a la inicial:

Visto el referido Rezlamento de 21 de septiembre rde 1960,

Bste Ministerio, de conformidad con el dictamen de la men-
cionada Junta Consultiva, y a propuesta de la Seccidén Central
de Recurses ¥y Recompoensas, ha acordado conceder a don José
Caficllas Maxenchs 1a -Medalla «Al Mérito en el Trabajo», en
la categoria’ de Flata,

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I muchos afios.

Madrid, 3 de octubre de 1081, |

i SANZ ORRIO

Iimo, Sr. Subsecretario de este Deparpnmento.

l
'
.

ORDEN de 3 de octudbre de 1951 por la que se concede
1z Medalle cAl Mécrito en el Tratajon, en la catego-
rie de Plata, a don Bartolomé Antonio Pizarroso Vi
llarejo,

Ilmo. Sr.: Visto el expedients tramitado por la Delegacién

Provinelal de Trabajo de Madrid, sobre concesién de la Me-
daila del Trabajo & don Bartolomé Antonio Pikarroso Villare-
0}
1 B}.’esultando que el Decano de la Facultad de Farmacia de
Madrid ha solicitado de este Ministerio la concesién de la citada
recompensa o favor del sefior Pizarroso Villarejo, en represen-
tactén del Clau: ‘ro de la misma, er consideracién a la intensa
labor degarrollac.: puy el sefior Pizarroso durante los cuarenta
y dos afos de servicios ininterrurfipides, prestados primero
como Profesor h.uxiliax; y después como Profesor adjunto, cargo
que actualmente desempefia, v en el que acredito siempre una
laboriosidad ejemplar ¥ la dedicacién plena al trabajo de en-
schianza,

Resultando que reunida la Junta Consultiva de la citada De-
legacion, did cumplimiento a lo prevenido en el articulo no-
veno del Reglamento de la Condecoracién, e informé favera-
blemente la peticion deducida; ) ‘

Considerando que procede acceder & la concesién de la Me-
dalla solicitada, por concurrir en el seiior Pizarroso Villarejo
las circunstancias prevenidas.en los articulos 1o, 42 y 11, as
como en el articulo 10 del Reclamento. de 21 de septiembre
de 1960, en cuanto se han justificado veinticinco afios de servi-
cios laborales prestados can eardeter ejemplar y una conducta
dizna de encomio en el desempefio de los deberes que impone
el ejercicio de una profesién 1til, habitualmente ejercida;

Considerando que los afios de abnegado trabajo y los méritos
contraldos son factores que justifican cumplidamente 12 ex-
cepcién de la norma gengral y que su ingreso en la Orden de
la Medalla se verifique por catezoria superior a la infefal;

Visto el referido Reglamento de 21 de septiembre de 1980,

Este Ministerio, de conformidad con el dictamen de la men.
cionada Junta Consultiva, ¥ a propuesta de la Seceién Central
de Recursos y Recompensas. ha acordado ccnceder a2 don Bar-
tolomé¢ Antonio Pizarroso Villarejo la Medalla «Al Mérito en
el Trabajo, en su categoria de Plata.

Lo que comunico & V. I. para su conocimiento v efectos.

Dios guarde a V. L mttchos-@ﬁr,)s,-

Madrid, 3 de octubre de 1361

SANZ ORRIO

Iime. Sr. Subsecretario de este Departamenta.

ORDEN de 5 de octubre de 1981 por id que se concede
la Medalla ¢4l Merito en el Trabajon, en la catego-
ria de Plata, ¢ don César Sudrez de Centi Colinenares,

Imo. 8r.: Visto el expediente tramitado por la D:legacién
Provinelal de-Trabajo de La Coruria, sobre concesion de la
Medalla del Trabajo & don César Sudrez de Centi Colmena.
res; ¥ ) .

. I

Resultando que el excelentisimo sefior Gobernador civil de
La Corufia ha solicltado de este Miristerio la concesidn de la
expresada recompsnsa a favor del sefior Sudrez de Centl Col.

| menares, funcionario que fué de la Comisaria General de Abas-

teeimientes y Transportes, en- donde cesd o paticidn propia a
los setenta y ocho anos de edad, en consideracidn a su dilatada
vida  dedicada al trabajoy quien ha desempeiado siempre su
cometido a entera satisfaccion de sus superiores, con gran cse
piritu y celo extremado en el cumplimicnto de sus oblizacio-
nes, ponlendo slempre de relieve su acendrado amor y carifio
por el trabajo;

Resultando que reunida la Junta Consultiva de la citada De-
legacién, dié cumplimiento a lo prevenido en el articulo nove-
no del Reglamento de la condecoracién, e informé favorable.
mente la peticion deducida; .

Considerando que procede acceder a lo concesion de la Me-
dalla solicitada, por concurrir en el seilor Suarez de Centi ias
circunstancias prevenidas en log articulos 1., 40 y; 11 del Re.
glamento de 21 de septiembre de 1950, en cuanto se han justi-
fleado veinticinco afios de servicios laborales prestados con
cardcter ejemplar y una conducta digna de eticomio para el
desempefio de los deberes que impone el ejercicio de una pro-
fesién 0til, habitualmente ejercida; ‘

Considerando que los afios de abnedado trabajo y los méritos
sontraidos soh factores que justifican eumplidamente la ex-
cepcién de lg norma general y que su ingreso en la Qrden de
la Medalla se verifique por categoria superior a la inicial;

Visto el referido Reglamento de 21 de septiembre de 1960,

Este Ministerio, de confermidad con el dictemen de la men-
cionada Junta Consultiva, ¥ & propuesta de la Seccidén Central
de "Recursos ¥ Recompensas, ha acordado conceder a don Cé-
sar Suarez de Centi Colmenares ln Medalln «Al Mérito en el
Trabajo», en la categoria de Plata.

Lo que comunico a V. I, para su conocimiento y efectos,

Dios guarde a V, I, muchos afios,

Madrid, 3 de octubre de 1961,

SANZ ORRIO

Ilmo. Sr. Subsecretaric de este Departamento,

ORDEN de 3 de actubre de 1061 por l¢ que se concede
la Medalla «4l Mérito en el Trabejoy, en la calegoria
de Bronce, a don Manuel Canto Iniesta,

Ilmo, Sr.: Visto el expediente tramitado por la Delegacién
Provinclal de Trabajo de Madrid, sobre concesién de la Medalla
del Trabajo a don Manuel Canté Iniesta; ¥

Resultando que los enlaces sindicales de la empresa «Cant6,
Sociedad Anodniman, han solicitado de este Ministerio la conce-
5i6n de dicha condecoracién a favor del sefior Cantd Iniesta,
Presidente del Consejo de Administracién de la empresa, en.con-
sideracién a la intensa labor desarrollads por el mismo, que
inicid modestemente sus actividades como represcntante de Co-
mercio vy alternando su vida laboral con la deportiva, hasta lo-
grar, merced & su perseverancia y laboriosidad, el enzrandeci-
miento de su empresa, que cuenta hoy con numerosos trabaja-
Jdores, ¥ en atensién a los méritos contraidos en mas de cua-
renta afios de fructuosa vida laboral; . '

Resultando que reunida la Junta Cornsultiva de la citada De-
legacién, dié cumplimiento a lo prevenido en el artfeulo nove-
no del Reglamento de la Condecoracién, e informé favorable«
mente la peticion deduclda; .

Constderando que procede acceder s la coneesion de la Me-

~dalla solicitada, por concurrir en el sefior Cantd Iniesta las
circunstancias prevenidas en los articulos 1o, 40 y 11, as{ como
en el artfculo 10 del Reglamento de 21 de septiembre de 1960,
en cuanto se han justificado veinticinco afios de servicios labo-
rales prestados con cardcter ejemplar ¥ una conducta dizna de
encomio en el desempefio de los deberes que impohe el ejerci
cio de una profesién 1til, habitualmente ejeveida;

Visto el referido Reglamento de 21 de septizmbre de 1980,

Este Ministerio, de conformidad eon el dictamen de 18 men.
clonada Junta Consultiva, y 2 propuesta de la Secclon Central
de Recursos y. Recompensas, ha acordado conceder a dont Ma-
nuel Cantd Iuiesta la Medalla ¢Al Mérito en el Trabajon, en la
categoria de Bronce.

Lo que comunieo a V. I para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muches afies. -

. Madrid, 8 de octubre de 1961.

SANZ QRRIO

" Ilmo,” Sr. Subsecretario de este Departamento,



