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27 diciembre 1961

B. 0. del E—Nim. 309

ORDEN de 26 de diciembre de 1551 por la que se prorroga
hasta el 31 de diciembre de 1352 la de 3 de junio de 1958
en los terminos fjados en la de 3 de febrero de 1960.

Excelentisimo e ilustrisimo sefiores:

Dz acuerdo con la propuesta que, de conformitdad con el Mi-
nisteris de la Vivienda, ha formuiado la Comisién Coordinadora
de Parqués Moviless Civiles,

Esta Presidencia del Gobierno ha tenido a bien disponer que
la vizencia de la Orden de 3 de junio d2 1959, ralativa a indem-
nizacion a los funcicnarios del citado Departamento ministerial
por la utilizacién de automdvilzs de propiedad particular en
actos de serviclo ofiefal, se entienda prorrozada hasta el 31 de
dicizmbre de 1962, en los términos fijades en la Orden de 3 de
febrere de 1960

Lo dizo a V. E. y a V. L para su conocimiento y efectos.

Tios yuarde a2 V E y.a V. I muchos ados,

Madrid, 26 de diciembre de 1981,

CARRERO
Excmo. Sr. Ministro de 1a Vivienda e Ilmo. Sr. Interventor ge.
neral de la Administracién del Estado.

MINISTERw DE HACIENDA

CORRECCION de erratas de lo Orden de 25 de noviem-
bre de 1951 por la que se den mormas purg i@ ohLem-
cién de los beneficios fiscales establecidos en el De-
creto-ley 13/1961, de 19 de octubre.

Habiéndose padecido error en la insercién de la misma, pu.
blicada en el «Boletin Oficial dec! Estadon de fecha 2 de di-
ciembre de 1961, a continuacién se rectifica como sizue:

En 12 pizlea 17066, primera columna, linea seis del aparta.
do primero, donde dice: «... en los supuesto y bajo las condi
ciones...», debe decir: «... en los supuestos y bajo las condi-
cionss...w; en la Inea tres del apartado sexto, donde dice:
«.. cuyo importe se desticne...», debe decir: «.. cuyo importe
se desline..», y €n la Unea cuatro del apartado sexto v linea uno
del apartado siptimo, donde dice: «.. e] Comité del Crédito a
largo y medio plazo...», debe decir: .. el Comité del Cradito
a medio y largo plazo...»

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 13 de diciembre de 1361 por la que se apruebah
tos Estatutos de la Mutualidad Laboral de Trabajadores
Autonomos de la Alimentacion

Ilmo. Sr.: E! Decreto 1167/1960, de 23 de junio, desarrolla los
preceptos contenidos en el Fuero de los Espafioles, Fuero del
Trabajo y Ley de 17 de mayo de 1938 que, en uniforme prozra-
matica, garantizan a los espafioles los beneficios de la Sezuridad
Social. en la que constituye una de sus fundamentalas instity.
ciones el Mutualismo Laboral, ‘por 10 que el citado Decreto dis-
pone su proyeceion al ambito’ de los trabajadores por cuenta
propia hasta ahora desprovistos de la organizacion Inherente a
las Institucfones de Previsién Laboral

La integracion en el Mutualisto Lahoral de estos trabaja.
dores por cuenta propia se.ha de realizar en base de grupos pro-
fesionales conexos o de un conjunto de ellos que cuenten con
los coracteres homozéneos necesarios para hacer efectiva una
solidaridad entre los mismos y para lograr la maxima simplifi-
cacién y economia en el montaje administrativo indispensable
para la gestion a desarrollar, tal como expresa ¢l Decreto ci-
tado,

En aplicacion de los principios anunciados, se estructura la
Mutualidad Laboral de Trabajadores Auténomos de Ia Alimen-
tacion, ¥ en sus Estatutvs se mantiens por este Miaisterio el

i regimen general vigente para ¢l Mutwalismo Laboral, salvandoe

las particularidades impuestas por la especifica naturaicza del
trabaja por cuenta propia, a efectos de su proteccién mutuss
lsta. Todo ello sin perjuicio de que en continuada actuacion
se extienda el sistema a los restantes sectcres de analoga con-
dicién laboral, -

Por lo expuesto, este Mtnisterio ha tenide a bien disponer:

Amculo primero.—En cumplimierte de lo dispuesto en.el
Decreto 1167/1960, de 23 de junio, se crea la Mutualidad Laboral
de Trabajadores Autonemos de la Allmentacion, confl Jurada
como Institucion de Previsién Laboral, que se regird por los Es
tatutos publicados a continuacién, y- que quednn aprobados me-
diante la presente Qrden. ’

Articulo sesundo—~l. La jurisdiccion que al Mmu'ﬂr‘o de
Trabajc corresponde sobre las Instituciones de Prevision Labo-
ral serd ejercida, en cuanto a la Mutualidad Taboral de Traba.
Jadores Autonomes d= la Alimentacion, por el Servicio de Mue
tualidades Laborales, con sujecién a las normas sustantivas y
de procedimiento vigentes para el Mutualismo Taboral

2 El mencionado Servicio tnseriblra a la Mutualidad citada
en el Registro Oficial de Mutualidades Laborales, asiznandola
el numero que corresponda.

Articulo tercero~-La Mutualidad Laboral de Trabajadores
Autonomos de 1a Alimentacion tendra su sede central en Madrld,
¥ oxtenderd su'ambito de aceion a todo el territorio nacional ¥
Plazas de Soberania,

Articulo enarto--1 En [a Mutualidad Laboral de Trabaja-
dores. Autonomos de la Alimentacién quedarsn integrados con
carieter oblizatorio todos los trabajadores que, encuadrades en
el Sindicato Nacional de la Alimentacién y Productcs Colonfa-
les, practiquen su profesion u oficio a titulo lucrativo, sin rela-
cion de dependencia con empresa alfuna determinada y sin su.-
Jecion, por tanto, s contrato de trabajo, aunque bajo.su propia
direccion utilieen el servicio de otras porsonas, familiaras, so
cics o asalariados, dentro de los limites establecidus en los Es-
tatutos de la Entidad, Asimismo, quedaran encuadrades ep la
Mutualidad con caracter oblizatorio los hilos ¥ hermancs de
dichos trabajadores autdnomas, sicmpre que presten servicios &
¢stos y sean mayores de dieciocho afios.

2. En todo caso, la condicién de mutualista vendra determi-
nada con cardcter oplizatario por el previo encusdramienio de
estos trabajadores en los grupos econémicos establecidos em el
SindicaXo Nacional de la Alimentacion y Produetos Colotiales,

3. La base de cotizacion a esta Mutualidad serd la de
7000 pesetas mensualzs, como maximo.

Articulo quinto.~No obstante lo dispuesto en el articulo a:m-
rior, no podrdn ser mutualistas: .

4) Quiencs simultaneen su trabazjo por cuenta propla com
otras actividades laborales por cuenta ajens, en régimen de con-
trato de trabajo, por cuya virtud se hallen ya incorporados a als
guna Mutualidad Laboral

b) Los que, teniendo cumplidos los ciieuznta y cinco afics de
edad, no se¢ hubieren afiliado en el pla“o previsto en los Estatu-
tos aprobados por la presente Orden, y los que cumplan dicha
edad después de vencido aquel plazo sin hallarse afiliados.

Articulo sexto.—Se declaran expresamente aplicables las nor-
mas viZentes sobre exaccion en procedimiento ejecutivo de dée
bites a las Mutualidades Laborales por cuctas, Crédito laboral
y prestaciones estatutarias, tramitandose los procedimiontos coe
rrespondizntes ante la Mazistratura de Trabajo, anica jurisdic-
cion competente para su enjuiciamisnto y resolucion, asi como
la de cuantas cuestlones contenciosas se produzean entre los
asociados ¥ la Mutualidad relacionadas con sus propios fines y
oblizactones, todo ello sin perjuicio de la reclamacion previa en
via gubernativa, en los casos en que debe ser agotada la misma
como tramite previc al ejercicio de precedimisnto jurisdiecional.

articulo séptimo.—La Mutualidad Laboral de Trabajadores
Autonomos de la Alimentacion gozari de las mismas exenciones
tributdrias y beneficios fiscales que tenzan reconocidas las res-

[ tantes Instituciones de Previsién Laboral tuteladas por el Servi-

clo de Mutualldades Laboralss.

Articulo octavo—Por la Direccidn General de Previsién se
dictaran Ias normas, instruecionss y resoluciones necesarias para’
el desarrollo v aplicacion de la presente Orden, oida la Organi
zacién Sindical.

Disposiclon transitoria.—1 - Eu tanto no se¢ constituyan los
Organos de Gobierno d2 la Mutualidad Laboral de Trabajadores
Autonomos de la” Alimentacién, la Insiituclén. sera gobernada
con cardceter provisional por una Comisién nuciona! desiznada
por el Servicio de Mutualidades Laberales, a propuesta da la
Orzanizacién Slndical. El Presidente de dicha Comision ejer-
cera, conjuntam:nte con el Director de la Entidad. la repro
sentacion de la misia en toda especie de actos y contratos



