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OQRDEN de 25 de dicizmbre de 1961 sobre salario inwcal
base en la Reylamentacion Nacional de Trabajo para lu
Industria de Tintoreria y Quitamanchas.

Ilustrisitno sefor:

La ordenacton del salario dispuesta por el Decreto 1844/1960,
de 21 de sepuemore. reclama. para su desarrollo y cumplimiento,
intesrar cada conespto retributivo en el ntiel2o homozinco que
por su caracter correspenda, con lu que, ademas de una mayor
claridad y simplificacidn. se contribuye a que el salario cumpla
mezjor sus fines juridico-sociales, comoe contraprestaciéon inme-
diata de la actividad del trabajador

Tal ocurre con la ilamada gparticipaciéon en beneficios» cuan-
do ésta visne constituyende rezlamentariamente un concepto
galarial mas. como devengo regular ¥ remuneratorio; por ello.
resulta oblizado se declare su verdadero caracter y, en conse-
cuencia, quede sujeto a la segundad social. Esa adecuacion,
iniciada ya por este Dezpartamento en algunas actividades, debe
extenderse a la industria de .tintoreria ¥y quitamanchas, sustiti-
yendo el sistema actual por el que queda senialado.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.¢ Queda derogado el articulo 44 de la Reglamen-
tacion Nacional de Trabajo para la Industria de Tintoreria y
Quitamanchas, aprobada por Orden de 30 de abril de 1949, en
su vizente texto y en la totalidad de actividades a que hoy al-
canza, ¥y en sustitucion de la denominada cparticipacién en be-
neficiosn, en él establecida, el salario inicial base de las tablas
corraspondientes se incrementa en un 5 por 100, que se integra
en anucl, a los consizuientes fines laborales y de previsién social

Art. 20 La presente Orden surtird efectos desde el dia 1 de
encro de 1962,

Disposicion transitoria.—La «participacion en beneficiosn de-
venrada por los trabajadores durante el ano 1961 sera satisfecha
de acuerdo con el sistema anterior a la presente disposicion.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos anos. 4
Madrid. 23 de diciembre de 1961.

SANZ ORRIC

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacién del Trabajo

ORDEN de 2§ de diciembre de 1951 sobre salario inicial
base en la Reglumentacion Nacional de Trabajo de las
Industrias del Corcho.

Ilustrisimo sefor:

La ordenacién del salario dispuesta por el Decreto 1844/
1960, de 21 de septiembre, reclama para su desarrollo ¥ cum-
plimiento integrar cada concepto retributivo en el nucleo no-
tnozénes que por su cardcter corresponda, con lo que, ademas
de una mayor claridad y simplificacion, se contribuye a que
el salario cumpla mejor sus fines juridico-sociales, como con-
traprestacion inmediata de la actividad del trabajador.

Tal ocurre con la llamada «participacion en beneficioss
cuandc esta viene constituyendo reglamentariamente un con-
cepto salarial mas, como devengo regular y remuneratorio; por
ello resulta oblicado se declare su vercdadero caracter v, en
consecucncia, quade sujeto a la seguridad sccial. Esa adecua-
ci¢n, iniciada ya por este Departamento en algunas activida-
cdes. debe extenderse a la Industria del Corcho, sustituyendo el
sistema actual por el aumento de los salarios de las tablas co-
rrespondientes.

En su virtud, y en usc de las facultades conferidas,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articwio 1° Quedan dercgados los artieulos 42, de la Re-
glamentacioa Nucional de Trabajo en las Industrias del Cor-
che aprobada por Orden de 30 de noviembre de 1946, y 5.0 de
la Orden de 3 de agosto de 1950, ¥ en sustitucion de la deno-
minada «participacién en beneficios» establecida, el salario ini-
cial base de las tablas correspondientes, en su vigente texto
se incrementa en un 10 por 100. que se integra en aquél a los
conciguientes fines laborales y de prevision social.

Art. 20 La presente Orden surtird efectos desde el dia 1 de
enero de 1962,

Disposicién transitoria. La eparticipacion en beneficlos» de-
vengada por los trabajadores durante el ano 1961 sera sa.t‘:lsre-
cha de acuerdo con -el sistema anterior a la presente dispo-
sicion,

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento v efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos afos
Madrid, 29 de diciembre de 1961

SANZ ORRIO

Ilmo. Sr. Director general de Ordepacién del Trabajo.

ORDEN de 28 de diciembre de 1951 sobre salario inicial
base en la Reglameniacion Nacional de Trabajo en los
Locales de Espectdaculos v Deportes.

Hustrisimo sefior:

La ordenacion del salario dispuesta por el Decreto 1841/
1960, de 21 de septiembre, reclama para su desarrollo y cume-
plimiento integrar cada concepto retributivo en el nucleo ho-
mogéneo que por su caracter corresponda, con lo que, ademas
de una mayor claridad y simplificacion, se contribuye a que
el salario cumpla mejor sus fines juridico-sociales, como con-
traprestacién inmediata de la actividad del trabajador.

Tal ocurre con la llamada «participacién en beneficios»
cuando ésta viene constituyendo reglamentariamente un con-
cepto salarial mas como devengo regular y remuneratorio; por
ello, resulta obligado se declare su verdadero caricter y. en
consecuencia quede sujeto a la seguridad social. Esa adecua-
cion, iniciada ya por este Departamento en algunas activida-
des, debe extenderse a la vinculada por la Reglamentacion Na-
cional de Trabajo en los Locales de Especticulos y Deportes,
sustituyendo el sistema actual por ol aumento de los salarios
de las tablas correspondientes.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas,

BEste Ministerio ha fenido a bien disponer.

Articulo 1o Queda derogado el articuic 21 de la Reglamen-
tacién Nacional de Trabajo en los locales de Especticulos y -
Deportes, aprobada por Orden de 29 de abril de 1830, ¥ en sus-
titucion de la denominada «participacion en beneficios» en é1
establecida. e! salario inicial base de las fablas correspondien-
tes, en su vigente texto, se incrementa en un 6 por 100, que se
integra en aquél a los consiguientes fines laborales y de pre-
vision social. b

Art. 20 La presente Orden surtira efectos desde el
enero de 1962

Disposicion transitoria. La «participacién en beneficios» de-
vengada por los trabajadores durante el afio 1961 sera satisfe-
cha de acuerdo con el sistema anterior a la presente dizposi-
cion.

1 de

1.0 que comunico a V. I. para sa conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afos
Madrid, 28 de diciembre de 1981

SANZ ORRIO

Ilmo. Sr. Director general de Ordenacion del Trabajo.

ZORRECCION de erratas de la Orden de 13 de dicicm-
bre de 1951 por la que se apiueban los Estatutos de la
Mutualidad Laboral de Trabajadores Autonomos de la
Alimentacion.

Habiéndose observado en el texto de los Estatutos anejos a
la citada Orden, publicada en el ¢Boletin Oficial del Estado»
numero 309, corrzspondiente al dia 27 de dicizmbre de 1961, di-
versas erraias y cmisicnes, a continuacion se subsanan las mis-
mas, para gencral conocimiento.

Articulo 3.9, apartado b), linea tercera.—Donde dice: «... por
cuya virtud se hallan ya incorporados...», debe decir: «...por cuya
virtud se hallen ya incorporadcs...»

Articulo 6., linca segunda.—Donde dice: «.. llevara impli-
cito el...», debe deeir: «.. llevara implicita...».

Articulo 6.0, escala de cotizacién, linea novena, mes—Donda
dice: «47550», debe decir: «475».
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Articule 8. parvale cuarto, linea primera.—Donde dice: «Lu
cuantia dcl recurso por demora ...», debe decir: «La cuantia del
recar:o por demora ...». :

Articulo 14. parrafo primero, linea cuarta.—Donde * dice:
«... con un minimo de un afo y un maximo de cinco...», debe de-
Cir: «... con un minimo de un ano y un maximo de cinco. En
todo caso el periodo minimo de un afio habra de ser cubierto
de un modo efective en esta Mutualidady,

Articulo 17, apartado c), lincas primera y sezunda.—Donde
dice: «c) Reunir un minimo de dicz afos de trabajo efectivo
por cuenta ajena, dentro del territorio nacional ...», debe de-
cir: «c) Reunir un minimo de diez afios de trabajo efectivo
por cuenta propia. o por cuenta ajena, dentro del territorio
nacional .. »,

Articulo 22. La escala que se establece en este articule debe

' quedar regulada de la sizuiente forma:

Porcentaje de lu base reguladora de prestaciones, segun los anos de cotizacion

ANOS DE COTIZACION

De De De De De De De De
Edad del interesado 1a32g 2a3 3a4 4a5 5a6 6a7 Ta8 Bas9 Mis de 9 afios
q.’.) a{‘\.os 35 % 40 % 45 % 50 % 55 % €0 % 65 % 70 % % %
bg anos 37T % 42 % 47 % 52 % 57 % 62 % 67 % 2% 7 %
67 afos 39 % 44 % 49 % 54 % 59 % 64 % 69 % T4 % 9 %
6!_= afios 42 7% 47 % 52 % 57 % 62 % 67 % 2% T % 82 %
6y nﬁos_ ) 45 % 50 % 55 % 60 % 65 % 70 % %5 % 80 % 85 %
T¢ 0 mas anos 50 % 55 % 60 % 65 % 70 % 5 % 80 % 85 % 90 %

Articulo 28, La escala que se establece en este articulo debe gquedar regulada de la siguiente forma:
Porcentaje de I7 Dase reguladora de prestaciones, segin los afios de cotizacion
ANOS DE COTIZACION

D¢ De De De De De De De
Edad del interesado 1a2 2a3 3aég 4ab 5a6 6a7 T7a8 Ba9 Mis de 9 afios
Hasta 40 anos 35 % 315 % 40 % 425 % 45 % 475 % 50 % 525 % 55 %
Dz 40 a 60 afos 45 % 415 % 50 % 525 % 35 % 7.5 % 60 % 625 % 65 %
Mas de 60 afos 55 % 575 % 60 % 62,5 % 65 % 67.5 % 70 % 725 % 5 %

se considerara
se conside-

Articulo 29, linza s=gunda.—Donde dice: «...
como fecha de hecho causante ...», debz decir: «...
rara como fecha d:1 hzcho causante ...»

Articulo 35, linza primzra —Dounde dice: «La cuantia de la

pensién de Viudedad sea fijada ...», debe decir: «La cuantia de
la penzion de Viudedad sera fijada ...».

Articulo 35. La escala que se establece en este articulo debe
guedar redactada de la sizuiente forma:

Porcentaje de la base reguladora de prestaciones, segin los anos de cotizacion

ANROS DE COTIZACION

Fl

; De De De De De De Ce De .
Edad del interesado 1a?2 2a3 3a4 4ab 5a6 6an 7a8 8a9 Més de 9 afios
Hasta 40 afios 20 % 225 % 25 % 27,5 % 30 % 32,5 % 35 % 315 % 40 %

D2 40 a 60 afios 25 % 275 % 30 % 32,5 % 35 % 375 % 40 % 42,5 % 45 %
Mas de 60 afios 30 % 325 % 35 % 375 % 40 % 425 % 45 % 47,5% 50 %

Articulo 33, parrafo primero, linea cuarta—Donde diece:
«... cubizrto el psrioio dz carzncia gue se establezca en el ar-
ticulo ...», dsbe dccir: «... cubierto el periedo de carencia que
se establece en el articulo ..»

Articulo 39. linta 20.—Donds dice: ¢no se exizira cuando
cumplan una ineapacidad ...», debe decir: «.. no se exizira
cuendo sufran una incapacidad ...».

Articulc 40, linza sezunila—Donde dice «... personas que
ostentan la raprescntacion legal ...», debe decir: ... psrsonas
que ostenten la repressntacion lzzal .o.n

Articulo 47, 2, linea terccra.—Dond2 dice «... una prestacion
izual a la szfalada por orfandad ...», debe decir: «.. una pres-
tacion izual a la sefialada para orfandad ...».

Artieulo 52, parrfo segundo, linea tercera.—Donde dice «... en-

tierro y sufrazio con la misma ...», debe decir: «... entierro y
sufrazios con la misma ...».

Articulo 53, parrafo segundo, iinea segunda.—Donde dice:
¢... tendra efectos de ésta ...», debe decir: «... tendra, a efectos
de ésta .. ».

Articulo 64, 2. linsas primesra y segunda.—Donde dice:
... 28 Cuando la cantidad inzresada sea superior a la obliza-
cién por error material o duplicidad», debe decir: «Cuando la
cantidad inTresada sea superior a la oblizatoria pot error ma-
terial o duplicidad».

En la fecha consiznada al final del Estatuto, dice: «Ma-
drid 3 de diciembre de 1961»; debe decir: «Madrid, 13 de diciem-
bre de 1961.»



