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ORDEN de 25 de marzo de 1962 relativa al transporte por
carretera de los industriales feriantes y de sus familiares
y dependientes en los propios camiones que efectuan el
traslado del material de feria.

Tlustrisimo sefior:

Las circunstancias especiales que concurren ep el transpor-
te por carretera de los industriales feriantes, especialmente los
mas modestos, de sus familiares y dependientes, aconsejan au-
torizar, regulandolo. dicho transporte en los propios camiones
que efectiian el traslado del material de feria.

En su virtud, y atendiendo a las peticiones formuladas a
través del Sindicato del Espectaculo,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Articulo unico.—Se autoriza con caracter general el trans-
porte en la caja de los camiones cargados con el material de
feria de los industriales propietarios del mismo, de sus fami-
liares y dependientes mayores de catorce anos, siempre que se
efectile en las debidas condiciones de seguridad y con la obli-
gacion de que el titular o persona mas caracterizada de la ex-
pedicién lleve una relacion nominal del personal transportado,
autorizada por el Sindicatp Provincial del Especticulo de su
residencia. Los interesados acreditaran en todo momento su
persanalidad precisamente con el carnet sindical corresppn-
diente.

Los camiones que conduzcan el citado personal no eircula-
ran a velocidad superior a los 40 kilémetros por hord.
Lo digo a V. 1. para su conocimiento y demés efectos.
Dios guarde a V. I. muchos anos.
Madrid, 25 de marzo de 1962
VIGON

Ilmo. Sr. Director general de Ferrocarriles. Tranvias y Trans-
portes por Carretera.

MINISTERIO DE TRABAIJO

ORDEN de 17 de marzo de 19562 por la que se dan ins-
trucciones para la aplicucién de las normas generales
del Patronato del Fondo Nacional de Proteceién al
Trabajo en materia de emigracion.

Tlustrisimos sefores:

las normas generales para la aplicacion del Plan de Inver-
siones del Patronato del Fondo Nacional de Proteccién al Tra-
bajo (publicadas por Orden de este Ministerio de 8 de enero
del carriente afio, «Boletin Oficial del Estados del 19) nece-
sitan de una progresiva instrumentacion que facilite su puesta
en prictica, por lo que se hace necesario que por este Minis-
terio se dicten instrucciones a fin de que las 6rganos gestores
dispongan de base suficiente para poder llevar a cabo su mi-
siéon, asi como que los beneficiarios conozcan las ayudas que
pueden solicitar.

Previa propuesta del Instituto Espafiol de Emigracion, y exa-
minadas y aprobadas por los organos del Patronato compe-
tentes, se publican a continuacion las instrucciones para la
aplicacién del capitulo II, Emigracién, de las nermas gene-
rales antes citadas,

En su virtud dispongo lo siguiente:

CAPITULO PEIMERQ

A) AYUDA EN ESPARA
CONCEPTO 1.2

Cancesiones de bolsas de viajs, enseres e insirumentes de tra-

bajo y documentacion, en su caso, gue faciliten el desplaga-

‘miento, asentamiento y repatriacion de lp§ emigrados negesi-

tados que formen parte de operaciones emigratorias agistidas
por el Gobierno

Articulo 10 Bolsgs de vigje.

1. Solame:nte podran ser beneficiarios de esta clase de ayuda
los emigrantes y repatriados .asistidos y sus familias que viajen
con ellos o se reinan posteriormente.

2. La cuantia maxima de las bolsas de viaje sera:

a) De 100 pesetas por persona ¥y dia en caso de emigracién
® paises europeos o mediterTdneos, con un méximo de cinco
dias,

b) De 100 pesetas por persona y dia en casos de emigra-
cion a otros paises distintos de los europeos o mediterraneos,
con un maximo de quince dias.

c) De 100 pesetas por persona y dia en caso de viajes aé-
reos, con un maximo de cinco dias.

3. Podran ser beneficiarios de bolsas de viaje los emigran-
tes o repatriados no asistidos cuando utilicen los servicios de
las Casas de Emigrantes del Instituto Espafiol de Emigracion
y en los puertos de embarque y puestos fronterizos, limitandose
la cuantia en estos casos, a los gastos de alojamiento y manu-
tencién durante un periodo maximo de tres dias de estancia.

Art. 20

1. Podrin ser beneficiarjos de esta ayuda los emigrantes
en general cuando justifiquen la carencia de medios econémi-
cos para sufragar esta clase de gastos y la necesidad de los
enseres o instrumentos solicitados.

2. La cuantia maxima de esta ayuda sera de 5.000 pesetas
por familia.

3. EIl Instituto, slempre que fuere posible, facilitard a los
beneficiarios lps enseres e instrumentos adquiridos con lo so-
licitado.

Art, 3.0

1. Cuando el emigrante justifique carecer de los necesarios
medios econémicos podra ser beneficiario de esta ayuda, que
abarcara a todos o parte de los gastos que origine la obtencién
de la documentacién necesaria para emigrar, siempre que, en
virtud de la aplicacién de los preceptos legales, no sea gratuita
para el emigrante.

2. Se entenderi por documentacién no so6lo el concepto ex-
plicito de dicha palabra, sino otros como reconocimientos mé-
dicos previos para la expedicion de certificados o permisos
cuando en virtud de aplicacion de preceptos legales no sea
gratuito para el emigrante,

3. La cuantia de esta ayuda no podra ser superior a 300
pesetas por personal, salvo casos especiales y los que se pre-
senten en el periodo transitoria de aplicacidn de la gratuidad
prevista legalmente.

Art. 4°

1. Bolamente podran ser beneficiario de esta ayuda los emi-
grantes asistidos y sus familias cuando los gastos de transporte
no sean abonados en su totalidad por empresas u organismos
extranjeros o intenacionales.

2. La cuantia de esta ayuda se limitard al importe del
transporte contratado por el Instituto Bspafiol de Emigracién
en régimen especialmente econoémico.

Enseres o instrumentos de trabajo.

Documentacion.

Gastos de desplazamiento,

Art. 5.0 Para la percepcién de las ayudas previstas en los
articulos anteriores tendran preferencia los trabajadores que se
encuentren en situacién de desempleo, ¥y dentro de este grupo
los que no perciban subsidio de paro y asimismo aquellos gue
acrediten carecer de medios economicos.

CONCEFTO 2.0

Préstamos y anticipos reintegrables que hagan posible traslados
al extranjero

Art. 6.0 Préstamos y anticipos para desplazamientos.

1. Podra beneficiarse con esta ayuda toda clase de emi-
grantes y sus familiares.

2. La cuantia del préstamo o anticipo se limitard al im-
porte de los transportes desde el domicilio del beneficiario has-
ta su luzar de destino en el extranjero, contratados siempre que
sea posible por el Instituto Espafiol de Emigracién en régimen
especiglmente econémico,

3. Los préstamos y anticipos podran concederse mediante
garantia prestada por alguno de los Organismos colaboradores
del Instituto Espafiol de Emigracion, garantia de dos personas
de reconocida solvencia que se responsabilicen en caso de in-
cumplimijento de la obligacién contraida por el prestatario.
garantia bancaria o, en caso excepcional, por garantia personal
del propip interesado, previa informacién que se llevari a
efecto por las Delegaciones del Instituto.

4. Los préstamos y anticipos se consideran sin interés. Cuan-
to el prestatario se hubiera constituide en mora por el incum-
plimiento total o parcial de la obligacién y no hubiera obtenido
del Instituto moratoria para el reintegro, la parte de préstamo
no reintegrada quedard gravada con el interés del 3 por 100

]
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anual en favor del Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo,
que se destinard a la concesion de nuevas prestaciones.

5. En caso de incumplimiento del compromiso por el pres-
tatario a los seis meses de finalizado el plazo sefialado para el
pago en periodo voluntario, el Instituto Espanol de Emigracién
lo pondra en conocimiento de los fiadores o avalistas, fijaAndo-
seles un nuevo plazo para que éstos abonen las cantidades en
descubierto antes de llegar a la reclamacién de las mismas por
via judicial.

Art. T.c Préstamos y anticipos por gastos de primera insta-
lacion.

1. Bélo podran ser beneficiarios de esta ayuda, con caréc-
ter excepcional, los emigrantes asistidos v sus familias.

2. Se consideraran como gastos de primera Instalacién no
s0lo los necesarios para el asentamiento normal, sino también
los derivados de la adquisiciéon en propiedad, concesién oficlal
o0 arriendo de terernos, cuotas para inclusion en Entidades co-

operativas agricolas o de produccion y otras derivadas de planes

Iniciales o aprobados por el Instituto Espafiol de Emigracién.

3. La cuantia de esta ayuda sera fijada en cada caso por
el Instituto Espafiol de Emigracién y aprobada por la Comi-
sién segunda del Patronato del Fonde Nacional de Proteccidn
del Trabajo, en quien éste delegard dicha funcién.

4. Para esta clase de préstamos o anticipos serin de apli-
cacién los numeros 3 y siguientes del articulo anterior.

CoNcEPTO 3.0

Emlgracinn de espafioles residentes en Marruecos y para ce-
operar a su eveniual repatriacion

Art. 8° Bolsas de viaje, enseres o instrumentgs. Documen-
tacion y gastos de desplazamiento de espafioles re-

sidentes en Marruecos.

1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas todos los es~
pafioles que residan en el territorio del reino de Marruecos des-
de antes del afio 1956 con insuficiencia de medios econdmicos
y sean trabajadores por cuenta ajena, modestos colonos, indus-
triales o comerciantes que entren dentro del concepto de tra-
bajadores por cuenta propia.

2. Las normas de aplicacién y cuantia de las ayudas & estos
emigrantes seran las previstas para iguales cnoceptos en los
articulos anteriores. Para los casos de repatriacién se aplicardn
las normas reguladoras de las emigraciones internas, por lo
que los gastos que supongan deben ser sufragados con fondos
de las Comisiones II y III, que a tal efecto llegaran a un acuer-
do que conocera y sancionari el Patronato.

3. El Patronato del Fondo Nacional de Proteccién al Tra-
bajo podra autorizar normas especiales distintas de las anterio-
res si en el futuro lo considera oportuno.

CONCEPTO 4.

Aumento del nimero de personas que anualmente emigran a
ultramar bajo la asistencia del Gobierno y del Comité Inter-
gubernamental para las migraciones europeas, al ampara de la
subvencion que figura en los presupuestos generales del Estado
(secclom 19, capitulo 400, articulo 410)

Art. 9.° Financiacion individual de traslgdos formando par-
ti de planes o grupos especiales patrocinados por
el CIME.

1. Podran beneficiarse de esta clase de ayuda los emigrantes
y sus familias incluidos en operaciones oficiales concertadas
por el CIME, de las profesiones que determine el Ministerio de
Trabajo.

2. La cuantia de esta ayuda podra alcanzar solamente la
cuota «per capitan establectda por los acuerdos suscritos con
el CIME y el Gobierno espafiol o bien dicha cuota incrementada
con el importe de las contribuciones personales de los emi-
grantes. '

3. La ayuda concedida bajo este concepto se destinaria a
ampliar el nimerp de personas que se trasladen a ultramar
dentro de los planes-operaciones en que intervenga el CIME
y como complemento de la subvencién que fizura en lgs pre-
supuestos generales del Estadol para estos fines.

B) AYUDAS EN EL EXTRANJERO

Concerro B.°

Ayuda para los gastos que origine la proteccion directa a los

espafioles residenies en el extranjero (Hogares y Asociaciones

diversas, atenciones educativas, religiosas, culturales, hospitala-

rias y benéficas. Acogida, orlentacién y defensa juridico-laboral
de los emigrantes, ete,

Art. 10. Becas y atenciones educativas de los emigrantes ¥y
sus familias.

1. Podran concederse becas y auxilios econémicos destina-
dos a facilitar la realizacién o ampliacion de estudios, en todos
sus grados, bien en lugar de residencia del emigrante o en
Centros de Ensefianza o Institutos de Formaciéon humana ra-
dicantes en el territorio nacional. Podran obtener estos bene-
ficios los espafioles emigrantes o sus descendientes directos,
siempre que conserven la nacionalidad de origen.

2. También podra facliitarse la asistencia mediante la
concesién de subvenciones a Centros docentes radicados "en
el extranjero que presten ensefanza gratuita a los emigrantes
espafioles y sus descendientes.

Art. 11, Atenciones benéfico-sanitarias.

1. Podran concederse subvenciones a los Centros asis-
tenciales radicados en el extranjero y sostenidos por la Igle-
sla o Entidades espafiolas cuando presten servicios benéfico-
sanitarios a los emigrantes residentes y a sus familias.

2. Podran sufragarse dichas asistencias & los espafioles
en general que careciendo de mniedlos econdémicos no se en-
cuentren protegidos por la Seguridad Social del lugar de su
residencia.

Art, 12, Gastos de acogida o llegada al pais de destino.

Se comprenderan en este concepto los gastos que para aten.
clones de primera necesidad, puedan originar los emigrantes
a su llegada al puerto de destino.

Art. 13. Asesoramiento y defensa juridico-laboral de los
emigrantes.

En casp de que sea necesaria la contratacién de servicios
para la defensa juridico-laboral de los emigrantes en el ex-
tranjero, se procederi al abono de los correspondientes hong-
rarios y tasas.

Art. 14, Ayuda a Hogares y Asociaciones diversas.

Podran concederse auxilios en forma de subvenciones a
Hogares y Asociaciones diversas no comprendidas en el apar-
tado primero del articulo 11 cuando de su actuacién se de-
riven indudables beneficios para las colectividades espafiolas
en el extranjero.

Art. 15. Beran de aplicacion para la concesiéon de los be-
neficloe comprendidos en el apartado B), «Gastos en el ex-
tranjerow, las disposiciones comprendidas en el parrafo ter-
cero del articulo 19, capitulo II, de las normas generales para
la aplicaciéon del Plan de Inversiones.

C) OTRAB AYUDASB
Art. 16. Ayuda a la labor de los Capellanes de Emigracion.,

Para favorecer la asistencia espiritual a los emigrantes,
reaiizada por los Capellanes de Emigracion, podran concederse
subvenciones que seran resueltas por el Instituto Espafiol de
Emigracion a la vista de las instancias de los Capellanes, pre-
viamente informadas por la Jerarquia eclesiastica.

Art. 17. Asistencia cultural a emigrantes.

Previa peticion al Instituto Espafiol de Migracién, o por
iniciativa del mismo, podran concederse ayudas a organismos
espafioles para las siguientes atenciones:

1. Adquisicion de bibliotecas, libros, suscripciones y sub-
venciones a periodicos; redaccion de programas de radio. (in-
cluido el de «Mensaje de Espafia») y otros gastos que se de-
riven de las atenciones culturales de los emigrantes.

2. Compra de peliculas, establecimiento de circuitos de
envio a los Centros en el extranjero, gastos de mantenimiento
v para la adquisicion y envio en circuito de diapositivas.y ma~
terial fotografico en general.

3. Adquisicion y envio a los Centros espafioles en el ex-
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tranjero de trajes regionales, banderas. material folklérico,
musical, recreativo y deportivo.
4, Asistencia a cursos de Formacién Humana.

Art. 18. Imprevistos.

Podra acordarse ayuda para atenciones imprevisibles 'con
destino a fines asistenciales de los emigrantes no comprendi-
dos en el articulo anterior, previa aprobacién del Patronato

Lo digo a VV. IL. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. II. muchos afios.
Madrid, 17 de marzo de 1962

SANZ ORRIO

Ilmos. Sres. Director general de Empleo y Director general del
Instituto Espafiol de Emigracion.

ORDEN de 6 de abril de 1962 por la que se regulan las
prestaciones graciables del Seguro Obligatorio de Enfer-
medad.,

Tustrisimo sefior:

Las caracteristicas especiales de las prestaclones sanitarias
denominadas graciables que otorga el Seguro Obligatorio de
Enfermedad exigen contar en su concesion o denegacién con
los debidos asesoramientos, haciendo intervenir en las resolu-
ciones que a tal efecto se dicten a las representaciones de em-
presarios y asegurados, directa o personalmente interesados en
el desarrollo de dicho Seguro. Por ello resulta aconsejable am-
pliar las funciones atribuidas a las Comisiones especiales del
Seguro Obligatorio de Enfermedad constituidas en el seno del
Consejo de Administracién y de los Consejos Provinciales del
Instituto Nacional de Prevision.

En su consecuencia,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo primero. Seri competencia de las Comisiones del
Seguro Obligatoric de Enfermedad constituidas en los Consejos
Provinciales del Instituto Nacional de Previsién la concesién
o denegacién, en su caso, de las prestaciones graciables de tipo
sanitario que soliciten los trabajadores asegurados para si o sus
beneficiarios.

Artfculo segundo. Serd preciso para el otorgamiento de las
prestaciones graciables la peticién expresa de los interesados
Cuando el importe de aquéllas no sea superior a 3.000 pesetas,
sera preceptivo el informe de la Jefatura Provincial de Servi-
cios Sanitarios del Seguro Obligatorio de Enfermedad, y en el
caso de que sobrepase la suma indicada. la peticién deberé ser
informada ademds por la Subdelegacién de Servicios Sanitarios
del Instituto Nacional de Previsién. Si uno u otro informe no
fuesen favorables a la concesién. la Comisién Provincial la de-
negara o elevard el expediente con su opinién a la Comisién
Especial del Seguro constituido en el Consejo de Administracién
para que resuelva.

Articulo tercero. Contra el acuerdo denegatorio de la pres-
tacion no se dara recurso alguno.

Las Comisiones Provinciales del Seguro Obligatorio de En-
fermedad daran cuenta mensualmente a la Comisién Especial
del Consejo del Instituto Nacional de Previsién de los acuerdos
adoptados sobre esta materia.

Articulo cuarto. La Comisién Especial del Seguro Obliga-
torio de Enfermedad propondra al Consejo de Administracién
del Instituto Nacional de Previsién el importe anual del fondo
que, con cargo a la recaudacion de la prima, pueda dedicarse
al pago de estas prestaciones graciables, asi como su distribu-
cién entre los Consejos Provinciales, que sera aplicada por do-
zavas prates, sin que pueda rebasarse la suma fijada a estos
efectos.

Articulo quinto. El Instituto Nacional de Prevision, previa
aprobacién de la Direccién General de Previsién, dictara las
instrucciones necesarias para el cumplimiento de cuanto en la
presente Orden se dispone.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios. !
Madrid, 6 de abril de 1962.

SANZ-ORRIO
Jmo. Sr. Director general de Previsidn.

RESOLUCION de ia Direccion General de Prevision por
la que se aprueba el Reglamento de Régimen Becario
para las Universidades Laborales.

Tlustrisimos sefiores:

La experiencia adquirida en estos afios de funcionamiento
de las Universidades Laborales, ‘asi como los articulos 9.2 y 10
de la Ley 40-1959, reguladora de estas Instituciones, obligan a
modificar el Reglamento de Régimen Becario de 9 de abril
de 1959, a fin de ajustarlo a las circunstancias vigentes, regu-
lando las relaciones de las Mutualidades Laborales y Entidades
publicas o privadas—concesionarias de becas—con el Servicio
de Universidades Laborales y este Servicio y las Universidades
Laborales con sus alumnos y los famillares de éstos.

En su virtud,

Esta Direccién General, previo informe del Cdnsejo técnico
de Universidades Laborales, ha tenido a bien aprobar el pre-
sente Reglamento:

CAPITULO PRIMERO
Convocatoria: Elaboracién y publicaclén

Articulo l.°—De conformidad con lo previsto en la Orden
comunicada de 23 de noviembre de 1955, en la que se establece
que la totalidad de los fondos de la prestacién de Accién For-
mativa de sdesarrollari exclusivamente en las Universidades La-
borales y al amparo de su articulo 5. las Mutualidades La-

‘borales dispondran de las becas que puedan habilitarse para

cada curso escolar en las Universidades Laborales, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 3.2, parrafo segundo del presente
Reglamento, sin méas excepciones que las que prevé la Ley 40/
1959 en favor de otras Entidades, publicas o privadas.

Art. 20.—A tal efecto, en la primera decena del mes de
marzo de cada afo, las Universidades Laborales comunicaran
al Servicio de Universidades Laborales el numero de plazas que,
con carécter provisional, estimen pueden quedar vacantes en el
curso inmediato sigulente, a fin de que, teniendo en cuenta las
referidas plazas y la posible ampliacién de las mismas, el Ser-
vicio de Universidades Laborales pueda preparar el proyecto de
convocatoria para el curso inmediato siguiente.

Art. 3.o—En la tercera decena del mes de marzo de cada afio,
el Servicio de Universidades Laborales trasladard al de Mutua~
lidades Laborales y publicard en el «Boletin Oficial del Esta-
do»—para conocimiento de las Entidades publicas o privadas— .
la totalidad de las plazas a cubrir, a fin de que soliciten, antes
del dia 15 de abril, del Servicio de Universidades Laborales
la reserva de aquéllas que legalmente les correspondan en el
curso inmediato siguiente.

El Serviclo de Mutualidades Laborales, de acuerdo con las .
posibilidades del Fondo de Accién Formativa de las respectivas
Mutualidades y las inversiones realizadas, comunicara a las
Sedes Centrales, Interprovinciales y Cajas de Prevision Labo-
ral el nimero de plazas que le corresponda cubrir en cada
convocatoria, comunicando a continuacién al Servicio de Uni-
versidades Laborales la distribucién efectuada entre las dis-

_tintas Mutualidades Laborales y Cajas de Previsién Laboral.

Art. 4°—Convocatoria: La convocatoria de la plaza para in-
greso serd anunciada en la segunda decena del mes de abril,
mediante Resolucién del ilustrisimo sefior Director general de
Previsién, previamente informada por el Consejo técnico de
Universidades Laborales. Se hard publica en el «Boletin Ofi-
cial del Estado» y se dara traslado a la Comisaria de Proteccién
Escolar, Servicio de Mutualidades Laborales, Mutualidades La-
borales Nacionales e Interprovinciales, Cajas de Previsién Labo-
ral y a las Delegaciones Provinciales de Mutualidades.

Art. 5—En la convocatoria se consignara:

a) Plazas que se convocan especificando:

1o Ensefianzas.

2.0 Grado.

3.0 Modalidad.

4,0 Especialidad.

5.2 Escolaridad (internos, mediopensionistas o externos).

b) Pruebas de ingreso que han de superar los aspirantes.
¢) Edad maxima y minima de los aspirantes por grado de

d) Modelo de solicitud y Organismo que lo facilita.

e) Documentos que deben acompafarse a las instancias.

1) Plazos de presentaciéon y autoridad u Organismo receptor.

g) Otras condiciones especificas que hayan de reunir los
aspirantes.



