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ORDEN de 24 de marzo de 1962 por la que se aprueba el
Reglamento para el funcionamiento de la Inspeccién
de Servicios Administrativos del Ministerio de la Go-
bernacion.

Tlustrisimo sefior:

Este Ministerio, en uso de'la autorizacién que le concede el
numero 3 del articulo 14 de la Ley de Régimen Juridico de la
Administracion del Estado, de 26 de julio de 1957, ha tenido a
bien aprobar el Reglamento que a continuacion se inserta, para
el funcionamiento de la Inspeccion de.Servicios Administrativos
creada por Decreto de B de octubre de 1959 («Boletin Oficial
del Estado» del 12 de octubre de 1959) y regulada por la Orden
de 20 de octubre de 1960 («Boletin Oficial del Estado» del 27 de
octubre de 1962) y por el articulo 23 del Decreto de 2 de marzo
de 1961 («Boletin Oficial del Estado» del 21 de marzo de 1861).

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dins guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 24 de marzo de 1962

ALONSO VEGA

Ilmo. Sr. Subsecretario de este Departamento.

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA INS-
PECCION DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MINISTERIO DE LA GOBERNACION

1. Disposiciones generales

Articulo 1° Corresponde al Ministro la suprema iniciativa y
direccién en la inspeccién de todos los serviclos, centros, depen-
dencias y organismos auténomos del Ministerio.

El Subsecretario ejerceré. el mando directo sobre los 8ervicios
de Inspeccién.

Art. 2.° La Inspeccién de los Servicios Admlnlstratl\ros es el
organo llamado a ejercer de modo continuado la funcién fisca-
lizadora de los servicios administrativos en las Dzpendencias.
centrales y provinciales del Ministerio y en los Organismos auté-
nomos adscritos a este Dspartamento, salvo lo prevenido en el
articulo 30 de este Reglamento.

Art. 3° La funcién inspectora realizada por dicho érgano
se limitara a la gestion de los servicios administrativos, sin que
deba versar sobre los de caracter técnico ni sobre la actuacién -
de los administrados en los asuntos cuya rezulacién y vigilan-
cia corresponden al Ministerio de la Gobernacién.

En orden a la Administracién Centrai y Organismos autd-
nomos, llevard a cabo las funciones inspectoras que se le enco-
mienden en cada caso concreto.

En cuanto concierne a las Dependencias provinciales del
Ministerio realizard, con las mas amplias facultades, la fun-
c16n irspectora de sus servicios, de forma periodica, y con ca~
racter extraordinario, cuando especiales circunstancias asi lo
requieran,

Art. 4° La Inspeccién tendré cardcter de Secclén, y su sede
sers la del propio Ministerio, en Madrid,
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11 Estructura de la Inspecciém Art. 14 La Inspeccién, mediante autorizaciéon de la Subse-

cretaria. podra encomendar funciones de inspzccién a cualquier

Art 6+ La Inspeccién estara integrada por seis Inspectores, directivo que desempefie puesto de Jefatura en una provincia

de los cuales uno serd y se denominara Jefe de la [nspeccién

de Servicios: los otros cinco tendrin el nombre de Inspectores
de Servicios.
Art. 8° Los Inspectores deberdin reunir las condiciones si-

gulentes:

1* 8er funcionario directivo del Ministerio de la Gober-
naciéon

2'. Tener una antigiiedad superior a diez afios en los Es-
calafones del Ministerio.

Art. 7.¢ Excepto el cargo de Jefe de la Inspeccion, todos los
demds se proveeran mediante concurso, salvo que por el Mi-
nistro se ejercite la facultad de libre desiznacion

Art. 8°
cargo la categoria de Jefe Superior de Administracién

Art 9. Todos los Inspectores tendran su residencia habi-
tual er Madrid.

Art 10 Para la debida realizaciéon de las funciones que le
estan asiznadas. la Inspeccién de los Servicios Administrativos
dispondra del adecuado personal, administrativo y subalterno.
que las necesidades del Servicio requieran Los funcionarios ad-
Jinistrativos habran de pertenecer a las Escalas Técnicas y
Auxiliar de Administracién Civil del Estado del Ministerio de
la Goopernacién

Art 11 Siempre que los Inspectores a que este Reglamentc
se refiere salzan de su residencia oficial por motivo del servicio,
devengaran las dietas e indemnizaciones que les correspondan.
de acuerdo con su categoria de Jefes Superiores de Adminis-
tracion

Art 12 El cargo de Jefe de la Inspeccién sera de libre
eleccion por parte del Ministro entre los funcionarios directivos
del Ministerio. :

Art 13. Corresponderd al Jefe de la Inspeccién la inme-
diata direccion de ésta. para lo cual tendrd las siguientes atri-
buciones y obligaciones:

a) Despachar con el Subsecretario dandole. cuenta de .los
asuntos; informarle de las incidencias que se produzcan en la
Inspeccién y en las visitas y trabajos que ésta realice y sobre
las ensefianzas u observaciones que recoja el personal inspector
en su actuacién. y proponerle las medidas que estime oportuno
han de adoptarse. Igualmente despachard con los Directores
generales y Gobernadores civiles en los asuntos que afecten al
buen régimen del Centro de su mando.

b) Ser el superior jerarquico inmediato de todo el personal
que preste servicios en la Inspeccion. distribuyendo y ordenande
el trabajo, manteniendo la disciplina interior, de la que sera
responsable en todo caso

¢) Llevar el despacho ordinario y firma de los asuntos de
la Inspeccion.

d) Proponer al Subsecretario el plan anual de trabajos a
realizar.

e) Programar las normales visitas de la Inspeccién para
que sean realizadas de la forma mas eficaz y econdémica, deter-
minando los itinerarios y planes que han de seguirse.

1) Disponer lo necesario para que se cumplan sin dilacién
las 6rdenes e instrucciones recibidas del Subsecretario

g) Realizar aquellas inspecciones que, por la importancia
que revistan, requieran su personal intervencién a juicio suyo
o del Subsecretario.

h) Tramitar los informes que se emitan con motivo de las
inspecciones practicadas.

i) Proveer cuanto sea necesario para el debido archivo de
documentos, asf como conservar la coleccion de disposiciones
legales que hayan de tenerse presentes por la Inspeccién en el
ejercicio de sus funciones.

§j) Centralizar los antecedentes y datos estadisticos facilita-
dos por los diferentes Inspectores.

k) Redactar una Memoria anual en la que se recoja el
resultado de la labor inspectora. formulando las propuestas que
1a experiencia aconseje. como consecuencia de las conclusiones
que en aquéllas articulen.

) Enviar anualmente a la Seccién de Personal del Minis-
terfo informes reservados sobre la_actuacién de los Inspectores
¥ demas funcionarios que de €1 dependan.

m) Realizar las misiones especiales que se le confien por el
. Ministro y. en su caso, por el Subsecretario.

n) Las deméds que le correspondan segin las disposiciones
legrles vigentes.

Los Inspéctores ostentardn en el ejercicio de su

para llevar a cabo los cometidos concretos que se le asignen en
otra u otras provincias limitrofes.

I11. Funciones de la Inspeccion,

Art. 15. La Inspeccién de Servicios, en cumplimiento de la
miéién que tiene confiada. debers redlizar funciones de infor-
macién y documentacion propia. vizilancia de los servicios,
procurar el perfecionamiento de los procesos administrativos,
informar a la Superioridad sobre el personal y forma de reali-
zarse los servicios, colaborar con las demés dependencias del
Ministerio, coordinar los distintos servicios de inspeccién e ins-
truir expedientes disciplinarios a los funcionarios.

Art. 16. La Inspeccion de-los Servicios Administrativos, en
cumplimiento de su labor informativa, debera:

a) Girar visitas de inspeccién a las dependencias y servicios
centrales y provinciales del Ministerio de la Gobernacién y de
los Or;anos auténomos a él adscritos, de acuerdo con las ins-
trucciones recibidas de la Superioridad, para observar el fun-
cionamiento de los mismos y estudiar las necesidades gue pre-
senten.

b) Interesar de las Direcciones Generales. Gobiernos Civiles
y demas dependencias los datos, informaciones y documentos
que precisen para conocer cémo se desenvuelven los servicios
cuya gestion les estd encomendada.

c) Obtener una apreciacién objetiva de la capacidad, eficien-
cia y probidad de los funcionarios que presten servicios en las
dependencias y orzanismos centrales y provineciales del Minis-
terio de la Gobernacion.

d) Comprobar el cumplimiento por parte de los funciona-
rios administrativos de los fines atribuidos a las distintas de-
pendencias.

e) Inspeccionar los locales en que estin establecidos los
servicios.

f) Verificar los ingresos que se produzcan, especialmente la
percepcién de tasas. y los gastos que se realicen

g) Informar a la Superioridad sobre las necesidades de
personal y material

Art. 17. Con respecto a la vizilancia de los servicios para
su funcionamiento eficiente habra de:

a) Velar por la aplicacion de las disposiciones vigzentes en
todas las dependencias, tanto centrales como provinciales, del
Ministerio.

b) Procurar el buen régimen de los servicios, de acuerdo
con los principios de orzanizacién y métodos.

¢) Cuidar de que exista la debida unidad de criterio, tanto
en la interpretacién de las disposiciones legales como en la rea-
lizaci6én de los servicios, especialmente en lo que a organizacién
funcional y modos de gestién se refiere.

d) Velar por la mayor diznidad y prestigio de los funcio-
narios del Ministerio no sélo en el ejercicio de su cargo, sino
en su vida social.

Art, 18. A fin de conseguir los maximos perfeccionamien-
tos en los procesos administrativos y una correcta actuacién de
los funcionarios en la aplicacion de las disposiciones 1egales
cumplird las tareas siguientes:

a) Proponer mejoras y variaciones que tiendan a pert’ecclo-
nar el régimen de los servicios del Departamento, a fin de co-
rregir deficiencias y anomalias y hacerlos mas eficientes.

b) Proyectar modelos de impresos. cuentas y demés docu-
mentos a utilizar en los servicios comunes. que seran elevados a
la Secretaria General Técnica.

c¢) Orientar a los servicios, recoger ensefianzas y experien-
cias y estudiar y proponer sistemas que entrafien economia y
eficlencia.

d) Asesorar a los Servicios, Secciones y funcionarios sobre
la forma de organizar las dependencias y trabajos. los procedi-
mientos administrativos en la tramitacién y resolucién de los
asuntos y aplicacién de los principios de organizacién y métodos,
relaciones humanas, costes y rendimientos y normalizacién y me-
canizaciéon de servicios. segun las directrices que fije la Secre-
taria General Técnica.,

Art. 19. La labor de informacién a los 6rganos superiores
comprender4 las funciones siguientes: .

a) Informar a la Subsecretaria, Direcciones Generales y
Gobiernos Civiles, segin corresponda, sobre la forma en que
se desenvuelven los servicios de las distintas dependencias y
sobre el rendimiento de los mismos.
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b) Informar a las Direcciones Generales y Secretaria Ge-
neral Técnica sobre la situacion de los servicios en los Gobier-
ngs Cuiles, cuando asi 1o estime oportuna o sea requeridd
para ello.

c¢) Facilitar a. la Secreta.rla General Técnica cuantos datos,

informes y documentos precise y existan en la Insp:ceion.

d) Informar sobre el personal directivo a la Seccién de Per-
sonal del Ministerio, y cuando para ello sea requerida- o lo es-
time conveniente, sobre los demads fun{:lonarlos del Ministerio.

e) Informar a la Junta de Jefes soare aguellos funcionarios
del Cuerpo Teécnico-Administrativo gue soliciten tomar parte en
los Cursos de habilitacion para la categoria de funcionarios
directivos, a que se refiere el Dzcrefo de 2 de marzo de 1961.

f) Proponer las competencias o servicios especiales que co-
rresponda incorporar a determinados Gobiernos Civiles en rela-
cién con las peculiares caracteristicas de las provincias. a que
pertenecen.

Art. 20. En lo que se refiere a las labores de colaboracién
con otros organcs del Ministerio debera:

a) Colaborar con la Secretaria General Técnica en los estu-
dios sobre la estructura organica de los servicios y sobre la
practica administrativa para conssguir criterios uniformes de
actuacion. especialmente en las Depzndencias provinciales, asi
como también para que la actividad administrativa del Depar-
tamento se amolde en todo a los precetpos de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

b)  Colaborar con la Junta de Jefes para la debida efectivi-
dad de las misiones que ésta tiene encomendada.

Art. 21, Para conseguir la coordinacion de los diversos ser-
vicios de Inspeccion cumplira los sizuientes cometidos:

a) Proponer a la Subsecretaria las medidas encaminadas a
conseguir la posible unidad de métodos en las funciones inspec-
toras privativas de cada Direccion General que las tuviere, todo
ello a efectos de lo previsto en el articulo 30.

b) Proponer normas de coordinacion de la actuacién de
las inspecciones existentes en Direcciones Generales, a fin de
evitar’ duplicidad o interferencias.

c¢) En los aspectos de direcciéon y coordinacién de ia fun-
cion inspectora, la Inspsccion propondra al Subsecretario del
Departamento la adopeidon de cuantas medidas juzzue necesa-
rias para la mayor eficacia de los servicios de inspzccién.

Todo ello, previo informe del Director general correspon-
diente.

Art. 22. En lo que respecta a expedientes disciplinarios a
los funcionarios del Ministerio, debera instruir y tramitar los
que. se le ordenen, tanto a funcionarios directivos como a
aquellos otros funcionarios que no tuvieran reglamentacién u
organo especifico para su régimen disciplinario.

Art. 23. La Inspeccion carece de- facultades resolutivas, por
lo que sus actuacionss tendran unicamente caracter de informes,
sugerencias o propuestas.

IV. Normas de actuacion

Art. 24, Todas las dependencias y servicios del Ministerios
prestaran la maxima colaboracion a la Inspecciéon de Servicios
para facilitar los cométidos de ésta.

Art. 25. La Inspzccién. para su debida informacién y tra-
bajos que realice, podra solicitar datos, formular cuestionarjos
y recoger 'las informaciones que precise,; pudiendo dirigirse di-
rectamente a tal efecto a los Directores generales y Goberna-
dores civiles,

Art. 26. En las relaciones de la Inspeccion con las demas
dependencias del Ministerio se procurara simplificar la trami-
tacion, reduciendo las comunicaciones oficiales estrictamente a
lo gque exija la indole del asunto, utilizando en todos los demas
casos la correspondencia particular o cemunicacién verbal.

Art, 27. Para todos los asuntos de su incumbencia podra la
Inspeccion recabar, por conducto del Director gensral, Gobsrna-
dor civil o Director del Orzanismo correspondiznte, que compa-
rezca en la sede de ésta cualquier funcionario de los Cuerpos
que sirven en el Ministerio de la Gobernacion,

Art. 28. Los Inspectores, previos los tramites que rpglamanta-
riamente procedan, tendran siempre compsztencia para actuar,
cualquicra que sea la Dzpendencia, Servicio o Organismo de que
se trate, tanto central como provinecial,

Art. 29. Las visitas que se realicen en las D2pendencias cen-
trales y provincialss y en los Orzanismos auténomos seran
llevadas a cabo por cualquiera de los Inspectores, sexin deter-
mine el Jefe de la Inspeccion. Cuando la Inspeccién propusicre

acuerdo de incoacion de expedisnte disciplinario, o cuando el
Organo competente lo solicitare, propondra asimismo el Inspze-
tor o, en su caso, el funcionario del Cuerpo Técnico-adminis-
trativo que haya de actuar como Instructor, que habra de tener
categoria o antiziiedad superior a las del funcionario a que 89
refiera el expediente.

Art. 30. Las Direcciones Generales que posean servicios pro-
ios de¢ Inspeccién de sus servicios administrativos seguirén
ejerciendo las facultades inspectoras que reglamentariamente
les correspondan, sin perjuicio de atemperarlas a. lo que. dis-
ponza el Ministro, previo informe del Centro directivo corres-
pondiente.

Art. 31, Las actuaciones sobre servicios de Direcciuones Ge-
nerales que cuenten con inspeccion propia sélo se acordarén
con caricter extraordinario y para casos concretos y determi.
nados, segun lo dispuesto en el articulo sizuiente,

Art. 32. Cuando hubisre de.actuar la Inspzccién en depen.
dencias de Direcciones Generales. tenzan o no servicios propios
de inspeccién, se requerira solicitud de las propias Direcciones
Generales u orden del Ministro que se comunicard a sus ti-
tulares.

Art. 33. Las visitas que realice la Inspeccion .seran de ca-
racter ordinario y extraordinario Las primeras, de orden infer-
mativo y asesor. se realizaran con arreglo al plan aprobado por
el Subsecretario para cada efercicio, respzeto de todos y cadas

. uno dv los servicios provinciales y de las Sscciones de las de-

pendencias centrales. Las visitas extraordinarias precisaran,
para cada caso, orden expresa en la que se determine su alcance,

Art. 3¢ La funcién inspectora de caracter extraordinario o
accidental sera ejercida por el Jefe de la Inspzccién. los Ins-
pectores 'de Servicios y los funcionarios directivos a que se
refiere el articulo 14 de este Reglametno. segin se determine en
cada caso por el Subsecretario.

Art. 35. La funcién inspectora extraordinaria seré:

a) En relacién con los servicios sobre objetos concretos ¥
determinados.
b) Para instruir expediente discipiinario al .personal

Art. 36. Las visitas efectuadas en inspecciones extraordina-
rias no podran rebasar el cometido detzrminado y concreto para
que se hubieran acordado. Si en el curso de su actuacign encon-
trasen alzuna anomalia que, sin refsrirse a aquél, conviniera
poner en conocimiento de la Sup:rioridad, los Inspectores lo
harin con la rapidez y en la forma que estimen conveniznte.

Art. 37. Cuando la, funcién inspcetora extraordinaria se re-
flera a la instruccion de expzdientes de caracter personal, el Ins-
pector se atendrd en sus actuaciones al Reglamento que corres-
ponda, a la Ley General de Funcionarios, de 22 de julio de 1918,
y al Reglamento para su ejecucién, de T de septiembre 'si-
guiente, y a la Ley de Régimen Juridico de la Administratién
del Estado, de 26 de julio de 1957.

Art. 38. Las Direcciones Generales, la BSeeretaria General
Técnica y las Secciones de la Subseeretaria indicaran a la Ins.-
peccién, cuando lo estimen convenisnte, ¥ en cada caso conareto,
los extremos que por su esp:scial interés crean deben ser exf~
minados de modo particular en las visitas.

Art. 39. Para la realizacion de las visitas' de inspeccién se
seguiran las sizuientes normas:

Primera. Una vez acordada la realizacion de una visita dg
inspeceion, la Subsecretaria lo pondra en conocimiento de] Dire¢-
tor general o Gobernador civil de'quicn dependa el servicio que
ha de inspeccionarse, quiznes sefialaran al Inspectdr cuanto con-
sideren de interés para el buen rézimen del centro de su mando,
prestandole el auxilio y coopzracion que les sea solicitado por
éste para el mejor desempzfio de su cometido.

Segunda. Al llegar al punto de dsstino. el Inspzsctor lo parti-
cipara al Jefe de la dependencia que haya de inspzccionarse,
parg su conocimiznto y a efectos de lo establecido en la norma
precedente.

Tercera. Los Inspectores podran en las visitas.que realieemn
examinar los archivos, expedizntes, documentaeion, contabilidad,
locales, material, ete.

Cuarta. Durante las visitas de inspeecion los Inspectores ce-
lebraran entrevistas con los Jefes de las dependencias y con los

'funcionarios a ellas adscritos y podran, recabando la correspon-

diente autorizacion del Jefe del Centro de que se trate, convocar
reuniones de los mismos en la forma que estimsn conveniente,
Presidiran dichas reuniones. salvo cuando asista a ellas el Jefe
del Centro.

Quinta Se acreditaran a los funcionarios del Centro visitado
las horas extraordinarias que hubiera requerido la realizacién
de la visita.

Sexta. Terminada la visita de inspeccién, el Inspector se
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entrevistara con los Directores generales, Gobernadores civiles
o Jefes de Seccion, en cada caso. para darles cuenta del resultado
de su actuacion.

Séptima. Como resultado de cada visita efectuada rendira
el Inspsctor que la practique el correspondisnte informe.

Art. 40. Si de las visitas de inspeccion se dedujera que se
habian comstido incorrecciones de forma que no afectasen ni
comprometizsen la marcha del servicio, ni impliquen perjuicio
a los particulares, daran las oportunas instrucciones al funcio-
nario correspondisnte para que dichas incorrecciones sean subsa-
nadas, informando seguidamente al titular del Centro de que se
trate, .

Si las anomalias fueran de caracter grave, ademas de tomar
las medidas necesarias para que sean subsanadas, lo partici-
paran sin demora al Jefe de la dependencia de quisn se estime
responsable, y, en todo caso, al Subsecretario, a los efectos que
haya lugar.

Art. 41 2 la actuacion informativa, asesora e inspectora,
por medio de visitas, se redactaran Memorias periédicas, y pro-
puestas, que se elevaran al Subsecretario por la Jefatura de la
Inspeccion.

Art. 42 Los Inspectores se reuniran bajo la presidencia del
Inspector Jefe siempre que éste lo estime conveniente, y por lo
menos, una vez al mes, para que, conforme al criterio y a las
orientaciones de la Superioridad, se armonicen y unifiguen los
proplos en el ejercicio de su cometido.

DISPOSICION ADICIONAL

Las dudas de interpretacion de este Reglamento se resolveran
por el Ministro de la Gobernacién, a propuesta de la Subsecre-
taria,

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 31 de marzo de 1962 por la que se aprug.ban
los Estatutos de la Mutualidad Laboral de Trabajado-
res Auténomos de Transportes y Comunicaciones.

Tlustrisimo sefior:

El Decreto 1167/1960, de 23 de junio, desarrolla los precep-
tos contenidos en el Fuero de los Espafioles, Fuero del Trabajo
y Ley de 17 de mayo de 1958, que, en uniforme programatica,
garantizan a los espafioles los beneficios de la Seguridad So-
cial, en -la que constituye una de sus fundamentales Institu-
ciones el Mutualismo Laboral, por lo que el citado Decfeto dis-
pone su proyeccién al ambito de los trabajadores por cuenta
propia, hasta ahora desprovistos de.la organizacién inherente
a las Instituciones de previsién laboral.

La integracion en el Mutualismo Laboral de estos trabaja-
dores por cuenta propia se ha de réalizar en base de grupos
profesionales eonexos o de un conjunto de ellos que cuenten
con los caracteres homogéneos necesarlos para hacer efectiva
una solidaridad entre los mismos y para  lograr la maxima
simplificacién y economia en el montaje administrativo indis-
pensable para la gestion a desarrollar. tal como expresa el
Decreto citado.

En aplicacion de los principales enunciados, se estructura
la Mutualidad Laboral de Trabajadores Auténomos de Trans-
portes y Comunicaciones, y' en sus Estatutos se mantiene por
este Ministerio el régimen geneéral vigente para el Mutualismo
Laboral, salvando las particularidades impuestas por la espe-
cifica naturaleza del trabajo por cuenta propia, a efectos de
su proteccion mutualista.

Por lo expuesto,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° En cumplimiento de lo dispuesto en el Decre-
to. 1167/1960, de 23 de junio, se crea la Mutualidad Laboral
de Trabajadores Auténomos de Transportes y Comunicaciones,
configurada como Instituclén de previsién laboral, que se re-

gira por los Estatutos publicados a continuacién y que quedan |

aprobados mediante la presente Orden.

Art. 20 1, La jurisdiccibn que al Ministerio de Trabajo
corresponde sobre las Instituciones de prevision laboral sera
ejercida, en cuanto a la Mutualidad Laboral de Trabajadores
Auténomos de Transportes y Comunicaciones, por ei Servicio

de Mutualidades Laborales, con sujecion a las normas sustan-
tivas y de procedimiento vigentes para el Mutualismo Laboral

2. El mencionado Servicio inscribira a la Mutualidad ci-
tada en el Registro Oficial de Mutualidades Laborales, asignan-
dola el numero que corresponda.

Art. 3. La Mutualidad Laboral de Trabajadores Autdonomos
de Transportes y Comunicaciones tendra su sede central en
Madrid, y extendera su ambito de accion a todo el territorio
nacional y plazas de soberania.

Art. 4° 1. En la Mutualidad Laboral de Trabajadores Au-
tonomos de Transportes y Comunicaciones quedaran integra-
dos con caricter obligatorio todos los trabajadores que, encua-
drados en el Sindicato Nacional de Transportes y Comunica-
ciones, practiquen su profesion u oficio a titulo lucrativo, sin
relacion 'de dependencia con Empresa alguna determinada y
sin sujecion, por tanto, a contrato de trabajo, aunque, bajo
su propia direccion, utilicen el servicio de otras personas—fa-
miliares, socios o asalariados—, dentro de. los limites estable-
cidos en los Estatutos de la Entidad Asimismo quedaran en-
cuadrados en la Mutualidad con caracter obligatorio los hijos
y hermanos de dichos trabajadores auténomos, siempre que
presten servicios a éstos y sean mayores de dieciocho afos.

2. En todo caso, la condicién de mutualista vendra deter-
minada con caracter obligatorio por el previo encuadramiento
de estos trabajadores en los grupos econdmicos establecidos en
el Sindicato Nacional de Transportes y Comunicaciones.

3. La base de cotizacion a esta Mutualidad serd la de 7.000

pesetas mensuales, como maximo.

Art. 50 No obstante lo dispuesto en el articulo anterior,
no podran ser mutualistas:

a) Quienes simultaneen su trabajo por cuenta propia con
otras actividades laborales por cuenta ajena, en régimen de
contrato de trabajo, por cuya virtud se hallen ya incorporados
a alguna Mutualidad Laboral.

b) Los que, teniendo cumplidos los cincuenta y cinco afios
de edad, no se hubieren afiliado en el plazo previsto en los Es-
tatutos aprobados por Ja presente Orden y los que cumplan
dicha edad después de vencido aquel plazo sin hallarse afiliados.

¢) Quienes -tengan a su servicio:

Grupo de autotaxis y gran turismo, mas de cuatro asala-
riados.

Resto de los grupos citados en el apartado segundo del
articulo segundo de los Estatutos, mas de seis asalariados.

Al disponerse la incorporacién de los grupos a que se refiere
el apartado tercero del articulo segundo de los Estatutos, se
determinara el namero de asalariados.’

Art 6° Se declaran expresamente aplicables las normas
vigenies sobre exaccién en procedimiento ejecutivo de débitos
a las Mutualidades Laborales por cuotas, crédito laboral y
prestaciones estatutarias, tramitandose los procedimientos co-
rrespondientes ante la Magistratura de Trabajo, unica juris-
diccidon competente para su enjuiciamiento y resolucién, asi
como la de cuantas cuestiones contenciosas sé produzcan entre
los asociados y la Mutualidad, relacionadas con sus propios
fines y obligaciones; todo ello sin perjuicio de la reclarhacién
previa en via gubernativa, en los casos en que debe ser ago-
tada la misma con tramite previo al ejercicio de procedimiento
jurisdiceional.

Art. 7.0 La Mutualidad Laboral de Trabajadores Auténomos
de Transportes y Comunicaciones gozara de las mismas exen-
ciones tributarias y beneficios fiscales que tengan reconocidos
las restantes Instituciones de previsién laboral tuteladas por el
Servicio de Mutualidades Laborales.

Art. 82 Por la Direccion General de Prevision se dictaran
las normas, instrucciones y resoluciones necesarias para el
desarrollo y aplicacion de la presente Orden, oida la Organi-
zacién Sindical.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1s En tanto no se constituyan los Organos de gobierno
de la Mutualidad Laboral de Trabajadores Auténomos de
Transportes y Comunicaciones, la Institucion sera gobernada,
con caracter provisional, por una Comisién Nacional designada
por el Servicio de Mutualidades Laborales, a propuesta de la
Organizacién Sindical. El Presidente de dicha Comisién ejer-
cera, conjuntamente con el Director de la Entidad, la repre-
sentaciéon de la misma en foda especie de actos y contratos.

23 Al objeto de lograr una mayor estabilidad o solidez
financiera, o una mas perfecta compensaciéon de riesgos, y
siempre que lo permitan las bases demograficas profesionales



