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a) Ayudas escolares a la Ensenanzd Primaria (capitule L ar
ticulu unicor A la Diceccion G.n.ra) de Ensenanza Primaria

b) Ayudas para Formacion Protesional Acelerada tcapitu-
lo IIl. articulo segundo, grupo primero., concepto primero): A
la Obra Sindical de Formacién Profesional.

c¢) Becas para cursos de Capacitacion agraria y de perfec-
cionamiento profesional (capitulo III, articulo segundo. grupo
segundo, conceptos primero ¥y segunao): A la Direccion Gene-
ral de Crédito. Coordinacion y Capacitacion Agraria del Minis-
terio de Azricultura i

d) Ayudas para la utilizacion de comedores escolares y ayu-
das para estudiantes de grado sup2rior y tecnicos de grado me-
dio en libros icapitulo [V articulo segundo grupos segundo y
tercero y concepto primero): Al Sindicato Espanol Universi-
' tario.

e) Seguro escolar del cursc preuniversitario (capitulo II1.
articulo tercero, grupc quinto. concepto primero), de la Ense.
fiazan superior y asimiladas (capitulo IV, articulo segundo gru-
po cuarto concepte primero). prestamos para estudiantes y
graduados (capitule IV, articulos segundo y tercero. grupos
cuarto y tercero, respectivamente. concepto primefo): A la
Mutualidad del Seguro Escolar. cuya administraciéon, por Ley
de 17 de julio de 1953 le esta conferida al Instituto Nacional
de Prevision

Asimismo. en coordinacion con el Sindicato Espanol Uni-
versitario. la Comisaria General de Proteccion Escolar y Asis.
tencia Social convocara especialmente las becas para estu-
diantes libres que precisen simultanear sus estudios con traba-
jos remunerados (capitulo IV, articulo primero, grupo tercero
concepto séptimo).

3o Los Orzanismos anteriormente citados convocaran los
concursos publicos directamente. por delegacion del Patronato
de Proteccion Escolar y en nombre des Patronato del Fondu
Nacional para el Fomento del Principio de I[gualdad de Opor-
tunidades. a los que daran cuenta tanto de las publicaciones
de 1a convocatoria como de la seleccion individual de los be-
neficiarios.

Lo digo a VV. Il. para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde a VV. II. muchos afios.
Madrid 26 de abril de 1962.

RUBIO GARCIA-MINA

Ilmos. Sres. Subsecretario del Departamento y Comisario ge-
neral de Proteccion Escolar y Asistencia Social.

ORDEN de 7 de mayo de 1962 por lo que se eleva a de-
finitivo el Reglamento de Escuelas Técnicas de Grado
Medio.

Ilustrisimo senor:

En uso de las facultades que le confiere la LESP de Ordena-
cion de las Ensenanzas Técnicas, de 20 de julio de 1957. y la
de Régimen Juridico de la Administracién del Estado, texto
refundido de 26 del mismo mes y afho; de acuerdo con la pro-
puesta de la Junta de Ensefianza Técnica, y una vez cumplido
el tramite que previene el arciculo 130, 1, de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo,

Este Ministerio ha resuelto que el Reglamento de las Escue-
las Técnicas de Grado Medio, aprobado provisionalmente por
Orden de 29 de septiembre de 1959, se eleve a definitivo con el
texto que a continuacién se Inserta.

Lo dizo a V I para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos anos.

Madrid. 7 de mayo de 1962.

RUBIO GARCIA-MINA
Ilmo. Sr. Director general de Ensenanzas Técnicas.

REGLAMENTO DE LAS ESCUELAS TECNICAS
DE GRADO MEDIO

TITULO PRIMERO
De las Escuelas
CAPITULO PRIMERO
Objeto de las Escuelas

Articulo 1° Las Escuelas Técnicas de Grado Medio tienen

por objeto:

L+ Dar las cnsenanzas completas para la tormacion de los
Litulados respeclivos

2 Comprobar la aptitud de quienes, con arreglo a las dis
posiciones vizentes, soliciten la convalidacion de titulos extran-
jeros analogos. -

3.2 Declarar la suficiencia, en su caso, mediante las prue-
bas necesarias, de los conocimientos adquiridos privadamente
por quienes sigan estos estudios en regimen de escolaridad o
libre, de acuerdo con lo dispuestc en este Reglamento

4v Dar ensefanzas sin efectos acadcmicos, de las materias
comprendidas en el plan de estudios en las condiciones sefia-
ladas por este Reglamento y certificar la suficiencia en su caso,
de los conocimientos adquiridos.

5v Emitir informe y realizar directamente |0s ensayos. ana-
lisis ydemas Lrabajos relacionados con la técnica correspon-
diente., bien por iniciativa propia, por orden de la Superioridad
o porque lo soliciten Corporaciones o particulares.

6. Mantener relaciones con las Escuelas Tecnicas de Grado
Superior y las de Grado Medio del mismo caracter, tanto na-
cionales como extranjeras cun el fin de poseer en cada instan-
te la informacion mas completa posible de los progresos de or-
den tecnico y profesional que puedan interesar a sus titulados.

7.0 Dar las ensenanzas complementarias que el Ministerio
de Educacion Nacional pueda concertar con otros Ministerios,
para titulares que hayan de prestar servicios a la Administra-
cion del Estado Estas ensenanzas seran organizadas conjunta-
mente con el de Educacion y costeadas por el Ministerio res-
pectivo

8. Organizar directamente ¢ en cooperacién con otras en-
tidades. y tantu para titulados como para quienes no reunan
este requisito. cursos monogzraficos de especializacion y perfec-
cionamiento, seminarios y catedras especiales.

9. Promover y patrocinar las iniciativas que se consideren
convenientes para la mejor formacion de los alumnos.

10. Establecer laboratorios de cooperacion industrral y ser-
vicios de informacién bibliozrafica de caracter tecnico y docen-
te y de colaboracion para titulados.

CAPITULO 11
Ensenanzas

Art. 2° Para tener acceso al curso de seleccion de las Es-
cuelas Técnicas de Grado Medio sera necesario estar en pose-
sion de algunos de los titulos de Bach'ller en cualquiera de sus
grados y modalidades. Peritc Mercantil, Maestro de Primera
Ensenanza, Macstro Industrial u Oficial Industrial, segun la
Ley de 20 de julio de 1955 y Orden de 6 dr azosto de 1950 («Bo-
letin Oficial de: Estado» del 2 de septiembre), o ser operario
clasificadv como oficiai de primera o equiparaole. con una an-
tizuedad minima de dos afius en tal categoria. Estos altimos
Justificaran dichas circunstancias con certificaciéon expedida por
la Junta Sindical de Calificacion Profesional respectiva. oida
la Empresa en que el interesado ejerza o haya ejercido. o en su
defecto un éeertll’icadc expedido por el Jefe de la Empresa y
visado por el D:legado provincial de Trabajo correspondiente,
gue acredite que ostentan la categoria laocral de Oficial de pri-
mera o equiparable segun determina el parrafo cuarto del ar-
ticulo 44 de la Ley de 20 de julio de 1955

Los Bachilléres elementales generales y los operarios a que se
refiere el parrafo anterior deberan seguir en las referidas Escue-
las un curso preparatorio, integrado por Matematicas Fisica
¥ Quimica, el cual habra de ser aprobado en un plazo maximo
de dos afnos sucesivos. El examen consistira en un prueba de
madurez, y su aprobacion tendra validez academica para todas
las Escuelas Técnicas de Grado Medio.

El inzZreso se hara mediante la aprobacion de un curso se-
lectivo de iniciacion al peritaje, que incluira Matematicas, Fist-
ca, Quimica, Dizujo y una materia propia de la ensenanza del
Centro Debera seguirse en la respectiva Escuela y aprobarse
en un plazo maximo de dos cursos academicos sucesivos. La
calificacion, unica por curso, sera la de «apto» o «nov aptos.

No obstante, si el alumno declarado ¢no apto» hublere acre-
ditado la suficiencia en una o varias asignaturas, no seria some-
tido a nuevas pruebas de las mismas en las posteriores convo-
catorias, siempre que permanezca en el mismo Centro docente.

La aptitud habilitara para estudiar cuaiquiera de las espe-
cialidades del Centro. Quienes no la lozren sélo podran comen-
zar de nuevo este curso de iniciacion por una sola vez. pero en
Escuela de distinta ténica durante otro periodo de dos cursos
reglamentarios.

Para estos casos se formulara un cuadro de convalidacicnes
de las disciplinas del curso Selectivo de Iniciacién en las distin-
tas Escuelas Técnicas de Grado Medio, a fin de que el aspiran-
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te no tenza que sulrir examenes mas que de aquellas materias
del citado curso en que no hubiera acreditado la suficiencia.

Dzl curso selectivo de iniciacion, con excepeciéon del Dibujo
v de la materia caracteristica, quedaran cxentos los aspirantes
que tuviesen aprobado el curso selectivo para el ingreso en las
Escuelas Teécnicas Superiores.

El periode maximo de tiempo que se establece para aprobar
el curso preparatorio y el selectivo de iniciacién podra tener
solucion de continuidad, por una sola vez en cada fase, cuando
esté fundada en causa suficiente y debidamente justificada. pero
sin que ello implique aumento del numero de convocatorias de
examen La peticion, informada por la Junta de Profesores. se
resolvera por la Direccion General correspondiente,

Los estudios. tanto del curso preparatcrio como del selectivo
de iniciacion, podran realizarse por ensefianza oficial o libre.

Art. 3.0 El periodo de escolaridad para cursar los estudios
de la carrera. una vez ingresado en el Centro, seri de tres anos
Sin embargo. se reducira la escolaridad a los alumnos que estén
en posesion del titulo de Perito en alguna de las especialidades
0 tenzan aprobadas determinadas materias de las mismas que
puedan convalidarse de acuerdo con lo que determine el Minis-
terio. Las materias a estudiar en cada uno de los cursos que se
establezcan de las diferentes especialidades sera objeto de un
plan de estudios aprobado por el Ministerio.

Art. 4 Las ensenanzas se ajustaran a los principios del
dozma y de la moral de la Iglesia Catolica, y se inspirarin en
los puntos prozramiticos del Movimiento Nacional, prestandose.
ademas. la debida atencion a la educacién fisica. Tendrin una
orientacion eminentemente formativa y cemprenderan, junto

a las disciplinas propias de cada ticnica, materias cientificas-

basicas y otras de intensificacién cultural. Y otorzaran la de-
bida atencion a los problemas econémicos y de orzanizacion.

Incluiran, ademas. con cardcter obligatorio, la realizaciéon de
practicas que sirvan de complementos a las clases teéricas, tanto
las que se verifiquen en los talleres v laboratorios del Centro,
como las que realicen en industrias, explotaciones y servicios re-
lacionados con las futuras actividades profesionales de los
alumnos,

Los planes de estudio tendran la suficiente flexibilidad para
que se puedan adaptar facilmente a la rapida evolucién de la
técnica y a las caracteristicas de los Centros. Incluiran. ade-
mas, asignaturas que se puedan cursar con caricter voluntario
para el mejor desarrollo de la vocacién de los escolares.

Art. 5° Como complemento del 0ltimo curso, cada alumno
debera efectuar una trabajo de conjunto de fin de carrera so-
bre las materias caracteristicas de la misma, en el que acredite
la formacion adquirida. Su aprobacién seri precisa para la co-
lacion de Grado de Aparejador o Perito correspondiente, con
expresion de la especialidad y de la Escuela donde realizé la
prueba final.

CAPITULO III1
De la Junta de Profesores

Art. 6° La Junta de Profesores es el érgano de consulta y
asesoramiento del Director.

La Junta de Profesores estara integrada por los Catedrati-
cos numerarios, los Profesores encargados de catedra, los Pro-
fesores especiales y la representacién del Sindicato Espanol Uni-
versitario en la Escuela.

Se reunird cuando el Director la convoque, con indicacién
de los asuntes que hayan de ser tratados. Asimismo, celebrara
sesion a peticion, por escrito, de la tercera parte de sus compo-
nentes, con expresion del objeto que la motiva, salvo que la Di-
reccion de la Escuela no lo estime procedente por referirse el
asunto propuesto a materia ajena a su competencia. Sea por
uno u otro procediriento habra, por lo mencs, una sesiéon cada
trimestre del periodo iectivo del curso.

Excepcionalmente podran asistir los adjuntos, encargados
de curso, maestros de taller y cualquier otra persona, previa ci-
tacién del que la presida, para informar sobre los puntos que
se estimen necesarios, pero no tendrin derecho a voto.

Art. T° Corresponde a la Junta de Profesores:

a) Proponer al Ministerio, por conducto de la Direccidn
accidental, terna alfabética de Catedriticos numerarios para
el nombramiento de Director, en caso de vacante,

b) Proponer, por conducto de la Direccion, las personas en
que hayan de recaer los nomkramientos de Administrador e In-
terventor.

Asimismo, informara sobre:

1° Planes de estudios y modificaciones pertinentes, asi como
la determinacion de las materias tecnologicas de los mismos.

2+ Prozramas detallados de las materias objeto de <ns nan-
¢a en la Escucla, redactados por los Profesores respzctivos

3. Plan de trabajos practicos viajes de estudios y resh
dencias

4° Medidas de mejora y perteccion de ia ensenanza.

5. Distribucion de creditos v recursos de libre diaosicion
de la Escuela asi como la aprobacion de cuentas.

6.0  Calificacion y clasificacion de los alumnos al finalizar
la carrera, con arrezlo a las prescéripciones de este Reglamento,
a propuesta del Tribunal nombrado por el Director.

7.2 Desiznacion de los Profesores que han de acompanar a
los alumnos en los viajes de practicas. estancias y residencias

8. Todos aquellos asuntos en gue el Director de la Escuela
o la Superioridad crean conveniente oir su parecer.

La Junta de Profesores no podra deliberar ni proponer asun-
tos ajenos a la competencia que le atribuye este Rezlamento.

Art. 8¢ La Junta de Profesores designara de su seno las
Comisiones Permanente, Econémica y Docente, sin perjuicio de
que pueda nombrar cualquier otra con finalidad concreta. no
atribuida a las que s¢ indican, Se celebraran por aqu:llas cuan-
tas reuniones sean precisas y, por lo menos. una sesion mensual.

La Comision Permanente estara compuesta por el Director,
el Subdirector, el Secretario y dos o tres Catedraticos numera-
rios designados por la Junta, y tendra las funciones que aqu.lla
le delegue

La Comision Economica entendera en la distribucion de cré-
ditos, formacion de presupuestos, examen de cuentas de todo
orden, comprobacion de sueldos y cuantos asuntos se relacioncn
con la administracién de la Escuela informando a la Direceion
y a la Junta de Profesores respecto a todos ellos

La Comision Docznte entendera en la formacion y modifica-
cion del plan de estudios, distribucién y coordinaciéon de clases
Yy ensenanzas, prozramas de materias y Lraoa,os practicos <xa-
menes, viajes de practicas. de fin de carrera y estancias en re-
sidencias y explotaciones y. en general de todas las cuestiones
pedazozicas, asesorando sobre ellas a la Direccion y a la Junta
de Profesores. Sera Presidente nato de esta Comision el Sub-
director de la Escuela, y de ella formari parte el D:legado
del Sindicato Espanol Universitario.

Art. 9.° Para que la Junta de Profesores pueda tomar acuer-
dos se necesita que se reinan, por lo menos, la mitad més uno de
los individuos que la componen. En segunda convocatoria se
tomaran acuerdos, cualquiera que sea el numero de los que
asistan.

Art. 10. Sera presidida per el Director y actuara de Secre-
tario el que lo sea de la Escuela,

Art. 11 Las votaciones sesran generalmente ordinarias y
podran ser nominales o secretas, Las nominales se verificarin
cuando lo solicite cualquier Vocal; serin secretas siempre que
se trate de calificacion y clasificacion de los alumnos o de cual-
quier otro asunto de psrsonal.

La votacién se realizarda siempre por el orden inversc a la
enumeracion de componentes de la Junta establecido en el se-
gundo parrafo del articulo sexto, y terminara con el Presiden-
te. Entre las diversas clases de Profesores se iniciara siempre
por el de nimero posterior en el escalafon o el de menor anti-
gitedad o menor edad, en su caso. En caso de empate se repe-
tira v, si se produjera de nuevo, decidira el Presidente

Todo Vocal tendra derecho a que conste en el acta su voto
particular, pero debera formularlo y razcnarlo por escrito, pu-
diendo adherirse al mismo cuantos lo deseen.

Art. 12, En el caso de que la Junta de Profesores proponza
a la Superioridad reformas en las ensefianzas o se haya solici-
tado su informe, acompanara al dictamen, cuando no fuese por
unanimidad, los votos particulares que hubiere, si asi lo pidieran
los autores.

Art. 13. Las actas, que podran aprobarse despues de la se-
sion o en la inmediata, se extendsran en un libro destinado a
tal fin, firmandolas el Secretario con el visto bueno del Presi-
dente. En ellas se anotaran a! margen los nombres de los Voca-
les que hubieran asistido.

CAPITULO 1V
Del Director

Art. 14, Al Director de la Escuela le corresponden las fun-
ciones superiores de gobierno y administracion y ostentara la
representacion de la misma.

Sera nombrado por Orden del Ministerio de Educacién Na-
cional, a propuesta, en terna alfabitica. de la Junta de Profe-
sores, entre sus Catedraticos numerarios, con preferencia entre
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los que ostenten el titulo de la Escuela correspondiente y aque-
Bes que puedan ejercér el carzo con la dedicacién que requiere.
Art. 15. Corresponde al Director:

1° Cumplir y cuidar de que se cumplan las leyes, reglamen-
tos y demas disposiciones emanadas de la Superioridad.

20 Organizar en su conjunto la vida de la Escuela en todos
sus aspactos. adoptando las disposiciones convenientes para la
conservacion del buen rézimen ¥ orden.

3+ Promever y fomentar iniciativas que contribuyan a la
mayor eficacia de la labor docente.

4° Proponer al Ministerio los nombramientos de cargos y
personal que se le confieren en este Reglamento.

5. Ostentar la Presidencia de todas las Juntas, Comisio-
nes y reuniones que se celebren en la BEscuela cuando lo estime
oportuno, aunque no la tenza atribuida expresamente por este
Regzlamento.

6. Inspcccionar las ensenanzas, asi como el cumplimiento de
las oblizaciones de todos los funcionarios del Centro.

7. Nombrar lcs Tribunales de examen, oida la Junta de
‘Profesores, y presidirlos cuando lo crea conveniente,

8.2 Nombrar los ayudantes de clases practicas,

9. Firmar las dilizencias de posesion y cese del personal
de la Escucla, nombramiento de interinos y realizar las demas
funciones que, de acuerdo con ias leyes, le corresponden como
Jefe del personal de todas las dependencias vy servicios.

10. Proponer y aplicar, en su caso, las sanciones proceden-
tes, a tenor de lo dispuesto en las normas sobre diseiplina aca-
démica.

11, Actuar de Ordenador de Pazos.

12. Remitir al Ministerio de Educacién Nacional una Me-
moria anual sobre la organizacién y funcionamiento del Centro
vy la documentacion que periodicamente proceda.

13. Informar toda clase de peticiones que el personal del
Centro, alumnos y aspirantes a Ingreso eleven a la Buperio-
ridad.

14. Mantener la coordinacién con los Centros de ensefianza
de la misma técnica en sus diversos grados.

CAPITULO V
Del Subdirector

Art. 16. El Subdirector de la Escuela seri nombrado por
Orden del Ministerio de Educacion Nacicnal, a propuesta, en
terna alfabética. del Director de la Escuela, entre los Catedra-
ticos numerarios de la misma que puedan ejercer el cargo con
la dedicacion que requiere

Art. 17. Corresponde al Bubdirector:

1° Sustituir al Director en caso de enfermedad, ausencia
0 vacante.

2 La Presidencia de la Comisiéon docente.

3. La Jefatura de Estudios, tenicndo a su cargo, de acuerdo
con el Director, el planeamiento, organizaciéon e inspeccion de
los estudios. '

40 Ejercer las funciones que le delegue el Director.

5° Proponer a la Direccion el calendario escolar con fe-
chas de realizacion de los examenes parciales y finales,

6.2 Recibir las actas de calificacion de lcs examenes, expo-
niéndolas al publico y pasandolas a la Secretaria para su archi-
vo, conservacion y demas tramites administrativos,

7.0 Proponer a la Direccion los viajes de estudios, previo
informe de la Comisiéon docente,

Art. 18. Al Subdirector le suplird el Catedratico de numero
preferente en el escalafén,

CAPITULO VI
Del Secretario

Art. 19. Sera nombrado por Orden del Ministerio de Edu-
cacion Nacional, entre Catedraticos numerarios o Profesores
adjuntos que puedan ejercer el cargo con la dedicacion que re-
quiere, a propuesta en terna alfabética del Director de la Es-
cuela. Podra desempenar simultaneamente el carzo de Admi-
nistrador, si asi lo propone la Junta de Profesores.

Art. 20. Corresponden al Secretario las funciones adminis-
trativas generales que garanticen la puesta en practica de las
determinaciones de la Direccién de la Escuela o instrucciones
recibidas de ésta, y, en particular, las siguiitites:

12 Ordenar la actividad administrativa y actuar de Jefe
inmediato del personal de Secretaria y del afecto al servicio
interior del Establecimiento.

2» Despachar con el Director los asuntos de !a Escuela.

3. Redactar la correspondencia oficial y conservar la do-
cumentacion, asi como las actas de la Junta dé Profesores.

4~ Ordenar y custodiar los expedientes del personal del
Centro y de los alumnos.

5% Ordenar y conservar las actas de los examenes, redac-
tadas y extendidas por los respectivos Tribunales.

6.» Expedir certificaciones de estudios con el visto bueno
del Director, y dar fe de todos los actos que lo requieran.

7+ Formular las cuentas de ingreso de todo orden que se
realicen en Secretaria. f

82 Autorizar, de acuerdo con las ordenes de la Direccién,
la matricula de alumnos y expedir tarjetas escolares.

9.2 Cuwdar la conservacion y orden del edificio e instalacio-
nes, asi como tener a su cargo el inventario de muebles y
efectos

Art. 21. En casoc de ausencia o enfermedad del Secretario,
le sustituira el Catedritico numerario o Profesor adjunto que,

. al efecto, desizne el Director, quien notificara su nombramiento
| al Ministerio de Educacion Nacional.

CAPITULO VII1
Del personal docente

Art. 22. El personal docente de la Escuela estara integra-
do por:

a) Catedraticos numerarios.

b) Profesores adjuntos.

¢) Profesores encarzados de catedra o curso.

d) Profesores especiales.

e) Ayudantes para clases practicas,

{) Maestros de taller o de laboratorio y capataces.

Art. 23 La plantilla de profescrado de cada Escuela sera
la que determine el Ministerio de Educacién Nacional, conforme
a las nceesidades de la ensefanza, previo dictamen de la Junta
de Ensefanza Técnica, s

Art. 24. El nombramiento de todo el profesorado compete
al Ministerio de Educacién Nacional, y la seleccion se realizara
mediante las normas reglamentarias de aplicacion.

Izgualmente le corresponde la desiznacion del mismo con ca-
racter interino, a propuesta del Director de la Escuela, mientras
la plaza de que se trate estuviese vacante. Cuando se trate de

. adjuntos o encargados de curso requerira la conformidad pre-

via del Catedratico respectivo.

En cuanto a los ayudantes de clases practicas, se estatd &
lo prevenido en el articulo 33.

Art. 25. Son oblizaciones del Catedritico numerario:

a) Los que ingresen en el escalafon del Cuerpo a partir de la
publicacion del Decreto de 9 de febrero de 1961 («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 20 de febrero de 1961) vendrin obligados
a dedicar a sus tareas docentes y académicas un minimo de
cuatro horas diarias, por la mafiana, en jornada continua y en
la propia Escuela, durante cinco dias por semana. En corise-
cuencia, la funcién del Catedratico serd incompatible con cual-
quier otro empleo cuyo horario de trabajo impida el cumpli-
miento del que aqui se senala.

b) Considerar la labor docente como tfn servicio de espe-
cial y preferente dedicacion, que debera cumplir con toda la
exactitud y eflcacia necesarias, para que los escolares obtenzan
la mejor formacién y para el pleno desarrollo de todas las ac-
tividades de la Escuela.

d) Residir en la localidad en que radique la Escuela, de la
cual solo se podri ausentar previa la autorizacion reglamen-
taria.

d) La explicacién del programa completo de las materias
correspondientes a su catedra, con arreglo al horario estable-
cido, asi como de cualquier otra disciplina afin, si asi se le en-
comienda por necesidades de la ensefanza,

e) Orientar y dirigir los ejercicios graficos y préacticos de

. las mismas, estableciendo la debida cocrdinacion con la en-

sefianza tedrica; tendrd a su cargo los gabinetes o colecciones,
asi como los laboratorios y talleres, debiendo ocuparse del nor-
mal funcionamiento y desarrollo de éstos y de proyectar el mon-

| taje cuando fuese necesario, sometiendo a la Direccion de la Es-

cuela los planes de necesidades de los mismos para que en todo
momento se hallen debidamente dotados

f) Proponer los prozramas de las disciplinas de su catedra,
que han de someterse a la aprobacién del Director, previo in-
forme de la Comisién docente de la Junta de Profesores. Estos
prozramas quedaran depositados en la Jefatura de Estudios, por
triplicado, quince dias antes del comienzo del curso académico,
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y se publicaran por la Escuela con cargo al crédito correspon-
diente.

g) Sefalar a los alumnos, al comenzar el curso, textos y re.
dactar, en su caso, apuntes de las asignaturas a su cargo.

h) Seguir el desarrollc cientifico y técnico de las materias
de su catedra y explicar seminarios y cursos de perfeccionamien-
to de las mismas, en caso necesario.

i) Proponer los enunciados de los trabajos de conjunto de
curso v de fin de carrera que hayan de ser ejecutados por los
alumnos.

§) Entregar en la Jefatura de Estudios parte diario, en el que
se exprese el objeto de la leccién o practica realizada y las fal-
tas de asistencia y notas obtenidas por los alumnos.

k) Ejercer los cargos directivos para los que sea designado.

1) Presidir o formar parte de los Tribunales previstos en cste
Reglamento, asi como de los de seleccién de profesorado que
determine el Ministerio.

m) Contribuir al prorecto y organizacién, asi como dirigir
personalmente las expediciones y viajes de practicas y de es-
tudios acordados por la Direccion.

n) Concurrir a las Juntas de Profesores, Comisiones y de-
mas actos académicos y cficiales a que sean citados por la
Direccién o Subdireccioh.

fi) Realizar los trabajos que por mision caracteristica de
la Escuela o por orden de la Superioridad le sean encomendados
por la Direccion o Subdireccion del Centro.

o) Evatuar los dictimenes e informes individuales o en
colaboracion que solicite la Direccidon ¢ la Subdireccion.

Art. 26. .Las obligaciones del Profesor adjunto son:

8) Sustituir en sus tuncicnes docentes al Catedratico nu-
merario correspondiente, en los casos de vacante, licencias ¢ en-
fermedad.

b) Auxiliar al mismo en las ensenianzas y trabajos tedricos
y priicticos con arreglo a sus instrucciones, asi como en el pro-
yecto, desarrollo y conservacién de los gabinetes, colecciones.
laboratorios y talleres que les sefialen.

c) Asistir a las expediciones y viajes de estudios que les or-
dene la Direccién, bien diriziendo la expe=dicién o viaje, bien
auxiliando al Catedratico que lleve la direccién del mismo.

d) Concurrir puntualmente a todos los actos académicos
y oficiales a que sean convocados por la Direccién o Subdirec-
cion.

e) Realizar los trabajos que por misién caracteristica de la
Escuela o por orden de la Superioridad le sean encomendados
-por la Direccién o por la Subdireccién del Centro.

f) Concurrir a la formacién de Tribunales de examen, tanto
para los alumnos de ia Escuela como para los aspirantes a in-

Art. 27. Cuando quede vacante una catedra sera desempe-
fiada provisionalmente por el Profesor adjunto de la misma, y,
en su defecto, por el Profesor encargado de curso que figure
adscrito a aquélla, No obstante, si las conveniencias de la en-
sefianza lo aconsejan, el Director de la Escuela, oida la Junta
de Profesores, podra proponer al Ministerio de Educacion Na-
cional el encargo a un Catedratico o a un Profesor.

Los Profesores encargados de catedra estaran en posesion
de los mismos titulos que se exigen a los Catedraticos numera-
rios, excepto cuando se trate de Profescres adjuntos o encar-
gados de curso, que la desempefien de acuerdo con lo dispuesto
en el parrafo anterior.

Art. 28. Las obligaciones del Profesor encargado de cate-
dra son: A

a) Las que se senalan en los apartados b), ¢), d), e), ), g),
h), i, k), m), n), 1) y o) del articulo 25, referente a las obli-
gaciones de los Catedraticos numerarios.

b) Concurrir a la formaciéon de los Tribunales de examen
previstos por este Reglamento.

Art. 29. Los Profesores encargados de curso estaran en
posesién de los mismos titulos que se exizen a los Profesores
adjuntos.

Art. 30. El Profesor encargado de curso estara oblizado a
explicar, bajo la direccion del titular de la caAtedra, la disciplina
para la que haya sido desiznado, y colaborara, cuando aquél lo
estime necesario, en las ensefianzas de cardcter practico.

Art. 31. Las ensefianzas de las materias complementarias
del plan de estudios estaran a cargo de profesores especiales,
los cuales se seleccionaran por concurso-oposicion. El ejercicio
de sus funciones tendra una duracién de cuatro afios, prorro-
gables por periodos iguales de tiempo, previo informe favorable
de la Junta de Profesores.

Art. 32. Los Profesores especiales de Formacién Reliziosa
seran nombrados a propuesta de la Jerarquia Ecl:zsiastica. los
de Formaciéon del Espiritu Nacional, a propuesta de la Secrete-
ria General del Movimiento, y los de Educacién Fisica. a pro-
puesta del Sindicato Espafiol Universitario.

Art. 33. Los Ayudantes para clases practicas seran nombra-
dos por el Director del Centro, a propuesta del Catedratico
respectivo y previa conformidad de la Comisién dovente, Ei
nombramiento tendra la duracién de un curso académico y su
remuneracién quedara a cargo del presupuesto de la Escuela,
la que, ademds, sefialard la cuantia de la misma.

Art. 34. Los Ayundantes auxiliaran en la realizaciéon ac los
trabajos practicos que hayan de ejecutar los alumnos de las
materias que Integran la cdtedra y de las que se realicen ¢n los
talleres y laboratorios, segin las instrucciones del Catedratico
0 encargado de cdtedra.

Art. 35. En cada laboraterio, taller o gabinete habra un
Maestro, bg.jo la dependencia del Catedratico o Profesor encar-
gado de catedra, a la que aquél esté adscrito, que procuraré
el exactp cumplimiento de las érdenes de trabajo que reciba y
ejecutard, por é1 mismo, los que se le encomienden; prestara
su colaboracién en el desarrollo de classs practicas del labora-
torio o taller y cuidara de la conservacién y entretenimiento
del material correspondiente.

Art. 36 EIl cargo de Catedratico o Profesor de la Escuela
es compatible con cualquier profesién hcnrosa que no impida
el cumplimiento exacto *de todas sus oblizaciones. El Profe-
sorado del Centro no podra dar ensefianza privada a ninzin
alumno que estudie en la Escuela, con caracter oficial o libre,
bien sea del curso preparatorio, del curso selectivo o de cual-
quier curso de la carrera.

En todo caso, para asumir funciones en la ensefianza pri-
vada, se precisara autorizacién de la Direccién General de En-
sefianzas Técnicas, a propuesta del Director del Centro y oida
la Junta de Profesores.

Art. 37. Los Catedraticos o Profesores que necesiten per-
miso no superior a ocho dias de duracion para el interior del
pais lo solicitaran del Director del Centro. Este, apreciando li-
bremente las circunstancias y las necesidades de la ensefianza,
podra concederlo o negarlo. En el primer caso comunicari a la
Direccién General de Ensefianzas Técnicas la fecha en que
comienza a disfrutarlo y el dia en que se reintégra a la Escuela.

Cuandc el permiso sea de mayor duracién, o para ausen-
tarse al extranjero, se colicitara de !a Direccion General de
Ensenanzas Técnicas, y la peticién se informari por la Direc-
cién de la Escuela. En tode caso, no se pcdra iniciar el permiso
hasta que la concesién se notifique al interesado. .

El Director de la Escuela no podra autorizar a ningin Ca-
tedritico o Profesor permisos que, en conjunto, excedan de
un mes de duracién en el mismo curso acadimico.

Art. 38. El Catedritico o Profesor que por causas extraordi-
narias no pueda concurrir a su labor dccente o a otros actos
de la Escuela, lo pondra en conocimiento del Director, sin per-
,llulcllu de avisar al Profesor adjunto para que se haza cargo de
a clase,

Art. 39. El Catedratico que cumpla la edad forzosa para
la jubilacién, una vez transcurrido el primer trimestre del cur-
so académico, continuard en la funcién docente hasta el 30 de
septiembre sizulente, salvo que el interesado exprese su volun-
tad en sentido contrario al Director de la Escuela o éste no
considere conveniente su continuidad, lo que propondri al
Ministerio con la antelacién necesaria.

Art. 40. Ademdas de los cargos docentes sefialados existird,
en su caso, el de Jefe de Talleres o Laboratorios. S8e nombrard
por Orden del Ministerio de Educacién Nacional entre Cate-
draticos numerarios o Profesores adjuntos, a propuesta, en ter-
na alfabética, del Director de la Escuela

Art. 41. Corresponde al Jefe de Talleres y Laboratorios:

a) La coordinacion entre los servicios técnicos de todos
los laboratorios, talleres y campos de précticas.

b) Cuidar de que se cumplan las normas generales con-
ducentes a la conservacién y funeionamiento de los laborato-
rios, con el asesoramiento de los Catedraticos numerarios co-
rrespondientes.

c¢) Formular inventario general de material o instrumental
existente en todos y cada uno de los laboratorios, talleres y
campos de practicas, remitiendo anualmente a Secretaria dicho
inventario y comunicar a la misma las altas y bajas que se
produzcan en el material,

d) La jefatura inmediata de todo el personal facultativo y
auxiliar que preste sus servicios en los laboratorios, talleres y
campos de practicas,

e) Bolicitar de la Direccién, a propuesta de los Catedré.
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ticos numerarios correspondientes, las adquisiciones, mejoras,
modificaciones y reparaciones de material e instrumental de
los laboratorios, talleres y campos de practicas conducentes
a la mayor eficacia de la ensenanza,

f) Proponer a la Direccion de la Escuela la enajenacion,
mediante los tramites reglamentarios, del material e instru-
mental a su cargo. que a su juicio ¥ segun el informe de los
Catedraticos numerarios correspondientes, ya no cumplan las
necesidades para las que fueron adquiridos.

CAPITULO VIII
Del personal auriliar y subalierno de cardcter técnico

Art. 42. El personal auxiliar técnico (Preparadores quimi-
cos de laboratorios, Mecanicos, Mozos de laboratorio y otros
que ejerzan funciones de la misma naturaleza) se seleccionara
mediante concurso y la realizacién de pruebas ante el Tribu-
nal que desizne el Director, dando al examen caracter esen-
cialmente practico y con arreglo a los programas e instruc-
ciones que acuerde la Junta de Profesores. El Ministerio de
Educacion Nacional realizara los correspondientes nombramien-
tos, si asi procediese, a la vista de ia propuesta que eleve el
Director.

CAPITULO IX
Del personal técnico, administrativo y auxiliar

Art. 43. El Ministerio de Educacién Nacional establecera
las correspondientes plantillas.

Art. 44 El personal administrativo adscrito a cada Cen-
tro, segin las necesidades del mismo, por el Ministerio de Edu-
cacion Nacional, estara a las ordenes del Director y bajo la
dependencia mmmediata del Secretario, y actuara ademas de
acuerdo con las disposiciones que emanen de las Autoridades
del Ministerio. '

CAPITULO X
Del personal subalterno

Art. 45. La plantilla del personal subalterno se fijard asi-
mismo por el Ministerio de Educacién Nacional.

Sin perjuicio de la subordinacion del mismo respecto de
los cargos directivos, docentes y administrativos del Centro, el
Conserje sera el jefe inmediato y le vigilara en el cumpli-
miento de sus deberes.

El Conserje tendria z su cargo la custodia del edificio y de
los objetos que encierra. Habitard en la Escuela y permanecera
en ella durante las horas que senale el Director,

Art. 45. Al tomar posesiéon de su destino se hard cargo de
todos los efectos, mediante inventario general; conservara en su
poder un ejemplar, archivando el otro en Secretaria.

Los inventarios generales, revisados anualmente, estaran
tirmados por el Secretario y ¢l Conserje. con el visto bueno del
Director. No formaran parte de dicho inventario los objetos
que deban fizurar en los catalozos especiales de las colecciones
cientificas ni el material particular de cada gabinete, galeria
laboratorio, talleres y biblioteca de la Escuela que queden a
cargo de sus respectivos jefes.

Art. 47. Corresponde al Conserje:

a) Cuidar del arreglo y aseo de todas las dependencias del
edificio.

b) Comprobar los enseres de poco valor que deban adqui-
rirse para los servicios ordinarios de la Escuela, previa indica-
clén de las autoridades ucademicas.

¢) Cumplir cuantas érdenes l= sean comunicadas por la Di-
reccion y el Secretario y poner en conocimiento de este ultimo
las faltas que cometa el personal a sus drdenes.

Art. 48. Bera oblizaciéon de los Mozos de laboratorio la
conservacion, limpieza y cuidados de cuantos utensillos especi-
ficos y material general existan en los lacbratorios de la Es-
cuela.

Art. 49. El restante personal que preste sus servicios en la
Escuela tendrd las oblizaciones que senalen y especifiquen las
fnstrucciones de la Direccion.

CAPITULO XI
Del régimen disciplinario

Art. 50. Las faltas cometidas por el personal docente y
alumnos de la Escuela seran sancionadas con arreglo a lo dis-
puesto por el Reglamento de disciplina académica de los Cen-
tros oficiales de Ensefianza Superior y de Ensefianza Técnica.

TITULO 11
Del régimen economico

CAPITULO I
Medios econdmicos y presupuesto

Art. 51. Los medios econdémicos de la Escuela se hallarin
constituidos por los sizuientes ingresos:

a) Procedentes de las tasas y derechos académicos en ge-
neral, expedicion de titulos, diplomas, certificados y otros do-
cumentos andlogos y de los devengados por la utilizacién de sus
talleres, laboratorios y otras instalaciones.

Las cantidades previstas en los conceptos anteriores habran
de abonarse en metalico.

El Ministerio senalara los porcentajes que han de correspon-
der a gastos generales, material pedagézico, extensiéon cultural,
proteccién escolar, fines benéfico-docentes y de previsibn y
abono de gratificaciones al personal docente, administrativo y
subalterno.

b) Bubvenciones del Presupuesto del Ministerio de Educa-
cién Nacional, de otros Departamentos y de Corporaciones pua-
blicas.

c¢) Bubvenciones tanto oficiales como particulares que, sin
aplicacion especifica y para toda clase de gastos, puedan otor-
garse al Centro.

d) Propios de la Escuela: Trabajos de laboratorio, bienes
privativos, legados, donativos, etc.

e) Por publicaciones.

Art. 52. Las Escuelas Técnicas vendrian oblizadas a for-
mular el presupuesto anual de acuerdo con las normas vigentes.

Dicho presupuesto constara de dos apartados: A) Inzresos,
y B) Gastos Los primeros estaran integrados por los anterior-
mente enumerados, ademas del remanente del ejercicio ante-
rior, en su caso, y los segundos comprenderan las diferentes
atenciones a que han de aplicarse los ingresos.

Art. 53. El presupuesto de la Escuela sera administrado por
el Director, como Ordenador de pagos, el Administrador y el
Interventor,

Art. 564. Terminada la vizencia del presupuesto se formu-
laran por el Administrador y el Interventor, en el plazo de
sesenta dias, las cuentas correspondientes que, previo informe
de la Comisién Econdémica de la Junta de Profesores, seran
elevadas a la Direccion General de Ensenanzas Técnicas para
su examen y aprobacion, si procediere. i

Art. 55. Las cuentas se formularan con la misma estruc-
tura que los presupuestos a que corresoondan y se presentaran
a la mencionada Direccién General, por triplicado, acompafian-
do los justificantes en el original y relacién-de recibos con las
copias.

Una vez aprobadas las cuentas justificativas, en su caso, se-
rin remitidas al Tribunal de Cuentas a los efectos oportuncs
establecidos con cardcter gengral en la legislacién vigente,

CAPITULO 11

Organos de gestiéon econdémica

Art. 56, Son el Director, asesorado por la Comisién Econé-
mica de la Junta de Profesores, el Administrador y el Inter-
ventor.

El Administrador, cuando no lo sea el Secretario, y el In-
terventor seran Catedraticos numerarios o Profesores adjun-
tos, nombrados por el Ministerio de Educacién Nacional, a pro-
puesta, en terna alfabética, de la Junta de Profesores, entre
quienes puedan ejercer el cargo con la dedicacién que requiere.

Art. 57. Seran atribuciones del Director:

a) La direccién superior de toda la vida econdémica de Is
Escuela.

- b) Elevar al Ministerio de Educacién Nacional la propuesta
en terna formulada por la Junta de Profesores para los cargos
de Administrador e Interventor, y

¢) El ncmbramiento, a propuesta del Administrador y del
Interventor, del personal necesario para Jlos servicios respec-
tivos de administracion: o intervenciéon, asi como la fijacién de
las remuneraciones que hayan de percibir con cargo al presu-
puesto de la Escuela.

d) La decisidon sobre las inversiones de los blenes de la
Escuela,

e) Ejercer la superior vigilancia para la mejor custodia
y conservacién de los 'mismos.

f) La formulaciéon, asistido por el Administrador y el In.
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terventor, de los presupuestos escolares, y su elevaciéon al Mi-
nisterio de Educacién Nacional cumplidas las normas y los
tramites reglamentarios.

g) La formulacién, cumplidos sus tramites, de presupuestos
extraordinarios y adicionales cuando haya lugar durante el ejer-
cicio econémico.

h) La ordenacién general de tcdos los pagos que hayan de
hacerse con cargo a las diferentes partidas que figuren en el
correspondiente apartado de gastos del presupuesto.

{) La firma. con el Administrador o Interventor de los do-
cumentos necesarios y talones para la apertura y servicios de
cuenta corriente de la Escuela en el Banco de Espafa.

§) La inspeccion superior de todos los libros de contabili-
dad, administracién e intervencién.

k) La autorizacion con gu visto bueno. de cuantas certifi-
caciones sobre asuntos de la vida econémica del Centro sean
solicitadas, por conducto del Administrador o del Interventor,
por cualquier o6rzano o servicio de la Escuela respectiva o
miembro de la misma.

) La formulacion, asistido por el lmervenwr de las cuen-
tas anuales del presupuesto de la Escuela.

m) Cuaftas gestiones e iniciativas de carfcter extraordina-
rio juzzue oportuno para el mejor desarrollo de la vida eco-
némica de la Escuela.

Art. 58. La Comision economica sera oida en todos los casos
que estime-conveniente el Director, y de modo necesario para
las cuestiones que se fijan en los apartados ¢), d), f), g) y m)
del articulo anterior.

Art. 59. Compete al Administrador:

a) El ejercicio de las funciones de administracién de todo
lo concerniente al patrimonio de la Escuela y la colaboracién

con el Director o Interventor para la redaccién del presupuesto
especial de la misma.

b) Cuidar de la percepcién de los fondos de todas clases
destinados a la Escuela procedentes de los presupuestos gene-
rales del Estado. de otras Entidades u Organismos auténomos.

¢) La firma, juntamente con el Director, de los documen-
tos necesarios y talones para la apertura y servicios de cuenta
corriente de la Escuela.

d) La custodia de los fondos en metalico que para las
atenciones corrientes de la vida econdémica de la Escuela sean
detraidos periddicamente de la cuenta corriente,

e) La asistencia al Director para la redaccién del presu-
puesto ordinario. y, en su caso. de los extraordinarios.

f) La asistencia al Director para la redaccién de las cuen-
tas de los presupuestos de la Escuela.

g) La cobranza de todos los ingresos. cualquiera que sea su
procedencia, incluso tasas académicas y administrativas, ete., ¥
8u ingreso en la cuenta corrjente de la Escuela

h) La realizacién de todos los pagos que hayan de hacerse
con cargo a los presupuestos de la Escuela, previa la debida
intervencion y la ordenacion del pago.

1) La formalizacién de la contabilidad de caja y demas li-
hros necesarios para la exacta administracién y la realizacién
de arqueo de caja, juntamente con el Director y el Interventor.
¥ la firma con ellos del acta correspondiente.

) La redaccléon de cuantos documentos y certificaciones go-
bre la marcha del presupuesto de la Escuela le ordene el Di-
rector, sometiéndolos al visto bueno de éste.

k) La redaccién., bajo las érdenes del Director, de la Me-
moria explicativa y justificativa de los presupuestos de la
Escuela.

1) La propuesta al Director para el nombramiento del per-
sonal auxiliar de Administracién (habilitacién de personal y
material pazador, etc.).

Art. 60. Sera de la competencia del Interventor:

a) La intervencién de todos los gastos o ingresos del pre-
supuesto de la Escuela.

b) La propuesta de nombramiento del personal auxiliar de
intervencién que se consjdere necesario,

c) La intervencién, con anterioridad a la ordenacién de
pagos, de todas las facturas que hayan de satisfacérse con
cargo a los presupuestos, asi como toma de razén de los libra-
mientos efectuados.

d) La asistencia al Director para la redaccién del presu-
puesto ordinario. y. en su caso, del extraordinario, asi como la
formulacién de las cuentas de aquéllos.

c¢) La firma. juntamente con el Director de los documentos
necesarios y talones para la apertura y servicios de cuenta co-
riente de la Escuela.

TITULO I
Organizacion de las ensefianzas
CAPITULO 1
Normas generales

Art. 61. La ensefianza se podra cursar con caracter oficial
o libre, pero no simultdneamente en el mismo afio académico.

Art. 62. Podra establecerse también un régimen que per-
mita simultanear o alternar el trabajo en Empresas con el es-
tudio en la Escuela mediante la implantacion de horarics y
régimen de escolaridad adecuadd. Se tendra en cuenta a tal
efecto el numero de alumnos que lo soliciten y la situacién des-
tacada de aquéllos. .

Art. 63. Para ser admitidos a los estudios del curso prepa-
ratorio o selectivo de iniciacién, sera preciso justificar docu-
mentalmente que el aspirante retine los requisitos establecidos
en el articulo 2° de este Reglamento

Al formalizar la primera matricula er: el Centro, los alum-
nos habran de demostrar que no padecen enfermedad conta-
giosa, a cuyo efecto se someteran a reconocimiento facultativo
en el Servicio Médico de la Escuela, antes de iniciar los estu-
dios en la misma y periédicamente en el transcurso de ellos.

Art. 64. La representacién de los alumnos en la Escuela co-
rresponde al Sindicato Espafiol Universitario. de acuerdo con
las disposiciones vigentes. ’

Art. 85. Las peticiones que formulen los alumnos o quienes
se encuentren matriculados como aspirantes a ingreso o lo hayan
estado en convocatorias anteriores, cualquiera que sea la auto-
ridad a que se dirijan, se presentaran en la Direccién del Cen-
tro respectivo para la tramitaciéon que proceda.

Articulo 66. Por los Directores de las Escuelas se resolveran
las peticiones de traslados de expedientes académicos, traslados
de matriculas, dispensa de escolaridad. matriculas y examenes,
asi como en general cuantos se hallen expresamente contenidos
en las disposiciones en vizor, salvo aquellos casos en los que
esté determinado se resuelvan por las autoridades del Minis-
terio. La notificacién al interesado se realizara en la forma re-
glamentaria.

Art. 687. Los Directores elevarin a la Direccion General
aquellas que no estén comprendidas de modo expreso en las
disposiciones vigentes o que ofrezcan dudas en su interpreta-
cion. En este caso, hardan constar en el informe que emitan,
de forma clara y precisa, las circunstancias de hecho y de
derecho que afecten a la peticion.

Cuando asf proceda y antes de resolver, tanto el Ministerio
como el Director del Centro. podran solicitar informe del Bip-
dicato Espafiol Universitario,

Art. 68. Contra la resolucién del Director del Centro, el in-
teresado podra elevar recurso ante la Direccién General, expo-
niendo los fundamentos legales en que se base. Habrd de ser
presentado en la Becretaria del Centro dentro de los quince
dias sizuientes al de la notificacién.

Qon el informe del Director de la Escuela se remitiré en un
plazo de diez dias al Ministerio para la resolucién que proceda

Art. 69. Cualquier alumno podrd solicitar de la Direceién
de la Escuela la suspensién de estudios por plazo determinade,
aduciendo las razones que le cblizan a ello. en vista de las
cuales y sl ha lugar, le ser4 concedida la suspensién eolicitada.

CAPITULO II
Régimen de la ensefianza oficial

Art. 70. La ensefianza oficial se organizara procurando que
el numero mAximo de alumnos que sasistan simultineamente
a cada una de las clases se aproxime al de cincuenta, sl bien
en las graficas y pricticas sera variable segin la naturaleza
de las mismas.

Art. Tl. La ensefianza oral de las materias que integran el
plan de estudios se completara:

Con trabajos graficos, niméricos, analiticos y de laboratorio
en relacién con los tedricos.

Con ejerciclos précticos de campo y taller.

Madiante conferencias a cargo de especialistas en las dife.
rentes materias.

Con el estudio y realizacién de trabajos que versarin sobre
¢l conjunto de una o varias de las materias que figuran en el
plan de estudios.

Con visitas o estancias en obras, explotaciones. fabricas o
instalaciones adecuadas.

Mediante seminarios de las diferentes materias,
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Art. 72. El periodo lectivo del curso académico compren-
dera desde el dia 2 de octubre al 15 de junio. Los exam:znes or-
dinarios y extraordinarios se realizaran desde el 16 de junio
hasta el 10 de julio y durante el mes de septiembre, respecti-
vamente. Los dias inhabiles dentro del periodo lectivo y la
duracion de las vacaciones de Navidad y Semana Santa se ajus-
taran a las disposiciones de caricter general.

Los alumnos incorporados a la Instruccion Preliminar Su-
perior se atendran a las normas especiales que digte el Minis-
terio.

Art. 73 Antes del comienzo del cursqg se publicara todos
los afios el cuadro de dizs y horas en que han de tener lugar
las diferentes clases orales y trabajos practicos, los temarios de
cada uyna de las asignaturas y la indicacién de los profesores
respeciivos, asi como el horario de permanencia en el Centro de
los Catedriaticos a quicnes afecte el Decreto de 9 de febrero
de 196]. '

Art. 74, Las clases se desarrollaran durante la mafana, en
cuanto sea posible, Sin embargo, podran emplearse las horas
de la tyrde para los trahajos practicos, graficos y seminayios,
lo que no sera obstaculo para que, en sustituciéon y simultinea-
mente con las lecciones crales, verifiquen los alumnos traba-
Jjos de gabinete, laboratorio o de campo cuando el catedratico
lo estime oportunn,

Art. 75. En el periodo lectivo, los alumnos podrin ser so-
aetidos en cada aviznatura & las pruebas de aptitud que indi-
que el Catedratico. Estas seran tedricas o practicas, utilizan-
dose las dos formas, aisladas o combinadas, segin la naturaleza
de la asiznutura. Los que acrediten la suficiencia podran que-
dar exentos de parie o de todo el examen final, a juicio de
aquél. En cianto a estos ultimos se extenderid el acta corres-
poadiente por el respectivo Catedritico. ;

Art. 76. No se podra aprobar ninguna asignatura sin haber
efectuado por completo la serie de ejercicios y trabajos prac-
zicos que se hayan senalado durante el curso.

Art. 77, Al final del periodo lectivo de cada curso y en las
fechas previamente senaladas, los alumnos realizaran un exa-
men, sobre la parte del proZrama que cada disciplina de que
no estuviesen exentos por las pruebas parciales, ante un Tri-
hunal nombrado por el Direcior, después de oida la Junta de
Yrofesores. .

Formararn parte de este Trlbunal el Catedratico numerario
de la asignatura o, en su defecto, el Profesor que la hu-
smiera explicado durante el curso, y otros des Profesores que,
a ser posible, hayan tenido relacién con la ensefianza de la ca-
tedra. Siempre formara partz del Tribunal un Catedratico nu-
merario y sera Presidente el que tenga el numero anterior en
¢l escalafén de Catedraticos correspondiente, salvo si figurase
en el mismo el Director de la Escuela o el Subdirector, a quie-
nes correspondera dicha presidencia.

Art. 78. Los examenes ordinarios podran ser orales, escritos
© practicos ¢ realizarse combinadamente, segun la naturaleza
de las asignasuras, a juicio de los Triburales respectivos.

Para que ¢l alumn) pueda tomar parte en el examen nece-
sita presentar una semana antes, por lo menos, de la fecha que
se sefiale todos los trabajos practicos y graticos que durante el
curso le huhlese encomendado el Catedratico respectivo y la
papeleta de eoxamen en el momento de ser llamado para la
realizacién del mismo.

Se entenderd que la no admisién al examen implica la re-
peticion de dicho trabajo préctico y la nueva presentacién de
éste en el plnzo que se le sefale a los efectos de su admisién
en el mes de septiembre.

Art.79. Ceda Tribunal, una vez terminados los examenes,
procedera a la calificacion de los alumnos, la cual se basard en
¢l resultados de éstos,‘el aprovechamiento obtenido durante el
curso ¥ en las pruebas parciales. La calificacion se acordara
por votacién que podra ser secreta.

Se otorgzaran las calificaciones de suspenso, aprobado, no-
table, sobresgliente y matricula de honor, que correspondera
a las sizuientes puntuaciones: Suspenso, inferior a cinco; apro-
bado, igual 6 mayor que cinco y menor que siete; notable, igual
© meayor que siete y menor que nueve; sobresaliente, igual o ma-
yor que nueve y menor que diez, y matricula de honor. diez.

1del resulundo se extenderda acta firmada por todos los exa-
minadores ¥y en ella riguraran, ademas d= los alumnos que hu-
bieran concurrido, los no presentados. Una copia se expondra
en el cuadro de anuncios y se extendera por Seccretaria la di-
ligencia correspondiente en el libro de calificacién escolar. Ade-
mas se entregara al interesado la papeleta de examen con la
calificacién que hubiese obtenido.

Art. 80. Los alumnos que no hubieren realizado el examen
ordinario o hubieran sido desaprobados podran verificarlo en
septiembre. A este examen se le denominard eexamen extra-

ordinario» y se haré observando tus mismos requisitos esta-
olecidos para los ordinarios.

Art. 81. En el mes de enero de cada ano se celebraran exa-
menes extraordinarios de fin de carrera para los alumnos a
quienes les falten una o dos asignaturas para finalizar sus estu-
dios, no computandose a estos efectos la de Religion, Formacién
del Espiritu .Nacional y Educacién Fisica. La matricula se
realizard hasta el dia 10 de diche mes y los examenes comen-
zaran a partir del dia siguiente.

Art. 82, A los alumnos que per causa justificada no concu-
rrieran a las pruebas parciales o & examen, ordinario o extra-
ordinario, y lo pidiesen antes de que finalicen, se les convocara
de nuevo, con posterioridad a aquélles, por un sola vez, por el
correspondiente Profesor o Tribunal, para efectuarlos; en este
caso, los efercicios que realice el alumno seran diferentes de
los que hubisran side propuestos con anterioridad.

Art . El trabajo de conjunto de fin de carrera, que todc
alumnc depbe realizar para acreditar la formacién adquirida
versara principalmente sobre las materias caracteristicas de
cada especialidad. Se desarrollara durante el nltimo curso en
rézimen de Oficina Técnica y bajo la direccion de los Catedra.
ticos del Centro que designe el Director a propuesta de la
Junta de Profesores. Cuando sea preciso tomar datos en fabricas
talleres, fincas, etc., fuera de las Escuelas, el Director fijara los
dias. dentro del periodo escolar. en que los alumnos hayan de
proceder a ello,

Art. 84. El trabajo de conjunto se considerara y juzzari pol
el Tribunal qu|e nombre el Director a propuesta de la Junta
de Profesores.

El alumno explicara el trabajo presentado y contestari ade-
mas a las preguntas y aclaraciones que €Xija el Tribunal. Bu
desaprobacion, en los examenes ordinarios y extraordinarios
del curso, oblizara al alumno a incorporarse a la promocién
sizuiente y a rectificar, en su caso, o realizar un nuevo trabajo
de conjunto.

En todo caso la asignatura de «Trabajo de conjunto de fin
de carrera» no podra ser calificada en tanto no se haya apro-
bado todas las del ultimo curso.

Art. 85. La propuesta de clasificacién y calificacién defi-
nitiva de fin de carrera sera realizada pror un Tribunal nom-
brado anualmente por el Director, que lo presidird, a propuesta
de la Junta de Profesores.

La clasificacion se hara a la vista do las actas extendidas
al finalizar cada curso y de la formulada por el Tribunal que
habiese juzzado los trabajos de conjunto de fin de carrera.

De los alumnos que terminen la carrera se formard una lista
por orden de méritos, debiendo ser preferido, en caso de empate,
el alumno de mayor edad.

La calificacién definitiva sera Sobresaliente, Notable o Apro-
bado.

Art. 86. Los alumnos que figuren en cada una de estas
pistas tendran derecho a solicitar del Ministerio de Educacién
Nacional la expedicion del titulo de Aparejador o de Perito de
la especialidad que hayan cursado.

Art. 87. El alumno que al final de la carrera obtuviese en
la lista definitiva el nimero uno con la nota de sobresaliente
tendra derecho a que, con carzo a los fondos de la Escuela, se
haga efectivo el importe de su titulo.

CAPITULO III
De los alumnos oficiales

Art. 88. Son alumnos oficiales los que por realizar matriculs
con tal caracter estén comprendidos en las normas de ense-
fianza que se fijan en el capitulo anterior.

Art. 89. La fecha de matricula ordinaria comprendera desde
el dia 10 al 30 de septiembre. Existira un plazo excepcional im-
prorrogable, desde el 1 al 10 de octubre, en que se formalizard
la matricula con abono de derechos dobles Se admitird ma-
tricula condicional dentro del plazo ordinario a los alumnos que
la soliciten y que se encuentren pendientes de: a), calificacién
de examenes en la convocatoria de que se trate para la obten.
cién de cualquiera de los titulos que se exizen para el ingreso;
b). calificacién de los cursos anteriores en la propia Escuela;
c), concesion de matricula gratuita, y d), concesién de becas
escolares, En estos casos no se exigira previo pago

Durante el plazo de matricula especialmente se dard a
estas aormas la mayor publicidad, en evitacion de los perjuicios
del pago de derechos dobles que inexorablemente se exigiran si
la matricula se solicita fuera del plazo ordinario y hasta el
dia 10 de octubre. Esta matricula condicional deberd hacerse
firme mediante la presentacién de los documentos correspons
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dientes por el interesado en el plazo maximo de un mes a contar
de la ierminacion del ordinario

Incurriri en responsabilidad el Director del Centro en el
que se matriculen alumnos después del dia 10 de octubre y en
el periodo excepcional establecido sin el pago de derechos dobles

Art. 90. Para efectuar matricula el alumno presentara ins-
tancia en la Secretaria del Centro dirizida al Director del mis.
mo en la que expresara el curso o asignaturas que se propone
estudiar. su domicilio habitual y. en su caso, accidental, nom-
bre y domicilio de la persona residente en la localidad cou quien
st el solicitante fuera menor de edad. hubiere de tratar la Es-
cliela en lo relativo a su conducta académica.

_ Art. 91. Para realizar matricula en el primer afio de la
carrera sera preciso haber sido declarado apto en todas las ma-
terlas del ingreso.

So6lo se permitira la matricula por curso completo o de las
gsignaturas que tenza el alumno pendientes de aprobar para
ultimarlo: en este nltimo caso. y a efectos de matricula, se
consid-raran asiznaturas alsladas.

Tambien podran matricularse en cualquiera de las discipli-
nas de otra especialidad del mismo Centro si tuviesen horario
y.prelacion compatible con las oblizaciones de su curso.

Art. 92 El alumno que tenga pendiente de aprobacién no
mas Jde dos asignaturas de un curso se podra matricular de
éstas y de todas las del siguiente: pero no se podra examinart
de las disciplinas que integran eéste sin haber sido declarado
apto en las no aprobadas del anterior. En tal caso tendran
dispensa de escolaridad para las clases teoricas de estas ulti-
mas si su horario es incompatible con las del nuevo curso, de-
biendo rendir las pruebas parciales que se realicen En cuanto
a las clases practicas, la dispensa sélo procedera si el alumno
reallm durante el curso anterior la serie completa de ejercicios
v trabajos propuestos a que se refiere el articulo 76.

Los examencs de las asiznaturas pendientes tendran lugar
durante la segunda quincena del mes de febrero y antes de
que se comiencen los examenes del curso corriente, en los me-
ses de julio y septiembre. Si se utilizasen las tres convocatorias
se, abonaran nuevos derechos de matricula para la indicada del
mES de septiembre.

Articulo 93. El alumno que renuncie a la matricula oﬂclal
podra realizar por libre los estudios en el mismo curso, siempre
que formalice nueva matricula con este caracter. dentro del
plazo que se otorgue para los examenes de la convocatoria or-
dinaria. No obstante, esta norma no serda de aplicaciéon al alum-
ng que haya perdido derecho a examen en la convocatoria ordi-
naria en virtud de lo que establece el articulo 96 de este Re-
glamento.

<Art. 94. En el caso de establecimiento de nuevo plan de
estudios de la carrera. las ensefianzas con caracter oficial del
plan a extinguir tendran la duracion que se determine y los
alumnos que dentro del citado plazo no ultimen sus estudios
pedran optar entre pasar a ensefianza libre o adaptarse al
nuevo plan.

Art. 95. A todo alumno se le expedird una tarjeta o carnet
de identificacion.

Art. 96. Es oblizatorio para los alumnos oficiales la asis-
tencia a las clases, trabajos, practicas. conferencias, visitas y
excursiones de estudios y. en general, a todos los actos de en-
sefianza Los profesores correspondientes informaran de ello por
escrito a la Jefatura de Estudios.

Veinte faltas durante el curso en las clases tedricas o diez
en las clases practicas no justificadas debidamente a juicio de
la. Comision docente, producen la pérdida del derecho a exa-
men en la convocatoria ordinaria de las asignaturas de clase
alterna durante todo el curso A las disciplinas que no tengan
clase aiterna o cuva duracion no comprenda el curso completo
se aplicara la correspondiente proporcion de faltas.

Las faltas justificadas en cuanto alcancen el doble de las
anteriores produciran los mismos efectos.

Art. 97. Los alumnos oficlales también estan oblizados a
hdacer fuera de la Escuela los problemas ejercicios ¥ memorias
que se les encomisnden v a cumplir las ordenes que para su
labor les dicten los profesores.

CArt. 98. Los alumnos deberan poseer los libros y elementos
personales para el estudio de las asignaturas y para las clases
dé trabajos graflcos y practicos. No podrian sacar de la Escuela
material de ensenanza de la propiedad de ésta sin previa auto-
riZacion escrita de la Jefatura de Estudios o de la Direccion.

Tienen izualmente la oblizacién de indemnizar el importe
delos danos que causen al edificio o en el material o instalaclo-
ned de la Escuela.

Para ello cada uno depositari en la Secretaria de la Escuela
en el momento de matricularse por primera vez la cantldad de

doscientas pesetas, sin perjuicio de completar esa clfra cuando
se reduzea y de que se devuelva al interesado lo que reste, em
su caso, cuando deje de ser alumno del Centro

Art. 99 Los alumnos han de contestar las preguntas que
el profesor les haza durante las clases orales y efectuar los
trabafns que se le sefialen en las clases practicas

Las ordenes dictadas por las autoridades académicas del
Centro o los profesores respectivos oblizan a los alumnos desde
el Instante en que verbalmente se les comunique o aparezcnn
publicadas en el cuadro de anuncios.

Art. 100. Como parte intezrante de las ensenanzas del ul-
timo curso. los alumnos oficiales podran concurrir al viaje de
fin de carrera. Este sera orzanizado por la Escuela respectiva
con la intervencion directa de los Catedraticos a quienss afec-
ten las visitas proyectadas. Se realizara una vez finalizados los
examenes de las asiznaturas del ultimo ano. y. a ser posible,
despuss de la entrega del trabajo de conjunto de fin de carrera.

Los viajes de practicas de éste v otros cursos de la carrera
en el interior del pais tendran luzar en el oeriodo lectivo si>m-
pre qu~ su duracion no exceda de doce dias. Se comunicaran
por el Director del Centro a la Direccion General con quince
dias de antelacion. informando de la duracion, itinerario y visi-
tas a realizar.

Al finalizar cada viaje la Direccion de la Escuela remitird
una Memoria comprensiva de los resultados obtenidos

Las visitas a industrias y establecimientos cientificos y téc-
nicos de la zona donde radique la Escuela deberan prozramarse
preferentemente por la tarde. para no reducir el horario de
clase.

CAPITULO IV
De los alumnos libres

Art. 101, Para ser admitido como alumno libre de la Es-
cuela es necesario solicitarlo del Director, acompafiando la do-
cumentacion acreditativa de que reune los mismos requisitos
exizidos a los alumnos oficiales.

Art. 102. Una vez admitido como alumno libre podra auto-
rizarle el Director, si las circunstancias lo permiten. para asis-
tir a las clases orales y practicas, a las pruebas parciales y a
las excursiones residenciales v viajes de instruccion. Quedaran
oblizados al pazo de los derechos de matricula y examen que
se sefialen y seran de cuenta de los Interesados todos los gastos
que orizinen aquellas ensefianzas practicas, sujetindose a las
reglas de orden y disciplina dictadas para los alumnos de la
Escueia.

Art. 103. Los alumnos libres podran matricularse en cuan-
tas asiznaturas deseen, pero no les serd permitido examinarse
de cualquiera de ellas sin haber aprobado antes todas las In-
cluidas en el plan de ensefianzas de los cursos anterfores al
en que fleure la asignatura objeto del examen.

Ar:. 104. Las inscripclones se efectuaran desde el 6 'de oc-
tubre a1 31 de mayo para los examenes de julio y del 1 al 10
de septiéembre para los extraordinarios. La primera tendra va-
lidez tamblén para los exAmenes de septiembre. Abonarin en la
Secretarfa de la Escuela los derechos que fije el Ministerio de
Educacion Nacional.

Art. 105. Los alumnos libres se someteran en los meses de
julio y septiembre a un examen por cada asiznatura en que
hayan sido matriculados ante Tribunales constituidos por Ca-
tedraticos y Profesores de la Escuela, El examen constara de
ejercicios teoricos y practicos. redaccion de trabajos de conjunto
y demas pruebas que cada Tribunal determinara como juzzue
oportuno. siempre dentro de las materias comprendidas en los
prozramas respectivos.

Como primera prueba del examen, los alumnos libres de las
asignaturas que lo requieran de los Cursos de Inzreso y de la
carrera desarrollaran oblizatoriamente en las instalaciones del
propio Centro un trabajo priactico de laboratorio o taller., ex-
traido a la suecrte entre lgs que hayan realizado en el curso
academico los correspondientes alumnos oficiales.

Art. 106, Los alumnos libres, despues de aprobadas las ma-
terias que figuren en el plan de estudios realizaran un trabajo
de conjunto de fin de carrera que previamente sefialari la
Junta de Profcsores. 'en un plazo no supsrior a cuatro meses.
Una vez aprobado el citado trabajo podra solicitar del Minis-
terio de Educacion Naclonal el titulo profesional correspon-
diente de Aparejador o de Perito.

Art. 107. Los alumnos libres. tanto en los examenes de las
asiznaturas como en el trabajo de conjunto de fin de carrera,
seran calificados con arrezlo a las mismas normas ya consig-
nadas en este Reglamento para los alumnos oficiales

Para la calificacién definitiva que ha de constar en el titulo
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se tenard en cuenta todas las senaladas en el parrafo anterior
Podran otorgarsele, al izual que a los alumnos oficiales. las no
tas de Sobresaliente, Notable o Aprobado

Art. 108. Solamente en los plazos de matricula sepalados
en el articulo 89 para la ensenanza oficial podra matricularse
con este caracter cualquizr alumno que hubiera aprobado el
curso ¢ cursos anteriores por ensenanza libre

CAPITULO V
De las ensenianzas sin efectos academicos

Art. 109. Todas las personas que deseen revalidar sus cono-
cimizntos sin efectos académicos en determinadas materias
comprendidas en los planes de estudivs, podran solicitar del
Director de la Escuzla la constitucion del Tribunal correspon-
diznte, con un plazo minimo de antelacion de quince dias y
previo abono de los derechos que procedan Los examenes se
realizarin en las épocas reglamentarias y a peticior del inte-
resado se le podra expzdir certificacion del resultado obtenido.

También podra ser solicitada de la Direccién de la Escuela.
dentry de los periodos de matricula uficial. la asistencia a las
clases tedricas y practicas de determinadas disciplinas, con ob-
jeto de obtener sin efectos académicos los conocimeintos corres-
pondientes mediante el pazo de los derechos de matricula y de-
mas tasas establecidas _

Estas concesioncs, con caracter revocable, podran hacerse
sin perjuicio del normal desarrollo de la ensenanza oficial y
siempre que el solicitante reuna condiciones que lo hazan acree-
dor a tales beneficios.

Las personas acozidas a ellos estaran sujetas a la disciplina
escolar en todos cuantos actos intervenzian dentro de la Es-
cuela, pero no podran beneficiarse de los servicios de proteccion
escolar y recreo establecidos para los alumnos oficiales.

Art. 110. No se admitira matricula oficial ni libre a quienes
hayan solicitado exam:n o ensefianza de cualquier materia en
el mismo curso sin efectos acadimicos.

TITULO IV
Serviclos varios
CAPITULO I
De la Seccion de Publicaciones

Art. 111. En la Escuela existiri una Seccion de Publica-
ciones que tendra por objeto la de los libros y trabajos origi-
nales o traduccionss de obras. memorias o apuntes relacionados
con la ensefianza de las disciplinas que se cursan en el Centro
0 en otras Escuelas del mismo ramo.

Art. 112. Estara presidida por el Director e integrada por
el Subdirector, el personal docente que desizne la Junta de
Profesvres y el Delegado del S. E. U. en la Escuela.

Art. 113. La Seccion de Publicaciones contari con los re-
cursos econémicos que se consiznen en presupuestos y con los
demds que se puedan arbitrar para el logzro de sus fines, entre
los que se encuentra en primer término la venta de sus propias
publicaciones.

Art. 114, Podran utilizar los servicios de publicaciéon, en
primer lugar, los Profesores y alumnos de la Escuela, y, en ge-
neral, los Ingzenieros, Arquitectos, Licenciados, Aparejadores,
Peritos y particulares autores de obras relativas a las materias
citadas.

Art. 115, Las obras serin presentadas por sus autores a
la Seccion de Publicaciones, 1a que juzzara si deben o no edi-
tarse por la misma. Si lo estima necesario, la Seccion de Publi-
caciones podra solicitar de la Junta de Profesores la desizna-
ci6on de una ponencia que dictamine acerca de la conveniencia
o0 no de publicarse la obra que se someta a su juicio.

Art. 116. La Seccion de Publicaciones podra estimular la
redaccion de obras con destino a ser publicadas por ella median-
te concursos, premios y cuantos medios estime pertinentes para
el lozro de los fines propuestos.

Art. 117. Al final de cada afio académico la Seccién de
Publicaciones redactara una Memoria comprensiva de la labor
realizada durante el citado periodo.

CAPITULO 11
De la Biblioteca

Art. 118, La Biblioteca de cada Escuela constituira una
unidad; cualquiera que s=a el lugar donde se encuentran sus
libros, proyectos, planos y cualquier informacléon de caracter
docente: y dispondra de un catialozo general unico, ademas de
los parciales que se juzZuen nNecesarlios.

Art. 119. Al frente de sus servicios habrd un funcionario
nombrado por el Ministerio mediante concurso entre miembros

ael Cuerpo Auxiliar de Archivos. Bibliotecas y Museos. previe
informe del Director de la Escuela

En izual forma se procedera al nombramiento del persona:
tecnico o auxiliar que sea necesario.

Realizados estos nombramientos se consideraran los deslz
nados como funcionariss al servicio de la Escuela, y como tales
estaran sometidos a las ordenes reglamentarias de su Direc
tor y a la disciplina académica de la misma.

Art, 120. Las adquisiciones de libros. suscripciones a revis-
tas. etc. se acordaran por el Director del Centro, a propuesta
de la Comision docente. teniendo en cuenta. en su caso., las
desideratas de los profesores

Art 121. Con objeto de coordinar la actividad de las Bi-
bliotecas de las Escuelas Técnicas Superiores en las localidades
donde existen mas de una, y de ésta, en su caso. con las de
Grado Medio. cuando asi se estime conveniente por la Direcs
cion General de Ensenanzas Técnicas, podra desiznarse, en la
misma forma establecida en el articulo 119, un componente de
dicho Cuerpo que asuma aquella funcion.

CAPITULO 111
De los Departamentos y Laboratorios con fines especiales

Art. 122 Para fines especiales de estudio, ensayos técnicos
divulzacion o publicaciones, la Escuela, por si misma o con la
cooperacion de entidades publicas o privadas o coordinadas con
otros Centros. podran constituir Departamentos y Laboratorios
que habran de someterse a las normas de este Reglamento y
a las especiales que regulen sus funciones.

Art. 123, Estos Departamentos y Laboratorios podran fun-
cionar bajo el réegimen de Patronato y, en tal caso, formaran
parte del mismo. como Vocales natos, el Director, el Subdiree-
tor y los Catedraticos de la Escuela a cuyas disciplinas corres-
ponda el Dzpartamsnto o Laboratorio.

Art 124, Cada Departamento o Laboratorio deberi some-
terse a las normas de coordinacién del Director de la Escuela
y en cuanto a su utilizaciéon para las funciones docentes, se
atendra a las establecidas por la Jefatura de Estudios. La ad-
ministraciéon y funcionamiento se regiran por normas espe-
ciales.

Art. 125. Al final de cada ano académico, el Director de la
Escuela, a la vista de la que formulen los Jefes de Departamen-
to y Laboratorio, elevara a la Direccion General de Ensenanzas-
Técnicas una Memoria comprensiva de la labor realizada du-
rante el citatlo periodo

CAPITULO IV
Del Servicio médico

Art 126. Cada Escuela deberi organizar un Servicio mé-
dico para el reconocimiento y asistencia de sus alumnos y per-
sonal, cuyo resultado se consiznara en ficha en que aparezca
el correspondiente historial clinico.

Este Servicio mantendra la relacién que corresponda con
las dependencias del Seguro Escolar y sera atendido con car-
go a los fondos de la Escuela y a las subvenciones que a tale~
fines pueda otorgar el Ministerio.

DISPOSICION FINAL

Las Escuelas en que se cursen estudios de una misma técs
nica mantendran la adecuada cordinacion a través de una
ponencia de la Junta de Ensenanza Técnica.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 10 de mayo de 1962 por la que se modifica
el articulo 40 de la Reglamentacion Nacional de Trabaja
para la Construccion y Obras Publicas, relativo a la dis-
tribucion en zonas a efectos de remuneracion.

Ilustrisimo sefor:

La necesidad de adaptar a las actuales circunstancias eco
némicas y sociales la distribucion en zonas que a efectos de
retribucion contienen las Reglamentaciones de Trabajo acon
seja modificar las que afectan a diversas provincias en la
Reglamentacién Nacional de Trabajo para las Industrias de la
Construccion y Obrs Publicas.

En su virtud, a propuesta de la Direcciéon General de Orde-
nacion del Trabajo, ¥y en uso de las atribuciones que le estan.
conferidas por la Ley de 16 de octubre de 1942,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:



