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E1 ejercieio e Tecnologia se calificarsa sebre 15 puntos

(0 a 15).
1 eéjetclelo te pracdticas de Taller o Laboratorio se ca-

HIiéara sobreé 15 puntos (0 a 15).
6 El ejercicio de Matematicas se calificara sobre 10 puntos
(0 & 10). /

H1 ejercicio de Higlens y Seguridad en el Trabajo y Otgani
gacion Industrial se calificarda sobre 8 puntos (0 a 8). '

El gjercicio dé Inglss se callficata sobte 4 puntod (0 a 4)

El ejercicic de Religion se ealificara sobre 4 puntos (0 a 4).

&l ejercicio de Formadcion dél Espifitti Nagional se calificara
sebie 4 puntés (0 & 4).

Total: 100 puntoes.

La calificaciéh de cada ejercicid sera ia medin aritmética de
las cohcedidas por cada uno He 108 Jueces encargados de juz:
garlos. De csta fornia se exceptian los ejerticios de Religién y
de Formacién del Espiritu Naclonhal, due serail Juzgados nica-
mente por los Profeésoies réspéctivos.

b) Drlent.m:lmnes para la calificacion del ejercicio practico
de Taller o Laboratorio: En relacién con este ejercicio debe
tenerse en cuenta que exige para su total terminacién una serie
dé operaciones distintas gque es precisc valorar independiente-
ment2 cada una, con el fin de obigner la calificacién total del
trabhjo practico del taller d laboratorio.

Los Tribunales detdllaran en los dibujos correspondientes a
lo8 diveisos ejercicios préacticos de taller las medidas de tole-
rancias maximas y mimmar de cadk opera¢ion ¢ fase de tra-
bajo, fie servirdn como punto de referencia para la obtencién
de la calificacion definitiva de este ejeteicio,

Se sugleren los siguientes extrethos, giie Gében tefierse en
cuents para calificar el ejercleid practico

1.0 Tiempo.

2.0 Superficie.

3.0 Medidas

de  Ajustes. _

B0 Seri necesarlo obsetvar, para una mayor objetividad en
la calificacion. las operaciones auxiliafes que conduzcan al me-
Jor desarrcllo idgico de trabajo material de laboratorio. des-
treza y tru:bs de taller adinitidos. ‘

Cuando la calidad o preéisién de las maquings o herfamien-
tas de un taller sean de distinto grado, de fal manera gque pue-
dan influir en la ejecucién del ejérciclo practico & efectod del
tiempo, medidas. ete., se debe procedér a sortear 145 maquinas o
herramientas entre los diversos alumnds que déban utilizarlas,
y tener en cuenta a la hora de la calificacidon ésto: extremas.

Cada trabajo ira acompafiado del dibujo 6 crogiils y de ld
Memoria sobre el proceso del ejerciéio realizado por el propio
alumno, _

Durante ld realizacionn del trabajo, el Tribunal observara

8l el alumno sigue el orden de las operaciohes marcadas en el

proceso de ejecucion.

¢) Calificacién final dé Ja prueba e revalida: La califi-
caclon definitiva de la prueba dé revalida del Grado de Maes-
tria Industrial se obtendra por 14 stima de 1as calificaciones Al-
caneadas en los diversos ejercicios qué 1a integran, de atueérdo
con lo expuesto en el apartado a) de este mismo punto.

Para aprobar serd necesario que la calificacién final, obte-
nida conforme & lo Indicado anteriormeénte, alcance, cuando
menos, la cifra de cincuenta puntos. No Ilégando a esta. pun-
tuacion. o si el alumno hiibiesé puntuado éon tero en 168 ejer-
ciclos de Tecnoélogia. Taller o0 Dibujo ¥ Otganizacién del Tra-
bajo, la calificacién serd de sii§penso.

Quando la calificacion sea de cincuenta puntos o superior a
ella y no ocurra la circunstancia anteriormente senalada se
tendra en cuenta para otorgar la calificacién de revalida la si-
gulente escala: sobresaliente, cuande el alumno tenga la eali-
ficacion final de 85 o mas puntos: notable, cuando la nota
final sea de 70 ¢ mas puntos, sin llegar a B85, aprobado de
50 o mas puntos, sin llegar a 70.

d) Premios.

tada Tribtinal podrd otorgar discreciofialménte los premios
ettracrdinarios gque sean de justicla, en atenclén & méritos ex-
cepcionales, cuya apreciacion deberd ser estimada conl la ma-
xima exigencia. Dichos premios daran dereche a i expedicién
gratuita del titulo académico correspondiente, exeepto el tim-
bre del Estado. . )

La concesién se hard entre lps que hayin obténido la nota
de sobresaliente y tengan el mejor eXpediente, '

e) Actas

Terminados los ejerciclos, el Tribunal celebrars una altima
seBion para la calificaciéon final y redactar el acta general, fue
serd firtnada por todoe sus niiémbros y en la que unicamente
figurara la eéalificaciori definitiva.

El acta menc¢ionada serd archivada en la Secretaria del
centre oficial juntamente con todos les ejercicios escritos rea-
lizados por les aluminos en las diversas pruebas. remitiéndose
una copia de aquélla a la Direccién Qeneral (Seccién de For-
macion Profesional). v. en.su caso. al centro reeconecido

65 Expedicion de titulos.

Obtenida la aprobaciéh te ia prueba final, el alutino podra
solicitar y obtener el titulc de Maestro Industrial, qué a tal
efécto expedird & Ministefic eon arreglo B lo Adispuésto en
la Orden Ministerial de 8 8e agosto dé 1960 («B6letin Oficial
del Estadts. de 2 de séptiembre sigulente), ¥ en &l que figutath
el centro dofide foffnalizd 8U matficuld, la Rama cursada v 14

califidacion obtenida en la revalida.

Lo digo & V. 8 para su conocimiento y efectos;
Dios guarde a V. S. muchos afios.
Madrid. 7 de junlo de 1862.—Ei Director general, G. de Reyna.

Sr. Jefe de la Becclon de Formacién Profesional,

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de ¥ de junio de 1962 por la que se aprueda et
Reglanientv de Régimen Int de ld Red National de
lvs Fetrovartiles Espasioles. Continudeion.)

Reléjero.
Boldador.
Taldbartero.
Taladrador.
Tapiceto.
Tornero,
Trazador.
Tubista.

Se estimaran comprendidos en lacategoria 'de Ayudante los
siguientes oficios:

Afilador.

Confeccionador de Billetes,
Encendedor.

Lavador de Calderaa,
Mortajudof,

Putizonador:

Terrajador.

Torhillero.

Virotillero.

Art, 34, Be consideraran comprendidos en la categoria de
Peén Especializade los siguientes operarios:

Acuchillador.

Acuhador, i

Adoquinador o Empedrador,
Avisador. :
CalZarfuedas.

Cardador.

Oizdllero.

Conductor de Carro transbordador,
‘Oonductor He Puéenbégruaa
Desinfectador.

Ayudante de Encendedor,
Engrasador de Baterias (Electricidad).
Engrasador de Coches y Vagones.
Fundider:

Gasista.

Hornero.

Jardinere.

Lamparero de Deposito,
* Lavador (Electricista).

Aylidanté dé Lavador de Galdeiras,
Limpiatubos.

Mozo de Laboratorio.



B. 0. del E—Ntim. 142

14 junio 1962

8199

Niguelador.

Pebn de Azujas de Depdsito.
Peon de Combustiblés,

Peén de mano de Albaiil,
Pulimentddor.

Rebabador.

Tapero,

Titafuegos.

Griipo 10. Personal subaltérno:

Art. 35. Perdonal subaltetno ed el que realiza funciones de
caracter auxiliar y complementario. pero que implican absoluta
fidelidad y confianza.

Clase 13:

L. GConserje—Estan comprendidas en esta categoria quie-
nes al frente de los Ordenanzas, Serenoi y Mujeres de Lim-
pieza en una o mas oficinas vizilan dichc personal y cuidan
de su disciplina y de. la distribucién del trabajo, siendo respon-
sables. ademés, del ornato y policia de los logales a su earzo.

II. Ordernanza-Portero.—8e consideran incluidos en esta ca-
tegoria los que en las dfidinds tienen por misiéh hacer reca:
dos, recoger y entrezar la correspondencia colaborar en la [im-
pieza, vigilar las puertas y accesos y otros trabajos de indole
analoga

III. Seteno.~—Integran esta categoria aquellos gue durante
la noche tiznen a su cargo la vizilancia ¥y custodia de las dis-
tintas oficinas, de sus aecesos y de los elementos de toda clase
de anejos a aquéllas,

Clase 2a:

I. Encargado de Garaje—Es el Conductor de automovil
que, al frente de un garaje y de su pequefio taller, ejerce la Je-
fatura del peisonal afecto a los mismos, cuida de su dis¢iplina
y de la distribueién y debidi ejecucion del trabajo a ellds asig-
nado y reéaliza persunalmetité lod sérvictbs que se le enco-
mienden. -

II. Conductor de autvmovil—Corresponde esth categoria a
los que provistos del mdecuaslo carnet y cod los debido8 cono-
cimiento§ tedrico-ptdctitos conduceh los Butombdviles de turis!
mo de la Red y cuidan de su normal funcionamiento

Clase 3.4:.

Guardojurado~Incluyefise el esta categorid a los que Bie-
nen encomehdadad las funciones de segutidad y vigilaneia den-
tro del recinto del ferfocarril y sus anexos edn sujecién a las
disposiciones ledales que regulan ficho eargo.

En déterminados casos podran también ejercer sus funcio-
nes en Servicio y acompanamiento de tretes.

Clase 4.3:

Guarda.—Constituye esta categoria lus que ejercen, bien
de dia o de noche, la vizilancia y custodia de los distintos lo-
cales o tecintos de dormitorios de personal, Tdlleres. Almace:
nes y Parques, asf cono 14 de estar encargados de la guardesla
de vias, playas, muelles y acceso a los patios de mercancias.
con la obligacion de recoger los boietines de salida de las
mismas.

Clase 5.4:

Paén.—Conviene esta categoria a quienes en las Estdeiofies
se dedican a la carga, descarga y transberdo de mércancias y
linpicza de locales, andenes y patios, cuidan de las calsfaccio-
nes,. porteo del carbén para las mismas y demas trabajos de
naturaleza analoza

Se le podra encomendat, asimismo, que al paso de los tre.

nes y magquinas cubran las barreras instaladas dehtro de los
cambios ¢ en lugares inimediatos a los mismos,

Podran estar adscritos, ademas, a los Cantones de la via
para los trabajos relacionades con la misma que solo requle-
ren una formacién profesional rudimientaria ¥ a los Talleres
para los oficios no resefiados especificamente en los articulos 83
¥y 34 de este capitulo en los que predomine el -esfuerzo
muscular,

Clage d.s:

Miujer de Limpieza.—Esty tatégoria cofrespontie al personal
feffietiind que St ocupd del aseo y limpiézd de las oficinds ¥
otfas dependenicias ¥ servicios de 14 Red

Grupo 11. Personal de Embarcadero.
Art, 36, Clase 1a:

1. Encargado de Embarcadero—~Tiene a su eargo la diree-
clén, organigaeion y vigilancia de los servieles, pomiéndese de

acuerd, con los Capitanes y Oficiales de los barcos para las
operaciones de atracar y enmienda de las maniobras o movi-
mientos de las embarcaciones para efectuai la carga de mine-
ral en ellas.

Debe conocer la tramitacion de documentaciones de embar-
que, requisites aduaneros. formalidades sanitarias, etec., ¥y es un
cars0 de confianza que requiere conocimientos practicos del
puerto y de la terminolozia naval

II. Aucxiliar de Embarcadero—Es el azente que tiene por
misién atender en las basculas al peso de los vazones de mi-
neral para embarque, tomar nota del tonelaje carzado y llevar
estadistica del material Suple al Encarzado de Embarcadero en

‘8us ausencias

Clase 2.a:

1. Patron de Marinos.—Tiene a su carzo la direccién y or-
denacién de los trabajos asiznados a los Marinos.
II. Marino.—Constituyen esta cateporia los azentes que tie-

‘nen tomo misién senalar el luzar donde deben atracar los bu-

ques, efectuar las operacionss de atraque y desatraque, ama-
rfe y desamarte, utilizando un bote de propiedad de la Renfe,
matriculado en el puerto.

También realjzan las operaciones de estibar el mineral en
las bodegas de los barcos y cuidan de la limpiesa y buen estado
de los dparatos necesarios,

D1sSPOSICION TRANSITORIA

El personal quedara acoplado en las mismas categorias que
tiene asiznadas, excepto en los siguientes casos, en que quedan
suprimidas o experimentan variacion en sus denomihaciones:

1. Bubjefe de Servicio.—Los agentes de este nombramiefité
pasan a la categoria de Jefe de Servicio, actuando cofi el garie-
ter de adjunto en tanto no queden ‘acoplados en plazd de Je-
fatura.

9. Meédicos—Tendran la denominaciéh de Licetitiados.

3. Agregado Técnico—Quedaran comiprendidos en estd. ca-
tegoria todos los actuales Agregados Téchicds, s1 bibn los qué ho
poscan titulo, o éste no sca adecuado 4 138 funiciones que rea-
licen, seran considerados a extingiir en la categoria,

4, Bubinspector de Movimishto—Pasafl a 14 eategoria de
Inspector de Movimiento. Los que presten servielos efi Ihspee-
ciones de Seccién, Puestos de Mahdo ¢ de Control dé Trafieo
Centralizado actuaran comé Azrezados én tantd flo sean des
siznados para estar al fremte de alguna de dithas depeh-
dencias. . .

5. Capataz de Mo2s—Cambin la detiotinacion por la de
Capataz de Movithiento. _

6. Mozo de Estazlon.—de denominara én adelante Peéh.

7. Vizilanté Auxillar del pequefio matérial-BEstos Rzentes
pasaran a la catezoria de Vizilante de pequefio material, oof.
tihuando en sus depsntencias como Agregatos Hasta su defi-
nitivo acoplamishtd eh plantilla,

8, OCotitramasstre te Deposito—8e oonviette sh Colitras
mactte del o hoveho. .

9. suhcanﬁgmesn-e de Depbsito! 10. Bubcontramaestre do
caldereriy de Depésito.=8e conviettéen éh Bubtohtramaesire
del grupo hoveno.

1%? %.'hntador Visitador de- Depodlia; 18, Caidereto princi
pal de Depdsito—Se convietten en Jéfés de Equipo del grupo
noveno.

13. Obrerb-=Se déenominard en adelante Pedhl,

14, Celador de Instalaciones-Paga a la tategoria de Oficial
de Comunifationes.

18, Oficial Electrivista.—Pasd 8 13 catégoria de Montador
Electricista. _

16. Contramaestre prineiphl—Be suptime esta calegoria, pas
sahdo los Gue 1 ostenitaban # 1a de Jefe.de Taller d¢ seguhda,
para hctuar con el earécter de Auregatos en las dependencias
donde prestan gus serviclos hasth su definitivo acoplamiehto.

17. Oficial de Oficlo dé prithers; 18, Oficlal de Oficlo dé
sezunda.—Formaran una sola categoria denominatla Oficial de
Oficio.

10. Guardafato.—de suptite estf tatezoria per Ho exiBtiF
ningin agente que la ostente ni estimarse necesaria.

BECCION PRIMERA

Galegerias de ingresy

Articulo 15 Para el ingieso en la Red s¢ establecenl, comd
norma general, las siguietites éategerias!
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Personal Técnico Facultativo
Agrezado Técnico.

Auxiliar Téenlco.

Calcador.

Practicante.

Enfermera,

Preparador de Laboratorio.
Aspirante a Factor.
Guardesa.

Auxiliar de:Oficina.
Telefonista.

Aprendiz,

Conductor de Automévil.
Guardajurado.

Pedn.

Mujer de Limpieza.

Art. 2° La Red, de acuerdo con lo que se determina en
el articulo octavo de la Orden ministerial de 6 de febrero de 1954
¥ en la’ Orden aclaratoria de 19 de noviembre del mismo &afio,
cubrird las vacantes que se produzean en las categorias del
personal Técnico Facultativo Agregado Técnico, Practicante y
Enfermera entre los Agentes fijos que tengan el titulo adecua-
do y reinan las demé&s condiciones requeridas. y cuando nc
existan esos Agentes o éstos, no acepten las plazas que se les
ofrezcan. podran ser provistas las vacantc: con aspirantes aje-
nos que ostenten el correspondiente titulo y retinan asimismo
las condiciones reglamentarias

Art. 3.° En virtud. de lo dispuesto en el articulo séptimo de
1a Orden ministerial de 24 de noviembre de 1956, las plazas de

Pt el b ek ek e e .
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Guardesa y de Mujer de Limpieza s: cubrirdn con las viudas

huérfanas, esposas. hijas y demas grados dc parentesco de los
Agentes, por este orden de preferencia ello sin perjuicio de
adjudicar las vacantes que puedan corresponder a las aspiran-
tes que las pidan al amparo de otras preférencias segales. ¥
caso de no disponer de esta clase de aspirantes se admitiran
las que puedan presentarse, siempre que reinan las condicio-
nes que se sefialan en este Reglamento

Art. 4° En virtud de lo establecido en el articulo octavo
de la Orden ministerial de 6 de febrero de 1954, el ingreso en
la categoria de Pedén tendré lugar con los eventuales de Via y
Obras que hayan alcanzado el minimo de seteclentos treinta’ dias
de trabajos efectivos, continuos o discontinuoes, cuando por turno
¥y con ocasién de vacantes les corresponda. conforme se esta-
blece en los articulos 18 y 19 del capitulo I

Art. 5° Las vacantes de Conductor -de Automévil y de
Quardajurado se cubriran preferentem.nte con los agentes fijos
de la Red que las soliciten. siendo condicién indispensable para
los primeros estar en posesién del carnet oficial para condu-
cir, v para los segundos. que retnan ccndiciones adecuadas
para el desempefio de las runcionea .que corresponden a la ca-
tegoria de Guardajurado.

Art. 8° El personal fijo de la Red podra concurrir, ademas,
a las convocatorias que se publiquen, bien con carficter restrin-
gido para agentes de la Red o en concurrencia con aspirantes
de nuevo ingreso, para cubrir vacantes de las categorias sefia-
ladas en el articulo primero. cen los némeros 3. 4, 7. 10 v 11,
slempre que rednan las condiciones requeridas para el cargo.
En estos casos el personal expresado no tendri otras prefe-
rencias como tal agente que las que resulten de su expediente
personal y de los méritos que hublera contraido segiin se deta-
lla en el articulo 17.

Los agentes fijos de la Red que en armonia con .lo estable-
cido en el parrafo anterior concurran a determinadas convoca-
torias deberan cursar a efectos de su Inclusién en las listas de
aspirante, la correspondiente solicitud por conducto jerarquico,

acompufiada de los justificantes de méritos que aleguen ¥y es-

tarin relevados de presentar nuevamente aquellos documentos
que obren en su expediente personal aunque vendran obliga-

dos a someterse a otro reconocimiento médico cuando para el .

desempefio de la plaza que pretenda se requiera mayor aptitud
fisica que la exigida para la funcién que vengan realizando
en el ferrocarril,

Art. 7° Podri asimismo efectuarse el ingreso en la Red
por . otras categorias distintas de las antes enuncladas en los
casos siguientes:

a) Cuando los aspirantes perteneZcan a la Agrupacién de
Batallones de Movilizacién y Précticas de Ferrocarriles'y de
Zapadores Ferroviarios y hayan realizado las practicas corres-
pondientes. Las condiciones de ingreso serdn las -establecidas
en el convenio concertado por la Jefatura del Servlcio Militar
de’ Ferrocarriles con esta' Red Naclonal

b) Cuando ‘el personal de la--Reéd no haya poédido cubrir,

por falta de aptitud exigida, la totalidad de las plazas con:
vocadas en concurso de ascenso exclusivamente para agentes
de la misma, o no se haya presentado ntimero suficiente de as-
pirantes para proveer aquellas plazas

En estos casos se podré anunciar concurso libre. teniendo en
cuenta que' las' condiciones. que los aspirantes ‘'hayan de-reunir
¥y las pruebas o éxdmenes que hayan de efectuar no seran de
menor intensidad que las prévistas para el personal de 1a Red.

¢) En casos excepcionales' la Red podra proveer -plazas de
Jefes de Serviclo, siempre que no representen las mismas més
del 20 por 100 de la plantilla total de la categoria citada.

SEccION 2.8
Condiciones de ingresc

Art. 8° ‘Los aspirantes a ingreso en la Red en cargo fijo
deberin reynir las sigulentes condiciones:

a) Ser de nacionalidad espafiola

b) Aptitud intelectual proporcionada a ‘la naturaleza de
la categoria a que aspiren, demostrada mediante la presenta-
cién de los titulos o certificados -de estudios o por la realizaciéon
de las pruebas o exdmenes que se exijan en la correspondientr
convocatoria. ;

Aun el personal que haya de realizar trabajos predominan
temente manuales tendra quz saber leer y escribir y las cuatr
reglas fundamentales de: Aritmética.

c¢) Tener la aptitud -fisica necesaria para desempeﬁar €
cargo que pretendan, probada eh reconocimiento practicad-
por los Médicos de la Red.

‘d) Tener la edad que se expresa a continuacién para car
una de las categorias de Ingreso.

Personal Técnico. Facultativo, hasta cuarenta -afios.

Agregado Técnico, hasta treinta y cinco afios.

Auxiliar Técnico, de veintiuno a treinta y cinco aio:

Calcador, de dieciocho a treinta afios.

Practicante, hasta cuarenta y cinec afios

Enfermera, de veinti~ifico a cuarenta y. cinco afios.

Preggrador de Laboratorio, de dieciocho a treinta y cin

co afios.

Aspirante a Factor, de dieciséis a veintitrés afios.

Guardesa, de dieciocho a cincuenta_afios.

Auxillar de Oficing; de dieciocho a veinticineo afios

Telefonista, de. dieciocho a treinta y cinco afios.

Aprendiz, de quince a diecisiete afios.

Conductor de. Automévil. de veintiuno a treinta y cinco
" ahos,

Guardajurado, de veintictnco a treinta y cinco afios.

Pe6n, de dieciocho a treinta y cinec afios.

Mujer de Limpieza, de dieciocho a cincuenta afies.

Para los aspirantes que bayan de ingresar al serviclo de la
Red . en cargos distintos a los de entrada por falta de personal
ferroviario declarado apto, la edad tope seri de treinta y cin-
co afios.

Estaran exceptuados de los topes de edad:

1 Los agentes fijos de la Red a que se refieren los articulos
segundo, quinto’y sexto.
2. Los Jefes de Servicio que Ingresen al amparo de la nor-

[l ol el
WMo L@ .""'P’P"".""P!"

el el
R ]

‘ma ¢) del articulo géptimo.

3. El que entre en la Red procedente de otra empresa fe-

-rroviaria de via estrecha, siempre que se encuentre trabajando

en la misma &l publicarse la convocatoria en categoria-similar
a la plaza o plazas que se anuncien a prcvisién. .

4 Los que hubiesen efectuado précticas en cualguier. ex-
plotacién ferroviaria en funciones de la misma naturaleza que
la que corresponda a la catezoria que se convoque, cuando ta-
les practicas o servicios hubiesen durado seis meses como' ‘mi-
nimo, se acrediten documentalmente y nu hayan transcurrido
txl'es afios desde que dejaron de realizar tales précticas.o ser-
v 8105

5. Los eventuales que vinieran realizando con ‘dicho carfic-
ter seis meses al menos las funciones propias de la categoria
para la que se haya efectuado la convocatoria y que al tiempo
en que empezaron & trabajar como cales eventuales no tuvie-

‘ran cumplida ya la edad tope fijada en este Reglamento para

ingreso.

Art. 90 Para tomar parte en las comvocatorias deberin los:
aspirantes presentar instancia ‘debidamente reintegrada, sicom-
pafiada ‘de dos fotografias recientes, tamafio tres por tres cen.’
timetros, una de frente y otra de perfil, descubierto, para ser
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adheridas-a la ficha medica. En dicha instancia’ haran constar
los: interesados expresa y -detalladamente que retinen todas y
cada una“de l1as condiciones que ‘se sefialan ‘en la convocatoria
referidas sjempre a la fecha de expiracién del plazo que se
fije para la presentacién de solicitudes.

La'admisién de instancias; ast como el reconocimiento medi-

co, se realizarin en las dependencias y poblaclones sefialadag
en cada ‘convocatoria.
" Las dependencias habilitadas para la recepeién de solicitudes
remitirén  éstas, acompafiadas del impreso de reconocimiento
médico, al Tribunal correspondiente a la terminacién del plazo
de admisién, junto con una relacién nominal duplicada de soli-
citantes,

Los aprobados con plaza tendran que presentar obligadamen-
te, antes de tomar posesion de su destino, y en todo caso en el
plazo maximo de treinta dias naturales, contados a -partir de la
fecha de notificacién, los documentos que a continuacién ' se
indican, mas los especiales que en cada caso se requleran; en-
tendiéndose ‘que renuncian a la.plaza alcanzada en el caso-de
no hacerlo en el plazo sefialado.

1. Certificado de nacimiento del Registro Civil (legalizado
si no corresponde a la Audiencia Territorial de la localidad
en que se presente la solicitud de ingreso).

. .2 Certificado negativo de antecedentes penales, expedido
por la Direccién de Prisiones,

3. Certificado de buena conducta, expedido por el Ayunta-
miento de la localidad en que se resida,

4. Certificado de adhesién a la Causa Nacional.

5. Declaracién jurada a efectos de la incompatibilidad de-

terminada en el Decreto del Ministerio de Obras Publicas de

27 de enero de 1933

6. Declaracién jurada de no haber sido separado de ninguna
linea de las que integran la Red Nacional de los Ferrocarriles
%ﬁoles 0 de otra empresa ferroviaria independiente de esta

7. Certificado de vacunacién antivaridlica en plazo de va-
lidez,

8. Documento nacional de identidad.

Las mujeres deberin presentar, ademas, el certificado de
cumplimiento del Servicio Social o el de estar exentas del
mismo

A la instancia solicitando tomar parte en la convocatoria
deberan acompafiar, en su caso, declaracién de ser hijo o huér-
fano de agente de la Red.

Los aspirantes masculinos -mayores de veintiun - afios que
obtengan plaza quedaran obligados parg justificar el cumpli-
miento de sus deberes militares a presentar la cartilla militar
en que-conste su situacion en el Ejéreito o un certificado de la
Junta de Clasificacion y Revisién respectiva, si no han ingresa-
do en Caja.-Los excluidos totalmente del servicio militar bastars
con que presenten el certificado en que.conste su exclusién;. si
no prese ‘uno de los tres documentos antes aludidos rio se
les darad posesién del empleo alcanzado.

SECCION TERCERA
SISTEMAS DE INGRESO. TRIBUNALES. PROGRAMAS Y PREFERENCIAS
Sistemas de ingresos

Art. 10. El ingreso en.la Red como Agente fijo se efectuara
con arreglo a los siguientes sistemas:

1.0 Libre designacién.
2o Concurso,

3.2 . Concurso-examen.
4o -Concurso-oposicion,

En el concurso se apreciaran exclusivamente los méritos de
todo orden, especialmente los profesionales alegados por los
solicitantes.

Se determinara en el concurso-examen, mediante examen y
pruebas, la suficiencia de los interesados, aprecidndose después
los méritos .entre los.que demuestren la aptityd minima que se
precise  para ejercer la funcién correspondiente y se ajustara
a tales méritos el orden de colocacién de los aprobados.

En el concurso-oposicién se estimard fundamentslmente el .

resultado de los eferciclos tedricos o practicos a que deban so-
meterse los aspirantes, completando la estimacién con la de los
méritos que hubieran expuesto y aprobado. .

Las correspondientes convocatorias podrin ser generales para
toda la Red-n circunscritas a-una. localidad, zena o regién deter-

Art. 11. En los casos a que se refiere el apartado b) del ar-
ticulo séptimo se adoptara para el Ingreso el sistema de con-
curso-examen o concurso-oposicion que se establece en el eapi-
tulo cuarto del titulo tercero de este Reglamento para el ascenso
a la categoria que se trata de proveer.

Art. 12 Ingresos por libre designacion.—Se ingresara -por
este sistema en las siguientes categorias:

Personal técnico facultativo, Agregado técnico, Practicante
y Enfermera: En los casos en que procede con arreglo al articu-
lo segundo.

Guardesa,
Mujer de limpieza.

Art. 13. [Ingresos por concurso.—Se ingresari por este siste-
ma en las siguientes categorias:

Conductor: de automévyil,
Guarda jurado.

Art. 14. Ingreso por concurso-eramen.—Se ingresard por
este sistema en la categoria de Peén, en. aquellos casos en que
las vacantes no sean cubiertas por eventuales, con arreglo a lo
establecido en e! articulo cuarto.

Art. 15. Los examenes ¥y las pruebas de oficio, si las hubiere,
se realizaran en las puntos que especialmente se sefialen en cada
convocatoria.

Como resultado de aquéllos y de éstos, s6lo se dara por los
Tribunales la conceptuacién de «apto» v «no apto». Los aspl-
rantes declarados aptos pasarin al concurso en el que seran
clasificados atendiendo 's6lo a la puntuaciéon lograda por sus
méritos; es decir, in tener en cuenta a efectos de tal clasifica-
cién 14 puntuacién aleanzada en los exfmenes,

Art. 16. Ingreso por concurso-oposicion.—Se Ingresarid por
este sistema en las sigulentes categorias:

 Auxiliar técnico.
Calcador.
Preparador de Laboratorio:
Aspirante a Factor,
Auxiliar de Oficina.
Telefonista,
Aprendiz.

Art. 17. Los miembros -del Tribunal calificaran individual-
mente cada una de las partes de. los ejercicios que practiquen
los aspirantes que hayan sido admitidos a examen, pudiendo
otorgar desde cero a 40 puntos.

Cada componente del Tribunal hallara después la media
aritmética de los puntos por él concedidos en el respectivo ejer-
cicio, ¥ realizara esta labor por todos y cada uno de ellos; se
hallara la media aritmética correspondiente entre todas las
concetidas por los calificadores. Todo aspirante que no obtenga
un minimo de 20 puntos de nota media final en cada: uno de los
ejerciclos quedara excluido de la convocatoria; al que, por el
contrario, logre aquellos 20 o més puntos en todos los ejercicios
se hallari la media aritmética del total. Esta media aritmética
se multiplicard por el coeficlente 3, y al resultado se la adicio-
nard después la puntuacién que proceda en razéon a los méritos
respectivos,

Art. 18. La propuesta de resolucién del concurso, concurso-
examen ¥ concurso-oposicién se hard en orden a’'las puntuacio-
nes finales logradas por los aspirantes, y para resolver los em-
pates que puedan surgir en dichas puntuaciones se dara prefe-
rencia, en primer lugar, al cabeza de familia numerosa, siendo
antepuesto el que tenga mayor namero de hijos; después, el
que tenga menos de cuatro hijos menores de veintiin afios,
en orden al mayor ntmero de ellos, ¥ en tercer- lugar al de-
mayor edad.

Att. 19. ‘Los ‘aspirantés a las categorlas de ingreso senaladas
en los sistemas anteriormente expuestos que en el reconocimien-
to médico resulten fisicamente utiles realizaran los examenes
correspondientes y, en su caso, la ‘prueba de oficio. en el punto
o puntos que se sefialen en cada convocatoria, con arreglo a los
programas aprobados por los organismos oficiales correspon-
“dientes, :

Art. 20. Los titulos y méritos que habran de estimarse se in-
dicardn segin proceda, en cada convocatoria, con el detalle con-
signado en el apéndice mimero 3 del capitulo de Ascensos.

En el cargo de Auxillar de Oficina y Telefbnista se conside~
raran. como  méritos la taguigrafia y los-idiomas, Los-opositores
que después de aprobar el peniltimo ejercicio del eoncurso-opo-
sicién ‘hayan -solicitado por escrito dirigido -al sefior Presi-
dente del Tribunal realizar examen complementario de méritos
_de- taquigraffa o Idiomas, ‘verificardn este efercicio- ¥oluntario



8202

14 junio 1962

B. O. del E.—Niim. 142

momentos despues de haber terminado la praotica del dltimo
ejercicio. La puntuacién que pudiera alcanzarse como resulta-
do del expresado examen de méritos unicamente se computara
en el caso de haber aprobado aquel ultimo ejercicio

Por el examen de taquizrafia se podran otorgar hasta cinco
;puntos.

Por cada uno de los examenes de idiomas, hasta cinco puntos.

En el carzo de Aprendiz se apreciardn los estudios en escue-
las o centros docsntes oficials y cursos en Escuelas de Apren-
dizaje, Se otorgarin por todos estos méritos de uno a cinco
puntos.

TRIRUNALES

Art. 21. El inzreso en la Red mediante cualquiera de los
sistemas de concurso, concurso-examen y concurso-oposic!ﬁn
" serd juzgzado por un Tribunal compuesto por:

a) Un agente de la Red aesiznadu por la Direccion de la
misma, que actuara como Presidente v habrid de tener superior
catezoria que el resto de los que compotizan el Tribunal

b) Un Voeal representante del personal. elegido por la Di-
reccién de la RENFE de la terna propuesta por el Jurado de
Empresa. el cual habra de tener izual o superior categoria que
la que corresponda a la plaza o plazas que hayan de proveerse.

¢) Otro azente nombrado por la propia Direccion de la
Red, que. tendra que ostentar similar o superior categoria que
la que se atribuye a la plaza o plazas corvocadas y que actua-
ra como Secretarlo.

En los casos en cue se estime necesario, por presentarse a
los concursos un elevado numero de aspirantes de distintas re-
sidencias. podran desiznarse por la Red Ccmislones de Examen
que auxiliaran al Tribunal designado

En las deliberaciones del Tribuhai tumara parte el repre-
sentante que pudizra ser nomhbradoe por el Serviciorde Reincor-
poracién de los Combatientes al Trabajc.

art. 22, El Tribunal y las Comisicnes de Examen levanta-
rAn acta numszrada correlativamente por cada sesién que ce-
lebren, consiznando en aquellas todo lo tratado y acusrdos
recaidos En la primera reunion debera efectuarse como tramite
inicial la constitucién del Tribunal o de las Comisiones de
Examen,

En el concurso-examen o cohcurso-oposicion el Tribunal que
haya de juzzar los examenes deberd hacer puiblica directamen-
te o por conducto de las Comisiones de Examsn la relacion de
excluidos y la de admitidos a realizar los exdmenes y pruebas
¥ si el nimero de concursantes lo aconsejase y se estimare opor-
tuno, podra verificar un sorteo previo para citar el orden en
que hayan de ser llamados !os aspirantes a efectuar los ejer-
cicios. A los indicados Tribunal y Comisién de Examen tam-
bién les.corresponderd convocar para la préactica de los mismos

Art. 23, Corresponde a las Comisiones de Examen, aten-
diendo las instruccionss recibidas del T'ribunal. llevar a la prac-
tica los exdmenes de los aspirantes incluidos en las listas con-
feccionadas y recibidas.

En cuanto a calificaciéon se refler: s6lc estaran facultadas
las Comisiones de Examen para puntuar los ejercicios orales
en todos los casos y los escritos unicamente cuando se trate
de concurso-examen, informando ai Tribunal sobre el procedi-
miento o normas en gque se hayan basadc para la calificacion.

Cuando se trate de concursc-oposic:én estas Comisionss, una
vez gue los admitidos realicen los ejercicios escritos correspon-
dientes. se limitaran a revisar los testimonios dé exam:n. ha-
ciecndo en ellos anotaciones con lapiz rojc para destacar las
faltas o errores, pero sin calificar tales ejercicios eseritos.

Estas Comisiones no valoraran en ningun caso los meéritos
de los opositores, funciéon atribuida exclusivamente al Tribunal

Dichas Cemisiones de Examen cursaran al Tribunal, en so-
bre precintado o lacrado, relacién de los opositores examina-
dos y de los no presentados, testimonio de examen y actas de
las sesiones, expidiéndose por aquél el ccrrespondiente acuse
de recibo.

El Tribunal podra dar audiehcta a las Comisiones de Exa-
men si lo estimara oportuno y en detérminados casos concretos,
debiendo entonces presentarse ante el Tribunal una represen-
tacién de aquéllas, integradas al menos por el Presidente v el
Secretario.

(Continuard.)

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ORDEN de 1 de junio de 1962 por la que se constituyen
nuevas Secciones en el Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrondémicas.

Ilustrisimo sefior:

Los -avances cientificos de la hora actual abren a la in-
vestigacion agronomica nuevos horizontes para desplegar sus
campos. de actividad y por ello se hace necesario encuadrar
debidamente los nuevos estudios que el Instituto Nacional de
Investigaciones Agronomicas tiene ya iniciados y -establecer en
otros la obligada coordinacion de los trabajos que se realizan
en diversos Centros de él dependientes.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—l. En el Instituto Nacional de Investigaciones
Agronomicas se crea una Seccion titulada «Aplicacion de la
Energia Nuclear a la Agricultura», cuyos trabajos se dedica-
ran: al estudio de mutaciones inducidas en toda clase de espe-
cies agricolegs; a métodos de lucha por radiaciéon contra plagas;
o fisiologia vegetal. especialmente sobre asimilacion de ele-
mentos y oligoelementos fertilizantes: a la conservacion de
alimentos. y, en general, a cuantos otros aspectos agricolas
puedan presentarse en relacién con tal clase de energia

2. Para el desarrollo de estos trabajos la Seccién dispondra
del Campo de Radiacion Gamma, en la finca «El Enciny. y del
Laboratorio de Isétopos Trazadores, en los edificios centrales
del Instituto.

3 Para la debida coordinacion de los trabajos de esta Sec-
cién con los encomendados a la Junta de Energia Nuclear, ésta
podra nombrar de su seno un técnico para establecer las rela-
ciones precisas.

Segundo.—1. Igualmente se crea en el referido Instituto
la Seccién de «Estudios de Microclimasy», que la integraran los
doce Observatorios Agrometeorolégicos de Jerez de la Frontera,
Malaza Cérdoba, Jaén, Burjasot (Valencia), Villafranca del
‘Panadés (Barcelona). Zaragoza, Vitoria, La Corufia. Vallado-
lid. Badajoz y Alcald de Henares Esta red podra ampliarse en
la medida que vaya siendo necesario.

2. En uno y otro supuesto deberd tenerse en cuenta lo pre-
ceptuado en la Orden del” Ministerio del Aire de fecha 16 de
marzo de 1954.

Tercero.—Se crea asimismo en dicho Instituto una Seccion
de «Industrias y Conservas Vegetaless, que radicard'en la Es-.
tacion Naranjera de Levante, y gque estudiarda el mejor apro-
vechamiento industrial de los frutos y productos horticolas.

Cuarto.—La creacién de estas nuevas Secciones tendra efec-
tividad administrativa y econémica desde 1 de enero del afio
en curso ¥ los gastos que orizine su funcionamisnto se afron-
taran con cargo tanto a las partidas del presupuesto del Insti-
tuto que al efecto sean aplicables cuanto a cualesquiera otros
fondos que para tales finalidades fueran puestos a su dispo-
siciéon :

Quinto.—La Estacion Agronomica Central se denominara,
en lo sucesivo Estacién de Suelos, Fertilizantes y Analisis Agri-
colas.

Sexto.—La Subestacion de Cultivo de los Grandes Regadios
de Cordoba se denominara en la sucesivo Estacién de los Gran-
des Regadios de Cérdoba

Séptimo.—-La Subestacion de Vitieultura de Jerez de la
Frontera se denominari en lo sucesivo Estacién de Viticultura
de Jerez de la Frontera.

Octavo.—Se facultad a V. 1. para adoptar las disposiciones
que estime necesarias para mejor cumplimiento de cuanto se
dispone en la presente Orden.

Lo digo a V I para su conocimiento 'y efectos.
Dios guarde a V. I muchos afios.
Madrid. 1 de junio de 1962

CANOVAS

Ilmo. Sr. Director general de Agricultura.



