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OPOSICIONES Y CONCURSOS 

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO 

ORDEN de 6 de 1unio de 1962 por la que se convoca opo­
sición para in. greso en el {:uerpo . de Estadísticos Fa­
cultativos del Instituto Nacional de Estadística. 

Ilmo. Sr.: De acuerdo con la propuesta formulada porV. L 
Esta Presidencia del .Gobierno ha tenido a bien disponer: 

Primero;-Convocar a oposición para proveer quince plazas 
de Estadlsticos Facultativos del IIlstituto Nacional de Estadls­
tic;a, "dotadas con el sueldo anual de entrada de dieciocho mil 
doscientas cUarenta pesetas más dos pagas extraordinaril)S acu­
mulables al sueldo en los meses de julio' y diciembre, gratifica­
ción del cincuenta., por ciento del sueldo en . concepto de espe­
cialidad, establecida por Ley. de 19 de abril de 1961, y la grati­
flcació,n comPlementaria máxima del treinta . por ciento del. 
sueldo vigente en 1 de enero de 1956, Según lo que se determina 
por Orden ministerial, pUdiendo ampliarse tales ' plazas con ·.las 
que resulten vacantes antés d:el final de la oposición. Del total 
de plazas se reservará, con arreglo al artículo 45 del Reglamen­
to de EStadistica de 2 de febrero de 1948, una cuarta parte 
.para Estadlsticos técnicos. Las plazas·reservadas ql.lerésulten 
sin cur¡rir se acumularán a las destinadas ' a oposición libre, y 
los aspirantes que excedan de las ' plazas ' reservadaS podramcu- ' 
brir plazas libres si le correspondiere por su puntuaciÓn. 

Segundo.-Dlsponer en virtud del artículo 45 del Reglamen~ 
to de Estadistica de 2 de febrero de 1948 que del total de ' pla­
zas anunciadas se provean las dos terceras partes entre Licen­
ciados en Ciencias,Farmacia, Ciencias Políticas, Econófu:i(!asy 
Comerciales (Sección de Económicas y Comerciales) : Ingenie­
ros, Arquitectos,. Actuarios :e Intendentes, . y la otra tercera par­
te entre Licenciados en Derecho, Ciencias Pollticas, Económi­
cas y Comerciales (Sección de Politicas);' Filosofía y Letras, 
Medicina y Veterinaria que reúnan las condiciones especfflca­
das en las' instrucciones que se acompafian. Las vacantes del 
aegunck> grupo que quedasen sin cubrir podrán acumularse a 
las' del primero, mas no las del 'primero al segundo. 

Las normas contenidas en . este apartado serán apl1cables 
tanto a las plazas reservadas como a las de oposición libre a 
que hace referencia el apartado primero de esta convocatorla. 

Tercero.-Aprobar las instrucciones y programas de los ,ejer­
cicios de la oposición, qUe a continuación se inse¡tan. 

Lo que comunico a . V. l. para su conocimiento y ciemás 
erectos. . 

Dios guarde a V.I. muchos año.. 
Madrid, 6 de Junio de 1962. 

CARRERO 

lImo; Sr. DIrector general del Instituto Nacional de Estadistica. 

Instruccion~8 a que se refiere la Orden anteribr 
' . . ' . '. . 

l." Con arreglo al artículo 44 del Réglamentode' Estadis-
tica de 2 de febrero de 1949 pOdrán tOfIlar parte en esta oposi­
ción los aspirantes que reúnan las condiciones sigUientes : 

a) Ser espafiol, mayor de veintiún afiosy menor dé cua­
renta, exceptuándose los comprendidos en el Decreto de la Pre­
.Iisidencia del Gobierno de iOde Julio de 1957 (<<Boletín Oficial 
del Estado» del día 13), en lo que respecta a la edad máxima. · 

b) Ser licenciado en ' cualquier Facultad, Ingeniero o Ar­
qUitecto:-A efectos de equiparación de títulos se estará a lo dis­
puesto en el articulo 23 de la Ley de 17 · de julio ' de 1953, sobre 
Ordenación de las Ensefia~as Económicas y comerciales, 

c) No tener antecedentes penales que .lnhabiliten para eJer-
cer cargos públicos. . . ' . 

d) . N:o haber sido expulsado de ningún Cuerpo del Estado 
mediante expediente o Tribunal de Honor. 

e> Haber. oDaerva40 bu.na -CODduc:ta. 

f) Tener la aptitud fisica necesarIa para desempefiar las 
-funciones propias de un estadlstlco del Estado. 

g) En caso de ' aspirantes femeninos tener legalizada IIU 
situación respecto al Servicio Social. 

2." En la solicitud dirigIda al ilustrisimo señor Director 
general del Instituto Nacional de Estadistica,. los aspirantesina­
nifestarán expresa y detalladamente que reúnen ·tQ<las y cada 
una de las condici.ones exigidas en la Instrucción 'primera,re­
ferldas a la fecha de expiración def plazo sefialado paraJllipre­
sentacíón de Instancias. agregando los comprendidos en la. Ley 
de 17 de julio de 1947 las condiciones que les interese hacer 
constar. 

Asimismo harán constar el ejercicio o ejercicios d~ que cada 
uno desee ser dispensado, conforme a la Instrucción séptima. 
así como los Idiomas de que se haya de. examinar segUn la ins­
trucción octava. 

Acompafiarán a la instancia dos fotografías con el nombre 
y apellidos escritos al dorso, yel recibo justificativo de haber 
entregada en la Habilitación del Instituto Nacional de Estadls. 
tiea la cantidad de doscientas pesetas ' en concepto de derechos 
le examen o el resguardo del giro postal por dicha cantidad, 
dirigido a la mencionada Habilitación, según lo dispuesto en el 
artículo 66 de la Ley de Proc~dimiento Administrativo y dISpo­
siciones complementarias, del;!iendo consignar en el taloncillo 

. que forma parte de la libranza del giro: «Oposición Estadlsticos 
FacultativOS». . . -

Los aspirantes . a{>ortarán . los documentos Justificativos · en 
el, plazo que se . Indica en la instrucción décimotercera. 

El Instituto se reserva el . derecho a disponer un reconoci~ 
miento médico, con carácter decisivo" por . facultativos desIgna­
dos Por el mU¡mo . . Los • gastos extraordinarios que puedaocasio­
narta! reconocimiento seran ' a cargo de los interesadbs; 

3.' Las solicitudes se. presentarán, debidamente reintegra­
das, en el Registro general del Instituto Nacional de Estadísti­
ca, los dias laborables, durante las horas de oficina, y dentro 
del plazo de treinta dias hábiles, contados a partir de la ' publi­
cación en el «Boletín . Oficial del Estado» de la presente con; 
vocatoria. Asimismo pueden pre,sentarse en los lugares previs­
tos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo 
y disposicioneS complementarias. Los residentes en- el extran­
jero podrán presentar su instancia eri cualquier representacIón 
diplomática o consular de Espafia. 

4." Expirado el plazo de presentación de instancias, se pu­
blicará en el «Boletin Oficial del Estado» la lista de loS aspi­
rantes aqmitidos y excluidos, haciéndose pÚblica posteriormen­
te por . el mismo procedimiento la composición del Tribunal, 
no.mbrado por el ilustrisimosefior Director general del Instituto 
NaCionai de EStadística. . 

Los Interesados podrán impugnar la convocatoria, 'las bases 
de la oposición ' y la composición del Tribunal y entablar re­
curso por considerar infundada su . exclusión, de acuerdo con lo 
dispuesto en el Decreto de 10 de mayo de 1957 (<<Boletln Oficial 
del Estado» del 13), por el que se aprueba el Reglamento sobre. 
Régimen general de oposiCiones y concursos de los funcionarios 

. públicos. 
5.' Los aspirantes sufrirán un examen psicotécnico en el 

Instituto Nacional de Psicotecnia para la exploración del sen­
tido estadlstlco ' y de las · dotes naturales más íntimamente rela­
cionadas con la aptitud profesional. .El dictamen del Instituto 
Nacional de Psicotecnia servirá de elemento de Juicio en las 

. oposiciones, y en caso de . Ingreso en el Cuerpo de antecedente 
en el expediente personal, pudiendO el Tribunal, en caso de 
contraindicaciones .manifiestas, acord8.r. la eliminación de los 
opositores. a quienes aqUéllas se refieran. También se . podrá 
acordar la eliminación como resultado del reconocimiento mé-. 
dico. Tanto el eX\1men psicotécnico como el reconocimlentomé­
dlcoa que ,se refiere la Instrucción segunda se verificarán con 
anterioridad al sorteo. 

6." El dia 15 de enero de 1963, a las diez horas, o en su de­
fecto, 'eldla y .hora en que tal fecha se anuncie, se verificará 
ptlbllcamente · ante el Tribunal, en el Instituto Nacional de . Es­
tadfatica, .1 aorteo de 101 1011c1taDtea de1ln1t1vamente adIIiltldos, 
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para determinar el ,orde,n en que habrán de ser' ,eXamlnados, pu, 
blicándose el resultado del sorteo y la fecha, hora y lugar ' del , 
comienzo del phmer ejercicio al menos con quince días de an, 
telación en ,el «Boletín Oficial del Estado», ' , 

7.·, La oposición consistirá en los ejercicios si¡uientes: 

Primero «A». Matemáticas. 
:Primero «B». Economía. ' 
Primero «O». Derecho. 
Segundo, Idiomas. 
Tercero. Estadistica general. 
Cuarto Estadistica aplicada. 
Quinto. Demografía. 
SeXt0, Organización estadistica. 

Quedarán dispensados del ejercicio primero «A» los licencia, 
dos e~ Ciencias y en Ciencias Políticas, Económicas y Comer, 
c!ales (Sección de Económicas y Comerciales); Ingenieros y 
Arquitectos; del ejercicio Qrimero «B», los Liceru:iadosen Cten, 
.ciás Políticas, Económicas y Comerciales .(Sección de Económi, 
casy Comerciales), y del ejercicio primero «C». los Licenciados 
en Derecho yen Ciencias Pol1ticas, Económicas y Comerciales 
(Sección de Políticasl. Quedarán también dispensados del ejer, 
cicio primero «O» los opositores que sean Estadísticos técnicos. 

Los opositores disp~nsados de los referidos ejercicios serán 
calificados en las mat2rias respectivas con la puntuación mini­
madeaprobado, pudiendo, si lo desean, ser .examinados para 
mejorar la calificación en dichas materias. , 

,A efec~os de dispensa de ejercicios Se tendrá en cuenta lo 
dispuesto en el artículo 22 de la Ley de 17 de julio de 1953, 
sobre ordenación ( .. .: !as Enseñanzas Económicas y Comerciale¡¡ ' 

8" El ejercicio de Matemáticas conSistirá en la ' resolución 
de problemas sobre las materias que se indican; en el programJl 
correspondiente. 

, El de Idiomas, en¡ la traducción directa de dos Idiomas mÚ" 
dernos, uno de los cuales . será precisamente el francés, o el 
ingléS. 

El de Organización Estadistica, en desarrollar por escrito un 
tema del programa respectivo, sacado a la suerte, y 'resolver un 
caso práctico de organización de servicios. 

El de Demografía, en desarrollar un tema por escrito en una 
tiora, como máximo, 

El de Estadistica general, en desarrollar oralmente dos te, 
mas elagldos al azar del programa corr.espondiente en ' una ,hora, 
como máximo. , ' ' , 

El de Estadisticaáplicada, en desarrollar oralmente dos te, 
lIlas eiegidos de igual modo en cuarenta minutos, y en resolver, 
además, ¡:lor escrito, un caso práctico sobre algUÍlas de las ma­
terias que comprende el programa de Estadística, general. 

El de Economía, ~n desarrollar un tema oralmente en veinte 
minutos, como máximo. ',\ " " " 

El de Derecho, en desarrollar un tema oralmente en veinte 
minutos, 'como máximo'. I • 

La amplitud y duración de los ejercicioS sin , extensión ni 
tiempo señalados serán fijadOS por el Tribunal en cada ' caSo. 

En los ejerCicios orales dispondrán ' los opositores para es, 
crlbir las fórmulas o preparar un guión de un tiempo equiva, 
lente a la mitad del máximo fijado en cada caso para laexpli, 
ca.ción oral. , ' 

9.' Todos los ejercicios serán eliminatorios; se clasificarán 
por puntos de uno a diez, siendo ·necesarios cinco para ser apro, 
bados, y se ponderarán con arreglo a los coeficientes que ~ " con, 
tinuación se indican: segundo ejerCicio, ,1; primero, ,quinto y 

, sexto, 2; Y tercero y cuarto, 4, . 
Los ejercicios Serán' publicados y tendrán lugar en los 10,ca" 

les): días ' 'Y horas que el Tribunal designe. 
10. El opositor que no se presente a examen el día para el ' 

que ' sea citado ni durante el tiempo en que el Tribunal esté re, 
unido en sesión perderá todo derecho a continuar los ejerciCiOS, 
a no ser que durante la misma sesión en que ,debía actuar ale, 
gue una causa que el Tribunal estime justificada', suficiente, 
~~ , 

El opositor que no habiéndoseprese.ntado .al ser llamado 
comparezca durante la sesión en que , debí~ actuar podrá ,reali, 
zar el ejercicio al final de la misma sesión o en uno de lps dlas 
siguientes, según !o que el Tribunal acuerde, y si dejara otra 
vez de presentarse al ser llamado quedará excluido. 

El opOSitor que voluntariamente se retire en cualquiera de 
los ejerciCios orales o escritos perderá todo deercho en)asopo, 
aiciones; ," 

', 11. El Tribunal expondrá al público cada, día, en ,los ejer. 
clclós orales, y al terminar .la calificación en los ejercicios e& 
critos o mixtos, la ,relación de los opositores aprObados, ,con la 
puntuación que hayan obtenido, en .laqueaparecerán, debida, 

.( e. j , . 

me,nte separados, los, pertenecientes ~ cada uno de ¡os' grupos 
mencionados en el apartado segundo de la presenteconvocatoÍ1a ' 
entendiéndose que los que no figuren en aquélla no h~n Obten,id¿ 
101> puntos · necesarios y quedan, por tanto, excluídos. " 

12. Terminadas las, oposiciones el Tribunal formará. ' Wla 
lista única en la que los opositores aprObados figllten por ¡,or­
den de puntuación total cbtenida, y en igualdad de puntos', por 
orden . de edad. En ' dicha relación se hará , consta; cuáles son los 
opositores aprObados para las plazas reservadas .Y para las li-" 
bres. ' 

13. Los opositores aprObadOS por el Tribunal , aportarán ,et} 
el Servicio de Asuntos Generales del Iqstituto dentr.o ,del plazo 
de treinta días, a partird,e la publicación de la 'l'elacióndeapro,. 
ba¡¡l.os, lOS ,documentos Il-credttativos de las condiciones . de ,ca, 
pacidad y requisitos eXigidos en la convocatoria, referidos si~;¡n., 
pre a la fecha de expiración del plazo senalado para ia presen­
tación de inStancias, Estos documentos son: 

a) eertif!cado de nacimiento expedido por el Registro 'C1' 
vil, legalizado si no correspondiere al territorio de la .Audien·, 
cia . deM'adrÍ(~. 

b) Titulo facultativo o asimilado, testimonio notarial ,del 
mismo o certificado de haber constituido el depósito corrcspOn., 

, diente, . ' 
c) ,Certificado de ante,cedentes penales expedido por eh Re.- ,; 

gistro General de Penados y Rebeldes. 
d) Declaración jurada de no haber sido expulsado denill-' 

gún Cuerpo del Estado por ,expediente o por TribunaldeHo­
nor'ní separado por virtud de la Ley de Depuración de 10 de. 

, febrero de 1939. 
e), Certificado. de . buena conducta expedidO por 1~ A,lcal, 

, dla , <j.el Municipio de residencia. ' , 
f) Certificado, médico extendido en papel oficial" I:\Credlta, 

tivo de ' no padecer enfermedad infecto,conta~iosa: .ni defectp 
físiéo que .impiqa desempeñar l~ , funciones propias de un e~ta-
distico del Estado. ' 

, g) En el caso de aspirantes femeninos, certificación , de 
haber prestado el Servicio Social o estar exentas. de e¡¡ta , obll,-, 
gación. ' 

Los solicitantes coinprendidos en laLey de 17 de julio de 1947 
presentarán, además, los documentos, acreditativos deJas con. 
dicionés que les interese justificar, y lo propio harán losacq,. 
giclosa dispensa del requisito. de edad m.áxima. . ' , 
, Los aspira~tes que tuvieren la COlldición dé, fUtlgloI).ari,<?!S 

publicos estarán exentos de justificar documentll-lmente l~ con, 
diciones ,y requisitos ya demostrados para obtener su • .anterior.' 
nombramiento, debiendo presentar certificación del Ministerio 
u Organismo de que dependan acreditando su condición y . cuan,' 
tas circUnstancias ' consten en su hoja de servicios. , . 

14. Los opositores que ingresen en el cuerpo de Estadistl, 
cos Facultativos tendran desde el día en que tomen pps~sión 
los derechos y deberes ,determinados en el ReglaIll!lnto, de Ea­
tadistica. de 2 de febrero de 1948. 

PRO G R A M 'A S 

Matemáticas 

Problemas sobr,é laJS materias 'siguientes: , 
1.0 Écuaciones, Sistemas de ecuacione¡¡. 
2.° Análisis'. combinatorio. Variaciones, permutaciones 7 

combinaciones. 
3.0 Potencias de biÍlomios y polinomios. Fórmulas de New­

ton y Leibnitz, 
4.° Determinantes. Matrices. Regla de Cramer. 

' 5.° Coordenadas cartesianas en el plano. Funciones Repre-
sentación ' gráfi'ca 'de una función de una variable real. • 

6.° Distintas formas de la ecuación de la recta. 
7.° Ecuaciones de las cónicas. 
8.° Sucesiones numéricas. Limites. 
9.° Limites d,e las funciones. El número e. 
10. Funciones continuas. Funciones elementales. Represen;; 

taciones gráficas. 
' 11. Derivada. Ecuación de la tangentz a ' una curva. 

12. Der,ivada de una función de funcIón. DerivadllS 10.ga.ri~ 
micas. Derivadas sucesivas. ,'., '. . ., 

13. Máximos y mínimos de , las funciones de úna var~abl!l. 
Crecimiento y decrecimiento. Máximos. y mínimos re.'atiV9,s. 

14. Diferencial. Diferenciales sucesivas. ' , 
15. Tangente' a una curva ,en ,ecuacionesparaméti'ic'as. Te(). 

rema de Cauchy. Regla de L'Hopital. Líniitesindeterminadoa. 
. 16. ConCavidad, convexJdad. ~nflexiOnes. ,, ' , , 
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17. Representación grMica de las funciones 1/ ' ''' t (z); 
z .;. , . (z, 1/). . 

18. Coordenada. o;' cartesianas en el espaciO. Dist,ancia. entre 
do:$ puntos. Representación" de una función de dps . variables. 
Ecuación del plano. Ecuaciones de ' la recta. Ecuación de la es­
fera . 

19; ContinUidad de las funciones de do:$variables. Derivadas 
parciales. Diferencial . parcial . y total. Interpretación geométrica. 
.! . 20. Máximos y minimos de funciones de ' dos variables . . 

21. Concepto de función primitiva. Integrales--inmediatas. 
Métodos generales de integración. . , 

22. Integración cte funciones racionales, . irracionales y , tri-
gométricas. _ . 

23. Integral , definida . . Areas planas en coordenadas carte­
sianas. Integral dbble. Volúmenes. 

Economía 

Tema l. La. ciencia económica. Su definición. Necesidad del 
conocimiento de la ciencia económica. 

Tema 2. La organización económica. Los diferentes siste­
mas económicos .. Análisis especial del sistema de la economia 
de mercado; 

Tema __ 3. El sistema de economía de direéción ce~ral. Prin­
Cipales realizaciones y examen crítico de las mismas. 

Tema 4. El mecanismo productivo. Análisis de los diverso:$ 
tipOl$ de costes. Examen de la Ley de rendimientos decrecientes. 

Tema' 5. Los factores de la produC(¡ióli. La· población activa 
y el factor trabajo. La. remuneración.' Principales instituciones 
laborales. " 

Teina 6. La inversión. Ahorro, inyersiÓn, consumo y renta: 
El multiplicador. . 

Tema 7. La'Empresa, Principales formas ,de la ~presa ca-
pitalista. La. Sociedad anónima. ,Otros tipos ' de Empresa. _ 

Tema 8: Producto Naci~nal, Rent~ N~ional . y Gasto Na­
cional. Sus ' relaciones principale:;¡. 

Teina 9. Los principales tipos de Contabilidad Nacional. El 
sistetila normalizado de Cuentas Nacion¡¡.les . 

. Tema 10.' El siStema «input-output». 'Sus fundamentos esen-. 
ciales. Sus aplicaciones más, importantes. 

.. Tema 11. El mecanismodelmereado. Tipos de mercado. La. 
pollUca .económica frente a las prácticas restrictivas de la-com-
petencia. . , . ' .' ' 

Tema 12. Det.enninación del precio por la oferta y la, de- . 
manda. Demandas elásticas a inelásticaS. Lli. curva de oferta. 

Tema 13. La. teoría 'electiva del , consumo. Variaciones ' de 
los precios y de la renta. Interrelaciones de la demanda. Lapa-
radoja del valor. R.enta del consumidor. .' , 

Tema 14. S.ituación de eqUilibrio dé la Empresa, con bene­
ficios máximos. La·teoría de~ la productividad marginal Y el 
problema de ladistribuciól,l. ". ' 

Tenia 15. La población como divisor de la Renta Nacional: 
breve ' resumen. Teorías y. hechos. principales en torno a la evo- , 
lución de la población. El problema de la igualdad de oportu- , 
nidades.. . ' " 

Tema 16. El componente moneta;rio. El cambio, la división ' 
del trabajo y él dinero. Principales tipos de dinero. 

Tema .17. Dinero y precio:$. Estudio concreto lI,e la inflación 
y ' d~flación. El prOblema del tipo de/ interés: . . 

Tema 18. Las prinCipales instituciones monetarias. Anatisis 
niás concreto de' la organíza~ión monetaria. Los mercados de 
capitales. . _ \ 

Tema 19. Los ciclo:$ económicos. Tipo:$ principales. La lu-
cha contra la depresión.. . . . 

. Temal 20. El Estado y laeconomia. Ingresos y gaStos esta" 
. tales. 'Los sistemas fiscal y parafiscal. La cuestión delpresu-
puesto equilibrado. \ . ' . 
,~ema , 21. las relaciones económicas internacionales. La. ba­

·lanza de pago:$.El tipo de cambio. Principales medidas inter­
nacionales ante estos problemas 

Tema 22 .. ' El comereio internacional y la teoría de los j:ostes 
comparados. I,.a polé~ca protección~libr~atnbl0. , 

Tema 23. El sistema económico espanol , ~n fUDClOnamiento.. 
Su' historia. Y caracteristicas esencÍl,\les. ' 

Derecho 

TelDa 1. conc~pto del Derecho · en general . .Bu cl~icJ'ción. 
Derecho natural. Derecho positivo. Divisiones del Derecho .ob­
JetIvo. Del'echopúblico y Derecho privado. La. norma jurídIca. 
Derecho común y especial. Derecho civil; Oerecho foral. Fuent.es 
.del J;>erecho. La. codificación del Derecho en España. 

Tema 2. El sujeto del Derecho. Personas naturales yjurí­
dlcas. 'Capacldad de derecho y ~apacidad ' de obrar. Las perso­
nas Juridicas, 'concepto y naturaleza. corporaciones, asoclacio-

nes y fundaciones.' Capacidad' y extinción ' de las· personas JU' 
rídica;s. . ' . , I 

Tema 3.. Matrimóruo. Bus clases. Régimen legal vigente. Re­
quJsitos . y formalidades para su celebración. Efectos civiles del 
matrimonio. en relación con 10:$ cónyuges. Capacidad juridlca 
.de la mujer casada. DISolución del matrimonio, ,nulidad y -di-
vorcio. . ' . , . 

Tema 4. Paternidati y nliación. Filiación legitima e iile­
gttima. Reconocimient9. Legitimación. patria potestad. La. adol>" 
ción. ·Tutela. Concepto y clases. Ausencia y fallecimiento. Ciu­
dadanía: a.dquisición, pérdida y recuperación. 

Tema 5. Derechos reales. Concepto y . clasificación, Pose­
sión, propiedad y dol'ninío. La. obligación. Concepto y. clases. 
Nacimiento y extinción de las obligaciones. El contrato. Con­
cepto yelemento:$. ' 

Tema 6. El Estado, concepto y fines. Principales formas 
históricas. FUnciones del Estado:· caracteres y- relaciones de 
las funciones legislativa, ejecutiva y judicial. 

Tema 7. El Estado espafiol. Principios fundamentales del 
mismo. El Jefe del Estado. España como unidad politica. El 
Consejo de Regencia y el Consejo del Reino. ,Las Cortes. 

Tema 8. El ' FUero de 108 Españoles. El Fuero del Trabajo. 
Ley de Sucesión a la Jefatura del Estado., Ley de Referén­
dum; . Otras leyes fundamentales. 

, Tema 9. Conceptod;el Derecho administrativo. FUentes. 
Potestades j administrativas. La relación juridico-administrati_ 
va . . Oerechos públicos ' subjétivos. Nacimiento, modificación y 
extinción de las relaciones jurídico-administrativas. 

. Tema lO, Los actQi; administrativos. Concepto, c~asifica-
ción y elementos. El . acto. presunto. Motivación, not~ficación, 

. ejecutoried.ad; vicios, renovación y suspensión de' los actos . ad-
mip.istrativos. . ' . 

Tema 11. La. personalidad de la Adminl'stración. Personas, 
de Derecho público. Clasificació.n, . nacimiento, modif1cacióny 
extinción ' de las mismas. Su capaCidad. Régimen jurídico de la 

. Administración española. . 
'rema · 12. Los funcionarios públiCOS: concepto y clases. 

.condiciones generales' de capacidad y modo de nombrarlo:$. Si­
tuaciones dto los funcionarios. Clases P~ivas: principales dis-

.,posiciones. ' 
. . Tema 13. Deberes y . cte'rechos de los. funcionarios de' la ',ad­
ministración civil del Estado. Relaciones de los funcionarios 
entre,·.si y con los particulares. Responsabilidad de los funcio­
narios. Expedientes · gubernativos'. su tramitación. 

Tema 14. Adl'ninistrac~ón del. Estado. El Jefe del' Estado. 
Los Ministros. El Consejo dé Ministros. Comisiones delegadas. 
Subsecretarios, .Directores generales y 'Secretarios generales 
técnicos de 10:$ Ministerios. DelegadOS de~a Administración 
Central. El consejo. de Estado. El Consejo de Economía Na­
cional;. , . / 
Te~a 115. Organización de la Presidencia del ·00bierno. El 

Ministro . Subsecretario. La. Secretaría aeneral Técnica. Orga­
nismos dependientes de la Presidencia. Breve idea de la orga.­
nización ministerial española. Breve idea de los Organismos 
autónomos y paraestatales. 

Tema 16. El procedimiento administrativo. ' Recursos gu­
bernativos.Lo contencioso-administrativo: clases de recur$OS; 
preceptos esenciales de la legislación vigente. La responsab.m­
dad de la Administración: ideas generales y Derecho poSltl\':o 

\ español 
Tema 1'1. Administración Local. Fundamentos yprincipa­

les preceptos ' dell'égilnen Jurídico de las entidades locales, La 
Ley de Régimen Local y los Reglamentos. complementarios. 
La a.cción administrativa local; instancias, reclamaciones y re­
cursos. El recurso contencioso-administrativo en . el ámbito lo-

'cal. 'Los funcionarios de la Administración Local; s)l forma-
ción . y re.sponsabilidades. ., 

Tema 18. Las entidade$ locales. ProvincIas; su orIgen. Par­
tidos judiciales. Municipios y ~nt~dades locale~. Clasifi.cación, 
constitución y alteraciones. DIstrItOS, parroquIB.$, .hermaw:la" 
des y otras divisiones inframunicipales. Mancomumdades mu-
nicipales voluntarias . y agrupaciones forzosas. . ' , 

Tema 19. Los órganos de gestión de las entidades locales. 
Las Diputaciones; su competencia. Cabildos insulares. Go~r­
nadores civiles; breve idea de sus atribuciones y compete~cIa. 
en especial respecto de la Administración Local. Las Comisio-
nes técnicas provinciales. . . . 

Tema 20. El Municipio en España. La. poblaCIón munici­
pal. Clasificación,de los habitantes. Derechos. Y deberes deés­
tos. El AyuntamientQ; su competencia. El ~lcalde y los Con-o 
cejales; sus atribuciones. _ ..... _ I 

. Tema 21. Breve idea de .la organizaclon judICIal espanola. 
--Principio:$ y precepto:$ legales básicos. Jurisdicciones común y. 

é$pecíales. El . Tribunal Supremo, las Audiencias, los Juzgados ' 
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de Primtlra Instancia e lnstrucción, Munlclpale:¡, comarcales 
y de Paz. Los 'Tribunales de lo cont€llcioso~Administrativo. 
Idea de las Jurisdicciones ecleaiá.stica y' castrense. Las Magis-
traturas del Trabajo. , 

Tema 22. La SecretarIa GeneJ'al' del Movimiento. Su or­
Ij'anización: Vice.secretaria General, Qrgáhización Sindical. Bre­
ve idea de las DelegacioneS Nacionales. Los SindicatQll Na.-
cionales. ' 

Tema 23. El contrato de trabajo: concepto, elementos; ob­
Jeto y fonna. El salario, concepto ,legal y clases. Las regla­
mentaciones de trabajo. 

':l'ema 24. La jornada máxima legal y el d.es,clUlSO domini­
cal: . fundamentos yprincipale,s diSposiciones,' Accidentes de 
trabajo: concepto. ClaSea de incapacielad. La entennedali pro-
fesional. , 

Tema 25. La. previl¡lón en~paña: principios bá.sicos e ¡ns­
titl,\ciones principales de la previsión social, labor,al y t'anita­
ria. Los' S<¡guros Sociales oblisatorios. La proteCCión a la fa­
milia en la legislación social, cooperativas, Mutualidades V 
Montepíos -Laborales. 

Organtzactón estaaística 

Tema l. Organización científica del traba.1o: orígenes y 
desarrollo histórico. Conceptos, finalidades y princJpale:s sis­
temas. Campos de aplicación de la organizaéión c,ientífica del 
trabajo: la organización de la Empresa y en la Administra­
ción Pública. 

Tema 2. Rac¡!onalizac!ón .• Normalización. Tipificación. Psi-
cotecnia y selección personal. . . 

Tema 3. Sistemas de organización estadí:stica: c~ntra1iza-
ción y descentralización., Sistemas mixtos. ' 

Tema 4. Problemas generales que presenta la recogida .de 
'datos. Necesidád y posibilidad de obtención de los patos. '\Re~ 
.laciones con los informantes. Datos c;ue no ha~ de .obtene~s~. 
Anonimato de los declarantes Y 'caracter confidenCial de las 
declaraCiones. 

Tema 5. Funciones de un Servicio Nacional de Estadistica" 
Normas estadisticas. Función met<;1dológlca. Función coordi­
nadora. Funcionarios. CooperaCión internacional. 

Tema 6. La organización estadíStica en EspaÍla: Principa· 
le$ Organismos. La Ley de Estadística de 31 de diciembre 
(le 1.'945. Disposiciones sobre el In.stituto Nacional de ~~tadls­
tica y el Consejo Superior de Estadística, la Administración 
Local, y 'la Organización Sindical. La obllgttción de fac1litar 
datos. La publ!cación de estadisticas. El secreto estadístico. El 
Registro de. la población. 

Tema 7. El Instituto Nacional de Estadístfca: Naturaleza 
y misión. Organizaci(m y Servicios. Petición y publicación d.e 
datos. Principales atribuciones del Director y Subdirector. MI­
sión de los Jetes .. de Servicios Y Sección y Junta de Jefes. De-
legaciones y sus' principales miSiones y atribuciones. _ 

Tem8l8. Personal del Instituto Nacional de Estadistica: 
Cuerpos y misión de cada uno. Forma de ingreso. Ca.rgos y 

. destinos: nortnas para su provisión. Situaciones administrati­
vas y formas de reingréso. 

Tema 9. Debere:> y derechos de 106 funCionariOS. Falta.s y 
aanciones. 

. Tema 10. Cons~jo Superior de Estadistica. Servicios mi-
nisteriales de Estadística. Servicios municipales. El Serviolo' 

' Sindical. Colaboracióri plÍblica. . 
Tema 11. Organización de las estadísticas demográficas en 

el Instituto Nacional de Estadística. LegislaCión demográfica: 
claslf1cáción de los habitantes. El padrón: su relación con el 
censo y aprobaCión. Modlficjtciones, ,inclusiones o exclusiones 
padronales. Vecindad de oficio o a instancia. dé parte. RecJá-. 
maciones y recursos. Rectifioación del padrón. 

Tema 12. Organización En el Instituto Nacional de Esta­
distica de l¡iS estadísticas del movimiento natural de la pobla­
ción. El Registro civil. lnséripciones y - transcripciones. Bole­
t1t1es demográficos y ' su tramitación. Estadisticas migratorias, 
Recomendaciones internacionales. 

Tema 13. Organizaeión en' el Instituto Nacional de Esta­
d1stlca de las. e~tadísticas sanitarias ' y de higiene. Recogida de 
datos sobre causas de muerte. Morbi11dad. Suicidios. Censo de 
establecimientos sanitarios y' benéficos. Estadísticas antropo-
métricas. Recomendaciones internacion¡tles. ' 

Tema 14. ,Organización· En el Instituto Nacional de E.~ta­
dlstica de laS estadísticas agricolas, El censo agrícola. Esta.-
dí.sticas forestales y pecuarias. Normas internacionales. . 

Tema 15'. Organización tn el Instituto Nacional. de Esta­
distica de las estadísticas industriales. El censo industriar. Es-' 

'tadisticas de transportes. ji;stadísticaS de serviciqs. Recomenda­
ciones internacionales. 

Tema 16. Estadistica de dlstribuclón y consumo. Proble-

ma¡¡ qUe presentan y posibles soluciones. Estadisticas de precios 
y i. Úlneros índicés.· Servicios establecido:; . y publiéaéiones pe' 
riódicas. F.ecomendaciones .internacionales. 

Tema 17. Organización en el Instituto Nacional de Esta­
d,ist1ca de las estadísticas financiera;¡. Presupuestos del Estado 
y de las Entidades loca tes. El censo' de Sociedades y Empresas 
Es,tadísticas tributarias. Estadisticas bancarias, de seguros y 
bo).s¡¡,. F.ecomendaciou.;s ínterpacionales. 

Tema 18. Qrgani:¡;ac¡ón en el Instituto Nacional de Estadis~ 
tica de tal¡ estadísticas soolales. Estadísticas cte ¡¡alarios.. Esta­
dística , de accidentes de trabajo: Indices de frecuencia y gra­
vedad. Estadisticas ¡¡obre demandas, colocación y paro. Es­
tadistica de Seguros Sociales Enfermedades profesionales, Mu­
tUálidades Laborales. Rea!j:¡;aciones y ,proyectos .más . interesan­
tes: Censo laboral, clasifkación nacional de profesiones, Re­
comendaciones internacionales. 

Tema 19. Las estadist¡cas judiciales en el Instituto Nacio­
nal de Estadística. E;stadi¡¡tica penal y penitenciaria y de los 
Tribunales ' TutElares ~de Menol'es. Estac;lispca judicial civil y 
de lo contencioso-administrativo. Otras estadísticas judiciales, 
Las estadísticas educacionales. Estadistica:s de enseñanza. Re­
comendaciones . de la UNESCO sobre la normalización inter~ 
nacional. Estadísticas de expansión cultural. 

Tema. 20 Las Estimaciones de la Renta' Nacional de Es­
\ paña. Los trabajos privados. Las estimaciones de la Comisión 
del Consejo de Economia Nacional. El cálculo ele la Renta Na-
cional de España a partir de 1955. ' . . 

Tema 21. . Cuentas ,Nacionáles. Sistemas normalizadOIl de 
Cuentas Nacionales. Definiciones más importantes. Estudios 
de las distintas cuentas: Estadísticas' neCEsarias para BU tor: 
mación. . ' . .' , 

Tema. ,22. Organízación el estudíode la c()yuntura. Ola­
tintos métodos. Indicadores coyunturales má.s corrientelt 

Demografía· 

Tema l. Oemografia. Sus clase!). Población. Teorías lIobre 
la población. . 

Tema 2. Estática de la población. El censo. Su historia.: 
Partes' de que se ('onsta actualmente. Re:;istro de la poblacIón. 

Tema 3. Densidad. ~e la población. Barlcentro de lapobla­
ción. Entidades de. poblacIón. Sexo: 'índice de masculinidad. 
Edad: Pirámide de edades. Talla. 

Tema 4. Población activa. La' prOf~sión. Grupos profes1o­
I\ales. lA ocupación, DísminlJ:ciÓn de laS profesiónes agríCOlas. 
Las cl~e¡¡ sociales. ' 

Tema 5:-;El estado civil. La l'eJi<sión .• La instrucción. loa 
familia, Censo de caQe'~a,¡'.de familia. Númeto de ' individuOfl 
por familia y vivienda. ' , " 

Tema 6. Resídencia. y vecindad. Población de becho y de 
derecho. Nacionalidad. Idioma.-Raza. 

Tema 7. . Dinámica de la población El Registro civ!1. NUp­
clalidad. Matrimo::liaHdad. Éstado civil de los cónyuges. Edad 
de los mismos. Otros aspectos del matrimonio. Tablas de 'nup-
cialidad y viudeda'l. . . . 

Tema 8. . Natalidad. El sexo. Fecundidad. ' Reproductlvídad. 
Indices de Kuc:¡;ynski. Diversos métodos de obtención. Legitl­
midael. Mortinatalidad Decrecimiento de la natalidad. Dura­
ción de una generación. Tablas de fecundidad. Relación en­
tre hijos muertos y vivientes de cada matrimonio. 
. , Tema . 9. Mortalidad. Mortalidad según el sexo: .la edad y 
el estado civil. Mortalidad in~antil. Mortalidad por meses. Mor­
bilidad. Letalidad. Indice vital. 

Tema 10. Métodos de evaluaCión de la pOblación futura.. 
Curva logística. Progresiones. Otros métodos. Logística de la 
población española. . 

Tema 11. Tablas de mortalidad. Sus clases. Estudio de los 
distintos métodos de ajuste. Su construcción. Tablas de mor-
talidad/ de la pOblación espaflola. . 

Tema 12. Migraciones internas. Exodo rural. Migracibnea 
internacionales. Circulación, movilidad y capilaridad ,social 

Tema 13, . Demografía española : resumen histórico de.! des- . 
arrollo de l.a población de España. Sus crecimientps según ce;'1-
sos desde 1860; crecimiento por provincias ,y regiQ,nes. Su re- , 
partición: diversos tipos de. densidad. ~"a población rural '1 
urbana: las grand2s ciudades de España y sU desarrollo. Los 
caracteres físicos y morales de ' la población de España. ,El 
analfabetismo. , Grandes núcleos de población' españo~a en el 
extranJero. ' 1 , . J ' 

Tema 14. Natalidad, mortalidad y nupciaJiCladde la po­
blación española;: sU evolución desde principio· de siglo: sus 
modalidades 'regionales. int~nsidad, y caracteres de la emigra­
ción española. Grandes corrientes migratorias e.n el interior 
de ESpaña. La atra~ción de Madrid y la de BarCelona. carac­
teres demográfiCOS especificos de algunas 'regiones. 
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E$'ta4ística gene'" 
Tema . 1, ''Fenómenos, aleatorfós. Ley de azar o de estabili. 

dád, de las frecuencias. Conceptos deprobábilidad. Axiomas, ' 
Consecuencia de los axiomas. Suceso!> independientes. Teore-
ma de Bayes. . . 
. ~ Tem¡1 2. ~istri.bución unidimensional de probabilidad. Fun­

clOn ' de densIdad y función de cuantia de una variable úni­
~mensional. Función de distribución. Valor mEdio teórico. Me-
dIana y moda. Momentos. . 
l . -:r:~ma 3.. Función generatriz de momentos, Varianza. y des­
~aclOn tipICa. Otras medidas de disQersión, Medidas de defor­
mación o aslmetria y curtosis. Desigualdad de TChebYcheff. . 

Tema 4. ProPIedades, y ,caracteristicas principales de lil. 
distribución binomial. Teorema de , Berncuilli. 

Tema 5. Propiedades y cal.'acteristicas de las distribucio­
nes cle' Poisson e hipergeométrica. ~tribución uniforme: de-
finición y caracteristlcas. . . . 

Tema 6. Distribuc,iónnormal. ' prJpiedades y característi­
cas. Tablas. Importancia dé la distribución normal en la' teo­
ri¡1 y. en la prlÍc.tic¡t estadistica. Ajuste de una distribución 
normal a Una distribución de frecuencias 

Tema 7. Distr~bución de la' X' de, Pearllon. Teorema ' de 
adición DistrIbución de la t , "de Student, Razón de varianzas. 
Distribución de la ;;: de Fisher. 

TemaS. convergencia en probabilidad. Teorema de Moivre 
Teorema central limite . . 

. Tema 9. Distribución. bidi~ensi~nal de probabílidad. Fun­
ción de distribuci6n. Función de densidad. Función de cuan­
t¡:a. Distribuclones marginales. Distribucion.es condicionadas. 
Dtstriouciones dimensionales de probabilidad. 

'Tema 10. Dlstribucién multinomial. Propiedades y carac­
terísticas. 

Tema 11. Distribución ,normal bivariante. Propiedades y 
caracteristicas. ' 

, . Tema 12. . Distribución normal " multivariante. Propiedades y . 
caracteristicas. . 

Tema 13. Correlación y regresión en .distrlbuciones biva-
liantes. . . 

'rema 14. Correlaclón y regreSión en distribuciones mul­
tlvarlantes. 

Tema '15. Funciones aleatorias. Definición analitica . y ola­
ses. Procesos estocásticos. procesos estgcásticos estacionarios. 
DeflAlción y ejemplos. / . . 

Tema 16. Procesos de Márkoff. Procesos de, poissón. Pro-
cesos de nacimiento y muerte. ' . 

Tema .17. Muestreo _de poblaciones Infinitas. Distribucio­
nes en la muestra y en el muestreo. Momentos muestrales. Es­
peranza y , varianza de. los dos pl.'1meros momentos muestrales 
respecto al origen y respecto ala media. ' 

, Tema ' 18. Distribución en el muestrEO de la ' media y va­
rianza procedentes de una población 'normal. 'Distriqución de 
iadiferencia de medias. ' , ; 

Tema 19. Distribución de .los coeficientes de correlaciÓll y 
regresión Distribuciones. libres. Distribución del recorrido , y 
la ~ediana. 
. Tema ',20. Estimación de parámetros. EstimadOres consis-

tentes, insesgaQos, eficientes y suficientes. . 
'fema 21. Métodos de estimación : mínimos cuadrados,' mo-

memos. X· mínima y minimax. ' 
Tema 22. Estimación por el método de la máxima verosi­

militud. Propiedad~s de estas estimaciones. Distribución asin-
tótica de los estimadores de máxima verosimilitUd. ' 

. Tema 23. EstimaCión por intervalos. MétOdO general de 
Neyman. , Intervalos de confianza para. la media de una pobla-
ción normal. Regiones de confianza. " 

Tema 24. contrastación de hipótesis estadisticas. La teo- . 
rla de Neyman-Pearson. Contrastes c.ntrados. Contrastes más 
potentes. 

TelUa 25. ' contraste de la razón de verosimilitud; Apli­
caciones. 

Tema 26. AplicaCión de la X· a la contrastación de la bon­
dad de un ajuste. Homogeneidad de caracteres. IndependenCia 
de caracteres. 

Tema 27.' Teorema departic1ón de la X'. An*lisls de la 
va.rianzl1. Aplicación a una clasificación simple de las obser­
vaciones. 

'rema 28. Análisis de la regresiÓn entre dos variables. Es- . 
t1maciones y propiedades. . 

Tema 29. Contr~te ¡de . los ,coeticientes de , regreSión. Esti­
, J,ll8.ciÓn por intervalos. 
. , Tema 30. Teoría de la decisión. Decisión ante la incerti­

dumbre. Distintós criterios de decisión. Decisión estadística. 
Tema 31. Reglas de decisión admisibles. Solución mínimax 

del problema de la. decisión. Solución de Bayes del problema 

de decisión estadisti~. Infere4cja estadística clásica y la. mo-
demll, teoría de la dé.!isión. . 

Tema. 32. Muestreo en poblaciones finitas. Muestreo ale. 
torio sin reemplazamiento. Estimadores y sus errores de mues~ 
treo. Intervalos de confianza. Determinación del tamafió de 
la muestra y consideración de los I;ostes . 

Tema 33. Muestreo estratifi.cado aleatorio. Estimadores y 
sus errores de muestreo. Tipos de afijación. Determinación 
del tamaño de la ,muestra. 

Tema 34. Muestreo por conglomerados y áreas. Compara­
ción de unidades de' conglolPerados con unidades del mismo 
tamano; estimadores y sus errOre.3 de muestreo. 

Tema 35. Muestreo por conslomerados con unidades de 
. distintos tamaños. Estimadores y sus errores de muestr€O. 

Tema 36. Muestreo por etapas, Muestreo bi~tápico: uni­
dades primarias del. mismo y distlnto tamaño, estimadores y , 
errores de muestreo. 

Estadistica apl~cada 

Tema l. La evolución del conCEpto de estadística, El pro­
ceso estadi~tico y sus fases. Cuestionarios. RecoJida y depura­
ción de datos.' ¡"ormac(ón y t~pos de las estadisticas. Análisis 
y publicacióll de datos. 

TelPa 2. TabUlación manual y mecánica. Representaciones 
gráficas desde el punto de vista estadístico. 

Tema '3. Interpolación; principales procedimientos. Ajus­
te : distintos métodos. PrinCipales modelos biométricos, Bon­
dad de un ajuste y su medida . 

Tema 4. SerIes temporales o cronológicas. Componente.s. 
Tendencia secular. . ' 
, Tema 5. Est:'udio del movimiento ' estaCIonaL Movimientos 
ciclic(¡)s : su determinación. Análisis armónico. 

Tema 6. Medida' de las aptitudes: los tests. Normáliza­
ción de las puntuaciones. Tipos de escalas. Análisis de «items». 
Indicis de difi.cultad. Discriminación de ,m test. . 

Tema 7. Medida de la precisión de un test: coeficientes 
de fiabUidad . . Procedimientos de determinación de la fiabili­
dad. Fórmula ' de Spearman-Brown. Error típico de las pun­
tuaciones. Homogeneidad de un tést. 
. Tema 8. Valor 'predictlvo cle un . te.st. CóefiCiente, de valió 
d.ez. Predicción mediante regresión múltiple. Corrección de la 
validez 'por atenuación. Oorrelaciones entre . tests. Fundamen­
tos tiel ' análisis factorial. 

Tema 9. Inspección sin normas dadas. Control estadístico 
ae ' la calidad. gráfiCOS de control para variables, gráficos de 
la media. recorrido y desviación típica Gráfico de control 
para fracción definitiva. Gráfica de control para defectos. 
. Tema 10. InsPEcción con normas dal.1a.s. Control estadis­

tico de la calidad, gráficOS ,de control para ;variables, gráficos 
de la media, recorrido y desviación típica. Gráficos de control 
para fracción d~fectiva. Gráfica de control para defectos. 

Tema 11. Inspección por muestreo e~ el comercio. Ins­
pección I por .lotes para at,ibutos: muestreo simple y doble. 
Inspección por lotes para variables: ~tlmación !1el porcentaje 
defectivo. 

Tema 1~·. Teoria de colas: conceptos generales. flistemas 
abiertos y cerrados. Sistema abierto de una sola estimaciqn. 
Sistemas abíertos de varias estimaciones. Sistemas cerrado.s: 
proceso de naéimiento y muerte. , 

Tema 13. Teoría. de la , programación lineal. El método del 
slmplex. ' Degeneración. 

Tema 14 .. Teoriade «stocks» y almacenamientos. CasqS de 
demanda no aleatoria y aleatoria 

Tema 15. Conocimientos teóric.os en torno al prOblema de 
los números índic~s : fórmulas más emplEadas; representati­
vidad ; propiedades de los índices de. precios; relación entre 
números índices de distintas magnitudes económicas. Idea de 
los números índiCeS infinitesi~ales y funtionales. ' 

' Tema 16. Números índices de precios, de producción, dé 
salarios y de comercio Elxterior. Números Indlces del coste de 
la vida. Valoración de magnitudes · económicas a prec;ios cona-
tan tes. , . _ 

Terna 17. Investigaciones ' de mercado : objeto y apl1caclo­
nes ; métodos de recol ida de datos; cuestionario;,· entrevista. 
Técnicas especiales de estudios de mercado: «panel» de c.onsu­
midores; sistema de inventarlo ; barómetros de marcas .. 

Tema 18. Modelos econométricos. Diversos tipos. Identifi-
cación. '. , 

Tema 19. Modelos econométricos multiecuacionales; estr­
macióQ minimocuadrática directa e indIrecta. IEstimación mi­
nimocüadrática en dos etapasl 

Tema 20. Modelos econométricós ' multiecliacionales. Esti­
mación maximoverosimll con Información completa y . con in-
formación limitada. . 
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Tema 21 Construcción de una tabla cinput-output,. Pro- , N.o de orden 
D1enuui estadisticos y econométricos que plantea. Determina-
eión ' de las principales magnitudes m¡tcroeconólliicas. , ' , 

Nombre y apelUdo8 . 

Tema 22. ,Estúdio matemático del modelo de Leontief. Los '1 D. Martin" Lago Delgado .......••.... 110 
108 
106 
104 

coeficientes técnicos éomo parámetros f!structurales del mo- 8 D. Aurellolbarrondo Fraguela ..... . 
delo. Solución del modelo: ' interpretaciones\ económicas ' suge- 9 D. Miguel Alcaraz Puelo .............. . 
ridas por la matriz de coeficientes técnicos A y por los 'ele- 10 D. Rafael Serrano Garcia ........... . 
mentos de la matriz inversa de loa. 11 D. Carlos Serrano, Micó .............. . 96 

RESOLUCION de la Dirección General del Instituto Geo­
gráfico JI Catastral por la que se convoca a reconoci­
miento médico, sorteo JI comienzo de los ejerciptos a ,los 
opositores 11 plazas vacantes en el Cuerpo de Delinean­
tes Cartográficos. 

De , conformidad con las normas de la convocatoria para cu­
brir diez plazas en el Cuerpo de DelineantesOartográficosde 
este Instituto, anunciadas en el «Bole,tín Oficial del Estado» 
de 21 de noviembre de 1961, ¡¡e fija la fecha del 2 del próximo 
mes de julio, a las diez' de la mañana, para -el reconocimiento 
médico y sorteo de los aspirantes, y la de 3 del mismo mes, a la ' 
misma hora, para dar comienzo aI'primer ejercicio de laopo­
sición en los ,locale';; de esta Dirección General. 

Lo digo a V. S~para su conocimiento y efectos. 
Dios guarde a V,S. muchos años. 
Ma<iJ:1id; 5de junio de 1962.-EI Director general, Vicente 

Puya!; 

sr. Ingeniero Jefe de la Sección séptima (Personal). 

MINISTERIO DE H,ACIENDA 

ORDEN de 5 de junto de 1962 por la que se acepta JI se 
dispone la ' pUblicación de la relación 'de ÓpoSitores apro­
bados en la oposición al Cuerpo de Aparejadores al ser­
vicio de la Hacienda pública. 

Dma. Sr.: Ultimada la actuación del Tribunal constituido 
para . juzgar la oposición para c~brir once plazas de Apareja- " 
dores al servicio de la Hacienda ' Pública, convocada por , lteso­
lución de ' la Dirección General de Impuestos .sobre la ltenta 
de 14 de diciembre' de 1951, y de conformidad con la Orden 

,'ministerial de 15 de marzo de 1951, 
Este Minist-erio, en uso de las atribuciones que le, están con­

feridas .. se ha servido aceptar la relación de los opositores apro­
bados, conforme a lo prevenido en la ref.erida Orden de convo­
ca.toria, y disponer su inserción en el «Boletín Oficial' del Es-
tado»; como anejo a esta Orden. . \ 

Los interesados, en cu~plimiento de lo dispuesto en el ar~ 
ticulo 14 del Decreto de 10 de mayo de 195'1, deberán aportar 
en el plazo de treinta días hábiles, a part1i' de la publicación 
de esta Orden, los documentos acreditativos de las condiciones 
'ele capacidad y requisitOs exigidos en la norma decimosexta de 
'la repetida Orden de convocatoria. . ' 

Lo que comunico a V. l. para su conocimiento, el de' los in­
teresados y demás efectos. 

Dios guarde a V. L muchos años. 
Madrid, 5 de junio . de 1962.-P. D., ' JuanSánchez-Cortés. 

Ilmo. Sr. Director general de Impuestos sobre la ltenta. 

Relación que se cita de señores Aparejadores que han Sido 
GProbados en la oposición convocada por Resolüción de laDf.. 
rección General de Impuestos sobtela Renta, de conformidad 
con la Orden ministerial de 16 de marzo de 1961, con expreSión' 

de la total puntuación por cada un.o de ellos alcanzada 

N,o de, orden 

1 
2 
3 , 
5 
6 

Nombre y apelUdos 

D .. Santiago Climent de Francisco. 
D. Manuel Riquelme Apruzzese ... 
D. Joa,quin de Frutos y de Frutos. 
D. Juan Antonio Lizancos Aguirre. 
D. Daniel' Redondo Morales ...... ; .. 
D. Emilio Torres Garc[a ............ .. 

Puntuaclón 

130 
;424 
120 
119 
116 
1'12 

lVIINISTERIO 
DE LA G b BE RN AC ION· 

RESOLUCION /Jel Instituto de Estudios de Administra. 
ción Local por .la que se , convoca oposición de acqeso 
a cursos de :habilitación de Secretarios de primera cate-
goria de Administración Local. . 

'De conformidad ' con el acuerdo adoptado por la Comisión 
Permanente del Consejo de Patronato de este Instituto y Icon 
sujeción a la Resolución , de la ,Dirección General de' Adminis­
tración Local de 28 de marzo de 1962, publicada en , el «Boletin 
Oficial del' Estado» de 1 de mayo , corriente. se convoca oposición 
de ingreso en la Escuela Nacional de Ádministración y Estudios 
Urbano.~ . para seguir en ella dos cursos, de duración minima de 
cuatro meses cada uno, que habilitarán para obtener el, titulo 
de . Secretario de primera categoría de' Administración . Local e 
ingresar ' en el Escalafón del Cuerpo. 

Simultáneamente, se convo~a concurso , entre SecretariOs . tle 
segunda categoria para cubrir el cupo reglamentario de. las 
vacantes anunciadas. 

'La oposición se regirá por las siguientesnol'mas; ' aplicables 
tamhiénal concurso en lo 'que 'sea congruente con este sistema 
de selecciÓn: 

1.- Con arreglo a las prescripciones . del Reglamento del lns-
,tituto y del de Funcionarios de Admin.istráción Local q~eda 
fijado en ,cincuenta 'y una el n,úmero de plazas que han de ser 
prOVistas en esta , convocatoria, aunque,- de conformidad con la 
norma ' primera d.el artículo 138 del Reglamento de .30_ de mayo 
de 1952. será sustraída a la, oposición la tercera parte del nú­
mero de plazas, o se:¡¡. diecisiete, las cuales quedarán reservaclas, 
a los Secretarios de ' segunda categoriaque habiendo prestado 
servicios durante más de diez' años y poseyendo el título de 
Licenciado en Derecho o en Ciencias ' Políticas solicitaren el 

\, acceso a .la prinlera categoria, tomando parte ' en la presente ' 
convocatoria. , 

I Si el número de solicitantes del Secretariado de segunda 
categoría fuese inferior al de las plazas que corres~ondé a su 
cupo, las vacantes seran . incorporadas a las qu~ deben' ser prp. 
vistas por oposición, . p&O si res1Jltare superior, tendrán prefe­
rencia los aspirantes que acrediten mayor tiempo de servicio en 
el cue¡:po. ' 

Los Secretarios de segunda categoria que resultaren admi­
tidos tendrán acceso directo al curso de ampliación previsto 
en el articulo 35 .del Reglamento provisional del Instituto, de 
24 de junio de 1941. 

2.& Los ejerCicios, se celebrarán en el Instituto de Estudlos 
de AdnünistraciónLocal ante, uno 'o más Tribunales, integrados 
por el Director general de Administradón Local o el Director 
del Instituto, que pre¡:¡idirán por este orden,y por miembtos 
pertent!cientes ' al Instituto y a su Escuela Nacional ' de Admi­
nistración y Estudios Urbanos, hasta completar el número . de 
tre$ o cinco Jueces. En todo caso se requérirá la presencia de 
tres mIembros para . que los Tribunales puedan actuar v~IJda-
mente. ' 

3.· Los aspirantes cursarán las solicitudes,según modelo, 
nu.mero 1" a la Direcclpn del Instituto. presentándolas en la. 
Secretaria General, calle de Joaquin García Morato. 7; cual­
quier dia hábil. de diez de ' la mañana a una de la farde, d.u­
~nte el plazo de treinta días, 'también hábiles, . contados a 
partir de la publicación de'la convocatoria en el «Boletín Ofic~t 
del , Estado», o bien remitiéndolas dentro del mismo plazo a 
d.icha . Secretaria General por alguno de los medios autorizados 
po~el articulo 116 de- la Ley de' Procedimiento Administrativo, 
de 17 de julio dé 1958. ' ',. 

Los residentes en ' el extranjero Dodrán cursar sus instancias 


