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Tema 21 Construccién de una tabla «input-outputs. Pro- |. N.o de orden Nombre y apellidos. Puntuacién
blemas estadisticos y econométricos que plantea. Determina- -
elén de las principales magnitudes macroecondémicas,

Tema 22. Estudio matematico del modelo de Leontief. Los 1 D. Martin. Lago Delgado ............. 110
coeficientes técnicos como pardmetros estructurales del mo- 8 D. Aurelio Ibarrondo Fraguela ...... 108
delo, Bolucién del modelo: interpretaciones econémicas suge- 9 D. Miguel Alcaraz Puelo ............ 106
ridas por la matriz de coeficientes técnicos A y por los ele- 10 D. Rafael Serrano Garcia ... 104
mentos de la matriz inversa de 1-A. 11 D. Carlos SBerrano Mic6 ........cceeeee 96

RESOLUCION de la Direccién General del Instituto Geo-

grdafico y Catastral por la que se convoca @ reconoci-

miento médico, sortea ¥ comienzo de los ejercicios a los
opositores a plazas vacantes en el Cuerpo de Delinean-
tes Cartogrdficos.

De conformidad con las normas de la convocatoria para cu-
brir diez plazas en el Cuerpo de Delineantes Cartograficos de
este Instituto, anunciadas en el «Boletin Oficial del Estado»
de 21 de noviembre de 1961, se fija la fecha del 2 del préximo
mes de julio, a las diez de la mafana, para el reconocimiento
médico y sorteo de los aspirantes, y la de 3 del mismo mes, a la
misma hora, para dar comienzo al primer ejercicio de la opo-
sicién en los locales de esta Direccién General

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos,

Dios guarde a V. 8. muchos afios,

Madrid; 5 de junio de 1962—El Director general, Vicente
Puyal;

Br. Ingeniero Jefe de la Beccién séptima (Personal).

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 5 de junio de 1962 por la que se acepta ¥y se |

dispone la publicacion de la relacién de opositores apro-
bados en la oposicion al Cuerpo de Aparejadores al ser-
vicio de la Hacienda publica.

Imo. Sr.: Ultimada la actuacién del Tribunal constituido
para juzgar la oposicién para cubrir once plazas de Apareja-
dores al servicio de la Haclenda 'Publica, convocada por Reso-
lucién de ‘la Direccién General de Impuestos sobre la Renta
de 14 de diciembre de 1981, y de conformidad con la Orden
ministerial de 16 de marzo de 1961, = ;

Este Ministerio, en uso de las atribuciones que le estdn con-
feridas, se ha servido aceptar la relacién de los opositores apro-
bados, conforme a lo prevenido en la referida Orden de convo-
catoria, y disponer su insercion en el «Boletin Oficial del Es-
tado», como anejo a esta Orden. 1

.Los interesados, en plimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 14 del Decreto de 10 de mayo de 1957, deberan aportar
en el plazo de treinta dias hébiles, a partir de la publicacién
de esta Orden, los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la norma decimosexta de
1a repetida Orden de convocatoria.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento, el de los in-
teresados y demas efectos.

Dios guarde a V. L. muchos afios.

Madrid, 5 de junio de 1962—P. D., Juan Sanchez-Cortés.

Ilmo. Sr. Diréct.or general de Impuestos sobre la Renta.

Relacion que se cita de sefiores Aparejadores que han sido

aprobados en la oposicién convocada por Resolucion de la Di-

reccién General de Impuestos sobre la Renta, de conformidad

con la Orden ministerial de 16 de marzo de 1961, con expresion
de la total puntuacion por cada uno de ellos alcanzada

= —
N.edeorden Nombre y apellidos Puntuacién

1 D. Santiago Climent de Fraheisco. 130

2 D. Manuel Riguelme Apruzzese ... 124

3 D. Joaquin de Frutos y de Frutos. 120

4 D. Juan Antonio Lizancos Aguirre. 119

5 D. Daniel Redondo Morales ......... 116

6 D. Emilio Torres Garcia .............. 112

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION del Instituto de Estudios de Administra-
cién Local por la que se convoca oposicion de acceso
a cursos de habilitacion de Secretarios de primera cate-
goria de Administracion Local.

De conformidad con el acuerdo adoptado por la Comisién
Permanente del Consejo de Patronato de este Instituto y 'con
sujecién a la Resolucién de la Direccién General de' Adminis-
tracién Local de 28 de marzo de 1962, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» de 1 de mayo corriente, se convoca oposicién
de ingreso en la Escuela Nacional de Administracién y Estudios
Urbanos para seguir en ella dos cursos, de duracién minima de
cuatro meses cada uno, que habilitardn para obtener el titulo
de Secretario de primera categoria de Administracién. Local e
ingresar en el Escalafén del Cuerpo.

Simultaneamente .se convoga concurso entre Secretarios de
segunda categoria para cubrir el cupo reglamentario de las
vacantes anunciadas. g '

La oposicion se regird por las siguientes normas; aplicables
también al concurso en lo*que sea congruente con este sistema
de seleccién:

1#* Con arreglo a las prescripciones del Reglamento del Ins-
 tituto y del de Funcionarios de Administracién Local queda
fijado en .cincuenta 'y una el nimero de plazas que han de ser
provistas en esta convocatoria, aunque, de conformidad con la
norma primera del articulo 138 del Reglamento de 30 de mayo
de 1952, serd sustraida a la oposicién la tercera parte del nf-
mero de plazas, o sea diecisiete, las cuales quedaran reservadas,
a los Secretarios de segunda categoria que habiendo prestado
serviclos durante mas de diez afios y poseyendo el titulo de
Licenciado en Derecho o en Ciencias -Politicas solicitaren el
.acceso a la primera categoria, tomando parte en la presente
convocatoria. :

,8i el nimero de solicitantes del Secretariado de segunda
categoria fuese inferior al de las plazas que corresponde 8 su
cupo, las vacantes serfin incorporadas a las qug deben ser pro-
vistas por oposicién, pero si resultare superior, tendran prefe-
rencia los aspirantes que acrediten mayor tiempo de servicio en
el Cuerpo.

Los Secretarios de segunda categoria que resultaren admi-
tidos tendrian acceso directo al curso d= ampliacién previsto
en el articulo 35 del Reglamento provisional del Instituto, de
24 de junio de 1941.

28 Los ejercicios. se celebrardn en el Instituto de Estudios
de Administracién Local ante uno o mas Tribunales, integrados
por el Director general de Administracion Local o el Director
del Instituto, que presidiran por este orden, y por miembros
pertenecientes al Instituto y a su Escuela Nacional de Admi-
nistracién y Estudios Urbanos, hasta completar el namero de
tres o cinco Jueces. En todo caso se requerird la presencia de
tres miembros para que los Tribunales puedan actuar valida-
mente.

3 Los aspirantes cursaridn las solicitudes, segin modelo
nimero 1,.a la Direccién del Instituto, presentiandolas en la
Secretaria General, calle de Joaguin Gareia Morato, 7, cual-
quier dia habil, de diez de la mafiana a una de la tarde, du-
rante el plazo de treinta dias, también habiles, contados a
partir de la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficlal
del Estado», o bien remitiéndolas dentro del mismo plazo a
dicha Secretaria General por alguno de los medios autorizados
pornel articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
de 17 de julio de 1958,

Los residentes en el extranjero podran cursar sus instancias
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por conducto de la respectiva representacion dlplomé.tlca 0 cen--

sular de Espafia, la cual las enviard por correo aéreo certificado
& expensas del interesado.

42 (Cada aspirante consignard en la instancia su domicilio
'y expresa y detalladamente mencionara las condiciones si-
guientes !

a) Ser espafiol, mayor de veintiiin anos de edad y no exce-
der de los cuarenta y cinco, limites referidos a la fecha de ex-
piracion del plazo de admisién de instancias.

b) Poseer la- licenciatura en Derecho o en Ciencias Politi
ticas, con anterigridad a la fecha de expiraciéon del plazo de
presentacion de instancias.

¢) Observar buena conducta,

d) Ser adicto al Movimiento Nacional.

e) No padecer defecto fisico o sanitaric y poseer las fa-
cultad.s visual y auditiva y aptitud manual 'y locomotriz
inequivocas.

f) Carecer de antecedentes penales.

; g) Haber prestado el Servicio Social los aspirantes feme-
ninos.

- h) Ejercicios aprobados en la anterior oposicion de Secre-
tarios de primera categoria de Administracién Local

i) En el caso de aprobar los tres ejercicios de la oposicién
expresar el idioma de que desea ser examinado.

52 La instancia podra centener también expresion de los-

titulos, servicios, y méritos que los aspirantes estiman conve-
niente consiznar y que, en su dia, habran de acreditar docu-
mentalmente,

6.2 Los aspirantes qué se acojan a los beneficios estable-
cidos pof la Ley de 17 de julio de 1947 especificaran expresa-
mente en la instancia los rizuientes extremos: turno a que
pertenezecan; que no han hecho uso de este derecho, con obten-
ciénl de plaza al efecto o, en su caso, si existe la excepeiéon con-
tenida en el articulo tercero de dicha Ley

7.2 Los Secretarios de segunda categcria que solicitaren el
ingreso en la Escuela Nacional harian constar en su instancia
segin modelo numero 2, que presentardn dentro del mismo
plazo y forma establecidos para los opositores, los siguientes
datos:

-a) Numero con que figuran en el Escalafén del Cuerpo.

b)  Tiempo de servicios prestados en e! Cuerpo hasta la fe-
cha de la convocatoria,

c) Licenciatura, en Derecho o en Ciencias Politicas, con
fecha anterior a la expiracion del plazo de admisién de ins-
tancias.

d) Carencia de antecedentes penales.

e) Depuracion, sin nota desfavorable, en su carrera.

8.2 Al presentar la instancia se abonarian ciento cincuenta
pesetas en'concepto de derechos de inscripcién, en la oposicién
o en el concurso, suma que no se devolvera sino en el caso
previsto en el articulo 25 del Decreto-ley de 7 de julio de 1949,
y se entrezaran dos fotografias tam%fm corriente en documento
de identidad, y a cuyo dorso figuraran resefiados los dos apelli-
dos y el nombre -personal del aspirante

-9s Expirado el plazo de presentacién de instancias se for-
mard la relacion de aspirantes, la cual seri publicada en el
«Boletin Oficial del Estado», con la indicacién, en su caso, del
cupo restringido en que se los incluya.

10. Con posterioridad a la publicacién de la lista de as-
pirantes se haran piblicos en el «Boletin Oficial del Estadon
los nombres de los miembros del Tribunai o Tribunales que
hayan de componerlos, asi como la fecha, hora y lugar del
comienzo del primer ejercicio.

11. El dia 2 de octubre préximo, a las once de la mafiana,
en la Escuela Nacional de Administraciéon y Estudios Urbanos
se verificara el sorteo piblico que determinari el orden de
actuacion de los opositores.

12. Los ejercicios dz la oposicidn seran tres:

E]l primero consistird en desarrollar por escrito, durante
dos horas, como méaximo, un tema de conjunto, propuesto por
el Trihunal y desenvuelio en el ambite del cuestionario que
-acompana a esta convocatoria, aungue no se atﬂn“a a epigrafes
concretos del mismb.

El sepundo consistira en desarrollar, también por escrito, y

disponiendo de dos horas y media el opositor, un tema sortpado

entre ios numerados del 34 al 107, ambos inclusive, del propio
cuesticnario, y en este ejercicio se valorara especialmente la
profundidad de los conocimientos, las dotes de construccién per-
" sonal, al sentido critico y la aportacién bibliografica.

El tercero consistiri en el desarrollo, durante media hora

como maximo y veinte minutos como minimo, de dos .temas
extraidos a la suerte: uno de Derecho Publico (Politico o .Ad-
ministrativo, o Economia y Hacienda) y otrc. de Derecho Priva-
do, Penal y Procesal. El Tribunal de este ejercicio podra darle
por terminado cuando, en el curso de la exposicién, estime, por
unanimidad. que posee elcmentos inequivocos y suficlentes para
declarar la desaprobacién antes de quedar agotado el plazo
normal de desarrollo

13. El nimero de puntos que podra ser otorgado por cada
Vocal del Tribunal sera: en cada uno de los dos primeros ejer-
cicios, de 0 a 15, y en el tercero, de 0 a 5, en cada unu de los
temas.

En cada ejercicio, la.puntuacién total serd el resultado de
dividir por el nimero de Vocales actuantes la suma de los
puntos obtenidos por el opositor.

Para la aprobacién se requirird el minimo de 7.5¢ puntos en
los ejercicios primesro y segundo, y el de 5 en el tercero.

Si. ordenadas las puntuaciones de los tres ejercicios, que-
daren aspirantes cuyo nimerp rebasara el de plazas convocadas,
no tendré.n\derecho a figurar en la relacién de opositores apro-
bados y se consideraran, en consecuencia, eliminados de la
oposieion.

14. Los ejercicios primero y segundo pero nunca el tercero,
aprobados en la oposicién quedaran corvalidados unicamente
para las dos primeras oposiciones que secan convocadas para

‘los mismos Cuerpo y categoria. Si no se lograre plazo o no se

compareciere en cualquiera de las dos opcesiciones subsizuientes
0 en ambas, decaerd el derecho de exencion de los ejercicios
aprobados.

Aparte la previsiébn general del articulo 19 del Reglamento
de Funcionarios de Administracion Local, de 30 de mayo
de 1952 quedaran dispensados del limite de edad sefialado en el
parrafs séptimo de tal articulo los aspirantes de esta oposicién
que habiendo aprobado alzun ejercicio de la precedente. del
mismo Cuerpo y categoria, hayan rebasado los cuarenta y cinco
afios, al acceder a la oposicion dispuesta por esta convocatoria.

15. Los opositores que cubrieren plaza como resultado de su
inclusién en la lista totalizada por las puntuaciones en los tres
ejercicios podran optar a un cuarto ejercicio. consistente en la
traduceién directa. inversa o ambas juntamente, de los idiomas
extranjeros cliyo conocimiento hubieren alegado A estos efectos
deberan consignar su peticiéon precisa y exclusivamente en ‘la
solicitud de acceso a la oposicién y determinaran la clase o
clases de traducciones en que desearian ser examinados.

Por cada idioma alegado, la aptitud en la traduccién directa
determinard la acumulacion, entre los aprobados que puedan
cubrir plaza, de un punto como maximo en la clasificacion
general de puntuaciones. y dos puntos, también como maximo,
en la traduccién inversa.

16. El orden de clasificacién definitiva estara determinado
pur la suma de puntuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios y constara en la lista que sera remitida a esta Di-
receién. Los aspirantes que no obstante haber aprobade los di-
versos ejercicios no obtuvieran la puntuacién necesaria para
ser clasificados dentro del nimero de plazas se consideraran
desaprobados a efectos de la oposicién y no podran alegar nin-
giin derecho actual ni expectante sin psrjuicio de lo gue consiz-
na la norma 14 respecto a la validez de los ejercicios apronados
para olras convocatorias.

17. Los ejercicios primero y segundo serdn practicados en
‘Namamiento tnico. Solamente en caso de excepeién "y por mo--
tivos fustificados a juicio del Tribunal del ejercicio podra éste
examinar antes o después de dicho llamamiento al opositor que
lo solicitare antes de ser convocado en el turno tnico, pero en
ningun caso podra concederse otra prérroga. Para el tercer
ejercicio habra dos llamamientos, a eleccién de los aspirantes,
v sin otra posibilidad de llamamiénto especia' en dicho ejercicio.

18. Para formar, la lista definitiva de los opositores a quie-
nes, hasta un maximo de treinta y cuatro se dsclare ingresados
en la Escuela, la Direccién del Instituto se ajustara a la suma
de puntuaciones obtenidas en los diférentes ejercicios acoplan-
dolos en el turno libre y en los cupos estgblecidos por la Ley
de 17 de julio de 1947, v los empates serar resueltos a tenor del
articuly quinto de la propia Ley en los turnos reservados y ate-
niéndose a la mayor edad en los restantes

19. Los opositores propuestos para el ingreso en la Escuela
Naciona] presentaran en la Secretatria General del Instituto,
dentro del plazo de treinta dias habiles a partir de dicha pro-
puesta, los documentos acreditativos de las condicionss de ca-
pacidad y requisitos que se indican en las normas cuarta y quin-
ta de la convocateria. a cuyo efecto aportaran: certificado de
nacimiento expedido por el Registro Civil ocorrespondiente, le-
galizado cuando el lugar de nacimiento no'pertenezca a la juris-

|
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diccién de la Audiencia Territorial de Mddrid; titulo de Licen-
elado en Derecho o en Ciencias Politicas o, en su defecto,
eertificacién académica que acredite haber constituido el de-
pésito para la obtencién del mismo; certificado de buena eon-
ducta expedido por la Alcaldia del lugar de residencia del
interesado, certificado acreditativo de la adhesién al Movimien-
to Nacional, certificado médico-sanitario especificando las cir-
cunstancias requeridas por la norma cuarta e) de esta convo-
catoria, certificado negativo del Registro Central de Penados y
Rebeldes, certificado acreditativo de haber prestado el Servicio
Social los aspirantes femeninos, documento acreditativo, en su
caso, de las circunstancias que determinen el derecho a poder
acogerse a los beneficios de la Ley da 17 de julio de 1947, y el
documento o documentos acreditativos de los méritos y circuns-
tancias alegados en la solicitud .y que concurran en el as-
pirante.

El Instituto se reserva el derecho a decretar reconocimiento
médico, a expensas del aspirante, en los casos en que conviniera
cualquier aclaracién sobre este extremo. '

Los Secretarios de segunda categoria admitidos al curso, para
acreditar las condiciones y requisitos a que se refiere la norma
séptima de esta coavocatoria, deberan rresentar en la Secre-
taria General del Instituto los documentos siguientes: ~certi:
ficacién acreditativa de los servicios prestados con posterioridad
4 los que figuren acreditados por el Escalafén del Cuerpo, ti-
tulo de Licenciado en Derecho o en Ciencias Politicas o, en su
defecto, certifichcién académica que acredite haber constituido
el depésito para la obtencién del mismo; certificacion negativa
del Registro Central de Penados y Rebeldes, quienes no estén
en activo, vy documento acreditativo de estar depurado, sin nota
desfavorable en la carrera.

Quienes dentro del plazo indicado no presentaram su docu-
mentacién no podran matricularse para seguir los cursos en la
Escuela Nacional y decaeran en todos sus derechos de aspi-
rantes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir al consignar datos falsos en la instancia a que
ge refieren las normas cuarta y quinta. En este caso el Tribunal
formulari propuesta adicional a favor de quienes, por su orden
hubieran, en su caso, aprobado los elercicios de la oposicién
Cuando se trate de Secretarios de segunda categoria que toma-
ron parte en el concurso se aplicard igual norma

20. Los aspirantes que tuvieren la condicién de funcionarios
plblicos estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos coincidentes con los exigidos para la expe-

dicién del nombramiento, y podréan sustituirlos con la certifica- |

ci6n del Ministerio u Organismo de que dependan y que acredite

su condicién y cuantas circunstancias consten en la respectiva
hoja de serviclos. )

21. Los ingresados que hubleran tenidoc actuacién relevante
en la oposicién y que aoreditaren escasez de recursos econémicos
disfrutardn de matricula gratuita y se acumulard a los mismos
el beneficio que sefiala el articulr 40 del Reglamento del Ins-
tituto.

22. Los aspirantes residentes en el Archipiélago Oanario o en
las Plazas y Provincias Africanas podrin ser agrupados, alteran-
dose para ello el orden de llamamiento para la practica conse-
cutiva ‘de los ejercicios, a fin de evitarled la repeticién de los
desplazamientos. Con este fin seran, en su caso, oportunamente
convocados con posterioridad al sortec general, en el que seran
comprendidos, ¥'la convocatoria se publicari con antelacién su-
ficiente en el ¢Boletin Oficial del Estadon.

23. .Es propésito de la Comisién Permanente del Consejo de
Patronato de este Instituto establecer un periodo de practicas,
mediante la incorporacién de los cursillistas a oficinas de Secre-
taria de Ayuntamiento, en las que permaneceran durante el pe-

‘riodo de curso que se sefiale § que terminara con la expedicién,

si procediere, de un certificado de asiduidad y eficacia.

24, A tenor de lo dispuesto en el nimero 2 del articulo 40
del Reglamento de Funcionarios de Administracién Local, de 30
de mayo de 1952, y en la norma sexta de las comunes establecidas
en la tabla de valoracién de méritos aprobada por Orden de 21
de julio de 1958, salvo justificacion de situaciones reglamentarias
individuales, los opositores ingresddos en la Escuela y que aprue-
ben los cursos correspondientes estaran obligados a solicitar plaza
en el primer concurso que convoque la Direccién General de
Administracién Local y, en totlo caso, se les considerara solici-
tantes de la totalidad de las vacantes que se anuneien, y vendrian
obligaaos a tomar posesién, dentro del plazo reglamentario, de
la que les sea adjudicada.

25. El cuestionario para los ejercicios segundo y .tercero de
la oposicién ha sido aprobado por la Direccién General de Admi-
nistracién Local, de conformidad con el nimero 4 del articule 19
del expresado Reglamento de Funcionarios de dicha Adminis-
tracion

26. Para lo no previsto en la presente convocatoria serdn de
aplicacién las normas contenidas en el Decreto de 10 de mayo
de 1957.

27. Los aspirantes a la oposicién o al éoncurso redsctaran
sus respectivas instancias de conformidad con los modelos anexos
a esta convocatoria.

Madrid, 18 de mayo de 1962.—El Director, Carlos Ruiz del
Castillo.



B. O. del E.—Nim. 143 15 junio 1962 8281

MODELO NUMERO 1

Poliza
de
3 pesetas
Imo. Sr.:
DOR iciveenns i s COD AOMICIHO L ..cevvvsnerasssscessannnissssninees, PIOVINCIA € ivvervisssenssasanssensy
calle: de . iiiiiisgsanmisssisadsssarn , DUMEr0 ...cceeveeesen. cén el debido -respecto y consideracién tiene el honor de

exponer a V, L:

Que deseando tomar parte en la oposicién convocada para acceso a los cursos que habilitaran para obtener el

titulo de Secretario de primera categoria de Administracién Local, hace constar gue:

a) Es natural de .............cceeiieeninnnennns., proviocia de .................., nacido el dia ......... de .................. de 19..,
b) Tiene aprobados integramente los estudios de la licenclatura de .. ... en la fecha
de la presente,

¢) Observa buena conducta.

d) Es adicto al Movimiento Nacional.

e) No padece defecto fisico' ni sanitario y posee las facultades visual y auditiva y aptitud manual y locomotriz
inequfvocas.

f) Carece 'de antecedentes penales.

g) Ha cumplido el Servicic Social (los-aspirantes femeninos).

h) En la anterior oposicién de Secretarios de primera categoria aprobd los ejercleios ......cc...ovvvevsieennanns (1)

1) Desea ser examinado de .................. ldlomas extranfero: ............c....ceeeesnsereen.... traduceién directa, in-
versa o ambas juntamente

) (Alguna otra circunstancia que haya de alegarse, conforme a la convocatoria,)

Estimando, por tanto, qué retne las condiclones establecidas en la convocatoria de 16 de mayo de 1962, res-

petuosamente

BUPLICA a V. I. admita la presente instancia, -previo abono de los derechos correspondientes, y en su virtud tenga a bien

declararle admitido a la préctica de los ejercicios de la expresada oposicién.
Es gracla que espera merecer de V. I, cuya vida guarde Dios muchos afios.
En vee & .. de . ceresrssannnees A€ 1962,

Timo. Sr. Director del Instituto de Estudios de Administracién Local

(1)

Primero, segundo o los dos.
NOTA—S1 alguno de los requisitos indicados no estuviese conforme con las circunstanclas del aspirante. se harédn constar éstas

en sustitucién de squéllos.
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MODELO NUMERO 2

Péliza
de
8 pesetas
Ilmo. Sr.:
Don .......... .., Secretario del Ayuntamiento de ......escsssesesssssess, Provineia de .....cceieeee

con el debido respeto y consideracién tiene el hcnor de exponer a V. I.:

Que deseando tomar parte en el concurso couvocado para acceso al curso que habilitard para obtener el titulo
de Secretario de primera categoria de Administracién Local, hace constar que:

a) Figura en el Escalafén del Cuerpo de Secretarios de segunda categoria de Administracién Local con el
OUMETO ..iververessasssss

b) Cuenta Con .......cccsoneeees BIOS, crivessessonsrsies INESES ¥ weeeranens «sessee dias de servicios prestados en el expresado

Cuerpo, hasta la fecha de la convocatoria.

c) Tiene aprobados integramente los estudios de la licenciatura de .. en la fecha de la
presente.

d) Carece de antecedentes penales.

e) PFué depurado sin nota desfavorable en la carrera.

Estimando, por tanto, que retine las condiciones establecidas en la convocatoria de 16 de mayo de 1962, res-
petuosamente

BUPLICA a V. 1. admitida la presente instancia, previo abono dé l6s derechos correspondientes, y en su virtud tenga a bien
declararle admitido al curso de habilib&_iclén citado.
Es gracla que espera merecer de V. I, cuya vida guarde Dios muchos afios.
En a de ... sviensiesines G€ 1962,

I'mo. Sr. Director del Instituto de Estudios de Administracién Local

" “NOTA.—Si alguno de los réquisitos indicados no estuviese cotiforme con las cirounstanocias del dspirante. se hardn constar éstas
en sustitucién de aquéllos.
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CUESTIONARIO
PRIMERO

DeReEcHO POLfTICO Y ADMINISTRATIVO
Economia y Haciendc

1. La Politica como ciencia dentro del orden de clasificacion
de las Cienclas (Ciencias naturales, Ciencias del espiriti y
Ciencias de la realidad social). La Politica como Ciencia prac-
tica y como arte. Concepto de lo politico ;

2. La clasificacion del Derecho en publico y privado y la
unidad metédica del Derecho. El Derecho politico v el Derecho
canstituciogaL

3. La realidad social y su.anslisis. La Saqciologia. Indicacién
de las principales Escuelas sociolégicas.

4. Historia de las ideas politicas en Grecia y en Roma.

5. EI pensamiento politico cristiano. La Patristica y la Es-
colastica. El pensamiento politico espafiol del Renacimiento.

6. El pensamiento politico mederno.—Significacién de Ma-

quiavelo—Bodin y la doctrina de la soberania.

7. Los contractualistas. Las teorfas politicas de Hobbes
Locke y Rousseau. “Analisis de las semejanzas y de las dife-
rencias, |

8. EI Estado liberal y el Estado totalitario.—El Estado cor-
porativo.

9. Formas histéricas de organizacién politica anteriores al
Estado moderno. )

10. El Estado moderno: caracteres -juridicos-politicos que lo
diferencian de otras formas de organizacién politica.

11. La nacién y el principio de las nacionalidades. El nacio-
nalismo en la actualidad. La crisis del concepto y las nuevas
manifestaciones del nacionalismo.~—Soberania nacional y Po-
lifica de bloques.. _

12, Poblacion y territorio del Estado —Cuestiones que sus-
cita la estructura de la poblacién. Elementos del territorio. El
espacio y la doctrina de los grandes espacios.

13. 'Teoria del Poder. Poderes sociales y poderes politicos.
El origen del Poder y la justificacién de la obediencia.—La re-
sistencia al Poder.

14, La Soberania. Acepciones de este término. Formacién
histérica del concepto. El pluralismo politico' y la concepcién
unitaria de la Soberania. ;

15. El planeamiento como posicién actual del problema de
los fines y los medios del Estado.

16. Diferenciacion, atendiendo a sus propias caracteristicas
y finalidades, de las teorias de la divisiér: de poderes y de la
division de funciones.

17. Las formas territoriales del Estado. Unitarismo, descen-
tralizacién y federalismo. Caracteres del Estado federal. .

18. Las formas de gobierno determinadas por la estructura
del érgano representativo de la unidad del mismo.—La Monar-
quia y sus clases—La Replblica y sus variedades. g

19. Las formas de régimen suscitadas por los modos de
relacién entre el Legislativo ¥ el Ejecutivo Régimen presiden-
cial, parlamentario y directorial. El Ejecutivo colegiado.

20. Las relaciones del Estado.—Concepto de las relacionés.—
Las relaciones con la Iglesia.—Naturaleza juridica de los Con-
cordatos—Las relaciones internacionales.

21." Teoria general de la representacién politica. Represen-
tacién y eleccion.—El sufragio y sus formas.

22, La Constitucién como norma fundamental y como deci-
sién politica.—La forma costitucional. Procedimientos de revi-
sion—Finalidades de la Constituciéon rigida.

23. La Casa de Borbdon en Espafia. Guerra de sucesién y Ley
de 1713. El reinado de Carlos III. La obra del Marqués de la
Ensenada. 2

24. El Estado espafiol del siglo XVI. Cortes y Consejos.

25. El advenimiento de la era constitucional.' Aportaciones
de Inglaterra. Estados Unidos y Francia )

26. Origenes del constitucionalismo espafiol. Relacién exis-
tente entre las férmulas constitucionalesiy los acontecimientos
que las determinan desde 1808 hasta 1869.

27. La Restauracién borbénica y la Constitucién de 1876.
Exégesis de ésta.

28. La Segunda Reptblica espafiola y la Constitucién de
1931: Caracteres de ésta.—El Movimiento Nacional. Su legitimi-
dad.—Disposiciones legales que organizan el nuevo Estado en-
tre 1936 y 1939.

29. La -personalidad y las declaraeiones de derechos. El li-
beralismo y la democracia de este aspecto Nuevas disposicio-
nes del Estado de derecho: El «Welfare Staten. El tratamiento
de la personalidad en el ‘Fuero de los espafioles.

30. Derechos sociales e institucionales. El Fuero del Traba-
Jo. Leyes fundamentales del Estado espafiol

3l. Caracteres de las Constituciones dei siglo XIX

~ 32. El transito constitucional del siglo XX: La Constitucién
de Querétaro de 1917. La Constitucién de Welmar de 1919. Las
Constituciones soviéticas.—La Constitucién de Portugal.

33. La expansion constitucional, en Ameérica durante el si-
glo XIX y en Asia y Africa durante el siglo XX.

34, La Administracién piblica.—Sentido etimolégico y vul-
gar de: vocablo Administracién—La Administracién y las fun-
ciones del Estado.—La Administracién y los poderes del Estado
Admidistracién y Gobierno. ) :

35. La Administracién como objeto del Derecho.—Los posi-
bles mecdos de' sumision del Estado al Derecho: A) Doctrina del
Fisco; B) Rule of Law; C) Régimen administrativo—Examen
comparativo del rézimen administrativo y del régimen juridice
anglosajon,

36. El concepto del Derecho administ_;;ativo. Su naturaleza
juridica: Criterios de distineidén con el Derecho privado.—La ac-
tividad administrativa de Derecho privadv . O

37. La Administracién como objeto de otras Ciencias.—La
Ciencia de la Administracién: Diversas teorias sobre su con-
tenido—Su aplicaciéon practica: La reforma de la Adminis-
tracién piblica. ; i

38. Las fuentes del Derecho administrativo—La jerarquia
de, las fuentes—El principio de legalidad y el poder discre-
cional.—La Ley fundamental y la Ley ordinaria.—Disposiciones
del Poder ejecutivo con fuerza de ley.

' 39. El Reglamento administrativo: Su concepto como fuen-

1 te y como acto administrativo.—Fundamentoc de la potestad re-

glamentaria; clases de Reglamentos.—Limites de la potestad
reglamentaria.—La defensa ~ontra los Reglamentos ilegales.—
Las Instrucciones de servicio y las Circulares.

40. Estatutos y Reglamentos de otras entidades publicas.—
Fundamento, clases y limites de estos Reglamentos, con espe-
clal referencia a los de las Corporaciones locales—La costum-
bre.—Los principios generales del Derecho—Los Tratados in-
ternaclonales.—La Jurisprudencia.—La codificacién del Derecho
administrativo.

41, La relacién juridico-administrativa.—Los ‘sujetos de la
relacién juridico-administrativa: La personalidad juridica de

' la Admunistracién publica.—Pluralidad de personas juridicas pd-

blicas.—Capacidad juridica de la persona publica—El adminis-
trado y su capacidad juridica. :

42, Los derechps piblicos subjetivos y las. Potestades admi-
nistrativas—Los derechos subjetivos condicionados—Los inte-
reses legitimos y los simples intereses.

43. El acto administrativo: Origenes .de la nocién y con-
cepto doctrinal.—Clasificacién de los actos administrativos y
principales especies: Autorizaciones y concesioneg—Actos de
gobierno y actos discrecionales.—Actos administrativos con efec-
tos juridico-privados.

44, Los elementos del acto administrativo: Sujeto, objeto o
contenido, causa, fin y formd.—El procedimiento ‘administrativo
como rlemento formal—Motivacion v notificacién de los actos
administrativos.—El sileneio administrativo.

45. La presuncién de legitimidad de los actos administrati-
vos.—Ejecutoriedad y accién de oficio—Suspensién.—La revoca-
bilidad del acto administrativo y sus limites )

46. Nulidad y anulabilidad de -los actos administrativos—
Examen de los vicios en los diversos elementos del acto admi-
nistrativo.—Consideracién de los vicios de. acto administrativo
en la vigente-Ley de la jurisdiccién contencioso-administrativa.

47. Los contratos administrativos: Criterio de distincién y
naturaleza juridica; clases; especial consideracién del contrato
de obras ptblicas—La ejecucién directa de obras y serviclos.

48, Formas de adjudicacién de la contratacion administra-

- tiva: Subasta, concurso, concurso-subasta y concierto directg.—

Formalizacién del contrato.—Formalidades comunes a los con-
tratos administrativos y civiles de la Administracién.

49, Cumplimiento de los ‘contratos administrativos.—Riesgo
y ventura, y fuerza mayor en la contratacién administrativa: El
problema de la revision de precios.—Los poderes exorbitantes
de la Administracién: Interpretacién, resolucién, rescision y
denuncia de estos contratos.—La Jurisdiccién competente.

50. El intervencionismo administrative y sus formas: Fo-
mento, policia y servicio publico.—Consideracién especial del
fomento y sus medios: Honores y recompensas; subvenciones,
primas y exenciones fiscales.

51. El concepto de policia administrativa: Su evolucién.—
Los medios de la policia: Sanciones administrativas.—La fun-
cién de policia de los Ayuntamientos. b 5

b62. El ordem publico y el ejercicio de las libertades.—Po
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cia de la moralidad.—Principales manifestaciones de la censura
gubernativa.—Los establecimiertos incomodos e insalubres

53 Las prestaciones obligaporlas de -los particulares a la
Administracion: Sus clases y regimen juridico.—Prestaciones
personales oblizatorias al Estado y a las Corporaciones Locales,

54. Régimen juridico-administrative de la propiedad priva-
da: las limitaciones y servidumbres administrativas

55. El Derecho urbanistico y el rézim: 1 legal del sueld

56. Régimen juridico de !as gropiedades especiales*
pledad intelectual y propiedad industrial La caza y la- “pesca.

5T. Leégislacién especial sokre montes, minas y azuas’ Espe-
cia.ls'é’eterencza a la competencia de las Corporaciones Locales.
damenio.—El procedimiento eeneral ‘de expropiacion® Sus pe-
riodos.—Procedimientos espzciales con especial referencia a la
legislacién local —Reqhisas militares.—Ocupacién temporal.

59. La actividad administrativa de prestacion —La noci6n
de servicio plblico y la actividad mercantii e industrial de los
entes piblicos.—Nacionalizacién, municipalizacién y provincia-
lizacién: de servicios.

60 Formas de gestion de los servicios publicos estatales y
locales.—Las modalidades de,la gestion directa y la descentra-
lizacion por servicios.

61. Modalidades de la gestién indirecta; consideracion es-
pecial de la concesi6n y su régimen juridico.—La gestién mixta

62 El dominio publico: Concefito y naturaleza.—Su régi-
men juridico.—Uso y aprovechamiento del dominio piiblico:
Conces.ones y reservas dominiales.

63. Bienes que constituyen el dominio publico: Sus clases

64 El patrimonio privado de las Entidades publicas—La
desamortizacién.—Régimen y administracion de estos bienes.—
Patrimonio de caracter fiseal

65. Los danos producidos por la agtividad legitima de la
Administracion: Su indemnizacién.—Dafios caysados por la
actividad administrativa ilegitima: La responsabilidaa patri-
monial de la Administracién.—Ambito de la responsabilidad'en
las esferas estatal y local.—La responsabilidad ‘patrimonial de
los funcionarios.

66. Los medios para garantizar la legalidad administrativa
eén el Estado de Derecho: Medios politicos, administrativos y
Juridicos.—Proteccién del interés publico ¥ proteccién de los

derechos e intereses de los particulares—El Procedimiento Ad-

ministrativo como garantia juridica.

67. Los recursos en via administrativa: Su concepto.—Fun-
damentc del recurso: Poderes de oficio de la Administracién
y poderes para resolver recursos—Forma, plazo y lugar de
presentacion de los recursos.—Efectos de la interposicién v
resolucion de estos recursos.

68. Clases de recursos administrativos.—Estudio de los re-
cursos de alzada, reposicion y revisiér .o nulidad.—Recursos ex-
traordinarios ante el Consejo de Ministms —Los recursos econg-
“mico-administrativos.

69. Sistemas de organizacién de la Jurisdiccién contencio-
go-administrativa.—El sistema espafiol: Evolucién histériea y
organizacion actual

70. Tramites previos a la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo: Agotar la via gubernativa.—La legitimacion
para recurrir—La interposicién por la Administraciéon de re-
cursos contra sus propios actos: La declaracion de lesividad.
1. La materia contencloso-administrativa: Actos, fiscaliza-
bles y actos excluidos de fiscalizacion jurisdiecional —Peculia-
ridad de la impugnacién de las disposiciones de caracter gene-
ral.—Posiecién procesal de la Administracior demandada.

72. Representacion y defensa de las partes en el proceso

conterciiso-administrativo.—Idea general del procedimiento en.

primera o unica instancia.—Recursos contra providencias, au-
tos y sentencias.

_ '13. Los procedimientos especiales ante la’Jurisdiccién con-
tencioso administrativa: procedimiento en materia de perso-
nal y referencia a la extingulda Jurisdicciér de agravios.—Pro-
‘cedimiznto en los casos de suspension de acuerdos de las Corpo-
raciones Locales. Procedimient ) sobre validez de elecciones y
aptitud legal de Concejales y Mrutados provinciales—La efe-
cuclén de las sentencias contencicso-administrativas.

74. Los conflictos jurisdiccionales.—Rézimen juridico de las
euestiones de competencia y de los conflictos de atribuciones:
Planteamiento, tramitatiéon j decision.—La via gubernativa
como previa a la judicial y el ejercicio de acciones civiles con-
tra las Corporaciones Locales.

75. Sistemas de organizacién administrativa y criterios es-
tructurales sobre la organizacién.—Racionalizaciéon de la or-
ganizacién administrativa—La Ciencia de la Administracion
¥ los problemas organizativos.

pro-

La expropiacién forzosa: Concepto naturaleza y fun. -

. Unipzrsonales y colegiados;

76 Los Orzanos de la Administracion publica Sus clases.
activos y consultivos: funcionales
auxiliares y de asesoramiento.—Naturaleza juridica de los o6r-
ganos ¥ de sus relaciones con la Administracion a que perte-
necen.

77 Los prinecipios juridicos 'de-ai1 oreanizacién administra-
tiva: La competencia.—La jerarquia admimistrativa. examen de
su contenido.—El principio de coordinacién-

78. La centralizacién y la descentralizacién administrativas.
Clases de descentralizdacién. La desconcentracion.

79. La tutela y la fistalizacién,K admiristrativa: su concep-
to y diferencia de otros conceptbs afine; —Clases de tutela.—
Medios de ejercerse, .

80. El territorio y la orzanizacion admniistrativa.—Siste-
ma de divisién territorial —El sistem: espafiol: sus anteceden-
tes.—Alteracion de provincias y término: municipales

81. Los funcionarios publicos; concepto y clases—La no-
cion de funcionario en el Dzrecho espafiol —El problema de la
burocracia en los Estados modernos.

82. Los sistemas de seleccidon de los funcionarios publicos.—
Nombramisnto libre y reglamentado.—La. oposiciéon las Escue-
las especiales de funcionarios y los periodos de prueba.—Consi-
deracion especial del ingreso en los diferentes Cuerpos de la
Administracién Local

83. capacidad para el desempefio d- funciones publicas.
Naturaleza de la relacién juridica que liza al funcionario con
la Administracién.—Las diversas situaciones juridicas de los
funcionarios publicos.

84 Contenido de la relacién funcionarial: Derechos y debe-
res de los funcionarios, con especial referencia a los de la
Administracién Local.—El régimen de incompatibilidades.

85. La. responsabilidad de los funcionarios puablicos: sus
clases: Penal civil y administrativa.—Rézimen disciplinario
de los funcionarios; faltas. sanciones y procedimiento discipli--
nario.—Los Tribunales de honor _

- 86 Formas de extingcion de la relacion funcionarial—Las
clases pasivas: El Estatuto general de clases pasivas y el sis-
tema de Montepios.

87. Los 6rzanos de la Administracién central en Espafia.—

‘Accién administrativa del Jefe del Estado.—El Conseio de Mi-

nistros y su Presidente.—Las Comisiones delegadas del Gobier-
no~—El Ministro Subsecretario de la Presidencia;, sus fun-
ciones ;

88. Antecedentes de la division ministerial en Espafia.—
Los Ministros; naturaleza del carzo y atribuciones.-—Los Sub-
secretarios,—Directores generales y Secretarios generales téc-
nicos.

§9. El Ministerio de la Gobernacién: Organizacién y prinel-
pales competencias—La Direccion General de Administracién
Local.--El Servicio Nacional de Inspeccidor y Asesoramiento de
las - Corporaciones analea —E] Instituto de Estudios de Admi-
nistraciébn Local
_ 80. La Administracibn Local: Su concepto y evolucién,en
Espafiu—La Administracién periférica del Estado y su coordl-
naciéon con la Administracion Local.—Los Gobernadores civiles.
Otros Delegados de la Administracién central

91. La Administracién Lacal: Entidades que comprende.—
Relaciones entre el Poder central y la Administracién Local:
Autonomia, autarquia y «self government».—Competencia pro-
pia y delegada en la Administracion Local.

92, La Administracion Local en los principales paises;
versos tipos de orzanizacién municipal

93. El Municipio; doctrinas sobre su naturaleza —Manco-
munidades 'y Agrupaciones municipales—Entidades locales me-
nores, :

94. Constitucién y alteracién de entidades municipales —La
poblacion municipal y su empadronamiento.

95, La Organizacion municipal.—El Alcalde: Caracter y
designacion.—El Ayuntamiento: Su constitucién y funciona-
miento—La Comisién Permanente.—Compefencia municipal de
los diversos érzanos. .

956. Uniformismo y variedad en el Régimen Local—El Ré
gimen espgcjal de- Carta.—Los Municipios adoptados.—El Ré-
gimen especial de Madrid y Barcelona y ejemplos analogos en

di-

el Derecho comparado.

97. La provincia.—Organizacién y competencia de las Dipu-
taciones provinciales.—Las Comisiones Provinciales de Serviclos
Técnleos.—Regimenes especiales.

98 La Administraciéon consultiva; naturaleza juridica de
las consultas y dictamenes.—El Consejo de Estado en Espafia;
historis y organizacién actual.—Instituciones similares en otros
pafses.-~-Otros organos consultivos.

99. Ideas generales sobre la Administracién corporativa.—
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Las Corporaciones profesionales—Otras Comunidades de inte
rés: Comunidades de propietarios agricclas, ganaderas y de
regantes.

100 Los establecimientos privados de utilidad publiea; fun-
dacione- benéficas, benéfico-dbcentes y muxtas de caracter par-
ticular naturaleza y contenido del Protectorado estatal —Aso-
ciaciones privadas: limitaciones por motivos de orden publico.
Empresas privadas de interés naciohal, medidas de fomento e
Intervencionismo administrativo en esta materia

101. El control de la actividad administrativa tinanciera.—
Funciones de la Intervencién general del Estado y del Tribunal
de Cuentas.—Especial referencia al sistema de control de las
Corporaciones Locales.

102 Organizacién y funciones administrativas en relacién
con la Sanidad—La Beneficencia piblica y privada.

103 Organizacién y funciones administrativas en relacién
con la Vivienda.

104 Organizacion y funciones administrativas ern relacién
con la Ensefianza.—El principio de igualdad de oportunidades
en esta materia.

105.. Orgzanizacién y funciones administrativas en relacion
con la Agricultura y la Ganaderia —La concentracién parcela-
ria y 'a colonizacion azraria

106. Orzanizacién y- funciones administrativas en relacion
con los Transportes y Comunicaciones.—Policia de la circula-
cion y competencias administrativas en esta materia

107. Orzanizacién y funciones administrativas en relacion
con la Industria’ y el Comercio.—El [nstituto Nacional de In-
dustria—Comercio interior y exterior

108. Concepto de lo econdémico y de la Economia politica.—
Caracteristicas de la Economia politica como ciencia.—Los mé:
todos de investizacién de la Ciencia economica.

109 . Los bicnes econdémicos.—Clasificacién de ias necesida-
des.—Concepto de utilidad.—Teorias sobre el valor: el margi-
nalismo.

110. Elementos' determinantes de la 'vida economica: su
clasificacién.—La naturaleza o medio fisico.—La poblacién.—La
técnica

111. La organizacién juridica, politica y social—Diversos
tipos de organizacién econdémica.—La Economia social de mer-
cado.

112. La preduccién y sus factores,.—Elementos niaturales.—El
trabajo: problemas y formas de la organizacién del trabajo
“113. El capital: Sus funciones.—Evolucién ‘del capitalismo.

La empresa: Su concepto y caracteristicas.—Formas de em.-

presas y de sus asociaciones.
114 El mercado y el precio—La orgsanizacién y funciona-
miento' del mercado.—Teoria del equilibriv —Teorfa de los cos-

tos. i

115. El precio de los factores de la produccién y las rentas
individuales.—El interés.—El beneficio. !

116. El salario.—Problepas que plantet. la determinacién de
su cuantia.—La renta.—Las cuasi-rentas,

"117. El -dinero; naturaleza y funciones.—Teorias sobre el
valor del dinero.—Alteraciones, motivadas por el valor del di-
nero.—La moneda.

118. El crédito; naturaleza, clases y fuentes.—Los instru-
mentos del crédito.—Orzanizacion bancaria espailola.

119. El crédito puablico—Fundamento y justificacion de la
Deuda piblica.—Zfectos econémicos de la Deuda publica

120. Relaciones economicas internacionales.—Instrumentos

técnicos de la politica de comercic exterior.—Balances econd-.

mico, comercial y de pagos—La regulacién del cambio ex-
terior.

121. Los ciclos ecorlémicos; teorias y fases—Politica del des-
arrollo ecoridmico.—Movimientos de intégracién econdmica.

122. Las necesidades colectivas y publicas.—La actividad fi-
nanciera.—La Ciencia de la Haclanda.—La Politica fiscal y fi-
nanciera.

123 Teoria del gasto publico.—Andlisis de sus categorias.—
Sus efectos,

124 Los planes de inversiones publicas—La Contabilidad
nacional y el presupuesto econémico de la nacién.—El presu-
puesto general del Estado: Concepto, sizrificado y valor juri-
dico y contable.—Estructura presupuestaria espafiola.

125. Teoria de los ingresos publicos.—La distribucién del cos-
te de los servicios publicos.—Los precios publicos—Tasas y Con-
tribucivnes especiales. )

126 Teoria general del impuesto.—Terminologia tributaria.
La distribuciéon formal y econdémica del impuesto. .

127.—La relacion juridico-tributaria.—Los sujetos.—El objeto
¥ la causa,

128. Clasificacién de los mmpuestos y regimenes y sistemas
impositivos.—Sintesis del espafiol vigente.—El sistema flscal como
instrumento de politica econémica y social,

b6 |
Derecho privads. penal y* procesal

129 El Derecho civil: Concepto y contenido —El Cédigo
civil vigente: Sus principales modificaciones

130 El Derecho comun y el Derecho foral—Ambito de apli-
‘cacion de uno y otro,—Las compilaciones de Derecho foral.

- 131 Las fuentes del Dzrecho

132. Interpretacién e integracién de las leyes.—Eficacia ge-
neral de las normas juridicas —Limites temporales de la efi-
cacia de las normas. .

133 'Limites espaclales de la eficacia de las normas: El
Derecho internacional privado )

134 La relacion ., juridica —El Derech¢ subjetivo.—Adquisi-
cién. vonservacién y pérdida de los derechos—La doctrina del
abuso del Derecho

135 La persona.—Comienzo y fin de la personalidad indi-
vidual —Condicién juridica del snasciturusn.—Los derechos de
la perscnalidad. .

136 La capacidad y el estado civil de las personas—Prin-
cipales circunstancias modificativas de 12 capacidad—El Re-
gistro del estado civil

137. La nacionalidad—La vecindad civil

138 El domicilio.—La ausencia

139 La persona juridica.

140. Los bienes: Clasificacién—El patrimoenio—El patrimo-
‘nio de las entidades locales. !

141. El hecho y el acto juridico—El negocio juridico: Con-
cepto y clases.

142 Elemesntos del negocio juridico.—La representacién.

143. La prescripcién.—La caducidad. 2

144, Los Derechos reales: Concepto y caracteres.—Clasifi-
cacion
; 145. El1 Derecho de propiedad: Concepto y caracteres.—
Acciones que lo protegen.—Deslinde reivindicacion y defensa
de los bienes de las Entidades locales.

145 Contenido del derecho de propledad.—Las limitaciones
del dom:inio. ‘

147 Modos de adquirir el dominio.—La teoria del titulo y -
el modo.—La tradicién. _

148. La ocupacién.—La’ accesién.

149 La usucapién.—Modos de perder el dominio.

150. La comunidad de bienes.—La propiedad horizontal —
Comunldades especiales.

151. Las llamadas propledades especiales—La propiedad in-
telectual y la industrial.

152. La posesion. )

153. Los Derechos reales limitativos del dominio: Su clasi-
ficacién.—Principales tipos de Derechos reales de fisfrute y de
adquisicidon.

"154. Las servidumbres—Servidumbres voluntarias y servi-
dumbres legales

155. Los Derechos reales de garantia.—Estudio especial de
la hipoteca.

158 Registro de la propiedad.—El Derecho inmobilia-
rio registral.—Los principios hipotecarios.

157 Los aslentos registrales.—La inmatriculacién y 'la Ins-
cripcion.—Titules inscribibles.—La inscripciéon de los bilenes de
las Entidades locales.

158. La lezitimecion y la fe publica . registral

159. La oblizaclén: Concepto y elementos.~—Las fuentes de
las obligacionss ;

180. Clasificacién de las obligaciones.—Obligaclones reci-
procas.—Obligeciones mancomunadas y solidarias.—Obligacio-
nes alternativas y con cldusula penal.

161 Cumplimiento de las obligaciones: El pago.

162. Cumplimiento ‘anormal de las obligaciones: Mora,
dolo, culpa, caso fortuito y fusrZa mayor.—Consecuencias del
incumplimiento de  las obligeciones: La indemnizacion.—FPro-
teccién y garantia del crédito

! 163. Extinelén des las obligaciones—La transmisién activa
-y pasiva dz las obligaclones

164 La prueba de las obligaclones.— Documentos ptblicos.

165. El contrato.—Clasificacién de los contratos

166. Requisitos dei contrato.—Especialidades de los contra-
tos en que es parte una entidad local.

167. Perfeccién de los contratos.—El precontrato.—El con-
trato a favor de terceros.—El problema de la alteracién de las
circunstancias del ' contrato.—Interpretacién de contratos.
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168. Ineficacia de los contratos: Nulidad. anulabilidad. re-
snlucion, revocacién y rescisién.

169. La compraventa.

170.. Enajenacién de bienes de las entidades locales.—La
permuta. . '

171. La denacién.—El arrendamiento.—Régimen legal de
los arrendamientos rusticos y urbanos,

172 E] contrato de trabajo

173. El contrato de empresa.—Idea general de los contra-
tos de mandato, préstamo, depdsito y seguro.

174. Las transacclones y .compromisos.—La fianza.

175. Los cuasicontratos—Las obligaciones nacidas de culpa
o negligencia.

176. La familia y el Derecho de familia.—El matrimonio:
sus clases.—Requisitos y celebracién del matrimonio.

177. Prueba del matrimonio.—Efectos . pers-onales —~Nulidad
del matrimenio.—La separacion.

178. Organizacién econémica de la sociedad conyugal: sis-
temas.—La separacién de bilenes—La dote.—Los parafernales.

179. Las capitulaciones matrimoniales.—La socledad legal
de gananciales

180. La filiacién: Sus clases—La adopcion.

181. La patria potestad—La tutela.

182. . La sucesién: Fundamente y, clases—La herencla.—Ca-
pacldad para . suceder.

183. Aceptacion y repudiacién de la herencia.—El benerl
cio de inventario y el derecho de deliberar.

184, El testamento: Sus clases.—Revocacién. nulidad y ca-
ducidad de los testamentos.

185. La legitima.—La mejora.—Derechos sucesorios .del cén-
yuge supérstite.

186. 5a sucesion abintestato.—La sucesién del Estado; Par-
ticipacién de las Instituciones municipales.

187. El legado.—Idea general de las sustituciones y de las
reservas hereditarias.
~ 188. Ejecucién de los testamentos: El albaceazgo.—La ' co-
lacién y-la particién de la herencia,

'189. El Derecho mercantil: Concepto y contenido.—Fuén-
tes—La empresa mercantil.

190. El comerciante individual.—La actividad mercantil e
industrial de las entidades locales—El Registro mercantil,

191, La Sociedad mercantil.—Constitucién, transformacién,
fusion y extincién de las Socledades mercantiles.

192. La Socledad colectiva y la comanditaria.—La Socledad
de responsabilidad limitada.

193. La Socledad Anénima.

194. Los tftulos de crédito.—La letra dé cambio. -

195. Principales contratos de naturaleza mercantil.—Refe-
rencia al Derecho maritimo y al Derecho aeroniutico.

196. La suspensién de pagos

187. La quiebra. )

198. El proceso penal: Principlos generales.—El sumario.

199 El julcio oral—El juicio de faltas.

200. Delitos de los funcionarios piiblicos en el ejercicio de
BuUs Cargos.

201. Las penas Sus clases 'y efectos.

202. El ‘Derecho procesal: Concepto y contenido.—La or-
ganizacion jurisdiccional espafiola.

203. El proceso: Concepto y clases.—Requisitos del pro-
ceso.—Las partes—La pretensién procesal.

204 Iniclacién, desarrollo y terminacién del proceso—
Efectos del proceso.

205. Examen de los principales tipos de procesos declara-
tivos, ordinarios y especiales.

206. Los recursos de apelacién, casaclén y revision.

RESOLUCION del Patronato Nacional Antituberculoso
y de las Enfermedades del Térax por la que se hdce
piblica la relacion de aspirantes. admitidos y . excluidos
para tomar parte en el concurso-oposicién para la pro-
vision de trece plazas de funcionarios administrativos
en los Servicios Centrales de este Patronato.

Finalizado el plazo de presentacién de instancias para' to-

mar parte en el concurso-oposiciéh convocado por Resolucién
de 17 de marzo de 1962 («Boletin Oficial del Estado» de 14 de
abril del mismo afio), para la provisién de trece plazas de fun-
cionarios administrativos en los Servicios centrales del Patro-
nato ‘Nacional Antituberculoso y de las Enfermedades del Té6-
rax, de acuerdo con lo establecido en la base segunda de la
mencionada convocatoria, se publica la relacién de aspirantes
admitidos y excluidos:

Admitidos:

Aguirre Garcia, Angel

Alvarez Garcia, Maria Luz—Ezxcluida de efectuar el primer
ejercicio.

Alvarez Ruiz, Maria de los Angeles.

Andrés Goémez, Maria Teresa.

Anglada Navacerrada, Maria del Pilar.

Afifbarro y Diez, Ana Maria.—Excluida de efectuar el pri-
mer ejercicio.

Arcas Capdevilla, Maria del Carmen.

Arias Rodriguez, Rosa.

Balduque Ozores, Maria Soledad.

Barahona Martin, Carmen.

Barquero Toran, José.

Blanco Cortén, Angel.

Blanco Miguel, Emilio.—Excluido de efectuar el primer ejer-
cicio.

Blanco Miguel, José.—Excluido de efectuar el primer ejer-

¢ cicio.

‘Bueso Martin, Trinidad.

Cabrera Alarcon, Mercedes.

Caja Uceda, Ilidio

Calamita Blanco, Rosa Maria,

Campillo Ayuso, Maria de los Dolores.

Casas Alonso, Maria Paz.

Catedra Pérez, Pedro.

Conde Merlo, Carlos.

Encinas Merino, Ana -Margarita.

Fando Albacar, Purificacidn,

Fernandez Alonso, Alicia.

Fernandez Ciudad, Bernardo.

Fernandez Fernandez, Maria Jesus.

Fernandez Fernandez, Manuel,

Fernandez Rodriguez, Luis..

Fuentes Lopez, Elisa.

Gallardo Torres, Alfonso.

Gallego Mata, Carlos.

Garcia Algeciras, Marja del Carmen.

Garcia Antonino, Maria del Pilar.

Garcia Crego, Maria del Carmen,

Garcia Cuesta, Alfonso,

Garcia Jiménez, Carlos.

Garcia Pifiero, Maria del Carmen.

Garcia Pristo, Emilio.

Garcia Sarrién, Margarita.

Gil Rico, Maria del Pilar,

Gonzilez |Alonso, Ubaldo.

Gonzalez Garcia, Maria Antonia.

Gutiérrez Pérez, Maria de la Natividad.

Herrero Tarilonte, Maria de las Mercedes Luisa,

Huertas Higes, Juan.

Joya Ibarra, Lorenzo.—Excluido de efectuar el primer ejer
cicio.

Julbe Olecina, Praxedes.

Lobato Ferrero, Lucia.

Lépez Alguacil, Maria de los Angeles.

Lépez Genovés, Ana Maria.

Marcos Hernandez, Angel.

Martin Mardomingo, Maria de la Encarnacién.

Martin Rodriguez, Jesi$ Maria.

Martin Rodriguez, Francisco.

Martin’ Sanchez, Maria Luisa Amalia.

Martinez Maria, Amelia.

Martinez Sanchez, -Maria del Carmen.

Mena Benavente, Maria del Carmen de.

Murado 'Andrés, Antonio.

Osona Romanillos, Ana Maria.

Palomo Aleéalde, Luis.

Pérez Garcia, Maria Inés.

Pérez Guerra, Pedro.

Pérez Madrigal, Maria Luisa.

Planet Martinez, Julian.

Plazas Navarro, Maria de los Angeles.

Quijada Urrejola, Angelita.

Real Sanchez, Manuela del.

Real Sanchez, Maria Angeles del.

Riafio Mansilla, Juan .Bautista.

Rodriguez Ufia, Maria Luisa.

Rollan Sanchez, Heliodoro.

Rubio Cebrian, Santiago—Excluido de efectuar el primer
ejercicio.

S84nchez Domingo, Maria Teresa.



