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dades de In politica de la ‘Administracién y de la Empresa

orivada. -

hnird an

T Aiticulo moveno.--El contenido del Curso’se distringirt

185 giguientes materias: o

.a)} Estructura y organizaci¢n del. Estado. Organizacién Sin-
dieal O-ganizaciones paliticas ¥ econdmicas internacionales.

"p) - Administracién’ Central Provincial y ' Municipal _Rela-
elones entre ellas  Entidades Estatales Autonomas oo

“¢)- Estructura economics espafiola /Planificacién y desarro-
Mo -econdmico. Coordinacion ¥ proyeccién en’ el ambito Inter

nacional. . .
"dy Contabilidad general y del Estado
.¢) Politica social espafiola.

©) Politica general de los transpories. Su ordemcioh ¥ co-

ordinacién.
- g- Politica hidraulica.

by .Politica de ocb:as publicas. Su planificacién. y desarrollo

Sistemas de ejecucién de las obras pubiicas.

i) Teenicas de “administracion, teles como Organizaci6a -y
Mitodes, Relaciones Humanas., Costes ¥ Rendimientos,” Norma-

lizacién y Mecanizacion

Se practicara un ejereicio final consistente en la reaiizacion
de una Memoria o trabajo scbre una o varias de las materias
tratacdas en.el curso, procurandose siempre que en él pueda
reflejarse tanto la prepazacién del funcionario como su eul-
tura, condiciones ce sintesis y las que puedan, servir para cono-
cer sus demas cualidaZes. La Memoria o trabajo prezentada
por cada cussillista podra ser. objeto de coloquio “entre éste

.y el Tribunal

El Tribunal calificador a que se refiere el articulo qumto
2 la vista de las calificaciones del profesorado get Centro. de los
trabajos de orden préctico realizados por lds aspirantes y de
ia- Memoria presentada, determinard in clasificacién de apto

o no apto : .

. Artienlo d:ctmo—Los funcienarios dircctivos vendrap -obliza-
dos & reaazar los trabajos de estudio, investigacién y propues-
tas sobre las materias que periédicamente se ordenen por la
Superioridad. E1 Ministerid de Olras Publicas organizara anual-
mdnte cuando msnos reuniones prisdicas de diplomades.

Articulo’ dicimoprimero—La provisién de Ias plazas de Pre-
sidente, Vicepresidsnte. Presidentes de Stecién y Consejeros del
_Conssjo de Obras Publizas. as{.comg las de Inspsctores ZeNiraics
las disposiciones en

de Dcmarcacion, continuaran rizindose por
vizor. )

-Articulo décimosegun&'o‘.-?El Ministerio d= Qbras Publicas

previo informe de'la Presidencla del Gablerno. dictera ias 1ne-
didas complementarias para-ia ejecucién de este Decreto.

DISPOSICION TRANSITORIA

‘Unica~Los funcionarios de los Cuerpos- & que sc reflere el
presente Decreto que desempeden o© ‘hayan . desempefiado los
cargos--de Ministro, Subsecretario, Director general, Secrctario
general TEenico, Subdirector general, Vicesecretario general Tee-

. nico, Oficial Mayor o Gobernador civil obtendran el Diploma
a su instancia, previo informe favorable del Departam::nbo. sin

necesidad de asistir a los cursos.

Asi 1o’ dispongo por él presente Decreto, dado en Madrid
a cinco -de julio de mil novecientos sesenta ¥ dos.

El Ministro de Obras Publicas,
JORGE VIGON, SUERORIAZ

[

FRANCISCO FRANCO

(3 - L
DECRETO 1521/1952, de 5 de fulio, por el que se crea el
Gadinste de Cdlculo en el gCentro de Estudios y Expe:

rimantacion de Obras Publicasy.

El Decreto ‘de vel'mltrés' de agosto ée mil novectentos’ cine
cucnta’ y sicte que cred el «Ozntro ge Estudios y Experimen-
taclén de Obras Publicasn, define las  organizaciones: que forman

parte del mismo y prevé 12 incorporacién ‘a €1 de las que 8-

constituyan en lo sucesivo, 18s que, naturalmente, deberan per-
saguir una de las dos finalidadss que el-ticulo el Cenurs cxprsd
y especifica lucgo en su articulo terceroc al sefiglar como una
de sus misionss el estudio de los mitodos de caleulo ¥y de w1
aplicacién” en el dmbito de 123 actividades del Ministerio -de

Obras Publicas.

B! desarrollo que en los Ultimos tlempos han-tenido 1as ma-
quinas electrénieas ¥ Sus grandes posibilidades de gplicacién 8

. i6s metedos de -ealculo he hecho absolutamente indispensable A

contar con ihstalaciones de este género parg

poder hacer frente

g 103 problemas que i8 técniea moderng—cuya complicacién cre-.
ce Incesantemente—presenta ) ' [

Las maduings electronicas permiften resolver, 4 vetocidades
extracrdinarias, la mayor parte de los problemas de caleulo
que se le presentan constantemente a 12 Administraelén, tanto
los matematicos o técnicos, en, el estudlo de los proyectos de
obras, como loy estadisticos en la preparaciin de planes ge-
nerales de inversiones o en ¢l 'perfeccionamiento de las expioe
taclones & su_eargo. como los de la contabilidad de sus Depar- /
tamentos o de los Organismos que de ellos dependen '

. Esta gran velocidad de calculo permite el estudio de varias
soluciones del mismo problema, para poder eleglr Ja mas per-
fecta técnicamente y al mismo tlempo la méis econjmica . COSa
que. por los mélodos hasta ahora usuales, era muy dificil en
unos casos e imposible en otros. por la urgencia de la ejecu-
cién-de los froyectos o planes y el mucho tlempo que se hu.
piese empleado en tantear distintas soluciones. En general. erd
preferible una solucién no wuy buena. pero rapida. a ung més
perfecta que hublera aue esperal varios afos | - ' ,

Como consecuencia de la rapidez del caleulo ¥ de 1a eleccion
de 1a mejor soluelén de un problems, se obtienen grandes eco-.
nomias en tiempo y dinero Esto altimo puede comseguirse en
dos fascs distintas: en la redaccién delos estudios y otra mucho
mayor en la-ejecucion de las obras, mejor proyectadas.

Por otra parts. el empleo de estas maquinas. con sus pecu-
\aridades de funcionamlento. permite investigar problemas gue
hasta ahora no se habian podido abordar, lo que. & su Vez,
trae como consecuencia un cambio. progresivo y cumpl’eto'de

. los metodos de cileulo -

Las necesidades propias del Ministerio de Qbras Pibileas
nan chilgado a considerar la conveniencia de contar. entre
sus Organismos téenicos, con un Centro que, utilizando las gran-
des ventajas de las maquinas electronicas, permita hacer frente
a sus problemas de ealculo e investigacion. .

© Por lo expuesto a propuesta ‘del Ministro de Obras Pibll-
cas y pravia deliberacién del Consejo de Minisiros en su Ye-
anién del dia veintiocho de junio de mil noveclentos sesenta
y dos, . )
: DISPONGO: ' .

f ) .
Articulo primero.—Se- constituye ¢l Gabinete de Cilcnla. lo-
corporado gl Centro de Estudios y. Experimentacién de Obras

“Piblicas, de acuerdo con los articulos primero. segundo, tercero,

octavo y noveno del Decreto de velntitrés de agosto de mil
aovecientos clncuenta y siete. . .
~ Articulo Segundo.—Tendrd por misién: -

Fstudiar 108 métodos de caleulo en general y su aplicacion
en el 4mbite de actividades de las obras pablicas.

Preparar el personal del Departamento -necesario para ase-
gurar la colaboracién del Gablinete con los Servicios.

'Establecer relaciories con los demds Centros de Célculo na-

. clonales y con los extrgnjercs que seé estime necesario, & fin

de conseguir una.coopera ion que asegure-el empleo racicnal

.y econémico de todos los edios dispomibles.

Realizar aquellos calculos o trabajos que, gor razén de com-
nlejidad o de tiempo, requleran el empleo del material que
tenge 8 su cargo o €l de los Centros con cuya colaboracién se
cuente. .

;m.i wlo tercero.—Tados los Servicios del Ministerio. de Obras
padlica -y de los Qrganismos auténomos de é1 dependientes’
podrin dirigirse al Gabinete de Calculo para que. les.tealice los
estudios de su especlalidad que precisen, en ordén & la redace
clon y ejecucién de ‘proyectos de obras. explotacion y esta
disticas, = .

Para la ejecuctén de los trabojos de calculo, el Gabinete
asumird el control técnico del manejo y explotacién de todes
las maquinas -electronicas de calculo que posean actualmente
o puedan adquirir en lo sucesivo- el Ministerio y-los laboratorios
encuatizados ‘en ‘el Centro de Estudios y Experimentacién de
Ohras Publicas; el’ Gabinste de Calculo establsceTd 1as estas
disticas. deducird los rendimientos obtenides y. de acuerdo’ con
los ‘Serviclos, propondra los que deben alcanzarse, el Ministro
de Obras ‘Publicas dictard. en consecuencia, las disposiciones
oportunas para hacer posible Ja tarea del Gabinete, regular los
;rabajos en cursc y planificar los que deban acometerse en el
uturo. ' . :

En todos los casos: llevara el Gabinete estadisticas'y red-
dimientos de los trabajos- realizados.

Articulo cuarto.—Servidas las necesidades del Ministerlo de
Obras Publicas. podra atender a las peticiones de otros Minis-
terios-o de particulares, aplicindoles las tarifas que se aprueben.

En las mismas condiclones anteriores podrdn realizarse tame’
pién trobajos & Organismos o entidades extranjeras '

: ! .

.
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Los trabajos realizados directamente a los Serviglox de] Mi-
aisierio de Oblas Puaiicas. sus Organismos auténromss y otros
isboratorios del Centro.de Estudios y Experlmenuaclon de Obras
Puolicas, también se valorarin de acuerdo con tarifas aprona-
dus para “ello.

Articulo quinto.—Sin desatender los trabajos que se le en-
eccmiendan, -dedicara el»Gabinete atencién muy asldua & la - -

vestigacién y perfeccicnamiento de los métodos del caiculo, a
‘fin de sacar el mayor rendimiento 4 las magumnas existentes;
. Ppropondré las modificaciones en los métodos tradicionales de

calculos de proyectos. estadisticas, etc., que se hagan necesano.

y propondra la renovacién del materiel,y adquisicién de nuevas
maguinas cuando resuitaran msuﬁcientes las disponibles.

Articulo .sexta.-—Incorporado el Gabinete de Caleulo al «Cen-
tro de Estudios y Experimentacién de Obras Publicass, queda-
r4 regido, por tanto. por el Patronato dei mismo y someddo
a su Reglamento. de‘blendo reajustarse en el presupuesto del
Centro los ingresus y gastos derivados del funcionamiento del
nuevo Cabinete.

Articulo séptimo-—La creacién del Gabinete no supchdra
aum:nto de la plantilla presupuestaria d:l Ministerio de Obras
Puablizas y su personal pertenceerd a la del Orzanismo autdonomo
«Centro de Estudios y Experimentaciéon de Obras Puablicase ;

Asi lo disponzo por el presente Dzereto, dado en. Madrid a
cinco de julio de mil novecizntos sesenta y -dos:

FRANCISZO FRANCO

El Ministro de Obras Fublicas
JORUE VIGON SUERODIAZ

MINISTERIO DE TRABAJQ

DECRETO 1522/1952, de 5 de julio, sobre normas paf;a
concitiar 1o dispuesto en las Reglamentaciones de Tra-
bajo y en los Com;enias Colectivos. )

El acuerdo de empresas y trabajadores en Convenfos Coxcc» '

- $ives o al redactar fos Raglamentos Interiores de las empresas.
incide 2 veces en sentido diver"enbe o puede ser de dificil adap-
tacién con respecto a la indispensable actividad estatal regula-
dora,y condiciones minimas de trabajo, Ello exige que se re-
gul-n aqucllos casos en gue la norma dél Estado al modifiear
circunstancias tenidas anteriormsnte en cuenta en los aludidos
acusrdos den origen a situaciones de indebido perjuiclo econd.
mico quebrantando el principio fundamental ds fidslidad a lo
pactado. lo cual. aparte de los apuntades danos materiales pue-

de lesionar el prestigio y el normal desarrollo de las determnl.
naciones entre interesados que constituyen hoy la fuente més_

asbundante de rezulacién de la vida laboral,

A 1al} efecto —dando la debida Intervencion a Jos Organismos
Sindicales, como asesores permanentes® del Estado en el des
arrollo de la politica laboral—, establecen las presentes nor-
mas los requisitos madiante los cuales puede r2solverse adecua-
damente las interferencias que se produzcan entre unas y otras
decisionss y clausulas en salvazuardia de los objetivos juridicos
‘g econdmicos expuestos y en evitacidn de confusiones:.y dispy-
tas que al aplicarias pued:n orizinarse,

Atcnto o lo expuesto; a propuesta del Ministro de Trabajo.

oldo el Consejo de Trabajo, y previa dellberacién del Pleno dsl
Consejo de Ministros en su reunién del dia velntiocho de junio
del afio mil novecientos sesenta y dos,

DISPONGO:

"Artfculo primero~Unc Las normas estatales reguladoras
del trabajo por cusnta ajena ticnen sicmpre caracter minimo
oblizatorio y general con respscto a las clausulas que se esta-~
bleccn entre partes intercsadas por Convenics Colectivos y Re-
glamontos Interiores de Empresa; por tanto, las primeras no

pueden ser objeto de sustitucidn ni de compensacién sine en.

cuanto los acuerdos aludidos mejoren el condicionado estable-
cido por ¢l Bstado. » -
Dos. Las normas estatales que supongan una modificacién

- en los supuestos econémicos temidos en cuenta al convenirse -

pactos 0 Reglamentos de empresa anteriores, podran modificar-
se o-dzjar de aplicarse en las empresas vinculadas por los refe-
rides pactos cuande so solicitase y acordase asi con arreglo a lo
qQue se determing en los articulos sizulsntes.

Articulo segundo~En’lcs casos previstos en el pirrafo se.
gundo del articulo pregedente, cualquiera de las partes lzadas

v

v

por ek pacto. o R=gla.mmto Interior, bicn dxroctam-n:c a 'ravés :

ae Ja comision negociagiora del Convenio resp:iciivo o de Ia

que en €l se establezca para vigllar su cumplimiznio ¢ interpretar

sus clausulas o del Jurado que intcrvino en la elanoracion del

. Reglamento Intericr podra solicitar de la autoridad laboral la

modificacion o la no aplicacién total o parcial de las normas
que se estimen en colision con las clausulas convenidas y la
suspensién de sus efectos. hasta que se d:cida la, introduccién
de las reformas pertitzntes oizn en'la aorma estatal o en las
dichas clausulas La Orzanizacign Sindical podra xormular esta
misma pzticlon ance la autoridad laboral, de oficio o & psti
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cién de las personas & quienes afectsn directamente las regula-

clones ‘en supuesta interferencia
Articulo tereero. —Uno. Recibida 12 putlcmn la auworidad la.

poral resolvera admitirla o rechazarla, oyzndo a las dos partes

a través de la Orzanizacion Sindical, sizndo recurrisle dicha
rﬂqolucibn cuando fuera dictada por el D: l""ado de Trasajo
ante la Diwreccidon Gensral ds Ordenacion dol Tradajo. que re-
solversa dando previa audi:ncia al Orzanismo Sindical corres
pondiznte., La decisién del centro dir.ctlvo en primera o se-
gunda instancia, ssra firme. ;

Dos. Al margen de la cuestion de tondo planteada. la auto.
ridad laboral dseldird,’en cuanto reciba la pzticidn revisora. la
suspsnsién 0 no de la norma dictada. La decision que en su
dia se dicte dispondra en todo caso lo que procada resp=cw a
la retroactividad de su decision

Articulo cuarto.—Aceptada por la autoridad 1a‘~cra1 ia petis
cién a que se refizren cstas normas, bien s:fialard un plazo a 1a
Orzanizacién Sindical con objeto de que la Comisién-a que se
r=flere el articulo sszundo. o el Jurados, en si caso, somsatan
a la autoridad laboral la modificacién de las clausulas afecta.
das, o dictara las pormas que sustituyen a las estatales re-
curridas. .

Articulo quinto.—Uno. Las modificacionss de los Convemias
Colectivos 0 Rezlamentos Interiores se tramitaran con arrezlo
a las normas y formalidades prensta., para la aprobacién de
tales instrumsntos.

Dos. Ast bien, las normas estatales se ‘modificar4n o susti- .

tuiran por el procedimisnto legal establecido para su promul-
zaeion.

articulo sexto.~-Si transcurrizse el pla.zo para formauzar ‘

propuesta de reforma de un Convenio o Reglamento sin efec-
tuarse, la autoridad laboral, previo los asssoramientos que ese
tabiece la legislacion sobre Reglamentacionss laborales. dscidi-
ré4, bien la adaptacién de la noriea 0 normas de reglamentacién
al Convenio o la pl:na vizencia de aqucllas normas.

" Articulo séptimo—Se autoriza al Ministerio de Trabajo 7 &
{a Secretaria Genzral del Movimichto, en la egfera de su res
pectiva comp:tencia, para que dictzn las reglas que requiera

‘el desarrollo de este Dzcreto y su interpretacion. y para adap-

tar a ¢! la regulacién de los Convenios Colzctivos y Reglamen-
tos [nteriores de Empresa.
Ast 1o disponzo por el presente Dzcreto, dado en Madmd
a’cinco de julio de mil novecizntos sesenta y dos.
o - FRANCISCO FRANCO -

0

‘@1 Ministro de Trabajo,
FERMIN SANZ ORRIO ‘ . .

-

ORDEN de 27 de funfo de 1952 por lu que se aprueban

los Estatutos de la Mutualidad Laboral de. Traba;ado-

‘res Espanoles en Gibraltar.

Tustrisimo sehor: 3 ' \

" Con la creacién de las Mutualidades Labora)w de Trabe-
jadores Auténomos culminé la protecelon” social en” ateria de
prevision de todos los espafioles cuya fuente fundatnental de
sus ingresos viene constituida por la practica personal de-una
profesién u coficio en réslmen de trabajo por cuentz propia 0
ajeng..

No obstante, existe un nicleo de trabajadores espa.ﬂales que
se tras.adan diasiamente a Gibraltar a prestar sus. servicios
por cuenta de Empresas. radicantes en dicha localidad y que
regresanl a. su domicilio en territorio espafio]l al final de la
jornada. cuyo movimiento migratorio y asistencial viene siendo
atendido y dirizido por les Servicios de Colocarion Obrera, de.
pendientes de la Organizacién Sindical.

Ias circunstancias concurrentes-en dichos trabajadores, que
impiden aplicar a los mismo3 la legislacion general, aconsejan



