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Horas de cıa.s;e seınanaıe:ı., No ·obstaiıte 10 dispuesto. en e1 pıuıto prlm~ro. el MJnl3tro 
-~--_._----, podra reclamar para su resoluci6n cua.lQui~r expediente delque 

por ct:ilegacf6n correspiında conocer a esıı. Subsecretar1a. 
Ae6r1cas Practıcas Total 

:ı:. cata.stro y otra.s a.plicaclones de 

Las resolucı()nes· que en uso de la .a.e!egacıön .conceQf<1a 
- ---~ adopte esa Subsccretarfa tendrtı.n cı m1smo valor '!1 producfrıUı 

108 mismos efectos que.sl 10 hlıbleran sldo'por e1 Mınıstro. terma-

il'. topo6l'afia ...................... .. 

Total :lSlgnaturas comıuıes ... 

Elegi.r d03 astg'l1aturas: 

4. Fotolııterpretaciôn ................ .. 
5. Tecnieas carto6l'3.ficas y Artes 

Gr(tficas ......... 1: ................... . 
1.>. Nociones de geofisica aplica.da. 
:ı. Nüciones de urbaııi.smo y conS' 

truccl6n .. 1 .... : .................... .. 

3. Cileulo numzrico y grafico .. . 
9. ApJicaciQnes de la foto;rame-

tria ................................... . 
10. Iustrumeiıtos topogrMicos .... .. 
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MINISTERIO DE TRABAJO' 

ORDE,V de 24 de iu/iO de 1962 por la qııe sc delclJu firma 
'LI cıesprıcho de d.eterminad.os asuntos cieı Departamento 
tm el iiustrisimo seiıor SubsecretlZrt.o (tel miS11!O.· 

Iiustrisimo .sen or: 

Est::ı Ministerl0 ha ttnldo 0. bien dlsponer 10 slgu.lento:· 

Primero . ...;.Que V . .1. despache y resuelva, )jor de1egaciıin del 
l'vIinistro. todos 105 expedientes 0 asuntos. cualquiera que sea 
su fond ci. reIativos ~L personal y servicios d~pendİmtes de este 
D2partamento cuya resolucl6n este especlalmente atrlbulda por . 
prccepto de Lcy. R2:,:lamentci U otra dL,po:;lcl6n administrativa .. 

Se:ıundo.-Queda.n excluidos de esta· d~legaci6n 105 slgulen. 
tes asunt05: 

a) Lcs asuntos que hay8.n de :;er abjeto de resolueion por 
medio de D:.creto y aquellos que dcban someterse al acuerdo 0 

conocimiento del Consejo de Ministras 0 de Ias comisiiıne.s De· 
legaJas del Gobierno. 

b) Los qııe se refieran a relaCiolıes con la Jefatuı'a de! Es
tado, consejo dcl Rcino. Cortes. Consejo de ~tado y Trlbunales 
Supremos de Justicia. . 

c) Los que hayan sido inforınados preceptıvam~nte por eı 
ConseJo de E~tado 0 el· Consejo de Economia Nacional. 

dı Lo.s que den lu;:ar 0. La adopci6n 'de disposici6n de carae· 
ter general. ' 

e) Loo recursos de alzadn que procedan c:ontra 108 acuerdus 
<:icl Subəecretari:ı en matnia de su compeıenCia. 

f) AqUEllos q\ıe por su import:ı.ncia. cuantia 0 trascendencla 
de i:ı rf>soluciön que deba ad'Optarsc con~ldere V. 1. conveniente 
sometcrlos ıı. conocimi~nto del titula'r de este· MinJsterıo. 

nan::!ocon ella.s la vıa gub~rnatlvi. . . ' 
La que di:::o a V. 1. para su conoclmiento '1; efectaıı. 
Dias guarde aı V. 1. muehos aiios. 
MadrId, 24 de jullo de 1962. , 

ol 

Ilmo. Sr. liiubsecretario ~ este. Dıparta.mento. 

OR.DEN de 24 de 1ulio cie 1962 'P07' LI: que se 4utoriM al 
SeCT~tario general ttt7ıico. dcı Miniı;terio ae Tf'CbaJo 

. paT~ que en 10s ca~o. de ausenc!a deZ SubSl'!cre!arfo (fel 
D·epartamento ~e encar!>'Ue aeı d.es'Pac1ıQ 11 fi1'77l4 de ztıa • 
asu1ıtos encomend.a.d.os al mismo. 

I1ust'1s1mo senor: 

D~ conformidad con 10 prevenldo en el nQmero 4 aeI articu-
10 22 de la Ley de Reglmen J'utld1eo de la ,Admin1strac16n del 
Estado· te:xto r;;functldo de :ı6 de jul10 de 1957. . . 

Este Ministerio. a propuesta del SUbsecretarlo de Trabajo. 
ha tenldo a bien aprobar que. en los casas de ausencfa de! mis· 
mo. se encargue del despacho y firma de las asuntos 3. el en~ 
mendad03 el Secretario general, tecnlco de 'sste D~partamcnto. 
con las llmitaciones establecidas eı:ı' el ültimo . pıirrafo de! nıl· 

. mero 5 de!· citado ~rticulo 22 de la propia Ley. 
Lo que di~o a V. I. para su conocimlento y demas e!ectos. 
Dias guarde ər V. I. muchos anoa. . , 
M:ı.drid. 24 de ju110 de 1~62. 

I!mo. 31'. Subsecretarlo ee oste Depıı.rtamento. 

CORRECCION de erratas de ıa oram ~ 27 de iuıı.to. 
d~ !9S2 !lar la qııe se rr1!!'7~eba1ı los Estatutos .ae la 
1l1utualidad Laboral de Trııbajadmes Espaiioles en Gf. 
bru/tar. 

Habicndose padecido dfversos errore8 en la lDseı'ci6ıa de los. 
Estatutos que acoınpaIiaban a ıa cit"ada Orden.: pUiıl:cada en 
el «Boletin Oficial dd Estado» .niımero 167, de Iecba 13 de 
;ıullo de 1962, se tl'anscriben las· gertinentes recj;lficacıonea de 
!cıs citados Estatutos: . . 

ED la.. pa.:;ina 9725. el artleulo seguıido QUe4ar8. rcdiCtado de 
1& forma siguicnte: . ' . . . 
"': "Se çonsideraraD mutualista.s a. 108 trabajııdorı:s espafıo1es 
por cuenta ajena de diferente:; actividades qu.e prgsten su.s :;er
vlc!os enla plaza de Gil:ıraltar. En todo caso. La cı,n::liei6n ıJe 
mutualL<;ta vendra deterıninada con caclcter CJbli~at()ri~ por 
e1 przvlo t'ncuactramicnto de estos trabaJadores en eI ::ıirldlcıito' 
de TrabaJadores Espniıolrs en Qlbra1tar.ıı , . 

En la misma pa::!na, articulo qUinto l!nea sfKta, d.rnde 
aica': <i... con Ias cudtas «adecll.ada5l)".ı>, c!ebe decir: u... COD· 
Ir.s cuotas «adQuCladElS ... ». 

·En la pa~İna 9727. articu10 18. se repl'oduce lntegrıı.mente 
la escala de jubilacl6n: 

A1"OS DE COTıZACI01'i 

• 
Edact del Do De De De De De Di . De Mas cıe 
lnteresado ı :9. 2 3 a 3 3 it ~ 4 II. 5 S a 6 6 a 7 . '7 il 8 il a. 9 9 ~os 

Sescnta y einco aii.os ... ... 35 ~'o 40 ~:, 4f> % 50 % !":J5 % 60 ~;. 65 'iO '10·% 75 ~ 
Sescnta y sp.is afios 37 % 42 <:~, 47 % ·5:1 % 57 ,. . 62 % 67 % • 72 % '17 r.. ... ... 10 

Sesenta y si et" 3.iıos ... ... 39 S'O 4i: 'i-) 49 % 54 % 59 % ç4 fv 69 c;a 74 % '79 % 
Sesenta y ocho anos 42' ~'ô 47 ~~ 52 ~ 57 '" 62 ~.~ , 67 O' 72 %, 77% E2 % ... ... .0 :0 
Sesenta y nueve aıi.os ...... 1ö. t'f" 50 'iO 55 %. 60 ~. 

.0 65 ~. 70 % 75 % 80 ~~ ıııJ eY 
;0 

Setenta ınas aı10s 50 .... 
5fı % 60 % 65<;<, 70 ~7'c 75 % SO C' 8fi% !LO % 0 ,0 1<, 

ED la pagina 9730 articulo 60.-Scgunda exCt!pci6n. dondedü:e: « ... 11. la. obllı:ı,tor1a \IIQ» per error material 0 ~lıpl1ci~: 
Qcbe decir: ca la obligatoria por error material 0 dupliC1dad,» 


