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Salamanca, se convoca al nico opositor admitido a este con-
curso-opcsicion para el dia 27 de septlembre préximo. a las
nueve de la manana. en la Faculind de Derecho.
T Se advierte al opositor gue las wincuenta temas objeto de
primer ejercicio estaran a disposigién del mismo quinee dias
en la Secretaria de la Facultad.

Salamanca, 10 de julioc de 1962—E] Presidente. Vicente Ra-
mirez de Arellano. .

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se convo-
can opasiciones pura el ingreso al Cuerpo de Ayudan-
tes de Minas. .

Ilmo. Sr.: Existiendo cinco vacantes en la plantilla general
del Cuerpo de Avudantes de Minas, mas las plazas futuras ori-
ginarias del propio Cuerpo y de Celadores v Delineantes a ex-
tinzuir, es preciso; para la mayor eficacia de los servicios ene
comendados a est: Cuerpo, proveer las actuales vacantes de
Ayudantes segundos v prever las que han de producirse en el
futurc, de forma gque se complete la plantilla actual y se dis-
ponza de Ayudantes en expectacion de destino,

Visto el arliculo 4. del vizente Feglamento Orgamco del
Cucrpo. Deercto de 10 de octubre de 1931, la Ley de 17 de ju-
lio de 1947, asi como el Decreto de 10 de mayo de 1957, por el
que se aprucbia el Reglamento sobre Régimen General de Opo-
siciones y Concurses,

Esie Ministerio ha tenido a hien convocar oposiciones para
cubrir quince plazas de Ayudantes sezundos de dicho Cuerpo,
a las que podrin concurrir quienes tenzan terminados sus es.
tudios en alguna de las Escuelas nacionales de Facultativos de
Minas v Fubricas Mineralirzicas v Metalargicas ¢n la Iecha
de terminacion del plazo para la presentacion de instancias

Los opositores que hayan realizado sus estudios en Escue-
las que para la expedicion del titulo cXxijan, después de concluir
cichos estudios, la presentacién de una Memoria de fin de ca-
rrera, habran de tener aprobada ésta antes de la fecha limite
de toma de posesion de su primer destino,

Esta oposicién se 1egira con caracter general por lo dis-
puesto en el citado Dacreto de 10 de mayo de 1957, atendién-
dose a los cupos de preferencia que tienmen los caballeros mu-
tilados, ¢x cautives, =x combatientes v familiares de las vie-
timas de la guerra.'segun lo ordenado en la Ley de 17 de julio
de 1847, v en caso de no cubrirse los cupos asignadoes en ésta
por talta de suficients numero de aspirantes quc reunan las
condiciones marcadas, se traspasarin las vacantes de unos cu-
pos & otres.

Las condiciones especiales que regiran en la presente opo-
siclon serin las siguientes:

Primera.—El plazo de presentacion de instancias sera de
treinta dias hibiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta cenvocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tadon», ¥ las solicitudes podran presentarse en el Registro Ge-
neral de este Ministerio, en las Jefaturas de los Distritos Mi-
neros o. para los residentes en el extranjero, en la forma v
condiciones dispuestas en el Decreto de 10 de mayo de 1957,

Segunda.—En las solicitudes se hari constar se retinen las
siouientes condiciones:

a) Ser espanol

b) Ser de edad menor de cuarenia v cinco afios en la fe-
cha de la convocatoria o menor de cihcuents afios siempre que
haya prestado servicios en cualquier Departamento ministerial
antes de haber cumplido la edad de cuar¢nta y cinco anos,

¢) No estar inhabilitado para el ejercicio de cargos pu-
blicos,
d; No padecer enfermedad créniza o contagiosa y poseer

aptitud fisica para el desempefic de cargos activos

e) Su adhesién a la Causa Nacional.

1) Haber aprobado todos los estudics necesarios para la ob-
tencion del titulo de Facultativo de Minas y Fabricas Minera-
lirgicas en alguna de las Escuelas bhacionales al finalizar el
plaze de presentacidn de instanclas; sin necesidad de tener
aprobada la Memoria de fin de carrera los de las Estuelas que
la tenran programada.

Tercora—Quienes descen acogzerse o los beneficios de la Loy
de 17 de jullo de 1947 indicarin el grupo en que pretendan ser

mncluidos, debiendr acompanar los documentos justificativos
de su peticion.

Cuarta.—Se abonaran en el acto e presentacién de la ins.
tancia la cantidad de quinientas pesetas en papel moneda. en
conecepto de derechos de examen.

Quinta—8e verificaran cinco ejercicios en

zuiente:

la forma si-

Primero.—Ejercicio de redaccién ccnsistente en desarrollar
por escrito. con buena letra, ortografia y sintaxis, un tema de
caracter téchico o de cultura general, que habri sido leido en
voz alta y que los opositores procurardn retener, tomando no-
tas o apuntes para desarrollarlo despuds por escrito en el tiem-
po que ¢l Tribunal sefiale,

Dibujo lineal, minero-industrial y topografico. Croguizacion
a mano alzada. Dibujo de un corte geolégico a la vista de una
de las hojas geoldgicas a escala 1:50.000 publicadas por el
Institute Geolézico” y Minero de Espaiia.

Segundo.—Ejercicios y problemas de matematicas referentes
a Areas, volimenes. cubicaciones y trironometria plana.

Tercero—Ejercicio de caleulo de coordenadas en itincrarios
efectnados con brujulas o con teodolito v su representacion
grafica a escala determinada. Problemas sobre grupos mineros
cuyas concesiones fueron demarcadss con distintas declina-
ciones o sobre deslindes de concesiones. Cambios de ejes co-
ordenados. Lectura e¢n limbos de aparatos topogzraficos con dis-
tinta graduacién y apreciacion.

Cuarto.—Levantamiento de un plano con curvas de nivel,
siguiendo los meétodos de itinerario, radiacién y triangulacién,
con la extensién vy detalle que el Tribunal determine v en el
lugar que éste fije. Nivelacion de perfiles, Representacion gra-
fica de todeos estos trabajos v el dibujo previo de los croguis
convenientes.

Quinto.—Constara de dos partes: Uno, tedrico, en e. cual
se desarrollari por escrito un tema de Derecho y Legislacion
del cuestionario que sc acmpafia, y otro, practico sobre trami-
tacion de expedientes de Registros mineros con arreglo a la vi-
zente lezislacion, ¥ de aplicacion del Reglamento de Policia
Minera, muy cspecialmente en matena de Explosivos v Acci-
dentes.

Los cuatro primeros eicrcicios seron exclusivamente prae.
ticos ¥ el quinto o ultimoe serd tedrico y practico, conforme al
siguiente programa en su primera parte oral:

Quinte ejercicio tedrico.

Nociones de Derecho y Legislacion Minera,—Doctrinas rela-
tivas a la propiedad minera: Accesion, regalia, dominio emi-
nente del Estado.

«Res nullius», ocupacion; examen critico,

Peculiaridad de la concesién minerz Irente las concesién de
obras o servicios v de uso o aprovechamiento. La figurs jurf.
dica de la concesién minera en Espana.

Clasificacién de las sustanclas minerales. Ideas matrices
que inspiran las clasificaciones cientificas, industrial 3 legal.
Derecho positivo espafiol: Ley de Minus de 19 de julio de 1844 y
su orientacién tradicional.

Tramitacién de cxpedientes de permisos de investigacién y
de concesiones de explotacién; plazos reglamentarios,

El libro registro de inscripcidn de solicitudes. Documenta-
cién y condiciones exigidas por el Reglamento General pars
el Régimen de la Mineria (Decreto de 9 de agosto de 1946).
Practica de la demarcacion. Cancelacion y caducidad,

Limitaciones de la propiedad inmueble determinadas por la
explotacién de las sustancias minerales. La ocupacion de la su-
perficie; su utilizacién, Servidumbres publicas de caracter mi-
nero. La expropiacion forzosa en relazion con las mings. Auto-
ridad y Jurisdiccién en Mineria. Conflictos que pueden presen-

‘tarse. Cuestiones de competencia. Los Organismos y Autorida-

des laborales y sindicales. Recogida de datos estadisticos,

Policia Minera: su naturaleza juridica. Aspecto negativo de
la Policia Minera de Seguridad. Aspecto positivo de la Policia
Minera de Seguridad. Reglamente de Policia Minera y Meta.
lirgica (Decreto de 23 de agosto de 1034),

La inspeccién y vigllancia de las minas e industrias que
competen al Cuerpo de Inzenieros «de Minas, con auxilio del
personal técnico subalterno: Sus fines, Prevenciones para evi-
tar hundimientos, inundaciones. inceadios y explosiones. Pre.
venciones para el empleo de explosivos. Seguridad, higiene y
salubridad de las minas. Medidas en caso de accidentes, Salva-
mento minero, Legislacion en materia de electricidad.

Intervencién del Estado en la produccién minera: Razones
y modos de la Intervencién., Medios de estructurar las indus-
trias mineras y racionalizar las cxplotaciones.

Cotos mineros. La regulacién de 12 produccién de sustancias
indispensables o de interés nacional. Minas y zonas reservadas.
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Los establecimientos ac beneficios 2nejos a la mina. Talleres
de preparacién mecanica de las minas y lavadaros de mineral.
Fabricas y talleres mineralirgices v sidenirticos. Transporte v
cmbarque de minerales

Instituciones sanitarias y sociales para obreros y cmpleados.

Los aspirantes han de presentarse provistos de papel. ttiles
de dibujo, tabla de logaritmnos y tabla de lineas triconometricas
con cinco decimales y demis objetos que pudiera indicar el
Tribunal en los anuncios prevics a cada ejercicio,

Quienes Jo deseen podrin aportar al examen sus rraopios
aparatos topogréficos, siendo aceptades o rechazados los mis-
mos libremente por el Tribunal,

Lo que comunico a V. I para su conocimiento v demds
efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios, .

Madrid, 24 de julio de 1962—El Subsecretario, A. Suarez.

Imo. Sr. Director general de Minas y Combustibles

RESOLUCION de la Comision Nacional de Productivi-
dad Industrial por la que se anuncig concursg de me-
ritos para cubrir vacantes :le personal tecnico en in
plantille del Organismo.

Vacantes dos plazas de Técnicos de primera clase ¥ sois
de Técnicos de segunda clase en la piantilla de este Organis-
mo auténomo,

Esta Presidencia, en uso de las facultades atribuidas en el
articulo 17 en relacion con el 47 del Rezlamento de Qrzaniza.
cion ¥ Régimen Interior aprobado por Decretu de 2 de febrero
de 1961, ha resuelto:

Primero—Convocar concursc de meritos para cubrir las
siguientes vacantes de personal técnico del Qrganismo, mis las
que se produzean hasta el dia de terminacin de Ia seleccion
de aspirantes:

Nimero de plazas: Dos. Categoria: Técricos de primera clase.
Destino: Secrctaria General. Lugar de residencia: Madrid,
Nimero de piazas: Seis. Categoria: Técnicos de segunda clase,
Destino; Secretaria General. Lugar de residencia: Madrid,

Segundo~El concurso de méritos se regird por las normas
establecidas en la presente convocatoria, v en lo que no esté
previsto por ella, por el Reglamento de Oposiciones v Concur-
sos aprobado por Decreto de 10 de mayo de 1957,

Tercero.—Podran tomar parte en este concurso los espafio-
les de ambos sexos que retnan las sizuientes condiciones:

a) Ser espafiol, mayor de edad j tener cumplido el ser-
viclo militar los varones ¥ el servicio social de la mujer los as-
pirantes femeninos o estar exentos del mismo, °

b) No hallarse inhabilitades para ejercer cargos plblicos nj
haber sido expulsados de ningun Cuerpo del Estado o Corpo-
raciones pablicas por disposicion gunernativa o fallo de Tri-
bunal de Honor.

¢) No padecer enfermedad infeeto-contagiosa ni enferme-
dad o defecto fisico que les incapacite para el servicio,

d) Observar buena conducta ¥ carecer de antecedentes pe-
nales, .

&) Estar en posesion del titulo oficial expedide por Fa-
cultades Universitarlas o Escuelas Técnicas de Grado Supe-
rior, También podrn optar a las plazas de Técnico de segunda
clase las personas en posesion del titulo oficial expedido por
Escuelas de Grado Medio.

Cuarto—Los que descen tomar parte en este Coneurso di-
rigirdn la correspendiente solicitud a la Comision Nacional de
Productividad Industrial, calle de Alrald, 95. Madrid, que se
presentard en el Registro General del Organismo o utilizando
cualquiera de los medios sefialados en el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, deatro del plazo de treinta
dlas habiles, a partir del sizuiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados. En la soli-
citud se hari constar de forma exXpresa que reunen todas v
cada upa de las circunstancias exigidas ¢n la base anterior. A
las instancias se scompafard «eurriculum vitae» del soiiecitan-
te. relacion de mérites que acduzea, expediente académico v tra-
bajos cientificos realizados, asi como cuantos documentos pue-
dan proporcionar al Tribunal calificador elementos de ' juicio
para poder valorar los méritos aducidos, .

Cen la solicitud se expresaran, nor orden de preferencia,
la§ Plazas a las que se aspire, de las sedaladas en el apartado
primero.

Seran tenidos especielmente en cuemta ¢i valorar los me
CICs!

a) Habor cursudo ostudios vn Escuclas Oficiales de Orga-
nizacion y Administracion de Emprosas dependientes de los
Ministerios de Educacion Naciunal y de Industria.

b) Haber asistido a curses de Pormacion v Adiestramiento
:n materia de Organizacion Industrial

¢) Haber realizado trabajos de nrganizacion en Empresas
wspaiolas ¢ exiraljeras,

dy Se tendrin tembién en cuen.a al valorar los méritos
la experiencia en la profesién respectiva, calificaciones obie-
aidas en los estudics correspondientes v el conctimiento de
idiomas.

Dada In indole de las funciones a desarrcllar, al menos, yna
de las vacantes de Técnicos de primira clase ¥y tres de las de
segunda clase serdn provistas preferentemente por Inzenieros
industriales o economistas, circunstanca que se apreciari con-
juntamente con los demds méritos sefialados anteriormente al
valorarse los méritos por ol Tribunal calificador.

Quinto.~Terminado el plazo de presentacion de insiancias,
por la Comisién Nacional de Productividad Industrial se hard
publica en el «Boletin Ofiical del Estado» la relacisn de os-
pirantes admitidos ¥ excluidos, Los aspirantes excluidos podran
interponer rceurso de reposicién anre el excelentisimo sefior
Presidente del Orzanismo en el plazo de quince dfas, 2 conrar
del slzuiente al de su publicacisn »n el «Boletin Cficial del
Estadon, recurso que se considerari desestimade por el trans-
curso de quince dias sin haber recaido resolucidn sobre =l
mismo,

Sexto.~En momento oportuno se designard el Tribunal ca.
lifieador, cuya composicion se publicari en el «Boletin Oficial
del Estadon.

Séptimo—Cada miembro de! Tribunal calificador procederd
a valorar los méritos de cada concursante en su conjunto, ca-
liticindolo de cero a diez puntes, formandese la calificacion
con la media aritmética de las asivnadas por cada miembro
presente, No podran ser propuestos por el Tribunal qulenes no
hayan obtenido ura media de cince puntos como minime,

El Tribunal se reserva el derechn de someter a examen a
los aspirantes en aguellas materias que considere convenientes,

Octavo—~Terminada la seleceién y valoracidn de méritos o
las pruebas correspondientes en su caso, el Tribunal clevard
al excelentisimo sefior presidente del Qrzanismo propuesta por
orden de puntuacion de los aspirantes Gue hayan oblenido las
mejores puntuaciones, sin que puedan fizurar en la misma mis
numero que el de plazas convocadas v vacantes producidas
hasta ese momento, Dicha propuesta se hard publica a fin de
que los opositores que fizuren en ella aporten ante este Orga-
nismo, en el plazo de treinta dias, los documentos que a con-
tinuacion se expresan:

&) Certificacién, de nacimiento expedida por el Registro
Civil. legalizada si el Registro no pertenece a la Audlencia
Territorial de Madrid.

b) Declaracién jurada de no haber sido expulsado de nin-
gun Cuerpo del Estado o Corporacionas Piblicas por disposicion
gubernativa o fall> de Tribunal de Eonor.

¢) Certificado meédico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que le imposibilite para el
servicio.

d) Certificacion de buena conducta expedida por la Auto-
ridad municipal del domicilio del interesado.

e} Certificacién del Registro Cen‘ral de Penados v Rebel
des nezativa de antecedentes penales.

f) Certificacidn acredilativa de tener cumplido el servieio
social de la mujer o el serviclo militar, seglin el sexo a que
pertenezean.

g) Titulo académico correspondiente a los estudios reque-.
ridos en el apartado e) de la norma tercera,

Los que sean funcionarios publicos estarin exentos de juse
tficar documentalmente las condiciones ya demostradas para
obtener su nombramiento, debiendo presentar certificacion del
Ministerio u Organismo de que dependan, acreditando su con.
dicion v circunstancias que consten en su hofa de servicics.
Estos deberan pasar a supernumerarios en los Cuerpos del
Estado a que pertenezcan, .

Noveno.—Quienes dentro del plazo sedalado no presentaran
su documentacién, no podrin ser nombrados v quedarin anu-
ladas todas sus actuaciones. En esie caso. por el Tribunal ca-
lificador se procederi a formular propuesta adlcional por las
plazas no cubiertas,

Décimo.—aprobada 1a propuesta del Tribunal calificador v

extendidos los correspondientes nombramientcs, Jos coneursan-



