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. Disposiciones generales

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 25 de septiembre de 1962 por la que se aprueba !

el Reglamento del Servicio de Estadistica Militar.

Excelentisimos e ilustrisimo sefior:

De conformidad con la propuesto de la Junta Interministe-
rial Militar y de acuerdo con lo dispuesto en ¢l articulo 4.0 de
la Orden de 14 de marzo de 1957 («Boletin Oficial del Estado»
numero 77),

Esta Presidencia de Gobierno tiene @ bien aprobar el Re-
glamento del Serviclo de Estadistica Militer que a continua-
cidn se publica y que sustituye al aprobado por Orden de 2 de
enero de 1958, en virtud de lo preceptuado en el mismo, articu-
lo 5.9, apartado g). ’

Lo que comunico a VV EE. y a V. 1. para su conoclmiento
v efectos consiguientes,

Dios guarde o VV. EE. v a V. I. muchos afios.

Madrid, 25 de septiembre de 19\8‘2.

CARRERC

Exemos. Sres General Jefe del Alto Estado Mayor y Ministros
del Ejército, de Marina, de 1a Gobernacion y del Alre e ilus-
trisimo scfior Director general de Estadistica.

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE ESTADISTICA MILITAR
CAPITULO FPRIMERO

Generalidades

Articulo 1° Objeto.—El presente Reglamento tiene por fi-
nalldad regular v desarroliar el Servicio de Estadistica Miiltar,

‘Afecta a los Ministerios del Ejéreito, de Marina y del Aire,
Alto Estado Mayor, Direccidn General de la Guardia Civil, Ins-
peceidn General de Policia Armada y al Instituto Nacional de
Estadistica en cuanto se refiere al articuio 8° de la Ley de 31
de diciembre de 1945 v disposiciones complementarias.

Desarrolla le dispuesto en 1a Orden ministerial de la Pre-
sidencia del Gobierno del 14 de marzo de 1957 («Boletin Oficial
del Estador numero 77, del 18 del mismo mes y afio),

CAPITULO II

Organizacion del Servicio

Att. 2°—El Serviclo de Estadistica Militar se compene de
los sigulentes organos:

1 Organos de planificacién y asesoramiento.
290 Organos ejecutivos.

Art. 3.0 Organos de planificacién y asesoramiento.—~Son los
siguientes:

a) La Comisién Interministerial de Estadistica Milltar.
b) Las Comisiones de Estadistica de cada uno de los Mi-
nisterios del Ejéreito, de Marina y del Alre.

Organos ejecutivos~Se articulan en los sigulentes esealo-
nes:

Escalon 1.°: Lo constituird las Oficinas de Estadistica que
cada Ministerlo militar establecerd en las Unidades, Zonas de
Movilizacién, Parques y Maestranzas, Arsenales, Estaciones Na-
vales, Bases Aéreas, Fabricas ¥ cuantos Organismos de 1as Fuer-
285 Armadas aconseje la practica.

Escalon 20 Quedard integrado por los Negociados de Esta-
distica que dichos Ministerios establezean en los Estados Ma-
yores de las Capitanias Generales, Departamentos Maritimaos,
Regiones ¥ Zones Aéreas, Flota, Bases Navales, Mancdo de la
Defensa Aéres y otros Organismos de andloga categeria admi-
nistrativa. .

.

l’ Escalén 3.°: Se constituira por las Secciones de Estadistica
de las Subsecretarias, Direcciones Generales y Organismos si-
milares de la Administracién Central »n cada Ministerio mi-

i litar.

F Escalon 4.v: Quedara constitmide por la Jefatura del Servicio

! de Estadistica de cadz Ministerto militar v Direceiéon General

de la Guardia Civil, las cuales formarin parte o dependerin

de sus Estados Mayores respectives, asi como por la de la Po-
licia Armada, que dependera de su Inspeccién General.
Escalén 5° Lo constituird la Jefatura del Servicio de Es-

tadistica del Allo Estado Mayor. '
CAPITULO III -
Orzanes de planificacién

Art. 4v Comisién Interministerial de Estadistica
Estera constituido por:

v

Militar.—

&) Un Presidente. designado por el Jefe del Alto Estado
Mayor
b) Los Jefes de los Serviclos de Estadistica de cada Minis-

terlo, Direccion General de la Guardia Clvil e Inspeccién Ge-
neral de Policia Armada.

¢) Los Jefes de las Secciones del Alto Estado Mayor.

d) El Jefe del Servicio de Estadistica Militar del Alto Esta-
do Mayor, quien actuari como Secretario.

e) El Delegado del Instituto Nacional de Estadistica en el
Alto Estado Mavor, para aquellas cuestiones que el Presidente
lo estime conveniente v, en todo caso. cuando se trate de pla-
nes que heyan de desarrollarse en colaboracion con el Insti-
tuto Naclonal de Estadistica.

f) El personal asesor que en cada caso el Presidente consi-
dere conveniente, segin el asunto de que se trate. /

Art, §o—La Comision Interministerial de Estadistica Mill-
tar tendrd como cometidos:

a) Examinar las necesidades de las Fuerzas Armadas en el
aspecto estadistico, proponiendo 1a implantacién de las esta-
disticas correspondientes.

b) Proponer las modificaciones que considere conveniente
Introducir en la estructura .cel Servicio para su mejor funcio-
namiento en el cumplimiento de las misiones que le corres-
, honden. ‘

c) Proponer la utilizacién conjunta de méquinas ¥ elemen-
tos auxiliares. . .

d) Proponer el desarrollo de cursos de capacitaclén para el
personal del Servicio.

e) "Planear trabajos conjurtos con el Instituto Naecional de
Estadistica.

) Proponer la normalizacién de manuales, partes, estados y
documentos u utilizar. por los Serviclos de las Fuerzas Ar-
mada: '

g) Disponer la ejecucién, en la parte que le corresponda,
de las Estadisticas de interés naclonal v dictar las normas com-
plementarias apropiadas.

h) Proponer las modificaciones a introducir en este Re -
glamento, cuye revision podri hacerse cada dos afios.

Art. B.o—Para auxiliar a esta Comisién se constituira otra’
permanente de trabajo, que estudiard y desarrollard los asuntos
encomendados por aquélla. Estard formaeda por: .

a) El Jefe de Estadistica del 50 Escaldn.

b) Tos Jefes de las tres Secciones del 5.0 Escalén, uno de
los cuales actuard como Secretario.

¢) Dos Jefes de Negociado de cada 4.0 Escalén de los Mi-
nisterios militares en consonancia con los asuntos a tratar.

d) TUn representante del 4° Escalon por la Direcelon Ge-
neral de la Guardia Civil ¥ otro por la Inspeccion General de
Policia Armada. :
e) El Delezado del Instituto Nacional de Fsiadistica en el
Alto Estado Mayor..en anilogas circunstancias a las que se
determinan en el apartado e) del articulo 4.2 de este Regla-
meata.
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Art. 7¢ Comisicnes de Estadistica de los Ministerios del ¢

a) Un Presidente, que sera el Jefe del Servicio de Esta-
distica del respectivo Ministerio.

b) Segln los asuntos a tratar, el Secretaric general o los
Jefes de las Secciones del propie Estado Mayor,
- ¢) Los Jefes de los Negociados de Estadistica del 4.¢ Esca-
l6n, uno de los cuales actuard como Secretario. :

d) Los-Jefes del 3.0 Escalén a quienes afecta la Estadis-
tica de .que se trate,

e) Aque] otro personal que para asesoramiento. en cada .
caso, considere conveniente el Presidente,

Estas Comistones utilizaran como Srgano de trabajo la Je
fatura de! Servicin de Estadistica (4.0 Escalén) de cada De
partamento. .

Art. 8° La Comision de Estadistica de cada Ministerio, ade-
mis de la misién que le sefialen los propios Ministros de cada
Departamento, tendra los signientes cometidos: '

a) Actuar como clemento de coordinacion de las Estadis
ticas en el proplo Ministerio. .

b) "Actuar como organo de consulta y deliberacion dentro
del propio Ministerio.

¢) Planificar las estadisticas del propio Departamento.

o) Propener las formas de realizacién, clasificacién v no.
menclatura de los elementos de las estadisticas del propio Mi.
nisterie. - ‘

e) Propener a la Comision Interministerial, & través del
Alta Estade Mayor, las modificaciones en cuanto a! funciona-
mienta del Servicio

CAPITULO IV

Organos ejecutivos

Art. 8.0 Jefatura del Servicio de Estadfsticn en el Alto Es
tado Mayor.—Tendrd las siguientes misiones:

1* Determinar las estadisticas que afectando a la general |
de la nacion han de desarrollarse por las Fuerzas Armadas, de
acuerdo cen las normas formuladas por 1a Presidenciz del Go-
bierna.

2> Facilitar al Instituto Nacionsal de Estadistca los datos
gue le sean necesarios para la elaboracién de estadisticas de
interés naclonal o general

3* Caordinar, buscando la mayor uniformidad en e} fun-
cionamiento del Servicio, los Organismos que se citan en el
articulo 1.9, procurando stmplificar 13 docurgentacion. a fin de
lograr la mds sencilla manipulacién en provecho de la pro-
ductividad administrative, tabulaciones, mecanizacién, ete.

42 Mantener al dis relaclones estadisticas con las organt- :
zaciones militares similares del extranjero. enlazando con aque- |
las que se determine. !

5™ Facilitar a los Servicios de Estadistica de los Ministe ’

rios militares, Direccién General de 12 Guardia Civil e Ins
peccion General de Poliefa Armada la informacién general que
precisen para su trabajo. _ ;

63 Centralizar los informes de los Organismos citados en |
el parrafo anterior. . ;

7* Realizar estudios de investigacion, anallsis e interpreta- :
cién estadistica, referentes a las Puerzas Armadas. |

8» Clasificar las estadisticas en publicables, confidencig- ;
les, secretas ¥ de maximo secreto, proponiéndolas para su apro-
bacion al Jefe del Alto Estado Mayor.

93 Aetuar como oficina de trabajo de la Comisién Inter- |
ministerial de Estadistica Militar. i

10. Proponer, preparar y desarrollar cursos de capacitacion
en materia de estadistica. ‘

11, Aquellas otras cuestiones que disponga el Jefe del Alta
Estado Mayor. .

Para asuntos de tramite podra dirigirse directamente a las
Jefaturas de Estadistica de cuda Ministerio militar, Direceién
Gereral de la Guardia Civil e Inspeccién General de Policia
Ammada v 2] Instituto Nacional de Estadistice.

Art, 10, Jefatura del Serviclo de cads Ministerlp, Direceion ‘

i

General de la Guardia Clvil e Inspeccion General de Polleia
Armada.~Tendrd los sigulentes cometidos;

1. Inspeccionar los escalones inferjores del Servicio en su
propio Departamento. .

2. Analizar, interpretar v deduclr consecuencias de los re
sultados obtenidos. !

_3. Desarrcllar los programas aprobados, propuestos por la |
Comision Interministerial de Estadistica Militar, en la parte
Que afecta & su Departamento. .

[y Aqu[:flos otros cometidos que dispongan’ los Minlstros,

i Director general de la Guardia Civil y General Inspector de

la Palicia Armada dentro de cada Departamento.

Para asuntos de tramite podran dirlgirse directamente a los
ascalones inferiores dentro de sus respectivos Departamentos.

CAPITULO V

Estructera del Servicio en el Alto Estado Mayor

Art. 11. Serviclo de Estadistica en el Alto Estado Mayor.—
Se orgenizard en la sigulente forma:

L Jefatulra del Servicie.
2. Seceifn de Planes.

3. Seccion de Desarrollos.

4 Seccion de Investigaciones.

' Art, 12, Jefatura—En estz Jefatura radicard la Delegacién
del Instituto Nacional de Estadistica, como érgaro téenico de
trabajo ¥ asesoramiento en cuanto se reflere a materias ob-

. jeto de estadistica.

Come elemento auxiliar de la Jefalura. existird también una

Secretaria. )
Art. 13. Seccién de Planes—~Tendra como misiones las si-

i guientes:

1* Proponer las datos que por su interés deban ser re

- cogidos.

22 Proponer la forma mis conveniente de representar los
datos estadisticos.

3+ Proponer y preparar modelos, partes ¥ manuales en
colaboracién con la Seccldn de Investigaciones. .

42 Facilitar cifras «tipos para comparar con ellas las ob-
tenidas en los diferentes fendmenos.

5 Proponer nomenclaturas.

6.2+ Proponer v desarrollar la ensedanza estadistica.

Art. 14. Seccién de Desarrollos—A cargo de la Seccion de
Desarrollos estard l1a ejecucién de los trabajos, destacindose
las siguientes:

10 Distribuir los modelos de partes, cuadros v manuales. -

22 Repasar v comprobar los diversos partes y cuadros.

3o Preparar los datos de acuerdo con las necesidades de
la Seccién de Investigaciones.

Art. 15, Secclon de Investigaciones.—Serd funcién de lao
Seccién de Investigaciones deducir las consecuencias que se de-
riven de las estadisticas v preparar los informes pars conogi-
miento de! mando.

Art. 18. Expansidn de las Secciones.—E! Jefe del Alto Es-
tado Mayor dard 2 las Secciones de Desarrollos, Investigacio-
nes v Planes la amplitud que estime mds conveniente, de acuer-
do con las necesidades que le planteen la peticion de datos
para la estadistica genernl de la nacién y para atender a sus
proplas necesidades.

CAPITULO VI
Estructura Qe los restantes Escalones

Art. 17, Jefatura de los Servicles en cada Ministerio mili.
tar, Direccion General de la Guardia Clvil e Inspeccion Genee
ral de Policia Armada.~Los Cuartos Escalones del Servicio de
Estadistica de cada Departamento (Jefatura de los Serviclos
de Estadistica Militar) se organizarin en Negociados, en forma
analega y con iguales cumetidos 2 Ja del Alto Estade Mayor,
conforme se determine en los articulos 11, 13, 14 v 15 de este
Reglamento.

Art. 18—En la Jefatura del Servicio, en cada Ministeric
militar, existiri una Subdelegacién del Instituto Nacional de
Estadistica, que colaborard como érgano téenico de trabajo v
asesoramliento en cuento se reflere a materias de gbjeto de
estadistica.

Art, 19. Secciones de Estadistica.—Los Terceros Escalones
del Servicio de Estadistica de los Organismos citades en el
articulo 3¢ quedaran encargados de la realizacién de las sie
gulentes cometidos: '

1. Diligenclar cuantos partes estadisticos se ordene por la

| Jefatura del Servicio del propio Ministerio.

2. Realizar cuantos resimenes estadisticos se asuerden por
dieha Jefatura.
3. Emitir cuantos informes estadisticos se le soliciten.

.Art. 200 Negoclados de Estadistica~Los Segundos Esealo-
nes del Servicio de Estadistica de los Organismos citados en
el articulo 3¢ tendran los sigulentes cometidos:



14298

10 actubre 1962

B. O. del E.—Nim, 243

Diligenciar v realizar cuantas estadisticas le sean solicita-
das por el Escalén superior y vigilar el funcionamiento de las
Oficinas de Estadisticn subordinadas

Art. 21. Oficinas de Estadistica.—Las Oficinas de Estadis-
tica en las Untdades (Primeros Escalones), a que hace referen-
cia el articulo 3. de este Reglamento, cumplimentaran con la
mas estricta meticulosidad cuantos partes estadisticos les sean
ordenados diligenciar por los Escalones superiores.

CAPITULO Vi1

Normas generales

Art, 22, — Seran cbjeto de estadistica las cuestiones sl
guientes:
Personal: En sus diversas especialidades y situaciones.
Instruceién: Ejercicios y cursos.
Material: Necesidades, existencias y coasumos.
Economia: Costes y rendimientes.

R LR

Industria: Producciones y adquisiciones.
6. Construcciones e instaiaciones de nueva planta y de
mantenimiento. - :
7. Sanidad.

8. Alimentacién.
8. Transportes. B
10. Aquellas otras particulares de cada Ejército.

Art. 23. Conceptos estadisticos.—Se entendery por Parte Es-
tadistico aquel conjunto de cuestionarios que. a instancia de
un Escalén superior. debe diligenciar cualquier otro Escalén.

Se entendera por Resumen Estadistico aquel cuadro esta-
distico que recopile un conjunto de Partes Estadisticos,

Se entenderd por Informe Estadistico aguel estudio que rea-
lice cualquier Escalén para su aportacién al inmediato su-
perior.

Se entenderd por Bstadistica el conjunto de partes, resi-
menes e informes que se realicen por el Servicio de Estadistica.
para examen de una cuestidon o actividad determinada,

Art., 24. Clasificacion de las- Estadisticas—Las Estadisticas
que se elaboren o se utilicen por los Ministerios militares, Di-
reccion General de la Guardia Civil e Inspeccion General de
Policia Armada, seran clasificadas en la forma siguiente:

1+ Bstadisticas de interés nacional: Son aquellas Estadis-
cas que, realizadas por las Fuerzas Armadas, afectan 4 la Es-
tadistica general de la nacion, v como tales se ajustaran a las
normas dictadas por la Presidencia del Gobierno.

2+ BEstadistias de interés general para las Fuerzas Arma-
das: Son aquellas Estadisticas que, reallzadas por Dependen-
cias o personas no militares, sirven a intereses de indole mi-
litar. '

3 Estadisticas militares: Son aquéllas establecidas por el
Servicio de Estadistica Militar, las cuales se clasifican en:

a) Estadisticas generales que afectan a las Puerzas Ar-
madas, cuyo andlisis y estudio corresponde al Servicio de Es-
tadistica del Alto Estado Mayar,

by Estadisticas particulares que afectan a cade Ministerio
militar, Direccién General de la Guardia Clvil e Inspeccién
General de Policia Armada. cuvo estudio y sanalisis compete
e los Cuartos Escalones del Servicio y su conocimiento al Alto
Estado Mayor,

Art. 23. Estadisticas publicables y no publicables.—E] Jefe
del Alto Estado -Mayor sera quien apruebe la clasificacion de
las estadisticas, segiin se determina en el articulo 9.°, aper-
tado 8" de este Reglamento. asi como las que puedan pasar
al Instituto Nacional de Estadistica para su publicacion, es-
pecificando en su caso las limitaciones pertinentes.

Art. 26. Estadisticas particulares de cada Ministerio.—A los
efectos de lograr la mids completa coordinacion, en Io que se
refiere a las estadisticas particulares, cada Cuarto Escalén ele-
vara al Quinto la propuesta de partes, modelos ¥ menuales que
en cada Dependencia del mismo considere oportuno establecer
para realizar sus propias estadisticas.

Art, 27, Tramitacion de detos.—Los datos se tramitaran en
la forma siguiente: '

1, Peticiones de estadisticas que formulen los Organismos
civiles o militares—Todas las peticiones que formulen dichos
Organismos seran cursadas al Alto Estado Mayor a itravés del
Instituto Nacional de Estadistica. .

La Jefatura del Servicio de Estddistica del Alto Estado Ma-
vor estudiara dichas peticiones, proponiendo a la Comisién
Interministerial la mejor forma de obtener los datos corres-
pondienites, en el caso de no estar recogidos por las estadisti-
cas establecidas.

En este caso vy una vez aprobado el plan, se oficiara a los

Ministerios .militares. Direccion General de la Guardia Civil e -

Inspeccion General de Policia Armada, enviandoles las instruc-
ciones y los partes que han de ser diligenciados, sin introducir
modificacién alguna en los cuestionarios del Instituto Nactonal
de Estadistica que afecten a la Estadistica Nacional. .

El alto Estado Mayor remitira al Instituto Nacional de Es-
tadistica los datos solicitades. haciendo constar la calificacién
correspondiente. a tenor de lo displesto en el articulo 25 de
este Reglamento. ’ .

2. Peticiones de estadisticas civiles que [ormulen ios Or-
ganjsmos militares—E] Alto Estado Mayor podra solicitar del
Instituto Naclonal de Estadistica las informaciones que esti-
me necesarias a sus propios fines o de los Organismos mili-
tares, formulindose, en caso necesario, el plan correspond}ente.

3. Peticlones de caracter estadistico, que formule el” Alto
Estado Mayor a los Ministerios militares para el cumplimiento
de sus fines—El Jefe del Alto Estado Mayor oficiard a los
Jefes de Estado Mayor de los Ministerios militares y Direccién
General de la Guardia Civil, ast como al General Inspector de
Ia Policia Armada. enviindoles los modelos e instrucciones co-
rrespondientes.

4. Peliclones de los Cuartos Escalones del Servicio de Es-
tadistica—Pediran a los Escalones inferiores cuantos datos es-
tadisticos neccsiten v al Servicio de Estadistica del Alto Estado
Meyor los de caracter general

Art. 28. Remisién de datos.—Los diferentes Escalones del
Servicio remitirin en los plazos marcados. v por conducto re-
glamentario dentro del proplo Servicio, cuantes partes, resu-
menes e informes estén establecidos o fueren solicitados por
los Escalones superiores.

Art. 28, Propuestas que los distintos Escalones pueden for-
mular al inmediato superior.—Cada BEscalén podra formular al
inmediato superior propuesta de implantacién de nuevas es-
tadisticas o modificacion de las existentes que. para el usc
particular de los Organismos de su dependencia., considere mas
conveniente. Esta peticidn se elevara a la Jefatura del Servi-
clo. exponiendo las finalidades que se pretende alcanzar, la cual
estudiara v determinara su posible implantacion o modifi-
cacién. =

Art. 30, Informes anuales del Servicio—Los Cuartos Esca-
lones del Servicio de Estadistica remitiran a la-Comisién In-
terministerial informe anual sobre trabajos realizados en e!
afio, plan a desarrollar en el siguiente. asi como posibles me-
joras y modificaciones del Servicio.

Art. 31 Normalizacién de las estadisticas.—Seran objeto
de normalizacion todos los modelos. tamafios. nomenclaturas
¥. en su, caso. claves.

CAPITULO V111
Personal

Art., 32.—E! personal destinado en el Quinto, asi como en
los Cuartos Escalones del Servicio, podra ser de cualquier Ar-
ma o Cuerpo, Escala o situacion. v perteneceri o dependera del
Estado Mavor respectivo u Qrgaunismo correspondiente.

E! personal encargado de los Terceros y Primeros Escalones,
dada la importancia de los datos primarios, asi como el de los
Segundos Escalones por su especifica labor de compilacién v
resumen, deberi estar especialmente capacitado para el des-
arrollo de su mislén. disponiendo del personal ausiliar ‘per-
manente necesario para conseguir una mavor precision en el
desarrollo de su cometido. . .

Tendran preferencia para ocupar destinos en el Servieio los
Jefes, Oficiales y Suboliciales que posean el diploma'de Esta-
distica de un Centre oficial reconccido, nacional o extranjero.

Art. 33—Se crea el distintivo del Servicio de Estadistica
milltar. que tendrd las caracteristicas que se indican en el
anexo. Dicho emblema podri ser ostentado sobre el uniforme.
al lado derecho del pecho. por los Generales. Jefes y Oficiales
diplomados en BEstadistica

Art. 34. Personal del Instituto Nacional de Estadistica—TLa
mision del Jefe de la Delegacién en el Alto Estado.Mayor es
la de servir de enlace entre este Organismo y el Instituto Na-
cional de Estadistica, de acuerdo con el articulo 8° de la Ley
de” Estadistica de 31 de diclembre de 1945, y ademas tendrs,
junto con el personal de las Subdelegaciones. los siguientes
cometidos:

@) Asesorar a los Quinto y Cuartos Escalones, respectiva-
mente. en todo lo referente a planificacién, desarrollo e in-
vestigacion, tanto en las Estadisticas conjuntas como en las
privativas de las Fuerzas Armadas, i '
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p) Colaborer en los trabajos de los respectives Escalones
para °l mas eficaz funcionamiento de! Servicio.

prado por el Director general del Instituto Nacional de Es- |
tadistica, previa conformidad del Jefe del Alto Estado Maeyor |
y Ministros respectivos, y removide por dicho Director gene-
ral, 0 a propuesta’ de las citadas Autoridades superiores. .

Este personal! facultativo y técnico tendrd la consideracién
militar que le corresponde de acuerdo con su cargo, categoria
administrativa y Cuerpo.

- |

Bl persong) de ia Delegacién y sSubdelegaclones sera nom- |
:

|

Anexo a la Orden de la Presidencia del Gobierno por la que se
aprueba el Reglamento del Servicio de Estadistica

El distintlvo a que hace referencia el articulo 33 del mismo
se ajustera o las sigulentes normas:

15 Las caracteristicas .de dicho distintivo son 128 que o
continuacion se expresan: :

Estard formado por un escudo de esmalte blanco rodeado
por dos clrcunferencias doradas de diametros 28 y 34 mm.,, esta
corone circular formada llevari en su parte superior la pala-
bra ¢Numen» v en la inferior «Numerusy, también en dorade,
siendo calado el resto de ella. asi como los espacios entre las
letras.

Sobre el esmalte blanco, v apoyando sus puntas en la clr-
cunferencia interior, llevard una estrella o rosa de los vientos
en azul, y sobre ésta v en su ceniro destacari la estrella de
cinco puntas distintivo de Estado Mayor, cuya distancia entre
dos pintas no consecutivas serd de 7 mm.

En la parte superior de la circunferencia exterior llevard
1 corona del escudo de Espafia, cuya anchura maxima supe-
rior serd de 22 mm. la inferior v minima de 14. siendo su al-
tura central de 8 mm

El emblema descrito simboliza al Estadistico: «Estadistica -
por su Numerus guia al Numen orientindole con la precisién
de una Rosa Nautican.

22 El distintivo citado podra adaptarse, en su €aso. & las
normas de uniformidad que pudieren haberse establecido en
cada Ministerio.

32 Los Ministerios u Organismos correspondientes estable-
ceran las disposiciones complementarias por las que han de
regirse los que aspiren a entrar en posesisn del uso de dicho
distintivo. :

MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL:

ORDEN de 10 de septiembre de 1962 por la que se aprue-
ban los cuadros horarios y cuestionarios del Grado de
Aprendizaje Industrial. correspondientes a los estudios
de Oficial, de las Enseianzas de Peluqueria, de For-

. macion Profesional Industrial.

Tlustrisimo senar:

De conformidad con la propuesta formulada por la Junta
Central de Formacién Profesional Industrial,
Este Ministerio ha dispuesto aprobar las adjuntos cuadro

horarlo y cuestionarios del Grads de Aprendizaje Industrial,
correspotidiente a los estudios de Oficial, de las Ensefianzas de
Peluquerfa.

Lo digo a V. L. para su canocimiento y demas efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afos.
Madrid, 10 de septiembre de 1962,

LORA TAMAYO

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Laboral,

ENSENANZAS DE PELUQUERIA /
GRADO DE APRENDIZAJE INDUSTRIAL
Ciencias
Primer curso:

Fisica,—Efectos generales del calor sobre la materia; ex-
pansién de solidos, liquidos y gases; alteracidon de estado; li-
cuefacién y evaporacién; condensacion, La expansiéon como me-
dio para medir la temperatura; termémetros y escalas de tem-
peratura; termostatos. Transmision del calor; conduceién; con-
veccion de liquides y gases; radiacién, Dispersién de la luz;
el espectro; rayos visibles, infrarrojos y ultravioleta. Humedad
del aire, - i

Quimica,—Oxigeno y combustion; 4cido carbonico. Oxidos,
4cidos, alcalies y sales empleados en l1a industriz y en el oficio;
por ejemplo, hidréxido potasico, sulfito sddico. carbonato sodi-
co, bérax, amoniaco, paréxido de hidrégeno, Bases. Interaccidn
entre dcidos y bases, El agua: aguas naturales: dureza, meé-
tbdos de ablandamiento: (a) mediante aditamentos, (b) me-
diante filtrado, Jabones; clases de jabones, propiedades limpia-
doras, champoos, detergentes, Grasas, aceites vegetales y mine-
rales, Vitaminas,

Tecnologia

Primer curso:

Generalidades sobre la profesién.—Conceptos de los traba-
jos ejecutados en los salones de peluqueria.—Los Utiles: peines,
cepillos, navajas de afeitar, suavizadores, tfjeras, tenacillas de
rizar, escobillas para el cuello, vibradores, etc—aparatos, silo-
nes, cabaceras, lavabos para cabeza.—Aparatos antisepticos.—
Entretenimiento y cuidado de los 1tiles: conservacién de todes
los ttiles, su puesta a punto, precauciones antisépticas. selec-
cién y cuidado de las tijeras, navajas, etc.; afllado.—Conserva-
cign del material y de los locales: limpieza de los locales, de
los aparatgs ¥ de los utiles,—Los productos empleados en la
limpieza, su aplicacion, sus propiedades, sus caracteristicas y
sus defectos, manera de emplearlos,—Corte de cabello.—Los

 champoos, fricciones—Tratamientos, — Ondulacién Mareel y

ondulacién por.mechones.—Ondulacién por sortifillas—Lavado

de cabeza.—Posticaria.

Practicas

Primer curso:

Recepeidn del cliente—~Instalacion en e] sillén y preparacién
de los elementos y Utiles.—Lavado de manocs y esterilizacién de
Utiles—Manejo de tijeras, peines, navajas de afeitar, sc
Manejo simultineo de tijeras y de peines, tenacillas.—Manejo
de aparatos para permanentes—Limpieza de los aparatos ¥
Utiles.~-Afllado. Ejerciclos elementales de corte de cabellom
Pricticas de peinados elementales y de ondulacidn. Lavado del

“cabello~Empleo de jabones y champoos—Secado—Afettado.~

Preparacion del jabén; enjabonado y afeitado.

Dibujo

Primer curso:

Dibujo artistico—~Conacimienta de los utiles de dibujo.—Di-
bujo del natural, de formas corpéreas sebeillas.—Dibuje de la
cabeza en sus diversas pasiciones: de frente, de perfil derceho,
de perfil izquierdo, de tres cusrtos: dibujo de la cabeza vista
por detrds. Esquema o croquis simple de peinado para hom-
bre~Croquis sobre los diversos peinados de senora.

Los cuestionarios correspondicntes a las materias de Mate-
maticas, Lenguas y Religion se aplicarin conforme al conte-
nide de los sancicnades por Orden ministerial de 2 de sep-
tiembre de 1957 (s¢Bolctin Oficial del Estadox del dia &)



