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RESOLUCION de la Direccion General de Obras Hidrdu-
ltcas por la que se olorga al Ayuntamiento de Ventas
con Pena Aguilera autorizacion para aprovechar aguas
de los manantiales «Peitafiely y «Fuenlabraday, en tér-
wmino municipal de San Pablo de los Montes (Toledo).

FEsta Direccion General ha resuelto acceder a lo solicitado,
con sujecion a las siguientes condiciones:

12 Se autoriza al Ayuntamiento de Ventas con Pefia Aguile-
ra para aprovechar hasta un caudal de dos iitros por segundo
de los manantiales «Pefiafiels y «Fuenlabraday, en término mu-
nicipal de San Pablo de lIos Montes, con destino al abastecimien-
ta de la poblacion, respetando en todo moemento el caudal que
se reconozca enh su dia a dofhia Paloma Escriva de Romani.

2.4 Las ohras se ajustarin al proyecto formulado por la Con-
federacion Hidrografica del Tajo, suscrito en 30 de julio de 1960
por el Ingeniero de Caminos don Joaquin Gavala Ruiz, por un
importe de ejecucion material de 3.068.71154 pesetas. coh las
.modificaciones que en su dia se acuerden por el Ministerio de
Obras Pablicas al ser aprobado definitivamente. La Confedera-
cion Hidrogrifica del Tajo podrd autorizar pequeilas variaciones
que no alteren 1a esencia de 13 coneesion y tiendan al p-=rfeccx0-
namiente del proyecto.

32 Por el Ayuntamiento de Ventas con Pefa Aguilera, y a
su cargo, se construiran dos ahrevaderos para cl ganado, uno en
las proximidades del nacimiento de las aguas de Fuenlabrada
¥ otro en las de Penafiel

48 Se otorga esta concesion a perpetuidad,

5 Las obras se empezarin en los plazos que se fije por el
Ministerio de Obras Publiczs, una vez sea aprobado definitiva-
mente el provecto de ejecucion.de las obras y sean subastadas las
mismas,

6.+ La Administracién no responde del caudal que se con-
cecde. El conceslonario vendrd obligade & ia construccion de un
moédulo que limite el caudal al concedido, para lo cual presentarsa
a la aprobacién de la Comisaria de Aguas del Tajo el proyecto
correspondiente, en el caso de gque no figure en el proyecto pre-
sentado, en un plazo de tres meses a partir de la fecha de con-
cesion, debiendo quedar terminadas las obras en el plazo gene-
ral de'la misma.

72 La inspeccién y vigilancia de las obras e instalaciones
quedarin durante el periodo de construccién a cargo de.la Con-
federacion Hidrografica del Tajo, y en el de explotacion, al de
la Comisaria de Aguas dc la misma cuenca, sicndo de cuenta
del concesionario las remuneraciones ¥y gastos que por dichos
conceptos se originen, con arreglo a las disposiclones vigentes y
en cspecial al Decreto numero 140, de 4 de febrero de 1960,
debiendo darse cuenta a dichos Organismos del principio de los
trabajos. Una vez terminados, y previo aviso del concesionario,
se procedersd a su reconocimiento por el Comisario Jete de Aguas
o Ingeniero del Servicio en quien delegue, levantindose acta ¢n
11 que conste el cumplimiento de estas condiciones, sin que pueda
comenzar la explotacion antes de aprobar este acta la Direccion
General.

8s Queda sujeta esta concesion a las disposiciones vigentes
o que s¢ dicten relativas a la industria nacional, contrato y acci-
dentes del trabajo y dem:ls de caracter social,

g9a El concesionario queda obligado a cumplir, tanto en la
construeeién como en la explotacidn, las disposiclones de 1a ley
de Pesca Fluvial para conservacion de las especies,

10, Las tarifas a establecer para el suministrc de aguas a par-
ticulares deberdn ser previamente aprobadas por el Ministerio
de Obras Publicaz, previa la tramitacién reglamentaria,

11. Se concede la ocupacion de los terrenos de dominio pu-
blico necesarios para las obras. En cuanto a las servidumbres
legales, podran ser decretadas por la autoridad competente.

12, La Administracién se reserva el derecho de tomar de la
concesion los volumenes e agua que sean necesarios para toda
clase de obras publicas en la forma que estime conveniente, pero
sin perjudicar las obras de aquélla.

13. Se otorga esta concesidén dejando a s.:.lvo el derecho de
propiedad y sin perjuicio de tercero, con la obligacién de ejecu.
tar las obras necesarias para conservar o sustituir las servi-
dumbres existentes.

14. El concesionario queda obligado a tener las obras en
perfecto estado de conservacién, evitando toda clase de filtra-
ciones que puedan originar perjuicio a tercero,

15, Caducard esta concesion por incumplimiento de cuale

quiera de estas condiciones y en los ¢aso0s previstos en las dispo-
siciones vigentes, declarandose la caducidad segun los tramites

_sefialados en la Ley y Reglamento de Obras Publicas.

Lo quc comunico a V. S, para su conocimiento y efectos,

Dios guarde a V. S. muchos afos.

Madrid, 21 de septieribre de 18962.—E] Director general, F, Brio-
nes.

BSr, Comisario Jefe de Aguas del Tajo.

RESOLUCION de la Red Nacional de los Ferrocarriles
Espatioles por la que se saca a concurso enlre construcs
tores nacionales y extranjeros de material movil la ad-
quisicidn de 115 coches mctdlicos «iz bogiesy de terccra

«eouchettesn.

Esta Red Nacional saca a concurso entre constructores nacio-
nales y extranjeros de material mévil la adquisicién de 115 co-
ches metalicos «a bogiesn de tercera clase y 30 coches metilicos
«a bogiesy de segunda con «couchettesy, !

Este concurso se regira por el pliego de bases para la solici-
tud de oferras y el pliego de condiciones particulares y técnicas.

Ambos estaran a disposicion de los licilantes hasta el mismo
dia de terminacion del plazo de entrega de las ofertas durante
todos los dias laborables, de nueve a trece de la manana, en el
Departamento de Material y Traccion, sito en el paseo del Rey,
nimero 30.

La admisién de las ofertas tendrd lugar hasta las doce horas
(hora oficial espanola) del dia 2 de noviembre de 1962, ¥ su
apertura s¢ realizard a las doce horas del dia 3 del mismo mes.

Las ofertas serian entregadas en la Secretaria del Departa-
mento de Material y Traceién, paseo dal Rey, namero 30, segun.
da planta, previo depdsito de la flanza correspondiente en el
Departamento Econdmico v Financiero, lo cual sera justificado
mediante el oportuno recibo.

Para ejercer el derecho de asistencia al acto de apertura de
pliegios sera obligada la prescntacién del recibo, oue le sera en-
tregado por la Secretaria del Departamento de Material y Trac-
cién al ser depositado el pliego en sobre cerrado y lacrado.

EI importe de este anuncio sera de cuenta del adjudicatario.

Madrid, 8 de octubre de 1962,

MINISTERIO
EDUCACION NACIONAL

ORDENES de 10 de septiembre de 1982 por Ias que se
concede la reduccion de la Tasa de. Formacion Pro}e-

stonal a las empresas que se citau.

DE

sztas las solicitudes elevadas por las Empresas
de Madrid; «Barreiros Diesel,
Sociedad Andniman, de Madrid: «Banco Atlanticon (Centros
de Trabajo de Madrid y Barcelona); «Banco Popular Esnafioly,
«Compafia Transatlantica Espafiola S A, de Madrid: «Ginés
Navarro e Hijos, Construcciones, S. A.»; «Compafiia Electra de
Madrid, S. A.», de Madrid; «Constructora ANCO, S. A.»; «Na-
varro-Jorro, S. A.; interesando la reduccion de la Tasa de
Formacién Profesional: y

Resultando que -por las citadas Empresas se han presen-
tado las oportunas instancias y los doeumentos a que se refie-
ren las bases lercera y siguientes de la Resolucién de 15 de
enero de 1959 (¢Boletin Oficial del Estado» del 3 de marzo);

Resultando que por las Empresas de referencia se subven-
ciona al Instituto Tajamar, filial del Instituto Ramiro de
Maeztu, para la construccion.e instalacion de las Secclones
de Formacion Profesional,

Visto lo determinado cn ¢l articulo 12 de la Ley de 20 de
julio de 1955 («Boletin Oficial del Estadop de 21 de julio
de 1955), Orden de la Presidencia del Gobierno de 31 de mayo
de 1957 («Boletin Oficial del Estado» de 10 de junio de 1857),
Resolucién de la Direccion General de Ensefianza Laboral de
15 de enero de 1959 («Boletin Oficial del Estadon de 3 de
marzo de 1959), Resoluciéon de la Direccidn General de Ense-
nanza Laboral de 22 de scptiembre de 1960 («Boletin Oficial
del Estado» de 7 de enero de 1961): 3

Considerando—ademds de la expresada condicion de con-
tribuir a la construccion e instalacion de las Secciones de
Formacién Profesional del Instituto Tajamar— el nimero de

Nmo. &r.:
«Huarte y Compaiiia, S. A»,

_productores que se encuentran en posesion de certificacdos
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.4 aptitud profesional, titulos o diplomas correspondientes a
su categorias; los que se encuentran comprendidos entre los

catorce v dieciocho afies de edad v el porcentaje cuya formas

cion se sefiale en la correspondiente reglamentacion laboral a
warzo de 1o Empresa v el hecho de hallarse al corriente en el
pago de la Tasa de Formacion Profesicnal segun se establece
ent el articulo 12 de la/Ley de 20 de julio de 1955 y en la base
ercera de la Resolucion de 15 de enero de. 1959 ¥ bases de 1a
Resolucion de 22 de septiembre de 1960; ’

considerando que las solicitudes en cuestién se han infor-
mado por las correspondientes Juntas Provinciales de Forma-
cion Profesional Industrial, conforme éc¢ sehala cn la hase
dicima de la repetida Rcesolucion de 1b de cnero de 1989,
dictaminandose, asimismo, por la Inspeccion Central de For-
macion Profesional Industrial;

considerando que la Comision Eccnémica de la Junta Cen-
tral de Formacién Profesional Industrial acordé reducir en el
siguiente porcentaje la Tasa de Formacion Profesional de las
Empresas que a continuacién se determinan: «Huarte v Com-
pafifa, S. A, el 30 por 100; «Barreiras Diesel, S. Ax, el 30
por 100; «Banco Atlanticon, el 10 por 100; «Banco Popular
Espanoly, el 10 por 100; «Compahia Transatlintica Espafiola,
Socledad Andniman, ¢l 20 por 100; «Ginés Navarro e Hijos,
construcciones, S, A». el 20 por 100, «Compailia Electra de
Madrid, S. A, el 30 por 100; «Constructora ANCO, S. Ay, el
20 por 100; ¢Navarro-Jorro, S. A, el 20 por 100. Todo ello
teniendo en cuenta el numero de productores que integran las
plantillas de las Empresas. el de aquellos que se encuentran en
posesién de titulos, certificados de aptitud profesional o de en.
sefianza primaria; los que se haller comprendidos enfre los
eptorce v dieclocho anios de edad y el porcentaje que seftala
16 correspondiente reglamentacién laboral, el numero de obre-
ros calificados de profesién u oficio. la valoracidén de las cuotas
con que subvencionan al Instituto Tajamar, filial del Instituto
Ramiro de Maeztu para la instalacién de las Secciones de For-
macion Profesional la Entidad respectiva y el importe de la
Tasa de Formacion Profesional que han liquidado en el Ins-
titute Nacional de Previsidon en ¢l ultimo ejercicio econédmico;

Considerando que por Decreto de Ia Presidencia del Go-
bierno de 31 de mayo de 1957 quedo fijado ca el 1.20 por 100
el incremento de la cuota de seguros seclales por ¢l concepto de
Tasa de Formacion Profesional, asi como que la base sobre la
que han de aplicarse los porcentajes de reduccién —outoriza-
dos en el parrafo segundo del articulo 12 de la Ley organica
de 20 de julio de 1955-, estara constituida por la aportacién
patronal fijada en el 1 por 100 de los salarics totales ‘que
reglamentariamente deben satisfacer a sus productores las
Empresas de caricter privado,

Este Ministerio ha dispuesto reducir la aportacién patronal
de la Tasa de Formacién Profesional de las siguientes Empre.
sis, en los porcentajes que a continuacién se citan: «Huarte y
Compafiia, 8, Ay, de Madrid, el 30 por 100; «Barreiros Diesel,
Sociedad Andniman, de Madrid, el 30 por 100; «Banco Atlan.
ticop (Centros de Trabajo de Madrid y Barcelona), el 10 por
100; «Banco Popular Espaiiols, el 10 por 100; «Compafia
Transatlintica Espancla, S. A, de Madrid, el 20 por 100;
«Ginés Navarro e Hijos, Construccicnes, 8. Ay, el 20 por 100;
«Ccinpafia Electra de Madrid, S, A.», de Madrid, el 30 por 100;
«Constructora ANCO, S. An, el 20 por 100; «Navarro-jorro,
Sociedad Anénimay, el 20 por 100.

Las reducciones de referencia tendrin ctectividad durante !

¢l segundo semestre del alo 1962 y primer semestre del ano 1963.
En el supuesto de que las expresadas Entidades deseen solicitar
la oportuna veduccidon para el siguiente ejercicio, tramitaran ¢l
expediente preciso como se sefiala en la Resolucién de 15 de
enero de 1959, presentando la solicitud en cuestion en la res-
pectiva Junta Provincial de Formacion Profesional Industrial,

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I, muchos afios.

Madrid, 10 de septiembre de 1962

LORA TAMAYO

Tmo. Sv. Director general de Ensefianza Labaral

*

Iimo. Sr.: Vistas las solicitudes elevadas por las Empresas
«Nueva Montaila Quijano, S. Ay, de Santanders; «Sociedad
Espaiiola de Construccion Navaly, de Sestao (Vizeaya); «Com.
pania Auxiliar de Ferrocarriles. S. A», de Beasain (Guipuz.
cea); «Fabriea de Mieresr. de Mieres (Qviedo); «Echevarria,
Sociedad Andnimay, de Bilbao; «Umion El¢etrica Madrilefia,
Sociedad Andniman, de Madrid; «Sociedad Espafiola de Cons-
truceiones Electromecanicas, S. A.n, de Cordeba; «Moquinista

vy Fundiciones del Ebro, S. A», de Zaragoze; «Sociedad Espa-
fiala de Construccidn Navals, de San Fernando (Cidiz); «In-
dustria Metalicas de Navarra, S. Ay, de Pamplona: «Sociedad
Espaficla de Construccion Navaly, de Reinosa (Santander):
«Unién Naval de Levante. 8. Ay de Valencia; «Blectroquimica
de Flix, S. A.» (Centro de Trabajo de'Fli_\:-Tarragona. y Centro
de Trabajo de Barcelona); «Material y Construcciones, S, A,
de Valencia; «Construcciones Eléciricas de Levante, S. A,
de Valencia; «Constructora Nacional de Magquinaria Eléctrica,
Socledad Andnimap, de Reinosa (Santander); «Compziia Roca
Radiadores, S. A, de Barcelona; «Saltos del Sil, 8. A» (Cene
tros de Trabajo de Orense, Lugo y Madrid); «Electra Induse
trialy, de Tarrasa (Barcelona); ¢La Seda de Barcelona, S. A»,
de Barcelona; «Guiral, Industrias Eléctricas, S. Ay, de Zarae
goza; ¢Altos Hornos de Vizcaya, 8, A» (factorias de Sestao,
Baracaldo y Sagunto), interesando 1a reduccion de la Tasa de
Formacion Profesional; y ;

Resultando que por las citadas Empresas se han presentado
llas oportunas instancias y los docutnentos a que se refieren las
bases tercera y siguientes de la Resolucion de 15 de enero
de 1959 («Boletin Oficial de) Estado» del 3 de marzo);

Resultando que por las Empresas de referencia se sostienen
a su cargo Escuelas de Formacién Profesicnal Industrial, auto-
rizadas o reconocidas por ¢! Departamento, para el Grado de
Aprendizaje.

Visto lo determinado en el articulo 12 de la Ley de 20 de
julio de 1955 («Boletin Oficial del Estado» numero 202, de 21
de julio de 1935), la Orden de la Presidencia del Gobierno
de 31 de mayo de 1957 («Boletin Oficial del Estado» namero 151,
de 10 de jumio de¢ 1957), Resolucién de la Direccién General
de Enserianza Laboral de 15 de enero de 1959 (aBoletin Oficial
del Estado» numero §3, de 3 de marzo de 1959);

Considerando —aderis de la expresada condicién de tener
a su cargo Escuelas de Formacién Profesional Industrial, aute-
rizadas o reconocidas por el Departamento-—el numero de
productores que se encuentran en posesion de certificados de
aptitud profesional, titulos o diplomas correspondientes a su
categoria; los productores que se encuentran comprendidos
entre los catoree y dieciocho afos de edad y el porcentaje cuya
formacion se sefala en la correspondicnte Reglamentacion
laboral a cargo de la Empresa ¥ el hecho de hallarse al co-
rriente en el pago de Ia Tasa de Formacion Profesional, segin
se esablece en el articulo 12 de la Ley de 20 de julio de 1955 y €n
las bases tercera v cuarta de la Resolucion de 15 de enero
de 1959;

Considerando que las solicitudes en cuestion se han infore
mado por las correspondientes Juntas Provinciales de Formae
cién Profesional Industrial, conforme se sefiala en la base
décima de la repetida Resolucion de 15 de enero de 1959, dicta-
minandose, asimisma, por la Inspeccion Central de Formacion
Profesional Industrial;

Considerando que la Comision Econdmica de la Junta Cen-
tral de Formacion Profesional Industrial acordé reducir en el
siguiente porcentaje la Tasa de Formacién Profesional de las
Empresas que a continuacién se determinan: «Nueva Montafia
Quijane, S. A, el 65 por 100: «Scciedad Espatiola de Cons-
srueeidn Navaly (factoria de Sestan). el 55 por 100; «Compafiia
Auxiliar de Ferrocarriles, S. A», el 55 por 100; «Fdbrica de
Mieresy, &l 55 por 100; «Echevarria. S. A, el 50 por 100:
«Union Eléctrica Madrilefia, S. Ay, e! 40 por 100; «Sociedad
Bspafiold de Construcciones Electromecinicas, S. A», el 85
por 100; ¢Maquinista y Fundiciones del Ebro, S, ‘Am, el 60
per 100; «Sociedad Espaiola de Construccion Navaly (factoria
de San Fernando), el 50 por 100; «Incdustrias Metilicas de Na-
varra, S. A», el 55 por 100; «Scciedad Espaniola de Construce
cién Navaly (factoria de Reinoszy, el 45 por 100; «Unién Na-
val de Levantey, el 40 por 100; «Electroquimica de Flix, S. A,
el 45 por 100; «Material y Construcciones, S. 4., ¢l 35 por 100;
«Construcciones Eléctricas de Levante, S. A, el 50 por 100;
«Constructora Nacional de Maquinaria Eléctrica. S. a», el 40
por 100; «Compaiiia Roca Radiadores, $. &», el 50 por 100;
«Saltos del Sil, S. Ax, el 50 por 100; ¢Electra Industrial, $. A»,
el 456 por 100: «La Seda de Barcelona, 5. Ay, el 45 por 100;
«Guiral, Industrias Eléctricas. S. A). ¢i 45 por 100; «Altos Hor-
nos de Vizeaya, S. A, pora las factorais de Scstao ¥ Baracaldo,
el 55 por 100, y para In factoria de Sazunto. €l 30 por 100.
Todo elle teniendo en cuenta ¢l aumere de productores que
integran las plantillas de las Empresas, el de aquellos que ss
encuentran en posesion de titules certificados de aptitnd pro-
fesional o de ensefianza primaria: los que se hallen compren-
didos entre los catorce y dieciocho aftos do edad y la obliga.
toriedad que rTespecto a su formacién afecta a la Empresa,
segin la correspondiente Reglamentacién laboral; el namerg
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de obreros callficados de profesion u oficio, el importe real de
los gastos que para el sostenimiento de su Escuela satisface
anualmente la entidad respectiva y el importe de la Tasa de
Formacién Profesional que han liquidado con el Instituto Na-
cional de Previsién en el ultimo ejercicio econémico;

Considerando que por Decreto de la Presidencia del Go-
bierno de 29 de mayo de 1957 quedd fijado en el 1,20 por 100
el incremento de la cuota de segurcs socizles por el concepio
de Tasa de Formacién Profesional, asi como que la base sobre
Ja que han de aplicarse los porcentajes de reduccién —autori-
zados en el parrafo segundo del aftfculo 12 de la Ley orgéinica
de 30 de jullo de 1955—, estara constituida por la aportacién
patronal fijada en el 1 por 100 de los salarios totales que regla~
mentariamente deben satisfacer a sus productores las Em-
presas’ de cardcter privado,

Este Ministerio ha dispuesto reducir la aportacion patronal
de la Tasa de Formacién Profesional de las sigulentes Empresas
en los porcentajes que a continuacién se citan: «Nueva Mon-
tafla Quijano, S. A.» de Santander, el 65 por 100; «Sociedad
Espafiola de Construccién Navaly, de Sestao (Vizcaya), el 55
por 100; «Compania Auxiliar de Ferrocarriles, S. A», de Bea-
sain (Guipuzcoan, el 55 por 100; «Fabrica de Mieres», de Mieres
(Oviedo), el 55 por 100; «Echevarria, S. A», de Bilbao, el 50
por 100; ¢Unién Eléctrica Madrilefia, S. Ay, de Madrid, el
40 por 100; «Sociedad Espanola de Construcciones Electrome-
canicas, S, A», de Cordoba, el 55 por 100; «Maquinista y
Fundiciones del Ebro, S. A», de Zaragoza, €l 60 por 100; «So-
ciedad Espafiola de Construccién Navaly, de San Fernando

(Cadiz), el 80 por 100; «Industrias Metdlicas de Navarra, S, A»,

de Pamplona, el 55 por 100; «Socledad Espafiola de Construc-
clén Navaly, de Reincsa (Santander), el 45 por 100: «Unién
Naval de Levante, S. A.», de Valencia, el 40 por 100; «Electro-
quimica de Flix, S. A» (Centro de Trabajo de Flix-Tarragona
¥ Centro de Trabajo de Barcelona), el 45 por 100; «Material
¥y Construcciones, S. A, de Valencia. el 35 por 100; «Construc-
ciones Eléctricas dc Levante, S. A, de Valencia, ¢l 50 por 100;
«Constructora Nacional de Maquinaria Eléctrica, S. A, de
Reinosa (Santander), el 40 por 100; «Compafia Roca Radia-
dores, S. A.», de Barcelona, el 50 por 100; «Saltos de Sil, S. 4.»
(Centros de Trabajo de Orense, Lugo y Madrid), el 50 por 200;
«Electra Industrial, S. A», de Tarrasa (Barcelona), el 45 por
100; «La Seda de Barcelonas, S. A.», de Barcelona, el 45 por 100;
«Guiral, Industrias Eléctricas, S. A» de Zaragoza, el 45 por
100; «xAltos Hornos de Vizeaya, S. Ax (factorias de Sestao y
Baracaldo), de Vizcaya, el 55 por 100, y (factoria de Sagunto),
de Valencia, el 30 por 100.

La reduceidn de referencia tendra efectividad durante el se-
gundo semestre del afic 1962 ¥ primer semestre del afio 1963.
En el supuesto de que las expresadas Entidades deseen solicitar
la oportuna reduccion para el siguiente ejercicio. tramitarin
el expediente preciso como se sefiala en la Resolucién de 15 de
enero de 1859, presentando la solicitud en cuestién en la res-
pectiva Junta Provincial de Formacién Profesional Industrial.

Lo digo a V. I para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I muchos afios.

Madrid, 10 de septiembre de 1962

LORA TAMAYO
Iimo. Sr. Director general de Ensefianza Laboral.
*

Ilmo. Sr.: Vistas las solicitudes elevadas por las Empresas
«Standard Eléctrica, S. Ay, de Madrid; «Sociedad Ibérica de
Construcciones Eléctricas, S. A, de Madrid; «Metalurgica
Durc-Felgueras, de La Felguera; «Fabrica Siderargica Moredan,
de la «Sociedad Industrial Asturiana Santa Barbara», de Gi-
jén; «Socledad Espafiola de Fabricantes Nitrogenados», de Bil-
bao, interesando la reduccion de la Tasa de Formacién Profe-
sional; ¥

' Resultando que por las citagdas Empresas se han presentado
las oportunas instancias y los documentcs a que se refieren las
bases tercera y siguientes de la Resolucién de 15 de enero
de 1959 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de marzo);

Resultando que por las Empresas de referencia se satisfacen
los gastos que suponen los estudios en los Grados de Apren-

dizaje o Maestria que siguen sus productores en Centros oficia-.

les, reconocidos o autorizados, de Formacion Profesional In-
dustrial, .

Visto lo determinado en el articulo 12 de la Ley de 20 de
Julio de 1955 («Boletin Oficial del Estado» de 21 de julio de 1955),
Orden de la Presidencia del Gobierno de 31 de mayo de 1957
(¢Boletin Oficial del Estado» de 10 de junio de 1957), la Reso-
lucién de la Direccién General de Ensefianza Laboral de 15 de
enero de 1959 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de marzo
de 1959);

Considerando —ademis de los gastos qQue suponen atender
los estudios seguidos por los operarios de dichas Empresas— g}

‘numero de productcres que se encuentran en posesién de certi-

ficados de aptitud profesional, titules o diplomas correspon.
dieifes a su categoria; loz gue se encuentran comprendidos
entre los catorce y dieciocho afios de edad y el porcentaje cuya
formacion se sefiala en la correspondiente regiamentacion la-
boral ¥ el hecho de hallarse al corriente en el pago de la Tasa
de Formaciéon Profesional, segiin se establece en el articulo 12
de la Ley de 20 de julio de 1955 y en las bases tercera ¥ quinta
de la Resolucién de 15 de enero de 1959; )

Considerando que las solicitudes en cuestién se han {nfor.
mado por las correspondientes Junfas Provinciales de Forma.
cion Profesional Industrial, conforme se sefiala en la bhase
décima de la repetida Resolucién de 15 de enero de 1959, dicta-
minindose, asimismo, por la Inspeccién Central de Formacion
Profesional Industrial;

Considerando que la Comisién Econdémica de la Junta Cen-
tral de Formacién Profesional Industrial acordé reducir en el
siguiente porcentaje la Tasa de Formacion Profesional de las
Empresas que a continuacion se determinan: «Standard Eléc-
trica, S. A, ¢l 30 por 100; «Sociedad Ibérica de Construcciones
Eléctricas, S. A, el 8 por 100; «Metalirgicas Duro-Felgueran,
el 12 por 100; «Fabrica Sidertirgica Moreda», de la «Socledad
Industrial Asturiana Santa Barbaraw, el 30 por 100; «Sociedad
Espafiola de Fabricaciones Nitrogenadass, el 26 por 100. Todo
ello teniendo en cuenta el numero de productores que integran
las plantillas de las Empresas y el de aguellos que se encuen.
tran en posesion de titulos, certificados de aptitud profesional
o de ensefianza primaria; los que se encuentran comprendidos
entre los afios catorce y diecioche afios de edad y el porcentaje
que sefiala la correspondiente Reglamentacién - laboral; el nu-
mero de obreros calificados de profesién y oficio, el importe
real de los gastos que satisface por los estudios -de sus pro-
ductores y el importe de la Tasa de Formacién Profesional
que han liquidado con el Instituto de Prevision en el ultimo
ejercicio econdmico;

Copsiderando que por Decreto de la Presidencia del Gobier-
no de 29 de mayo de 1957 quedd fijado en el 1,20 por 100 el
incremento de la cuota de seguros sociales por el concepto de
Tasa de Formacion Profesional, asf como la base sobre la que
han de aplicarse los porcentajes de reduccion-—autorizados en
el parrafo segundo del articulo 12 de la Ley organica de 20 de
julio de 1955~, estard constituida por la aportacién patronal
fijada en el 1 por 100 de los salarios totales que reglamentaria-
mente deben satisfacer a sus productores las Empresas de
cardcter privado,

Este Ministerioc ha dispuesto reducir la aportacién patronal
de 1z Tasa de Formacién Profesional de las siguientes Empresas
en los porcentajes que a continuacion se citan: «Standard
Eléctrica, S. A», de Madrid, el 30 por 100; «Sociedad Ibérica
de Construcciones Eléctricas, 8. An. de Madrid, el 8 par 100;
eMetalirgica Duro-Felgueran, de la Felguera, el 12 por 100;
(Fabrica Siderurgica Moredan, de la «Sociedad Industrial Astu-
riana Santa Birbara» de Gijon, el 30 por 100; «Sociedad Es-
panola de Fabricaciones Nitrogenadas», de Bilbao, el 25 por 100.

Las reducciones de referencia tendran etectividad durante
el segundo semestre del afio 1962 y primer semestre del afio
1963. En el supuesto de que las expresadas Entidades deseen
solicitar la oportuna reduccion para el siguiente ejercicio, tra-
mitaran el expediente preciso como se sefiala en la Resolucion
de 15 de enero de 1959, presentando la solicitud en cuestién
en la respectiva Junta Provincial de Formacion Profesional
Industrial.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I muchos afios

. Madrid, 10 de septiembre de 1962.

LORA TAMAYO

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Laboral

&

Ilmo. Sr.: Vista la solicitud elevada por la Empresa cRivier,
Sociedad Anénimay, de Barcelona, intercsando la reduccién
de la Tasa de Formacién Profesional; ¥y

Resultando que por la citada Empresa se ha presentado Iz
oportuna instancia y los documento: a que se refieren las
hases tercera y siguientes de la Resolucidn de 15 de enero
de 1959 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de marzo);

Resultando que por la Empresa de referencia se satisfacen
los gastos que suponen los estudios en los Grados de Aprendi-
zaje o Maestrfa que sizuen sus productores en Centros oficiales,
reconocidos o autorizados, de Formacién Profesional Industrisl
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Visto 1o determinado en el articulo 12 de l1a Ley de 20 de
julio de 1985, Orden de la Presidencia del Goblerno de 31 de
mayo de 1957 ¥ Resolucion de la Direcelén General de 15 de
enero de 1969

considerando —ademds de los gastos que suponen afender
los estudios seguidos por los operarics de dicha Empresa—

"¢l nimere de productores que se encuentran en posesion de

certificados de aptitud profesional, titulos o diplomas corres-
pondientes a su categoria; los que se encuentran comprcndi-
dos entre los catorce y dieciocho afios de edad y el percentaje
cuva formacién se sefiala en la correspondiente Reglamenta-
cién laboral y el hecho de hallarse al corriente en el page de
la Tasa de Formacién Profesichal, segiin se establece en el
articulo 12 de Ja Ley de 20 de julio de 19556 y en las bases
‘tercera ¥ siguientes de la Resolucmn de 15 de enero de 1959;

Considerando que la solicitud en cuestion se ha informado
por la correspondiente Junta Provincial de Formacion Profe-
sional Industrial, conforme se senala en la base décima de la
repettda Resolucidn de 15 de enero de 1959, dictaminindose.
asimismo, por la Inspeccion Central de Formacién Profesional
Industrial ;

considerando que la Common Econémica de la Junta Cen-
acordd reducir en
e 10. por 100 la Tasa de Formacién Profesional de la Empresa
“WRivier. S, Aw: todo ello teniendo en cuenta el mimerc de
productores que intepran la plantilla de la Empresa, el de
aquellos que se encuentran en posesion de titulos, certificados
de aptitud profesioral o de enseflanza primario; los gque se
halian comprendidos entre los catorce y dieciocho afios de
edad v el porcentaje cuya formacién se sehala en la corres-
pondiente reglamentacién laboral; el numero de obreros cali-
ficados de profesidn u cficio, el importe real de los gastos

.que satisface por los estudios de sus productores v el importe

de la Tasa de Formacién Profesional que han liquidado con el
Institute Nacional de Previsidn en el ditimo ejercicio eco—
nomico;

Considerando gue por Decrete de la Presidencia del Go-
bicrno de 29 de mayvo de 19567 quedd fijado en el 1.20 por 100
el ineremento de la cuota de seguros socinles por el conecepto
de Tasa de Formpcion Profesional Industrial, asi como que

_la base sobre 1a que han de aplicarse los porcentajes de re-

duccibn —autorizados en el parrafo segundo del articulo 12
de la Ley Orgiinica de 20 de julio de 1955, estard constituida
por la aportacion patronal fijada en el 1 por 100 de 1los
salarios totales que reglamentariamente deben satisfacer a sus
moductores las Empresas de cavicter privado,

BEste Ministerio ha dispuesto reducir la aportacion patronal
de la Tasa de Formacion Profesional de la Empresa «Rivier,
Snciedad Andnimay, de Barcelona, en un 10 por 100. La reduc-
cion de referencia tendrd efectividad durante el aflo 19683, En
¢l supuesto de que la expresada Entidad desee solicitur la
oportuna reduccién para el siguiente ejercicio, tramitari el
expediente preciso como se sefiala en la Resolucion de 15 de
enero de 1939, presertando 1a solicitud en cuestion en la res-
peesiva Junta Provincial de Formacion Industrial,

Lo digo a V. I para su conecimiento y efectos

Dios guarde a V. I muchos anos,

Madrid, 16 de septiembra de 1962

LORA TAMAYO

Ume. $r. Director general de Ensefianza Laboral,

*

IImo. Sr.: Vista la solicitud elevada por la Empresa «Socie-
dad Andnima de Fibras Artificialesn, de Gerona, interesando
la reduceion de la ‘Tasa de Formacién Profesional; v

Resultando que por la citada Empresa s¢ ha presentado la
oportuna instancia ¥, en tiempo vy forma. los documentos a
que se refieren las bases tercera y siguientes de la Resolucion
de 15 de enera de 1959 («Boletin Oficial del Estado» de 3 de
marzo);

Resultando que la Empresa de reterencla sufraga los estu-
dics de sus operarios en el Grado de Aprendizaje en la Escuela
de Formacion Profesional que sostiene a su carge, la cual no
se encuentra clasificada por el Departamenta,

Visto lo determinado en el articulo 12 de la Ley de 20 de
julio de 1955 («Boletin Oficial del Estadon nimero 202, de
2l de julio de 1955), Orden de la Presidencia del Gobierno
de 31.de mayo de 1957 («Boletin Oficial del Estador niime-
10 151, de 10 de junio de 1957} y Resolucion de la Direceion
General de Epsefianza Laboral de 15 de enero de 1959 («Boletin

"Oficial del Estado» ntmero 53, de 3 de marzo de 2959); ¥y

Coasiderando la cooperacion de la expresada Empresa al
sufragar los estudios de sus operarics, a los fines de la ensee
fianza y 2 los especificos de la Formacion Profesional Induse
trial; el numero de sus productores que se encuentran en
posesion de certificados de aptitud profesional, titules o diploe
mas correspondientes a su categoria; los productores que s¢
encuentran comprendidos entre los catorce y dieciocho afios
de edad y el porcentaje cuya formacién se sefiala en la
correspondiente reglamentacién laboral, a cargo de la Empresa
v el hecho de hallarse al corriente en el pago de 13 Tasa de
Formacion Profesional, sepin se establece en el articulo 12
de la Ley de 20 de julio de 1955 y en la base tercera de la
Resolucion de 15 de enero de 1939

Considerando que la solicitud en cuestion sc ha informado
por la correspondietne Junta Provincipl de Formacion Pro-
feslonal Industrial, conforme se sehala en la base décima de
la repetida Resolucion de 15 de enero de 1959, dictaminandose,
asimismo. por la Inspeccion Cenirai de Formacion Profesiciial
Industrial;

Consideranndo que la Comision Econémica de la Junta Cene
tral de Formacién Profesional Industrial en sesion celebrada
acordé reducir en un 30 por 160 la Tasa de Formacién Proe
fesional correspondiente a la Empress «Sociedad Anonima de
Pibtas Artificlales», teniendo en cuenta el namero de praduc-
tores que integran la plantilla de la Empresa v el de aguellos
que se encuentran en posesion de titulos, certificados en aptitud
profesional ¢ de ensefianza primaria; los que se encuentran
comprendideos entre los catorce v disciocho afios de edad y la
obligatoriedad que respecto a su formacién afecta a la Em-
presa, segun la correspondiente reglamentacién laboral; el nu.
mero de obreros calificados de profesion u oficio, el importe
real de los gastos que para el sostenimientc de su Escuela
satisface anualmente v el importe de la Tasa de Formacion
Profesional que ha liquidado ocn el Instituto Nacional de Pre-
visién en el ultimo ejercicio econdémico;

considerando que por Decreto de la Presicencia del Go-
bierno de 29 de mayo de 1857 quedd fijado en el 1,20 por 100
el incremento de la cuota de seguros sociales por el concepto
de Tasa de Formacion Profesional, asi como que la base sobre
la que han de aplicarse los porcentajes de reduccién —autori-
zados en el parrafo segundo del articulo 12 de la Ley organics
de 20 de julio de 1955—. estara constituida per Ia aportacion
patronal fijada en el 1 por 100 de los salarios totales que
reglamentariamente deben satisfacer a sus productores las
Empresas de caract¢r privado.

Este Ministerio ha dispuesto reducir la aportacion patronal
de la Tasa de Formacion Profesional de la Empresa «Sociedad
Andnima de Pibras Artificiales», de Gerona, en un 30 por 100.

La reduccién de referencia tendra efectividad durante el
segundo semestre del! afio 1962 v primer trimestre del afio 1963,
En el supuesto de qqe la expresada Entidad desee solicitar la
oportuna reduccién para el siguiente ejercicio, tramitari el ex-
pediente preciso, conforme se sefiala en la Resolucion de 15 de
enero de 1859, presentande la solicitud en cuestion en la Junta
Provincial de Formacion Profesional Industrial

Lo digo a V. I para su conocimiento y. efectos,

Dios guarde a V. I. mucos anocs

Madrid. 10 de septiembre de 1962,

LORA TAMAYO

1lmo, Sr. Director general de Ensefianzs Laboral.

L]

Ilmo. Sr.: Vistas las solicitudes elevadas por las Empresas
«Motares y Vehiculos, S. A». de Vitcria: «Cortazar, S. Ay, de
Vitoria; «Areitio y sus Filiales Home Fitting Fspafia, S. A, y
Cincor, S. Ly, de Vitoria; «Industrizs de Mendoza, S. Ay, de
Vitoria; «Armentia y C.o». de Vitoria; «Gamarra. S. L.y, de Vis
toria; «Aranzabal, 8. A, de Vitoria; «Echauri. S. A, de Vi.
toria; «Industrias del Motor, 8. Awx. de Vitoria: eIndustrias
Auxiliares del Automovils, de Vitoria; «Esmaltaciones San Ig.
nacio, 8, Ay, de Vitoria; «Heraclio Fournier, E A.», de Vitoria;
«Ajuria, S. A», de Vitoria; ¢Banco de Vitoria, 8. A.», de Vito.
ria; «Artes Graficas Lerchundi, S, A.», de Bilbao, ¥ «Artes Gra-
ficas Grigelmo, S. A, de Bilbao; «alumino Espafiol, S. A», de
Sabifidnigo (Huesca), y «Energia e Industrias Aragonesas, So-
ciedad Andnimax, de Sabifanipo (Huesca) interesando la re-
duccign de la Tasa de Formaciéon Profesional; v

Resultando que por las citadas Empresas s¢ han presentado
las oportunas instancias v. en tiempo y forma, los documentos
a que se refieren las bases tercera v aiguientes de Ia Rasolucion
de 15 de enero de 1859 («Boletin Oficial del Estadoy dz 3 de
marzo);
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Resultando que las Empresas citadas subvencionan Centros
oficiales u oficialmente reconocidos o autorizados de Formacién
Profesional Industrial; '

Visto io determinado en el articule 12 de la Ley de 20 de
Jjulio de 1935 («Boletin Oficial del Estador numero 202, de 21
de julio de 1935), 1a Orden de la Presidencia del Gobierno de 31
de mayo de 1957 («Boletin Oficial del Estadop numero 151, de
10 de junio de 1957, la Resolucién de ‘Ja Direccién General de
Ensefianza Laboral de 15 de enero de 1959 («Boletin -Oficial
del Estado» atmera 53, de 3 de marzo):

Considerando—ademas de la expresada condicién de sub-
vencionar Centros oficiales u oficialmente reconocidos de For-
macién Profesional Industrial-—el numero de productores que
se encuentran en posesién de certificados de aptitud profesional,
titulos o diplomas correspondientes a su categoria; los que se
encuentran comprendidos entre los catorce y dieciocho afios de
edad, y el porcentaje cuya formacion se sefiala en la correspon-
diente reglamentacién laboral a cargo de la Empresa y el he-
cho de hallarse al corriente en el pago de 1a Tasa de Forma-
cion Profesional, segin se establece en el articulo 12 de la Ley
de 20 de julic de 1959 y en las bases tercera ¥y novena dc¢ la Re-
salucidn de 15 de enero de 1959;

Considerando que las solicitudes en cuestién se han infor-
mado_por las correspondientcs Juntas Provinciales de Formea-
cion Profesional Industrizl, conforme se sefiala en la base dé-
cima de la repetida Resolucién de 15 de enero de 1959, dictami-
nindose asimismo por la Inspeccion Central de Formacion Pro-
Tesional Industrial; ‘

Considerando que la Comision Econémica de la Junta Cen-
tral de Formacion Profesional Industrial acorddé reducir en el
sfguiente porcentaje la Tasa de Formacién Profesional de las
Empresas que a continuacidn se determinan:

«Motores y Vehiculos, S. A, el 30 por 100; «Cortazar, So-
ciedad Anénimax, el 20 por 100; cAreitio v sus Filiales Home
Fittings Espafia, S. A, y Cincor, S. L, el 20 por 100; «Indus-
trias de Mendoza, S. A», el 25 por 100; «Armentia v Cap, el
30 por 100; «Gamarra, S. L, el 25 por 100; «Aranzdibal S. Ay,
el 25 por 100; «Echauri, S. Ay, el 25 por 100: «Industrias del
Motor, S. Aw, €l 20 por 100; «Industrias Auxiliares del Auto-
mévily el 25 por 100; «Esmaltaciones San Ignacio, S. Ay, €l
25 por 100; «Heraclio Fourner, S. A», el 30 por 100: «Ajuria,
Sociedad Andniman, el 20 por 100; «Banco de Vitoria, S, A,
el 10 por 100; Artes Graficas Lerchundi, S. A, €l 25 por 100;
: eArtes Grificas Grijelmo, S. A, el 25 por 100; «Aluminio Es-
pafiol, S, A», ¢l 25 por 100, y «Energia e Industrias Aragonesas,
Saocledad Anénimay, el 25 por 100. Todo ello teniendo en cuenta
el nimero de preductores que integran las plantillas de las Em.
presas y el de aquéllos que se encuentran en posesién de titu-
los, certificados de aptitud profesions! ¢ de ensefianza prima-
ria; los que se encuentran comprendidos entre los catorce ¥
dieciocho afios de edad y el porcentaje que sefala la COITESpON-
diente reglamentacion laboral; el nimero de obreros califica-
dos de profesién y oficio; la valoracion de las cuotas con que

subvencionan a los Centros oficiales u oficialmente reconocidos

de Formacion Profesional Industrial, 1a Entidad respectiva -y el
importe de la Tasa de Formacién Proiesional que han liquidado
en el Instituto Nacional de Prevision en el ultimo ejercicio
econémico;

Considerando que por Decreto de la Presidencia del Go-
blernc de 31 de mayo de 1957 quedo fijado en el 1.20 por 100 el
incremento de la cuota de Seguros Soclales por el concepto de
Tasa de Formacion Profesional, asi como que la base sobre la
que han de aplicarse los porcentajes de reduecion—autorizados
en el pirrafo segundo del articulo 12 de la Ley Organica de 20
de julio de 1055—, cstard constituida por la aportacion patronal,
fijada en el 1 por 100 de los salartios totales que reglamentaria-
mente deben satisfacer a sus productores las Empresas de ca-
rieter privado,

Este Ministerio ha dispuesto recucir la aportacién patronal
de Ja Tasa de Formacion Profesional de las siguientes Empre-
sas, en los porcentajes que a continuacién se eitan: «Motores
¥ Vehiculos, S. A», de Vitoria, el 30 por 100: «Cortazar, S. A»,
de Vitoria, el 20 por 100; «Areitio y sus Filiales Home Fittings
Espana, 8. A. y Cincor, S, L», de Vitoria, el 30 por 100; «In-
dustrias de Mendoza, S. Ay, de Vitoria, el 25 por 100; «irmen-
tia y Cso», de Vitoria, el 30 por 100; «Gamarra, S. L.», de Vito-
Tis, el 25 por 10C; «Aranzabal, S, Ay, de Vitoria, el 25 por 100;
«Eichauri, S, A», de Vitoria, el 25 por 100: «Industrias del Mo-
tor, 8. A, de Vitoria, el 20 por 100; «Industrias Auxiliares del
Automévils, de Vitoria, el 25 por 100; «Esmaltaciones San Igna-
cio S, A de Vitoria el 25 por 100: «Heraclio Fournier, S, A,
de Vitoria, el 30 por 100; «Ajuria, S. A.», de Vitoria, el 20 por 100;
aBanco de Vitoria, S. A, de Viteria, el 10.por 100: ¢Artes Gra-

i

ficas Lerchundi, S. Ay, de Bilbao, el 25 por 100; «Artes Grin-
cas Grijelmo, S. Ay, de Bilbao, el 25 por 100; ¢Aluminia Espa.
fiol, 8. A, de Sabifidnigo (Huesca), el 25 por 100, Yy «Eznergin
¢ Industrias Aragonesas, S. Ay, de Sabifidnigo (Huesea), el
25 por 100. ) .

Las reduccioncs de referencia tendran efectividad durante
el segundo semestre del afio 1962 y primer semestre del afio 1963,
En el supuesto de que las expresadas Entidades deseen solicitar
la oportuns reduccién para el siguiente ejercicio, tramitaran
el expediente preciso como se sefiala en la Resolueién de 15 de
enero de 1959, presentando la solicitud en cuestién en la Tes-
pectiva Junta Provincial de Formacién Profesional Industrial .

Lo digo 2 V. 1. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. :

Madrid, 10 de septiembre de 1962.

" LORA TAMAYO
Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Laboral, i

RESOLUCION de la Direccion General de Enseranza Me.
dia por la que se hace piblica la edjudicacion de las
obras de terminacion de edificio para Colegio Menor
«San. Pabloy, de Tarragong.

Visto el expediente de obras de terminacién del edificio del
Colegio Menor «San Pablo», de Tarragona, cuyo proyecto ha
sido aprobado por Decreto 2.220/1962, de 8 de agosto wltimo,
publicado en el «Boletin Oficial del Estados del dia 7 de los
corrientes, '

Este Ministerio, en cumplimiento del expresado Decreto,
ha tenido e bien disponer:

1° Que se adjudiquen definitivamente a la empresa cons-
tructora, «Peradejordi, S. A.», residente en Barcelons, calle de
Caspe, nimero 26, las obras de terminacién de edificio para
Colegio Menor «San Pablon, de Tarragona, por un importe de
11.605.694,68 pesetas, que resultan de deducir 1.905.120,61 pese-
tas, equivalente o un 14,100708 por 100 como baja en relacién
con el presupuesto tipo de 13.510.815,29 pesetas.

2° Que se conceda un plazo de treinta dias, o eontar des
de el siguiente s la publicacion de esta Orden de adjudicacién
en el «Boletin Oficial del Estadon, para la consignacién de la
flanzg, definitiva, por importe de 54043241 pesetas, y el otor-
gamiento de la correspondiente escriturs de contrata.

De Orden comunicada por ei excelentisimo sefior Ministro
lo digo a V. 8. para su conocimiento v efectos.

Dios guarde a V. S. muchos afios.

Madrid, 12 de septiembre de 1962—El Director
gel Gonzilez,

Sr. Director del Instituto Nacional de Ensefianza Media de
Tarragong.

general, An-

RESOLUCION del Sindicato Espafiol Universitario por
la que se gnuncia convocatoria serie E, mumero 3, ae
becas de comedor para el curso de 1962-63.

El Sindicato Espaficl Universitario, en nombre del Patronato
del Fondo Nacional para el Fomento del Principio de Igualdad
de Oportunidades, y por delegacién del Patronato de Proteceién
Escolar, de acuerdo con la autorizagién contenida en el apar-
tado d) del articulo segundo de la Orden ministerial de 26
de abril de 1962 («Boletin Oficial del Estadon del 21 de mayo
de 1962), convoca:

Concurso publico de méritos para la adjudicacién de oeho-
cientas becas de Comedor, por un crédito glohal de cuatro
millones cuatrocientas mil pesetas, figurado en €] capitulo IV,
articulo segundo, grupo tercero, coneepto primero, del Plan de
Inversiones para 1962, aprobado por Orden ministerial de 12 .de
abril de 1962 (¢Boletin Oficial del Estado» de 20 de abril
de 1962), de acuerdo con las siguientes bases:

1. Becas que se convacan, dotacién y distribucion de las mismas

12 Se convoean ochoclentas beeas de Comedor, dotadas con
cinco mil quinfentas pesetas cada una. Entendiendo que la dota-
cién de cade una de estas bécas constituve la aportacién del
Estado a 1os gastos de asistencin y utilizacién de los comedores -
universitarios por cads uno de 1os becarios,



