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de retraso y a.si suceslvamente, sea cual !uere la causa del 
retra.so. 

(Si el licltador desea introducir modiftcaciones en su pro­
puesta. rel1eııara. 10 que slgue. que sera. tachado en caso con­

:1· trario.! 
, En virtud de las facultades otorgadas por la Ley ofrecc rea-

lizar el suministro de ...... a base de las modificaciones detalla-
das en los planos y espec!flcacio:ıes tecnlcas que se acompaiian 
a 11l- presente propuesta. 

(Fecha y fırma del proponente.) 

Madrid. 3 cte nOVlemore de 1962.-El 5uosecretario, Luis Le­
g~z.-5.20U. 

RESOLUCION de la Subsecretaıia por la que .IP. anuııcia 
con~ırso para La actquisicion cle material y maquinaria 
con dt'Jtino a los talleres mccantcos de la Escııcla Tec-
7lica sup/!ıior de ıngeniercs Acronciuticos de Madrid, 

Aprobada la adquisicion de maquinaria con destino a los 
tal1eres mecanieos de la Escu"la T~cnica Superior de Ing-enieros 
Aeronauticos de c.1:adl'id. 

Esta Subsecl'etaria' coııvoca tOllcur.';o publico para la adjudi­
r.aciön del servicio eu las siguieııtes coııdiciones: 

1." Lote ünico POl' un importc de 1.183.600 pesctas. 
2." L:ıs ofert:ıs versar:i.n sobrc todas las unidades que 10 

integran. 
3." A partil' del dia 8 de Iloviembre del corriente aflo comicnza 

el plazo de proposiciones. que terminarü el dia 30 de noviembre. 
La documentacl6n se entregar:i. en el Registro General del ::Vii· 
nisterio durante )os dias h:l.blles. 

4." Los pllegos de condlciones estaran de manüiesto en la 
Secci6n de Editlcios y Obras durame el plazo de presemaci6n 
de doc:umentos. 

5." La.s proposiciones se ajustaxan al modelo que a contl­
ııuaciön se inserLa y se presentarü.n bajo sobre cerrado y lacrado, 
que contendra la siguieııte ill.':icripcicin; Para eL c:onc:urso de 
maquinaria con destino a 10.'; talleres mec::i.nicos de la Escuela 
Tecnica Superior de Ingeniel'os Aeron:i.uticos de :ı..ıadrid, 1962.» 
Seguidamente' se fırmani. por eı autor de la proposiciôıı. 

Se acompaıiara. en sobre abierto. qu~ comendl'~i. la Inbma ins­
cripciön que el sobre cerrado, la doeumeııtaciun que se detal1a 
en el pliego de condiciones particulares. • 

6."· A 'lııs doce de la l1'!:ıüana del dia 11 de diciembre pröximo 
se reunir:i. la Mesa del concurso en la sala de Junta.s de la 
Subsecretaria para proceder a dar cumplimiento 0. 10 prpv.enido 
en el articulo quinto del pliego de condiciones particulal'r.s. 

7." La fianza definitiva a con.~tituir POl' !os adjııdicatarios. 
cı abono de gastos de in.~erci6n. publicacic\n. notal'iales. fi3ca­
les, etcetera. etc.. se verificar;, de aCl1erdo con 10 establecido 
~n 103 pıeig03 de condiciones ql1t~ eskm de m::ınili~sto (·n La 
l:3eccion de Edificios y Obras. 

M.fJdclo de proposicfôn 

Don ....... vecino de ....... provincia de ....... Enterado del 
anuncio Inserto en el «Boletin Oficial del EsıadDl) del dia ...... 
y de las 'condiciones y requisitos que se exigen para tom:.t!' 
parte en el concurso convocado para la adjudicaci6n de ..... " 
con destino a ....... cree que se enc:uelltra ell situaciön de acu­
dil' como licitador a dicho coııcurso. 

A este efecto. se compromete a tomar a su carg·o el slımiııi5tro 
de toda.'; r eada Ulla de las uııidade.'; que se detallan eıı el late 
que a coııtinuaciön se especifıca y por los precios que Se indican: 

Lote: ...... Precio por unidad: ...... Total: " .... PI:ızo C\E en-
tl'ega ~ .... . 

Hacı" constar Que se cOmpl'OmEte a efectuar la entrega en 105 
['la7.05 sei1a!ados anteriormente y qul" si transcurriesen sin que 
105 materia!es bubiesen llegado a su destino. a abonar .una mu!t:ı. 
del ·5 por 100 de! im\1orte del pr~supuesto por un mes de rctraso. 
el 10 por 100 del importe del presupıırsto por dos meses de 
retralSo. 1'1 15 por 100 del importe de1 presupl1esto POl' tres meses 
de retraso y asi sucesivamente. sea cııa! {uere la causa de! 
retrııso. 

(Si el licitador desea introducir modificaciones en su pro­
puesta. rellenar:i 10 que sigue. que seni tachado en caso con­
tr:ı.rio.ı 

En virttıd dr la., facu!tades cıtorgadas POl' la Ley ol'rece ı'ca­
lizar 1'1 suministro de ...... a base de las ınodific:ı.ciones dct:ı.llıı­
das en los planos y especificaciones tecnica., Que se ncompaiian 
ıl la presente prol?uesta. 

(Fccha y firma de! proponcntc.) 

Madrid. 3 de noviembl'e de 1962.-EI. Subsecret:ı.rio, Luis Le­
gaz.-5.20ı. 

RESDLUCION de la. Subsecretaria. por la. que se a.nuncia 
concurso d.e artquisicicin de material con d.estino al La­
boratoıio ::le Geofisica Aplicacla. cte la Escucla Tecnica 
supeıior de Ingenieros cle Minas cte j',[aclriri.. 

Aprobada la adquL~ici6n de material con destino al Laborato­
rio de Geofisica Aplicada de h Escuela .Tecniea Super!or de 
Ingenieros de Minas de Madrid. 

Esta Subsecretaria convoca concıırso pıiblico para la adju­
dicaci6n dı"l servicio en las sigııientes condiciones: 

1." Cuatro lote.<; POl' un total de 1.593.000 pesetas. con el 
detal!e que figura en el proyecto. 

~." Las ofertas vcrsar.\n sobre todııs las unidades que 10 
intcgran. 

3." A partır deı dia 3 de Iloviembre de! corriente aüo co­
ınienza ~l plazo de admisi6n de proposicione.s. que terminara. el 
dia 30 de noviembre. La documcntacıon se entregar{~ en el Re­
gistro Genera! del ::\linisterıo durantc 105 dias hiı.bilcs. 

4:' Los p<ieflos de condic!ones estnrnn de manifiesto en La 
Secci6n de Edificios y Obras durantc el plazo de presentacicin 
de documeııtos. 

5:' L:ı.s proposiciones sı: ajustal';\n al modelo quC a conti­
nııaci6n se inserta y se presentar:ın bajo sobre cerrado y lacrado. 
que coııLendr:i, la siguiellte İnscripcioıı; «Fara ci concurso de 
material con de;;Lillo al Laboratorio de Geofisica Aplicada de la 
Escuela Tecııiea Superior de Illgenieros de Minas de Madrid, 
1962,» Sefluidamente se firıııar,ı POl' el autor de la proposlci6n. 

Se acompafıar'ı. eıı sobre ~ibierto. que contendra la misma 
inscripciôn qııe et 60bre ccı-rado, la documentaci6n que se detalla 
en e! j:ılieg:o de condicione.'; particulares. 

6." A bs doce de ,la mafıaııa de! dia 11 de diciembl'e prö­
ximo se 1'eulıi·l':ı la Mesa de! coneurso en la sala. de Juntə.s de 
la Sııbsf'cl'etana para pl'OC~cJEr a dar cumplimiento a 10 preve­
nido en el al'ticıılo ql1into del p1iego de condiciones pai'tieulares. 

7." La fıanza definitiva a constituir por los adjudicatarios. 
ci abono de gastos de inserCİön. pubJicaci6n. notariales, fiscales, 
etcetera. se verificara de acuerdo con 10 establecldo en los plie. 
ı;:os de condiciones. qııe est;in de manifiesta en la Secclon de 
Edificios y Ob:-as. 

Modelo de proposicicin 

Don ... " .. vccino de ....... proVincia de ....... enterado del 
anuncio inserto en ci «Boletin Ofieia! del E.stadoı> del dia _ .... _ 
y de las condiciones ,. requisitos quc se cxlgen para toma.r parte 
en 1"1 concurso convocado p:ım. la adjudieacion de ....... con des­
tino a ....... cree que se encuentra en situa.ciön de acudir como 
licitador a dicllo coneurso. 

A este eİecto. se compromete a tomar a. su cargo el suminis­
tro de tOdas y cad:ı una de las unidades que se deta.llan en e1. 
laı:e que a continuaci6n se especifıca y POl' 108 preclos que 
se indic:ııı; 

Lüt"'; .... " Precio POl' ııııid:ıd: ...... Total: ...... Plazo de en-
tre,':t .... .. 

Hace cLJllstat· que se compromete ~L efectuar la entl'ega en 105 
plazus seüalados anteriOl'll1cnte y qul' si tl'anscUnieseıı s!ll qut'_ 
10,; materialrs hubiesen llegado a su destino. a abonar una mult:!. 
del 5 POl' 100 d~l iınporte d~l prf'supuesto por un 111es de l'etl'aso, 
el 10 POl' 100 de! importe dpl Jlre~~upııe.,ta POl' d05 meses de retl':t-
60: ci 15 jlrıl' 100 del il11]lol'te d ... ı presııpuesto por tres meses de 
l'etraso. y a.si sııcesivaıııente. sea cual fuere la causa de! retr:ıso. 

,Si cı licitador desea introduc!l' modificaciones en su pro­
pue"ta. rellenara 10 qııe sigue. que SeI"d tachado en caso con­
trario.ı 

En virtud de las facultades otorgadas POl' la Ley ofrece rea­
lizar el mministro de ...... il ba.<;e de iS<! modificaciones detalla­
da.., en 103 planos y especificaciones tecnicas que se acompafian 
0. la presente propuesta. 

(Fecha y firma del proponente.) 

Madrid. 3 de noviembre de 1962.-El subsecretario, Luis Le­
gaz.-5.198. 

RESOLUCION de la Direcci6n General de Ense7<anw 
Laboral por La qııe se anuncia sllba~ta de las obra~ cte 
la Escuela .'le Formad6n Profesional Industnal de 
Tarrasa. 

Aprobado por Ord~n m!oisterial de Educaclun Naclonal del 
26 de julio del aflo actua!, el proyecto de obras de construccion 
del b!oque de aulas v laboratorlo de la nueva Escuela de For. 
macion Profesional Industrial de Tarrasa. y en cumplimiento de 
10 di..spucsto en la prccitada Orden. cı «Əolctin OUcialıı de la. 
provi.ncia de .6areelona. eorrespondiente al dia 30 de octubre. 
publica. las b~es relat·ivas a la .sub:ısta para la adjUdicaci6n de 
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las obras de referenc!a, .seg(ın proyecto del Arqultecto, don Jose. 
Antonio '13ancelIs Gorına. 

La.s sol1c!tudes se present:ıran en la Secretaria de La E.scuela 
Mun!clpal de Artes y OficıOS de Tarrasa, durantel:ıs horas de' 
oficina y hasta el dia' 13 de novlembre del ano actual. 

Madrid, 31 de octubre de 1962.-EI Director general, Vicente 
Alc!xaı;,dre.-5.206. 

MINISTER'IO DE TRABAJO 

RESOLUCION de la Direcci6n General de Ordenac!6n de 
Trabajo por la que se aprueba. el Convenio Colectlvo 
acordado entre la Empresa «Iberduero, S. A.ı> 'ıJ su. 
personaı en 10 de septiembre ültimo, a trflves deZ Sin­
dicato de Agua, Gas 'ıJ Electricidad de Vizcaya. 

Vi.sto el Convenio Colectivo Sindical Interprovincial acor­
dada entre la Empresa (ıIberduero, S. A.l>, Y su, personal en el 
Slndlcato Provinclal de Agua, Gas y Electrlcldad de V1zcaya, y 

Resultando que el 17 de los corrientes la Secretana General 
de la. Organizaci6n S!ndical renl1te a esta Direcc16n General 
el texto orlginal de1 Convenio suscnto por todos' los miembros 
de la Com1s16n designad:ı. oportunamente al efecto, informan­
do de su alcance y trascendencia. en el orden econ6m!co y so­
clal y al' mismo tiempo reiteranı.lo la circunstanc!a de que las 
mejoras econöınicas otorgadas al personal no repercutlran :ıobrr 
108 preclo8 de 108 producto~. 

Coııs!derando que esta Dlrecciôn General es competente pa· 
ra dictar la presente Resoluc16n, de con!lrmidad con el artlcu-
10 19 del Reg1amento de Convenios Colcctlvos Sindıea.ıes de 22 
de julio de 1958, Que desarrolla el artfculo 13 de la Ley de 24 de 
abrll del mismo afia. 

Conslderanöo Que se han cumplldo en la red:ıcciôn del Con-
ftnl0 todos 108 preceptos legales. 

V1stas las d1sposiclones citadas y demas de general ap1icacl6n, 
·Esta Dlreccl6n General resuelve: 

1.° Aprobar el Convenio Colecti.vo Slndical Interprovincial 
Rcordado entre la Empresa. <Überudero. S. A.», y su personal. 

2.° Disponer su pUblicaciôn en eI «Boletin OficlaI del E8-
taa.o», una. 'vez. firme con arreglo a 10 dlspuesto en el articu-
10 25 del Reglamento de 22 de jUl!o de 1958, y . 

3.° Contra la presente Resoluci6n no cabe recurso alguno 
en la vlə. adIninistrativa, segun determ1na el artfculo 23 deI 
Reglamento de 22 de jul1o, de 1958, modificado por Orden de 
24 de enero de 1959. 

Lo digo a V. S~ para su conocimiento y efeeto.s. 
DI08 guarde a V. S. muchos afıos. 
Madrid, 26 de octubre de 1962.-EI D1rector generaı, J'esüs 

Posada Cacho. 

5r. Secretarlo general de la Organizacl6n Sindlcal. 

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL ENTRE LA EMPRESA 
ııiBERDT.TERO. S. A.ıı, Y SU PERSONAL, ACORDADO EL 

10 DE SEPTIEMBRE DE 19G2, 

. CAPlTULO 1 

Disposiciones generales 

. Articulo 1.° Ambito tcrritorial.-El presente Convenio Co­
lectivo reglra. en todos 1015 centras de producci6n y de trabajo, 
asl como en las oflc!nas adrnJn1strativas, tecnlcas y demas de· 
pendencias de «Iberduero, S. A.ı>. no ~ôlo en 1::1. provineia de BU 
domicilio soclal, sino en todas donde se extlenda. su activldad 
industr1al y en las que exlstan delegaclones 0 actl1e personal 
destacado en comlsi6n de serviclo. 

Art. 2.0 Ambito personal.-La.s normas en el contenidas 
alectan a la totalidad del personal de plantll1a de «Iberdue­
ro, S. AJJ, cualqu!era que sea su categoria. protes16n, especia.l1-
dad, edad, sexo 0 condici6n, queda.ndo excluido de su ambito 
cI alto persona.l a Que se refierc el articulo .septimo de la vigen-
te LeY de Contrato de Trabajo. . 

Art, 3.° Ambfto temporal.-E1 presente Com'enio Colectivo 
empezar:i. a regk, a. todos los efectos. a. partir del dia. 1 dc jullo 
do 1962, tenclnl. una. <lııraci6n de doı> aiıos y :ıcra. proITQiable 

tac!tamente de' ıı.no en 'MO, si nose denuneia. por cuaIquiera 
de las partes con una antela.cian minima de tres meses a la 1e· 
cha de su terminaciôn, 0 de cualqulera öe sus prôrrogas. 

CAPITULO II 

Org-anİzac!ön del trabajo 

Art. 4.0 De a.cuerdo con 10 que establece el articulo q:.ıinto 
de la Reglamentaclön Nacloııal de Trabajo en las Industrias 
de Produceiön, Transformac16n y Transporte de Energia. Eıec· 
trica, corresponde a. ·la. Direcciôn de La Empresa la organiza· 
clôn practica del trabajo. por 10 que podr:i ımpıantar los ruı:'­
tados y procedimientos de valoracian y racionalizaciön de la.> 
labores, ba.sandose en 105 sistemas cientificos que se adapten a 
las prapi~ peculiaridades de «Iberduero, S. A.ıı, y coıısideran· 
dose que todos 108 productores aceptan 105 resuItados qur se 
obtengan de su aplicaciall. 

Art. 5.° Para alcanzar, el maximo desarrollo que perıııi,a 
asegurar la prosperidad de la Empresa. y con eUo ?btener 1'1 
bienestar y elevaci6n del nive1 de vida de los trabaJadores. la 
Dlrecclôn espera contar con el apoyo Incond!cional de toda 
el personal. . 

Sln perjulclo de que el persorial realice normalmente su 
trabajo habitual dentro de la Ildecua.da organ1zaci6n que Le 
permita. desplegar el 6ptimo de su capacidad, vendra obligado 
a prestar sUs :serv!cios. donde, cuando y como le sea ordenado 
Dor sus jefes en caso de necesidad, sıempre de acuerdo con 10 
que disponen lns normas reglamentarlas sobre el trabajo de 
superior e lnfenor categoria.. seguridad e higlene. jornada y re. 
;ilrnen de descanso. , 

Art. 6.0 Con obJeto de encun.drn.r a cada productor en el 
Questo de trabajo mas adeeua.do con sus aptitudes, el movi. 
İniento de personal entre los diferentes puestos 0 tareas de 
una mlsma Seccl6n se realizar:i por 10. Jefatura de la misma, 
;>reVia autor1znc16n en los casos que proceda. de la Dlrecci6:ı 
de la Empresa. 

Las plantlllas de personal estar:in sujetas a revisiôn por 
causas de 'alterac16n de los slsteınas de control, modlfieaciôn 

• de metodos 0 cambios de organizacıôn. Los mandos de la Em· 
presa deben a.spirar a que cada puesto de trabajo este ocupado 
por eı productor m:i.s ld6neo, a euyo fin ~e establece para el 
personal la. obligııclön de someterse a las prueba.s fis!cas e i!lte· 
Iectuales que la. Direcci6n seiiale, oyendose sobre las rnlsmas 
el parecer de 105 Jurados de Empresa, . 

CUando 105 nuevos metodos de traba.jo aconsejen la co:ı· 
veniencia de completar la. formaci6n profesional del person:ı.l, la 
Empre.sa. facllltara los medios adecuados para lograr esa for. 
maci6n y los trabajadores vendran obligados a colaborar para 
conseguirıa. 

Art. 7.° Si un puesto de tra.bajo se anula 0 extingue, <>1 
trabajador que 10 desempeiiaba sera destinado LI. otro puesto 
que este, en 10 posible, en consonancla con sus aptitudes, pera 
conservara. su retribuci6n anterlor sı la del nueVQ cargo es 
mas baja. 

La misma norma' se observar:i cuando, por razones de edad 
u otra caUsa, el productor ha.' disıninu!do en su aptıtud para 
deslU'rollar su trabajo habitua1. siempre que no ·su!ra mf"nos­
cabo en su dignldad. 

En UDO Y otro caso, el trabajador conservara su derecho a 
cont!nuar disfrutıı.ndo todas las prestaclones que la Empresa 
Le v!niese otorgando. excepto las lnherentes al puesto de tra-
bajo en si. . 

Art. 8.0 Es deber primordial de todos 105 ı:ıroductores de 
«Iberduero, S. A,.l>, la. dillgencia enel trabajo como aportac!ôn 
obllga.da a. la. produccl6n y a. la pr08peridad de la Empresa. 

Se conslderarıi falta grave 0 muy çave: 

1.0 La d1sminuclön conUnuada y voluntar!a en el rend!­
ıniento normal de La la.bor. 

2." Causar desperfectos frecuentes en el instrumental 0 
herram1entas de trabajo, averias en las instaIac!ones 0 !nte­
rrupciones, en el,servlcio. 

3." La. relteraci6n de .sanciones por desobediencia. resisten­
eio. a las 6rdenes de superlores 0 abandono de servicl0. 

CAPITULO m 
RegUnen econ6DÜCO 

Art. 9.° Remuneraciôn normal dcZ trabaio.-La remunera­
c16n normal del trııbo.jo <lel persona1 de plantllia se campone 
en (aberduero, S. A.», del jornal 0 sueldo base reglameo.tario 
que corresponda a. cada. productor, segti.n su clasiflcaclôn pro­
!eslonal, incrementado con 105 o.unentos por ıi.tıtigüecla.d. p:-e-


