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Temsa 10.—Documentacién que precisan los extranjeros para
su entrade en Esp~fa; difernntes clases de pasaportes y vi-
sados. -

Temi 1l.-Régimen de divisas—Régimen de aduanss—En-
“trada de vehfculos con cardcter temporal en Espafie

ANEXO II

Temario para el segundo ejercicio que hanp de realizar los as-
pirantez a Guias-Intérpretes provinciales de Castellon

Arte y floklore

Tema l—Arte prehistérico.~Arte clé.smo. griego y romano.
Especial referencia & la provincia de Castellén.

Tema. 2—Arte hispanc-irabe.—El mozarabe y el mudéjar.—
Monumentos y restos de interés.

Tema 3—El arte romanico y el ojival —Especial referencia
a la provincia de Castellén.

Tema 4—El Renccimiento—El Renacimiento en Espafia.—
Estilos .isabelino, cisnerps, Plateresco y herreriano.

Tema 5-—E)] barroco espaficl.—E]l churriguerismo.—Arte neo-
clasico

Tema 6.--Principales monumentos religiosos en la capital ¢
en la provincia, atendiendo su importancia artistiea.

Tema “1—Principales mopumentos ¢lviles y castrenses en la
capitel y en la provineia, atendiendo su importaneia artistica

Tema 8—Los grandes maestros de la pintura espafiola,

Tema 9.—Los grandes escultores espafioles.—La escultura en
madera pelleremada.

Temsa 10.—Artesania——Artes decorama.s y populares: Cera-
mica, vidrios, hierros, armas, encajes, ete., con especial refe-
rencia a Ja provincia de Castellén.

Temsa 11.—~—Ferias y fiestas principales de 1a provincla de
Castellén.

Tems 12—El traje v la vivienda populares en la provincla
de Castellén.—Cantos y daneas tipicos.

u'érema 18.~CGastronomia y vinos en la provincla de Case
tellon,

Tema 14-+-Personalidades Qastellonen.ses en las Letras y en
las Artes.

Geografia,; Historia y Literatura

Tema l—Situaclén y caracteristicas generales de Ia reg.on‘

castellonense ~-Elementos geografico y geolégicos.

Tema 2—El ¢lima ¥ la agﬂculcura en la provinela de Cas
tellén, !

Tema 3.~La ganaderia vy la industria en la provincia de
Castellon.

Temsa 4.—Caracteristicas del paisaje en la provincie.~—Sitios
de interés natural y, lugares mas pintorescos—Playas.

Tema 5--Sentido y significado de Espafia en la Historia
Universal. Caracteristicas histérices y cultursles de lo espafdocl

Tems 6.—Historia de Castelldn en la antigtiedad.—Epoca
romana.—Epoca visigoda.

Tema 7.—Espafis drake—La Reconquista.—Castellén en la
Edsd Media.

Tema 8—La formacién de la unidad naclonsl bajo los Re-
yes Catélicos.—Descubrimiento de América

Tema 9~Lineas generales de 1a Historia de Espafia bs,jo la

Case da Austria

Tema 10.—Lineas generales de la Historia de Espafia bajo 1
Casa de Borbén.

Tema 11.—E] Alzamiente Naclonal—Espiritu del Movimien-
to—La Espafia actual.

Tema 12—Ls legcnda negra entiespafiola y su refutacién
histériea.

Tema 13.—Origen. evalucién v ewpansi:h de 1a lengua "es-
pafiola. =

Tema 14~Prosa, poesia y teatro del Siglo de Qro espafiol

Temsa 15~—La literature espafiola a partir del siglo XVIII—
El romanticismo—La generacién del 98

ORDEN de 26 de octubre de 1962 por la que se convoca
coneurso-opasicion restringido pare cubrir plazas en
las plantilles de los Qrganismos autdénomos Adminis-
tracion de la Polica de Turlsmo v Administracitn
Turistica Espaenola. .

Imo. Sr.: Aprobadés por el Consejo de Alinistros en las se-
siones celebradas lus dias 8 y 28 de junio de 1962 las plantillas
mis abajo detalladas de los Organismes auténames Adminis-

’

tracién de la PAliza de Turismo y Administracion Turistics

Espaficla, ¥y en uso de-las facultades que a este Ministerio

atribuyen las dispesicicnes: vigenceg. he tenido a bien disponer:
Se convoga concurso-oposicién resmn gido para proveer.

Cuatro plazas de Administrativoes s‘uneriores a 25. 200 pese-
setas anuales.
Cinco plazag de Administrativos de primera clase, a 20,520 pe-

setas anuales. .
Siete plazas de Administrativos de segunda clase. a 18.240 pe-

setas anuales.
Nueve Plazas de Admmmtra.mvos de tercera clase, a 18.720 pe-

setas anuales.

‘Trece plazas de Administrativos de cuarta clase, a 13.320 pe-
setas anuales, més dos pagas extraordinariag scumulables al
sueldo, en el Organisme auténomo «Administracion de la Péliza
de Turismo: .

Tres plazas de Administratives superiores, &
tas anuales.

Cinco plazas de AdminIstratlvos Ce primera clase, a 20,520 pe-
setas anuales,

Siete plazas de Administrativos de segunda clase, a 13.240 pe-

setas anuales.
Nueve plazas de Administratives de tercera clase, 2 15.720 pe-

setas anuales.

Trece plazas de Administrativos de cuarta clase, a 13.320 pe-
setas anusles, mas dos pagas extraordinarias acumulables al
sueldo, en el QOrganismo auténomce «Administracién Turistica
Espafiolay . -

25200 pese-

Dichas plazas, s efectos adminisirativos v a los propios del
Reglamento de Dietas y Vidtices, sc equipararan o las corres-
pondientes categorias de Auxiliares Administratives.

Este concurso-oposicién restringido se regird por las sigulen-

tes bases:

Primera—Los solicitantes que deseen tomar parte en el con~
curso-oposicién deberan reunir ias cordiciones siguientes:

Poseer 1a nacionalidad espanola, carecer de antecedentes pe-
nales, acreditar buena canductz, adhesion a los principios del
Movimiento Nacional, no pertenecer 2 ningin Cuerpo de la
la Administracion del Estado o de otres Organismes auténomes
0 en una u otra ostentar la condiciéh de funcionarios o emples-
dos, perciblendo haberes con cargo a lds respectivos presypuestos
de gastos, aun cuando ne estén integrados en plantillas de Cuer-
pos; Do pertenecer a plantilla de Organismo del Movimiento ni
percibir remuneraciones fijas con cargo a sus presupuestes, estar
prestando servicio en la Administracion. Turistica Espafiola © -
en la Administrzcién de la Poliza de Turlsmo el cia 1 de enero
de 1962. .

Segunda.—-Las instancias solicitando tomar parte en el con-
curso-oposicion, en las que se hara constar que Se retnen las
condiciones exigidas para ello, se dirigirdn al titular del De-
partamento dentro del plazo de treinta diss hdbiles, contades
a partir de la publicaclén de esta convocutoria en el «Boletin
Oficial del Estado», acompaiiadas de «curriculum vitaey, seglim
modelo confeceionade por el Servicie de Personal del Ministerio,
en el que se¢ expondran ios titwlos profesionales, méritos y sei-
vicios de cada concursante.

Se acorppuiiard también certificacidn librada por el Servi-
cio de Personal relativaz al tiempo de servicio prestado hasta
1a fecha de esta convocatorio.

Tercera.~Toermingdo el plazo de presentacién de instancias
se publicari la lsta de admitides y excluidos. Los aspirantes
que consideren infundada su exclusién podran interponer recur-
so de reposicién ante el Ministro del Departamento en el plazo
de quince dias habiles, & partir del de 1a publicacién. Transcu-
rrido dicho plazo o resueltos en su caso los recursos. se hard
publica 1a lista definitiva de admitidos y excluidos.

Cuarta.—Una vez publicada la lista definitiva de admitidos y
excluidos se procederd a designar el Tribunal que habrd de re-
solver el concurso-oposiclén.

Los aspirantes podrén impugnar el nombramiento del Tri-
bunal, ecnforme & lo establecido e nel Decreto de 10 de mayo
de -1957.

Quinta.—Después de transcwrridos los plazos previstos., el
Tribunal hard phblica 1a puntuaclén de cada concursante, re-
sultado de la aplicacién del baremo confenido en la base si-
guiente y contra la de aquéllos podran recurrir en el plazo de
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quincé dias. Terminado dicho plazo ¥ resueltos es su easo los

recursos presentados, el Tribunal publicard la calificacién defl-
nitiva del concurso. :

Sexta—Para la determinacién del barcmo, el Tribunal, que
solicitara del Jefe directo de cada uno de los concursantes cer=
tificacién relativa a sus condiciones de iaboriosidad, puntualidad,
moralidad y competencia, tendra en cuenta las normas 8i-
guientes: :

1» Un punto por aflo de servicio, computiandose 1a fraccién
de ailo en la parte proporcional correspondiente.

21 Dos puntos por el examen de la aptitud y condiciones
del concursante.
~ 3 Cilnco puntos por titulo universitario y dos putitos por
titulo de bachillerato superior o similar, tentendo én cuenta que
los inferiores no puntuaran cuando su posesion ses condicion
necesaria para obtener el superior. .

Séptima.—Transcurridos 1os plazos expresados en las bases
anteriores vy en todo caso pasados Lres meses desde la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon, el Tri-
bunal convocara a los aspirantes para los ejercicios de la oposi-
eién, que constarin de:

1o Contestacion a 40 preguntes formuladas en forma de
«testy durante un tiempo maximo de treinta minutos sobre
materias de cultura general. Seran dispensados de este elercicio
aquellos aspirantes que se hallen en posesién del titulo de ba-
chiller superior ¢ similar,

20 Copia a maguina durante quince minutos de un texto
propuesto por el Tribunal en el momento del examen, con una
velocldad minima de 200 pulsaciones por minuto, apreciando
también el Triburnal la adecunda presentacién de! éferciclo,

3.0 Exposicién oral, con un tiempo minimo de dlez minutos

v méaximo de veinte, de un tema sacado & la suerte en el mo-
mento del examen por el opositor de entre cada uno de los gru-
pos de que consta el temario anexo.
4 Un ejercicio, de una hora de duracion, de redaccién de
documentos administrativos propuestos por el Tribunal en el
momento del examen, con’ indicacion de los tramites .que deban
llevar hasta su resolucién por la Autoridad competente.

Octava—Se considerara decaldo en su derecho a todo opo-
sitor que se retire de la’ actuacién en el curso de un efercicio
o dejare de practicar alguna prucba obligatorio o de contestar
alguno de-los temas del ejerciclo.

. Novena—E! Tribunal se atendra a Ias siguientes normas
para la calificacléon de los ejerciclos previstos en la base Sép-
tima:

1+ De «Apton para aquellos concursante que respondan de-
bidamente treinta o mas preguntas del «testy y «No Apton para
los que no lleguen a dicha cantidad en el primer ejercicio.

2 De cero a diez puntos para 10s restantes ejercicios,

3» Se considerarin eliminados aquellos opositores que ob~ -

tengan la calificacion de «No Apton o menos de cinco puntaos.

Déeima.—E! Tribunal valorara los efercicios facultativos de

taquigrafia, estenografia y cada idoma con un méximo de tres
puntos para cada uno de ellos. -
- Décimoprimera.—¥Finalizados los examenes, el Tribunal ele-
vari propuesta de resolucion del concurso-oposicién, en la que
se atendri al resultado de la suma de los puntos cbtenidos en
el concursoc mas los obtenidos en 108 ejercicios de la oposicién,
sin que en ninglin caso pueda ser propuesto mayor numero de
aspirantes en cada grupo que el de plazas comprendidas en
elles, En caso de que dos O mas concursantes tengan igual pun-
tuacion final tendrd preferencis el de mayor edad.

Décimosegunda.—Los aspirantes que figuren en la propuesta
habran de aportar, caso de no obrar en el Servicio de Personal,
en el plazo de treinta dias. a partir de la fecha de 1a misma, &
cuyo efecto se les dirigira el oportuno reguerimiento. los do-
cumentos sigulente:

a) Certificacién del acta de inscripeion de nacimiento en €l
Registro Civil debidamente legalizada cuando no esté expedida
dentro del territorio de la Audiencia de Madrid, :

p) Titulo facultativo superior o similar que pasea, €h 8u
caso, o certificado de haher pagado los derechos correspon-
dientes al mismo.

o) Certificacién negativa de antecedentes penales expedida

por el Registro Central de Penados y Rebeldes. -
d) Certificacién de la Autoridad munieipal del domicilio del
concursante, expresiva de su buena conducta.

e Certificacién acreditativa de adhesion al régimen ns~
cional. : '

1) Certificacion -médica que justifique no-podecer defecto fie
sico gie inhabilite para el gerviclo ni sufrir enfermedad.con-
ragiosa.

g) Documento que acredite la situncion militar del concur-
sante y el cumplimiento del Servicio Social para las mujeres.

. Los expresados documentos pqdran ser sustituidos por tes-

timonios notariales o por sus copias, debidamente cotejadas y
deligenciadas por la Jefatura del Servicio de Personal del Mi-
nisterio. : : '
\ Quilenes dentro del plazo indicado, salvo 1os casos de Iuerza
mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser nom-
prados y quedaran snuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir ‘por- fal-
sedad en la instancia referida en 1a base segunda.

Décimotercera.—Una vez conformada - ‘par el titular del De-
partamento la propuesta del Tribunal, se publicard la resolu-
cién del concurso en el «Boletin Oficial del Estados. ‘

Décimocuarta.—Publicada la resolucidn en el «Boletin Ofi-
cial del Estadon. los opositores en ella incluidos formularan,
en el plrzo de quince dias, solicitud de ser integrados en una
de las dos plantillas. a cuyo efecto «] Servicio de Personsl del
Ministerie se atendra estrictamente al ntmerc de orden con
que el opositor aparezéa en 1a relacién final del concurso-opo-
sicion

Décimoguinta.—En todo lo no previsto en la presente Orden
se estara a 1o dispuesto en el Decreto de 10 de mayo de 1987.

Lo que digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios gusrde a V. I. muchos afios.
Madrid, 36 de octubre de 1962

FRAGA IRIBARNE
Ilmd. ‘Sr. Subsecretario de este Departamento. '
‘ TERCER EJERCICIO
Grupo primero

1. El Estado Espafiol. El sistema de -Leyes Fundamentales,
2. Organizacién politica del Estado. Jefatura del’Estado, Go-
bierno, Consejo del Reino, Consejo de Regencia y Cortes,

3. La Administracion Pablica Organos de la Administracién
Central del Estado. '

4. Los 6rganos provinciales de la Administracién Central. La
Administracion Local: la provincis, el muntciplo, 1a Dipu-
tacion Provincial, el Ayuntamienta. .

5. La Administracién Consultiva. La Administracién Corporaé~
tiva. Organos paraestatales v auténomaos.

6. Ley de Régimen Juridico de EntidadeS estatales autdnomas.
Clasificacién de las Entidades estatales auténomas.-Orgahis.
mos auténomos, su definicién y clasificacién.—Serviclos Ad-
ministrativos sin personalidad juridica, defiriicién, objeto ¥
reguiacion —Empresas nacionales, definicién, objeto y re-
gulacion . ’

7. Creacidon ¥y extincién de los Organismos autonomos.—Nor-
mas generales a su crganizacion y funcionamiento. :

8. La Haclenda de los Organismos auténomos.—Blenes y va-
lores que la integran.—Presupuestos de los Organismos au- .
‘ténomos. su estructura.—Destino de los recursos de ios Or-
ganismos auténomos~—Normas de observancia general en
la confeccion y modificaciones de los presupuestos de OT-
ganismos auténomos. Créditos extraordindrios v suplemen-
tos de crédito—Su tramitacion.

9. La contratacion de obras ¥ servicios por los Organismos au-
ténomos.—Normas generales de observacion.—Obras cuya
ejecucién dure mas de un ejercicio econémico y normas 4
observar en estos casos. L

10. La recaudacién de ingresos en jos Organismos auténomas.—

. ‘Pormas de recaudacién y modo de realizar los ingresos. Re-
caudacion por la via ejecutiva de apremio v Su tramite con
arreglo al Estatuto de Recaudacion. :

11. Ordenacién de gastos v realizacién de pages en los Orga-
nismos asutéoncmos~—Requisitos a que ha de ajustarse la
ordenacién de gastos v realizacion- de pagos.—Limitaciones
de unos-y otros. N

12. La Intervencién de los Organismos auténomos—Forma de
llevaria a efecto y fumncionarios competentes para elerceria.
De la contabilidad de los Organismos auténomos.—~Cuentas
que ‘deben rendir al Tribunal de Cuentas anualmente.—
tdeas generales sobre el funcionamiento y obieto .de 1as
cuentas de presupuestos, ceia y Bancos, Tecursos, obligacio
nes, propiedades ¥ patrimonio. .
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13. La Inspeccién de los Organismos auténomos. ~Aautoridades
& quienes corresponde ejercerla.—Atribuciones del Ministe.
rio de Hacienda.

14, Recursos v reclamaciones contrz los actos administrativos
.de los Organismos auténomos—Ciases de recursos y Autori-
dades ante las gue deben interponerse~Recursos ante la
jurisdiceién ordinaria y casos en que procede su interpo-
siefon.,

15. Personal de los Organismos auténomos; clasificacién.~—Del
personal directivo—Funcionarios del Estado. que desempe-
fian plazas propias de Organismos auténomos; disposicio-
nes que las alcanzan.—Quiénes tienen ls consideracién de .
funcionarios publicos de Organismos suténomos y requisi-
tos para adquiriria.—Frocedimientos de nombramiento del
personal de Organismos auténomos.—Sus derechos y obli-
gaciones.

G;‘upo sequndo

1. Antecedentes y creacion del Ministerio~Funciones que tie.
ne encomendadas—Organizacién del -Ministerio—Enuncia.
cién de los Organismos que lo integran.

2, Organos centrales del Ministerio de Informacién y Turis-
mo.—Funciones psigna.das & los distintos Orgenismos cen-
1rales.—Ormanes provineiales del Ministerio ¥ Ifunclones que
tienen a su cargo.

.3. De los funcionarios del Ministerio del Informacién y Turis-
mo; Cuerpos en que se agrupan—Funciones -enconienda-
dus @ los distintos Cuerpos del Ministerio—Otros fuzclo-
parios n¢ agrupados en Cuerpos v funciones que desem-
pefian.—Tribunales de honor,

4. Subsecretaria de Turismo.—Competencia, organizaciéon y
servicios que ticnen a su Cargo.

5. La Direccion General de Promocién del Turismo.—Com-
petencia, Organos y, Servicios.

€. La Direceién General de Empresas v Actividades Turisticas
Competencia. Organizacion y Servicios.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Protvincial de Velencia
por 1g que se conrToct CONCUTSe para provision del eargo

" de Recaudedor de Contribuciones e Impuestos del Es-”

tado al servicio de esta Corporacién ‘en la zona de
Chiva.

Se convoca concurse para proveer el cargo vacante de Re-
caudador de 'la zona de Chiva, con sujecién a las siguientes

bases:

Primera—Las caracteristicas particulares de la expresada
zona son las que a continuacion se €Xpresan:

Cargo -en voluntaria: 6.629.334,85 pesetas.
Cargo en ejecptiva:’ 816102 pesetas..
Fianza equivalente al 5 por 100 del cargs on voluntaria
promedio del tilttimo bienio: 339.065.22 pesetas.
Porcentaje de recaudacion voluntaria: 90.94 por 100.
Premio sobre recaudacién voluntaria: 2,53 por 100.
Premio sobre recaudacién ejecutiva de! 10 por 100: 5 por 100.
Premio sobre recaudacion ejecutiva del 20 por 100: 10 por 100.
La zona esta integrads por los siguientes pueblos: Chiva,
Alborache, Bufiol, Cheste, Dos Aguas, Godolleta, Macastre. Siz-
te Aguas, Turis y Yatova

Segunda.—De acuerdo con lo preceptuado ne la norma se-
gunda del articulo 27 del Estatuto de Recaudacién, la provisioo
de’ dicha zona corresponde al turno de funcionarios de Dipu-
tacién, quienes podran coneursar por el siguiente orden:

a) Los que actualimente sean Recaudadores efi propiedad v,
los funcionariocs ain no Remudadores con categoria igual o
superior a la de Jefe de Seccién; y

b) Los funclonarios Administratives de €sta Diputacién ido-
neos pars el cometido recaudatorio. a ‘cuyo efecto quienes no
hubieren sido declarados con anterioridad aptos para el des-
empefio del cargo serin somebidos & la cbrrespondiente prueba’
de aptitud ante el Tribunal en el dia y con el programa de ma-
terfas que la Corporacién’ designe, ¥ que ademdis se encuentren

—

)

‘7. Administraclén Turistica Espafiola; creacion, cometidos y
organizacidn —Organizacion y funciones de los Servicios
Centrales —Juants, Administrativa y Comision Permanente ;
cometidos y atribuciones-de las mismas. .

8. Presupuesto de la Administracién Turistica Espaiiola; 'su
estructura.—Recursos de la Administracién Turistica Es-
pafiola.

9. Establecimientos turisticbs de deportes; organizacién y Ser-
vicios a su cargo.—Establecimientos de esta clase existentes
en la actualidad.—Rutas nacionales de turismo; su orga-
nizacion y funcionamiento.

10. Red de alojamientos turisticos propiedad del Estado; orga-
nizacién central—Red de alojamiento existentes en la ac-
tualidad y su funcionamiento.—QOrganizacion de los aloja-
mientos turisticos propiedad del Estado.

11. El personal de la red de alojamientes turisticos propiedad
del Estado; sus bases de trabajo y normas que los regulan.

12. Funciones de los Administradores de alojamlentos turisticos

’ p. npiedad del Estado.—~Funciones del resto del personal,

13, La Poéliza de Turismo, objeto y finalidad.—Antecedentes de

su rstablecimiento.—Decreto de la Presidencia del Gobier-
no e 12 de abril de 1962; su contenido, _

14, Bases y tios de gravamen de la Poliza de Turismo.—Su-
jetos de imposicion y devengo.—Destino de la recaudacién.—
Gestion, recaudacién ¢ inspeccion de la péliza,—QOrganos de
la Administracién ¥ funcionarios que tienen a su cargo taies
cometidos.

15. La Administracion de la Pdliza de Turmmo Qrganismo au-
ténomo gestor de la pdliza—Organos gestores de la Admi-
nistracion de la Pdliza de Turismo.

16. El Consejo de. Admmistracion: su composicion y funcmnes
Regulacion de la exaccién de la Paliza de 'I‘unsmo en Alava
y Navarra.

' 17. Presupuestos de ingresos y gastos de la Administracion de

la Péliza de Turismo~Su formato v composicién de unos
v otros.—Servicios atendidos con el presupuesto de gastos.

en situacion activa y cuenten mas de cuatro anos de servicios
& la Corporacion provincial.

Los concursidntes actualmente Recaudadores en propiedad
~precisarin reunir y justificar, mediante certificacién expedida
por la Tescreria de Hacienda, los requisitos sefialados en la
norma segunda del articulo 26 del Estatuto de Recaudacion en
orden a permanencia, conducta, valores pendientes y gestion
como tales Recaucadores. )

En cada uno de los anteriores grupos los méritus determi-
nantes del nombramiento v su orden de prelacion seran los si-
guientes:

Primero.—La mayor categoria y clase del funcionario.

Segundo.—El mavor tiempo de servicios de Recaudador en
propiedad.

Tercero—La mayor gestion en el desemneno del cargo; y

Cuarto—La menor edad,

Tercera.—Sin perjuicio de lo establecido en la base anterior
v con objeto de dar cumplimiento a lo establecido igualmente
et la nerma segu'xd't del articulo 27 del Estatute de Recauda—
tes al turno de funcionarios de Hacxerda. b1en entendxdo que
solamente podra efectuarse nombramiento en este turho @
falta de concursantes.en el de Diputacion a! quc iegalmente co-
rrespande la vacante.

Cunarta —La fianza expresada e la base primera dobern ser
constituida en su 50 por 100 precisamente en metilico o =n efee-
tos de la Deuda Piblica y el otro 50 por 100 en poliza suscrita
con la Compania Espafiola de Seguros de Creédito v Caucion

. et la Depositaria de esta Corporacion provincial en el plazo de

dos meses, a contar desde el siguiente cia al de la publicacion
de su nombramiento en ei «Boletin Oficial» de Ia provincia. La
parte de fianza en metalico o valores podra la Diputacion, a su
vez, ufectarla ante la Direccion General del Tesero Priblico en
garantia de su gestion como Entidad recaudadora. -

$i el nombramiento recayera en funcionario actualmente Re-
caudador en esta provincia. la fianza a coostituir por el mistmo
vendria raducida en el importe 'del 5 por 100 del .cargo de vu-
lores que tiene garantizado con la firnza depositacda con refe-
rencia a la zona que venia regentando.
' Quinta~—La falta de toma de posesion del Recaudador de-
signado, que debera tener iugar indefectiblemente el diz 1 de
enero de 1863, ya sea por 1o haber constimido 1a correspondien-



