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ORDEN de 16 de noviembrc de 196:! por la que se estabLe­
ee la docıımentaei6n sustitutiı:a del eertijieado de defıın­
ci,;n paTa Zos exppdientes dp. siniestTos del Ramo de PP.T­
sonales tramitados POT eI consorcio de compensaci6n de 
Seguros (,1l los casos de dcsaparici6n del asegurado aoıno 
eonsccucncia di! las inlındacio1ıes de la provincia ce Bar­
c~lo7la. 

I1u~tri~iınu ~efıur; 

Con el fin de poder <;::ıtı:;l:.tcer 10 m:ıs r,ıpidamente pasible 
::ı los beneficiarios (1(' las fallecidos CO!TIO consecuencıa de la ca­
tüstrofe acaecida durantc 105 dias 25 y 26 del pasado mes de 
septienıbl'c l::ı.s indcmnizaciones establecidas en. los articulos 11 
y 13 del Consorcio de compcnsaci6n d" Seı;uros de 13 de abril 
(1(' 1956. Y ::ıl amparo de la facultad concedida !l estl' Ministerio 
por ci art!culo 21 del Decreto-ley de 11 de oC'tubre de 1962. este 
:\1inistcrio se ha scrvido disponer 10 siguiente: 

Se autoriza ul Consorcıo de Compensaci6n de Sei(uros para 
que a los solos fines de satisfacer las i11demnizacione~ >i",üalad:ıs 
ı'n los articulos 11 y 13 del Reglamenro de 13 de abril de 1956 
pueda prescindır de la certificaci6n de defunciön de] siniestrado. 
lÔustituycndola POl" la sii(uicnte documentaci6n: 

:.ı, Ccrtifıcado de la Alcaldia acreditativo de la vecındad del 
(desaparecido» ;; fccha dcsde Que CI ıni~mo la o:;Lent:.ıba 

bl Inf(jrma'~iön r.estifiC'RI ante el Alcalde de tres testıgos 
idôneos que depongan su conviccı6n acerca del fallecımicnto del 
desaparccido y forma en que se produjo la desaparici6n. 

CI Ccrtit"icado dcl Coınandantc de la Gu:ırdia Civil 0 Comi-
5ario de Pııliefa en la localidad en donde rC'sidia E'i des::ı.pare­
('ido. quc manifieste a su Juıeio se ha produeido la muertc del 
mismo y antecedcntes en que b::ıs:ı su aserto. 

cı i Çertific~ldo de i;ı EnılJre~lı ,.'n dondp prf'~tnse sus servl­
cins indkando (>1 ültlnıo din que acudi6 al trabajo el productor 
desaparecıdo. cırcunsta1iı::İas que ('onozc:ı. sobre la d('saparici6n 
y posibilid:ıd d(' fı1l1ccinıil?!lto. 

EI Con:ioreio de Compensaci6n de Se~uros qucda atıtorjza­
do paı·.ı, exi:;ir cu:ılquier Utl'u rcqu1:;itu Que estimase convc. 
lliente 0 pximir a!guno de le.> ~numl.'"!·ados sE-gün 10,:; c::ısos espe­
cı:ıles que puedan pr('sent::ırse. 

Lo que comunico a V. 1. parıı su conocimiento y cfectos 
oportunos. 

Dios gu::ırde a V. 1. ınuchos anas. 
!l.1adrid. 16 dı' noviembre d(' 1962. 

NAVARRO 

llmo. Sr. Subsecretario de1 Te:;oru r Ga.st03 pübl!cos. 

1\1 1 N 1 S TER 1 0 
DE LA GOBERNACION 

ORDEN de 31 de m:l71bre de 1962 por la qııe se fifa la 
plantilla de desıinos de tos Cuerpos Tecnico-administra­
Ura ?i .4l1xiliar d('l Ministeria de la Gobernaci6n. 

Ilustrisimo senor; 

La Orden de 30 de abril pr6ximo pasado «((Boletin Ofici:ıl del 
Estado)) de 5 de junio:ı. al derogar I::ı.s plantill~ de destinos dp 
:os Cuerpus Tecııico-:.tdministrntivo y Auxiliar de este Ministe­
rio. que cstab::ın vigentcs desdc 1953. preve Iu aprob:ıciôn de las 
nuevas con urrcglo :ı lus normus y posibilidades uctuales. 

Sm perjuicio de tene1" en cuenta par::ı. ello las rnodit"icacio­
nes jJ\'uducitlas pn la pstructura de 10$ Se>rvicios del Dep::ırta­
mento durante los nueve ::ıüos transcurridos. parecc aconsejable 
para 10 futuro. intcnt::ı.r huir de ıın:ı. excesiva rigidez eıı la di.,­
ıribuci6n de Jos puestos. pue;; la pxperiencia ha demostrado 
fn'cıl!'ntes disparidades entrc los cuadros nominalcs y los efce­
tivos. y delectuosas utiliz:ı.ciones del personal, por l::ı. imposibi. 
lidad de aduptaı' cualquİt'r encnsilJamiento acentuadamente pp. 
trific:ıdo a las COl1SLanLes flııctuaelones naturales de la carga 
d,' trabrıjo (>n las numerosas y variadas unidadeR utendidas POl' 
(,1 personal de los refcl'idos Cucl'pos. 

Es necesarlo. sin duda. dctcrminar sıngularm,·nte los dest1-
nos cuando ~e trata de pııest.os tipificados reglamental'lamente 
como cargos concreto,;. Pero para los destinos genericos. indi- i 

fn0ncı::ıdos 0 comunC's. la fijaci6n de plantillas deoe adoptar 

en camblO f6rl1111h," globales Que permitan al Subsecretario. 
Directores generale;, y Jefes de Servicio. dentro de esas plant!· 
llas globales. dosificar flexiblcmente la adecuada d!str!buc!6n 
del nersonul Dara la tarea a afl'ontal' en eada etapa. 

Por todo c 1I:ı cste NIinisterio dispone: 

Prımero.-1 Las plantilla.s de destinos correspondientes a 
l::ı;; E~calas T,'.~nicu-administrativu. Administrativa a exLinguil' 
v Auxi1iar de e_,~e NIinısterio se ::ırtıcularün con arreglo a 1as 
normas qııe rcsulten del servicio. In fıınei6n y cı carıic. __ del 
destino 0 puesto de trabajo. 

2. Los Scrvicios se integT:ın en los sıguientes grupos: 

a) Un grupo para todos los Servieios centrales. 
bl Cincuent::ı~' dos g-rupos correspondientes a las c!ncuen· 

ta provincins y a las dos Plazas del Norte de Africa. 
cı Un ~rupu para las E.~tablecimientos benefi::o-sanltarios. 

3. La funciôn :ı. desempefıal' iiN;'t dircctiva. tecnlco-adminis· 
t.ratİva 0 :JuxiJiar. 

La funcion dır2ctıva se escalonul'a a su vez en tres clases. 
quc ser{m dcsiçnadas simplemente con las letr::ıs A). B) y Ci. 

4. Los dcstinos 0 puestoii uc tr::ıbajo ~erCLl1 de ear:lcter sin­
gul::tr 0 gpne-ri('() 

a) LD:; dE' rar:ırtrr sinçular corresponder~ın a puestos de 
trab3jo reghmcntari::ımente determmados. 

2) Los restantes se entcnder:in con carücter generıco y co­
rrespondcrün a puestos de trübuJo euya determinaci6n compete 
en cad:ı. c::ıso a loô JCfes de I::ıs respcctiva.;; ur,idades. 

Segunc\o.-l. La Plantilh total dcl grupo de Servicios Cen· 
tralc.~ >:ie fija asi; 

aı Tre!nt.ı (lirectivos con de>itino singular. 
b i Cientc. once tf~cnico-administrativos. de e110s cue.tro con 

destıno smgular. 
c' Ciento trcce :1uxilial'es. todos ellos con dest!no generico. 

::!. Los trCJIlt;, dC;Otıııos directiv03. con expresi6n de las l'es­
pecdva.s Cıase.s. y iu:; clIatro de~tinus lecnicu-administrat!vos de 
("ur:ıeWr ~ingUI3.r 1'igur::m l'clacionados en el anexo n(ımero 1. 

3. Lo.> destinos genericos de funci6n tecnico-adm!nistrativa 
~ auxiliar sel'ün di5tribuido.s por la Sııb;;ecretaria de este Minis· 
terio. prpvia propuesta 0 informe de 10s Directores generales 0 

Jefes c!e las resppctıvas unidacies. en los siete servicios sigu!entes: 

::ı I SUIJsecretaria y Servıcios Generales. 
bı Secrctaria Gener::ıl Tecnica. 
CI Direccicin General de Admini~traci6n Loca!. 
d) Dirpcrion Gf'neral de Politica ınter10r. 
cı Direccicin General de BenC'fieencia y Obras Sociaies. 
İl Direeciôn General de Sani dad ; y 
g i OrC!"anisn10s Autunoınos. 

4. Dentro d~ eada uno d" 105 Servicios citados su Je!e acor­
dar~L la asignaci6n ::ı. las secciones 0 dependencias anulog::ıs del 
personal de su plantill::ı 

Tercero.-l. La pl:lntilla total dc los cincuenta y dos grupo,s 
provinciales se fij.ı ::ısi; 

aı Ciento vcinticinco directivos. todos e110s con destino sln-
ı:;ular. 

b i Ciento cincuenta y dos tfcnico-administrativos, de ellos 
nueve con destino singul::ır. 

c) Doscientos sesenta auxilial'es. todos ı'llns con destino ge­
nerico. 

., Los cicnto veınticinr:o destinos directivos. con expresıon 
de la clase correspondiente. y los nuc\'e dcstinos tecnico-admi­
nistr::ıti\'os dc can'tcter singular fi::;uran rclacionados en el ane­
xo nümcro 2 de 1::ı. presente. 

:1. Lo.s destinu~ i;t>nerieos (le la funci6n tecnico-administra. 
tiva r auxiliar ser,'ın est:ılıl0cidos JlOl' III Subsecretaria de este 
i\lınısteriu. 

4. Dcntro dE' cada uno de lus cinclIenta y dos grupos pro­
vınciale:s. la pl:ınti!ıa de destinos generjcos para sus unidades 
administrativ:ıs 0 l::ı utilizaC'i6n. CI1 todo momento. del perso­
nal quc 10'; dcscmpeüe scr.i. acordad:ı por d Gobernador civil 
respectivo 0 el .... dıııinislr:ı.clor ',eneral de los Territorios de 
S"biTani:ı f'!1 f'! Nortc de Aıric:ı para lus Plazas de Ceut:ı. y 
Me>lilla. 

Cuurto.-La plantili:t tDt~! dd grupo de eSıablec!mientos be. 
nefico-sanit:ı.rio:; se fija en un pııesto directivo, treinta y treıı 
PlIt"stOS tfcnico-administrativos y oncc pucstos auxiliares. todoıı 


