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I. Disposicioiıes . generales 

DE 
MINISTERIO 

OBRAS PUBLICAS 

CORRECCION de erratas de la Orden de 7 de agosto 
de 1962 por la que se reajustan las plantillas de! per· 
~onal obrero dependiente de las Juntas de Obras. CO· 
misıones Ariminlstrativas 11 de1nas Scrvicios de Puertos 
de Espana. 

Habienc!ose padecıdo errores en la insercı6n de! estado ancjo 
a la cltada Orden. pUblicada en e1 <tBo1etin Oficial de! :ı:;stadO») 
numero 269. de fecha 9 de noviembre de 1962. se traoscriben 
a continuaci6n las oportunas rectificaciones. 

En la pagina 15890. en la segunda casilla del estado, «(Juntas 
de primera categoria)). linea correspondient~ al cargo de Con· 
tramaestrc de1 material fiot:ı.nte. comprcndido en I:ı. primera 
casill:ı.: donde dice: ((7 12 b. debe decir: «(7 12)). 

En la piı.gina 15891. en la segunda casill:ı. del estado. «Juntas 
de primera categoria». linea correspondient" al cargo de Mari· 
nero del grupo segundo. Peoİıaje. comprendido en la primera 
casilla; donde clire: «267 55 9». debe decir: ((67 55 9». 

MINISTERIO DE TRABAJO 

ORDEN de 30 de noviembre de 1962 por la que se ma· 
dificrı la Reglamentaci6n de Trabaio en las Portericzs 
de Fincas Urbanas de Navarrcz. 

Ilustrisimo seıi.or: 

Vista la propuesta cle modificaci6n de la Rçglamentaci6n 
de Trabajo en las Porterias de Finc:ı.s Urbanas cle' Nav:ı.rra. 
de 8 de marzo de 1948. formulada por esa Direcci6n General. 
previos 105 oportunos asesoramientos. 

Este Ministerio. a virtud de las f:ı.cultades que le confiere la 
Ley de 16 de octubre de 1942. ha tenido a bien di~poner: 

Articulo 1.- Que 105 articulos 4.". 17. 24. :16 Y 27 de la Re· 
glament:ı.c16n de Trabajo en las portetias de Fincas Urbanaı; 
de Na varra. de 8 de marzo de 104&. queden red:ıctadas en la 
forma siguiente: 

«Articulo 4." No cı; obli:;atorio cubrir el cargo de Partero 
mıi..s Que en aquellas localidades y finea:ı que el Real Decreto 
de 24 de febrero de 1008 y disposiciones concordantes posterio­
res 10 cliSpongan. En consecuencia, loı; propietarios no estaran 
obligados a crear dicha plaza en las ('asas sitas en centros ur· 
banos excluidos de dicha disposiciön y en aQuellos otros en quc 
por costumbre no se utilice:ı 10s servicios de dichos trabaıa· 
dores. 

En las c:as:ıs de propiedad horizontal en que. por l:ı.s circuzı.s.. 
tancias econômic:ı.s que concurran. la Dclcgaci6n de Trabajo 
autorice la amortizaci6n de la plaza de partero. podra rea1izar 
el copropietario qUi: designe la Comunidad de Propietarios las 
funciones que al Partero atribUye el mcncionado Real Decreto 
de 24 de fe brero de 1908.» 

{(Articulo ı 7. EI Portero L"ndı-.i derecho a una vacaci6n 
anua! retribuida de vcintc dias naturales. Durante el1a sera 
obligatorıo <iesignar un suplente. retribuido por ci propietario. 
a quicn previami:nte se dara conocimiento de1 SUSGituto. para 
que presıe su aqulesciencia. 

La v:ı.caci6n seci disfrutada preferentemente en verano y 
por acuerdo mutuo entr" la.s partes. De no existir eııte. reso!· 
veri la Magistratura de Trabajo. a tenor del art!culo 35 de la 
Ley de Contrato de Trabajo.» 

(Articulo 24. EI Portero tendr.i derecho a das gra tificaciones 
extraardinarias. de quince dias cada una de eilas. en Navidad 
y 18 di: Julio. pa:;aderas cı di:ı laborablc anteriol' a dichas fes· 
ı'ividades.)) 

«Articulo 26. En met:ilico percibir:l. sea varon 0 mUjer: 

Hasta 750 pcsctas de renta liquida .............. . 
De 751 a 1.000 pesetas de renla liquıda 
De 1.001:ı 1.250 pesetas de renta liqııida 
De 1.251:ı 1.500 pesetas de rcnLa liquida 
De 1.501:ı 2.000 pesetas de rcnta liquida 
De 2.001 a 3.000 pcseta.> de renta liquida 
De 3.001 a 4.500 pesetas de rent:ı. liquida 
Oz 4.501 a 6.000 pesetas de renta liquida 
De 6.001 a 8.000 pesetas de 1'enta liquida .... .. 
De 8.001 a 10.000 pesetas de renta liquida .... .. 
De 10.001 a 12.000 pesetas de rcnta liquida .... .. 
De 12.001 a 15.000 pesetas de renta liquida .... .. 
De 15.001 a 20.000 pesetas de renta liquida 
De 20.001 a 25.000 pesetas d~ rcnta liquida 
De 25.001 a 30.000 pesetÇlS cle renta liqu!da 
De 30.001 a 40.000 pesctas de renta liquida 
De 40.000 pe~eta.s cn adclar..te ........................ . 

Pesetns 
meosuaıes 

115 
180 
250 
285 
340 
450 
520 
680 
750 
800 
960 

L.02\) 
1.190 
1.250 
1.300 
1.360 
1.430 

POl' renta 1iquida se entiende .siempre a estos efectos cı pro. 
ducto bruto de 10 que en conccptos de renta sati~fagan los in· 
quilinos 0 arrendatarios del inrnueble. incluidos los estableri· 
mientos mercantiles e industriales. deducida ıına cual'ta parte. 
Se e:,:cluyen adcınıis Ins cantidades satisfechas POl' 105 mismos 
camo parte de contribııci6n e impuestos a :;\1 cargo. 

Los pisos habitados por cı propictario 5~ camput:ı.r:ın POl' el 
liQuido imponiblc con que fi~ran eıı Hacicnda. 

En los hoteles ptrticulares y casas habitadııs POl' los propje­
tarios y SllS familiarcs, es decir. aquel105 que na tengan carıie· 
ter de vecindad IOS Portel'CS 0 Partera.'i tendran un sueldo rol­
mma mensual de 500 pe~etas. 

En las porterias qnc POl' sus condicıones especi~les hay.an de 
permanecrr abi2rt,aS fuera de l:ı.s horas reglame:::'::'=::!~. el Por­
tcro tcndrü un :ıuxiliar. quc ı:er:i retribuido por ci propietario, 
en proporcion al ticınpo de servicios y remuneraciôn de! Portero. 

Sobre la escalrı. di! rclribuciones consign:ıdas al principio de 
este articulo. en l:ı.s c:ı.sas de propiedad horizontal los Porteros 
percibil'iın un l'ccıırg-o del 15 por 100. 

En las casas que no sean de propieuad horizonta! Y Que 
cuenten con mis de quinve vivienda.s. excluidos a efectas de este 
computo los establec!mientos rnercantiles e industriales que 
existan en el inmueble. se hara efectivo al Portcra. sobre la 
escala de remuneraeiones del inicio de este precepto. el siguien. 
te aumento: 

De 16 a 30 vivienda.s: ci 5 POl' 100. 
De 31 a 40 viviendas: el 10 POl' 100. 
De 41 viviendas en adelante: cı 15 POl' 100.» 

ccArticulo 27. En aquellas fi.ncas en qııe el servicio de ca­
lefacci6n este el ruidado exc1usivo de! Portero. pe!cibir{ı este 
un aumento en su remuneracüin durante 100 meses en que /Le 
de d!cho servieio. consistente en un 15 por 100 de la retribuciön 
que le corresponda. 

Ot.ro porcentaje de aumento de su retl'ibuc!6n de i,,'Ual euaD­
tia a la indicada. se sa tisf:ıra al Portero que tenga a su cargo 
el cuidado <lel luncionamiemo deı servicio comun de aı;ua ca-
1iente. en las casas en que dicho cometido se lleve a efecto CO;1 
compl~to ındependencia del trabajo prestado por el mismo para 
:ıtendcr la calefacci6n. siempre que los e1eme;ıtos empleados 
para eı funcionamiento de tal servieio seaıı sustanci:ı.s com­
bustibles de natural2za s61ida 0 liquida que generen directa­
mente e1 calor. y cuya carı;:ı. 0 eııcendido, asi corno las operacio­
nes para el sostenimiento de La ca1dera 0 de otto mecanismo 


