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Paırtas 

~fuııicipios de 700.001 a 1.000.000 de pe~etn.s de pre· 
supuesto annal ordinario de in~resos ........ ....... 1.200 

);lunicipios de 1.000.001 a 2.000.000 de pesetn.s de 
preı;upuesto unual ol'dinario de ıng-reso8 ......... 1.600 

~1tlnicipios de 2.000.001 il 3.000.000 de peselaö de 
pmupue'to anual ordiııario de iııgrcsos ......... 2.000 

~lunicipios de 0.000.001 il 5.000.000 de Pçsetas de 
presupuesto anunl ordinar:o de ingresos ......... 01.000 

:ılunicipios de 5.000.001 a 7.500.000 pesetas de prc. 
.IUllUfSto anııal orduıario de in~resos .. 6.000 

:\lıııııripio., df' 1.500.001 a 12.500.000 Il,,,,pta.ı dı' Pl'.·· 
suplIestrı aıııınl ord:nario d2 ın~rpsos ..... "........ 3.000 

~lunicipio., de 12.500.001 a ~O.IJ()O.OOO dr pı'setas ac 
Pl',"upur."o anu:ıl ordinario de i:ı~r'·.iOs .... 10.000 

:Vlunicipİl's de ~O.OOU.O(Jl a 3fJ.000.OOO dı.' pcseta.ı de 
jJıTsujJUI'HO :1l1u:ıl ıırdinal'lo dp ın:!I'?\OS 14.UO(l 

:lltıııicıpin, Cı,· :![I.IJIIU.OOI a 40.000.0110 de ]li':itraS de 
jlre.\upup,to :ıııu:ıl ordin:ır;o cli' ın~rr.'o, 16.000 

~funiripıo-, dı' ma, dp 40. IJOO.0111 CI .. W'.'N:ı.' G1 !ll·(,· 

SUpuesto :ınuəl orcliıı:mn Qr 1ll~J'(·so.i . 13.000 
:\!ıınidpir::< dı' \l:lrll'lrl " Barı'0Irın:1 ~.;.noo 

1)1 Corporuf'imır., p1'Ol'il!cialr.i 

Entidadt:s provı:ıci:ılts ila,l:; dı' 3JIÜiJ.UÜÜ d,· jH" 

~ct:ı5 di' Pl'l'SliPU,'W, :ınlı:ılIJrdiııarin Cl' ingresrı,. 4000 
Entid:ıdps prrıvinri:ılı'.' cir' :;,000.001 il r" e tas ~ 

5.000.000 ci,l pt'(.'llPllt\'i~O ;I!1lwi ol'dın:ıno d":' !n-
~rews ................. ........... ................ ................. G.üOO 

Eımdadı-, lil'ol'ı:ıc'ialcs c·· 5.000.001 il c· s '.' tas a 
~.500.000 de !l!'~MıpU,·>tlı "ıııı:ıl ıırdinar:o de irı· 
~ri"OS .... ...... ...... ............ ............ ....... 8000 

En[Idəc!l's ;Jrovınc::ılı'.' ci,. 'i.50!J.OOl lll';; i' r asa 
12.500.000 d,- !ll'eSUpUr;;lu :ınlı~1 ordın~!'io dp :n· 
~resos ........ ....................... 10.000 

Entidad('s ıırol'inciə l,'ii dr· I 2.!iıın 001 )l r.' ı' ı a:; :ı 
20.000.001) de' )m':;lIJll1rsto ~ınl1al (,rdinar:o de in· 
~I'".'ws ............. " .......................... ,.............. 12.000 

Entıdade:, provlnc:t1lcs de ~O.OOC.OOl p e ii l' tas a 
30.000.000 di' Pl'l'slI))urst.. aıı\la! o:'diııərio de 
ingrc>o, ........ ........ ...................... .. .................. 14.000 

Emidadl's p!'o'iinCialı's de 30.000.001 p (. se t:ı s a 
-IU.OOO.OUO d" presupuesıo anuaı ordınario dE' in· 
~wos ....... ...................................... "....... 16.000 

E~t~1~d~E pr'J:':i!'!.d~!t,'~ dr ~~~ C~· 40,000.001 p~::.t'ta:.' 
de presupUr.lto ənııal araınaria d~ ingrpsns 18.000 

EntiCıədes provincbl,·., dp ~fadrid y Barcelon:ı .... " 2HOO 

Sp~undo.-Pnrn I:ı. rlm.ividad de La nurva rscnla de apor. 
r"ciOtıeg Qlle Si' establece. lus Corporacionrs provıııci:ılcs y mu· 
!~:cip"les realizar:ın dUl'antl' el prin1l'r s,'mestre del ej'-'rcicio 
ecüniımico de 1963 10.' OPl'nlCiOlW.' pmupue~tarias opol'tuna.' aı 
!Jlıkto dr increnwnt<ır 10.< anıi~uo, tiıırJ' dô ajJuı1:ıe'llıneö hasta 
Iu., limites fijados oıı la ill'ı·,ente Orupn .. <in pprjuicia d,-l aba­
:\0 a cuenıa dr las cantıdade.; qUl' se Iıayan cons,~ııado .n ,1 
:ırı'supuesto ordlnario dı' dirho ejprririo erQnomirn pn ırı,- plR­
ms u:iualmente estabIı'cidos. liquid:lIldosı: pomriorı:ıeııtel:ıs 
CıJprpnr:as. 

La di~o a V. 1. para su conocimıı'rlto )' demıis i'fl'ctos. 
Dios guarde a V. r. muchos ~üos . 

. ~!adrid. 14 de dıriembre de 1962. 
ALONSO VEG.~ 

!lmo. SI'. Dircctor general de Administ~acion Loca!. 

ORDE:\' de ~4 de dicieıııhrt' de ı96~ por la lJue se esta· 
IıIPCfll las iııdemııizacionps (]lIr se miala1l al personal 
/La j!ITll'ioIlQrio il obrpro drpoldi~lIr" d~ la Direcd,,)! c,P. 
ııerrıl de Crırrpo,< ii Teleco7nlınirarion cı/Onda ce,·pıı por 
.lllpr(si,J1I de pla~a. 

llu._trl.\imo seıior: 

Co:ı ,:·1 fin dı' ııııifiral' 1:1., f'ompensacion~s eıı f! caso d~ cese 
1)1,1' .ıııpl',\,ion de' pl:ız:ı ~l pı'l'.\onal !ırı luncionano y ob!('ro d.­
)I['ndie:ıtı' de (''::1 DıI'ccci6ıı Genel'al de Correos 1· Teleco:nuni· 
(':1(':011 hı' !ı'nido i.1 bi:-tl d!:~poner: . 

Pı·iımı'ıl.-Cu:ıııdo pUl' .\uP!'ı·s;ôn dı, plaz:ı se pI'udıızca ııl~ı'::l 
ee.,,' eım.' ,,: ]l['I';;on:ıl 1\0 fu:ıcıonariü )' obrcro depcnditnte de 
'C., Ctntro Directivo, con uu lll111imo de :ici, ıne.es de scrric!o. 

tendra derecho a percibir las indemnizacioııes que se sp.iialan 
durante un plazo mınimo de otros seis me.ses hasta un miiximo 
de doce, conforme al tiempo seıialado en la siguiente escala 
nor aıias de sCl'\'icio: 

De :iei.> meses ::ı do. aiıos de servicios: Seis m?ses de indrm· 
nizaci6ıı. 

De dos aıio.ı a cuatro ailOs di' sfl'vicio: Siete meses de in. 
demnizacioıı. 

De cuatl'O oilas a seis aıio., de serl'İCıo: Ocho mesC's de in· 
dcmnizacion. 

De sei, aiıos :ı ocho aıios de servicio: Diez me,es d~ !ııdem· 
nizaci6n. 

De ocllo m€'ses cıı adelantr·: Doce ıneses de inccmnizaci6n. 

La.ı rndrmııızarıones ser:ın Iu., ,ıguıtmes: 

aı El ao POl' 100 dpl salana med:o ba.," de cotizaci6n para 
las Sc~ııro.' Socıalc·s. 

b' . EI 30 POl' 1O(J cl"l plus familıar que le COl'l'Espoı:dıera. 
r i El ÖO POl' 100 de la~ :ı:ı~as cxtruordinarias de 18 de juUo 

l'\ə\'iclad. en p!'ojlo~riiı:ı al T:rınpo que !lpv" subsidiado clesde 
la ıiltim:ı (!c' la:; mısnı:ıs. 

S?~ı:nr!rı -Las mr!r·I1'.nr/.ı\r:onc ., si'iıa1:ıciu.' cn d ar·.iculo an· 
tC'nor .'(' S81lSfl1r:ın ('on r:ır,o :ıl ('əpıtulo 100. articulo 150. con­
('cjJ(\) 80D.l51 del PrrSup\lf·sto. d,· l:ı .,,·ccion ıs. ~linistl'rio ee in 
GoiH'rnario:~. iıa,lfJ la rknom:n:ıdiııı G" «:\cdon 8u('la",. 

T(Tcrr,ı,-El pr:'r:-ılı:1al qHt' jJl'ıTiba bs iIıd('!;1llizal'i(Jr!t'~ rsta· 
lıll'rıcl~" rOlliınu:ır:1 ~rııi:ıd(J :ı 10' S('~ııro;; Son~ıl,os L:ıi!ıcudos 
\. :ıl ~ılttmıısmo LaiırJral. c;r!ı'endo lı:ıcr'r;;e ron.sııır (-.'ta ;;:t;IR· 
~iu!l dl l().~ b(ıktinr...; E·2 n~('!1..:ı.ı:1ı(':-; t'n ('! rpıı~!6n ('O!TI;:-;pon­

dient ... 
La., r"ıi~.acıones patroııal " flhl'pl':ı s"r:1ll las COrl'f·.,poııdien. 

rf?:-i 3. ı8. e:tntıdad qut' perciba ı:l bt:>neliC'i:lr!o romo indE>mni· 
z:ıcion. 

Cuarto.-EI dcrecho a las indemnizacıom, Se fx!:n~uirt\: 

a' Por a~ut:ımientu eel plazQ m:ıximo de percepci611 de la 
:r.i.sm3. 

OL POl' obtenc!on de cualquicr ocupaci6n mribuida !'iO ewn· 
tun!. 

Ci Por tene!' se.;ema y cınco :ıiıcs r cumplidas ;as con· 
dicionl's para r."rcibir la_, pr?,tarioni'.' dpl Sıtbsidlo do Vejez 
" Invalidez. 

dı POl' tru.<lado de n';;ıdrncia :ıl (·xtranjt;ro. 

Qulıılu.-Lo. 'u'l1<iicl:ırios quı'can ooiı~ıdos a camunıcar aı 
Ceııtro Directivo. a b Administraciôn Principnl 0 Jcfatura del 
Centro d<' Telecomunicac:ôIl. halıı'r lo~r:ıdo un:ı colocacion po:' 
rucnta üjena 0 Iıall('r t'll:,m·l!(jido illl" ~('<ıvid:ıd POl' ruemı 
propi::ı. por la qur' d"oera C(,S:ll' ·'n ['1 perc:bo de La ındemnıı·a· 
ciöıı. ~uedaııdD obligado a devolver c'ualquier cantidad qUl' en 
concepto de ındemnı/.aci6n hubiera percibido indt:bidament~. sin 
perjUicio de las ;uncıon,s quı'. ~i .It' aprec:u!'ı m:ıla f~. jl\led~n 
['xi~irse. 

Lo qU? partıcıpo a V 1. para su conocimirnto )' efecıo.-; 
Dfcs ı.;u3.rde 0.. V. r. mucho.s af:Gs. 
~1:ıdrid. ~4 de diciembre de 196~. 

ALONSO VEGA 

Ilmo. Sr. Direcıor general de Comos y Tel~comunicaci6ll. 

MINISTERIO DE TRABAJO 

ORDE.\' de 18 de dicieııı brr dt> ı~ıu~ ]lor La 'illi' Sf modi· 
iican el artirııla :iS ii -1 haremo del Rerllal1leılto para 
la QPlicarion dcl tpı'lo rejımdido de la Ipoillari6n dı!' 
accidptllp_, de trabajo. 

Ilustr~sim(J seüor: 

EI Re~iamenta p:ım In apl:cariıin d~1 ("xto refundido de b 
1~~islaci6n de accidentes dı' tl'ab:ıjo estııblec,' como cıfra-, m;:· 
xınıu., co:ııputablfs para iR:; ındcmnbıriolles la de 40.000 p,. 
set:ls anu:ıI(.,,, Ll III pr."l{ .. t~." di3ri:l ..... eximİt":1d0 d,~ n~~pon.~abıl!. 

dad al t'll\presario e!l CIı:ıIıW :ı Lı diltl'''~Cıa qııe ım'da existıı' 
entr~ esta cantidad y la r.ılmoni e p~rcıblda per H tnıbajador 
accidentadc. 


