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1. Disposiciones generales 

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO 

ORDEN de 31 de octubre rJ,e 1963 aclaraırma soore eI 
c&irıputo de incrementos legales autorizados en el regu­
fador a ejectos de la actualizaci6n de pensiones, segıin 
f'l articulo llrimera de la Ley 8211961. 

Excelen:isimos senores: 

Habiendose suscitado dudas en relaci6n con el alcance de 
!nterpl'cıaci6n del nr:iculo prim~ro de la Ley n(ımero 82, de 
"3 de diciembrc de 1961, en relaci6n con tl articulo primero (3) 
dd D~creto niunero 15, de 18 de enero de 1962, dictado para 
.,u aplicaci6n. d1sposiciones ambas referentes a La actua!izaciôn 
de pensioncs de Clases PaslVas del Estado, 

Es:a Presidencia del Gobierno, :ı. propuesta de! MinIsterio de 
H:ıcicndo. y en uso de la facultad que Le confiere el articulo 
r.oveno d~1 Re~lamenta de 21 de noviembre de 1927, ha tenido 
ot bi"n dG;p011er: 

Los incrementos !ega!es autorizados para formar parte de! 
re~uhdor dcl habcl' pasivo, segtın cl articu!o primero de la 
ley 82/1961. )" concretamente 105 aumentos periOdicos de 5uel­
dos a que se refıere el articulo primero (3) del Decreto de 18 de 
enel'O de 186~ (num. 15). han de eomputar:se con arreglo al sis­
tcma que se halle establecido para los !uncionarios en activo del 
Cucrpo a servicio de que se trata. 

Po: consiguiente. a efectos de La actualizaciôn de las pen­
sioııes y de e:q]ediciôn POl' los respectivos Ministerios de la" 
cercificacicncs que se exi~en POl' el articulo segııııdo (3) del ci­
l:tda Dccreto, no se tendl'in en cuenta para la determinaci6n 
de incrementos 105 scrvicios quc no' retınan las condicioD€s 
dL"terminadas cn la reglamentaci6n correspoodiente, ni los pres­
tados en periodo que no e:;te comprendido entre la fecha inicial 
de ,6mpwto qlle en "lla se establezca y la de cese del eausante 
en d servieio por jubilaci6n, retıro 0 !allecimiento. 

Lo digo a VV. EE. para su conociııüento y efectos. 
Dios .~uarde a VV. EE. 
}ladrid, 31 de nctllbre de 1963. 

CARRERO 

Excmcs. Sl'es. Ministros ... 

MINISTERIO 
DE LA GOBERNACION 

CORRECCION rJ,e erratas de! Decreto 246411963, de LQ de 
aooslo, por ei que se reguıan los laboratorios de espe­
dalicladcs jarmaceuticas y cı registro, d:str!buc:on y 
ptıblicidad de las misınas. 

Advertidos errores ell el texto remitido para su pubIicaci6n 
de! citado Decreto, inmto en el «Bolet!n Oficial del Estado» 
:;ümcro 240, de fecha 7 de octubrc de 1963, paglnas 14,03 il 
iı 14310. se traıısCriben a continuaciôn las oportunas rectifi­
cacioııes: 

Eıı el apartado 2 del articulo 33, donde dice: «... enıitira 
el correspoııdiente dictamen, que cuando sea favorable deberL.lI, 
debe decir: (e. .. emit1r{, el correspondiente dictamen, que cuando 
sea desfavorable debel'i ... ». 

ORDEN de 15 de octubTC de 1963 POT la que se apru~ba 
la InstrucCiön nuınero 1 (Clasi/Leaci6n del personalj 
para la aplieaci6n de la Ley 103/1963, de 20 de j1l1ıo, 
sobre requlaci6n d.e los eınoluınentos de loı !unciona­
rir..1 rl~ Adıninistraciôn Loeal. 

TIustrisimo sefıor: 

La Ley 108/1963, de 20 de julio ültimo. que introduce irn­
portantes modificaciones en el sistema de retribucion de los 
funcio!1al'ios de la Administraci6n Loca! encomienda a cste 
Departamento el dictar la:; nonnas opOı tunas para su debida 
ejecucl6n. E1l diversos articulos de la Ley eitada se reilera, 
asimismo, dicho preeepto y se sefialan los plazos en que hlbr:i 
de darse cumplimiento al mismo. 

POl' otra parte. la importancia de la reforma impone iı 
canveniencia de ajustar las etapas de su İmplantaciôıı a lus 
exigencias de aquella. 

Por tado ello, este Ministerio ha tenido a bİen disponer: 

1.' Se aprueba la Instrucci6n numero 1, que figura aama 
anexo de la presente Orden, para la aplicaci6n de la L~y 

103/1963. de 20 de julio ı.iltimo. 
2.° Se autorlza al Direetar general de Adminis:raeiuıı Lo­

cal para dıctar las normas compıementarias qu e sean prec1sas 
para la aplicaciôn de dicha Instrueci6n, asi como para aclar...: 
las dudas Que pueda suseitar su debida ej ecuciÔn. 

Lo digo a V. i. para su eonocimiento y efectos 
Dios guarde a V. I. muchos aiios. 
l.Iadrid. 15 de octubre de 1963. 

ALO:-rSO VEGA 

TImo. Sı. Director general de Administraciôn Local. 

I:ıst:-~cdon niimcro ı (Clasillcaciiin del personalı p:tr:ı la apli­
cacion de la Ley 108/1963. de 20 de jlllio. sobre regujacion de los 

ernolurnen(os de los funrion:ı.rios ıle Administracilin Loeal 

Entre las cuestiones que pla ... tea la inmediata ap];eaci6r. de 
la Le)' 108/1983, de 20 de julio. figuran en prlıner !ugar las 
relatiras a la clasificaci6n del diverso personal al servıc;o de 

I las Corporacıones locales y la eo:ısıguiente determinaei6n de 

1

1as percepeiones a que se refiere el articulo segundo de iı Ley. 
con objeto de fijar el imporle de la carga econcimiea que l:ı. 
mejora de haberes supone. y determinar pO.IT,eriarmente la, solu­
ciones aplicables a las Entidades loea!es cu)'a situacion ecoıı6-
miea. exija tratamiento excepeioıııı.l de !lcuerdo con ias prescrip­
ciones de la repetida Ley. Simultaneamente, es preciso. en 
cuanto ıl. 105 efectos apuııtado" fijar las consecuencias ee la 
entrada. eıı vigor del texto legal con respec,o al personal que 
~ctualmente presta servıcıos interinos, tempo~eros, eventuale~ " 
a:ı:ilagos. 

Para ello, tas Corporaciones locales deber(m atenerse a las 
siguieııtes norma!;: 

1. CLASIFIC.~Cı6N DEL PERSONAL. REGl,;\S GE:>'ERALl:S 

1.1. Persona/ a que se aplica inteçramente Ic: Ley.-Las nor­
mas de la L~y 108/1963 se aplicaran en su intf~ridart ~ t.odo "1 
personal que mina las siguientes ci~cunsta!lci:ts: 

a) Desempeiıar el eargo en virtud de ~ombramiento en 
prapiedad, hecho con arre~lo a las disposiciones ap!icables par:ı. 
toda elase de empleo. 

b) Figurar la plaza eıı la. plaııtilla. de personaj de iı Entidad 
::ıprobada reglamentariameme. 

Ci Estar dotada aquella en el amcu!o prımero de! capituio 
primero del presupuesto de gastos de la Corporaci6n. 

d) Prestar servicio necesariamente y coma ıııinimo la ior-
En ci Ilpartado 2 del articulo 56. donde dice: « ... de espe­

cialidades a las que se hayan hecho variacıones en ıorma, CQ­

ıor ... ]), QfOeOeclr: (t .. de especialıdades a las que se hayaıı 
hecho 1':ı.ri:ı.ciones en formato, eolor ... ». 

nad:ı. integra Que este sefıalada con arreglo al Reglamento <ie 
I Funcion:ı.rıos d~ Admjnisttaci~n LQCƏ!. 5'11 pe:-jıJır,ıQ (j~ !~.S TI0!'-

I mas part,cu!ares ap!ieables a 10S funclOna~ios de sen'ıcıas espe­
cio.les y 0. los extinguidos Gbrcros de plantilla. 
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1.2. Per,07lal al que se aplicarıi parcialmente la Ley.-AI 
personal que !lD reıina las candiciones del nümero anterior solo 
öe le aplic:ıl'" la Ley 108!IDô3 en aqucl!o:; puntos que especi­
IiC2lTIPlHe ~e determimn en esta Instruccicin y en las que se 
dict~:ı eıı la slIcesi1'o. I 

1.3. Personal de serı;icios municipalizados.-AL pcrsonal de·ı 
los ôeniciu:; ıı:uııicipalizados no le seran de aplıcaci6n las cla­
sifieac:c!ıcs ııi los gr:ıdos de rdl'ibucicin pl'evistos en la Ley, 
salvo quc se trate de fuııcionarios de la Entidad loeal que. coıı 
:ırl'eg:o al artieulo scptiıno del Reg;lamento de Funcioııal'ios de 
Administraclön LOc<11. y sin perjııicio del re:;'imen de incompa­
tibi1idadcs, csteıı 0 puedan sel' adscl'itos a dichos servicios, pero 
en tadD caso sfl':i l'rqııisito indispensable que la plaza que QCU­

pen figure e:ı la plantiUa de per~oııal de la Corporac16n apro­
bəd~ I'i':ılamrntarirtmel!tc. 

1.4. FllIlGiolıarioö en propicclad sin dcclicaci6n permanentc.­
El pCl'soı!~l que no dcdique su actividad primordiul y perma­
ııeııle al M'!'\' icio de iu COl'ııol'aei6n loeal respectıva, en las 
condicioııcS qıW Hjıı el apul'tado d) del nümel'o 1.1. de esta 
Instrucciol1, pero tlIl'ierc l'econocicla la condiciciıı de fuııcionario 
e11 propic'düci, cur<:ccl'ü de del'echo al pereibo de los nuevos 
emolumentos. La plaz:ı QUP orupel1 serü cl:ısificada provisional­
mente, .,egün su natu:'aleza, co:ı al'l'eglo a la~ ırıi:;ma~ norrnas 
dp la j1r",rl!te Iıı,lnıccion. l'cspetandose a su titular sus aııte­
l'iores dcrcclıas. El ııucı'o slIeluo öe fijariı dividiendo los emo­
]unıe'ıtos que corl'espoııcbn :ıl gr:ıdo :ısignado a la plaza por 
l'1 lıııl!lCro de tıo;'as de la jorn:ıda l'eglamemƏl'ia establecıda 
para bs de su cl:ı~e )' ffiultiplic:ındo dicho cociente POl' la 
~uma (ic 1101':IS OIL ql1C efec\İ\'amente realice su trabajo el in­
tere~:1do. sin que l:ı mcjora pueda rebasar, en ningün caso, el 
100 POl' 100 del total de emulunıeııtos que ı.:eı:i:ı percibiendo 
antcs de la promulgaci<in de la Ley. 

1.5. Fuııcionario, llrol.'incıales.-A 105 funcionarios provin­
c:o.les Irs serim Cıe o.plieaciôıı. salvo dbposici6ıı expresa en 
rontmı·io. bs mism::ıs ııOl'!l1as establecidas para los funcionarios 
drl Ayuntamicııto de la. capıbl de la provincia respectiva. 

ı.e Cardctcr proı:isioııal de las clasificaciones.-La clnsifi­
c~cion ılel jJw;onal qne se acue:'de por las Corporaciones Jocales, 
~1 !lmparo de 10 que eıı esta Iııstruccion se dispone, tendri en 
wdo c:ıso carüctel' pro\'isioııal, y el mismo carücter tendrrın las 
l"tı!l'ibucionfs que ~.C s3.tislug:ın a ıO~ inter~arlo:::.; tcdo el10 hasta 
tanto que se l!ew a cal)o la rerisiön de la., plaııtillas actuales 
)' su ap:'obaciöll dcfinitiva POl' este :o.1inisterio. con arre~lo al 
:ırtiCi.ilo :-:eptimü (ıE' l:1 Lfy 

1.7. Pla:Q.) con dcnominac:6n l1Idebida.-Se l'€cuerda a las 
Corpo:'uriones lor~leı que la clasificaciön de cad:ı. pl:ı.za debe 
]laC'el'Sı~ ('on <t:'ı'~_;glu a ~U \'trdadera natura!ez!1, dentro de la 
J'f'gulaci6n ,'igpnte de Jos iuııcionarios de Adıninistl'aciôn Lo­
c::!' pn'~cil1dkııdü ele las rJeııominaciones que hayan podıdo 
:1.1ign:i.rse :es. 

1.3 Pla:as de claıilicacion ctUltosa.-Sin perjııicio de la su­
p~rior facultad ı:tribuida a cste :V1inisterio POl' el nümero 17 de! 
aı·ticnlo tcrccro de ;0. Le)' y de 10 qııe se pl'e\'iene en el nüme­
:-0 5.5. de esta Instrucciol1. la clasificaciôn pl'ovisional de lo~ 
cargos 0 pııestos !lo inrluidos c!l la pl:ıntilla de funcionarios de 
!icrvicios especiaIes y que no coiııcidaıı exacLament.e c~m los 
psı:,blecidos por h Le)', podl':i hacerse pl'ovisionalmente asig­
ıı:,:ıcloles cı grado cOl'rc!i)luııdiente al sueldo base (excluida, POl' 
tUEW, retl'ibucion complementa~ia). figurado en la tabln-anexo 
de la Ley c.ue mits se aproxlnıe, POl' defecto 0 por exceso, al 
sueldo ba,e que' actua1meııte tenga scİıo.lado la plaza en la 
;ılantilla debidamente o.utorizada. 

2. CUEI\POS NACIONALES DE ADMINISTRAcıON LOCAL 

a titulo estrictamente personaı, los grad05 retrıbutı\'OS corre~ 
pondientes a la c1asc antcriormcııte asig;nada a la plaza, micn­
tras contmuen en el desempeno de ella. y dan do cuenta a la 
Direcciôn General de Administraci6n Loea!. Una vez que la 
plaza quede vacaııte. la dotaci6n de-l nuevo tituJar se ajustara 
a la c1asificacicin !egal ele la misıııa Cuaııdo la rectificacion 
afecte a varias p]azas de la misına Corpol'aci6ıı. se aplicara la 
expre~ada medida coniorme vaya vucando cada una 

2.3. Subsistencia de clasijicacionc8 iııferiorc8 al censo.­
Cuando por virtud de rcsoluci6n expl'eôa se l1ublera at:'ıbuido a 
la pl:ıza clase il1ferior a la qııe le corresponda segün la pobla­
cion de derecho eıı el censo I')gente. se nıanteııdriı tal clasifi­
caeicin, pcro la Dirccciciıı General de .".dminıstraciön Local, 
pre\,İa audıencia de la Corııoracicin ~ infol'me del Gobernador 
civil, podl'iı acordar dejarla sin cfecto. asigl1fLndole la que pro­
ceda,. segı'ın d irho crnso. 

2.4. Dircctores de Bandas de Mtisıw.-La detC1'minaci6n de 
las clases que el p{ll'l'afo 10 deı artJculo terccro de laLcy atri­
buye a 10:; car~o:; de Dircc!,ores de Banclas de :lIlisic:ı se l1al'~ı 
con :ırreg-lo al aniculo 210 dol Rrglamento de Funcionarjof' de 
Administraciöıı Loca!. 

2.5. RetrilJudoıı cn destinos intcri1los.-Los !uncionarios per­
teııecientes a los EsealafQııes (Le 10.1 Cnerpos Piacion:ıles qııe 
dcsemp~iicıı destüıo con car:'ıcter interino tcndr:iıı del'echo :ıl 
percibo de aumeııtos graduale;; POl' el tiem;ıo de ser\'icios ;ırcs­
tados, en la misnıa forma que quienes ocnpen (kstinos en PI'O­
pirdad. Crsar:ı el derecho a ıal pcrcilıo t:ın proııto se COl1\'oque 
concıırso para la provisiôıı de destinos rac~nt['s eıı ci Cucrpo 
y 110 soliciten la totalidad ele los mismo, 

2.6. Rerocaciun de 11Ombrumicntos illteriııos.-La Direcci6n 
General de Adıninisıraciön Local podni dejar sil1 eL:'cto. cll 
cualquier momeııto, las desigııaciones de f,mcional'ios Perteııe­
cientes a los Escalafoııes dc los CUCl'POS Nacioııa:es hechn.s con 
car:icter interino para un destmo detel'ml,lUdo 

3. FUKC;QKAı\IOS ,\D:>lı;o;ISTn,\ll\'Os 

3.1. Clasificaci6n seqün cC1Iso.-La as:gnac:on de grados de 
retribucioıı a los funciO!ıarios admiııistrati\'os se har:, atenit!n­
d05e exelusiva:neme a ;a poblaci6n de derecho de1 crnso \'i~ente 
del Municipio rcspectivo. Dicha clasificaciıin no poilr:ı sel' alte­
rada aunqur s.e de la circunstancia de l1:.ıbt>rse I!lodificado. en 
los supuestos previstos en el ıı:ııııero ~.2. de esta Instrucci6n. 
la clase Cıe la Secretari:ı de ia Corporaci6n (:e Q1Je se trate. 

3.2. Ojiciales Mayures en Munidpios r}r. ınenos de 20.001 lza­
bitantes.-En !:ıı; Cor;ıoraciones 10cales de ceı:so de pob1ar.icin 
inferior a 20.001 l1abiLames \' en cuyas plantiilas de ııersonal 
reglamentariamente \·isr;.d:ıs figurc alg'.ln funclOnarİo a quien 
se le atribuya la condici6n de Oficial lVI1yor por \'ir!ud de 
nombramicnto expreso. sin haber ingresado en h iol'lYI:l prevista 
en el articulo 233 del Rp.~la:nento de Funcionarios d~ Admi­
nistraciôıı Local 0 sin hallarse anıparado POl' 10 diôpuesto en e1 
nümero 19 de la Orden del r.1iııisterio de la Goberıııci6n de 
29 de enel'O de 1953. ~e asi~ıı~r:i a aquel ei grado rctritnıti\'o 
superior inmediato al que cOl'res;:ıonda a la pIaza admiııistra­
tiva de m:.i~ categoıia deııtro del propio Mııııicipio. 

3.3. Fuııcio1larios adıninistrativos quc carczcan de titulo su­
perior.-Los grados correspondientes. coıılornıe :ı la Le,-, :ı. las 
fı:.r:.clcnnrios dc las escalas tecnico-admillıstl'ativa~ cunfigurada:s 
con exiger.cia de tituJo superior na ser:in ~plicables a qnienes, 
por earecer de dicho titulo, figııren 0 deban figurar eu plan­
tillas <ca extinguin). a 108 que deberaıı aplic:irseles los grados 
senalados para las escalas adıniııislrati\':ıs sin exigencia del 
repetido titulo. Se exceptüaıı aqııelbs CorpcraclOnes que. antes 
de la vige:ıci:ı del Reglamcnto de Funcioll3.rios de Admiııistr::ı­
cion Local de 30 de maya de 1952. tuvieson uııa sola escala 
tecnico-administrat!ı'a en la que se requ:riese. para el in~reso. 
la posesicin de titulo superior y, no obstaııte cUo, fi~ııraseıı (>11 

la nıisma funcionarios ıııgresados can anteriol'idael Shı poseer 
aQueUa titulacion. 

3.4. Plazas adıninistratiras psprciales.-Las pI:lZn!' r$p0cia-

~.l. Dctcrminaci6n de la clasc con arreglo a la poblaci671.­
Las clasrs a que aluden los aparıados correspondientes del ar­
ticulo tcrccro de la. Ley referentes a Secretarios, Intel'ventores, 
Depositarios, Oficialr.s Mayores l' Viceiııtel'ventores, seran siem­
P:'C lns que correspond~n "' l:t Seel'etaria de la Corporacion 
respecti\'3.. la cun] se deterıninariseg(ın la poblaei6n de derecho 
drl ('.rn~() ı·jp;prıtf>. de ƏJ~ı..ı.~rdo ~Qn 10 ~stabl-ecido en el articu· 
la 133 del Reglamento de Funcicnarios de Administraciôn 
Loca!. 

~.2. Rcctijicaci6n de Cıasificaciones superiorcs a las corres-
1loııdicntcs sa;ıln censo.-En 105 casos en que POl' resoluei6n 
expresa y firmc. dcbidameııte autorizada, estuviera reeonocida 
a l:ıs p;ıZUS a que se reflere eı nümero anterior clase superior 
:ı la que le corresponda conforıne a la pOblaciôıı de derecho 
drl crııso "igente, se entenderi automaticamente recti!icada 
dicha clasific~cion, ajustandola a 10 dispuesto en los articulos 
tercero de la Le:.- 108/1963 y 133 del Reglamento de Funciona-
1':08 de Admitıistraciciıı Loca!. Na obstante, a los tltulares de 
dichas pl:ızas Que 10 fuesen ~n el momento de entradfl. pn vigor 
t;e ı.ı Le~-, podran reconocerseles POl' la Corporaciôn respectiva, 

les a que se refiere el p:ırrafo rml'tD ckl artlnücı ~27 d .. 1 R~ 

I 
glamento de Funcioııarios d~ Administracion Local se clasifi­
eımin, atendiendo a las asiınilacioııe~ e~tablecidas. conforme al 

I p:\rrafo segundo del mismo artieulo, pero se les adjudic:ıri ci 
grado correspoııdiente para plazas de escala tecnico-admiıııstra-
tiva con titulo superior de la especialidad. 8iempre que a qui"­
nes las desempeıien les fuese exigido. efectı\'am~ııtr.. cicho titulo 
para su ingreso, debiendo asignarseles, POl' el contrario, 105 gra­
dos de la escala con titulo elemeı:tal si iııgresaron unicameııte 
con el de este caracter. 

4. BANDAS DE MUSICA 

4.1 MlI1J1r+n1rı.~ ('Mr r?~~ d~ 1')1].']1]1] !!~b!t~~~e:;.-· !..~!; P:-~!~ 
sores 'd~ ·Band~s de :lfı'ısica que ostenten la coııdicion de fun-
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cionarios de plantıl1a en propicaad en poblacioııes de r:C!1sa n"trıs 0 transitorioö, ~in existir plaw e!1 plaııtilla y dotacıoıı 
superiol' a 100,000 habitantes y poseaıı el titulo de Profesor del especi!ica el1 el pl'esııpuesro ci,' 1," Corporacion, cualqııiera que 
iııstl1lmenlo que pl'uctiqııen, expcdido POl' los Conservatorios se~ la cleııomiııacioıı qııe efrcti\'amr:ıte se hal'a dado a su ııom-
Oficiales dE' :vıiısica, seniıı clasific:ıdos como Tecııiccs-aıı:;ı:iarrs bramiento, Coııforme al articu;o S(,:;to ele1 Reglnrnento de Fun-
1':1 la categoria (le Tecnico-aııxiliar sin jefatura, con el ~ı"do CiUllJ:'ios de Ac!nıi:ıistraci6:1 Local. la ele!\omı~aci6ıı de ternpo-
re:r:bııtiı'o 12, l'"l'() ,1' ~plicar:'ı al qı:e :'t'alıc~ fuııc:cııes de r:micter adminis-

4,2, Mımicipios mtaııtes,-Cııando na se deıı ləs CI1'cu:ıs· 1:':1tıI'O, y 1:1 ele €\'cTllual. a los l'NalHrs, 
tancias del pür:'aJ'o aııterio:', pero se trate de fU:1Cioll~l'ios ,.:: :,~, C!(lsijicaci611 de pıa:w; dc\cınpcı:adas mtcriııamcnle,-
pt'opierlacl qııe figmen eıı planıiUa, las pluzas de ~ıiısicos se cla· La c:asificaciöı: de las plazas na 1Jcrteııecieııtes a Cucrpos na-
sıficaniı: como de senicios e,peciales, roıı el gra.do QUl' iı'" , cioııales dcsempeiıadas :l1lCl'iııanıeııte se acomodar:ı a. las mis­
correspcııda, [1 tenor de le clıspl1esto e:ı los l1iımel'cs 5,3" 5.';, ! ma, llOl'maS establecic!a,s eıı Los C3:)I:U'O~ :ı ııl 6 (le la ııl'es~nte 

5,5, de est~ Instl'liccioıl. ! IııW'lıccioıı. sin pc!'jııicio de l~s c1ı,poS)cioııes especifı'cas res­

5,1. SlIpresi61i de cquiparaciolle.<,-Se sl1pı'ime, a rodos '0,S 

r.fectos. ~a equiparnciü:1 cle lOS f1l1:cic::a~!o::; di.? s(\!' ... icic~. r~pe· 
ciaIes a .'Itıxıliares adminimari\'os 0 a ~l\ba:ter::o;;, La asigna· 
eion de graCıos retrıulItiıos se har:, coııfol'me a ias l'cgl~s qı:~ 
:iglll'an ~, continuac16n, Qucda a sal\'o, sin embargu, la J'acu!­
ı~r! de opcıöıı :1 contll1uar e:: t1 disfnıt2 cie los clrl'eclıos le~Cil· 
ll1eım :ıdquil'iclos, a qııe se rcfipreıı los ııitrı'alos 1. 2 ;' 3 de la 
d!~posici6ıı tl'aıısitoria primel'u cle la Lı'y, 

5~, Palicia Mlmici')Jal y BoıııbfTIJs,-Lo;; lIlte~m:Hrs cle la 
Policia lIlInicipal ,i' Cıı~ rııo ÖP Bonılırros se pscalonur:ıı; en la 
forma establecida eıı el lliımel'O 14 del ul'ticıılo :erceı'u de b 
Ley, a cııyu ı~[ecto, POl' 10 qııc respectr, al Cııerpo de Bonıbel'o" 
1;1S Cor]Jol'a~iolıes equiparanııı las categu:ias eııe actııalmeııtc 
exista:1 a las espl'cialmenll' cOlbi~ııad~s en aquel prccepto, Pl'O­
carando qııe ı'esponda dichl1 ı'ql1ipamciolı a la \'erdadera !Ln­
pOl'tancin del cargo, natul'a!eza de la luılClOll y tiwlos exigido" 
para desempetiarla, todo eUo sin per.iuicio de la resolucioıı Que 
en defiııitiva reca:~a como consecuencia de la re\'isi6n cle plan­
tillas pre\'ista ~il el artic1110 septimo de la Ley, 

5,3, OITOI jUllciollario.< de .<rrridos especiales, Grados cpli­
calJles,-A 105 rest:ı.llte. fııııciuııarios de serı'ielo.' especiales se 
aplical'~ın p:'ovlsiono.lment(' 10s gl'ndos retl'ibutiros f;ü;uiente~: 
En :l1u:ıiciplos de liı.ls de 100,000 lıabitaıııes, grados :3 al 8: 
de 3,001 :l 100,000 Iıabitarıtes, grado~ ~ ~l Ü, :. meılO" de 8,001113-
bıtames, gratos 1 al 5, 

5,4, Crilflio, para la drtmniııacioıı de r,rados,-Las Corpo­
l'Clciülıe" ~i l:ı I'l,t~ı ,ıi' ia n~tıır,'tle/cı ~l' las p:aza", 1'tıiiciüilf" qu ... 
$1: des('mpeüa:: y r:.ı.ııgc de las mL~ma~. a~ip"!1:ı!"~m l cac:1 una 
d,! fllas r i gl'ado qıır cDtısicierc:ıı m,ıs adecu:1c1o, jll'Oclll'anclo C,~­
ealo!l:ıl'lo deıltro de cada ,(,I'\'icio, sin l1ecesicia(l.de 3eotar tado" 
ıo,; gl'ados dı$ponibles, fiL cada Corporaci6ıı. seg:ııı Sl: cen:;o 
ı!c habit:ı.ntes, !Ü p:ır~:r ~lE'ceso.riarnentf' d('l grado iniero!" el1 
; 'Jdos iı;;.; cJ.~(}::.. qUCdı:ıdCJ ~upe<l:t;ıd:.ı.::; l:J.:t's ::ı~:~r~:ıc:(:!"'.~'.-; ~ :,t 
apl'obaci6:: dr 1:1 Dil'ECci6ı: Ge:ıeral dı' Admiııistrat'İü:ı Luca: 
~ tl'a\'e~ de1 regiamentario \'i::acio acı 1:1~ pl::mı:ll::ı.."ı. 

5,5, Ca,lU3 c,rccpc-iolıalfs,-AqııeJl;ls C01'P0:'aclol)eS (101;(1" ex's­
;an plaza, de st'l'\'icic, esprciale, con dotacio:ı ,'lıperio:' :11 gl':ıcin 
miıxııno Q\ıe para aada (ipo cll' pobl:ıcion seı'i:ı::ı ei 11lılııerO 5,3, 
de esl:ı Iıı,trucriiın, POrll':Ul ııptal' ı'nı:'e spuııil' s~ltisf3C:I':ldo al 
imeresado :0, mismo,; huberes qUl' Pll 1:1 :ıctııu1idud 0 soliri,31' 
umol'izacio!l d,' lıı Direecio!ı Generai ci" ,~dmin!srrl1ciun Loc:ıl 
pJl'l ~L seli3l::ımkıı:o ;ıro\'isioı::ıl de lilI gl'at!o öuperior, E"tas 
ıııediuas estal';üı sıılıoıdııı:ıd~s :ı 10 que en definiti\':ı ,e ;ıcııeıd' 
sobre- la fı?visi6n cie pl:ırHill~:- o!'cenada Jjor e1 :ırtfcu:o sf;~timc 
de LL Le)', 

",1. Reqla !ıpıı~ral,-A los fuııcionarios ,:ubultmıos \' a :0, 
exmıgııicios olıl'el'os de plaııtllla se ic; apiical',m la; si!iuieıı:es 
g!"Jdu~ reLrii.mtİl'os: ea poblacıoııı:-s 0 municipio:-ı lll" m:ı:-; (ir 
iOO,OOO Jıabiwmes, grado 3: eıı pobiacioııes u muııic~pios de 
8,001 11 100,000 habitaııtes, gl'JClo 2. )' eıı pObıaciolles 0 1ll11nici· 
pios de meııos clr 8,000 lıabitaııW, graCıo 1. 

6,2, Pla:as rsp.:ciılirs,-CtW1ll!o se ll'ate de Corpo:'acioııe, 
donde eXistuıı plalds Q catcgoriD.s supel'iores tiP. empleo est:ıble­
cidas reglamemul'ianıeııte se aplicar,in las nıisnıas no~m?,s con· 
5ici'!~~d:::~ ~!~ }cs :!ürr!~!'c~~ 5.3. 5.4 :: 5 . .5. de ~:~:~ !:~;,;!'~~~~:~!~ p8.:'.:ı. 
10:3 fııncio~la!"ios dt~ sc'rricios esp('C'ia!e~. 

7, PERSO:i,U. l:irERINO, 1E.ıpox~ıw 0 HE:iTU"L :i0 FEF.TE:iECıe'7E 
,1 CUE?POS X AcıO:HLES 

7.1, Co~cepto de interillo,-El personal 1:0 perteneciente :t 
Cuerpos Ilacıonale" tendra la consıdel'aciol1 de interino clIando 
desempeüe, con este c&l'uctel', plaza vacaııte figurada en plaıı­
t:~:ı )' CO!l dotaci61l especifica en e1 pl'eSııpupsto de 1:1 Corpo­
racıoıı, 

~,2, COllceplo, de temporero y erelllual.-Se illcluir;'t en esta 
caliııeaeıon a quienes desernpeıieıı. con dedicaci6ıı primordial 
~' pernı:ınente de su actividad. trabajos extraordinarıos, imprc-

! ııecto de öUS t:tıılal'e, contr:ıidas m !as normas quc 5iguen, 
~,", Proliibicioıı dı, c!asi;icur al jJ('r,vJlwl Icml)Urtro y crnı­

I'lia!,-Quedl prohiiıida tel'miml!l,'meıııe la clasificaci6:ı 0 :15:­
ınilacicin arl pc:'~ou:\l \l'mpul'l'ro ,1' ('I'eniu:ı1 a alguno de lOS 
gl'aclos coıııeniclos eıı la Li',\', Diclıo pmon:ı: percibira exclusi­
,'al1\i'me los salarios mi:ıimos establ('cid0S PUl' e\ Decl'ew 55:1963. 
de li dı: ('11Cl'O, s:rmpl'l' qıır lıreSl2!1 nclıo lıol'as dlurias de ser-

i ',icio,s, exclıı:;eııdo c1omi::~(ls y J'ıestas leg:ıle~, Si se l'ealiıal'a 
jOl'llaci:ı iııil'riul', "e IWI'C,lıl!':l le, p:ı:'te jJl'oporcio:),,1 del sa!:ırio 
ın:ııil1lu, coil a1'l'egio a lcı nOl'ma cııana <ipl ~rticl1l0 primero de 
la Ordl'l: dl'! Mi:ıbtel'iu de Trabajo de ,; de ıeiırero de 1963 
i ~Bo,etııı Olicial clei E.ıtacloıı (!p! 3', 

7.5, C('.IC de !(J.\ illlL'/'ilios. 1,'1II1JO/,c/,os V t'l'culııalcs con mc­
iid,\ de ,\~i,ı ıJ!C,C,\ de .\I'I'i'icio,\,-Ei p1rsoııal in:eı'ino 110 perteııe­
r;('lil.p il '0, E.>c:ı.lafo11p, (::' Cuerpos :ı,ıcicııales \' aue no llerare 
,ci; !ıl","s Ot' ,prl'icio, iııı III PI'!'umııirios :1 In. -Corporaciöıı eıı 
13 tie agosto iılumo, feehrı de eıııracla eıı ı'igor de la Ley, debeta 
c,',a:' iıımediatanırnte, ,ın c1el','Clıo il imlenıııiıacioıı de niııguıı~ 
clas::. La misma. norma ~~ aplic,:n'~'~ ai personaJ. tempor~ro y 
e\','ııtııal, Nu ()bstalJ\~, "i se tıaıara de personai e\,eııtual -esto 
e;, que no rraiıce trabajo;; admil1!strmı\'os- y la Corporacion 
co:ısidL'l'a;e inclispensabJe su conliııuaeıun, 10 poııdl':L en cono-
ci:niento de la Dil'cecioIl General de .'Iclministraeion Loeal, que 
:'esol\'er:ı 10 que eslime müs co:ı\'enıeıı:e, ate:ıdidas las circuns­
ta:ırı:1S d~! ca~o. 

7,6. ! LI te1'inm con 1ıuİs de scis mr,"',\ de ıert'icios,-El perso­
n~1 iııteri:lO no peneııeeieı:tr a ClIel'pos ııac:ona!es que l1evare 
lll'" cie' spis nıeSC3 de ~el'\'ICios iniııtel'l'1ımpidos a la. Oorporo.ci6n 
t):1 : .. l !~("hi.l de- pntl'nc]:t rn \':gor de :a Le::. continı~arə de-sem .. 
prıİl~ı!j(IQ tl cal'go ('Oil i'~ mi~m(J car~'lcLei', hasta que se cubr~ 1::1. 

P:a?:1 ['il pl'Oplfdaci en ın, corl'espondieme oposicıon 0 coııcurSQ, 
Eitı' ~e:'soııai ıeııdr:i dereclıo ai pe:'C:i)o del sııeIdo base v reıri· 
OllC:01l compiemcııtll'ia co:wspondiente :ıi g:':ıdo e:ı OU;' ha\'a 
de Ci:1s:[ıcam, ia pl~za. q,ıe, ciesempei,e, seg\ııı su wrda'de:-ı ıia· 
~ l:~·~~_P:'~1. ::ı..:-::. ('0!!1D :.1 :C'ıS (tf'rll~~CI.\ (:!..~t' (I;! C,L! caso ;J!'oced::ı.!ı, 

Cu!:!'orme J~ p:i!'r;),fo ı dd J~'ti('ulo i-iegunc:o de la. Lp\" r; nOl'mas 
p,"l'~ :'11 ~plic:ıci6!1. Pfl'O 1:0 :ı !o,; uı:memos gl'ndua:es de! ;ı~. 
l'r:.fo :.! (;t'! a!·t~ctllo pl'!lHf'm de la nıismJ L(·y. 

~,7, ]1:cGrporad6Iı d·' jiuıcioııario,ı iııtcriıwsa la Mutua.lidad, 
Dı' acl1Cl'c:o Coi, e! p:i:T:!J'O :: ofl :ırtıcı:lo primeı'o (ie iı Le\', :os 
:'ılııc:on:ıl'ios iııtel'itıo~ ;1 qu(' se reüe!'e l'l ::w:1l'tado llıterior' que­
c':ıl"111 ilıcol'por:ıclos ;1 iu ~ıl1tl1a!ıoad :-iacio!ir,l dE' Pre\':si6n de 
,,;limiııisn-acion Local. co!ı :il1j.;ci6n :ı las ncmıa,i par qul' est:ı. 
;-:t> !"i'!p, (IXCt·ptn~ci3. ~U c(ı!lCEr:oıı dA interi::.o:,. 

"", PI'Otisi611 en pro)Jil.'dad de p!a:a:: dl'",'mpeiiadas interi· 
namen ~e.-Dent:'o d~: p1:ı::o (!c .~~'i;:. !Y!~~t'~" ci CC!!!t:3.:" C:e- 1:: pu .. 

i lıiicnclUlI de lao pl'ese::ı" lic: ma, fiL ~L "Boletiıı Oncial del E,;­
ı:ıdo»), las Cor~ol'aciolı~s locaiı's I'fndn\n obl!gadas ::ı con\'ocar 
ojlo,ic:on 0 concurso para prower wc1as las raca:ıtes c;ıbıertas 
COil fııncic!ıario, i:ıterinos, .Esta obligac:u:! qııedal'::l en suspemo 
en el caso cie hab~rs(' o!':wido :3 plaz::ı \'3ca::te a la Juııta Ca· 
]ıı':c~1Clora df' ASpir:1ntp;o; :l Dt.'~t:nos Cırllf!~. h:1!'ta. ta!lto !10 sea 
drl'ae!t:l La misma POl' 110 lıabp!'Se p!'OriSlo e:! lDs COI!CıırSOS qLle 
dicha Juııta amı:ıcie, Eıı rudo casu, };15 Corporacioııes locali'~ 
Yt.'ndrün obligadas a. ncredit~ll' e,,,us c:l'c!mst::ncias ante la Di­
reccio!ı Genera! de Adnıiıı;straci0l' Loca!. 

-;.9. 1'('mpur~ru.-; li t'l'c7Ilua{t'S (,()Il 71ui~ Ur' ~ej,'\ me$t's dc su .. 
l'icio",-El personal tempOr~l'D :; ~nııtııal ql1P lleı',\!'e presLa:ıdo 

ser\'icio müs de seis meses iııinr:'l'l'lImpidanıente a la Corpora­
cioı:, ccııtinuaı'~i ocupando 1JrOI'i,iollllm\'lllt; e! mis:no empleo, 
Iıawı qlh'. fIl SU cno, obtl'Il~a ıwmb:'um:eılto et: ;ıropiedad 0 

deiı:ı etsnr, confol'me a Pot:! Iııstrııcciüıı, 

7,10, Persollal tempoıwo, Collr,'l'sioll "ii pla:as de plalltilla. 
Las COl'po1'3cio11es locaies qıı~ a la ıeclı:ı. de pub!:cacioıı de esta" 
norma, f'll e1 «(SoJetin OJ'icial dcı Esw(!Q)ı llev::ıreıı m~s de dos 
anos s::ıtısıacipııdo rell1U11!'I':IC:O:lcS pul' t::i mi,mo serricia a per­
sonal teıııpol'ero -estu (''', qııı' refillcP fliııcioııes (le ca\'~cter 
administ!'~;il'o-- \'eııd!'~ıı üOIıgticl.s cı r:'p:11' iıımediatanıeııte La:; 
com~pon(ı:('!lte" plazas eıı plJnUla :X.:,i ~11 prc\'lsilin eıı forma 
reg,amemaria, La misnıa llOl'm:ı."e ~pl:cal"ı. s: el indicado p1azo 
de dos UllOS se cıımple con posteriol'idaci ıl !a publıcacıon oe 
csta Ir.struccio!l, 
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7.11. Ccsc dc intcrinns y temporcros quc resulten dcsaııro­
bados.-Cubiertus J~s p:aZ&5 eıı propiedad, reglamentariamente, 
de a~uerdc coıı ics apartndos anteriores, Jos fı:.ııcianarios inte­
rinos 0 t~1'1pOrcros qu" rıı la apas:cıüıl 0 caııcurso no 11ubieran 
lograclo obte:ıerlas, ccs:ıriuı cll SliS !uncioncs. 

7.l~. Rcr:imcıı del pcrsona! cı:~?ltllal.-CuandQ en la fech:ı de 
pUblicaclôıı de esws ııorm~s eıı cı «Baletin Ofidal del EstadQ)) 
::ıs Carparaciones lacales I1cv:ır,ıı miıs de dos a1105 satisfaciendo 
remuncracıones por un mismo ser\'icio a. perso!ıal erentual, de­
ber.ir. decid:t', atendidas las cireı:nstancias de! caso, entre la 
suprcsi6ıı del ~rr\'ic!o cie QGC ~e tr:ıte, con despido del per,onal 
e .. cntı.:əl correspoııdieı,tc, pl'e\'ia pugo de lus iııdemııizaciones 
a que hayu lugur, 0 la rletermı:ıacıön de 105 correspOndientes 
pueölo:s de tralıajo, con urrcglo a 10 estalılccic10 cn cı nümc-
1'0 8.3. de esta Ilıstnıcc:6n. 

8. PEP.SON,\~ CONTi:.\TADO 

S.l. ProhiiJici6n dc dasijicacioncs.-Se prohibc :'igurosnmen­
te !cı. clusi:icucicin 0 usimibci6n del J1crsonal ccntr~,~do a algu­
na de los gr:jdc~ ı,.,t[iblf'cidos l'l1 l:ı Lcy. 

8.2, Pcr,<:ol1C1l con dedicaci6n primordial 11 llcrma11.entC.-El 
personaj acıualme!lte conlratado para servicios que no tengun 
ciu:ıctcr teenico, y que prest~ :ıquellos con dedicaci6n primor­
cli~1 y pC:'ma;;cme, (l\1raııte la jornada de trabaju rcg!amenta­
riameıııc cst~lılecida POl' la COl'porncı6n para la actirid:ıd de 
que se 11'aı", trn!ll'~L la m"ma consicleraclöıı, a efectos cle csta 
Instruccioıı, que el pel'w!1:ı1 tempol'cl'o, si prest:ı. servicias de 
c:ıl'ücler :ıdmınistralıvo, y h rle r\'eııtual, eıı otra casa, 

3.3. Rı'.<ıiıncn dc coıdrCltaci6n de pcr30nal laboral.-Las Cor­
poracloııes localcs qııc CO!i arrer;lo a 10 pl'eViS10 rn cı nümrl'o 7.6. 
cstimen imlispC!lSal!le la CO!ltJEuəciiiıı de 105 senicios prestacos 
POl' personaj P\'entııul. " asi 10 :1cUerclC!1, procedcl':in a la detrr­
min:ıci6ıı de Ics p,ıcsım; ee tl'abajo correspo:ıdieııtes, seüal::mdo 
a cada \1no c1 5al:ırio r,LLC procecl:ı. ee ::ıcuerdo con cı nılınero 7.4. 
Los cuadros cle puestos de t;'ulıajo y sus retribuciones, usi dcter­
miı1ados, se someter:ııı n la aprobaci6n de la Direcci6n General 
de Aom!ni,trac!611 LoeaL E! rcgımen de cOntrat:ıciön de Quienes 
hayan de ocuparlos öe ajustar.i eıı 10 dem~is a !as disposieiones 
1aborales perÜııcıılr.< 

8.4. Pcr"O/lQ! ı:rJ" dcdicrıciôn na nrimordial 11i TJcrrruıncnte.­
Cuıııda ,~ tr:ıte CL~ pre'taciones qıie no exija!ı dedic:ıci6n pri­
mordial ;: p~İ'm~lIll':ltr de la aCci\id~ıd del contratado. los dere­
rhos y o'oljg~~c.;jo!le~ L1e ı';-.!,e :-:e l't'~~l'~ın POl' !üs c021v~llios annales 
estipu:~os. 

MINISTEI(IO DE AGRICULTURA 
'. 

OIWE;V ac 31 d~ oclııiırc aı' 1U~3 ııor la ({UC se rccti.lica la 
de 10 dc Qr/oslo d(' 1!JG3 qııl' dictaba normas para la 
;almcaciun l' cirnr.lIIl1lClciun de los Cjllesos. 

Jlıı~tri~iııHl ."t>!lOl'; 

Haııi0:,do,'c padccido ~n:or al rc(bctar el ap::ırt:ıdo d) del 
n:ıll1u'o "c~undo. Cı lÜlTaıO ]Jl';m('l'o :' ;ı;xır:ado ci) de! nümero 
terc~I'O d~ ;;1 Orden de LD dl' a~o~to de 1063, POl' la que se 
dict:1n 11(;!·!Y~:;'.·; P:1!'a. 1:1 Lıb:1CO,c:ün ~. d~\nominaci6n de 10;; que::;o:~ı 
proc'2de t:cctuə" la dcbi(b .illb:iuıınc:ôn de nqu0J\os. a cuyo fin 
estc ).1inLstcrio h:1 trnion ';1 bien <!l~j)Oncr: 

plpada, cuando est:ı. na sea la d~ v:ıca, ır~n en caracteres de 
dimensiones, por 10 menos ü;ua!es a 103 dos tl'rcios de las de loı; 
cmpleados eıı la dcnonıinaci6ıı.l) 

Lo dı;;o a V, 1 para su conocimiento y efectoö, 
Dios gu::ırde a V, 1. muchos uüos. 
:\!:ı.clrid, 31 dc actubre de 1~63, 

CANOVAS 

lImo. S1', Dircclor general de Economirı de la Producci6n Agr:l.l'ia, 

MINISTERIO DE COMERCIO 

ORDEN de 29 de oclubre de 1963 de inc/ıısion de lrian 
Barat entre !os territorios quc fi(/uraıı eJl la Orden de 
de Deııartamfı:tr> dc ::·1 de sepUcmbrc ıle 1963. 

Ilu~trbimos ~eii.or('s: 

Con fcchıı 7 del comente ır.es de octubrc, la Republica de 
Indonesia 11a comunicado il I:ı. Secretaria Ejecutlv,ı del GATT 
que l::ı sobcl'ania sobre ci tcrritcrio del Iri:ın Occidental (Nucva 
Guin";ı OrridrntaU lıa .Iida tr:ınsferid.ı a Indonesin, de confor­
nıid::ıd con d acuerdo fırmado cn Nucv~\ York cı di:ı 15 de agosto 
de 196~. 

Eıı l'oıısccurııcin, c.\te :'.linisterio h:ı tenıdo a Iıicn disponer 
que entre los territorias de Indonesi:ı que fi:;ul'an en la Orden 
de es[e DepartametıLo ec ~~ cie septiembre de 1963, «Boletin 
Oficial del Eötadaı> del dia ~ de octubre. se inc!ı:yr. Iri:ın Barat 
I,lrian OccidentalJ. mitad occideıııal de la ısla de Nueva Guine:ı 
e j,il:ıs il 10 l:ır~o de la eosta. 

LD dıgo a VV, n. 1)::ı1'a SU cOllacımiento y efectos, 
Dias ~uarde a v'V, II. muchos aİıos. 
\!:ıdrid, 2~ de octubrc de 1963. 

ULLASTRES 

Ilınos. Sres, Directores generales de Poli t :ca Comercıal y de Po­
ıitıca Arancel:ıri:ı. 

ORDEN de 29 ar octubre de 1963 ııor la que se aplioQ 
a Jamaica los drrcclıos inclllidos en eı _4nejo ı del De­
creta :10S.'19C:;, dr. 11 de Q70sto, 

Ilustrisimoı; ~eıiorf''': 

POl' lı:ılıcl'se COIıı'c,t:do en P.ıl'te Col1tl'atar.te del Acuerdo 
Gfneral ,~ob!'e Aranceles " Comercio fGATTı Jamaica, segiı.n 
comunic:ıdo dc la Secmnria Ejceutiva del GATT de fech::ı ~2 de! 
corriente. 

EsLe ~ıin"t,'rio ha te:ıido a bil':ı d:;-;ponfl' quc los derechos 
incluidos en .::l Anojo 1 c!l'1 DCC'l'cto 2105/1963, de 11 de agosto, 
se apliquen a las nıercuııci~s ıırocedcntcs de clicho pais. 

La qUl' digo :ı VV, II, ]li.lI':J. su conocimienco y efertos. 
Dios ı;uarde il VV, II. mucl1m .1:10'. 

ULLASTRES 

I11110S. Srcs. DircC\ol'l's ~f'lll'ralcs de Politica Comcrci::ı! y de PO­
litic:ı. Ar~nee!aria. 

Se rcc:.iic:ı. d u;ıurtudo ci) dcl :lÜn1Cl'O sc;:unda, ci p::llTafc 
pl'i!l1crü y nparındo d) de] nümcro trI'C['1'8 de la Orden ee 
e"tc DcparLaırıcııto de: 10 de ngosto de 1963, POl' b qtıe se 
ciictan norr.ıas para ıJ fabl'ieaci6n y dcnonıin::ıci6ıı de 105 QU0S0S 
ı«Boletin Ofitial del Estado>ı de ~3 de! prop;o mes y mıO), qUl' 
dcbc:'iın qurdu:' l'cciqcln(:os cle In si~u:cnıl' forma: 

I 1\11 NIS TE RI 0 
Sr:nmdıı. di (ILas c!enomımciones (ic los QUl'.sos elaborados 

con kchc dc oveja, :cclıc de cabrn y con mezclns de :ımbas 
entre ~i ,- ['on L:L eie \':ır:1, drbcriın ıl' ;ıCgu:das de la ındicacıon 
de la cspccic 0 t~pı:c:es aninıales de las quc pl'occda la Icch~ Cn1-
p!ead:ı, Qu('dan ('XCepıuaclos IOS r~sos r'n la" qur rl propio noı:ı­
brc cs;ıccifko dd quCöo indiquc p una c"peci:ı\ldad. tl'adicio­
nalmcntc co:ıocida, COnlO de el:ıbo~ac:tın con lrrhrs dis:int.:ıs a 
Lı dc vaca,» 

Tel'cero, (:Toclo qııc;;o 0, cu::ındo cHo no sca posiblc. ci C'cı­
balaje orİQİnal 0 d ı'm:ı.,'e ]lrı~Jlarudo par~'L b vcn:a al consu­
nıidor, de bcr<L llcval' en caractcrcs bicn visibles: 

li; En ~i,,;. cJ..sü. l:ıs indic3.cionr.3 dC! «S~mi~r;l~u)i ~~. ({m~;l'oil. 
.rm <11< rm'rosnnm1ienü\, uorcent::ı.ies, :ısi como l:ıs relativ:ıs 

a h fs;ıccir 0 rspccıcs anim31es de Ils QUC proced:ı la !eche t:m-

I DE INFORMACION Y TURISMO 

I 
i 

I 
ı 
i 
i 

ORDEN de 2F. de octubre de 1963 por la que t~ crea el 
conscio Natioııal de Festiralcs de EspOlia, 

llw;tl'i3iır.oô scııorcs: 

LJ. prt:ocup:ıciôtl df.'l Est~do pc:" h:ıc-er ~eg~r a la pob!::ıcio!1 
cspaı10la toda.' las manifestacıones que increnıentan la cu;­
tum popular y l:ı importanci:ı de las 1ines que est:ı t::ırea llevı 
implicitr:,s pa~a un:ı rCllovacıon de las b::ıses ceuca::vus de! paS, 
acon.sej::ın la eonv('nienci(\ de nmplinr la composici6n y l:ı.s fun­
ciones quP. los Organisı:ıos eııcırgados de propugnar tales tareas 
tıenen en j" aCLu.wü.Ü, 


