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L Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

{

LEY 1951963, de 28 de diciembre, por la que se otorgan

determingdos beneficios ol personal de & Agrupacion
Temporal Militar y se concede el ingreso en o misma
a otro persongl,

Transcurridos mas de divz anes desde la publicacion y puesta
en vigor de la Ley de quince de julio de mil novecientes ein-
cuenta y dos («Boletin Oficial de] Estadoy nimero cientg no-
VeIa y nueve), relativa a la adjudicacion de destines o emplecs
cwiles 3 determinado personal de los tres Ejércitos, ha venidc
aplicindose con resultados favorables en cuanto a la consecu-
cion de los fines que en su exposicion de motivos se senalan,

Pero lo legisiado posteriorments sobre diferentes materias
sefiala 1a necesidad de ampliarlas al personal-de la Agrupacion
Temporal Militar para Servicios Civiles, como sucede con 1a Cruz
a la Constancia en ¢l Servicio. creada parz premiar en el Cuerpo
de Suboficiales analoges mérites a lus reconocidos a los Jetes
v Oficiales cuando se trala de 12 Real v Militar Orden de San
Hermenegildo, ya que la creacion de 12 referids TeCOmMpEnss no
pudo ser prevista por el legisiador en mil novecientos eincuenta
¥ dos, y hay que suponer que si otored & ios Oficiales de la Agru-
pacion tan distinguido premio a los anos de servicio con cun-

¢deta intuchable, no iha a negar a los Subeficiales, también de

lu Agrupacion, una TECOMpensa semejante,

Otro tanto sacede con la reglamentacion del Benemérito
Cuerpo de Caballerus Mutiladus de Guerra pur s Pairia, apro-
tada por Decreto de dieciséis de Julio de mil novecientos cig-
Luenld ¥ nueve, s decir, en fechy posterior a la promulgacion
w2 2 Ley de quince de julio de mil Rovecientos cincuenta ¥y dos,
axi como 1a concesion del suelco de Brigada a los Sargentos que
tusniel con veinle anos de servicio, concedido por Ley de ven-
LdGs de gleiembre de mil novecientos cincuenta ¥ cineo,

Desaparecidas las causas que motivaron el establecimiento
de las limitaciones que sefiala ¢ articulo trece de Ia Ley de trein-
ta de marzo de mil novecientos cincuenta ¥ cuatre, resulta con-
veniente 1a supresion de las mizmas, que no responden ya a lu
que en su dis tué necesario,

. Asimismo parece conveniente aplicar ahorg los preceplos de
1a Ley de quince de julio de mil noveclentos cincventa y dos al
personal del Regimiento de la Guardia de Su Excelencig el Jete
el Bstade, Cusrpo de 1a Guardia Civil, que forman parte inte.
sTamte del Ejercito de Tierra, .y hacerlos extensivos al Cuerpo
ce la Policla Armada, de caracter militar, cependiente del Mi
nsteric de la Gobernacien.

En su virtud, v de conformidsd con la Propuesta elaborada
por las Cortes Espaniolss,

DISPONGO:

Articulo primero~Se concede al personal ya ingresado en la
Agrupacion Temporal Militar para Servicies Clviles o que in.
rese en lo sucesivo:

2) El derecho a la Cruz a la Constancia en el Servieio,
creada por Ley de veintiséis de diciembre de mil novecientos
cincuenta § ocho, con sus diversas pensiones, siempre que se
reunan las eondiciones establecidas para el personal en actlvo.

Para la coneesién de dicha recompensa v para la mejora de
Ix ponsién servira de abono el tiempo servido en 13 Agrupacien.

by También serd valido dicho tempo a los efectos sefislados
en la Ley de veintidds de diciembre de mi} noevecientos cincuenta
¥ ¢lnce. por la que se-concede el sueldo correspondiente a! em.
tleo de Brigada a ios Surgenios que cuenten con veinte afios
¢ servicio,

¢} EI personal de la Agrupacion conservari todos los dere-
thos v beneficios que antes de incresar en ell le otorgaba la
Ley de 26 de diciembre de 1058, que reorganizé ¢! benemérito
Cuerpo de Mutilados de Guerra por la Patria.

d Los Suboflciales de I Agrupacion Temporal Militar g los
que les corresponde o les haya correspondido, como consecueneis
del azticulo diecisiete de 1a Tey de quince de julio de mil nove-

|
I

cientos cincuenta y dos, su promocion a Qficial serdn ascendidos
4 Teniente de la Escala de Complemento, con el mismo caraeter
honorifico que en la actualidad,

Articulo secunda—Quedan suprimidas las dos limitaciones
preceptuadas en el articulo trece de la Ley de treinta de marzo
de mil novecientos cincuents ¥ cuatro, en virtud de las cuales
el personal de la Agrupacion Temporal Militar no podia soli-
citar nuevo destino cuando le faltasen menus de cuatro afios
para pasar a la situacion de retirado forzoso por edad,

Articulo tercero—Se conceda el derecho a ingresar en la
Agrupacion Temporal Militar para Servicios Civiles a los Of-
ciales ¥ Suboficiales del Regimiento de la Guardia de Su Exce-
lencia el Jefe del Estado v de los Cuerpos de la Guardia Ciril
¥ de 1a Policia Armada que rednan las condiciones sigulentes:

) Pertenecer en ciecisiete de julio de mil novecientos cin.
cuenta y dos a las Escalas Profesionales de los Organismos cita-
dos, considerindoss que dichas Esealas comienzan en e} Guardia
v Policia,

bi Haber nacido antes de primero de eners de mil novecien.
tos veinte ¥, easo de no ser asi, haber tomado parte en lg Cam-
pana de Liberacion,

¢ Solicttarlo'en ¢l plazo de un afo, a partic de Ia fecha
de I3 publicacion de esta Ley, en instancis, cuye modelo y -
mite sefia:ara 1a Presiiencia del Gobierno, La obtencion de dicho
¢erecho Ce ingreso en 12 Agrupacion Temporal Militar no le-
Vard colsigo mas que el nombramienio de Aspirante hasta
14nto que, por haber sclicitado ¥ obtenido un desting eivtl o ia
situacion de reemplezo velunterio, se ingrese en ella efectiva-
menie

Articulo cuario~E) Ministerio del Bjército, por lo quée res-
nectd al Regimiento de 13 Guardia de Su Excelencia el Jete del
Estado v al Cuerpo de la Guardia Civil, y ¢l de 1a Gobernacion,
¢n lo qué se relaciuna ecn ¢l de la Pulicia Armads, 3 1a vista
de las necesidades del servicio, sefialarin anualmente por em-
blecs el nimero de aspirantes que pueden ingresar en la Agru.
pacion y seT.baja, por 1anto, en el Cuerpo de procedencia y alta
en las Escalas de Complemento respectivas que 2 estos solos
€fectos se crean para ¢l personal de los Cuerpos indieades,

Articule quinto.—El plazo dz cinco ados que sefala el erticulo
once de 13 Ley de quince de julio de mi) novecientos cincuents
¥ dos se contard. para los que sean nombrados aspirantes a in-
greso en 1a Agrupacién Temporal Militar como consécuencla de
esta Lev, a partir de su publicacion en el «Boletin Oficial dsl
Estadon.

Artfeulo sexto—Los destings z que se refiers el articulo treln-
ta de la Ley de quince de julio de mil noyeclentos cineuents
¥ dos podran ser solieitados en lo sucesivoe por las clases de Tropa
del Regimiento de la Guardia de Su Excelencia e} Jefe del Es-
tado y de los Cuerpos de 1a Guardia Civil v Polieia Armada,
los que asimismo podrin solieltar todos los destines de la clase
tercera, si bien sdlo les seran adjudicados de no haber peticic-

- farios de Ia Agrupacion Temporal Militar para Destinos Clvites,

siendo condiciones indispensables para las referidas clases de
Tropa encontrarse en filas y tener cuarenta ¥ ocho afics de ecdad
cumplides.

Las clases de Tropa del Regimiento de la Guarcia de Su
Excelencia el Jete del Estado y de los Cuerpos de la Guardia
Civil y Policia Armada que oblengan un desting civil capsarin
baja definitiva en el Cuerpo, pasando 2 la situacidn de retirada
forzoso con el haber pasive que con arregla 2 sus afios de ser.
vicio les corresponda e ingresando a todos los efectos en la
plantilla del Organismo o Fmpresa de que se trate, donde
percibirdn los siguientes haberss eiviles:

Primero,—En destinns dotados en los Presupuestos Generales
del Estado, Provineia o Municipio, el setenia ¥ cinco por clen.
to del sueldo atribuido 2 1a plaza en ese momento T sucesiva.
mente, con cardcter de gratificacion, v ia totalidad de las gri~
tillcaciones de cualquier clase correspondiente al desting o
empleo que desempeten,

Segundo—En destinos pertenecientes a Organismos sutdnos
mos de la Administracién, Organismos del Movimiento ¥ sindi-
cales, Empresas piblicas y privadas ssi como en cualquier
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Olrc no :ncluido en et apartado anterior: todos ‘los devengos
con que oste dotado el destino o empleo que desempefien,

Por no ingresar las clases de Tropa del Regimiento de Ia
Guardia de Su Excelencia el Jefe del Estado ¥ de los Cuerpos
de la Guardia Civit y Policia Armada en la Agrupacién Tem-
poral Militar al obtener un destine civil no les seran de apli.
cacion ninguno de los preceptos contenidos en el capitulo pri-
mero de la Ley de quince de julio de mil novecientos cincuenta
¥ dos.

Articulo sépuimo.—Se faculta a la Presidencia del Gopterno
para dictar cuantas disposiciones se consideren convenientes
para el cumplimiento de esta Ley y al Gobierno para recopilar
¥ actualizar por Decreto en un solo texto legal las Leves de
quince de julio de mil novecientos cineuenta y dos y de treinta
de marzo de mil novecientos cincuenta Y cuatrd, asi como la
presente Lev, v para adaptar sus preceptos al texto atticulado
previsto en la Ley de Bases de Funcicnarios Civiles del Estado,
numero ciento nueve /mil novecientos sesenta ¥ tres,

Dade en el Palacio de El Pardo a veintiocho de diciembre
de mil novecientos sesenta ¥ tres,

FRANCISCO FRANCO

LEY 196/1963, de 28 de diciembre, sobre Asocz’acic;nes Y
uniones de empresas,

El Deereto tres mil sesenta/mnl novecientos sesenta y dos,
de veintitrés de noviembre, por el que se establecen las direc-
trices y medidas preliminares al Plan de Desarrollo, preceptia
en su articulo once que los Ministros competsntes en cada €aso
propondrin al Gobierno las medidas financieras y de asistencia
técnica o informativa que estimen oportunas para facilita: el
desarrollo conveniente de las empresas medianas ¥ pequenias, asi
como para extender el procedimiento actual sobre facilidades
para uniones y asociaciones de empresas que sean beneficiosas
para la economia nacional,

Obedeciendo 2 este criterio se ha considerado la conveniencia
de facilitar ¢ impulsar la creacién por grupos de empresas,
de sociedades, uniones o vinculos especiales, siempre que se de-
diquen a actividades de interés para la economia nacional,

En relacién con las sociedades de empresas que son el motivo
fundamental de esta disposicion, se ha estimado que el proce-
dimiento adecuado para conseguir el objetivo que se pretende
o dar a las que se creen determinados estimulos Que puedan
TePercutir de una u otra manera en sus rendimientos, Estos
estimulos pueden ser fundamentalmente de dos clases. Por una
parte, faeilitarles el acceso al erédito y dentro de éste a) mer.
cado de capitales cuando las empresas aisladamente, por razén
de su tamafio, no puedan hacerlo. Se ha seguido el sistema
de acomodar a faver de las socledades que se desea ayudar las
normas vigentes sobre cl limite actualmente establecido en la
emision de obligaciones, Esta solucién plantea el problema de
la garantia que para las emisiones debia establecerse, Ha pa-
recido como sistema adecuado el consistente en que cada uno
de los empresarios que forman parte de la agrupacién y que
participan en Ia emisién se responsabilice en cuanto g su cuota-
parte correspondiente con todos sus bienes, respondiendo ademas
de manera solidaria hasta el importe de su eitada cuota-parte
de la posible insolvencia de alguno o algunes de los restantes
agrupados. Por este procedimiento se consigue, a la vez que
una garantia eficaz para el total de la deuda contraida, una
limitacién de la responsabilidad de cada uno de los agrupados,
que hard posiblz que la operacion se realice, ya que una exi-
#encia de responsabilidad solidaria ilimitada a todos los miem-
bros equivaldria, salvo en casos muy especiales, a una imposi-
bilidad prictica de que se llegara al acuerdo entre log asociadas.

El segundo instrumento estimulante empicado ha sido e
flscal. Se ha estimado que si la creacion de tales agrupaciones
era. conveniente para el pals, cabia suprimir el impedimento
fiscal que dentro de la actual legislacion suponen los gravimenes
que recaen en las relaciones entre distintas empresas. La ven.
taja que se concede puede resumirse en el criterio de que la
existencia de la sociedad de empresas no dé motivo a la exac-
cidn de Impuestos por cifra mayor a la que se hubiera pro-
ducido si los componentes de la agrupacion hubieran gcruade
aisladamente, sin infervencion de ésta.

Debe sefialarse que esta disposicién cemira Su ateneidn en la
concentracion de empresas bajo la modalidad de que éstas con-
serven su personalidad juridica que solo quedard mediatizada
por los pactos de coligacién libremente estipulados. La integra-
cién de empresas mediante la fusién de sociedades que aparece
regulada por los articulos aiento cuarenta ¥ dos y sigaientes
de la Ley de Socledades Anonimas de diecisiete de julio de mil

novecientos cincuenta y uno, no es objeto de las presentes
normas, dado que su tratamiento fiscal favorable derdva del
articulo ciento treinta v cinco de Ia Ley de veintiséis de di-
ciembre de mil novecientos cincuenta y siete, que se encuentra
convenientemente desarrallado por las Ordenes de veintinueve
de julio de mil novecientos cincuenta y ocho v doce de abril
de mil novecientus sesenta. Con relacién a las empresas indi.
viduales, y no obstante las dificultades conceptuales y practicas
que se presentan en la obra legislativa, se las configura en el
campo del instrumento pablico ¥ del registro mercantil, abrién.
dales asf e! camino del crédito oficial ¥ del mercado de capitales.

Se contemplan también en esta disposicion dos sistemas de
colaboracidn entre empresas a todas luces convenientes para
¢l pais. Son las uniones temporales de empresas para la eje-
cuclon de obras y servicics v la subcontratacién por un contra-
tista principal de una parte de las unidades de obra a que se
hubiese comprometide. Dentro de ambus sistemas, por otra parte
conocidos hace anos en lerislaciones extranjeras, late un indu-
dable impulso positive para el aumento de rendimiento y para
el estimulo a la especializacion de nuestros empresarics. En
favor de estas colaboraciones se arbiiran ventajas fiscales de
grado similar al instituido para las operaciones que realicen
sociedades de empresas con arreelo a la fisonomia de cada
una de ellas.

En su virtud, y de conformidad con la propuesta elaborada
por las Cortes Espafiolas,

DISPONGO:

Articulo primerv—Los empresarios individuales ¥ las socie.
dades podrin asociarse en la forma ¥ para los fines que em
esta Ley se establecen,

SECCION FRIMERA
De las sociedades de empresas

Articulo segundo—Tendrin la consideracion de sociedades
de empresas, a los efectos de esta Ley, las compafiias ananimas
constituidas por sociedades o empresarios individuales, agrico~
las, industriales o mercantiles que, cumpliendo los requisitos
que en ella se sefialan, y manteniendo su propia personalidad y
la libertad de mercado, tengan por objeto uno o varios de los
fines siguientes:

a) Expansién, modernizacion y racionalizacién de las ins-
talaciones productivas

b) Aportacion y adquisicién de maquinaria y otros bienes
de equipo para su utilizacion conjunta o particular

¢) Promocién de ventas de los productos obtenidos. fabrica.
dos o comercializados en los mercades nacional ¥ extranjerc.

d) Estudio de nuevas técnicas ¥ de mejora de métodos de
Produccidn para su ulterior aplicacion.

€) Cualquier otro objetivo que pueda sefialarse posterior-
mente mediante Decreto acordado en Consejo de Ministros,

Articulo tercero—Los empresarios individuales y las soeie-
dades para constituir una sociedad andnima de empresas de-
berdn cumplir los siguientes requisitos:

Uno. Figurar inscritos en el Registro Mercantil correspon-
diente,

La inscripcion de los empresarios individuales debers com-
pletarse haciendo constar en ella la cifra de valoracion que a
Su empresa se sehale a les fines de esta Ley.

Al amparo de lo dispucsto en el titulo tercero de! Reglamento
del Registro Mercantil. v a los efectos de esta Ley, podran so-
licitar su inseripeisn en dicho Rezistro los empresarios agricolas.

Dos, Tener diligenciados los libros de contabilidad de con-
formidad con lo dispuesto en of Codizo de Comereio,

Tres. En la eseritura de constitucion de la sociedad andnima
de empresas se hari consrar preceptivamente:

a) El domicilio de ia sociedad, gue habri de radicar ne.
cesariamente en territorio nacional,

b)) Que sus Mndadsres no se rextrval 1CIULETACion: o
ventajas cspeciales ¥ que todas las acciones gozan de iguales
derechos,

c) Que los titulos representativos de su capital tendrin
siempre la condicién de nominativos,

d) La cifra de valoracion que cada uno de los compare-
cientes atribuye a su empresa individual y la conformidad de
las demds a esta valoracion

€) La oblizaciin que los comparecientes adquieren de man-
tener la unidad econémico-juridica de sus empresas. sefalando
los limites y garantias que para el cumnlimiceniy de esta obli-
gacion pacten entre si



