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cién y dotacién por sueldos y complementos de nuevas plazas
en el Cuerpo Auxiliar de Correos y, en su caso, en el Cuerpo
Ejecutivo de Correos, hasta cubrir las plantillas que para éstos
se fijen. A partir de este momento, los créditos resultantes
de las nuevas amortizaciones seran dados de baja en los pre-
supuestos.

Dos. Igualmente, los créditos anuales que por sueldos y com-
plementos resuiten de la amortizacion del Cuerpo Técnico de
Telecomunicaciéon, asi como los procedentes de la Escala de
Operarios de Telecomunicacion declarada a extinguir por la
Ley de once de mayo de mil novecientos cincuenta y nueve, se
destinaran a la creacion y dotacién por sueldos y complemen-
tos de nuevas plazas en la Escala Auxiliar Mixta, en la de Auxi-
liares Mecanicos y en las de Ayudantes de Telecomunicacion y
de Radiotelegrafistas, asi como, en su caso, en el Cuerpo Ejecu-
tivo de Telecomunicacion, hasta cubrir las plantillas que se fijen;
desde cuyo momento los créditos resultantes de las nuevas amor-
tizaciones seran dados de baja en los presupuestos.

Articulo octavo.—Por el Ministerio de Hacienda se habili-
taran los créditos necesarios para dotar las plazas correspon-
dientes a los nuevos Cuerpos Ejecutivos de Correos y de Tele-
comunicacion creados en el articulo primero de la presente Ley,
con reduccion en las plantillas de procedencia de las dotacio-
nes correspondientes al personal que los integre.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Contintia vigente la Ley de once de mayo de mil
novecientos cincuenta y nueve en cuanto no se oponga a lo
dispuesto en la presente Ley.

Segunda.—Uno. Antes de uno de marzo de mil novecien-
tos sesenta y siete el Gobierno debera fijar, previo informe
de la Comision Superior de Personal, las plantillas de los
Cuerpos afectados por la reestructuraciéon efectuada en la pre-
sente Ley con arreglo al resultado del estudio de puestos de
trabajo realizado confo ine a lo establecido en la Ley de Bases
de Funcionarios Civiles del Estado, en el texto articulado de la
misma y en las demas disposiciones complementarias sobre la
materia. '

Dos. En el mismo plazo y previos los requisitos que por ra-
zén de la materia sean procedentes, el Gobierno dari nueva
redaccion al titulo V de la Ordenanza Postal, «Personal de la
Administracién Postaly, asi como a aquellos otros articulos de
dicho texto legal que resultaren afectados por lo dispuesto en
ia presente Ley. .

Tercera.—La presente Ley entrara en vigor con efectos des-
de uno de enero de mil novecientos sesenta y siete.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Los funcionarios de la Escala Administrativa a
extinguir de Telecomunicacion quedaran integrados en el Cuer-
po Especial Ejecutivo de Telecomunicacion.

Se integraran en la Escala Auxiliar Mixta de Telecomuni-
cacién los funcionarios procedentes de la Zona Norte de Ma-
rruecos.

Segunda.—Uno. Con caracter excepcional, y de modo inme-
diato, siempre que asi lo soliciten, pasaran a formar parte
de los respectivos Cuerpos Ejecutivos. sin necesidad de superar
ninguna prueba selectiva: '

a) Los funcionarios pertenecientes al Cuerpo Auxiliar de
Correos y a las Escalas Auxiliar Mixta y de Auxiliares Mecani-
cos de Telecomunicaciéon que en la fecha de entrada en vigor
de esta Ley reunan alguna de las condiciones establecidas en
el nimero dos del articulo segundo.

b) Los funcionarios que antes de uno de enero de mil
novecientos sesenta y cinco tuvieran en el respectivo Cuerpo o
Escala Auxiliar la categoria de Auxiliar Mayor de tercera clase
o superior, o cualquier otra que figurase en los Presupuestos
Generales del Estado con sueldo igual o superior al de la citada
categoria.

Dos. Los funcionarios ingresados en el Cuerpo Auxiliar de
Correos y en las Escalas Auxiliar Mixta y de Auxiliares Meca-
nicos de Telecomunicaciéon en virtud de convocatorias anuncia-
das con anterioridad a la fecha de entrada en vigor de la pre-
sente Ley y a los cuales no les alcancen los beneficios del nu-
mero uno. anterior, iran cubriendo las vacantes que se produz-
can en los respectivos Cuerpos Ejecutivos sobre las plantillas
que se fijen en los Presupuestos Generales del Estado, sin
necesidad de superar prueba selectiva alguna y a medida que
alcancen alguna de las condiciones establecidas en el nimero dos
del articulo segundo ya citado; siempre que hayan permane-
cido en servicio activu desde su ingreso en la Administracion

y contintien en el mismo hasta el momento en que les corres-
ponda el ingreso en los Cuerpos Ejecutivos.

Las referidas vacantes se cubriran por el orden que, con
forme a disposicion reglamentaria, establezca el Ministerio de
la Gobernaciéon, y los funcionarios afectados obtendran los
efectos econdémicos correspondientes a su pertenencia a los ci-
tados Cuerpos Ejecutivos desde el momento en que ingresen
en €l

Tres. Los funcionarios integrados en los nuevos Cuerpos
Ejecutivos en virtud de lo dispuesto en los numeros uno y dos
anteriores habran de realizar los cursos de perfeccionamiento
que reglamentariamente se determinan.

Tercera.—Si el numero de funcionarios integrados en cada
uno de los Cuerpos Ejecutivos excediese de los puestos de tra-
bajo que correspondan a dichos Cuerpos, su exceso se amor-
tizara siguiendo analogos criterios a los fijados para la amortiza-
cién de los Cuerpos Técnicos en el articulo sexto de esta Ley.

Cuarta.—En tanto dure el proceso de reestructuracion de los
Cuerpos o Escalas de Correos y Telecomunicacion efectuados
por la presente Ley, la Administracion podra disponer que los
actuales funcionarios desempeifien, mientras subsista tal situa-
cion, plazas correspondientes a Cuerpos de distintas categorias,
sin que ello represente alteracion de los derechos que por razén
de Cuerpo les corresponda.

Quinta.—Uno. A los funcionarios de los Cuerpos o Esca-
las indicados en el articulo quinto de ingresados en virtud de
convocatorias anteriores a la fecha de entrada en vigor de la
presente Ley, les alcanzaran, a efectos de jubilacion y en cuan-
to sean compatibles, las normas contenidas en la disposicién
transitoria quinta de la Ley treinta/mil novecientos sesenta
y cinco.

Dos. Los funcionarios del Cuerpo Auxiliar de Correos y de
las Escalas Auxiliar Mixta y de Auxiliares Mecanicos de Tele-
comunicacién, asi como los de la Escalag, Administrativa a ex-
tinguir de Telecomunicaciéon que hubieran de integrarse en los
correspondientes Cuerpos Ejecutivos en virtud de lo dispuesto
en las disposiciones transitorias primera y segunda y que, en
el momento de la entrada en vigor de la presente Ley tuviesen
cumplidos los sesenta y cinco afos de edad, tendran derecho de
opcién a continuar en los respectivos Cuerpos o Escalas de ori-
gen, o a integrarse en los Cuerpos Ejecutivos, siendo jubilados
automaticamente y con caracter forzoso una vez producida
dicha integracion

Dada en el Palacio de El Pardo a veintiocho de diciembre
de mil novecientos sesenta y seis.

FRANCISCO FRANCO

LEY 94/1966, de 28 de diciembre, por la que se
transfieren a la Escala de Mar veinticinco plazas
de la plantilla de Capitanes de la Escala de Tierra
del Cuerpo de Mdquinas de la Armada.

La Ley numero setenta y ocho/mil novecientos sesenta y dos
(«Boletin Oficial del Estadoy» trescientos diez), que aprobd las
plantillas de los Cuerpos de la Armada, fijé en cincuenta y siete
las plazas de Capitan de la Escala de Tierra del Cuerpo de Ma-
quinas, de las que se reservaban cincuenta y tres para los Te-
nientes procedentes de Suboficiales, en atencion a que al ascen-
der a Capitan pasaban automaticamente de la Escala de Mar
a la de Tierra por aplicacién del articulo octavo de la Ley de
veinte de diciembre de mil novecientos cincuenta y dos.

Posteriormente, la Ley numero ciento cuarenta y cuatio/mil
novecientos sesenta y cuatro («Boletin Oficial del Estadoy tres-
cientos uno) rectifica este articulo, disponiendo que los Tenien~
tes de Maquinas podran continuar en la Escala de Mar al as-
cender a Capitan hasta alcanzar el empleo de Comandante
o cumplir cincuenta y dos afios de edad, siempre y cuando se
encuentren en posesion del certificado para montar guardias
de mar y de puerto y hayan sido seleccionados por la Junta de
Cilasificacion y Recompensas. Esto ha supuesto que de las cin-
cuenta y tres plazas reservadas queden aproximadamente vein-
ticinco sin cubrir, con el consiguiente perjuicio para el servicio,
al no poder atender debidamente esos destinos.

Por otra parte, en la Escala de Mar existe en la actualidad
un excedente de Tenientes como consecuencia de la aplicacion
de la citada Ley numero ciento cuarenta y cuatro/mil nove-
cientos sesenta y cuatro, lo que evidencia la necesidad y conve-
niencia de transferir a aquella Escala las veinticinco plazas de
la de Tierra antes mencionadas.

En su virtud, y de conformidad con la propuesta elaborada
por las Cortes Espafiolas,
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DISPONGO:

Articulo primero.—Se transfieren a la Escala de Mar del Cuer-
po de MAaquinas de la Armada veinticinco plazas de Oapitan de
las previstas para la Escala de Tierra de dicho Cuerpo.

Articulo segundo.—Se autoriza al Ministro de Hacienda para
realizar las transferencias de créditos que sean necesarios para
dar efectividad a esta Ley.

Dada en el Palacio de El Pardo a veintiocho de diciembre
de mil novecientos sesenta y seis.

FRANCISCO FRANCO

LEY 95/1966, de 28 de diciembre, sobre retribu-
ciones del personal de los Cuerpos de la Guardia
Civil y Policia Armada.

La Ley treinta y uno/mil novecientos sesenta y cinco, de cua-
tro de mayo, sobre emolumentos en la Administracion Civil del
Estado, prevé en su disposicion final déecima la promulgacion
de una Ley de Retribuciones del personal militar y asimilados.

En su consecuencia, la presente Ley establece el adecuado
sistema de remuneraciones que, paralelamente al personal de los
tres Ejéreitos, han de corresponder a los Cuerpos de la Guardia
Civil y Policia Armada.

En su virtud y de conformidad con la propuesta elaborada
por las Cortes Espafiolas,

DISPONGO:

Articulo primero.—Se regularan por los preceptos contenidos
en lg presente Ley las retribuciones del personal de los Cuerpos
de la Guardia Civil y Policia Armada incluidos en los apartados
siguientes:

a) El que con caracter permanente figure en las correspon-
dientes Escalas de los citados Cuerpos y que, de modo especifico,
tenga legalmente definido su caracter militar o asimilado.

b) Los Oficiales Generales que pasen a la situaciéon de re-
serva, con el porcentaje establecido en la Ley de veinticinco
de noviembre de mil novecientos cuarenta y cuatro en la forma
y con las condiciones que en dicha Ley se dispone.

¢) El acogido a la Ley de quince de julio de mil novecientos
cincuenta y dos que creé la Agrupacion Temporal Militar de
Destinos Civiles, en lo que afecta a retribuciones bésicas, com-
putables g efectos pasivos

Articulo segundo.—El personal que con arreglo al articulo pri-
mero de esta Ley queda incluido en el ambito de la misma por
razdén de la funcion publica que desempefia, -sélo podra ser re-
tribufdo por los conceptos que se determinan en la presente Ley.

Uno. Retribuciones bdsicas:

a) Sueldo.
b) Trienios.
¢) Pagas extraordinarias.

Dos. Complementos de sueldo:

a) De destino.
b) De dedicacion especial.
¢) Familiar,

Tres. Otiras remuneraciones:

4) Indemnizaciones, que tienen por objeto el resarcimiento
de los gastos que sea preciso realizar por razén del servicio.

b) Gratificaciones parg remunerar los servicios extraordina-
rios u ordinarios de caracter especial.

¢) Premios por particular preparacién que, desde el punto
de vista profesional, suponga lg realizacién de estudios titulados
superiores o independientes de los requeridos para el ingreso en
las Armas o Cuerpos de origen o en las Escalas generales de
ellos, concretados en diplomas, titulos o certificados de estudios.

Articulo tercero.—Uno. Los sueldos del personal que se rige
por la presente Ley se fijan en razén de los empleos militares
efectivos que se ostenten. Sus cuantias mensuales serdn las que
a continuacién se sefialan para cada empleo:

Teniente General, dieciocho mil quinientas pesetas; General
de Division, diecisiete mil quinientas; General de Brigada, die-
¢iséis mil quinientas; Coronel, quince mil; Teniente Coronel,
emtorce mil; Comandante, trece mil; Capitan, doce mil quinien-
tas; Teniente, doce mil; Alférez, diez mil; Subteniente, nueve

mil quinientas; Brigada, ocho mil quinientas; Sargento primero,
siete mil; Sargento, seis mil quinientas; Cabo primero, ¢inco
mi] seiscientas cincuenta; Cabo, cinco mil trescientas, y Guardia
y Policia Armado, cinco mil.

Dos. En ningin caso podra percibirse sueldo de empleo dis-
tinto al efectivo que se tengg conferido.

Tres. El personal acogido a la Ley de quince de julio de mil
novecientos eincuenta y dos, a que se refiere el apartado ¢) del
articulo primero de esta Ley percibira, en tanto permanezca
en tal situaeion, el setenta y cinco por ciento de los sueldos que
para sus respectivos empleos, se atribuyen al personal en activo.

Articulo cuarto.—El personal que se rige por la presente Ley
no podri percibir méas que un sueldo con cargo a los Presupues-
tos Generales del Estado, salvo en aquellas compatibilidades
declaradas en forma expresa por Ley. Subsistirdn en cuales-
quiera otras retribuciones las incompatibilidades establecidas por
otras Leyes.

Articulo quinto.—Uno. Dicho personal, por cada tres afios
de servicios efectivos, tendra derecho a los siguientes incre-
mentos:

Oficiales Generales y particulares, mil pesetas mensuales;
Suboficiales, seiscientas mensuales; Cabo Primero y Cabo de la
Guardia Civil y Policia Armada, y Guardia Civil y Policia Ar-
mado, cuatrocientas mensuales.

Dos. Para calcular el importe que individualmente corres-
ponde percibir por este devengo, se tomara la cuantia fijada en
el parrafo anterior para el empleo en que cada trienlo se haya
perfeccionado, conservandose este importe aun cuando se hayan
aobtenido, o en lo sucesivo se obtengan, empleos que tienen asig-
nados un trienio distinto.

Tres. La fraccion de tiempo transcurrida antes de completar
un trienio, por pase a un empleo al que corresponda otro trienio
de importe diferente, se considerara como de servicios prestados
en el empleo que 1o tenga asignado de mayor cuantia.

Cuatro. A efectos de trienios se computara el tiempo servido
de acuerdo con lo prescrito en las disposiciones vigentes para el
personal militar, sin perjuicio de lo que se disponga sobre ser-
vicios prestados en otras Administraciones.

Cinco. El personal a que se refiere el apartado ¢) del articulo
primero de la presente Ley tendra derecho a los incrementos
de sueldo por trienios en la cuantia integra fijada en el apar-
tado uno de este articulo por el tiempo servido hasta el pase
a la situacién regulada en la Ley de quince de julio de mil
novecientos cincuenta y dos, desde cuyo momento los devengaré
en la cuantia del setenta y cinco por ciento en tanto perma-
nezca, acogido a la Ley de referencia.

Articulo sexto.—E] personal a que se refiere la presente Ley
tendra derecho al percibo de dos pagas extraordinarias, que se
haran efectivas en los meses de julio y diciembre de cada afio,
en igual cuantia, cada ung de ellas, a una mensualidad del suel-
do y trienios, siempre que los perceptores estuvieran en servicio
activo el dia primero de los meses expresados.

Articulo séptimo.—Los complementos de destino a que se re-
fiere el apartado a) del punto dos del articulo segundo de la
presente Ley podran fijarse atendiendo a la responsabilidad
derivada del destino o a la especial preparacion técnica exigida
para cubrirlo.

Articulo octavo.—Uno. E] complemento de destino por res-
ponsabilidad ira ligado a aquellos en que dicha responsabili-
dad sea consecuencia del ejercicio del mando en Unidades Ar-
madas o de la funcion desempefiada en la organizacién mili-
tar, y se graduard de acuerdo tanto con el nivel de la misién
que se ejerza como con las circunstancias que concurran en las
Unidades u Organismos correspondientes.

Dos. El complemento de destino por especial preparacién
técnica correspondera a aquellos parg cubrir los cuales se exija,
por las disposiciones reglamentarias vigentes, dicha preparacién,
distinta de la establecida normalmente, para formar parte del
Cuerpe respectivo y concretada en diplomas, titulos o certifica-
dos de cursos.

Articulo noveno.—El complemento de dedicacion especial a
que se refiere el apartado b) del punto dos del articulo segundo,
corresponderd al personal que ocupando destino se encuentre
en aquellas situaciones, entre las reglamentariamente definidas,
en que. por su propia naturaleza o por las disposiciones que lo
definan, se exija una dedicacién superior a la normal.

Artioulo décimo.—Uno. El complemento familiar a que se
refiere el apartado c¢) del punto dos del articulo segundo de la
presente Ley, se concederd en proporcién a las cargas familiares
que el interesado deba mantener.

Dos. El Gobierno, por Decreto, a propuesta del Ministro de
Hacienda e iniciativa del de la Gobernacién, regulara el con-
plemento familiar, pudiendo incrementar hasta un ciento por



