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Esta Vicepresidencia ha tenido a bien convocar el oportuno
concurso de traslado, al que podrén concurrir no solo los refe-
ridos Auxiliares psiquiatricos, sino también los que reuniendo
las condiciones legales quieran optar a las plazas vacantes, a
cuyo efecto se concede un plazo de quince dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacion de la presente Reso-
lucion en el «Boletin Oficial del Estado», para que los referidos
Auxiliares soliciten cualquiera de las plazas insertas o de sus
resultas, dirigiendo la peticién debidamente reintegrada al Se-
cretario general del Patronato Nacional de Asistencia Psiquia-
trica, bien personalmente en las oficinas del referido Patronato
(Bravo Murillo, ntimero 4, primero, Madrid) o bien por cual-
quiera de los procedimientos establecidos en el articulo 66 de
éa iigﬁe;}nta Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio

e 3

Relacién de plazas vacantes

Plazas
Sanatorio Psiquidtrico «Santa Teresa», de Leganés ...... ki
Sanatorio Psiquiatrico ¢El Pilars, de Zaragoza .. 4
Sanatorio Psiquiatrico «E1 Pinarn, de Teruel ..... .. 10
Sanatorio Psiguidtrico de Toén (Orense) ... ................ 3

_ Madrid, 6 de diciembre de 1967.—El Director general de Sa-
nidad, Vicepresidente, Jesiis Garcia Orcoyen.

RESOLUCION del Patronato Nacional de Asis-
tencia Psiquidirica por la que se convoca concur-
so de traslado entre Enfermeras de dicho Orga-
nismo.

Nombradas en virtud de concurso-oposicion Enfermeras del
Patronato Nacional de Asistencia Psiquidtrica las dos oposito-
ras relacionadas en la Resolucién de 12 de septiembre de 1967
(«Boletin Oficial del Estado» de 7 de octubre siguiente), y al
ohjeto de ser destinadas a los Centros donde existan vacantes.

Esta Vicepresidencia ha tenido a bilen convocar el oportuno
concurso de traslado, al que podran concurrir no sélo las refe-
ridas Enfermeras, sino también las que reuniendo las condicio-
nes legales quieran optar a las plazas vacantes, a cuyo efecto
se concede un plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de la presente Resolucién en el
gBoletin Oficial del Estadon, para que las referidas Enfermeras
soliciten cualquiera de las plazas vacantes o de sus resultas,
dirigiendo la peticion debidamente reintegrada al Secretario ge-
neral del Patronato Nacional de Asistencia Psiquiidtrica, bien
personalmente en las oficinas del referido Patronato (Bravo
Murillo, nimero 4. primero. Madrid) o bien por cualquiera de
los procedimientos establecidos en el articulo 66 de la vigente
Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958.

Relacion de plazas vacantes

Plazas

Sanatorio Psiquiatrico «Santa Teresa», de Leganés (Ma-
[ 1 s ) Ty U PP
Sanatorio Psiquidtrico «Fray Bernardino Alvarez», de
Madrid ....oooovvveniiin i T T T
Sanatorio Psiquiatrico «Nuestra Sefiora del Pilar, de Za-
ragoza .
Sanatorio Psiquiitrico «E]1 Pinar», de Teruel -
Sanatorio Psiquidtrico de Toén (Orense) .......occccveeeraes

e

Madrid, 6 de diciembre de 1967.—El Director general de Sa-
nidad, Vicepresidente, Jesuis Garcia Orcoyen.

RESOLUCION del Patronato Nacional de Asisten-
cia Psiguidtrica por la que se convoca COTCUTSO-
oposicién para la provision de una plaze de Admi-
nistrador vacante en el Sanatorio Psiquidtrico de
Toén (Orense), dependiente de este Organismo.

Vacante en la actualidad una plaza de Administrador en
el Sanatorio Psiquiatrico de Toén (Orense), dependiente del
Patronato Nacional de Asistencia Psiquiatrica, dotada con el
sueldo anual de 24.000 pesetas mas dos pagas extraordinarias
equivalentes a la dozava parte del sueldo, a recibir en los me-
ses de julio y diciembre.

Esta Vicepresidencia, en uso de las facultades que le estan
conferidas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22
de la Ley de 14 de abril de 1957 y previa autorizaciéon de la

Comision Superior de Personal y de la Liquidadora de Orga-
nismos de fecha 29 de diciembre de 1967, ha tenido a bien con-
vocar concurso-oposicion libre para la provision de dicha plaza,
el cual se regird por las siguientes bases:

Primera.—Los aspirantes deberan reunir las siguientes con-
diciones:

a) Ser espafiol, mayor de edad y poseer titulo de ensefianza
superior universitaria o técnica o encontrarse en condiciones
de probar tenerlo en la fecha en que termine el plazo de pre-
sentacion de instancias,

& lzt)k Carecer de antecedentes penales y observar buena con-
uc

€ No padecer defecto fisico o enfermedad que le incapa-
cite para el servicio,

d) No estar inhabilitado para ejercer cargos piblicos ni
haber sido expulsado de ningin Cuerpo del Estado o Corpo-
racién publica por disposicién gubernativa o fallo de Tribunal
de Honor o condenado por delitos dolosos.

e) En el caso de aspirantes femeninos haber realizado el
Servicio Social o acreditar la exencién.

Segunda.—Durante el plazo de treinta dias hébiles, contados
a partir del sigulente a la publicacién de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», los aspirantes podran dirigir sus
solicitudes al ilustrisimo sefior Vicepresidente del Patronato Na-
cional de Asistencia Psiquiatrica. las cuales seran presentadas
en el Registro General del Patronato (Bravoe Murillo, 4, pri-
mero, Madrid) o en cualquiera de la oficinas determinadas en
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. En
las instancias se hara constar que se reunen todas y cada una
de las condiciones exigidas en la base primera, referidas a la
fecha de terminacién del plazo sefialado para la presenta-
cion de aquéllas. y que se asume el compromiso de jurar aca-
tamiento a los Principios del Movimiento Nacional y demas
Leyes Fundamentales del Reino, debiendo acompanarse a las
mismas el recibo acreditativo del abono de los derechos de
examen. que se fijan en la cantidad de 250 pesetas.

Juntamente con las instancias debera presentarse una Me-
moria detallada en la que se haga constar la formacién profe-
sional y demas méritos que quiera alegar el concursante, que
deberan ser acreditados en forma suficiente.

Los concursantes que hayan prestado servicios en el
P. A. N. A. P. 0 en otro Organismo o Cuerpo del Estado pre-
sentarin certificacién por la correspondiente Seccion de Perso-
nal relativa al tiempo de servicios prestados hasta la fecha de
esta convocatoria,

Tercera.—Terminado el plazo de presentacién de instancias
se publicara en el «Boletin Oficial deFEstadon la lista de admi-
tidos y excluidos. Los aspirantes no admitidos que consideren
infundada su exclusion podran presentar reclamacion ante este
Organismo en el plazo de quince dias habiles, contados a par-
tir de la apariciéon de la lista en el «Boletin Oficial del Bstadon,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, como tramite previo al re-
curso de reposicion que dispone el articulo séptimo, en relacién
con el tercero, del Reglamento sobre Régimen General de Opo-
siciones y Conecursos.

_Quarta.-—Una vez sea definitiva la lista de opositores ad-
mitidos, se hara publica en el «Boletin Oficial del Estadoy
la composicion del Tribunal que habra de ponderar y juzgar
los méritos y ejercicios, el cual estara constituido en la forma
que oportunamente se disponga por esta Vicepresidencia.

. Quinta.—La fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejer-
cicio, que tendra lugar después de transcurridos tres meses desde
la fecha de publicacién de esta convocatoria, se anunciara con
quince dias héibiles de antelacién al menos en el «Boletin Ofi-
cial del Estadon.

Sexta.—Antes de la fecha que se fije para el comienzo del
primer ejercicio el Tribunal, a la vista de los méritos alegados,
publicara en el tablén de anuncios del Patronato la lista con
las puntuaciones obtenidas por ecada concursante, sirviendo de
base para la calificacién de méritos el baremo siguiente:

Puntos

a) Por cada afio o fraccién de afio de servicios pres-
tados en igual puesto al P. A. N. A. P. ......ccocoeenns
b) Por cada afio de servicio en funciones piblicas ...
c¢) Por cada diploma o certificado de asistencia con
aprovechamiento a cursillos o seminarios en materias
de Administracién ptblica, sanitaria u hospitalaria. 1
d) Por cada titulo de Ensefianza Superior o Técnico dis-
tinto del que sirva de base para la oposicion ......... 1
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Séptima.—Los ejercicios tendran caracter eliminatorio y serdn
tres:

A) Primer ejercicio—Consistira en desarrollar por escrito
durante el plazo maximo de tres horas un tema de la parte
especial del programa adjunto sacado a la suerte.



3054

28 febrero 1968

B. O. del E.—~Nim, 51

B) Segundo ejercicio.—Consistira en resolver por escrito, y
en el plazo maximo de tres horas, un supuesto redactado por
el Tribunal sobre las materias propias de la plaza convocada.

C) Tercer ejercicio.—Consistira en exponer por oral en el
plazo maximo de dos horas, dos temas sacados a la suerte de
entre los que componen el programa que se adjunta a esta con-
vocatoria, referente a Teoria general del Derecho, Derecho po-
litico, Hacienda publica y Derecho administrativo.

Octava,—La calificacion de los ejercicios se hari del modo
siguiente:

Ejercicio A): Se calificard solamento como gapto» o «no apto».

Ejercicio B): Se concederan de cero a 10 puntos, siendo in-
dispensable obtener como minimo cinco puntos.

Ejercicio C): Se hara la calificacion asignando de cero a 10
puntos por cada uno de los temas a desarrollar en el mismo.
Para ser aprobado se requiere un minimo de diez puntos.

Novena.—La puntuacion total resultari de la suma de las
obtenidas en el ejercicio B) y C) maés la asignada en la lista
de méritos a que se refiere la base sexta.

Décima.—Terminadas las pruebas el Tribunal hara publico
el nombre del aspirante aprobado que haya obtenido mayor
calificacién, no pudiendo proponer ni aprobar a mayor nimero
que el de plazas vacantes. ) -

El aspirante aprobado presentara en la Seccién de Personal
del P. A. N. A, P, (Bravo Murillo, 4, 1o, Madrid), dentro del
plazo de los treinta dias habiles siguientes al de la publicacién
de la relacion, los siguientes documentos: _

a) Certificacion de nacimiento, expedida por el Registro
Civil y legalizada si dicho Registro no pertenece a la Audiencia
Territorial de Madrid. _ o )

b) Copia auténtica del titulo universitario o de Ensefanza
Técnica Superior o certificado de haber aprobado los estudios
reglamentarios para obtenerlo y de haber verificado el pago de
los derechos para su expedicion,

c) Declarg.%ién jurga de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de cargos piblicos ni haber sido expulsado de ningun
Cuerpo del Estado o Corporacién publica.

d) Certificacién de carencia de antecedentes penales.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que le imposibilite para el

cio.

f) Certificado de buena conducta. .

g) En el caso de opositores femeninos certificado de haber
cumplido el Servicio Social o acreditando la exencién.

Si el opositor aprobado tiene la condicion de funcionario
ptiblico estari exento de justificar documentalmente las condi-
ciones y requisitos ya demostrados en su dia para obtener su
nombramiento, debiendo presentar certificacion de la Seccion
de Personal del Ministerio u Organismo del que dependa acre-
ditando su condicién y cuantas circunstancias consten en su

hoja de servicios.

Undécima.—Si el opositor aprobado no presentare dentro del
plazo la documentacién a que se refiere la base anterior sera
eliminado y quedarin anuladas todas sus actuaciones, no pu-
diendo ser nombrados.

Duodécima.—Terminado el plazo para la presentacion de los
documentos exigidos en la base décima, esta Vicepresidencia
publicara en el «Boletin Oficial del Estado» el oportuno nom-
bramiento, teniendo el aspirante un plazo de treinta dias habiles
para tomar posesion de su cargo.

Decimotercera.—En el desarrollo y demas tramites de este
concurso-oposicién y en lo no expresamente regulade por las
anteriores bases serd de aplicacion lo dispuesto en los Decretos
de 10 de mayo de 1957 y de 10 de agosto de 1963.

Lo que comunico a& V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. muchos anos. .

Madrid, 12 de enero de 1968.—El Director general de Sanidad,
Vicepresidente, Jesiis Garcia Orcoyen.

Sr. Secretario general del P. A. N. A, P.

Programa para el concurso-oposicién a una plaza de Administra-
dor del Patronato Nacional de Asistencia Psiquiatrica

Teoria general del Derecho

Tema 1.2 El Derecho objetivo: Concepto y caracteres.—Vali-
dez y legitimidad.—La norma juridica: Concepto, caracteres, es-
tructuras y clases.

Tema 2° Las fuentes del Derecho: Concepto, clases, enu-
meracién, jerarquizacién y valor juridico.

Tema 3.2 La costumbre: Concepto, requisitos, clases y valor
juridico. Los principios generales del Derecho: Concepto, clases
y valor juridico. Otras fuentes del Derecho.

Tema 4° Aplicacion del Derecho. Determinacién de la nor-
msa.—Interpretacion de la norma: Objeto, elemento, clases.

Tema 5.° Eficacia del Derecho: Tipos. La eficacia obligato-
ria: Alcance objetivo y subjetivo. La eficacia sancionadora: Cla-
ses, La nulidad: Requisitos y efectos. ;

Tema 6.° La violacion del orden juridico y sus consecuencias.
La infai‘&ccién juridica: Concepto, elementos y reparacion civil
y penal.

Tema 7. La eficacia constitutiva del Derecho. La relacion
juridica: Concepto. estructura y clases. Situaciones juridicas sub-
jetivas: Concepto y clases.

Tema 8.° El Derecho subjetivo: Concepto y naturaleza. Es-
gructura. Sujeto, objeto y contenido. Clases de derechos sub-
etivos.

Tema 9.° Limites de la eficacia de las normas: Sus clases.
Limites temporales: Comienzo y terminacién de la vigencia.
Normas de transicion.

Tema 10. La persona: Concepto. Clases., La capacidad ju-
ridica y de obrar de la persona., Capacidad para ser parte, ca-
pacidad procesal, legitimacion y postulacion,

Tema 11. La persona juridica. Concepto. Naturaleza juridi-
ca. Clases. Régimen de las de tipo asociativo y funcional.

Tema 12. La autonomia individual. El acto y el negocio ju-
ridico: Concepto. Estructura. Clases de negocios.

Tema 13. Eficacia del negocio: Validez y eficacia. Eficacia
normal y andémala pre y postnegocial. Ineficacia del negocio:
Clases. Nulidad y anulabilidad. Convalidacion, confirmacion, ra-
tificacion, conversion.

Tema 14. La representacion: Concepto, naturaleza y clases.
Ambito. Representacion voluntaria: Directa e indirecta. La re-
presentacion legal.

Tema 15. El ejercicio de los derechos. Modalidades. Limites
legales, voluntarios e institucionales. Sancion del no ejercicio:
La preseripcion y la caducidad.

Derecho politico

Tema 16. El Estado. El Poder. La soberania del Estado. Es-
tado y Derecho.

Temsa 17. La Constitucion. Clases de Constituciones. El Po-
der constitucional. El constitucionalismo como fenémeno po-
litico. ’

Tema 18. Constituciones y declaraciones de derechos, Las
libertades puiblicas. Las garantias constitucionales. La Constitu-
cion y los poderes del Estado.

Tema 19. La organizacidon territorial del Poder, El feuda-
lismo. El regionalismo. El nacionalismo. Federaciones, Confede-
raciones. Poder central y poderes locales.

Tema 20. La organizacion del poder del Estado. La doctrina
de la separacion de poderes. Poderes y funciones.

Tema 21. El régimen parlamentario. El régimen de gabinete.
E]l régimen presidencialista EIl llamado Gobierno de los Jueces.
Regimenes politicos y formas de gobierno.

Tema 22. Los partidos politicos. Su evolucidén, Estructura y
funciones de los partidos Clases de partidos.

Tema 23. Los grupos de presion. Su funcidén representativa.
Intentos de represion e intentos de reglamentacion de los grupos
de presién.

Tema 24. La opmnién piblica. Forma de manifestacion. El
publico como sujeto de la opinion. Los medios de comunicacion
de masas.

Tema 25. EI sindicalismo como fenémeno politico. Sindicatos
y partidos politicos de clase. De la reivindicacion laboral a la
agitacion politica

Tema 26. La participacion de los ciudadanos en la vida pu-
blica. La designacion de los gobernantes. La representacién po-
litica: Doctrinas y formas fundamentales. El sufragio: Regla-
mentacién y técnica del sufragio.

Tema 27. Las Asambleas legislativas. Parlamentos y repre-
sentacion Tipos y organizacién de las Camaras. -

Tema 28. El Poder judicial. La independencia de los Jueces.
Tipos de la organizacion de! Poder judicial. El Poder judicial y
el control de la constitucionalidad de las leyes. El amparo de
los derechos constitucionales y de las libertades ptblicas.

Tema 29. El Poder ejecutivo. El organo de la funcion del
Gobierno. Presidente, Ministros, Gabinete. Las relaciones entre
Gobierno y Parlamento. Gobierno y Administracién dentro del
Poder ejecutivo.

Tema 30. Las situaciones de anomalia en la vida estatal
La revolucién y los Gobiernos de hecho. La suspensién de ga-
rantias. La dictadura.

Tema 31. La ideologia liberal y sus crisis. La ideologia de-
mocratica. Democracia capitalismo.

Tema 32. La ideologia marxista: Evolucién y revision critica.
La ideologia socialista: Evoluecién del socialismo europeo.

Tema 33. La doctrina social contenida en las Enciclicas
de los ultimos Papas. La doctrina del Concilio Vaticano IT scbre
la sociedad.

Tema 34. Interpretacion del constitucionalismo espaiiol. Ca-
racteres generales. Etapas en su desarrollo.

Tema 35. Las Leyes Fundamentales del Reino. Su valor ju-
ridico, forma y eficacia normativa. Especial analisis del conte-
nido de la Ley de Principios del Movimiento Nacional.

Tema 36.—La Ley Organica del Estado. Andlisis de su con-
tenido. El recurso de contrafuero.

Tema 37. El Fuero de los Espafioles y el Fuero del Trabajo.
Analisis y desarrollo de su contenido. Dedecho de peticién.

Tema 38. La Jefatura del Estado: Sus funciones y poderes.
La sucesién de la Jefatura del Estado. Consejo del Reino v Con-
sejo de Regencia.
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Tema 39. Las Cortes Espafiolas: Antecedentes historicos.
Composicién, organizacion y funcionamiento segin la legisla-
cién vigente. El referéndum.

Tema 40. La Organizacion del Movimiento Nacional. El Con-
sejo Nacional. Estado y Movimiento,

Tema 41. La organizacion judicial espafiola. El Tribunal Su-
premo. Jurisdicciones especiales. .

Tema 42. La Organizacion Sindical. Los Sindicatos Nacio-
nales. La representacion sindical.

Tema 43. Relaciones entre la Iglesia y el Estado. Los Con-
cordatos celebrados entre Espafa y la Santa Sede, con especial
consideracién y analisis del de 1953.

Tema 44. La Administracion publica. La Administracion, ias
funciones y los poderes del Estado. Administracion y Gobierno.

Tema 45. Relacion entre la Administracién publica y la nor-
ma juridica. La discrecionalidad de la Administracion: funda-
‘mentos y limites.

Tema 46. El Derecho administrativo: conceptos y contenido.
Tipos histéricos y sistemas contempordaneos de Derecho admi-
nistrativo.

Tema 47. Las fuentes del Derecho administrativo. E1 Regla-
mento: Concepto y clases. Reglamentos ilegales. Instrucciones
¥ circulares. La practica administrativa.

Tema 48, La relacién juridico-administrativa. Sujetcs de la
relacién juridico-administrativa; la personalidad juridica de 'a
Administracién. Capacidad juridica de los entes ptiblicos. Los
administrados.

Tema 49. Las potestades de la Administracion. Los derechos
puablicos subjetivos: conceptos afines.

Tema 50. Acto administrativo: concepto, clases y elementos.

Tema 51. El procedimiento administrative. Iniciacién, orde-
nacion, instruceion y terminacion del procedimiento administra-
tivo. Referencia a los procedimientos especiales.

. Tema 52. Ejecutoriedad y suspension del acto administra-
tivo. La invalidez del acto administrativo: nulidad y anulabili-
dad. Revocacion del acto administrativo.

Tema 53. Los contratos administrativos. Naturaleza, carac-
teres y clases. Elementos. La vigente legislacion sobre contratos
del Estado.

Tema 54. Cumplimiento de los contratos administrativos.
Riesgo, ventura y fuerza mayor en la contratacion administra-
tiva. Revision de precios: legislacion vigente. Resolucion y de-
nuncia de estos contratos. Jurisdiccion competente.

Tema 55. La expropiacion forzosa: concepto y elementos.
Procedimiento general de expropiacion forzosa. Procedimientos
especiales. Garantias jurisdiccionales.

Tema 56. El servicio publico, Formas de gestion de los ser-
vicios publicos. Examen especial de la gestién directa. Modali-
dades de la gestion indirecta. La concesion: régimen juridico.
Empresas piblicas y empresas mixtas.

Tema 57. Concepto del dominio publico. Clasificaciones de
los bienes de dominio publico. Régimen juridico del dominio
publico. Utilizacion del dominio publico.

Tema 58. Bienes patrimoniales de la Administracién. Clases
y régimen juridico. Utilizacién de los bienes patrimoniales. La
responsabilidad patrimonial de la Administracién. Evolucion v
Régimen juridico actual.

Tema 59. Los recursos en via administrativa: concepto y cla-
ses. Estudio de los recursos de alzada, reposicion, revision y si-
plica. Breve referencia al recurso econémico-administrativo.

Tema 60. La jurisdiccién contencioso-administrativa. Natura-
leza, extension y limites. Diversos sistemas de organizacién: evo-
lucion histérica y régimen vigente.

Tema 61.—El recurso contencioso-administrativo. Las partes.
&_f&os impugnables. Procedimiento general. Procedimientos espe-
ciales.

Tema 62. La reforma administrativa. Realizaciones en el
extranjero. La reforma administrativa en Espafia.

Tema 63. La Administracion Central. Organos superiores de
la Administracién Central en Espafia. Jefatura del Estado. El
Consejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas del Gobierno.
Division ministerial espafiola.

Tema 64. Organos periféricos de la Administracién Central:
los gobernadores civiles, gobernadores generales, subgobernado-
res y delegados del Gobierno. Otros érganos locales de la Ad-
ministracion Central. Las Comisiones provinciales del Servicio
Técnico.

Tema 65. La Administracion Local: su concepto y evolucién
en Espafia. Entidades que comprende. Relaciones entre la Admi-
nistracién Central y Local.

Tema 66. La provincia: su funcién en el régimen local es-
pafiol. Organizacion y competencia de las Diputaciones Provin-
ciales. Regimenes especiales. Problematica actual de las Diputa-
ciones.

Tema 67. El Municipio: su naturaleza y funciones. Manco-
munidades 3 Agrupaciones. Entidades locales menores. Los pro-
blemas del Municipio en Espafia.

Tema 68. Organizacién y administracién de las Entidades
municipales. El Alcalde: nombramiento y funciones. El Ayunta-
miento: constitucion, funcionamiento y competencia. La Comi-
sién Permanente. Regimenes especiales:

Tema 69. La Administracion institucional: concepto y cla-
sificacion de los entes publicos no territoriales. Creacién y ex-
tir}cic;p;n. Principios generales sobre su organizacion y funciona-
miento.

1

Tema 70. La Administracion consultiva: panorama general
de la Administracién consultiva espafiola. El Consejo de Estado
en Espafia. Precedentes. Regulacion actual: composicion. orga-
nizacién y atribuciones i

Tema 71. El problema de la burocracia en fos Estados mo-
dernos. Los funcionarios publicos. Clases de funcionarios publi-
cos segiin la nueva legislacién. Directrices fundamentales de la
nueva Ley de Funcionarios Civiles del Estado. Derechos y deberes
de los funcionarios. Situaciones e incompatibilidades. .

Tema 72. Responsabilidad de Autoridades y funcionarios.
Régimen disciplinario: faltas, sanciones y procedimientos. Tri-
bunal de Honor. Extincién de la relacion funcionarial. Las Cla-
ses Pasivas. Seguridad Social de los funcionarios.

Hacienda Publica

Tema 73. Actividad financiera y actividad econémica. Ori-
gen y desarrollo de la Hacienda Publica. La fundamentacién ted-
rica de la Hacienda Publica.

Tema T4. E| presupuesto: su concepto y naturaleza. El gasto
publico. Ingresos piiblicos. Concepto y clases. X

Tema 75. El impuesto: su naturaleza. Distribucion téenica
del impuesto. Distribucion econémica del impuesto. Distribucién
formal. del impuesto. ) . .

Tema 76. Derecho tributario espafiol. La Ley General Tri-
butaria de 31 de diciembre de 1963: significado y reformas prin-
cipales que implanta. Competencia para el establecimiento de
tributos. Régimen legal y reglamentario. Obligados y responsa-
bles. Bases tributarias. Pago y participacion de la Deuda Tri-
butaria.

Tema 77. Sistema de la Ley General Tributaria sobre infrac-
ciones y sanciones, gestion de los tributos, liquidacién, recauda-
cion e inspeccién. Los Jurados tributarios. La revision de los
actos tributarios en la via administrativa. )

Tema 78. El Presupuesto espanol: significado y estructura.

Tema 79. Los gastos publicos en Espafia: su evolucién, sus
caracteristicas y sus problemas actuales. El régimen juridico
espafol de gastos publicos. o

Tema 80. El sistema espafiol de ingresos publicos. Los in-
gresos que no son impuestos. Propiedades, participaciones y
derechos del Estado espafiol. La necesidad de sistematizacién de
las actividades financieras que producen ingresos distintos a los
impuestos.

Tema 81. Contribucion ruastica y pecuaria: cuota fija y pro-

. porcional. Los elementos del impuesto y consideracién especial

de la determinacion de la base. Contribucion territorial urbana.
Elen}entos del impuesto. La utilizacién del tributo con fines eco-
nomicos.

Tema 82. El Impuesto sobre los Rendimientos del Trabajo
Personal. El Impuesto sobre la Renta del Capital. Consideracién
especial de los distintos elementos integrantes del impuesto.

Tema 83. El Impuesto sobre las Actividades y Beneficios
Comerciales e Industriales. La cuota de licencia. La cuota por be-
neficios. La imposicion personal. El Impuesto General sobre la
Renta de Sociedades v Entidades Juridicas.

Tema 84. El Impuesto Ceneral sobre la Renta de Personas
Juridicas. El Impuesto General sobre Sucesiones. Las donaclo-
nes: tributacidn.

Temsa 85. El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados. El Impuesto sobre el Trafico de
Empresas. .

ma 86. El Impuesto de Aduanas. Los Impuestos sobre el
lujo. Los impuestos especiales. Reglamentacién de los Monopo-
lios fiscales en Espafia.
. Tema 87. La Deuda Piiblica espafiola. Su evolucién y regu-
acion.

Temsa 88. Las Haciendas Locales espafolas.

Parte especial

Tema 12 El Ministerio de la Gobernacion. Antecedentes his-
toricos. Organizacién y competencia.

Tema 2.° La Direccién General de Sanidad: organizacién y
funciones. Ley de Bases de Sanidad Nacional. El Decreto de 28 de
febrero de 1963. La Orden de 18 de febrero de 1964.

Tema 3° EI Patronato Nacional de Asistencia Psiquiatrica:
su personalidad juridica. Organos del Patronato: sus funciones
y facultades.

Tema 4.° Organizaciéon del Patronato. Funcién inspectora.
Funcionarios del P. A, N, A, P. Medlos econémicos,

Tema 5° Ley de Régimen Juridico de las Entidades Estata-
les Auténomas. Clasificacién de las Entidades estatales auténo-
mas. Servicios administrativos sin personalidad juridica: defini-
cion, objeto y regulacién. Empresas nacionales: definicion, objeto
y regulacion.

Tema 6.2 anismos auténomos: definicién y clasificacion.
Creacion, extincién y normas generales a su organizacién y
funcionamiento.

Tema 7° Organismos auténomos: la Hacienda. Presupues-
tos. Destino de los recursos. Créditos extraordinarios y suple-
mentos de crédito. »

Tema 8° Organismos auténomos: la recaudacion de ingre-
sos_y realizacién de gastos y pagos. La intervencion.

Tema 9.° Ley de Hospitales. Organizacion hospitalaria.



