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20 septiembre 1968

B. O. del E.—Num. 227

DECRETO 2220/1968, de 27 de julio, por el que
se declaran de «interés social» las obras de cons-
truccion de un edificio con destino a la instalacién
de la Seccion Filial numero 2 del Instituto Nacio-
nal de Ensenianza Media «San Isidoro», de Sevilla.

En virtud de expediente reglamentario, a propuesta del Mi-
nistro de Educacion y Ciencia y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién del dia veintiséis de julio de mil
novecientos sesenta y ocho.

DISPONGO:

Articulo unico—Se declaran de «interés socialy a todos los
efectos y de acuerdo con las disposiciones contenidas en la Ley
de quince de julio de mil novecientos cincuenta y cuatro y en
el Decreto de veinticinco de marzo de mil novecientos cincuenta
¥ cinco, las obras para la construccion de un edificio con des-
tino a la instalacion de la Seccién Filial numero dos del Insti-
tuto Nacional de Ensehanza Media «San Isidoro», de Sevilla.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dade en Madrid a
veintisiete de julio de mil novecientos sesenta y ocho.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educaclén y Clencla,
JOSE LUIS VILLAR PALASI

DECRETO 2221/1968. de 27 de julio, por el que
se declaran de ginterés socialy las obras de cons-
truccion de un edificio con destino a la ampliacion
del Colegio de Ensefianza Media masculino «Santo
Domingo Savio», de Valencia.

En virtud de expediente reglamentario, a propuesta del Mi-
nistro de Educacion y Ciencia y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunion del dia veintiséis de julio de mil
novecientos sesenta y ocho,

DISPONGO

Artieulo finico.—Se declaran de «interés socialy a todos los
efectos y de acuerdo con las disposiciones contenidas en la Ley
de quince de julio de mil novecientos cincuenta y cuatro y en
el Decreto de veinticinco de marzo de mil novecientos cincuenta
y cinco,-las obras para la construccién de un edificio con des-
tino a la ampliaciéon del Colegio de Ensefianza Media masculino
«Santo Domingo Savio». de Valencia

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
veintisiete de julio de mil novecientos sesenta y ocho.

FRANCISCO FRANCO

Fl Ministro Gs Educacién y Clencia,
JOSE LUIS VILLAR PALASI

RESOLUCION del Patronato de la Escuela de Ad-
ministracion de Empresas de Barcelona por la que
se anuncia convocatoria para cubrir 280 plazas
en dicha Escuela para el curso académico 1968-69.

La Escuela de Administracion de Empresas, de Barcelona,
patrocinada por los Ministerios de Educaciéon y Ciencia y_ de
Industria, Diputacién Provincial, Delegacion Provincial de Sin-
dicatos y Camara de Comercio, Industria y Navegacion, de
Barcelona, convoca 280 plazas para el curso académico 1968-69,
de acuerdo con las siguientes bases:

12 Se convocan 80 plazas para cursar estudios en la Escuela
de Administracion de Empresas, en cada una de sus ramas de
«Direccién de la Producciony, «Administracién de la Empresay,
«Mercados y Ventas», «Direccion de Personal», en los niveles
de «Formacion de Postgraduadosy y «Perfeccionamiento en la
Direccién de Empresas», ambas superiores; asi como 20 plazas
para el curso especial de «Técnicas Matematicas de Direcciony,
10 plazas para el curso superior especial de «Gestion Gerencialy,
20 plazas para el «Curso de Formacién de Dirigentes de la
Administracion Publica», 20 plazas para «Comercio Exterior» y
20 plazas para «Informatican. .

2.8 Para solicitar ser admitido a cursar tales estudios sera
necesario acreditar, de acuerdo con el articulo 30 del Regla-
mento de la Escuela, lo siguiente:

a) Ser espafiol y no poseer antecedentes penales, ademas
de reunir los requisitos exigidos por las disposiciones generales.

b) Para cursar las disciplinas de «Direccion de la Produc-
cién» e «Informatica», en su nivel de formacion de postgra-
daados, tendran preferencia quienes ostenten el titulo oficial
de Doctor o Ingeniero Civil, en cualquiera de sus especialidades;
Doctor Arquitecto o Arquitecto, Ingeniero de Armamento ¥y
Construecion, Ingeniero de Armas Navales y asimismo quienes

ostenten otros titulos oficiales o hayan realizado estudios que,
a juicio de la Comision Calificadora. sean equivalentes g los
anteriores en categoria y capacidad.

Para aspirar a cursar las disciplinas de las ramas de «Admi-
nistracién de la Empresa», «Mercados y Ventasy y «Direccién
de Personaly, en su nivel de «Formacion de Postgraduados»,
tendran preferencia los aspirantes que posean el titulo oficial
de Doctor Ingeniero e Ingeniero Civil en cualquiera de sus
especialidades, Doctor Arquitecto o Arquitecto, Ingeniero de
Armamento y Construccion, Ipgeniero de Armas Navales, Li-
cenciado en Ciencias Politicas, Econémicas o Comerciales, De-
recho, Ciencias Quimicas, Fisicas o Matematicas y el de Actua-
rio, Intendente o Profesor Mercantil, como asimismo quienes
estén en posesién de otros titulos oficiales o que a juicio de
la Comision Calificadora sean equivalentes a los anteriores en
categoria o especialidad.

c) Para aspirar a seguir los cursos de «Direccién de la Pro-
duccion», «Administracién de la Empresa», «Mercados y Ven-
tasy, «Direccién de Personaly, «Formacién de Dirigentes de la
Administracién Publicay y «Comercio Exteriors, en su nivel de
perfeccionamiento de la Direccion, deberd acreditarse experien-
cia en cargos de Empresa o de la Administracién Phblica.

d) Para cursar las disciplinas de «Técnicas Matematicas de
Direcciény tendran preferencia los aspirantes que posean el
titulo oficial de Doctor Ingeniero o Ingeniero Civil en cual-
quiera de sus especialidades, Doctor Arquitecto o Arquitecto,
Ingeniero de Armamento y Construccién, Ingeniero de Armas
Nayales, Licenciado en Ciencias Politicas, Econémicas o Comer-
ciales, Derecho, Ciencias Quimicas, Fisicas o Matematicas, y
el de Actuario, Intendente o Profesor Mercantil, como asimismo
quienes estén en posesién de otros titulos oficiales, o que &
juicio de la Comisién Calificadora, sean equivalentes a los ante-
riores en categoria o especialidad, y quienes puedan acreditar
sxperiencia en cargos de Empresa o de la Administracién Pu-
blica.

32 La Comisién Calificadora designada por la Comision Per-
manente del Patronato de la Escuela de Administracion de
Empresas hara la seleccion, valorando los méritos que cada
aspirante aporte.

43 Los cursos comenzaran el dia 14 de octubre de 1968.

52 Es obligatorio para los sefiores matriculados la asisten-
cia a las clases, seminarios, practicas trabajo, visitas de Em-
presa, viajes de pricticas y, en general, a todas las actividades
que formen parte del programa de ensefianza.

6.2 Las materias que formarin el programa de ensefianza
serin:

A) Curso superior especial de Gestion Gerencial.

1. Gestin General—2. Gestién de Personal.—3. Gestion Co-
mercial—4, Gestion de 1a Produccién.—5. Gestién Financiera.—
6. Control de Gestién.—7. Sesiones practicas.de simulacion de
gestion,

B) Curso superior de Administracion de la Empresa.

1. Estructura, Funciones y Relaciones.—2. Control Presupues-
tario y de Gestién.—3. Direccién y Politica de Personal.—
4, Mercados y Politica de Ventas.—5. Organizacion Administra-
tiva.—6. Planificacién y Control de Costes.—17. Estadistica e In-
vestigacién Operativa Aplicadas.—8. Organizacién de la Produc-
cion.—9. Relaciones Juridicas.—10. Economia General.—11. Ca-
sos y Desarrollo de Proyectos.—12. Business Game,

C) Curso superior de Mercados y Ventas.

1. Pundamentos de Psicologia Comercial. —2. Motivaciones
Comerciales y Técnicas de Investigacion.—3. Estudios e Inves-
tigaciones del Mercado.—4. Publicidad y Relaciones Ptiblicas.—
5. Politicas de Marketing—6. Gestién de Compras.—17. Comercio
Exterior.—8. Costes y Presupuestos de Distribucién.—9. Relacio-
nes Juridicas.—10. Business Game., .

D) Curso superior de Direccion de la Produccion.

1. Principios generales de Organizacion-Administracién-Ven-
tas.—2. Métodos y Tiempos, Manutencion, Distribuciéon de Plan-
ta.—3. Incentivos y Salarios.—4. Planificacién y Control de la
Produccion, Compras, Gestion de Stocks, Entretenimiento, —
5. Estadistica Aplicada, Técnicas de Decision.—6. Planificacion
y Control de Costes.—T7. Direccién de Personal.—8. Derecho del
Trabajo.—9. Business Game.

E) Curso Superior de Direccién de Personal.

1. Sociologia y Movimientos sociales.—2. Derecho Laboral Po-
sitivo y Aplicado. —3. Psicologia industrial—4. Estadisticas.—
5. Calificacion de Personal—6. Conduccién de Personal—T7. Or-
ganizacion industrial y Politica salarial—8. El servicio de Per-
sonal.—9. Practicas.

F) Curso superior de Técnicas Matemdaticas de Direccién.

1. Problemas de Direccién y de Gerencia.—2. Légica y Ope-
raciones lineales.—3. Teoria de diferencias finitas—4. Calculo
de probabilidades.—5. Estadistica Unidimensional.—6. Estadisti-



