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Tan pronto se haya hecho pÚblica la lista de aprobados 
a qUe se refiere la norma 20, la Escuela Nacional de Admi­
nistración Pública podrá convocar a aquéllos para la reali­
zación del curso selectivo. 

Durante el período del curso selectivo y las prácticas admi­
nistrativas lo~ aspirantes percibirán los haberes que les co­
rrespondan como si prestasen servicio activo. 

25. El curso selectivo versará sobre: 
a) Materias generales; y 
b) Materias especiales. 
El contenido de la", citadas materias será determinado opor­

tunamente por la Dirección de la Escuela Nacional de Admi­
nistración Pública. 

26. Concluido el curso selectivo, la Escuela Nacional de 
Administración Pública organizará un ejercicio teóricQ-1)rácti­
co para valorar el aprovechamiento del aspirante. Dicho ejer~ 
cicio versara sobre las materias desarrolladas en el curso, y 
constará de dos partes : 

a) Prueba sobre materias generales; y 
b) Prueba sobre materias especiales. 
Por cada una de estas pruebas se conferirán de cero a diez 

puntos, siendo necesario obtener como mínimo diez puntos en 
total y no ser calificado con cero puntos en ninguna de am­
bas pruebas. 

Las dos pruebas serán calificadas por un Tribunal desig­
nado por el Director de la Escuela Nacional de Administra­
ción Pública, y que estará compuesto por ' un Presidente, que 
actuará por delegación del Director. y dos Profesores que ha­
yan tomado parte en el curso 

27. Concluiqo el curso selectivo, o simultáneamente a su 
celebración. la Escuela Nacional de Administración Pública 
organizará las prácticas administrativas que se juzguen con­
venientes 

28. Aquellos aspirantes que una vez aprObadas las prue­
bas selectivas (ejercicIOs A, B Y C) no superasen el curso 
selectivo, pOdrán repetir dicha prueba ' final ante el mismo 
Tribunal dentro del período de seis meses, a partir de la pu­
blicación de la lista a que se refiere la norma 23. La califi­
cación desfavorable en la segunda prueba final o en el pe­
riodo de prácticas administrativas dará lugar a la elimina­
ción definitiva del aspirante. 

Los aspirantes que no superen el' curso selectivo no serán 
considerados funcionarios en prácticas a efectos de retribu­
ción, a partir de la publicación de la lista definitiva a que 
se refiere la norma 29 

La calificación del periodO de prácticas será de «apto» o 
(mo apto», y corresponderá atribuirla al Secret.ario general de 
la Escuela. a la vista del informe del Jefe o Jefes de la de­
pendencia o dependencias en que el aspirante haya realizado 
las prácticas. 

XI. Lista definitiva de aprobados 

29. Concluído el 'curso selectivo y el periodo de prácticas 
administrativas. la Escuela Nacional de Administración PÚ­
blica hará público el orden definitivo según la puntuación 
total. Para determinar dicha puntuación se tendrá en cuen­
ta, además de las calificaciones obtenidas en la~ pruebas re a-
1!zadas al flnaJizar el curso selectivo, las correspondientes a 
los ejercicios de la fase de oposición y a la de concurso. 

30. Los aspirantes que en virtud de lo dispuesto en la nor­
ma 2S superasen el curso selectivo con posterioridad, serán 
incorporados a la plantilla de la Escuela Nacional de Admi­
nistración Pública, a continuación de todos los Auxiliares in­
cluidos en la primera relación. cualquiera que fuese la pun­
tuación total obtenida. 

Alcalá de Henares, 25 de septiembre de 1968.-El Director, 
Andrés de la Oliva de Castro 

Temario de Cultura general 

J.. Características generales de la España prerromana. La 
Espafia romana y Visigoda. 

2. La dominación árabe en España. La Reconquista: su 
carácter y significación 

3. La unidad nacional. Descubrimiento de América. 
4. Los Reyes españúles 'de la Casa de Austria. 
5. La guerra de Sucesión , Los Barbones en España. 
6. La Segunda República espafiola: situación del país en 

esta época. 
7. El Movimiento NacionaL 
8. Visión general de los grandes imperios de la antigüedad. 
9. La Edad Media en Europa. El feUdalismo. 
10. La Edad Moderna en Europa. La Revolución francesa. 
11. Europa durantp el siglo XlX. El imperio napoleónico. 

La expansión colonial de las grandes potencias. 
12. Las dosgrande~ conflagraciones mundiales del siglo XX. 

Las organizaciones internacionales 
13. Origenes y desarrollo de la literatura española hasta 

el Siglo de Oro. 
14. El Siglo de Oro espafioJ. 
16. La literatura española desde el SiglO de Oro hasta la 

generación del gs. 

16. La generaclOn del 98. Desarrollo posterior de la litera­
tura en Espafia. 

17. ManifestaCIOnes artísticas de la prehistoria. Arquitec­
tura y escultura románica y gótica. 

18. Manifestaciones artisticas ' del Renacimiento y del Ba­
rroco. Corrientes posterIores 

19,. Los grandes maestros de la pintura espafiola. 
20. Las zonas geográficas naturales de la península ibé­

rica. Los rios españoles 
2'1. Geografía económica de España: la agricultura, la ga.­

naderia y la pesca. 
22. G;.eografía económica de España (continuación). Arte­

sanía, la industria, la minería, el turismo. 
. 23. Europa : aspecto~ físicos, económicos. humanos y poli-

tICOS. 
24. América: aspectos físicos, humanos y politicos. 
25. Africa: aspectos físicos) humanos y políticos. 
26. Asia y Oceania: aspectos fisicos, humanos y politicos. 

Temario de Organizactón administrativa 

1. El Estado español actual. La Jefatura del Estado. Fun­
ciones legislativas. judiciales. administrativas y políticas del 
Jefe del Estado. Sucesión en la Jefatura del Estado. 

2. El Consejo Nacional. Las Cortes Espafiolas. La organi­
zación judicial 

3. Las Leyes Fundamentales del Reino. Estudio especial 
de la Ley Orgánica del Estado. 

4. La Administración pública. La Administración central. 
local e institucional. 

5. La Administración centra l. Organos superiores de la Ad­
ministración central en España. Especial referencia del Con­
sejo de Ministros. Comisiones delegadas. Presidencia y Vice­
preSidencia del Gobierno. 

6. Estructura orgánica de los Ministerios. Los Ministros. 
Los Subsecretarios. Directores generales. Los Secretarios gene­
rales técnicos. Las secciones y negociados y otras unidades 
administrativas. 

7. Enumeración y examen de las princ¡'pales funciones de 
los Departamentos ministeriales actuales. 

8. Organización territorial de la Administración central. 
Los Goblelnos Civiles. Gobernadores generales y Subgoberna­
dores y Delegados del Gobierno. Otros Delegados de la Admi­
nistración centraL 

9. La Administración local. La Provincia. La Diputación 
Provincial : composiCión y funciones. El Municipio. El Ayunta­
miento: composición y funciones. 

10. PrinCipio:> generales sobre la organización y funciona­
miento de los Organismos autónomos. La Administración con­
sultiva: concepto enumeración y estudio de los principales 
órganos consultivos. 

'11. Procedimiento administrativo: concepto y clases. Idea 
general de la iniciación, desarrollo y terminación del proce­
dimiento administrativo. Los recursos administrativos. Idea ge­

. neral del procedimiento contencioso-administrativo. 
12. Los funcionarios públicos: concepto y clases. Estruc­

tura de la función pÚblica española. Organos de la Adminis­
tración de Personal, con espeCial referencia de la Comisión 
Superior de Personal. 

13. Escuela de Admmlstración. La Escuela Nacional de Ad­
ministradón Pública. Regulación, organizaCión y funciones. 

14. Adquisición y pérdida de la condición de funcionarios. 
Derechos y deberes de los funcionarios. Provisión de puestos 
de trabajo. Situacione,s e incompatibilidades. Clases PaSIvas. 

15. La responsabilidad de la' Administración. Responsabi-' 
lidad de autoridades y funcionarios. Régimen disciplinario: 
faltas. sanciones y procedimientos. Tribunales de honor. 

CORRECCION de errores de la Resolución del Tri­
bunal calificador del turnG restringido correspon­
diente a las pruebas selectivas para ingreso en el 
Cuerpo Auxiliar de Administración Civil. 

La Resolución del dla 18 de septiembre de 1968 (<<Boletín 
Oficial del Estado» del 24) haciendo pública la relación defini­
tiva de aprObados en la fase de oposición de las pruebas se­
lectivas, turno restringido, para ingreso en el Cuerpo Auxiliar 
de Administración Civil, convocadas por Orden de la Presidencia 
del Gobierno de 25 de marzo de 1968, contiene un error que ha 
de desconCertar a los aspirantes aprobados para asistir al 
curso selectivo en la Escuela Nacional de Administración PÚ­
blica. Bajo el epigrafe «(Número de orden», figura en la relación 
alfabética el número de opositor, en vez del número correlativo 
del '1 al 300, siguiendo la misma ordenación alfabética. 

En consecuencia, le corresponde en el número de orden el 
número 1, a doña María Jesús Tabares Diaz ; el SO, a doña 
Maria Pilar Bardavio Viscor ; el 100, a don Antonio Fernández 
Gálvez: el 150, a don David Herrero Barrena; el 200, a doña 
Encarnación Martinez Morales; el 250, a doña Carmen Pérez 
Utrilla. y el 300, a don Emilio Suárez Ulloa. 

Alcalá de Henares, 25 de septiembre de 1968.-El Secre­
tario, María Luisa Jordana Fuentes. 


