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l. Disposiciones generales 

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO 
ORDEN de 14 de octubre de 1968 por la que se 
resuelven favorablemente las solicitudes de deter­
minadas Empresas industriales acogidas a los be · 
neficios del Plan Jaén. 

Diversas Empresas industriales han presentado solicitudes 
para acogerse a los beneficios del Plan Jaén. al amparo de! 
Decreto-ley 1/1965, de 16 de febrer~, por el que se prorrogó el 
plazo de vigencia de dicho Plan. Las solicitudes presentadas 
han sido informadas por la Comisión Provincial de Servicios 
Técnicos de Jaén Y. posteriormente, los Ministerios de Industria 
y Agricultura, con arreglo a sus respectivas competencias y la 
Comisaria del Plan de Desarrollo Económico y Social las han 
examinado y seleccionado. teniendo en cuenta lo dispuesto en 
la norma tercera de la Orden de 16 de febrero de 1965, 

En su virtud, esta Presidencia del Gobierno, previo informe 
favorable del Ministerio competente y de la Comisaría del Plan 
de Desarrollo Económico y Social y en cumplimiento del acuer­
do adoptado por el Consejo de Ministros en su reunión del día 
9 de octubre de 1968, tiene a. bien disponer: 

Articulo l,O l . Quedan aceptadas las soliCitudes de las Em­
presas acogidas al Decreto-ley 1/1965, de 16 de febrero, sobre el 
Plan Jaén, que se relacionan en el anexo de esta. disposiCión. 

2. La concesión de beneficios a las Empresas estará sujeta 
al cumplimiento de las condiciones especificas que se señalen 
en la notificación individual a cada una de ellas. 

Art. 2.0 La preferencia en la obtención del crédito oficial se 
aplicará por el Banco de Crédito Industrial al tipo de interés 
y en las condiciones que determine el Ministerio de Hacienda. 
Il propuesta del Instituto de Crédito a Medio y Largo Plazo. 

Art. 3.0 La concesión de las subvenciones a que dé lugar la 
presente resolución se someterá a la correspondiente tramitación 
y aprobación del oportuno expediente de gasto, que ha de in­
coarse con cargo al crédito cifrado en la sección 11, «Presiden­
cia del Gobierno», concepto número 02.751, o con cargo a rema­
nentes de crédito que para los mismos fines se incorporen al 
Presupuesto en vigor. . 

Art. 4.0 La Comisaria del Plan de Desarrollo Económico y 
Social notificará. en el plazo de diez días, a las Empresas, por 
conducto del Gobernador civil Presidente de la Comisión Pro­
vincial de Servicios Técnicos, las condiciones generales y espe­
ciales de cada. resolución, con los efectos que determinan :as 
normas qUillta, sexta y séptima de la Orden de esta Presidencia 
del Gobierno de 16 de febrero de 1965. 

Madrid. 14 de octubre de 1968. 

CARRERO 
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Preferencia 
Empresa Subvención en la 

«Agricola Texti I de 
Jaén, S. A.)} .... . ... .... 

«Paulina Hidalgo SI;-
gura» ..... . " . . ... 

(Gabriel López Canisl>. 

10 % 

10 % 
10 % 
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obtención del 
crédi to oficial 

Si 

Sí 
Si 

MINISTERIO DE TRABAJO 

RESOLUCION de la Dirección General de TrabaJO 
por ia que se aprueba el Convenio Colectivo Sindi· 
cal Interprovi1lcial de la Industria de Féculas, Al­
midones y Glucosas, acordado en 14 de julio de 1966. 

Ilustrisimo señor: 

Visto el texto deí Convenio Colectivo Sindical Interprovin­
cial de la Industria de Féculas, Almidones y Gltrcosas y ~us 

trabajadores, acordado en 14 de julio de 1966: 
Resultando que ' por la Secretaria Genenll de la Organiza­

ción Sindical se elevó en 7 de julio de 1967 a esta Dirección 
General de Trabajo el texto literal del referido Convenio, r.a­
ciéndose constar de manera expresa que las normas del Con­
venio no tendrían repercusión alguna en los precios. Convenio 
y antecedentes que fueron devueltos a la Organización Sindical 
y finalmente tienen entrada de nuevo en esta Dirección Gene­
ral en 4 de septiembre de 1968: 

Considerando que esta Dirección General es competente para 
resolver lo acordado en el Convenio, de conformidad con el <l.r­

ticulo 19 del Reglamento de 22 de julio de 1958, siempre que 
no contravenga precepto de rango superior administrativo ni 
lesione intereses de carácter g~neral; 

Considerando que de aClJ"erdo con lo dispuesto en el Decre­
to-ley 10/ 1968, de 16 de agosto último, el Convenio surtirá efec­
tos económicos desde elide octubre del año en curso. Por 
tanto, 

Esta Dirección General resuelve : 

Primero.-Aprobar el Convenio Colectivo Sindical Interpro­
vincial de la Industria de Féculas, Almidones y Glucosas, acor­
dado en 14 de julio de 1966. con la salvedad de que surtirá efec­
tos económicos desde elide octubre del presente aIlo 1968. 

Segundo~Disponer su publicación en el «Boletín Oficial de. 
Estado)}, con arreglo a lo previsto en el ártículo 25 del Regla­
mento de 22 de julio de 1958. 

Tercero.-Significar que contra la presente Resolución no 
cabe recurso alguno en la vía administrativa, según el artícu-
1,> 23 del citado Reglamento y Orden de 24 de enero de 1959. 
mótliflcada por la de 19 de noviembre de 1962. 

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos. 
Dios guarde a V. l. muchos años. 
Madrid, 30 de septiembre de 1968.-EI Director general. 

Jesús Posada Cacho. 

Ilmo. Sr. Secretario general de la Organización Sindical. 

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL INTERPROVINCIAL 
PARA LAS INDUSTRIAS DE FECULAS, ALMIDONES y GLU­
GOSA DEL GRUPO DE HIDRATOS DE CARBONO DEL SIN-

DICATO VERTICAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS 

CAPITULO PRIMERO 

Disposiciones generales 

Articulo 1.0 Ambito territorial.-J...as disposiCiones del presen­
te Convenio Ieglrán en todas las prOvincias del telTitorio nacio­
nal y las africanas. con excepción de Cuenca y Lugo. 

Art. 2.° Ambito funcional.-A las es tipUlaciones del presen­
te Convenio quedan sometidos todos los trabajadores y Empre­
sas dedicadas a la fabricación y venta de almidones, féculas y 
glucosas encuadradas en el grupo de Hidratos de Carbono (sub­
grupo de Féculas, Almidones y Glucosas) en el Sindicato Na­
cional de Industr ias Quimlcas y que se rigen por la Reglamen­
tación Nacional de Trabajo de Industrias Químicas, de 26 de 
febrero de 1946. 

Se exceptúan de la obligatoriedad del presente Convenio 
todas aquellas Empresas y provincias que a la entrada en vigor 
del mismo tuvieran ya aprobado y vigente, un Convenio Pro­
vincial o de Empresa. en cuyo caso podrán adherirse o no al 
mismo con plena libertad. previos los trámites legales estable­
cidos. 

Art. 3,° A mbi to personal .-El presente Convenio afectará a 
todo el personal empleada en Centros de trabajo y Empresas 
prOductores de féculas, almidones y glucosas que aparecen com­
prendlelos dentro del ámbito territorial y funcional anteriormen­
te consignados, 

De modo expreso quedan exceptuados del mismo todos 
aquellos cargos y categorias profesionales a que se refiere el 
artículo séptimo de la vigente Ley de Contrato de Trabajo. 

Art. 4.° Ambito temporal.-Las normas contenidas en el pre­
sente Convenfo entrarán en vigor a partir del día 1 del mes 
siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial del Estado», 
sin embargo. sus efectos económicos tendrán plena efectividad 
desde el dia 1 de agosto del año 1966. 

Art. 5.° Duración.-La duración del presente Convenio será 
de dos aIlos, contados a partir de la fecha de su entrada en 
vigor. pudIendo prorrogarse de aIlo en año por tácita reconduc­
ción con arregla a las normas Siguientes : 

a) Se entenderá prorrogado t é.citamente de año en afio, 
siempre que con el preaviso de tres meses no fuera denunciado 
por cualquíera de las partes. 

b) Rescisión y revisión : La denuncia proponiendo la resci­
sión o revisión del Convenio deberé. presentarse en la Dirección 
General de Ordenación del Trabajo con una antelación de tres 
meses respecto a la fecha de terminación de su vigencia o cual­
quiera de sus prórrogas. 

c) Al escrito de denuncia se acompañará una certificación 
del acuerdo adoptado por la respectiva representación sindical, 
razonando las causas que motivan la rescis:ón o revisión. 

d) En caso de solicitarse la revisión. se acompañará pro­
yecto comprensivo de los puntos a. revisar. 

e) Si se solicitara la rescisión al fin alizar el plazo de dos 
años' de vigencia se volverá a la situación existente con ante­
rioridad a la aprobación del Convenio. en la forma que prevé 
la Ley de 24 de abril de 1958. 

Art. 6,° lndivtsibilldad.-El presente Convenio deberá ser E'n­
tendido como un todo orgánico e indivisible, por cuya razón 
quedará nulo y sin efecto práctico alguno en el caso de Que 
su articulado no fuera aprobado íntegramente· 

Art. 7.° Condiciones anteriores a su entrada en vigor.-Las 
condiciones pactadas en el presente Oonvenio son compensables 
en Sil totalidad con las que anteriormente rigieran por impe­
rativo legal. administrativo. Convenio sindical. contrato indi­
vidual. usos y costumbres o por cualquier otra causa. 

En el orden económico y para la apl1cación del Convenio a 
cada caso concreto se estará a lo pactado. con abstraccIón de 
los anteriores conceptos salariales, su cuantía y regulación; en 
consecuencia, las mejoras de cualquier clase pactadas podrán 
ser absorbidas de acuerdo con lo establecido en la norma sexta 
del articulo primero de la Orden del Ministerio de Trabajo de 
5 de febrero de 1963. 

Art. 8.° Garantías individual es.-Se respetarán en todo caso 
aquellas situaciones personales que excedan de lo pactado, con­
siderado en su conjl1l1to. manteniéndose las que excepcional­
mente se tengan convenidas con cualquier productor. El per­
sonal de nuevo ingreso no podrá alegar en su favor las con­
diciones especiales que pudieren disfrutar otros productores de 
igual categoría profesional. 

Art. 9.° Vinculación a la total idacl.-Para el supuesto de que 
la Dirección General de Ordenación del Trabajo. haciendo uso 


