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CLAYSULA ESPECIAL
Claugnla de no repercusion en los precioy (art. 17)

Lus parles hacen constar gue las cliusulas de este Convenio
oo determinan an alzo de precios. i

[SPOSICION ARICIONAL

La Comision Deliberadora hace constar que e! pacto prece-
denie estza condiciomado a ulterior aprobacién del Ministerio
de Haeclenda

DHsPOSICION FINAL

e mantiene el eondicionatniento y textoe del primer Conve-
nie Colectivo Smdieal del personal de la Flota de CAMPSA,
aprobade por Resolucion de la Direccidn Generai de Trabajo
de 27 de enero de 1966,

RESQLUCION de Ig Direccion General de Troabdajo
por it que se aprueha el Convenio Colectivo Sindi.
cal pare el persuonal de lierra dg la «Compudiia
Arrendotoria del Mornopolio de Petréleos, 5. A
{CAMPSAI

Viste ef Convenio Colective Sindigal de ambito interprovin
cinl para la rotalidard del personal de tierra de la «Compaiin
Arrendaiarig del Monopolio de Petréleos, S. Ap CAMPSA), ¥

Resultando que la Secrelaria General de la Organizaciom
Sindieal ha remitido el texto de dicho Convenlo, redsciado por
1y Comision deliberante designade a! efecio, y acompafiando
los inforines y doclmentos preceptivos, enhtre las que fAgura el
estixiio salarial estadistico a los efsetos de lo previsto en el
articule tercero del Decreto-ley 101968, de 18 de agosto, ha.
ciendo constar gue las mejoras 10 rebasan las limitgclones
impuestas por la citads disposicion:

Resultando que en el arifculo 17 del Convenio se countiene
declaracion de que su conlenide Do repercubira en los precies;

Hesultando que enflre la documentacion reelbida figura la
previa conformidad del Ministerio de Haclenda a Iz aprobacldn
el expresado Convenio Coleetivo,

Resultando que en la tramitacién de este expediente so han
chservado las prescripciones reglamentariss;

Considerando gue esta Direceitn General es eomtipetente para
resQIVET enn esta materia, de conformidad con el articulo 13 de
la Ley de 24 de abril de 1958 v los preceptos correlativos del
Reglamento de 22 de jilie del misme aho,

Considerando que habiéndose cumplido en la framitacion
¥ rvedzecion del Convenio los preceptos legales ¥ reglamenta-
rios aplieables ¥ gque sus estipulaciones establecen mejoras de
importancia, anto cn la perie relativa al confrato de irabajo,
conte gon log salarios y las mejoras an especle aplicadas di-
reciamente a los suministros del economato, que & flijan por
una seola vez v en funcidn de la productivided; pero sin que
snpongan incremento liguide de percepeiones, como en otros
aspectos, slempre dentro de los Umiftes establecidos en el
Decreto-ley 10/1938, de 16 de aposte, sohre evolucién de sala
iog ¥ otras rentas, ¥ sin que, por otra parte, exists en ninguna
de sus clausulas motives de ineficacis con 1o al articulo 20
de! Reglamento de Convenios Colectives Sindiesles, de 22 de
julic de 1638, procede, por tode ello, la aprobacién del Comve-
nig ¢xaminado;

Vistos log preceptus citados vy demas aplicables.

Esta Direccion General resuelve:

Primero—Aprobar el Convenio Colective Sindical para e
personal de la Empresa «Compafiis Arrendataria del Motopo
lio de Petrsleos, 5. An (CAMPSA), acordade en 11 de merzo
de 1564,

Segundo,—Que se comunigue ests Resolucién a la Orgunl-
zucion Sindical para su noliflcacién z las partes, a las que se
hara ssber gue con arreglo sl ariiculo 23 del Reglamento de
Convenios Colectivos, modificado por Orden de 14 de noviem-
hre de 1962, no procede recurso conira la misma en viz admi-
nistrativa por tratarse de Resolueidn aprobatoria.

. ‘I‘groem.-u-Dlsponer s publicacitn en el «Boletin Oficigl del
stadon.

Le gue digo a V. 8. para su conocimiento y efectos.

Diog guarde a V. S, muchos afos.

Madrid, 11 de abril de 1969.—E! Director general. JesGs
Pusada Cacho.

23r. Secretpric general de la Organizaciém Sindical,

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL SUSCRITQ ENTRE La

+COMPARIA ARRENDATARIA DEL MONOPOLIO DE PETRO-

LEOS, 8. A, ¥ LA REPRESENTACION SOCIAL DE SUS
TRABAJADORES

Articwio 1o Qdjeto—El presente Convenio tiele por objelo
fomentgr el espiritu de justicia socinl y sentido de unidad de
produceién ¥y comunidad de trabajo, nsi como la mejara del

nivel ac vide de los trabajadores en los términos permisibies
por las acluales disposiclones vigentes ¥ la elevacidn de la
productividac

Apl. 70 Awieio funcionel, —El presente Convenio regulara
Jas relaciones de Lrabnijo enire la «Compahia Arrendataria del
Monopotio de Petrodegs, S, A «CAMPSA)Y, v sus trabajadores.

Art. 30 Amuito personal—Lo  establecido en el presente
Convenlo es aplicabl: a la totalidad del personsl de tierra per-
teneeiente o la CAMPSA,

Fsty expresalnente excepinado de su ambito et alto per-
soual a gue se refiere ol artieulo séptimo de 1a Ley de Con-
trato de Trabajo v demas disposiciones.

Art. 40 Ambllo lorriterigl—Esie Convenio sern aplicable
en todo o lerritorio oucional doude I ¢Cotmpafiis Arrendats-
ria de! Monupolio de Petrolecs, 8. Ay (CAMPSA), desarrclla
o desmrolle onoel future sus actividades,

Art, 5+ Vigencia-—Este Convenio tendra vigencin desde et
primmero de encro de 1988 hasta el 31 de diciembre de este
mismar G,

Art, & Tabigs seleries;—Se moediflean las tablas salaria-
les con arreglo o las disposiciones contenidas en el Decreto-ley
de 16 ce agosio de 1985 v, en consecuencia. se aplics a ias
miismas el jncremento del 58 por 100 que autoriza el articulo
tereers, o, del referido Deereto.

Con caracter previo o este incremento del 59 por 100, se
han glevade ios niveles salarviales del afio 1968 en el 1,216
Pr 0, sulorizado en el Decretoley 10/1968 cointo conseguenceia
de la elevaecion del cosie de vida, con efectos o partir del 1 de
noviempre de 1568

Camno anexe o edts Canverae se adjuntasn las tablas sala-
riales

Atl, T Rejundicion de pagas v puagus extraordinarigs—Con
el fin de sunplificay la mecanica administrative, las pagas que
actualments »¢ perethen guedan reducidas a 13 de las cuzles
12 se cobrarih con eada une de los meses del aneo, otra en el
18 de Julin, oira en Navidad 7, en sy momento, la paga de
beneficio

Art. &5 Participoacion on bengficios—Ses mantiene en 1os
mismaos idvnines det Convenio de 1 de etero de 1286,

Art. s Presuo de antipieded —La enantia econdhiica de
ks prefiios e aniiguedad firlenion) se mantendri inalterible
el s mnilante avusl considerando lo totalidad de las pagas
el que gctusbmenls s¢ eobran los trienics, AUngUe el Nimero
Ae esias paegss pueds reducirse. Esta cuantisa anual, referida
a 1968, serin elevada en los porcervajes legalmente autorizados
(16 por 1t 5 39 por e

Arl, cu. Plus de aulzlencia—Se wantendra el imporie ac-
bunl de 25 peselns diarias cowo premio de zsisiencla, reguiari-
dad ¥ Ayuda al Transporte. Las incidencias del 1,215 por 100
¥ del 545 por 100 sobre jas cantidades percibidas por este con-
ecepto en 1468 nn afectaran a este Plus, lleviandose por contra
o la tabla spbresal

Art, a1, Vocaooties—Se extiende s todo et personal de
tiarra de o Empresys CAMPSA los treinta dias de vacaciones
anuales retr.miidss

ATL. Bl Jjurnnde de trabejo—Sr establece con caricter ge-
nersl a el personal téenico ¥y adininistrativo la jorneds
eoutinusda de seis huras guintce minuios, que es slgoe supe-

riar gl promedis gue reswlia de computsr la jornads de in-
Fiernie y oversio previstae en ls Reglamentacidn Naclonpl de
Trubajo de CAMPSA de 1945, organizandose por la Empresa,
dentro de dieha jornada. los horarios o turnos de trabajo mas
coaverdentes para el buen desarrollo del servieio.

Cuando por necesidad de acoplamiento de esta jornada re-
slllase necesaria la modificacidn de zlguneo de los horarios es-
tablepidns artusimente, la Compania solieliarg informe dal
Jurado de Enpresa, con: ¢l fin de adoptar la solucién oportuna,
5 no se ilesast ooun acterdo, la Cogipaiifa seguird las normas
en vigor soliciiundole por conducto tveglamentario de las De-
legneciones Provinciales de Trabajo v, eh su case. de la TMrec-
cion Creneral del Rama,

La Compafia se reserva el derechio de conservar en In jor-
nads acital, partida, al personal indispensable gue fuese ne-
cesario peara que puedan desarrollarse dichos servieios.

En general todo el personal que, de acuerdo con el parrafo
anteriar, sea nNecesario manteler en jornada partide, realizZsrd
lg jornada que esié prevista en lu actusl Reglamentacion
Naciong! de Trabajo. laiito en invierno colnt €n Verano.

Art. 13 Meporas on especie —Economafo.

Ar Be acuerda coneeder al personal una participacién en
1o medors lograda por iz mayor actividad o productividad, en
el periodo 18661863 que se oforgara medlante ane mayor
bonificzeion, en lax Cartillas del Economato, sin gue dicha
honificacior  inpligne conselidacion para el futuro, ya fue
se concede por uhica vez en el presente afto 1969, a cuyo fnaid
quedard extinguida,

By Las mejoras en especie acordadas en el apariado an-
terior se otorgaran a razon de uns cantidad por Cartilla Ge
Econanato v mes, que s2 fiiz del sigwente nodo:
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Se mejoran las honiflcactones de las Cartillas de Econo-
matos 2 razon de 830 peselas mensusles por cada fitular ¥
unicamente para el afic 1969,

C) En afios sucesivos el concepto de productividad sera
objeto de estudic en su determinacion vy aplicacion.

Art. 14. Vigencia del Convenio Colectivo da 1966—E! Con-
venio Coleclivo aprobade por Resolucién de la Direccién Ge-
nerat de Ordenacidn del Trabajo de 25 de enero de 1866 y
Orden ministerial de Trabajo de 25 de enerc de U85 conn
nuara vigente en su totglidad, salvo las modificaciones gue
se introdtueen en el presente Pacto Coleciive Sindicul

Art. 15, Comision de Vigilaneciu-—Se mantiene la Comision
de Vigilanecia e Interprefacién del Convenic, von las funcliones
gue se le conferian en el ariicule 34 del repetide Convenio
Colectivo de 1968,

Art. 8. Vinculacion ¢ (o tofelidad » obligaciones de las
paries comirglantes.—Las Mmejoras introducidas en este Conve-
nio guardan intima ¥ directisima relacion con la inexcusable
obligatoriedad de sus estipulseiones por parte de fodes los
productores, toda vez que es condiciin indispensable, ademads
de ligica. que para ser acreedor a las mejoras establecidas
se observe Tigurosamente sl contenido de iodas sus clausulas,

Art. 7. Repercusion en precios~14s Voecales Soclales v
Econdmicos hacen constlar gue lss mejoras introducidss por
este Convenic nv delerminan un alza en los precios de i0s
producios manipuladds por la CAMPEA,

Art. 18. Lu representacion econdmica de la Comision ne-
zogiadora de este Convenio hace constar gue el Pacto antece-
dente estd condicionsdo por lz ulierlor aprobacion formal del
Ministério de Haclenda, circunstancia glie es aceptada por
la representacién soeial,

SALARIOS AL 1 DE ENERG DE 1864

Categorias Menaual
Ingentieros Jefes ... P U 33.000
Ingenieros 2+ Jefes .. 25.200
Ingenieras primeros .. 21.380
Ingeniergs segundos . 19.??‘_3
Quuimioo Jefe ... 22,452
Quimieo primero 20.04<
Guimico segundo | 17.930
GQuimico tereero ..., 15.420
Letrado Jefe ............... 17.340
Letrado segundo Jefe .. 16030
Letrado primero ... 13.880
Letrado segundo . 12.7!_21‘}
Perito mayor ....... YPTIG
Perito pritmera ... 15278
Perito segundo 14,040
Perito tercero .. 12.860
Perito CHAT{Q ..evvi.oonn. T 11.880
Ayudante Téenjeo primero ... 3.100
Ayudante Técnico segundo . 73850
Médico Jefe ... e 13890
Medieo BMPress ....ooooovvvvveeeeieieereinnnns 12.720
Ayudante Técnico Sanitario primerp .. 9.370
Ayudante Técniee Santtario segundo .. 8400
Jefe Deparlatliento ......coo.cvveeericresenvcnn 11.600
Segundo Jefe Departamento . 18.510
Jefa Seccion de primers ... 14.640
Jefe Seccidn de segunda ... 13.118
Jefe Seccltn de tercera ... 11.700
Oficlal primero A ... 00680 i
Oficlal primera B ... 5420
Oficia! segundo A . 2.880
Oficisl segundo B | 8340
Oficial tercero A . 7.000
Oficlal tercero B |, 7.260
Anxiliar mayer ..., 0830
Anxiliar primero ., 8.880
Auxiliar segundo ... 8.180
Auxiliar tercero ... 7.350
Auxiliar cuarto ... 6.57%
Auxiliar aquinto . 3.790
Conserie ... 6330
Sub-Consetrje ........ 5880
Ordenanza primere .. 5.480
Qrdenanza segundo 5,186
Jefe garaje ... 6.338
Conductér de primera .. 6.030
Caonductor de segunde ......... - 5.580
Disric
Encargado general ..o, 221
Capataz ..., ... 208
Gidicial primerc obrero .. 208
Oflgiai segunda obrero 185

06213

Ualegorias Diagrio
Oficial fercero obrero _ ... 182
Guardas R 170
Pedn capatitade 158
Pedn ... i 147
Limpiadors jornada ochio horas . Lid
Limpiadora jornada tres horas ... T
Aprendices tercer v cuarto alio . . 1y
Aprendices primer v segunde afio ...l 104

MINISTERIO DE INDUSTRIA

DECRETD 686/1869, de 27 de wnuriu, por el gue
s gqutoriza of Institufo Nacional de [Indusfric a
emitir mil guitientos wmillones de pesetas en obli-
gaeiones gue se denomingrdn Obligaciones INI-
Celulosas ennjeables, primerg emisiony.

La Ley fundgcional del Instituto Nadonal de Industria,
de veinticineo de septiembre de mil noveclentos cuarents y una,
aytoriza & dlche Organismao a emitir obligecicnes nominativas
o al poriador, de duracién no inferior a veinte afius, siempre
que ia operacion ses autorizada por Decreto, en el que podra
concederse la garantia del Estado para €l pago del capitel y de
los intereses de las obligaciones emiiidgs,

En el articulo quinto de !a expresada Ley se sehalan las
ventajaz de indole fiseal de que disfrutarén los expresadas ti-
tulos ¥ Ie posibilidad de que las Entidades de Crédito, Seguro,
Ahorros ¥y Prevision puedan invertir sus disponibilidades en ia
adgquisicidn de las indicada® obligaciones.

: Ia finglidad de atender sus necesidades financieras en
el segundo trimesire del ejereiclo mit noveclentos sesentz v
nueve, se propone el Instituto Naclonal de Industriz emitic
mil guinientos millones de pesetas en cbligaciones, gue se deno-
miran ¢Okligaciones INI-Celulosas, canjeablesn. cuyas caracteris-
ficas ge sefialan ex 1a propuesta elevada por dichoe Organismo
al Goblerno.

En su virtud. & propuesia del Ministro de Industriz, de con-
formidad con el Ministerio de Haclenda y previa deliberaclén
del Consejo de Ministros en su reunidon del din veintiube @e
marzo de mil novecientos sesents y nueve,

DISPONGO:

Art{edls primero—De scuerdo con lo prevenido ¢n el articnlo
quinto de la Ley de veinlicineco de septiembre de mil novecien-
tos cuarents ¥y uno. Se avtoriza al Institutc Nacional de Indus-
trian a emitir mil quinientos millones de pesetas nominales en
cbhligaciones que se denominerin «Ohbligaciones INI-Celulosas,
cgnieables, primera emisiéng, gue gozaran de exsncitn del im-
puesto sobre las rentas del eapifa:

Los actos, eontratos y documentos que se ejecuten u otor-
guen para su emisién, converstén, ~transformacién o canje y su
negociacidén en Bolss estarin exentos de toda clase de im-
puestos presentes y futures y en especial del impuesto general
icgre transmisiones patrimoniales ¥ actos juridicos documen-
ados.

De acuerde con lo establecide en diche grecepto, disfrutaran
de igusles exenciones las eniregas de fondos que el Institute
Nacionsl ¢de Industrin hagas & las Empresas dependientes det
mismo como consecuencia de la expresadsa emision.

Articulo segundo.~-~La coperacidn se hard mediante emisicn
a la par de tresclenfos mit titulos al portador, de etheco mil
pesetzs nominales cada uno, numeéradeos correlativamente del
unc sl treseientos mil, que devengardn el interés del cinco ¥
medio por afento anual, libre de impuestos, a pugar por cupo-
nes semestrales, y cuya emortizacidén se llevard & efectoc en el
Plazo de veinfe afios, contados a partir de primero de enero
de mil novecientos setenta y cinco, mediante sorteos anusles,
¢l primero de loz cuales tendra lugar el treinfs y uno de
diciembre del indicado apo, estando representada iz annalldad
de amoriizacién del principal y et pago de los intereses por Ia
cifra de cientn veinticince millones quinientas diecigeho mil
noveclentas noventa y cineo pesstas o la eantidad que resulte
después de dacucir el imdorte de las obligaciones que se con-
ylertan en acciones.

Los eupones fendran vencimiento treinta de energ v treinta
de Julio de cadg afio. La cuantia del primer cupdn ascenderi
al interés deveppado desde el Gltimo dia del mes en que se
ingretse el importe del {ifule suserito hasta el primer venct
miento.

Artjeulo tercero~—Las expresadas obligaciones podran con-
vertiree en acciones de 1a «Empresg Nacional de Celuluzas, So-
ciedad Anonimax, durante el mes de diclembre de mii nove-
cienios matenia ¥ cuat¥e, slempre que previemente lo hublera



