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254 Don Zoilo Silva p don Celestino Siva Cordere 3an
Funto Quella i Barea, Cereal relepo,
2 Den Zoilo Stva ¥ don Celestino Silvy ttovdere. San

Jresbas Geelia da Bareg, Oereal secanho.

S5 Don Gubrici Blanco Rodriguer. San Jusio. Quella da
Buren. Cerest secale v chopera.

305, Don Fmilio Prads Vizguer San Justo,
Seeen PuEtos v pedioasl

Argal Lereaj

T Don Emilie Prads 3 herederos de don Antonio Praduy,
S Jusier Atesl. Cerenl riepn, pastos v pedreeal.
200 Doan Emilio Prada Vasguez, San Justo, Area,. Corenl
JaRslos ¥ pedrecai
Herederos de rien Duvid Aria. Alejandre  San Justo
A Crereal riego y pedresal
At LDlon Celesling Silva, Cordero. San Justo, Aveal Huer-

Leoviewn ¥ pedrezal.
113 Don Franeisea Franco
Pastos ¥ cercal rviego,

Cereijido. San Justo. Areal

U7 Dran Jost Pomar Gonzalez. Vecine de San Justo, Areall
aslaine
221 Don Francizee (Ml Pomar, Herederos de David ¥ Con-

senclm Arias Alejandre. 3an Justo, Areal. Pastos vy pedregal
322, Don Emitie Prada Vozquer San Justo Areal. Pastos v
T Do José Pumiar Gonzgiler, San Jusio, Areal Pedregal
34, Don Gabriel Binneo Rodricuez. San Justa Chao Vifia
¢ nante bajo
i Hevederos de don Juse Rodriguez Quien. San Justo
i yionte Tt
Fved. Dem Tomns Carrera Canal, Sobradelo, Herrerin, Vailia.
TH-i7  Don Evarisio Alejandre Mordn y herederos de don
Boamén alejandre, Sobradeto. Ladeiran. Monie hajo
ToU-68. Pizarras Hermanos Lopez Rodriguez ¥ Comunddad
Veciine, de La Medin. Sobradelo, Devesa, expinnada
THRTI Hermanns Lope? Rodriguez Pizarras v Comunidad
Ureeinos ode La Wedus, Villadeguintg, Peguela. expianada,
TOB-R0. E P18 Ay Comunhidad Veeinos Medus. Sobra-
dein TTogue. Monte bajo.

RESQLUCION de la Comisarig de Aguay del Nor-
foode Espana c Delegoaciom pord {gs exrpropigeiones
te i opprorechainienios de los rlog Bibey 3 Jares:
relativa al sxpediente de arpropigeidn forzosa para
oeienneicn de finens en el fdrmino municipel de
i Bollo {Orense) con motio de a8 obras accesc-
s del Hamads eSoifo de Sante Fulaligs.

gl «Bolelin (Micial del Fstados de fecha 19 de junio de 1958
ImidGace 1o decluracion de urgente elecucién a los efectos de
ue ien sea aplicable el procedimianto de argenciz parg la ex-
propiacion forzosa. las obraz comTespondientes a la conecesion
slargads por Qrden minisierial de fecha 11 de marzo de 1953
s el Bil, 5. A, pars aprovechamiento de aguas de
Bikey 3 Jares, con destino & produccicn de energiu

Pupi cwaplr o establendo en la Ley de . Exproplacion
Forawzn, con aplicarién a las fineas que a confinuacion se
tletallan, situadas en el término municipal de El Belio (Oren-
senone publica ol presente edicto haeclende saber a los prople-
taviad e Jas mismas v iitulares de derechos afectmdos gue a
i does {13 408 Mwbiles v sigulentes a contar desde la pu-
vieaglon del mismoe en € wBolefin Oficial del Estado-Gaceta
e Madritln, v a las diex horas, e dari comiehzo & levantar
sere el Tervenn lms actas previas w ln ocupecién de las finces,
previntendose g los interesados que podran hacer uso de lo=
devechios que al efecto determina la referida T.ey

Ovense. 10 de junio de 19689 ---F! Ingeniero Delegado.—75.115-C.

fiecaebon gie se _m‘m e expresicn del nwmery de lo fivicq.
rropietario, vecindod, pareje v close de cultivo

iz, Cumunidad de Verinos de Barja ¥ Seiju v Avunta-
mento de El Bolle. Poula, Monte bajo v rocas, )

113 s, Dofia Castora Ferpandez de la Fuente, Barja. las
eilas Monte bajo

15, Comunidad de Vecinos de Barja v Seijo 3 Aruntamien.
a1 de Bl Bolle, Tas Olas. Monte hajo v roeas,
i Don Juan Fernander Comez. Barja. Os Pereprinos.
Eiwinos ¥ colmenar.

125 Dwma Castors Fernandez de ja Fuente. Barja. Ladeira.
Mimie bhajo.

idd. Dum Floreneio Fernandez Afvarer Baria. Ladeira Mon-
IV TN
121, Dwng Castora Fernundez de [a Fuente. Barja. Lourei

cu Labrado con cepas.

125, Herederos de don José Gonzaler, Meda. (“asares, Mon-
T DA
4. Comunidad de Vecinog de Barja y Seljo v Ayunta-

mienito de Ei Bolle, Fraga Grande. Monte bajo ¥ rocas.
143, Nohs Generosa Rodrigues Carracedo. Paria. Campo
o Yuinas Monte bajo.

147. Comunidad de Vecinos de Barfa v Ssije v Arvuola-
miento de El Bollo Campo o Mubios. Monte bajo v ro08s,

131, Comunidag de Verinos de Barja v Sebie « Avuniguuen-
to de Bl Bollo, Malpaso., Monte v orocus

135, Comunidag de Veelnos de Seve v Ayuatameito de
El Bolle, Malpase, Monte y rocas )
183, Comunidad de Veelnes e B SBelilo v Avuniamisplo

vada, dMonte 3 roecos
Angnlummenio =

de El Bolle. Pedregueirn v Cosua Bsbov

187, Comunidad de Vecinus de El Beljp v
£} Holio. Corredor o Moo, Monfe o roeas

172 Comunidad de Vecoinos de ED Seiln
de Ei Bollo, Caborquing, Monie y rocas

178, Cumunidad de Verinos del Sell o Avumsements de
£t Bollo, Le Hopoann, Mosle v Focas ) )
182, Comunidad de Vecinos del Sein v AVUNRHIMHent o e
Bathiy valdazsa, Monte hajo v roeces

AT AT

MINISTERITO DE TRABAJO

AESOLUCTION e e Diveccics Geveral de Trabujo
Lor e g ese aprieba el Conueniuv Coleclico inter-
provmetal pare lg Empresa «Fabrices Excig-Anlonio
Fetere, 5§ An (FLABESAY

Visto ¢l expediente de Couvenio Coleciive Bwdienl, de 4im-
hito interprovineial, de la Empresa «Fibrics Luciz-Antonio Be-
igrg, 5 An (FLABESA: =« '

Resuitando que por el Secretarin general de iz Organizacion
Zindieal fut remitido el texto de diche Convenio, acompanado
del acta de otorgamvento suserita con el vofo unanhne de ja
Comizsion Debberadora ol 22 de marso de j968, asi rome de
los dewmas docuienios Preseptives, o informe favorabies res
pecto de la observaneis del limife impuesto por el arficulo rers
cero del Decrefo-ley 10/1888, de 16 de aposio:

Resuitande gue en la tramitacion de esle expedicnie se ben
adoptado ias prescripoiones reglamentarias

Congsiderando que esta Direccion General ex cumpetenle pald
conocer v oresolver en el presenfe expediente, <o conformudad
5 lo dispuesta en ol artictilo 13 de In Ley de 24 de abril do 1458
v oariieulo 19 del Reglaments de 27 de julio de 1835

Consitlerando aune ¢! Convenio acordado se adapta z 1D
dispuesio en los articulos 11 v 12 ée la Tey de 24 de abril de 1458
v articulo quinte del Reglomento de 2 de julin snguients:
que ne concurre ningiMa de las causas de ineficacia relacie.
nadas ¢n el articulo 20 de! repetido Reglamento de Convenlos
jiselives: Que contiene ea su articulo 24 declwracion express
de no elevopion de los preecios de los productos febricados por
la Empress, v Que, #3iI0isme se ajusta o lo dispuesto en el
Decreto=lev 1o 1968 de I8 de agosiog sobre evelugemn de 1o0s
salarios v ofras renias,

Visto i cusl, ios precepios
nerat aplicacion,

Tsta Bireroion

iegalas oitndas dermiy e ge-

Seneral acuerda:

o Aprober el Convenio Cdolective Sandical, e ambilo inter-
provineial, de Iz Empreza «Fabriea Tucip-Antimin Beteré So-
ciedad Anonimay (FLABESAY.

20 Comanitear estian Resoluciion 2 i Organirsac:én Sindical
Para su notificaeién # las partes, o quicnes se les harg saber
que, cont wrreglo @ 1o dispuesio en e} articulo 23 dei Reglamento
de Comvenios Colectivos de 22 de julio de 19568, modificade por
Ordén de 19 de noviembre de 1962, por significar un acuerdo
aprobafurio, n1¢ e3 recurrible en la win admindstrativa.

d.’i_c Dd=poner =i publeacion en el «Boletin Oficla! del Bs-
LR,

Lo qule poimndiues & V. 8 PAra s conocimiento v oefesios,

hos gnarde & V. S.

Madrid, 4 de iando de 1968 —EI Directer peuersl, Jexds Po-
=ada {acho.

Br. Hecrerscio general de T Organacion Siudieal

PRIMER CONVENIO CULECTIVO INTERPROYVINCIAL DT
FLABESA, «FABRICAS LUCIA-ANTONIO-BETERE,
SOCIEDAD ANONIMA-

CAITULD PRIMERO
Disposicienes genetakes

Arilpuio Lv dmbifo territoringl. -De conforinidad con o gue
preceptiia el apartado C) del articulo ruarto de la fey de 24 de
abril de 1958 v el articule séptimo de s Orden del Ministerio
de Trabajo de 22 de julic de 1988, el ambiic de aplicacién del
presente Convenio se pouncrets a la Empresa FLABESA («Fa-
brices Lucis-Amtonic Beieréd 8. Ap) 3 afecia 5 ifodas iag {ac-
torias gue tiene actoabmetiie Mmonizdas en las provincias de
Meadrid, Hevilla, Salamancs. CGranads, Malagp ¥ Zarppora, ast
como aguellas que eny o din maedan estableperse, con inglusion
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de ias oficinas, deposilos comerciales, imprenta vy demas servi-
vius auxiliares v dependenciss anefas actuslmente instalados
o e e & foatura nosdan crearse

Art. 20 Ambite personel —E@ Convenio afeciz & la torab-
datt del persona] de plantilla de la Empress. Se exceptis ¢l
personal comprendido en el orticulo zéptifmo de la bev de Con
tratec de Trabajo.

El personal conh contrate a plazo iijo se regira por i’ Ley
de Contrato de Trabajo, Reglameniacion Nacional Siderome-
tohirgien ¥ demias normas gue lenyan caracter general ast
com Ins gtle se estipilen en su conirato de itrabajo con ex-
presa exvlusion de ks eontenidas en este Convenio Asimizmeo
se cxoluira del amblte de aplicacidén e] personal con contralo
por tiempe indefnido miesntras se encuenfre en periodo de
prieeba. afsrtandole una ver superado éste ¥ havs pasaco o
formay parte de in plantilla de la Empresa

Ari. 3¢ Vigenoie -Lg totabdad de las clausutas det pre-
sente Comvenlo entrari en vigor el dig primere del mes siguients
al de su publieacidnn en el ¢Boletin Oficial del Estadow, sin
perjuicic de que stz disposiciones cconomicas surtan electos
retraactives desde | de abril de 1988

Art. 4 Durdcton, -La duraciém de este Convenie se fja
hasto el din 31 de marzo de 1970 Se prorrogara de afno en
ano, & con antelzcion minima de tres teses a ls lecha de sa
vencimiemntto o de cualquiera de sus prorrogas ninguna Jf am-
bas partes lo hubiese denunciado.

Art. 5°  Deruncia.—La denuncia proponiendo reviston o res
cisidn de esie Convenio Colective Singical debera presentarse
comt una anielacion minimea de ires meses respecio de la fecha
de terminacion de la vigencis o de cualquiers de sug prorrogas.
Podrd ser promovida por cualquiera de los Jurados de Pm-
presa de las respectivas fabricas que lo tuvieran establecido
o, £n1 u defecive, por 103 Erndaces sindicales,

Parg su efeciividad precisars lz adhesion del nimers sufi-
ficiente de Jurados o, en su caso, Enlaces que representen, al
menos, a la mitad de los productores afectados por este Con-
venio. Al escrito de denuncia deberi acompafiarse certificado
del aecuerdo asdoptado por la representacidn sindiez! correspon-
diente, en el gue se raZonaran las causas determinantes de o
revisiin o rescision solicitadas.

Art. B2 UVinculocidn a la tofalidad.—Las condiciones pacta-
das en el presente Convenio forman un todo organico e in-
divisible ¥, a efectos de su aplicacién practice, serin conside
radas globalmente, gquedando las partes mQtuamente vireuls
das sl complimienio de su totalided.

5i el Ministerlo de Trabajo modificera sustancialmente al-
guna de sus cliusulas en su actual redaccién. la Comigion De-
linerante debera reunirse @ reconsiderar si cabe modificacién,
manteniends o vigencis del resto del Convenio, ¢ si, por el
contrario, la modiflcacién de las citadas cléusulas obliga a
?v?ﬂfm de igs condiciones reciprocss gue las partes se hubieran

ecig.

Art, 70 Compensgcion —Las condiciones pactadas son gom-
pensables en su totalidad con lags que enteriormente rigieran
puor mejoras pactadas 0 unilateralmante concedidas por ls Bm-
press, inperativo legal, jurisprudencinl, contrato individual
usos y¥ costumbres locales y otros de tipo anglogo.

Art. 8° Ahsorgitm.-—Las dispopiciones legales futuras que
impliquen varlacién econdmica en todes o algunos de los con-
ceptos refributivos, sdle tendrin eficaela practiea st global-
mente considerados superasen el nivel total de las condiciones
de este Convenie. En caso contrario, se consideraran absorbi-
das por las mejoras pactades.

Art, 4o Garanitas persontl—Se respetaran IRs situfclones
personales que con cardcter global excedan del presente Con-
venio, manteniéndose estrictamente «ad pPErsonams.

Art, 14, Comisiom Mizta—De conformidad con lo que dis-
pone la Orden de 22 de julio de 1998 para la vigilabcia y cum-
plitniento de cuanto se establece en €] presente Convenio, se
crearsa una Comision Mixts, que estari integrada por cuatro
representantes nombrados por ia Direceidn de la Empresa v
olros cuatro integrantes de la Comision Dellberante de este
Convenlo ieh mu representacitn soclal). siendo estos ditimos
gitlenes asumen la representatividad de todes las Iabrices. v
presidida por el Presidente del Sindicato Nacional del Metal
o persona en qulen delegue. Para someter a la consideracidn
de esta Comisién cualquier asunto de su incumbencld, serd
requisito imprescindible someterio a la consideractom del res
pective Jurade de Empresa, quien 1o cursard a la citada Co-
mision con el oportunc informe,

Cuando por la indole de los ssuntos a tratar fa Comision
Mixts 10 estime conveniente, podrd solicitar el debido aseso-
rameinio en aqueliss materias en gue se considere procedente.

La Comisifn Mixta szerd el anice Organo con polestad ¥y
facuitad para Interpretar lo regulado en el Convento

Los trabajadores v la Empresa tendrin derecho a recurrlr
eantrs las decistones de la Comisién Mixte que consideren
puedsn serles perjudiciales, ante los 6rganos competentes.

Estas funciones se ejercitarin con ocarfcter previe ¥ sin
merma de la competencia que a la jurisdlecion contenciosa v
& la Adminieiracion le corresponden por imperative legal

Los componentes de cdletn Uil sten vhiNLR seran s SE-
St hes
For s reoves: ideoson Wl Cwleres Naral Gule, Ma

eTistin v Martin Esnal i .
Por in representacidn socials Seriores Perer, Magarino. Ba-
rranee v Castro,
CAPITULD B
{hrgantbgacior v cegimen e lrabajo

Ary 11 Provcgno peaeraie-La tmeuliad de orpanizar ei tra-
o correspoiule exelusivanienie 4 ly Direcelon de la Prmpresa.

Es potesiative, por lo lanio adoplar cunnios sistemas de
cuvionalizeeion v gutomalizacion nEgue nrecisos
Art, 2 Sisfemus e wrecntino. —S¢ mauatendran  en cada

A Cuation siviemias de tPabaie o neentivo hayae eslibile
cidos en & fecha de entrada en vigor de este Convenio.
FLABESA & (omuyimele o iowrar lu o estandariianeoh de tales
sislemas durante ~ha vigencip adopiando de modo paslatino
¥ooon earacter weceral el gue resuite mas raciomal para s
orodgecion ¥ ooirefea mejores cnndigiones economicas, en igual-
dardd e rerndinento para sus productores, o euvo efecto reca
bari iz participacion de s Comixian Mixts on la ‘mplanta-
~inn el tistpma

Art 13 Pohmalencid. -La Aol Zellgiary i4s rareas ade
cnaday, a8l como las magrinas o stdalseiones gue oebe atender
vada trabajador. eon el fin de golasepnir una plena ecupacion
anngue para eilo fen preciso el deselnpeiin de laboves profesic
nalmente anilogas & las gue habituziimente tengan enecotmern-
idndas,

Art 14 Uaminas ge przice de tretop, B oofio oonsectlen
mia ge in pobivalencin gue se establece en el articulos goterinr
ta asighocion de la nueve tarea pana & tehier caracter perma.
nente. @ rabajador pereibirg ko prima promedic trimestral
obtenida ¢n e pueste de oripen. siempre gue no  resulte
superior 1 gue te eorresponda en e mleve puesio

Art. 153 Trasiados ---Be gidrrs  trastado el destine dal
trahejador con cardcier de ivo 3 un puesto de frahaje que
implique fijar s=u residencia en otra jorvaltidad,

Conviene diztinguir e signenies eakos

&t A peticlin del interesatto —LCuando i petiowny qQue loi-
mitla el {rabejador es sprobada por la Direceion de la Witlpress,
dicho ftrasiado ho fene derecho o Ddemnizaoiim o nibgohs
rifnse

By Do omutao acuerdo de 1z Empress v el irabsiador —En
este £aSo se estara, por supoesio, a 1o pactade reciprocaimente.

ey Por necesidades del servieio — Cuasndo las necesidades dei
servigio o justifiquen. 2 juicls de la Empresa. v ne fuera pos-
ble efectuar e trasiazdo veluntariaimente, 1 Direccién de in
Etnpresa hars ia desighacion eorréspondienite coh caracter for-
7zosa, Al trastadado en este nltimo caso-se le respefarin las
nercepeiones que por todo conceplo tuviera asighadas, & no ser
e laf del nuaevo puesto Tueran siperiores

Art. 18 Jornade leboval—Ls jornada de trapajo en los
distintos Conirog de la Empresa sera ia resultante de afiadir
a la normal establecida de cuarenta ¥ ocho horas semanales
'n recuperacion de los dias sefizlador como festives recupe-
rables en ¢! calendavio oficirl ¥ la de aguéllos ofros que, de
miuriue aouerda entre tn Elipresa y o los trabatadores  fe asta.
bleraal:.

Dicha jorneds de trabajo =e establecera. en todo caso, te-
tiende en cuenta os usos ¥ ocastuanbres locnles de las distintas
provinerias A gue afecty el precente Convenio

CAPTTULD IX
Régimen eoonemico

Art. 17, Frincipo genergi. - Las remuneraciones de cugl-
guler tipo ¥ denominaeion gue venpgat percibiéndose en cada
easc por razon de Convenins Colectivos anteriores. se incres
mentaran on una ecantidad ta: que sumadsz a lgs demas me.
jorag econdmicaz gue implican los restantes pactos gue bor el
presente Couvenio ze sstablecen, representen Wi ingremento del
5.9 por 14 sohre los salaries vigenites on 31 de dictembre de 1968
con exclusion e aguellas cantidades que shonen en razdn di-
rects # lg proeduccion,

Art. 18 Gratificaciones exrraardinarie:. -Para el persomal
de retribucién mensual. las gratificaciones extrazordinariag de
Navidad v 18 de Juho consistiran et freinta v quines dias, res-
poectivamente, de la retribucion de Convenio, caleulzdo en
la forma prevista en 1a olansula anterieo,

Para ¢l personal de retribucion diaria, sera de guinece dias
de retribucion en cads una o dichaz solemnidades, ealeuladas
de igoal forma

Art 10 Vargciones retribrideai. B operiedo anual de vaca-
ciomes sers de veinte dias naturales. La retribucidn durante e
disfrute de las vacaciohes comprender) - -ademis del salario-—-
in media fde Tos pluses o primas de produccion perclbidas en
fos tres meses anteriores trabajados.
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Art b M ds eLTPOUTEIRWFIOS. -Se oslird a i Jispuesto en
vi Derretu de 21 de sepliembre de 1960, Grdeties de & de mayoe
e 1041 v 2B de agosto de 1981 ¥ Resolucidn: de o DHreccion
Ciennerud de Trabajo de 14 de junie de 1961, sin perjuicio de que
s verpetel a8 condiciones pardieulasres mas beneficiosas.

Are 21, Plus de arbiguedod —El oumerc de quinguenios
fers rlimitado. ¢l cusniia de eada une sera del 5 por 100 de
lnx buges de collzacién que para cads grupe laboral fija el
vigentt Decreto 2187:1968, de 16 de agosto, publicado ¢n ol
#Boletin Oficial del Estadu» de 20 de sepliembre.

CAPITULO IV
frisposiciones varias

Art. 22 Regimen dasciplineno -Cuaalginer falta de punina-
lidad facultarg 2 la Empresa para impedir el acceSo a8 su
pueste de trabajo al produector que la cometa. hasta que trans
curran sesenta yninutos desde la iniciecidn de la jornada labo-
ral. con ip pérdida consiguiente de la retribucicn correspon
diente a esa hora no {rabajafda sin perjuicio de las sanciones
reslamentarias qite aroceda imponer gi son variag las faltas co-
metidns

Una talta de azistencia no justificada puede ser considerada
falta ieve ¥ sancinnada como Lal

Art. 23 Normas complementonias —En toda lo no previsto
en el presetife Convenio, s¢ aplicara subsidiariamente la Regla-
nientacidn Naclonal de Trabejo en la Industria Siderometa-
Niredea de 27 de junto de 1948, el Beglamento de Régimen Inte-
rine ¥ demas disposiciones cnmplementariazs de cardeter general
gie s anenentran actuzimente en vigor

Art 24 Clausula especial de reperpusion en precios-—Aun
que los pactos establecidos en el presente Cohvenio reprefentan
un incremento en los costes, ambas representaciones declaran
que &llo 10 tendri repsrcusion en los precios actuales de venta

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESQLUCION de In Direccion Generul de Energin
¥ Combustibles por la gue s¢ aprueban las iarifas
de gGas Naturgl, §. Ap. pgra 8] suwmninisire de gos
rgtural para wsos industrigies.

La Enti?ad «Gas Natural, 8. A.», ha solicitado 1a aprobacion
de las tarifas parg el suminisire de gas para neos industriales
gue emitiri en su planta de {ratamiento de gas natural licua-
do en Barcelona.

En este expediente han sideo soloeitados los infortmes de las
Camaras Oficisles ¥y Ayuntamientos, hablende taminbign emitido
sug itifornies 1a Delepacién Provineial de este Ministerio en
Bateelona ¥ el Conselo Superior del Ministerio de Industria.

Cunnlidos los tramites reglamentarios y de acuerdo con irs
farnltardes aue le estdn conferidas,

Rstn Direeeion General ha resuclto:

1o Aprobar lgs sigpientes tarifas maximas para el suminis.
tro para uses industriales del gas natural emitido por «QCus
Matural, 5. A, en su plania de repasificacion y fracelonamien-
tu de gas natural licuado de Barceldna:

Tarifa nimero L—Para ¢l suministro del gas natural de emi-
sifn en régimen continuo.

Tarifg nimerce 2—Para ¢l suministro del gas natural de eni-
si0n en régimen continuo.

Las cuales se insertan como anexoes niumeres 1 y 2 de esta
Resplucion.

22 Los suministres de caracter inlerrumplble, en su caso,
serin ovjeto de acuerdo entre el wsuario y la Empresa sumib-
nistradora, de forthd que ¢l nivel de los precios de apleacion
{csggte equivalente a8 lus de olrus energias de posible sust-
ucion.

3° Los descuentos y bonificaciones que se apliguen sobre
los precios indximos autorizados tendran earacter general, no
deberin froduclr efectos diseriminatorios ¥ habrin de comu-
nicarsé prebiamente a la Delegaclén Provihelal de este Minis
teric en Barceloni. )

4° 1ag exprerddas tarfins se mplicardn a partlr ¢e la fecha
&n gug pur 4Gas Natural, 8. Ay, se inicie eon earicler regular
el siiminsird de eas natural de emisidn, fecha gue serd comuni.
cada a8 {a Delegacidn Prdvinelal del Ministerio da Industria en
Barcelona.

50 La Administreeién se reserva el derecho de revisar las
tarifas que ahora se sutorizan transourrido uh afio de su dpli-
cactdn o anfes st se demuestra el incumplimiente de 1as eon-
diclomes impuestas, 1z existehein de algtin error o inexactitud
en loz datos quke han servido de base para el caleulo de las
mismis U otra causa excepbelonal gque lo justifigue

6° TLa Delepaeién Provineial del Ministerio de Industria
en Barceltria cohckdérd ¥ resolverd, en su caso, sobre las nor-

!
!

Qs U 3 NI cLule Pelalivas al servicw o oseguridaid de s oex-
olatucicdl ¥ sowre la adecwuia  aplicscidn de ins larifas v
eAle s DL sannoistros interrempivies,

11 La Deiegacién Provineial del Minmterio de Indusiria

e Barcelons euidard de fa sviganeia de estos suminisiros de
was natural para gsos industriales, especialmente en 103 aspee-
lus de seguridad. regularidad y cquidad de las facturaciones
comnprobando perisdicament: la potencin calorifira ¥ delnas
caracteristicns del gas de cmiston, )

45 Esta Resolgciom, a5 comu las tardus apranadss Serin
sulicadas e 2 ¢Boletin Oficialy de la provineia ¥ en uno de
los diarios de mavor circulacién de ln misma para cotechmisnto
genleral, debiendo ser remitides a esla Direceidn Cleneral un
ejemplar de los mismos,

Lo gqus comumeco 3 V. 5. para 80 eonoelmicnto. traslado a
«Cas Natural, S Ax, v cumplimiento.

Dies puarde a V. 8. muchos ziios.

Madrid. 31 de mayo de 1969 —E! Director general, Bernarde
Lopez Majano.

Sr. Delegado provineinl del Ministerio de Industria en Bar-
relona.

ANEXO 1

pitra suministre del gas natural de embsion
en régimen eontinuo

Tarifz numers I,

Aplicacidn

2 odo usuaric gue deba utilizar el gas para empleo ¢n pro-
e508 industriales ¥ cuyo consumo diaric contratado no exeeds
e 12.508 ternias

Serpaio
Gas naturs! con un poder calerifico superior no inferior a
9,500 Kcal/in®,

Precioc

u) El preeiu ede gas suministrado bajo esta tarifs se caleu-
lars uplicando ul consumo mensual, expresado en termiass, 103
blogues de la siguiente tubla progresiva:

Lus primeras 2.500 leriniags mensuunies, a8 57 centimos: termia,
Las slguientes 10.000 termias, a 38 cénilmos/iermia,

Las siguientes 37.5300 (ermias, a 35 cénitimos/termia,

A partir de 50.000 termias, a 34 céntimos/termia.

hy La factura mihilna mensgyal por
pesetas.

¢ Toda punta de consumao gue subrepase en un 16 por 10
el valor medio horarlo coufratade se facturard a un precio
lgual @ €0s veces ¢l del 'puéimer blogue de la presente ilarifa.

d) Al importe de 13 faptura se anadiri un recargoe por gis-
tancia en linen recta desde la cdmara de regulaclén y medida
del usuario, z la conduoceidn principal de transporie mas pré-
xima. de 125 pesetas por metro lineal y wies.

¢ Toda aplicaeldn del gas eon vistas a calefaceion de lo-
cales se facturard aplicando el primer blogue de la presente
tarifa (57 céntimos ‘termia).

contador ¢ de 14323

ANEXO ?

Farifa numern 2, para sominisire del gas natural de emisidn
en régimen continuoe

Aplivetcion

A tedo ususrio gue debe utllizar et gas para einpleo en pro-
vesos industriales ¥ cuyo consumo diarlo contratado sea supe-
rior o 12.500 termius

Zerpivio

Gas natural eoh un poder calorifleo superior no inferior
8 9500 Keal/ny',

Precio

at  El precio del gaz suministrado bajo esta tarifa se caleu-
lars en relaelon con la cantidad libremente contratada por el
usnaric expresada en termias, apliestwio los blogues de la sie
auniente igbla progresiva:

Las primeras dieciséis veses que S8 conswna en cada mes
ln, cahtidad diarin cofitratada a 21 céntimos/termia.

Por encima de ias dieciséis vece: gue se consiinia en cada
mes Iz cantidad diarin contratada. a 18 céntimos termis,

b} La factura minima mensual se estpblece en dieciséis
veces la cantidad djaria contratada 2 21 céntlinds/lepmia.

¢) Tode punia de consumd gue sob% eh un 10 Por 100
el valor medio horsrio que consta el contrito S Igcturard a un
precio igual a cuairo veces el del blogue ds alto de ls pre-
sente tarifa. )

dy Al importe de la factura se aplicari un cocficiente de
redi._l_cc-ién en funcisn del consumo mensusl, segtn 13 siguienta
inbis:



