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de calificasiom y antiguedad de los dos ghos anteriores a la
jubilacidn, incapacidad ¢ muarte.

La pensién complementaria de jubllamen se aplicara a lodo
el personal que después de cumplir los sesenfa y cinco anos
se jubile a peticion prepia o por deseo de ia Empresa. En esfe
tltimo easo el trabajador gue no s8 qulers junilar perdera el
derecho 2 la pension complemmentaria.

4} Ecopomaloy. — Exisien econamsios cuya vigilancia de
funcionamiento y de administracién estd encomendada a una
Comisién Mixia de representantes de la Dirercicn v de ios Ju-
rados de Centro :

er Seguro de vida colectivo~—G. B E. tlene establecido un
segure de yida pars suy productores. El personal que ne sbona
ninguna prima bone asegursdo en lz actualdad an capital de
30,088 pesetas.

1 Beeas,—Il fondo con gue G E. E. contribuve a3 Golar e
cas de estudio para los hijos de su personal, tanto para Bnse-
ftanza Medis ¥y Superior como pars la alenclon de subrnormales
abarcars tambisn al personal eu plantilia,

Este tondo se nutrira de ias aportaclones gue s Fulyrosi
desting a este fin mas las devoluciones voluniarias que en el
fature bagan jos beneficiariox do las mismas, ung vez finaliza-
dos sus estudios.

Para reglameniar o adminisirageion de este londdo ¥y oomoe-
sitm de las becas funcione una Comisidn constituida por re-
presantantes de la Direocion y de Jurados de Cenbru.

CAPITULO IX

Concilliacién

Arg. B3 Comision MixTa—Se mantiene la Comision Mixig
como organg de interprefaeidn, vigilancia, ceneiliacion v grbi-
trate del Convenic, Esta Comision seri constituida y presjdida
de acuerde con las disposicianes legales vigentes

Art, 53, Funciones.—~Las funcionss ezpecificas de ls Comi-
sion Mixla seran las sigulentes:

1y Inteypretacién de este Convenio,

2y  Vigllaneia del cumplimiento de lo paczade

2y {onejliacicn preceptiva de los preblemas colectivis

4 Arbltraje de los problemas de indole lsooral de lipe co-
{ectivo, que necesariamente tendri gue pasar por esta Comision
antes de recilytiy a cunlquier Organismo oficial. o

5} Cu(f%t%s otras actividades tiendan a 1a mayor eficacia
praciics del Lanvenio.

Art, 54. Jumispicciones—Las fupciones v actividades de fo
Comision Mixta no obstzculizaran, en ningun caso, € libve ejer-
ciglp de ias juriadicciones adminisirativas ¢ conienciosas pue-
vistes en el Reglmmento da la Ley de Canvenios Coleplivos,
eh la forma y con al aleance regulade en dicho texto legal

Ard, 5. CowpostoroN—La Comision Mixta se eompone de
un numerc igual de representaptes de la Direccion y del per-
songl, con un maxime de sels por cada parte. Podrin eonstjtuir-
se comislanea delegadas en cpgda unc-de los pos para la
aplicacién dea Caonvenlo en cadg Centro de trabajo.

Sus miembros poscen los inismos dercchos v obligaciones, y.
en particular, la f=zcultzd de opingr en cualguier asunto gue
sea sametido & estp arganc,

Cada uno de ellns tendra derecho a un voto.

Art. Bf. DESIGNACION DE VOCALES. ~— Los Vooales designadas
por el Jurade Central cesaran en la Comision Mixta cuando
aquel drgano, reunido en pleno ¥ por meyoria, acnerde retivarle
la confiands, en Cuyo caso Se proceders & nueva nacion.

Los acuerdos tomados en la Comisidn Mixta de la que for-
maron parte los Vocales salientes no pedran volver a reconsi-
derarse por lo Comisién de ln que forman parte los nuevds Voo
cales designados por el Jurado Centrsl, en virtud de o gue
se previene en el parrafo anterior.

Art. 87, ArmITRAJE --En caso de empate, lg Comnisidén Mixta
dasignard una persona gue resuelva 1o euestion,

De no conseguirse acuerdo respecto a tal peraona, se soljcl
tara al lustyisima sefior Director ganeral de Trabajo que slectie
la designacion de dicha persons, cuye falla la Camislén acep-
tard,

Art. 58, CONVOCATORIAS. - L8 OCpnisidn Mixts se reunird
cuande existap aauntos gue yeclamen la atencidn o cusndo 10
soliciten cualquiera de las paries.

Cuahdo ai problema planteadn afecte splo g un grupo se
resplvera en Comisidn de interprefacign delegads a que alude
el artirulo 55, ¥ i3 resplycldn que se tome sfectard solo al grupo
o grupos en cuestidn,

Art. 59. PROCEMMIENTO.—EDR todos 105 casos en e existie-
3 un problema laboral de tipo caleetivo, éste se sowmneters a la
linaa jerarguics.

Agotado este procedimiento ¥ en casp de discontormidad, se
pasarz al Jurade de grupo, debiendo miantenerse oz sistemas
esigblecidos por ia Bdreccion hasta tanto no exista acyerdo
de ests organo o autoridad laboyal compeiente.

CAPITULO X
. Comunicaciones

Art. 60 {THOMUNICACIONLS AL PERBONAL—LES comlunicaciones
o notificaciones rveferentes a pramociones, cambios de puesie
por premocirm  resultados de exAmenes, peticiones y reclama-
ciones de revisiones de valoracion v premics y sanciones deberan
hacerse poT estri. :

CAPITULO XI
L)
Dispesiciones Finales

Art. 61, RernoacIivibap—Los efectos econdmicos que se de-
vivan del gresente Convenio surtiran efeeto desde 1 de enerp
ce 1964. _

Art, 62, BFecTos ECoNOMIces.—Las paries gue han conve-
nido estos acuerdos consideran que-las aplicacion del Conventc
no implica una repercusién en los precios de los productos pro-
pios de la Empresa eGeneral Eldciripa Espafiola, 5 A

Asimismo consideran iax partes cohtratantes que ia reduceion
de i jornads de frabajo o una parte del personal, en uns hora
sx.:emanal. ne supone mencoscabo Rigunc en la praduecion de la
Mpresa.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESQLUCION de o Delegacion de Imdusirig de
Vizcawa por la gque se declara de utilidnd pitdlica
lg instaluciom eléctrica gue se cilg.

Visto el expediente incoado en esia Delegueion de Industria
a inslancia de s«Hidroeléctriea Ibérica Iberduerc, 5. Ay, solick-
tando autorizacion para montar s nstalgeidn eléetrica gque
nas adelante se resefia y la declaracidn en conerefo de la utl-
lidad puablica de la misma, v cumplidos los tramites reglamen-
tarios ordenados en ¢l eapitulo IIT del Decrelo 261771566, sobre
autgrizacion de inslalpeiunes elgetricas, ¥y en el cepiinlo JIT del
Decreto 2619/1984, sobye exproplacipn forzoss ¥ sanciones &0
materia eléetrica,

Esta Delegacitn de Industria, vistos fos informes de los Or-
ganismos que han iniervenido en Ia iramitacién del expedien-
te, ha resuelto:

iv Autcrizar s gHidroeleotrica Ibérica Iberdusrn, S. A, el
estableciiento de 1a linga olégirioa aérea, a 13 KV, derivada
de la de Ywre-Villare-Cepniyi gl centre ge transformacion
eUpatrany en log términos municipales de Villaro y Cesnurl

2¢ Decarar en concreto la utilidad pibliea de la instala-
cifn eiéotrica que se autorisa » los efecios sefinindos en In
Ley 10/1986, sobre expropiaciones forzosks ¥ sanacianes en made-
ria de instalaciones eiéeiricas y su Heglamenio de aplioseién,
de 20 de oetubre de 1866

Bl pondicionado indisade en el articulo 13 del De
to 2617-1066, para el desarrallo ¥ ejerucién de la insislapian,
se dars trasiado al titular de I misma ¥ & Jog OFganjanoe in-
formantes

Bilhgo, 3¢ de mayo de 1568—El Ingenicro Jefe—T.080-0.

RESOQLUCION de la Seccicn de Indusivie de lg De-
iegaciun Provincigl de Cdeeres por lo gue se concede
aulorizaciin admiatatraitva. dessrrollo y ¢j de
in inséalacién y decleracidm de uddidsd -publica de
fay instaleciones eléoiricas gue se cifan,

Cumplides los trimites reglamentarioa en el expedienie in-
epada en estn Delegacidn Provineial, & insjanela de «gElesira
de Extremadura. 8. A», con domicilio en Madrid, solicltande
autorigacion administrativa, desarrolio ¥ ejecucion de la insta.
lncidén ¥ declarpeion de ulilidad plblica, s los efectos de ia im-
posicidn de servidumbre de paso de las instalaciones, suvas
caracteristicas principales zon las siguientes:

Construccion de una linea sublerranea de alimentacién a
122 KV, en cable Pirelli. tipo RRF 3x50 milimetros cundra-
dos, de 287 melyos de longifud, con arigen en ¢l epntre de Lrans-
forguacién wmumero 1, «Guadalupep, v fingl en up nuevo cen-
tro de trangformacion, tmzmién .5‘13“'-9"&"9& Efa 440 KVA, a
13.200 # 5-10 %:/7230-132 V., denomingdo #Gu Upe pumerc 2,
e¢n la avenida de Guoadelupe, de esta capifal, pars atender a la
mayor demahda de engrgin en €] sectar,

ste Delpgaeion Provineipl, en eumplimlento de jo _%asto
<n jos Decrelo 2617 ¥ 2619/1968, de 20 de octubre; Ley 10/1966,



