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MINISTERIO DE TRABAIJO

RESOLUCION de la Dirscoién General de Promo-
vion Socigl por lo Que Se convocan veinte plozas
del grupe «Cn de la Esealt Docente, subgrupo

wdyudantes de Colegios pure la Universidad La-

bornl! de Valencia

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 55/4 y 16/1
del Estatnto de Personal de Universidades Eaboreles y en el ejer-
ciclo de las airibuciones conferidas por su articule ssgumde,

Ezta Direccidon General de Promaciom Bocial ha resueito:
convocar pruebas seleetivas a fin de cubrir veinte plazas del
grupo «Ce de la Fecala Docente, subgrupo cAyudentes de Cole-

glo» park la Universidad Laboral de Valencia, de acuerdo con las
giguientes:

Bases de convocatoria
1. NORMAE GENERALES

Lag p_ruebas selectivas conafstirdh en:

12 Oposietém,
2° Coneurso de méritos.
3.7 Curso de formacidn y periodo de practicas.

1l. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitides & estas pruebas selectivas los aspirantes
deberin raunir los sipuientes reguisttos:

A) Nacionglidad espafola.

B} Ser vardn.

€y Tener cumplidos eomo minimo veintitrés afios y como
maximo cincuenta y cinco el diz que expire ¢l plazo de presenta-
clén de ipetancias, Estos limites de edad no afectan al personal
ya& integrado en las dentas escalas o grupos de Universidades
Lahorales,

¥ BEstar en posesién, o heber rbonado loe derechoa para
su expedicion, en la fecha en gue termine el plazo de presenta-
cién de intancias de las sigulentes titulaeiones:

= Bachiller Superior.

— Graduade Social

— Aststente Social,

- Maestro de Ensefianzs Primaria.

~ Maestro Instructor o Inatructor Elemential de Juventudes.
— Tiule de Grado Medio

— Cualquier titylacién superir,

E) No padecer entermedad o defecto figico gue impida el
desempeno de las correspondientes funclones,

F; Mo haber sido separado dei =servicio de la Adminiatrecion
g?_b}ica ni hallarse inhapilitade para ! eferciclo de cargos pn-

ICOH.

Gy Haber realizado af servielo Midtar, o demoatrar docu-
mentaimentie en otre caso la correspondisnte exensidn.

H) Los aspirantes que ostenten e} titulo de Bachiller Su.
perior deberan tener dos ahos de experiencia como edueador o
dirigente en internado o unho & ecsta experiencia la tiene adgul-
rids en Universidades Laborales.

[I1. INSTANCIAS. ADMISION, JUSTIFICACION. PERSCNALIDAD

1. Quienes deseen tomar {:a:rr,e en iaa pruabes selectivas dl-
rigirin 138 correspondiente solicitud al Ilmo. 8r Delegado gene-
ral de Universidades Laborales, dentro del plaze de treints dias
hibiles s partir del siguiente al de ia publicaocién de ls presente
convoeatoria, heciendc constar expresemente que rednen $odos
los requisitos de la base IT y que s comprometen a prastar el
juramento a que se reflere el apartado ©C) del articulo 22 de ia
Orden de 6 de julic de 1968, Las solisliudes deberdn redmofarse
de acwerde con el modelo %:e se acompafia en snejo, uniéndose
a la Instancia dos fotografias del interesado, tamafio carnet, v
wcurriculimne del aspirante con relacién detallada de los méritos
gue alegue v documenios que los acrediten, asi como en s ¢aso,
ejemplares de sus trabajod o publicaclones,

. Loa documentos ¥ publicaciones anejos Al scurricilamy seran
devueltos en la Delegreldén General de Universidades Laborales
dentro del mes sigulente a ia terminacién de las pruebas, & los
. aspirantea que ho hublesen ohienido plaza ¢ a quienes acraditen
sit representacidn.

2. Los msplrantes aeberan ingresar los derechos de examen,
que serdn de trescienias cincuenta pesetas, en !a Habilitacion
de 1a Delegacién Genernl de Unlversidacdes Laborales, calle
Agustin de Betancourt ntmero 4, Madri@ 3 bien directamente
en las horss de Caja (de nueve a doce treinta horas) o blen
remitienda e1 mporte por giro postal. La copla del justificante
de! pago o Ia fechn del pire y el nlimero del resguardo del mis-
mo se acompaiiaran a la instaneia.

3. &i alguna de las insiancias adolettese de algan defecto, se
requerira al interesado. de conformided con Io uesio en el
articulo 71 de la Lev de Procedimiento Adminietretive, para
que en el plazo de diez dirs lo subsane con apercikdmiento de
que sl 83 no lo hiciera se archivaré su instancia sih mas
trimite,

4. Terminado ¢l plazo de presentacién de fnstanciss, y com-
vrobados tos requisitos del pago de derechos de examen, iz De-
legacion Generg! de Universidades Laborales redactaréd la lista
provisional de aspirantes admitidos y exeluidos que sera publi-
cada en e} «Boletin Oficial del Esindos, Los interesados podrsn
interponer ia reclamacién prevista en ol artisule 121 de In Lay
de Procedimiento Admin flve, en ;:iuu de guince dias &
contar desde el siguiente al de la publicacién de Ia lista proviaio-
nal anles citada. : '

5. Unsa vez resuelins lga recismeriones que s2 hublesen pro-
dircido en ln ligta provistonal de agmitidos v exciuidos se publl-
card la definitiva en el «Boletin Oficial del Estados.

Contra esta lista definitiva podri Interponerse el recurso
previsto en el articulo 1221 de Ila Ley de Procedimiento Admi-
nistrative.

6. Durante laa practicas de !as pruebas seleotlvas se podrd
requerir en cuslquier momento & los admitidos a realirarias pars
que justifiquen su personalidad.

51 en cunlauier momento de a8 pruebas selectivas Uegase 8
congeimiento del Tribunal que aiguno de los aspirentes carece
de los requisitos exigldos en esta convoostoria, se le exclulra de
la misma. previa sudiencia del propio inkeresado, pasindose
en su ease el tanto de culpe a ia Jurisdioeidm inarie gl se
epreciase inexactitud intencionada e la declaracién que formuls,
debiéndole comunicar a estda Direocién Ceneral el miamo dia
gue s¢ excluye & un asplrente, por tal motivo,

-
IV. 'DEsSIGNACION, CONSTITUCION ¥ ACTTACION DEL TRIPUNAL

1. Fl Tribunal calificador parm las pruebas gelectivas sert
designado después de publieads 1a lista de adimitidos y excluidos
por &l Ilmo. 8r. Direstor general, a gropuesta del fimp. Sr. De-
lepado peneral de Universidades Laborales, hacléndose piblce
en el «Boletin Oficial del Estadop, ¥stara compuesto por un
Presidente y cuafro voceles, unoe de los cuatro seri sl Jefe del
Negocledo de Personal y Asunios Oenermles qgue sptuard como
s}acrgtario. Igualmente se designarin los correspondientes su-
nlentes.

2 Lo, miembrea del Tribunel deberan abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podrén recusarlos cuando concarran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de i1a Ley de Proce-
dimiento Administrative. A a4l efecto, el dia de [a conatitucién
del Tribunal cada uno de los miembros declarard formalments
si se halla ¢ no incurse en causas de recusseldn, 1o que s harik
constar en acta.

3. ul Tribunel no podri constitulrse nt acluar sin le #8ls-
tencia, 8] menes. del Presidente o Vocal en quien deiegus y dos
de sus miembros,

V. COMIENZO ¥ DESARKOLLO DE LAS PRUEPAR SELECTIVAR

1. El orden de aciuackin de loa aspirantes me determinarg por
sgrieg publico, cuyo resuliado se pub 4 en el «Boietin Offelal
del Estadon. Del mismo modo, el lugar, feche ¥y hors de celebre~
clén del comienzo de los ejercicine se hard constar publica-
g}enm' gcr €l Presidente del Tribunal, al menos don quince dies

e antelgclon

2. Loa candidatos serin convocados mediante Namamiento
anico. stendo exehnidos aguellos que no o ATeECan.

Al término de cada jornxda y dentro cads uno de los
e{erctcioa o fases dei concurso-bposieidn, el Tribunal hard pi-
blieos por escrito, en el proplo lugar donde mettie, 1a hora ¥
luger en que proseguird sps astusciones. g

Hatos anunclos tendran igualmente enrfcter de Hamamiento
anico, siende eéxcluidos, eon pérdida de suk derechos, Qulenes
ne comparecieren,

V1 EFRCICIOS

Oposiclon.—La oposicién conslstird en la practics de los al-
puientes ejereteios:

1. Primer ejercicio:

t.l. Prucphe primera.—Congisientd en un ejeroicio tedrico #
erito, sobre uno de los temes del programin que el Tribunel
habra elegido de entre tres sacndos a4 la suerte de la totalidad de
los c&ue lo integran. Tendra uns douraclén mixims de tres horas.

El npositor dari lecturs a su efergicio responidiendo a laa
preguntas que sobre éste pureda formularie ef bunal,

12" Prueba segunda.—Consistiré en un ejereicio pristico me-
canografiade, de tres horas de duracidn, pars cuya confeceibn
el opositor podra utilizar la biblogratia gue considere neeesaria
{levar sn  prevision.

Bste ejercicio consistird en ra programscion de una actividad
¥ &u enjuiclamlento educativo, en base a un tema propuesto por
el Tribunal denfro de la lines que a continuecion ge expons:
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-— Orgenlraclén del intmado.
-Pmmde Yidades para un trimestre.

mm%m e lop alumnos en las responsabiildades del
— Anslisls de aptitudes individumles o colectivas de los
alumnos

"

b3 ejerd.clo serd también leido por el o tor
& las preguntes formulpdas sobre eg ? oo Y

2. Segundo efercicio:

Consistird en la exposicion oral del gcurriculum vitmes del
aspirante. Bl Tribunal podrs solicitar Jas aclarsciones que estime
mtunaa sobre los méritos y experiencias aducidas por el opo-

eontestari
mismo por el Tribunal,

VIEL CALIFICACIONES
1. Calificacién de lus prusbes de aplitud,

Cada uno de loe dos eferciclos kers elimdnatorio,
(0 phra 1a et pracba y 30 wach 16 beumda). £ sepundy
pera !a primera praeba y pm a v]
elercicio tetalizard 20 puntos. El ante que en el
ejercloin no redine 46 puntos, en totad entre Ina dos pruebas de
gus conate, quedara eliminado,

1 Calificacién de mérims:

Conelderando los mértos glegados ¥ provados por cada a.s-
pitants, e} Tribunal proceders a su apmciac on eatpblec
egte efecto ¥ con earhcter previe los criggles alijetivos que eat me
mia adecuados, atendlends las de las
Universidades Labornles desde el punto de vista socisl ¥ residen-
oial, estimande en tedo easo:
&) Mejor adecustién de las titulaclones 3 las condiciones exi-
nbles para la piaza de ayudants,
Emma en internado en Universidades Laboralez con
del Ractoraddo en cuanio al tiempo de permanencia.
E 'I&-lbuna.l podri recabar Informacién ecomplementaria de los
sl lo estima conveniente,

Emm neral en Ihternado,
d) Publmacltmes del opcaitor y eursitlos sobre temas de in-

VIII. LisTa DE APROBADOA, PRESENTACION DE DODUMENTOS Y NOM-
. FRAMIENTO DE PRACIICAS

1, Bupersdos los ejervicios ¥ calificados o8 méritos, el Tris
hunal hard piblics In lsta de aprobados, por orden de puntua-
ggc%d F] mirmero de eprobsdos o nodra superar al de plazes con-

8.

Bsie lsta serd elevada por el Tribunsl sl Pelegado general de
Universidades Laborales, guien convocard a sus integrantes para
la reslizacitn del resto de las pruebss selectivas.

2. Quaienes figmen seleccionados pare realizar el periodo de
practicas presentardn en la Delegacién General de Universidacdes
Laborales, dentro de loa treinta dias signientes 8 8 publicacién,
los doeumentos que & continuaclon se expresan

8) Ceartificado de nacimlento, expedido ?or ‘el registro givit

ado st dicho registro no cerrespondiera a 16 Awxliencia
rial da Madrid,

b} DBPocituento naclohal de identidad, que se devolvera &i
interesado después de cempulsado,

) Copia auténtica del titulo alegade ¢ certificado de haber

los estudios reglamentarics para obteneric y haber
vertticado €l pago de lgs derechos para su obienclon.

d) Certiticade médico acreditativo de ne enferme-
dad contagiosa, ni defecto fisico gl e le imposibilite para el ser-
vicio. 81 1a Delegacifn General de Universidades Leborsles lo
estdmara oportuno podrd ordenar reconoacimiento por los servi-
clos médicos de una Universidad Laboral

e} Ce:ltifk:scmn negativa de antevedentes penales del Re-
gisiro Central de Penados y Rebeldea del Minieterio de Justicla
¥ declaracién jurada de no hallarse inhabilitado para el ejer-
c!de de ¢arges phublicos y de no haber sido expulsado de ningan

Cuerpo det Estado o de otras corpormciones publicas, ni por re-
sohreldn gubernntive ni” por falios del Tribunal de Honor.

3. Quienes dentra del plaze indicado, v salvo casos de fuer-
13 mayer, 06 presentaran la documentscidn s que se reffere el

Arrafo antertor, nc podrin iniciar o1 periode de practicas, per-
gjendc sus derechos & ser seleccionados para las plazas convocs-
das ¥ quedando anuladas todas sus actusciones.

4, Dentro de! plazo sefialado para Ia presentacidn de do-
cumentos loa interesadog sclleitaran destlno, 81 siguno ne lo
solicitara se entenderd que renuncia & esta faculiad nif se g de-
signard de ofleio por la Delegacién General de Universidades

IX. PERiODO DE PRACTICAS

Los aspirantes convocados realizaran urn periodo de pricticas

&1 serd de un curao académico completo, tan-

do a.l al del rrizmo una Memorip donde se desarT
lisis de la labor realizeds.

X, CURS0 DE FORMACION

e el ana-

Los agpiranten que hayan sldo deslgnados en periode de pric-

tiess reallzarin un curso de formacidn euyo piago maximo de

duracién serd de 0in mes, de acuerdo con las normas gue Para

f} misimo establezes la Delegaeldn General de Univarsl es
abhorales,

X1 RiTRIBOCIONES

Durante ¢l peripdo de formscién ¥ pré.cticss, 1os int&esados
percibirin Iss retribuciones sefialadss para el personal del gripe
®Cp 8u ggrd;nbes de Colegion, de Ia Escala Docente de
Universidades La

XI. NOMBRAMIENTO ¥ TOMA DE POSESION

1, Una ven superfdos satisfaetoriemente el curac de forma-
cion v el periodo de pricticae se conocederd nombramiento de
ersmnl de Universidades Laborales del grupo «C» de la Escala
Bmte & favor de los interesados, quienes en el acto de recibir-
los prestarin el juramento a q&.le se reflere el apartado C) del
articulo 22 de la Orden de 6 jullc de 1968,
Pars lus gue no superen satisfactoriamente el curso de for-
mecion o periodo de pricticas se estard a lo dispuestc en el
articilo 19 del Estatuto de Personal de Universidades Laborales.

2. los Inferesados deberan tomar Fosesién de ncuerdo con el
8] artiowlc 22 del Estatute de Personal de Universidades Labera-
les. En e pombramiento detinitivo constard antigliedad, a
todos los efectos, desde el momento en que inicld el perfodo de
practicas.

Lo que le comunico & V. B. para su conocimiento y demis .
efectos.
Dios guarde a V. 5.
Madrid, 22 de mayo de 1969.—El Ddrector general, Alvaro
Ol

8r. Delegado general de Universidades Laborales,

ANEJO NUMERO 1
TEMARIC

Panorams ¥ sentido de.la educacién ectual,
Educaclén individualizada 7 socializada.
Condicionantes ambientales de la formaeién,
Formacion inteleotual.

Formaciéon tecnplégica.

Formacion civico-soclal-convivencial.

Formecién creativa.

Farmacion fislco-deportiva,

Formacién religlose.

186. El oelo en la formacidn ¥y la formacién para el ocie.
11, Psicosoclotogia de log medios de comunieacién eocial.
12. Lg relaclén educativa.

13, El adneador como lider,

14. Educacién y libertad,

16. El inf o como comiinidad educativa.

16. Foologig del internedo,

17. Protagopismo y paviicipacitin responsahle de los alumnos,
18. La disciplina como convivencia educativa,

19, Higlene mental ¥ programacién ds sctividagdes,

20, Aptitades y rendimiento;

21, FPormecisn de aptitudes,

22, Metodolo del estudic.

23. Motiv ¥ {rustracién.

24, Axiologin de la conducta.

25. Paicologis de la adolescencia,

28. Paicclogia juvenil, -

27. Pslocsociologia de Ja Juventud actual,

28. <Caracterciogia y educacion

23, Pinamica de grupos.

30. Influencin del grupo sobre el individuo,

3. Grupe 7 liderazgo. .

32. Observacltn ¥ andalisia de grupos.

33. Sociometria: aplicaci(m al procese educative.

34, La entreviste come técmisa y como relacién humana.
35. Orientaclén nsl, escolar v profesicneal.

3. Flcha acumitativa y expedien ind:lvldual

37. Comunicacién e informacion en las tnstituciones edueativas.

Notg.—Por la Delegacion Generai de Universidades Labors-
ies se [acllitara, a 108 mspirantes que lo soliciten, informacion
pibltpgrafea de orientactén sobre el temario de la convoeatoris.

@AM o
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MODELO Uk iNS1ANCIA

Potizg
de
ires Dessias

Pon ... : BRI B isicsirsi sty provinela de ...,
. nacido el dia ...... [+ 1 PSPPI . 3 3 - B . ¥ oon domlcillo enl .iveeinin

o CBlle ., NBMERO ..., togalidad ..., tOD docimnento
nacional de wientidad ofimero ...............a V. L, con e debido cespetp,

EXPONE: Que dessande {OmAr Darie en ia oposiclon convocads por Resolueidn de !a Direcclon General de Promoelon Soclal
de techa 22 de mayo de 963 pars cubrir vacantes nei grupe «Cy de la Escala Docenite, Subgrupo de gAyudantes de
Colegton de Universidades Laborales, dsciare poseer el tibula de ......cviciciircrmm v rmnees. ¥ CBAA UNRG
de ton demér requisitos exigidos en la misms, que = commpromete & justificar en su dia, ast ci::mo o prestar el jurg-
menic a goa s& refiere el aDpertade ci dal articule 22 ds is Orden de 6 de jullp de 1966

Qe o efectos We G dispuestoc sn 1a dase IIT de i» Resolucién de convocatoria, sdjunta scurriculum vitaes deta-
ilade y documentos que se relaclonan el dorso, acreditativo de los wméritos alegados, gsl como dos foltogratiss f
jusiificantes de haber ingresado los derechos de sxamen correspondientes.

Por todo o curl 8 V. L

SUPLICA: gue se digne admitirie s las prucbas selectivas convocadas por Resclucion de la Direccitn General de Promooion
Soctel de fecha 22 de mayc de 1969, con objeto de cubrir vacantes existentea en el grupo «C» de la Escala Doucente,

Subgrupc de aAvudante: de Colegion, de Oniversidades Laborales

Es gracis Que no duda alcanzar de V. I, cuya vida guarde Dios muchos afos.

B + L *-

- (Firma)

flmo. Sr. Delegado general de Universidades Laborales,

MINISTERIO DE AGRICULTURA | agminisrativo " o1 0 Avendin Vaiejo, Ticeserretario

Vicepresidente: Don Aniceto Campos Juez. Jete det Depar.

tamenic de Contabilidad.
Q.
ﬁgfggfgofaeiﬁcﬁgnnérff§f°§waff e;:; ?g d‘i‘;}g Vocales: Dofie Pllar Yepes Orels, Jeie de ia Saia de Co-

na el nal calificador de lds opodciones con- rrefpondencie, y dofis Busebia de Pedro Pascunl, Subjefe de
vocadas parg oubrir };Iazas de Auriliares Tagui- | 13 Sala de Correspondencis
mecandgrafn: en el Institutc Naetonal de Colo- Vocal Secretarior Don ¥orencin Liancs Borrell, Jefe dei De-
nizgdoeldn. partamento de Personal.
De acuerde con lo dispuests en el apartpado guinto de la Lo que digo & V. 3. para su conocimiento y efectos,
Respincién de esta Direccidn Genersl de fecha 28 de dicjem- Dilog guarde 8 V. 8, muchos afios.
bre de 1988 (¢Boietin QOficlal del Estpdowx del 14 de enerc de Ma 7 de funleo de 1969, — E1 Director general

1969) por la gque Be convocan oposiclones parn cubrir plasas | A. M. Borque
de Auxillares Taquimecanografos en este Instituto, he dis-
puesto designar €] sigutente Tribunal califieador: Sr. Secrstario general del Instituto Nacional de Colonizactén.




