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fsta Sunsecretnrin ha tenldo a bien concederle iy situacion
8e exctdehecin voluntaria en las condiviohes que determiha el
punto § del mismo articule 45,

Lo gue comurico & V. 1. para su conochmiento y efectos

consiguientes.
mr&mﬂe a V. L. muchos ghos,
R 13 de junio de 1969.—El Subsecretarie, Leopoldo

Etfo. 8r. Difectar del Instituto Espefic) de Oceanografia,

ESQLYUCION de la Subsecretaria de (¢ Marina
ercdnie por la gue se poncede la fubtlacion veolun-

taria al Ayudante de Laborglorln del Imetituto Es-
nétg de Oceanografia dofie Ampero Emma Berddn
atéu,

Iimag, Br.: w;}f ja instancfa suscrita por €l Ayudante de La.
baratorio del Ingtitulo Bspafiol de Oceanografia dofis Amparc

OPOSICIONES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 28 de junde de 1959 por la que se
convoca concurso de méritos nfimero L1988 para
pqwisién_ de vooanies en el Cusrpo Téemico de
Adgministracion Civil del Estado.

[imos. Sres: De conformidad .con lo dispussto en el aedicn
lo 58, 1. de tn Ley de Funclonarios civiles del Estado, de 7 de
febrerc de 1964 5 en el Decreto 1106/1964, de 88 e mbril,
¥ vista: ler vacantes de provision normal del Cuerpo Téenico
formuladas por los diversor Ministerios Clviles,

Esta Presidencta del Gobierno ha tenlde a bien disponer Iz
convoraloria del concurse de méritos 1/19690 para la provisidn
de los destinos vaocantes del Cuerpe Técnice que en el anexo
# relaclongn con sijeclon a las siguientes

Bases

Primera. —Podran tomar parte en este CONCUrso:

8' TIodos los funcionarios de carrera del Cuerpo Técnico
¢ s¢ encueniren en situsclion de servicio activo ¥ heyan

tde dutante los tres altimos afioe en el erg:;grio del que
g:_}:endan gl aspitan a vachntes de dlstin';ga tamenios.

comi: quiehés procedan de la de exoddente IofEoso, su-
petnumeraria, suapefisac o eXeedente voluntaerio.

Bl ooe funcionaties de las distint scalas Téenico-admi-
mistrativas, a extinguir, de los viles en situscidn de
servicto dctive, pste sélo pate las vacan
tilsmo. Departathentos

% Los funclonarics de ia Escgla Técnico-administrativa. a
extingur de ia Presidencin del CGobiernio procedentes de lg
Zona Norte de Marruecos. en sifuacion de servicio activo, po-
dran aspirar a vacantes eh In Presidengln del Goblerno o en
llw‘l{mistsrio due #n 1 de enerc de 1965 e sheohtraren desti-
nados

A renor de 1o establecidg en el articule quinto, pérrafe 2,
d& Uecreto 1106/1966, de de zbril. ninggn funcioﬂario po-
dra soncursar a vacantes que correspondan sl mismo sterio
¥ loraidad donde radique su destino, salve en el caso de que
fae anuncien ruestos de trabajo concretos.

Segunda. -—Los reingresados al serviclo getivo que en [a fecha
& oyblleacion de ests convocatoria en & ¢Boletin Oficial del
stadoy vengan disfrutando un destino con carfieter provisional.
8¢ encuentrap oblighdos a aslaily al presente concurse. para
eévitar qie de no hacetlo s¢ les deparen los perjuictos previstos
en ¢l qltime parrafo del articulo séptimo del Decreto 1106/1536.
Podrap uiilizar el derecho de preferencia que les concede el
nrtictlc M de W ley de Puncioharios clviles del Estado.

Tercota —Laa aolicittides para tomar parte en este cohcurso,

_ 4 ]a Prosidencia del CGoblertio (Directg gereral de
In Plbliop, Valipguez, nimeto 85 Mﬁﬂ 13, 11’ Ajusty-
das sl o) o coms andso I del 108/ 1096,

exigtentes en los

. Bmma Bardar sdated, en sUplica de que se fe conceda la ju-
nliacion volurlaria e dicho cargao;

Visto iguahnente el preceptivo informe de la Direcelén Ge-
neral del Tesoro, Deuds Plblica ¥ Clases Pasivas, de acuerde
con io estahlecito en el articulo 39, apartados 1 ¥ 3 de la Ley
Artigulada de Funcionarios Civiles del Estado, aprobada por
Decreto nimero 315/1964, de 7 de febrero aBoletinh Oficlal- del
Estadon nimery 40) v el Decreto-ley nimero 8/1867 de 13 de
julio fgBoletin (Hicial de! Estadox nierc 167),

Bsta Qubsecretaria ha resuelto declarar jubilada. a partir
del dia 1 de julic préxinio o dofia Amparo Bmma Burdan Ma-
téu, con el haber pasive que por claslficacién le eorresponde,
por tener cumplidos mas de sesenta ¥ clneo afios de edad ¥
cugrenta de servicio

Lo que dige a V. I. para su conocimiento y efectos,

Dioa puarde a V. I. muchos afios.

B Madrid, 1% de junlo de 1968 —F1 Bubsecretarlo. Leepeldo
ado.

[mo, Sr. Director del Instituie Espafiol de Oceanogralia.

Y CONCURSOS

de 28 de abrll («Boletin Oficial del Estados némero 102, de 29
de shril, phginas 5160 + 5181, se presentaran en el piazo de diez
dias habiles, contados s partir del siguiente al de la publice-
elén de la presente Orden en el «Boletin Oficlal del Estadow,
en el Registro (General de la Presldeneia del Gobernoc ¢ en ol
del Centro o dependencia donde eatén destinados, o en les ofi-
cinas & que se refiere ] articulo §6 de 1a Ley de Procedimiento
Administrativo, de 17 de julio de 1968, produciendp efectos iini-
camente en este cunicurso. Ko se admitirdn sl mismo a aquellos
funcionartos cuyas instancias sean presentadas fwere de! plazo
en e] Reglstre del Centro o dependencla u oficlna correspon-
diente para su tramitacion, Tampeeo se admitirén los desisti-
mientos de tomar parte en el vencursp, une veg transeurrido
diche plazo.

Los funcionarics en situacién de serviclo activo estfh ghllgn-
dos a dar euenta de su peticion al Jefe del Centro o dependen-
cia donde presten servicios.

Cuarta—Los funcionarios que progedan de la situaclon de
subernumerario, Suspenso o excedeticis voluntarias deberin scom-
pafiar 8 su solfcitud loz documentos referldes en o8 eparta-
dos ar, By ¥ c}, respectivamente, del articulo 12,3 del Decre-
to 1106/1966, de 28 de abril. salvo que hublesen reingresado
al erviclo aotivo con arregle & lo dispuesto en el articulo eép- .
timo del tan repetide Decreto y -tengan adjudicads un destine
con cericter provisional.

Quinta—La valoracion de los méritos para la adiudicacién
de vacantes se efectparf con arreglo & o dispuesto en ba-
remo contenido en el anexo I del Decreto 1108/1968, de 28 de
abri]l (aBoletin Oficlal del Estadoy nimero W2 de 29 de abril.
pAgina 515% teniendo en cuenta. en su ¢aso, respecio de jas
condiciones excluyentes o méritos preferentes, lo establecldo en
el articuio 10 del misma. ’

No serdan valorados lom méritos que pudieran ser invocados
¥ cuya constancia no chre en el expediente persohal correspon-
diente que ee custodia en e! archive de la Direccidn General
de la Puncion Ptblica, a no ser gue sean justificados docutrren-
talmente con la solicitud de destino

! Sexta.—Resuflto o) -ecncursae ¥ adseritos los Tuntlonarios &
; tada Ministerin v loealidad los Subsecretarios respectivos los
[ destinardn dentre de aguélla gl Centro o dependencia donde
exista vRcante o al puesto de trabajo concreéto al qie hayan
concursado. dando cuenta a esta Presidencia del Goblerno (Di-
receign General de la Funeion Puabliead.,

Séntima.—~-No se admitirdn renunclas a las vacantes obtenl-
doe a travéds de este concurso, deblenda efectiatas &l cése ¥
poresitn de los destinos eon arreglo & lo estableeids en los &r-
ticuloa 15 ¥ if del mencionado Decrato.

Lo que digo a VV. II para su conocimiento y eféctos,
Dios guarde a VV. II.
Madtid, 28 de junio de 1989

CARRERO

Ilmoes, Bres, Bubsecretarios de loa Minlsterion Civiles ¥ Divector
general de la Funeién Publica.
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ANEXGUQ

Pollza

Ilmo. 8r.:

El funeionario que suscribe, cuyes datos personales se especifican a contlnuacton:
ApellIdOS ... e

NOMBDE ..., s soeeeesesoeereons - et o
Numere de Registro de Personal ; [ .
MINISLETIO ..avesisvsrssmernirmsssrvannenns

Servicio ...

Localidad

Damieilio ........ocoveemevnennnnn F O PSP . PP
solicita ser admltido sl concurso de méritm [3R500)0:) oo U wnvmado por Orden de la Presidencia del
Goblerno de ............cvveocener.. (4Boletin Oficlat del Bstadoy ............. ..), & cuyo efecto sefiela por rigurcso orden
de preferencia los Ministerios y localidades m loa gque desea concursa.r

Ministerio Locslidad Puesta de trabalo-{1)

1 corriieneetrrian st re s s ears mepaen reoes eane . PTT PP [ R
2. e
4 ..
8
E o araran

¥ alega los méritos que al darsoe se relacionan.
L1, Antigliedad:

a) Trlenlos devengaios €6 105 CUBTDOE ,.uoeveesrns sevemmrrmnreimeriimt e e eieseessasttan aseees tassmnsasnessianes
b) Afios de servicios efectives como funclonario de carrern en el Ministerio al que corresponde la vacante

Ministerio Ministerto ) Mitiaterlc

.

PTTTTYeT) napaens X R e L PP L PP P

1.2, Destinos anteriores (denominacién del puesio de trabsje y tiempo de parmanencis en el mismo):
13. Otros méritos: '

1.3.1. Titulos - .
1.3.2 Premio extrn.ordinario de llcenclntma. FTSPTRTN
133, Doctorado ....... -
144 Premio extraordinarlo de Docturaﬁo
1.3.5. Estudios y publicacicmes dircetamente relaclonados c.on la Admmi.strmon Publicu.

1.3.6. Otros Cuerpos del Estado, de la Administracion Local ¢ Institucional a que pertcneoe .

137 CerLiﬁcados de asistenciz a cursos organizados en el Centro de Formaclén y Perfeceionun.iento de Fun-
clonarios wcon referencia & la Resolueifn del Centro que eonvoco el curso en el «Boletin Oficial del Hstadon
en que 3¢ publicd ..o e

13.8. Diplomas dé..b}ganizaéiaz.l'.; Mébodos
139, Menciones ,nor'l.oriﬁcas.".pr-t.e;;li()ls;.-e-r.imrlr.l'etélié; ycondecoraclones .- [P P
2, Residencia previa del CONYUEE TUNCIONATIO -..ruureeyorreroorsirssoerroorsermsiorers
21 Apellidos y nombre del conyuge ......
22, Namero de R.egistro de Personal .
2.3. Ministerio
24 Cuerpo
2.5 BervIClo . ..oviiiiiireeeee e srenaa
2.8. Localidad

P I L T LTI e e PR TR LT L T e 1Y

tLuzar fechs h 4 ﬂ.rma!

ILMO. 8R. DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA.—Velazquee, 83, Madrid-1. Presidencia del Gobiermo.

(1} Unlosmenty se bhoréd constar so ol casc dé QUS M hAFL ocDVooa(s ol Pumly 49 Sabijs sansrets,

L]
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CONCLKSt DE MERITOS NUMEROQ 1/1969
CUERPO TECNICO DE ADMINISTRACION CIVIL

Vacanies en €l Minisierio de Hacienda

Localidsa

Oondiciones sxcluyentes oy meéritos prefelentes

B it B B WD s ok B ot B B 1 s et B Pt i) et B AT1 et et [ ek ek 3 B et R B et b 3 Rk e ek ek B e

AA-Vitoria.
AB-Altmecete
AC-AHeante,
BA-Badajoz,
BN-Barcelona.
BU-Burgos.
CA-Cadiz,
C8-Castelion
CR-Ciudad Real
CO-Cérdoba.
CR-Corufia, La.
CU-Cuenca.
GE-Gerona.

HV-Huelva,
HU-Huesca.
LE-Ledn.
LR-Lértda,
LO-Logrofio.
LU-Lugo.
MD-Madrid.
MA-Mailaga,
MA-Melilia,
GC-Las Palmsas.
OR-Orense,
OV-Qviado.
OvV-(xjén.
PO-Pontevedrs.
SA-Salamanca.
ST-8antander
SE-Sevill

PO-Vigo.
TE-Teruel.
TO-Toledo.
Vi-Valeticlp,
VZ-Bilbao.

2 A-Zamorg,.
ZG-Zaragoza.

GP-8an Sehastlan.

-4
TPF-Sta Cruz de Tenerife
BL-Pajma de Mallorea.

Vaonntes en el Ministerio de la Geobernacion

1

Nimero
de vacantes

B B 8 1 et bt B3 B8 et et B bt ok B Bt gt n b

CondiMoner excluventes o/y méritos preferantes

AB-Albacete.
BL~Ibiza.

Bl-Mahdn.
BN-Barcelonsa.

Puesto de trapajo concreto: Secretarlo general de in Delegacion del Cioblerno,
Requis‘iéo excluyenie: Poseer e} titulo de Licenciado en Derecho,
Idem .

Vacantes en el Ministerio de Obras Pabliogs

a6 TacAntes

Localidad

Condicionss axciuyentes a/y Eéritoa preferentes

1

AV-Avila,

Reguisito excluyenta: Posesr el titulo de Licencisdo en Clenciazs Polfticas y Eco-
Mériton preferentes: Bervicios prestpdos en Dependencias u Organismos de Obras Pu-
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Nuamero
de vacantea

Localidad

GU-Guadslajara.

MU-Murcia.

MD - Madrid (DG - Trans-
portes Terrestres),

MD-Madrid (Secrefaria
General Técnicn).

e o —— -

Condiciones excluventes o/y méritos prefarentes

Requisito egcluyente: Poseer el titulo de Licenciado en Derecho.
Méﬁtios preferentes: Bervicioa prestados en Dependencias u Organismos de Qbras Pa-
Cas. :

Requisito axeluyente: Poseer sl titulo de Licenciado en Derechio. '

Méﬁt_oa prefsrentes: Servicioa presiados en Dependencias u Orgarnismos de Obras Pa-

icas.

Requisito excluyents: Poseer el titulo de Licenciaflo en Derecho.

Méritos preferentes; Haber desempefiado puestos de trabajo en Servicios o Seceioned
relativos g Recursoa, Ogheediones Administrativas o Servicios o Gabinetes de Estu-
dios; realizado estudios o publicaciones en materia de transportes, coneesicnes ad-
ministrativas & proesdimiento administrative:; asistido 3 cursos de Formacién de
In Escuela Nucional de Administracién Publics. :

Requigito excluyente: Poaeer el titulo de Licenciado en Derecho.

Méritos preferentes: Prestar asrvieios al Ministerio de Ohras Prblicas; acreditar conocl-
mientos de francés e inpglés; heber asistido a cursns de Formacién y Perfecclona-
miento en la Escuela Nacionhl de Administracién Pibliea: haber reslizado trabajos
gob:gi materins relaetonadas con el Departamento ¥ realizado cursos de Derecho coln-
arado.

¥acantes em ol Ministerio de Educacién y Ciencia

Namero
de vacartes

Localidad

Condiciones excluventes o/v méritos preferentes

MI>»Madrid
ria),

{(Subgecreta-~

MD-Madrid

(Bubsecreta-
ria).

MD-Madrid (Subsecreta-

ria).

MD-Madrid (Subsecreta-

tiar.

MD-Madrid (Direccisn Ge-
neral de Enscfianza Me-
dle y Profesional),

MD-Madrid (Direcrion Ge-
neral de Ensafianes Pri-
maria).

MD-Madrid (Direccion Ge-
neral de Ensefianza Pri-
maria).

MD-Madrid
ria},

(Subsecreta-

MD-Madrid (Secretarin
Qeneral Téonica).

AC-Allcante.

‘Méritps preferentes:

Puesto de trabajo conereto: Jefe del Negociado de Régimen Juridico y Econdémico
del Personal ion de Régimen de Personal

Bc%{u:aitos excluyentes: Ser Licencindo en Derechio, Clencias Politicas o Econtmicas,

ber ingresadc por cpoelcion linre en el Cuerpo Técnico de Administrecitn Clvil
de], Batado o en cualquiera de los Integrados en €ste por 1a Ley de Funciooarios.

Haber realizadn €] Curse de Formacion en la Eseuels Naclonal
de Administracién Pfiblica. Haber prestado servicios en unidades econ competencia
en materia de nal, Haher realizado cursos y estudios sohre materias laborales,
Haber desempeliads puestos de lbre designacicn. Conocimiento de idiomas.

Puesto de trabajo concreto: Jefe del Negociade de Programacion de FEfectivos, Sec-
¢ion de Régimen de Personal
ulsitos excluventes: Ser Licenciado en Derecho, Clenclas Politicas o Econémicas.

aher ﬁg:'esado por oposicién libre en el Cuerpe Téenieo de Administracién Civil
del Estado. .

Méritos preferentes: Haber realizade el curse pereral de formacién en la Escugla Na-
cional de Adminisiracién Pablica. Haher realizado cursos y estudios sobre Planifi-
eacion de la Educaclén. Poseer eoxperiencia profesional en Organismos internacio-
nales de Planificacion de la BEducacion., Congeirmento de Idiomas,

Puesto de trabajo conareto: Asesor. Beccibn de Estudios e Informes.

Retg,rusitos excluyentes: Ber Lijcenclado en Derecho. Haber ingresade por oposielon H-

w &n el Cuerpo Técnico de Administracton Civil del Estado.

Méritos preferentes: Haber renlivado curso general de formacioh en la Escuela Na-
cione! ds Administracién Pibllea. Haber rvealizado cursns v estudios sobre Planifl-
cecion de la Educaclén, Servicios prestades cn ¢l Deparfamento en Secelomes de
Informes ¥ Estudios Juridico-Administrativos

Puesto de trabajo congreto; Jefe del Negociado de Personal de Carrera.
squisitos excluyentes. Ser Licenciado en Derecho, Haber ingresado por oposicion

bre en el Cu Téenico de Administracion Civil del Estado,

Méritos preferentes: Haher prestado eervicios en Unidades de Personal, Haber realiza-
do purgos de formacidn perfeccionamiento en la Escuela Nacional de Adminis-
tracion Fiblica. Haber realizado cursos y estudins sobre materia de personal

Puesto de trabpjo concreto: Jefe de Negociade (Seccitn de Oposiciones y Concurses),

Requisitos exclupentes; Ser Licenciado en Derecho, Haber ingressdo por oposlelén N-
re en el Cuerpe Técnico do Adminisiracién Civil del Estado,

Meéritos prefentes: Haber realléado curso de formacién ¥ perfeccionamiento en Ig Es-
cuels, Naclonal de Administracién Piblica. Haber rcalizado cursos y estudios en
materia de personal. . ) B

Puesto de trabaic concretn: Jefe de Negociado (Seccion de Gestion de Personal),

Requisitod eXcluyentes: Ser Licenciado en Dercho. Haber ingresado por oposicléon U-
bre en el Cuerpo Téenico de Administracién Civil del Estado.

Méritos preferentes. Haber prestado serviclos en Unidades de Personal. Haber reali-
zado cursos de formaclén perfeccionamiento en la Escuela Naclonal de Adminis-
tracién Pliblies. Haber reslizade cursos y estudios en materia de personal

Puestc de trabale concreto: Jefe adjunto de Seccitn de Seleccion y Destinos.

Requisitos excluyentes. Ser Licenciado en Derecho. Haber ingresado por oposicidn -
bre en el Cuerpo Técnico de Administracién Civil del Estado.

Méritos preferentes; Servicios prestados al Ministerio, Haber reallizado curso de- per-
feecionamiente. Haber desempenaco puesto de respensabilidad en Delegaciones Fro-
vinciales del Departamento. N

Pueste de trabsjo concreto: Asesor. Seccién de Recurses.

Requisitos excluyentes: Ser Licenciadoe en Dergcho.

Méritos preferentes: Servicios prestados en el Departamento. Haber desempefiado pues-
toe de wairjo en Servigios de Recursos. .

Puesto de trsbajo oonereta: Asasor. Cabinete de Planificacion, .

Méritos preferentes: Servicics prestados en el Departamento en Unidades de Plani-
ficacitm. Oonpeimiento de idlomas. .

Puesto de trabajo concreto: Jefe de Unidad. . o . _

Requisitos axoloyentes: Ser Licenciado en Derecho o en Ciencias Economicas, Haber
ingresado por oposiclén ljbre en el Cuerpo Técnico de Administracion Civil del Es-
tade o en vuslquiera de los C integrados cn éste,

Méritos preferentes: Haber pdo puesto de lLbre designacidn. Haper realizedo
oursoe y eitudlos sobre Adnk aciin vy Planificacién de la Educacion,
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Nimers
de vacsntes

Loealidad

Condiclones excluyentes o/y méritos preferentes ,

b e et et ek

BN-Barcelgna,

ZA-Zamora.

GU-Gusdalalara.

TF-Sta. Cruz de Tenerife.

Aa-Alava,

Puesto de trabajo conereto: Jefe de Unidad.

Requisitos excluyentes: Ber Licenciado en Perecho o en Ciencias Econdmicas. Haber
ingresado por oposicién lbre en el Cuerpo Técnmico de Administracién Civil del
Estado o en cualquiers de los Cuerpes in ados en éste.

Méritos preferentes; Estar en posesién de diplomas expedidos por Centros nacionales
¢ extranjeros, Haber reglizado el cursh general de formacién en la Escuela Nacio-
nal de Adminietracién Publica. Heber realizado el eurso de organizacién y meétodos,
Estudios sobre materias educacienales. Conocimiento de idiomas.,

Puesto de trabajo concretn: Jefe de Unidad.

Requisitos excluyentes: Ser Licenclado en Dereche ¢ en Ciencias Econdmicas, Heber
ingresadde por oposieién libre en el Cuerpe Técnicc de Administracion Civil del
Estado ¢ en cualquiers de log Cuerpos {ntegrades en éste.

Méritos preferentes: Iaber realizado curso sobre planificmcton de la educeeién en la
Escuela Naclonn' de Adminilstracién Prblica, Haber dessmpefiado puestos de UNbre
designacion

Pyesto ae trabajo concrefo: Jefe de Unided.

Requisitos excluyentes: Ser Licenclado en Derecho o en Clencias Econdmicss, Haber
ingresado por oposicion libre en el Cuerpo Técnico de Administracién Civil del
Estado o en cunlquiera de los Cuerpos integrados en éste.

Mérites preferentes; Haber realizado el curso general de formacion en la Bscyela
Necipnal de Administracién Piblica. Servicios prestados en Unidades de Mecaniza-
citn v Racionalizacion,

Puesto de trabajo concreto Jefe de Unidad,

Requisitos excluyentes: Ser Licenciado en Derecho. Haber ingresado por opasieldén libre
en el Cuerpe Téenlco de Adminiatracion Civil del Estado,

Méritos preferentes: Haber reglizado el turfo genersl de formaecién en la Escuela Na-
clonal de Administraclion Pablica Haber realizado el curse de administracién fl-
nanciers, Haber efectusdo curses y estudios en Centros de Investigreidn del Depar-
tamentoc. Haber participado en Organismos so¢iales ¥ enlturales de In propis pro-
vincig en gue se encuenira la vacante.

Puesto de trabajo concreto: Jefatura de Unidad. :

Requisitos excluyentesa: Ser Licsnciado en Derechic o en Clencias Econdmicas. Haber
ingresade por oposlcién libre en el Cuerpo Técnice de Administracion Civil del
Estado o en cualgilerg de los Cyerpos integrados en éste.

Méritos preferentea; Haber realizado el curso de formecién en la Escuela Nacional de
Administracién Piiblica. Cursos en materla de  administracion y planiflicacién de
la educaclém, administracion financiers y administracién de pérsonal. Publicacic-
nes, conocimienics de ldiomas, ofros cursos y estudios superiorves.

Idem id. :

Idem id.

Idesn 1d.

Idem: id.

Idem id.

Jdem id.

Vacanies en el Ministerlo de Frabajo

Nimera
e vacantes

Condlciones axeiuyentes o/y méritos preferentes

it I, o L Lt St OVt R, T i B bl 11

i
5
3
»
5
L
.“i
4
3

Bt gy s B Gl bt B3 ) s B

AA-Vioria.

AC-AHcante,
BA-Badejoz.
BN-Barcelona.
CA-Cagdin

OO-Cdrdaba.
GP-San Sebastisn.

Puesto de trabaje conereto: Técnica Juridico-laboral y de Seguridad Soetal

Requisitos excluyentes: Poseer e] titulo de Licenciado en Derecho o en Clenhciag Politicas
y Bcontmices. Haber ingresedoe por oposiciém en el Cuerpo Téenlco o en cualquiera
de log Integrados en éste, de scuerdo con lo dispuesto en el texto articulado de 1a
Ley de TFuncionariog Civiles de! Estado,

Méritos preferentes: Haber elercido funciones docentes en materia de Deracho det
Trabaje y de Segurided Social ep Universidades o Escuelss Sociales. Haber publl-
cado (ratados, manusles. cursos y otras obras en relevanciz Sobre Derecho del Tra-
ajo o Beguridad Social. BEstar prestandc servicios en puestos de trabajo gue me-
rezean la calificacién de Técnico juridicolaboral ¥ de Sepuridad Social, en los Ser-
vicios Centrales o Provinciales del Minlsteric de Trabpjo. Haber realizado en el
Centro de Formacion v Perfecclonamiento de Funcionfrios cursos de formaclén o
moenograficos de Dereche del trabajo o de Seguridad Social

Haher desempefiado puesio de libre designacidn en loz Serviclos (Centralss o Provineis-
les del rterlo de Trabajo. Estar en poseslén de titulos o diplommas, naclonales o
extranjeros de cardcter oficlal, que acrediten el canceimiento en grado medio de
la lengun francesa o de la ingzesa o de la alemana. No reslizar ofra a.ctmdad que
la propia de funclonario de emrrera.

Idem id.

Idem Id.

Tdem 1d.

dem 1d,

Idem id.

Idemn 1d.

Idem 14,

Tdem 1d,

Idem id.

Puesto de trabajo conereto: Téenlco de estudlos econdmicos,

Reguisitos excluyentes: Poseer el titulo de Licenciado en Ciencias Exactas o Clencias
Politicas o micas. Huber ingresado por oposicidén lbre en el Cuerpo Técnico -
o en cualguiers de los extm%gzias Cuerg o HEscalas generales integrados en éata.

Mérioa preferentes: Titulo de tor en Ciencias Exactas ¢ en Clenclas Politloas ©
Econdmicas. Ser o haber sido Profesor adjunto o ayudante de chtedras de la Seocitn
de Matemdsicas de las Facultades de Clencias segin €] correspondiente certificade.
Estar en poseslén del titulo de Diplomado en Esiadisticas, en Grade Superior. Haber
ejercido funciopes docentes en materia de Derechio del Trabalo ¥ Beguridad Seeial
en Universidades ¢ Escuelns Sociales, Tenher pubilcaciones rélatives a Igs cliadas
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Nomoero - Localiaada
de vacantes

-1 MD-Madrid,

2 OV-Oviedy.

1 ST-Santander.
1 BE-Sevilla,
2 VZ-Bilbao.

Qondiciones exciuyentes o/y méritos preferentes

materias, Servicigs prestados en el Ministerio de Trabajo. Haber realizada en la’

Escyela Nacional de Adminisiracion Publica curso de formacion, perfeccionmmiento
¢ monegrifice scbre Derecho del Trabajo o Seguridad Social. Haber desempefiado
puestos de Lbre designacidn en los Servicios Cenirales o Provinciales del Ministerlo
de Trahajo. Estar en posesién de diplomas que acrediten el conocimlento y grado
medio del idicma franeés, inglés o alemén. No realizar otra,. activided més gue
la propia de funcionario de carrera.

Puesto de trabajo concreto: Téenleo de estudios econdmicos.

Requisitos excluyentes: Titula de Licehcindo en Clencias Politicas ¢ Econdmicas. Haber
ingresado por oposiclén libre en el Cuerbpo Técnico o en cualqulera de log extinguidos
Cuerpos ¢ Escales generales integrados en éste.

Méritos preferentes; Titule de Doctor en Clencias Politicas o Econémicas, Ser o haber
sido Profesor adjunto o Ayudante de citedras de la Seccidn de Econdmices de
la Facullud de Clencias Politicas. Econémicas y Coinerciales, segan’ el correspon-
diente certificado.

Estar en posesiin del titulo de Diplomado en Estadistica en grado superior. Haber
efercido funclones dopentes en materia de Derecho del Trabajo y Seguridad Soclal
en Universidades o Escuelas Sociales. Tener publicacicnes reélativas a las citadas
materias, Servicios prestados en el Minjsterio de Trabzjo. Haber realizado en la
Escyela Naclonal de Administractén Publice curso <e formaeidon, perfeccionamiento
o monogrifico sobwe Derecho del Trebajo o Seguridad Social. Haber desempefiade
puestos de libre designaclén en los Servicios Centrales o Provinciales del Minlsterio
de Trabajo. Estar en posesién de diplomas que acrediten el conocimiento en grade
medio del ldloma franeés, inglés o alemin No realizar otra actividad mfs que la
propia de Iuneclongrio de carrera.

Puesto de trabajo concreto: Tecnicojuridico-laporal v de Sepuridad Social.

Requisitos excluyentes: Estar en poseslén del titulo de Licenciado en Derecho o Clen-
cins Politicar ¢ Econdmicass. Haber ingresado por opasicion en el Cuerps Téenleo
o en cualquiera de los Integrados en éste, de acuerdo con lo dispuesto en el texto
articulado de la Ley de Funclonarios Clviles del Estada,

Meérites preferentes: Haber ejercido funciones docentes en materia de Derecho del
Trabajo y Seguridad Social en Universidades o Escuelas Sociales. Haber publicado
tratados, manuales, cursos 3 otras obras de relevancin sobre Derecho del Trabajo
o Beguridad Social, Estar prestande servicios en puestos de trabaje que merezean
la calificacitn de Tecnicojuridico-laboral y de Seguridad Social en los Serviclos
Centrales o Provinclales del Ministerio de Trabajo. Haber reglizado en e! Centro

de Formecién y Perfecclonamiento de Funcionarios cursos de formaciénh o mono-

graficos de Derecho del Trabafo o de Beguridad Soclal. Haber desempefiado puesios
de libre designaecidn en loe Servicios Centrales o Provinciales del Minlsterio de Tra-
baJo. Estar en posesién de tftulos o diplomss, naciohales o extranjeros, de cardeter
oficia] que acrediten el conocimiento en grado medic de la lengua francesa o de la
inglesa o de la alemana. No realizar otra actividad que la propla de funcionario
de carrera. .

Idem id.

Idem Id.

Idem id.

Yaantes on ol Minjsterio de Industria

Numero Locaildad
de vachntes

Condleiones sxeluyentes o/y méritos preferentes

7 MD-Madrid {(Servicion | Requisitos excluyentes: Licenclado en Derecho o en Ciencilas Econdmicas, haber Ingre-

Centrales),

sado por. oposlteidn libre en el Cuerpe Técnico y haber reslizado algan curso e
formacién o perfeocivnamiento en la Escuels Nacl de Administraclén Pdblles.
Méritos preferentes: Haber prestado servicios en el terlp de Industris.

Vacantes en el Minlsterio de Agricultura

I

Kimero Lacalidad
de vacantes

Condiclones excluyenties o/y méritos preferentes

3 l MD-Madrid,

Fuesto de trabajo concreto: Técnlco de gestidon econdmics.
Requisitos excluyentes: Poseer el titulo de Licenciado en Clenclas Ecohomions.

Vaocantes en ol Ministerio de lntt;rmaeién ¥ Turlsmo

Ntamero Localidad
de yatantes

= —— . . ]

Condiclones excluyentes o/y méritos preferonies

1 .: AC-Alicante.
1 BN-Burcelona
1 BaA-Badaloz,

Puesto de trabajo concreto: Inspector de actlvigdades.
Méritos preferentes: Haber slidc declarado mpto en alghin cwursillo de Inepeceldn con-
voolkio D o] Ministerlo de Informmeion y ‘Turismo.
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Numern Loeplidud Condliciones excluvenies o/y méritos preferentes
de vacantes
i BIT-Birgos, Fuesto de trabajo concreto: Inspector de actividades.

CO-Cordoba.
EF-Geronia.
GP-Say Sebasiian.
2 D-Madrid,
MD-Madrid,

s MA-MAlaga.

Idem id.
Idem fd.
Cidem id.
ldem K.

P Rk e

1 b ARk
1 ST-Haninrder.
1 T Tenerife,

e o

Méritas preferentes: Servicios prestadge en el Ministerio de Intormacidn y Turismo.
Puseer el titulo de Licenciado en Derecho.

Puestu de trabajo congreto: Inspector de actividades. .
Méritus preferepntes: Servicios prestados en el Ministerio de Informaclon y Turisme.
Foseer el titulo de Licenclado en Derecho.

Vacantes en el Ministerio de Ia Vivienda

Nnmero
de vaoantes

Lacalidad

Condlclones excluyentes o/y meéritos preferentes

1 AAViborin.
i de ta Vivienda.
1 BA-Boda jo.
de la Viviends.
i
i Ca-Camiz. Idem 1d,
1 CO-Cordaoba, Idem 1d.
)3 LO-Logrofio. Idem id.
1 SG-Segovia. Tdem 1d.
1 80-Sorin, Idem Id.
1 TO-Toirdo. 1dem id.
(===

Puesto de trahajo conereto: Secretmrio provineial.
Reguiaitous exeluyentes: Liceneiado en Derecho. .
Méritos preferentes: Prestacidn de Serviclo en Centros ¢ Dependencins del Minjsteria

Metitos preferentes: Prestacion de Servicio en Centros o Dependencias del Ministerlo

REZOLUCION del Tribungl cefificodor de lo opo-
steicn nora ingresn en el Cuerpo Técnico de la
Administracion Ciell del Fsiado (turno libre) por
fa que se hger phblica la relacidn de aspiranles
celecrinnados,

Concluida 1a lase de uposieion de las pruebas selectivas para
ingreso en el Cucrpe Tecuieo de la Administracion Civil del
Estado, convoradas por Orden d¢ a4 Presidencia del Goblerno
de 21 de noviembre de (968 (¢Boleiin Oficial del Bstadow e
29 de noviembre) esle [ribunzl hace publica la relacion de
asplrantes aprobados secin el orden de puntuacidén ohtenida

Nomine ¥ apellido=z

Himero Puntuacion
1 Jose Lws Hernander Coness ... 78.25
2 Jogé Luis Cadiv Delcitu ... 69,50
3 Mama Coucepeion Meéndee-Villamil Mar-

timez oL a7
4 Maris Angoeles Quiralte Custatieda 653.75
5 Carios Remén Urghyo Cogollos ... 63,75
[ Jesé Antonio Mufion RHuis ... ..., 83,50
7 Joaguin  Martiner  Gijon 83,00
B Ramom Zabalia Ramos ... 55,50
9 Amador Love: Rodrigner ... ... .75
10 Jose Luis Rodrizoez-Vigil Rubio | .75
11 Matilde Sinchez Robles ... ... 31,75
iz Franciser Esoudeiro WMoure ... 51.50
12 Maria Tinbel Suinz Esteban 51,95
14 Jasé¢ Enfigus Herrero de Padura | 50,75
16 Antonie Pullarés Sineher ... ... 51,715

Los aspitantes ntv figiran e la relacidn anterior deberan
presentar en la Direccidn Generyl de la Funcién Prublica, ¥
dentro de treinfa -dias siedientes a la publicacién de la pre-
sente Resciucion, los sluulentes documentos:

a} Certifendo de nueibvienio expedide por el Registro Civil
correspondiente,

b Copia autenlicadr del ttuln de Ensetanza Superior
Universitarin o Téenien o ceriificade de naber aprobado los
erfirding  reglamentarios 1rara obienerlo ¥ haber verificado el
pago de los derechns piww s expedicién.

¢} Declaractén jurada de uo haliarse inhabllitado para el
ejercicio de carges publicos v de no haber sido expulsade de
ningan Cuerpo de! Estadu o de otrag Corporaciones piblicss, ni

L4

por resolucidm guberiativa, ni por fallos del Tribunal de
Honor, :

d' Certificado acreditativo de no padecer enfermedad con-
tagiosa ni defecto fisico que imposinilite para el servicio. Xute
certificado deberi ser expedide por alguna de las Jefaburas
Provincigles e Sanidad,

et Certificado del Registro General de Pengdos ¥ Rebeldes
que jusiifique no haber side condenado a penas que inhehi-

i liten para el elercicio de funciones piiblicas. -

11 Certificado de buena conducta expedido por la autorl-
dad municipal el domlieilic del Interesado.

g} En el caso de las opositoras solieras, certificade de ha-
ber cumplido el Servicle Soclal

Las certificaciones a qua se refieren Jos apartados e) y f)
deberan haber side expedidas dentro de los tres meses ante-
rtores al dia en gue termine el plazo sefizlado en el primer
parrafo de la presents norma,

Laos candidatos aprobado: gque tengen la condicion de fun-
clonarios estarin exentos de justiflear documentalments las
condicicnes v requisitos ya demostrados pars obtener su nom-
bramiento, debiendo presentar certificado del Ministerio u Or-
ganismo de fque dependan. acreditando su condicion y cuantas
circunstancias consten en su hels de servicio.

Madrid. 27 de {unio de 1969.—Fl1 Secretario. Angel Carro-
rens Moraler—V.e B El Presidente, Andrés de la Ollva de
Castro,

RESQLUCION del Tribunatl coelificador de la
IX oposicitn para ingresp en el Cuerpo Téenico de
la Administracion Civil del Eslado (turno resirin-
gide), por lo que se haee piblica lo relacitn de
Ios aspirantes seleccionndos.

Coneluida 1a fase de oposicion de las pruebas selectivas para
ingreao en el Cuerpo Técnice de la Administracion Clvil del
Estado, convoeadas por Orden de ia Presidencia del Gohberno
de 21 de noviembre de 1988 (¢Boletin Oficial! dei Estadop de 29
de noviembre), este Tribunal hace piiblica la relaelon de aspl-
rantes aprobados, segin el orden de puntueacién obtenida:

Nianern

Nombre y s.ptellicioa Punfuaclin
1 Don Luls Carloe Valladares de la Cuoesta. 41
2 Dor: T Gonrdlez ¥ Fernandez Moreda. 40
3 Deon Agustin Gandara Montero ........... 38



