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En tal supuesio lepal hay gue considersr que se encuaentra
comprendido el sector constituido por la mineria del carbdn de
la piovinela esturlana.

En su virtud y en uso de las facultedes gue le confiere e
precepfo mntes cltado, este Ministerio he tenido a bien dis-
poner:

Articuio Gnico. 1. Se ¢reg unz segunda Comigién Techies
Califigadora Provincial en la provincia de Asturias, con com-
petencia territorial en todo el ambito de ésta.

2. Dicha Comisién tendri competehcia funcional en euan-
1as materias edtén atribuidas a las Comisiones Técnlens Califi-
cadoras Provinciales v se refieran a trabajadores empleados en
Frmpresas dedicadas a la mineria de! carbon.

DISPOSICION FINAL

Be faculta a la Direccidm Ceneral de Previsidn para tesolver
cusnias cuestiones puedan plantesrse en aplicacién de 1o dis
puesto en ln presente Orden, fjue entrari en viger al dia si-
gulente de su publicacién en el gBoletin Oficlsl del Eatrdos.

Lo que dign n VV. IL para su conocimiento y efectos.
Diog guarde & VV. IL
Medrid, 30 de junio de 1368

ROMEO GORRIA

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director ganaral de Previsith de
ésie Deparfamento.

QORDEN de 1 de julio de 1969 por lo gue g2 dictan
normas sobre participacion de las Entiodes Oes
toras de la Seguridad Socinl en la concesion y cesle
de las becus-sulario pare acceder o la ensedanea
unfversitaric y superior téenica y se derogd It Or-
den de este Ministerio de 11 de jullo de 1363,

Ilugtrisimos sefiores:

En ¢l 2fio 1968 los Ministerios de Trabajo y Educacién y Clen~
cia dieron un transcendental pesc en la gran tarek de la promo-
elim soclkl mediinte la ¢reacién de a3 becas-salario.

La expetiencia cobtenida en el curse académice que shors
finaliza aconselz que se perfeccione In regulacion de dichas
becas,

En tal sentldo se ha ampliado el ambito de los beneficiarios,
permitiendo que puedan acceder a su disfrute los hijos de los
trabajadorss ber cuents prople o autéhomos, asi como lom 3670—
nes irabajadores que consiituyen un hogar Independiente, Al
mistng tighpoe se na dado mayor sgllidad y fiexihilidad al pro-
eedimiento, sin detrimento de la garantia que debe oftecer.

En st virtud, sste Minliterio, de coniformidad con el Ministe-
tio de Edueasitn y Cleticla, con o1 gue ba wstablecido ln debida
coladoreaién econdmicy y Iéenlco-pdministrative, he tenido 2
blen disponer:

Artleulo 1o Norma generci—Las Mutualidades Laborales
del Régimen General de 1a Seguridad Social v de los Regimenes
Especiales y las demés Entidaces Gestoras de éstos particips-
- rAn en la concesion y coste de las becas-salarlo que pera cada
curso sean convocades per Orden del Ministerio de Edueacion
y Ciencia de acuerde con las pormas que en ia presente se
establecen.

Art. 20 Participacion de lng Entidades Gestoras en gl coste
de los becas-sulgrio—Las Entidades Gestorgs de 1a Seguridad
Soclal 8 que se refiere el articule anterior perticiparan en el
coste de las becas-salario satlsfaciendo a los trabasjadores comn-
prefiitiitios efl sus respectivos campos de aplicaclon cuyos hijos
sean beneficlarios de las becas, o a }o3 propiow bensficiarios de
éstas que itengan la condicién de cvabeza de familin y estén
inclufdos en dichos campos de aplicaclén, ubs compensacién
por los salarios que deje de percibir el hecarlo por su dedicacién
al eatixtio,

Att. 3.0 Sollcitudes,—Los irabajadores por cuenta propla o
ajena comprendidos en el campe de aplicaridn del sisbema de
1a Seguridad Social presentaran iag solicitudea de becas-salario,
parg s{ o para sus hijos, en la forma y plazos sefiaisdos por el
Ministerio de Educaciém y Cieheia wl efectusr la correspcidiente
cotivacatorie, an los Servicios Provinciaies de jas Mutualidades
Laborales o de lag deméas Entidades Cestorss de Joz Regimenss
integrantes de dicho sistema an 1ot que figuren en alia o en
situasidn ssimdlada a ella.

Art, 4° Promitacién.—1. Las Serviclos Provincinles de las
Mutualidades Laborsles y de lss demas Entidudes Cestoras
tramitarsn las solicitudes preseniadas ante los mismos mediante
1a inevacion de os oportunes expedientes, que seran sometidos
a congeimiente de los organos de goh:emo provincinles de la
corTespondiente Entidad.

2. Los Organcs de gobierno provineiales sxciuirah ias petds
clones de becas-salario que resulien improcedentes:

2) Por no haberse acompafiadc de la documentacitn scom-
plets, justificativa de que concurren los reguisitos relafivos a
ls. inclusidén en e! campo de aplicacion de la Seguridad Social,
falta de medios economicos para sufragar los estudios. carencis
de otras ayudas econémicas ¢ becas aportadas por la Sepuridad
Social ¥ cualquier olro gue por su naturaleza afecte a ls En-
tidad.

b} Por considerar gue no se cumple cualguiers de los requi-
sitos a que se reflere el apartado anterior.

La rescluctén denegatoria de ius Organos provinciales serd
notificads s los interessdos dentro del plaze reglamentario,

3. Los indicados drganos de gobierno provinelales elevarin
o la Comisariz General de Proteccitn Eseolar, con remisién de
los expedlentes respectivos, una reigcion certificada con la pro-
puesta de aspiraptes, tomando en consideracion unicamente los
requisitos relativos a la inclusidén det peticloherio en el campo
de aplicacion de Ia Seguridad Social, situacion de alta o asimi-
lada o ella y los datos salariales que sirvan para determinar si
el sollcitante rebasa o no el module economico gue ¢orresponds
& su especifen situacidn familiar. En cuanto a los méritos o 8-
tuscidn seatddémics de los interesados, cuys valoraclén queds
reservada g la competencia exclusiva de la Comisién Naelomal
de Becas-Salario, loa 6rganos de goblerne indicados se Lmitarin
a informar, sl lo estiman procedente, exponiende- las circuhstan-
cias que entiendan destacables.

La indicada remision a Iz Comisaria General de Prateccldn
Hscolar se llevari a cabo por medio del Servicio de Mutualida-
des Laborales cuando sean ési2s las que la efectiien o cuando -
se trate de otras Mutualldades, Gestoras de Regimenes Especli-
les, que estén igualmente tuteladas por el Ministerio de Tra-
bajo z través del referido Servicio.

4 Reclbidog en las Entidades Gestorss, por conducto del
SBervicle de Mutualidades Laborales, en los supuesios a gue se
refiere el segundo parrafio del nimero anterior, los acuerdos de
le Comisién competente de la Comisarin General de Proteecisn
Eaoclpr, retetivos & las propuesiaz elevadas por las adudidsa
Entidades, se notificarén a los peticionarios & iravés de los
correspulndientes Servicipg Provinclales de lzs mismas,

Art, 5e Importe de las bects-salaric—1. El importe de las
becas-salario sersa fljado anuaimente por el Ministerlo de Edu-
cagidn ¥ Clencia, tante en su modalidad de residente duranfe
@l curso en localidad distintz a la dej domicilio familiar como
en la de convivencia familiar,

2. El importe de Ia compensacion por perdids de salarlos se
determinara por mensualidades de ireints dias, valerados de
acuerdo con el salarie minhno interprofesional que esté iegal-
mente estwkcido en cada Imnomentc para los trabsladores
adultos.

3. Los padres de, los becarios, o el propic travmjsdor de
ser é] mismo becario, percibirin la referida compensacién du-
ranbe los iheses de octubre & junio del afo sigulente., ambos
inclusive, por mensuglidades vencidas. Aj realizarse el pago de
1a mensuatidad de noviembre se incluira ofra mensualidad
mas, en cohceplo de paga exirzordinarie de Navidad,

Ary, 8.0 Fimanclaclén—Las Mutuelidades Laborales y deméfs
Entidades Gestoras llevarén & cabo su perticlpacién wn el coste’
de }as becns-salario que se concedan a itravés de Ilgs mismas
con cargo 4 log fondos que se destinen a colghorar en la elecu-
citn de los programas del Servicio Soslal de Accién Formativa.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—8e facultn & ia Direccion Ceneral de Previsiin para
resolver cuantas cuestiones puedan piantearse en la splicacién
de lo dispuesto en 1a prasenie Orden, que enlfrard en vigor el
dia sigulente al de su publicacién en el ¢Boletin Oflcial del
Estados.

Begunda.—Queda derogads la Orden de este Ministerio de’
11 de julic de 1988 (¥Boletin Oficial del Estados del 12).

Lo que digo & VV. II. para 51 conoclmiento y efectos.
Dios guarde a VV. 1.
Madrid, I de hulio de 1969,

ROMEC GORRIA

Hmoes, Sres. Subsecretario v Director general de Previzitn de
este Departamenteo.



