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PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

DECRETO 1870/196%, de 10 de julio. sobre rees-
fructuyracion de g industria textil algadomera.

Le mdustria $extil algodonera se encuentra en upa siua-
cifpn de permgnenie revolucion tecnoldgica; su estructura se
caracteriza por la aniigiedad de sus eguipos. excesiva capacidad
¥y gacges dimensién de las Empresss.

El quiéntico progreso ecenémico del sector solo es posible
estableciendo una auténtica reestructuracion. gque no puoede
confiarse anitcamente al libre juego del mercado, sino que, den-
tro dei merce general del desarrollo economirp-social, el Estado
hg e intervenir, en colaboracién con la propia industria, para
forzar y acelerar el cambio estructural, a la par que organizar
ios procedimientos compensatorlos para eliminar los perjuicios
que 8¢ pluedan originar como conzecnencia de 8 sustituelon
el equipe anticuado, incorporindele la téenica mas moderna
sin provocar un aumento de capacidad supeticr s ja del con-
sumo propio y previsible exportacion, vy faellitando ademis la
liberacion de 1a many de olbra.

Tante el Plan de Reorganizacion de lw Industria Textil Al
gadonera, aprobade por Decrefe mil nevecienlys cusrenta y sie-
ta/mil novecientos sesenta, de seis de octubre, como el de Re
estructuractén, aprobado por Decreto mil ochoclentcs sesenéa y
nuevesmil novecientos sesenta y tres, de veinticuairo de julio,
progujeron un -auténtico aumento Ge la productividad en los
dagg suhbsectores mas significativos —-hilatura y tejeduria— como
congpettencla de ls sustitucion de parte del utillaje usado, au-
mentaron sustgheiaimente ln produccién, si bien subsiste ma-
gquingrig enticuyade que incide en los costps negativamente,
cmlﬂﬂdo ¢l grado ¢de dispermoén con respecto & la productivi-
dgd media del gector.

El Sindicato Nacional Textil se dirigic al Ministerio de In-
dustria formulande uns propuesta de reestructuracion de la
industria textil algodonera, que se basgha en la necesidad de
elimipar utillaje snticusdo hasta trescientos mil husos en hila-
tura ¥ ocho mil ochocientos telares en tejeduria, 1o cusl su-
poodris wns contragcién de empleo, gue afectaria & uncs Erece
mil productores Con ellc se conseguiria un maximo aprove-
chamiento de jas capecidades productives, egullibrande la de-
mands ¥ la oferts de productos dentro del mercado, Por soyer-
do de la Cowmigién Delegada del Gohierno para Asuntos Econd-
micos fué areeds una Comisién Interministerial, en la que par-
ticlpsron represeniantes de log Ministerics de Haciends, Tra-
bejo, Indusiria ¥ Comercio, Comisaria del Plan de Desarrolio
y Organigacién Sindicsl

De log estudics. rerlizados por esta Comision se deduce la
necesidad de llevar a eabo ef Plan de Reesiructuracién gue
este Decreto estahlece; en ef cual. al lado de las medidas de
tipo industrigl, destaca de maners especial iz poltics de em-
Plen gue enclerra, concretada eh el pago de indemnizaciones
por <despido, anbicipacién de jubilaclones e incrementos en los
suh'.:sidios_ de paro, colaborande en ello con el Estade el propic
gector,

En atencidn a todo o expuesto, a propuesta de los Minis-
tros de Haclenda, Trabajo e Indusuria, de acuerde con el in-
farme del Sindlcato Naclonal Texti]l v previa deliperacién del
Conaejo de Ministros en su rewnion del dia veinte de junic
de mil novecientes sesenta y nueve,

DIBPONGO:

Artieulo primero.—Las Empresas del sector textil algodonero
podrin acogerse al Plan de Reestructuracién gque en este De
creta se esigblece, de acuerde con las normmas y condletones
que ¢n el misme se sefialan, hasta la supresién, como limites
maximos, de trescientos mil husos de hilar ¥ oche mil ocho-
cientas telares, cop la consiguiente liberacion de !a manc de
ohra.

B} Plgn tendra caracter vinculante y de cumplimiento obli-
gatorie para sgueliss Empresas a las que se lés apruebe la
solicltud, ¥, pars aqlue]las gque continden en su actividad total
¢ parcial, en las cbligaciones gue este Decretc les impone.

Disposiciones generales

Organos de Gobierna

Artienlo segunde Dos Utio  Se cuncbituire cn el Ministerlo
de Industrip una Comision Gestors de! Plan de Reestructura-
cifm de la Tondustria Textil Algodoanera. presawkia por el Direc-
tor peneral de Industrins Textiles Alimenlarlar y Diversas e
integrada por un representante dei Ministerio rde Trabajo, gue
sera el Vicepresidente, siendo VYocales de |a nmisiva los repre-
septantes de los Ministerios de Hacienda, Trapajo. Industria.
Agrreuliura, Comercio. Comisaria del Plan de Desarrollo. Ins-
tituto de Crédito a Mediv vy Largo Plazo. ¢l Presidente y dos
representantes, uno social v atre crapresario. del Sindiento
Naciongl Textill y el Gerente del Plan, Actuard de Secretario
un funecionario ¢e la Direecion General de Industirips Textiles,
Alimentarias y Diversas designado por su titular

Do Pos. Se conustitalrd en el Muusterio ae Trabajo un Ser-
vicic Especial de Bmplen Sectorial, con una Comfsicon Direcéors
bejo la presidencia del Director general Ge Trapajo, & integra-
de por un representante de! Mipisiarie de [ndustria que sera
el Vicepresidente, siende Voonles de 1y misina los represen-
tanter de los Ministerios de Haclendn, Trabalo. induslria Agri-
cultura. Comercio, Cotisaria del Plan de Desarroito, e] Presi-
dente ¥y cuatre representanios, dog rociaing ¥ dos empresarios,
del Sindicato Nagcional Textll

Actuard coma Beecretaric un fuuclornrlo ge ia Direccion Ge-
neral e ‘Irabajo, desiahudn par su titular

El Consejo Asesor de {a Indusiria Terill uvbleadoe en Bar-
celona., prestdido por el Divector aeneral de Trabalo. actuari
com0 Oreans Administralive para g ondsr los problemas de ca-
riacter lmboral derivados do g reustruelurscion de dicho sector,
estpnde n su eargo ol eUenso de trabajadores afeciados por la
reestrypturaciong,. La aPopendciz de in [nduastria Algodonersy
de oicha Consejp Asescr atenderi sspecificamente a los pro-
blemag e colocacion y recenversion prolesional del personal
afectado.

Artleule tercerc.-—Berin funciones
tn ejecucicn y vigilacoeda del Plen -
citudes que se presenien por iuws Einpy
al mismo, teniendo en ciwnta, entre of
rigs generales:

Primero. Ubiesclom de las Empresas e ovden 3 mantiener
un equilivrie en su distribucion comareal v logal y entre los
silbsectores aleclados

Segundo. Antigledad y estado dc la maguinaria.

Tercern  Situacion economicd de cndn Empresa.

Cuarto. Capacidad de produscion y produceién uniaris.

Quintny  Produetisndad de iz ¥mpresa

Sexto. Acnerdos establecidus entre ia Administrpeldn y 1as
Empresas en anteriores Planes Algodoneros.

Séptimo.  Nuamero de trebajsdores alrciados,

La Comision Gesfora dard cuehia csda seis meses de los
resultados ohtenidos o la Comisién Delegnda del Gublerno para
Asurntos Economicos.

de & Comistén Gestora
2 resolucién de las scli-

as gue descen RCogorse
fos, los siguientes erlfe

Artlenle cuarto—E! Gerente del Pian sera nombrado por
el Presidente de la Comisidn Gestora, o propueséa de la misma,
v vendra a8 siguientes [unciones:

ar Ejecutar los acuerdcs de la Comisidon Gestora.

by Ber enigce entre g Comisién Gestora v los distintes Or-
ganismos de lu Admiuistracién y Sindiesles en orden & uns
mayor eficlencla ¥ cumnlinvento de s gorpromisos contraidos
por ésios como ‘c:,tr RIGTH dpl Pmn

¢y Asegurar el ¢
trapujaderes de lu.
tora en relacion co

srte e jas Empresas y
iz Comislon Ges-

dr Infurmmar a he lerios (o8 aspectol
a4 que se refiere la

&) Realizar ios ¢ 3 mhm»‘ PnCOTeL e 0 sl CAYgae.

Parp cwmphr las antertaces obigaciab o rttitedos ek
Gerente por los Organismos de la Advifos: v Sindicales

intos datos

que nfervengan en ei Plan de ReestrociUtayvio:
i desarrolio

y antecedentes y colaboracion fueran peecisns p
de su mision.
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Medidas de tipo indosirial

Articulo quinte—Duranste fn vigencia del Pian de Reestrue-
turaclin el Ministeric de Industrin selicilura de la Comisién
CGestora el previg informwe para la resciucion de las solicitudes
gobre nuevas instalaciotes, ampliacivnes o traslados de indus
trigs del sector alzodonero. facilitande la modernivacién de
las Instalaclones, sicmore » cuando o suponean aumento de
ls capacidad productiva.

Articuio sexto —Ea maguinacia soyrunte de las Empresas gue
s¢ acofan 8l Plan de Reestruciuracion y cwyvas solicitudes sean
gprobadas por la Comision Gestora, serd destruida en presen-
ela de) personzl facuitative de tp Delepacion Provincial del
Ministeric de Industrin correspondlente al lugar de sy empla-
zatpiento; en presencin e un Delegadn de n Comizion Gertoms
del Plan.

Articulo séntimo.-- Las Delesanciones Provinemales el Minls
terio de Industria eanceizrin o moedificaran de oficic ls ins-
cripeién enh el Registro de! Cenfo Industrial de las Erapresas
que, acogidas al Plan se cierren o supriman parcialmente sus
elementes productives.

Muedidas €e tipo laboral

Arttculo cotave. OchoUnu. La Cumision Gestora del Plan,
& través del Gerente del mismo, dara cuenta al Ministerio de
Trebajo, por conducto de la Comisién Directora, de las Em-
presas a [as que se les haya aceptado e Plan del cierre total
o destruccidn parcial de elementos productives, al objetoc de
que ge adopten las medidas pertinentes en relacion con el per-
sonal afectade,

OrhoBos, Cuando e clerre del Centro de trabalo sen total
&1 persongl de plantilla que transitorinmenie se encuentre au-
Bente de prestar servicios por causas ajenss a4 su vohintad,
comoe pudieran ser e Servicio militar, la incapacidad [sboral
transitoria, blen por enfermedad wu otra sifuscidén sbmilar, Ia
- Autoridad laboral que entiends en vada expedlente de regula-
cidn del emples resclverk scbre las siztaciones de rada caso
planteado.

Artienlo novenc—En la resoluciem del expediente de regu-
lacién del empleg se estableccran las sizulentes prestaciones;

NueveUno. La jubilacion anticipada pars ios productores
comprendidos entre lus sesenta ¥ sesents y cinco nfilos de edad,
¥ parg el personal femenine comprendido entre los cincuenia
¥ cinco y seésenta anos.

Parp el computo de estas edades se tendri en cuentn ia fe-
cha el cese efeclivp en el trabajo.

Nueve.Dos. Una indemnizacién de veinle dias de salario real
por cada afio de antigiiedad en ia Fmpresa o todos los trabs-
jadores sfectados,

8¢ entenderd por sglaric o efectos de lo {ndemnizacion que
ge sefinla en el presente articule las percepeiones fotales del
trabajador. que 8n txic case comprenderin:

a) E! salsric que para cada categoria profesional filan las
tablas del Convenjp Colective Interprovincial de la Industria
Textil Algodonera, ¢ bien Convenios de alro imbite para sgue-
llgs provineias no afectadas por €1 mismo.

b) Los coniratos Individuzles de trabajo cuandio no exis-
tierg Convenio o cuando las condiciones de éstos fueran su-
pericres & las del Convenlo.

¢} Los pluses volunierios de cualquier indole, asl come las
percepeiones condlcionandas al rendimiento, asisiencia, puniua-
iidad, ete.

d) La ayuda familar que tenga acreditads eads trabajador.

&) El premio de antipiledad cuando procediera.

1) La participacién en beneficios

g) Las pagas extraordinarias de Navidad y Dieclocho de
Julio,

Parn determinar las percepnclones de cusntia variable se pro-
mediaran las obtenldas en las trece Glilmas semanas de tra-
bajo completaa.

NueveTres. Un subsldio eguivalente al clento por ciento del
salario de cotizacitn, complementado, en su easo, hasta alesn-

sar ¢l cleatc por ciento del salario que el Convenio vigente

filn para pctividad normal, siemore que no 2 rebaze el no-
venta por clento del salario regl, mientras subsiste is situa-
clén de paro forzeso, v como méaximeo durabte un periodo de
dtacinechns meses, prorrogables enr el caso a que se refisre el
articulo undécimo del presente Decreto.

Se entenderi por salario & actividad normal, en el territo-
rio wlectedo por el Convenle Colective Interprovincinl de s
Industris Texill Algodonern, €l que para cada categoria pro-
fesional sefialan las tablaa de dicho Convenio, incrementado
econ ¢l premio de gntigliedad cuwando asi procediera.

artieulo décimo—La indemnizacién a que se reflere el na-
merc segundo del articule anterinr se hara efectiva de la si-
guiente forma: en el momentn del cese percibirén todos lpa
trabajadores afectados el importe del cincuenta por ciento de
la indemniracion. £l rests se harid efectiva en el momento
en qQue causen bajr en el Cense de Trabajadores afectados
vor ] Plan a que se refiere el articulo ducdécime.

Articuto undécimo.—Uns vex transcurridos los dieclochio me-
ses (e prestaciones periddicas por desemples, €1 Ministerlo de
Trabajo recomsiderpra Ja situacion de les trabajadores meyores
dé cuarenta y cinco afios en situacidén de desempieo y prorro-
gara €l piaro de percepeidn de las prestaclones de desempleo
el tiemuc que en cada caso estitne necesario, sin que pueda
exceder o prorroga de olros doce meses,

Cuando se trate de trabajadores menores de cuarenta ¥ cinco
efios on siluacion de desemplep €] Ministerio de Trabalo, pre-
via lo presentacion de los documentos mcreditativos que se se-
fialan, prorvrogard lo percepeidn de los Subsidios de Desemlpleo,
ips cuales po podran exceder de! ochenta por ciento de la
cuantia sehalady en el pamero tres det ariiculo noveno gu-
rante el primer semestre vy del sefenta por ciento en €l segunda,

Articulo dnodecimo.—A los efectos de lo establecldo en el
articule anterior, los trabajrdotes que cesen como c¢onsecuen-
via del Plan rerin inscritos en el «Censo de Trabajadores afec-
tados por e Plan de Reestructuracion de la Industrin Textll
Algodoneray y causaran baja en ¢f mismo por algunsa de las
eatlsas piguientes:

a1 Por voluntad del trabajador.

8} Por su fallecimiento.

¢t Por su jubilaclén.

41 Por haber hallato colucacion.

e) Por haberse negado a aceptar, sin causa que lo Justi-

figue, ¢l empleo que se le haya ofrecidc del trabajo adecuade.
f) Negaliva infundada s asistitr a curses de Preformacién
v Formacion Protesicnal,
wr  Agothniento del plazoe

Artieulo decimotercers.—Los Organismos competentes del Mi-
nisteric de Trabajo ¥y de la Organizacién Sindleal adoptarin
las medides necesarias & fin de que las Empresas del sector
textil algodonere fumen el personal para vacsntes ¢ nuevos
ouestos gue precisen de enire los trabajaderes incluidos en &l
Censo a que se refiere el articulo anterior, Preferentemente se
atender) & la colocacion de los mayores de cuarenta y einco
afios, .

Articulo declmocuarte. Unoe. A los trabajadores afectados
por el Plan de Reestructuracion Textil contenido en la presente
disposicién se ies concede, mlternativamente, el derecho de op-
clén de acogerse integramente a los heneficios fue eontlene
el mismo o, en caso contrario, optar por las normas regulado-
ras de caricter general de los expedientes de regulacién del
empleo. .

Catorce.Dos, Los trabajadores afectados por el Plan de Re-
estructuracion Textil tendran preferencip para asistiv a loa
ewrsos de Prefgrmacion y Formgaceidn Profesionsl que se orga-
nicern: por parte del Ministerlo de Trabaje, Organizacién Sindi.
eal ¥y Gerencia de Promocidn Profesional Obrers, asi como par
Inslituciones y Organismos subvencionades por el Minisierin
de Trabejo.

Medidas de caricier Ananciero

Articulo decimoquinto-—-Las presiaclones a que se reflere
el articuls novena se Ananciaran de lp siguients forms:

A. El costo dc ia ayuda equivalente & la pension de ubi-
ladidn, teniends en cuenta lg aportaclén gque el sector econd-
mica hace al Plan sera sufragade integraments por el Fondo
Nacional de Proteccion al Trabajo

B. Las indemnizaciones de veinte diss de salario por cada
afiv de antigiiedad serim sufragadas fotalmente por las Em-
presas comprendidas en el sector fextil algedonerc.

C. El importe de los subsidlos por desemplec se sufragaran
en I proporeion siguiente:

&) Durante los primercs doce meses, el ciento por elento
del salario base de cotizacién lo aportard el Estado; el sstenta
¥ ¢inco por clento, con cargo & los Fondos de Desempleo, ¥ el
velnticinea por ciento restgnte con targo al Fondo Nacional de
Proteccidn al Trabejo -

Los sels meses signientes. el clento por clento del mlsmo sa-
lario de cotiZacion serd abunade con carge sl Fondo Naclonal
de Protecpidm al Trabajo El resto, hasta completar é! importe
total del subridiao previsto en el parrafo tercero del articulo
noveno ¥ por e plazo indleadn de dleciocho meses, serd su-
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I{ragado con cargo a las Empresas compremdiidas en el sector
textil wlgodonero.

B Durante el periodo de prorroga. transcurridos los die-
ciocho meses, los subsidios gue se abomen a los trabajedores
mayores de cusrenta y cinco afios se sifragarin en la forms
prevista en el parrafo segunde del apartado a) de este ar-
ticulo.

Todas las cantidades que se abonen g ios trabajadores me-
norea de cuarenta y cince efies, una ver franseurrides los die-
ctocho meses primeros, se sufragaran integramente y en la for-
ma previsia en el parralo segundeo de] articulo undécimo del
presente Decreto por las Empresas del sector algodonerc.

Articulo decimosexto.—Parg el pago de las indemnizaciones
por despide y ls parte que les corresponda en los subsidios
de pare las Empresas del sector algodonero tendran scceso a
préstamos que podran serles ctorgados por Bancos privados
¥ el Banco Fxterior de Espafa, o cuyoes efectos el Institute de
Crédito ao Medic v Largo Plazo coneedersd In gutorizacion a
que s& refiere la letra Ci del artieulo undécimo <el Decreto-ley
diecinueve/mil novecientos resenta y dos, de siebe de junio,
5in que los efectos representativos de tales preéstamos tengan ac-
ceso & Jineas especiales de redescuento en el Banco d¢e Espafia.

La devolucién del principal y pago de intereses de los men-
clonados préstamos serdan garantizados v atendidos mediante
e} establecimiento de un reeargo suficiente sobre las cuotaz del
Seguro de Desempleo g satisfacet por las Empresas del segtor
que quéeden activas y gque estara en vigor par el tiempo nece-
sario pare que el préstamo sea amortizado en ilas condiciones
que ze estipulen.

Purante la vigencia del Plan de Reestructuracion el impor-
te integro de la recaudscion del avbitric esiablecido por el De-
creto de trece de jullo de mil novecientos cuarenta podri des-
tinarse al pago de la maquinaria destraida v no amortizada
& gue se reflere el articulo sexto y a los pastos que la realiza-
clén del Plan ocasione s las Comisiones Gestorn y Directora
rreedas por el articule segundo de este Decrelss.

Articule decimaséptimo.—Corresponde al Instituto Naciocnhal
de Prevision la recaudacion de 13 cuoia complementaria de co-
tizaclén a la Scguridad Social gue se establece ¥ el pago a
ios trabajadores afectados por ia reestructuracion del Subsidio
de Desempleo ¥ del complemento gue abone et Fondo Nsacional
de Profeccién al Trahajo.

Igualmente se aponsrin por el Institute Nacional de Pre-
visién las indemnizaciones y el complemento previsto en esisn
disposieion que van con carge 2l sector empresarial. El Fondo
Ngcionsl de Proteccion al Trabajo y los empresarios del sector
textil eportarin al Instituto Nacicnal de Prevision las canti-
dades necesarigs para estos pagos. Dicho Instituto podri an-
ticipar, con cargo al recargo de la cuota qQue se establece, las
cantidades precisas para el desarrollo del Plan de Reestructu-
racién, en lo gue nfegto al sector empresarial,

Corresporde s la Caja de Jubilacion v Subsidic de la In-
dustria Textil abonar las prestaciones por jubilacién anticipada.

Articulo decimoctavo~-Se faculta a los Ministerios intere-
sados, dentro del Ambile de sus respectivas competencias, g
dietar, previo Informe de ln Comision Gestora, ias disposicle
nes que consideren necesarigs para el mejor cunplimienio de
cuanto se dispone en el presente Decreto. .

Artleulo decimonoveno—El Plan (ue se establece por el pre-
sente Decreto eslari vigente hasta el treinta ¥y uno de diclem-
bre ¢e mil novecientos setenta y uno.

Asi lo disponge por el presente Decreto, dado en Madrid
& diez de julioc de mil noveclenios sesents y nueve

FRANCISCO FRANCO

Viceprestdente det Cablerno
LIS CARRERO BLANGCO

ORDEN de 14 de julio de 1969 por lu gue se consii-
tuye una Comision pare el estwdio del puerto ¢
zong industrinl de Barcelona.

Excelenlisimos sefiores:

F] desarrollo e Barcelonsa, especialtmente por lo gue gtafle
B su puesto y Zonas indusiriales, constituye factor decisive de
un desarrollo regional arménico ¥, al proplo tlempo, de In pre-
senecia espafiola en el Medterrineo en condiciones de competi-
tividad indusirial ¥ comercial cara sl exterior.

Haliindose en curso de elaboracidn por parte del Ministerio
de Obras Publieas el anteprovecto peneral del Gran Puerio
de Barcelona, se hace preciso coordinar dicho proyecto con los

estudios relativos al empiazamiento de los pargues industriales
gue demanda e dinamismo econémico de su zona de infuencia
vy a5 exigenclas urbanisticas, tado lo ecual aconsejs crear uns
Comisién integrada por representantes de los Departsmeritos
ministerigles, Corporaciones Locales y Organismos inieresados
para el planteamiento y solucidn conjunta de los indicados
problemas.

En su virtud, ¥ de acuerto con lo dispuesto en el articulo 15
del Decreto 84/1962, de 1 de febrero, esta Presidencla del Go-
bierno ha tenldo a bien disponer:

Be constituye una Comisidn para el estudic del puerte y
zonas industriales de Barcelona, integrads por representantes
de los Ministerios de Hacienda, de la Gobernaclén, de Obras
Piblicas, de Industrin, de Comerclo, de la Viviends, de la Or-
ganizacion Sindical y de Ia Comisaria del Plan de Desarrolle ¥
por el Gobernador civil, el Presidente de la Diputacion Pro-
vinelal ¥ el Alealde de Barecelonz. Sera presidida por un Sub-
comizario del Plan de Desarroilo,

Lo que comunico a VV. EE. para su conocimiento y efectos
CpOrtiUnos, -
Dios gunarde a VV. ER. muchos afios.
Madrid, 14 de julio de 1964
: CARREROC

Excmos, Sres, Ministros de Haclendz, de la Gobernaeldn, de
Obras Publicas, de Indusiria, de Comercio, de la Vivienda,
Secretario peneral de! Movimiento y Comisario del Plan de
Desarroilo; Gobernador oivil, Presidente de la Diputaeién
Provineial v Alealde de Barcelonsa.

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 21 de julio de 1969 sobre financigcicn o
medio ¥ laroo pluze por la Bancg privads.

Excelentizimos sefiores:

Fl vigente Plan de Desarroilo Econdinico y Social concede
especinl atencion & la necesidad de incremientar las disponibili-
dades financieras 2 medio y largo plaze. A este efecto, el Plan
sefisia g eonveniencia —en tanto no eulmine el proceso de espe-
vializacion bancaria-— de generalizar la aulorizacion a la Banca
comercial y mixta para conceder créditos a largo o medio
plaro, con la obligacidoh de comunicar periSdicamerite los de ests
clase que conceds ¥ con las imprescindibles esutelns para evitar
los Inconvenienies y riesgos de una immovidzacidn imprudente.

Por otra parte, con el fin de estimular 2 los Bancos & incre-
mentar s financiacién a medio y largo plazo, Parece \COmnbe-
jable gutorizarles pars compitnr, dentro de las reserves oblign-
torias que eventualmente haysn de depositar en e! Banco de
Espafia ¥ en la proporeldn que en cada momento se estime pde-
cuada, los créditog fue concedan a plazo iguel o muperior a
tres afios.

Ent su virtud, este Ministerly hu tenide a bien disponer:

Primero—E! Instituto de Crédito & Medio y Largo Plazo con-
cederi de forma genéries a los Bangos privados y al Banco
Exterior de Espatis la autorizacion a que se refiere 1a letra C) det
articulo 11 det Decreto-ley 19/1962, de 7 de junio, relativa a lz
conecesion de créditos a plazo superior a dieclocho meses. A estos
efectos estaklecera una lista negativa de sectores econdmiicos,
que serin Jos tnicos pars los que hard falta el permiso indclat
de mquella Entidad.

Los erédltos de esta naturaleza, cuyo importe totnl en cada
Baneo no podrd eXxceder del 25 por 100 de sus depositoa totades,
deberan ser comuyhicados al Banco de Espafia y a1 Instltuto de
Crédito a Medic ¥ Largo PlaZo, en .la forma ¥ condiciones que
estos Organismoes pefialen, '

Begundo—Los créditos g plazo igual o superior a {res afios
que la Banca conceda al amparo de lo previsto en el nfimero
anterior, podran ser utilizados para liberar, en la forma que se
determine, los depositos obligaterlos gue 1a Banca hava de efec-
tuar en el Baneo de Egpafia en cumplimiento de lo dispuesto en
el Decreto-ley 22/1980. de 15 de dicivinbre.

Lo que comunico a VV. ER. 5 los efertos procedentes,

Dios guarde a VV. EE. muchos afios,

Madrid, 2t de julic de 1369,
: ESPINOSA SAN MARTIN

Exemos, Sres. Governador del Banceo de Espaia v Subsecretario
de Haciends,



