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B. O. del E.—Num. 188

cial, paras chiener el grado de Doctor en la forma establecida
por la referide disposicidn transitoria séptima, que ha dado lo-
g£ar a |a expedicién del titulo de Doctor Ingeniero electrommecs-
nico del I.C. AL

Considerande que de acuerdo con ls propuesia que en 108

respectivos expedientes formuld la Junts General Calificadera
det Doctorado, creada por Orden de 3 de junio de 1858 (gBo
letin Oficial del Bstados det 14, vienen expldiéndose por el
Departamento titilos de Doctor Ingeniero de Industrias Texii-
les 8 los Ingenieros de esta denomingcitn, 0 que gusrds es
trechis vinculactdn con las cireunstancies que, respeeto de los
Doctores Ingenieros electromectnicos, se exponen en el consi-
derando anterior.

Este Minlsterio ha resuelto que el titulo de Doctor gque pro-
cede otorgar s los Ingenieros de Industrias Textiles es el de

. Doctor Ingeniero de Industrias Textiles.

Lo digo a V. 1. para su conocimientc y deméas efectos.
Dios guarde a V. . muchos afios.
Madrid, 30 de jullo de 1989.

VILLAR PALASI

Imeo, Sr. Director general de Ensefanza Superlor e Investi-
gacion,

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 28 de julic de 1969 por la que ge mo
difica el epigrafe cuarto del baremo de mérilcs
anero ol articuly 39 del Estatulo Jurdico de lus
Enfermeras de la Seguridad Social. aﬁmbado por
Orden de 22 de cbril de 1857,

Hustrigsimos sefiores:

1a sentencla de ia Baela Quinta det Tribunal Supremo de
fecha 10 de mayo de 1060 declard 'a nuildad del cuarto epi-
grafe del parema de méritos fue figura en el spartade 1.1 del
nimero 1t del arttculo 3¢ del Estatuto Juridico de laz Enfer-
meras de l6 Segurided Socisl, aprobado por Orden de 22 de
abril ‘de 1967 («¢Boletin Oficlal del Estedon de 11 de tmayol.
¥ que en diche baremo los titidos de Practicantes y Matronas
tienen que ser equiparados en puntnacién a lps de Enfermeras
¥ Ayudantes Técnicos Sanitarios, cuys titulacién se haya obte
nkic en Escuela ¢on internado.

En sy virtud, este Ministerio ha tenldo a blen disponer:

Articulo amico.—E! eplgrafe cuarto del baremo de méritos
que figurs en el apariado 1.1 detl nimero 1 del articuto 39
del Estatuto Juridico de lag Enfermeras de la Seguridad Soclal,
aprobado por Orden de 22 de abril de 1967 («Boktin Odclal del
g:;do» de 11 de mayo), guederfi redactado en los sigulentes

inos; .

«Por el titulo de Practicante o Matrong ...
DISPOSICION FINAL

Be faculta a le Direceién Qeneral de Previaldm pars resclver
cuantas cuestiones puedsn plantearse en la aplicacion de lo
dispuesto en la presente COrden,

Lo que digo 8 VV. II para sh conoclmiento y efectos.
Dios gustde & VV. 11
Madrid, 28 de julio de 1969,

4,00

ROMECO GORRIA

Ilmor. Sres. Bubsecretario y Director general de Previglon de
este Departamento.

ORDEN de 28 de fulio de 1969 por la que se dero-
ga el wliimo pdrrafo del numero 6 del articulo 45
del Reglamento de Enfermedades Projesionales.
aprobada por Orden de 9 de mayoe de 1962,

Nustrisimos sefiores:

La Orden de 26 de septiembre de 19668 («Boletin Oficlal del
Eatador de 3 de ootubre) moditicé varios articulos del Regis-
mento de Enfermedades Profesionales, aprobado per Orden de

4 de mayo de 1862 (¢Boletin Oficiai del Estadon del 290, con €l
proposite de lograr, segin hacia constar en su exposicldn de
motives, el mas completo cuadro de coberturs de los trabaja-
dores afectados de silicosis

Entre los preceplos mokificedos figura el articulo 45 de! ci-
tade Replumento, que va 10 habia sido en su redacelén primi-
tiva por Orden de 8 de sbril de 1564 («Boletin Oficial del Es-
tedon del 100 al establecer un nuevo texto para su nimerc 6,
en virtud del cual los trahajadores silicoticos de primer grado .
en [0s que concnurren otras enfermedades, gue el precepto sefieia,
se efuiparan a los silicétlcos de segundo grado, con derecho
a perciblr, mientrag subsistan dichas enfermedades intercurren-
tes, la pension correspondiente a este Gltimo grado de silicosis,
El propio preceptc determina que ias Empresas y el Seguro de
Desemples deberan invresar en el Fondo Compensador del Se-
guro de Accidentes de Trabajo ¥ Enfermedades Profesionales el
afic de salario integro previsto en log nimercs 1 ¥ 4 del artien-
lo 48 de! mencionade Reglamento para log supuestos en que
los trabajadores atectacos de sintomas de enfermedsd profesio-
nai hayan de ser dados de baja en su Emprese por no ser
posibie trasiadarios de puesto de trabalo

L& norma supuso una notable mejora pars lus trabaladores
afectados por las referides enfermedsdes infercurrentes, y en
cuante & las Kmpresas no hize otra cosa gue mantener la obli=
gacion establecida pars Ios casos en que resultaba precisa 1a
pain de {ales trabajadores en las misinas, conb la Unles satvedad
de que la aportaeidn empresarial, en lugar de ser parcibida di-
rectamente por los interesados, se converiia en una contribuetdn
al fondo con cargo al cual habian de szatisfacerse lag nuevas
penstones establecicdies en favor de estos trabajadores.

A partir de la entrada en vigor, en 1 de enero de 1967, del
Régimen General previsto en le Ley de la Seguridad Social de
21 de abril de 1968 (¢Boletin Oficial del Estadoe del 22 y 23), se
hace preciso examingr los diversos aspectos del precento & que
se viene haciendo referencia, en relacldén con las normas regu-
ladoras de! indicado Régimen Qeneral -

En lo gue respecta a la egquiparacion del primer grado de sl-
Heosis al segundo, en e supuesio de gue se ha hecho menclgn,
el preceplo examinade ha gquedado superado al estableperse uns
norina de contenido andloge en el numero 1 del articulo 28 del
Reglamento General sobre prestaclones economicas del Régimen
General, aprobado por Decreto 3158/1966. de 23 de dictembre
{«Boletin Oficinl del Bstador dei 30), ¥ gue también aparece re-
cogida en el ntmero 1 del articuto 45 de 1z Orden de 15 de sbrit
de 1866 («Boletin Oflecial del Estada» del 8 de mayo) sobre pres- -
tacivnes por invalidez en el Régimen General des 1a Segurided
Social.

En cusitc a 1a gbligacion de ias Empresas vy del Seguro, hoy |
régimen de Desempleo, de contribuir, mediante el ingrese de
un sfio de salaric integre, al sostenimiento del fondo con cargo
al cual han de satisfacerse las consiguientes pensiones, cabria
entender que procedis su subsistencia toda vez que 1a Ley de
la Segurided Social, en su articulo 131, ntmero 2. hace refe--
rencia expresé & ias obligaciones establecidas, o qQue puedan
establecerse en lo sucesivo, a cargo de la Segurigad Social, de
08 empresarios del Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo,
cuando por causs de enfermedad profesionsl se acuerde, respec-
to de un trabaisdor, el traslado de puesto de trabejo, si baja en
la Empresa u otres tmedidas snalogas. Ello permitiria pensar no
s6le en la subsistencia de la cbiigeeidén, sino en su consolidacton
juridica al ser reconoclda ls procedencia de las ya establecidas-
en una disposicidn coh rango material de Ley, No ohstante, In-
terpretando el precepto contenide en el mencionado pimero 2 -
del artictulo 131 de 1a Tey de la Seguridad Social con el criterio”
resirictive que debe imperar en cuanto se vefiere & la imposiclén
de obiigaclones, es preciso tener en consideracion que dicho ar-’
ticule forma parte del capituic relative s la inespacidad laboral”
transitorta y no del dedicado = 1a invalidez, por 1o que hay que
entender que los supuestos que el mismo contempla de trastade
de puesto de trabajo o de bajm en la Empresa estan referidos au

-trabajadores que, como los silicoticos de primer gredo no afec-

tados por la asimilacién & un grade superior, no se encuentran
en situactones de invalidez y. pbr tanto. lo dispuesto en dicho
articulo no debe aplicarse en el caso examinado, mixime cuan-
do ios preceptos de! Reglamento Genteral de prestaciones ecoe
némicas ¥ de Ja Orden scbre invalidez, de fue se ha hecho men-
cién, no senalan, 2 diferencia de lo establecido en la Orden de
29 de septiembre de 1866, gue los trabajadores cuva sllicosls se
asimils a la de segundo grado haysn de causer necesariamente
¥y en cualguier caso beja en la Empresa.

En su virtud, y visto el eserito formuladd con fechs 21 de
Junlo del cotriente afic por el Sindicato Nacfonal del Combus-
tible, este Ministerio ha tenido a bien disponer:



