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Tereero.—L0s aspibuliles elevaran sus swicitudes a esie M-
nisterio, acompanadas de le hoja de serviciog, expedida segin
la Orden dg 17 de septiembre de 184y i&Bolelin Oficials del
Ministerio de] 28, dentvo del plaze do veinte dias habiles, &
contar del siguiente al de lan publicacion de esta Resciueion
en el ¢Boletin Oficial del Estador. pur cunducio ¥ con informe
del Rectorado correspotidiente, v B se {rata de Catedriticos
en situsclion de excedencia voluntaria. activa o supernumera-
rivs sin reservg de catedra, deberan presentsarlas divectamente
en el Registro General del Departamento o en la fuorma gue
{:;‘e;iene et articruto 121 de 1a Ley de Procedimienio Adminis

ativo.

Lo digo a ¥, 8 pare su conocinento y efectos,

Dios guarde & V. 8, muchos anos

Madrid, 14 de¢ julic de 1968 —E1 Director generai, Federico
Rodriguez, -

Br. Jofe de la BSeccion de Gestidn de Personal de Ensefanzs
Universitaria.

RESOLUCION del Tribung! del concurso-onpusicion
de la plaza de Profesor agdjumio de gFisiologia
anfmaly 20 adfunticr de la Fucultad de Far-
muacia de ig Universidad de Borcelomg por o que
se conpoca a los oposilores admitidos.

De aciterdo con las disposiciones ylgentes, se cONvoca & 108
opositores & la plaza de Profesor adjunto de «Fisiciogia ani-
maly (22 adjuntia) de 1la Facultad de Farmacia de Barcelona
para gue comparezcan el dia § de septieinbre, s s nueve ho-
ras, en la catedra de oMicrobiotogian, a [n de dar comlenzo
& los elercicles de dicho concurso-oposicidm.

El cuestionaric correspondiente podri consultarse en la Se-
cretaria de la Facultad durante el plgzo reglamentario.

La gue 66 hece piblica p los efectos correspondientes,

Barcelons, 16 de jullo de 1989.—El Presidente del Tribunal,

Guston e Iriarte.

RESOLUCION dei Tribung! de opusiciones 6 cd-
tedras de wdleméne de Instliutos Nuciongles de
Ensefianza Medig por la gque s& convoed o log se-
fares opositores ¥ se fHian las normgy poara el
efercicie nrdctico,

Se econvoena a los serfiores admitidos & las oposieiones a ca-
irdras de wAleminy de [nstitutos Nacionales de Ensenanrs
Media, gnuticiadag por Qrden de é? de enero de 1069 {«Boletin
Oficial del Eatados de! 200, pars efectuar au presenigcion ante
el Trihunal ¥ comenzar tos ejercicios & dia 13 de- cotubre pro-
ximo, s Iee nyeve horas trointa minutos, en el Centro de In-
formacion ¥ Dotmlnents,cibn {Joaguin Costs, 23)

- En & gcto de s presentacién ceda epositor haria entrega
si Tribunal de una Memoria acerca del concepto ¥ metodo-
ligia de e discipline objeto de la oposicién ¥ de un programa
razonade de la misma, o tis de asgquellos estudios, pu-
blicaciones 0 MéTitos gue puedan contribir al mejor julclo del
Tribunal (artleule 17 del Reglamento:

Asimisio habran de presentar ls declaracion exigida en
¢l apartade devimocunrtc de la oitads econveestoria, quedando
excivido e aspiranté que incumplz esta condieton.

¥n dicho acto se determinard mediante sorteo cudl de los
opositores ha de sctuar en primer luger en los ejercicios que
noe se realicen simultancamente, A continuacién iran actuandg

uienes le stgan on la 1 definitiva de admitidos, ¥ tras el

1timo de é8ta, el primerc de la miams y los (%\ée le sigan
hasta el inmedlalc anterlor deslgnado por el sorteo,

Seguidamente dard comienzo el elercicio practico, e cual
oonsiard de ies aigulenies paries:

&) Dictado traduecion directs.
p) Traduceidn inversa.
¢} Comentario lterarico de un texto moderna.

Madrid, 12 de jullo de 1960—El Preslidente, José Luls Va-
rela Tglenias,

RESOLUCION del Tribunal dal concurso-oposicitn
de lg plaza de Profesor adjunio de gFisiog 23 (Op-
tice v Electricidad)» de lg Faculind de Ciencigs
de lg Universidad de Suntiago, por lg gue se con-
voca a los opositores admitides,

Se convoca o los opositores admitides al concurso-oposicion
convocado parg ls provision de lg adjuntia de ¢Fisica 2. (Op-
tica y Rleciricidad)» de la Feculiad de Clencias de esta Unl-
versidad 8 &l dia 10 de septiembre préximo, en el sula da
Quimica Técnies de dicha Faeultad, a ing cusiro de la tarde,
& fin de dar comiento & los elercicioa.

El pregramis de jos temaks pars e primer ejercicio estwra
& disposicién de e inferesados en i Becretarin de la Faculiad
quince dies antes de Ia fecha de la convocatoria.

Santingo de Opmpostels, 31 de julio de 1968.--E1 Presidente
del Tribungal J. Ocfin Gareia

MINISTERIO DE TRABAIO

RESOLUCION de ig Direcrion Generol de Proe
maocion Socigl por la gue se convocan Hazas de
Médicos ¥y Ayudgntes Téenicos Squitgrios en Uni-
versidades Laborales.

De conformidad con o dispuesic e & ariclao 556/ ¥ 16/1
del Estatuto de Personal de Universidades Laborasies v oen ejer-
cicio de las ailribucivnes conferidas por su ariicuio segundo,

Esta Direcclon General de Promocion Social ha resuello
convocAar pruehas selectivas a fin de cubrir 15 plazas del gru-
pe A v det grupe B de Ja Eseain de Servirios Téenlcos, de
acuerdo con las slpuientes cspecificaciones:

. Gripe aAs

Médicos, Cinco plagas para cubrir vacantes existentes en las
Universidades Laborales de Huespa. Valencia, Zaragoza v Cen-
tro Técnico Laboral de Eibar,

(Frupo 28y

Ayudantes Téchicos Banitarios. Dies plazas para eunhrir va-
caiites existentes en las Universidedes Laborales de Huesca,
Valenciz, Zarageza y Centro Téenico Laboral de Eibar.

Bases de convocatoria
I. NoBMay G¥NERALES
1. Las pruebas selectivas consistirin en:

1o Cloncursg-oposicion,
20 Cotigurso de formacion,
3.2 Periodo de priciieas

II. REQUISITOS DI LOS CANDIBALOS

2. Para ser admitidos a estas pruebas selectivas, los asph
rantes deberan reunir loa siguientes requisitos:

A) Nacionalidad espaticla.

B) Tenper cumpiidos como minimo velntitrés afos y como
miximo cincyenta ¥y clhce el die que expire ef plgzo de pre-
sentacion de instancias, Estos limites de edad no afectarén el
personal de las demas escalas o grupos de Universidades la-
porales gue tengan nombramiento definitivo,

€3 Esar en poseslon o haber zbothado loa derechos pats
su expediclin en la fecha en gque termine el plaZo de presen-
tacion de instancias de las sicudentes titalaciones:

Los aspirantes al grupo «Ap, para vacanies de Médicos, titu-
lo de Licenciade en Medicina,

Las aspirantes gl grupo «By, para vacantes de Ayudantes Tép-
nicns Banitarios, titulo de Ayudante Técenico Sanltario o de-
Practioante,

1)) No padecer enfermetdad o defecto fisico gue inpida e
desempefic de las correspondientes funciones,

E} No haber side separado del servicie a la Adminletracion
Pablica ni hallarse inhabilitado para €] ejercicie de cargos
ptblicos, : :

¥} Haber reslizado el Berviclp SBoclal, tratéandose de aspl-
rantes femeninos, o demostrar decumentalmernte, en otro oaso,
1a correspondiente exencion. :

I0I. INETANCIAS, ADMISION, JUSTIFICAQKSN PERSONALIDAD

1. Quienes deseen tomar parte en ias pruehas selaciivas
dirigivdn 1a correspondiente solleitud al flustrisimo sefor De-
legado general de Universidades Iaborales, denire del plazo
de treints dias habiles a partir del siguiente al de la publos-
cion de In presenie oconvoostoria, haclendo consiar expresa-
mente que relinen {odos ios reguisitos de la base II ¥ gle %o
comprometen a prestar el juramento s gue Be refiere el apar-
tado C del articulo 22 de la Orden de 6 de julio de 1988, las
solicitudes deberan redactarse de acuerdo con el modelo gue se
acompafia en anexo, uniéndose g la Instancia dos fotografins
del interesado, tamafio carnel, mas scurricuiume del aspirante
coni relacion detallnda de los mérites que alegue y dotumen-
tos que los acrediten, asf eomo, en su caso, elemplarey de sus
trabajos o publicaciones.

Los documentos ¥ publicrelones anejos gt geurrleulurny sSe-
rian devueltos en la Delegacién General de Universidades La-
horates, dentro det mes signiente a la ierminacion de lgs prue-
bag, a Ios aspirantes que no hubiesen obienido plaza o 8 gue-
nes acrediten su representacion.

2. los aspiranies deberan ingresar jos derechos de examen,
que seran de 350 pesetas para los que soliciten 4im\za del gru-
po «B» ¥ 00 pesetas pars los gue la soliciien del grupo «Asw,
en 1z Habllitacion de la Dclegacidn General de Universidndes
Laborales, calle Agustin de Bethsueouri, 4, Madrid-2, pien direc-
tamente en las horas de Caja (de nueve a doce treinig horas)
o bien remitiendo el importe por giro postal. La copia del
justiticanie del pago o In fecha del gire ¥ €l nimero del res
guardo del mismo se seompafiarin & in instancia.
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3. Si aiguna de las instancias adoleciese de algun defecto
se requerira al interesade, de conformidad con 10 dispueste en
el articulo 71 de ir Ley e Procedimiento Administralive, pard
que en el plara de dies digs lo subsane, con apercibimisntc de
Q“I? st asi no lo hiclera ¢ areplvacs su ipstanein sin mas e
mite.

4 Terminade e! plugo de presentzeon de mstancize v ocom-
probados los requisitos de pago de derechos de examen, la
Dalegaclén General de Universidades Laborales redactara la
Hsta provisional de aspirantes sdmitidos y excluidos, gque sera
publicada en el 4Boletin Oficial del Estadon Los interesados
podran interponet ia :eclamacion prevista en ef articute 121 de
iz Ley de Procedimiento Administrativo. en el plazo de guince
diaz a contar desde el siguilente at de ia mblicracidn de la
liste provisional anles cttada.

5. Unp vez resueltas las reclamaciones que se hubieSeu pre-
dueido en la listz provisions! de admitidos y excluidos se pu-
Wicara la lista definitiva en el «Bolvtin Oficlal del Estados.

Contra Iz resolucién definitive podra interponerse gl recur-
50 previsto por el articulo 122.1 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

6. Durante las practicas de as pruebas selectivas se po-
dra regquerir en cualguier momento a los ndmitidos a realizar-
las para que justifignen su personalidad. .

81 en cualguier momento de igs pruebns selegtivas ilegase
B conoeimienta del Tribunel gue algunc de los aspirantes ca-
rece de los requisitos exigidos en estm convocatoria, se le ex-
cluira de la misma. previa audiencia del propie interesade,
pasindose en su amsg el tanto de culpa & la Jurisdleelén Ordi-
narin 5 se apreciase inexactitud en la declaracion que for-
muls, debléndolo comunicar a esta Direccion Ceneral el mis-
mo din que se excluya a un gspirante por tal motivo.

IV, DESIGNACION, CONSTITUCION ¥ ACTUACION DEL TRIDUNAL

1. El Tribunal cadficador para las pruebns selectivas sera
designado. después de publicads ia lista de admitidog y execlui-
dos, por esta Direcclén CGeneral, é:)ropuesta del tlustrisimo se-
fior Delegado genera! de Universl ades Laborales, haciéndose
pibllee en el ¢Boletin Oficial del Estados. Estara compuesto
por un Presidente y custre Vocales, uno de los cuales sctuara
como Secretario, Izualmente se designaran los correspondientes
suplentes.

2, Laos miembros del Tlmunal deperan apstenerse de inter-
venir ¥ los aspirantes podran recusarlos ewando concwrran lag
elrcunstancias previstas en e} articulo 20 de la Ley de Proecedl-
miento Administrative. A tal efecto, el diz de la c¢onstitueién
del Tribunal, cada uno de los miembros declararg formalmen-
te st se halla o no incurso ¢n causas de recusacién, lo que se
hara constar en acta.

3. Fl Tribunal no podra constituirse ni sctuar sin la asis-
tencin, al menos, del Presidente o Vocal en qulen delegue ¥
dos de sus miembros.

V. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRULBAS SELECTIVAS
1. El orden Qe actuacion de los aspirantes se determinarg

medlante sorteg piblico, cuyo resulfade se publicari en el ¢Bo-
letin Oflcial del Estadon: del mismo modo. el lugar, fecha y

hora de! comienzo de los efercicips se hari constar poblica-

. mente por el Presidente del Tribunal, al menos con guince Has
de antelacién.

2. Los candidates seran convocades moediante liamamiento
Unico, siendo excluidos aguellos que Do compareican,

Al término de cada jornada, ¥ dentro de cada uno de los
efercicios o fases del concurso-oposicién. e Tribunal hard pi-
bHeo por eserito, en el propio lugar dohge actle. la hora ¥
el lugAr en (ue prosegulrd sus actuaciones,

Estos anunclos tendrin iguaimente caracter de llamamiento
finico, slendo excluidos con pérdida de sus derechos guienes no
. comparecleren, i

V1. EJERCICECS

i. La oposxcn}n consistiry en la practica de los sigulenies
ejercicios

Grupe «iAn [Médicos)

Primer ejercicio, escrito; El primer ejercicio sera simultaneo
para todos los opositores v consistird en la exposicion por es
crito, en e} plazo méximo de tres horaz, de dos temas sacados
# la suerte, uno de cads programa, de lo8 dos que figuran como
anexo namerg une & la presente Resolucidm.

Este ejerciclo sera leido publicamente por el opositor en
presencia del Tribunal por el orden sefialado en la base doce.

Segundo elerclelo, practico: El segundo ejercielo versars so-
bre exploracidn clinica, disghdslico, datos de lahoratorio, in-
terpretacion radiografica, pudiendo ser eserito u oral, segin el
eriterlo de los componentes del Tribunal o de los medios gue
se disponga para sa realizacion.

Grupo «Bw ;Ayudanies Téenicos Senitorios)

crunet ejercieio. escillor (ED prilne cpercieio ser simuitaned
pura todos los opositores y consistiri en g exposteion, por es-
grito, en el plazo maximo de dos horas, de dos temmns sacados
& la suerte, une de cuda programa, de los das que figuran como
1nexs narpero deos a la presente Resolueitn.

Este ejercicia sers jeide publicamente por el opositor en pre-
seneia del Tripanal, por el arden scfinindo en lg hase doce,

Segunda ejercicio, practicor Kl segundo ejerclelo versard
sohre pricticas de jaboratorio clinico, rayos X, vendajes, esch-
volas, tecnicas de reanimacion, practicas de rehabilitacidn, pu-
diendo ser escrito u orazl, segin el criterio de los componentes
delj (;I‘ribunal ¢ de los medios que se disponga para su reali-
zacion

VEI. CALIFICACION

1. Calificacién de tgs pruebas de aptitud: Cada uno de tos
dos ejercicios serd eliminatorio. Al término de cada uno de ellos

‘el Tribunal calificara a los actuantes de cero a diez puntos,

precisandose un minime de cinco para superarle. Seguldamen-
te publleara la lista de admitidos con las puntuaciones alean-
zadas,

2. Calificacitn de méritos: Se nara considerando ios ale-
gados v probados por cada aspirante a través de Iz documen-
tgeioh presentada, estimandose en todo caso:

GTupo aA»

Matricuin de nonor en las asignaturag de «Fislologia
General y Especialidady, ¢Patologin Generals, ¢Pato-
logis Meédican y «Patologia Quirtrgicsn ... ...

Soovresalliente en las asignaturas de «Pisiclogin Gieneral y
Especialidadn, «Patologia Generals, «Patologia Médi-
cap y qPatologia Quirdrgicay ...

Matricula de honor en lag asifznaturas diferentes & 1as
sefinledes ... ...

Sobresaliente en esignaturas difererttes a las sefmladas.

Algmno interno en las chtedras universitaries de ¢Pato-
logia Generals, «Patologin Médlcay v ccPatoiog{a Qui-
Targicay ...

Alumng interno en servicios mﬁvemltaﬁos que o #on
sefialados en este beremoc ...

Premio extraerdinario #n la Licenciatura o Doctors.do

Titule de Doctor en Medicing, |

Por cada afio. de ejerciclo p-ofesional en Pa.toiogia. e
dies o Quirirgica Maximo diez afios) ..

Por cada abo de ejercicio profesional en otras especlaki—
dades (maximo diez afiosy ... ..

Oposiciones & Jefaturs de un servicio de Patologia Mé-
dea o Quirtrgles del Estado o servicios paraestatales.
provinciales, con desempefio del mismo de un mintmo
de dos pfios ., ...

Onposiciones a Ayudantes ‘o ca.rgo equiva.lent-e en servlc&n
de Patologia Médica o Patologin Quirtrglen del Estado
© servicios paraestatales, provinciales, con desempefio
del mismo de un minimo de doz afios

Omosietones o Jefaturp de un serviclo diferente # 108 se-
fizlados, dependiente del Estado ¢ serviclos parassta-
tales, provinciales, con desempefio del mimmo de un
minime de dos afios ... ..

Oposlciones a Ayudantes ‘o cargo equ.‘lvalente @ un
servicio diferente a les sefinlados, dependlentes del Es-
tado o seryleios parsestatales, provinelales, con des-
empefic del mismo o un minimoe de dos efios

Después de demastrada pctividad en el campo de la me
dicing escolar y de Ensefiznze Medtda v dipiome o -
plomas correspondientes ... .

Demostrada actividad en e} campo de s Medicina De
portiva y posesisn det titule de Especialista o diplomsa
de esta rama .., . cet i e ahe aen

Otras oposiciones, cursos diplcnmas ‘etc. mereceran una
calificacidon de cero a8 tres puntos, segim ia impor-
tancia del mérito acreditado o el interés que el mimno
pueda suponer en el d'esem?eﬁo del ca.rgo de Mé—
dico en Unlversiffades Labora .-

0’25

0,15

0,15
.10

150
1,00
1,00
0,60
230

100
150

678
LSO

1460

Dal

Grupo ¢B»s

0.3
0.50
1,00

Por cada mairicuia de honor en g carrera .. .. )
Por los diplomas expedidos por el Estado, provincw., ‘Mu-
nicipic ¢ Entidades estatales o parsestatales ... ..
Por el titule de Bachiller Superior, Maestro, Perlto, Gra.-

duadc Soelal o similares ... ..
Por plazg de Practicante-Ayndante ‘Mécnico Sanitario en
Cuerpes del Estado, provincia o Mumeipio ohterdda

por oposicién ... .. 3.00

1.00
050

| Por becas o pretnios por op()siclon durafnite s CAIYera ©

5
Por plazas obtemdas por opoaicidn de Pramica.nte-Ayu-
dante Técnico Sandtario en Entidades particulsres.
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Por cada nho de erciciv profeslonnl screditedc por cer-
tificawion del Colegio correspondiente (hasta un ma-

xlmo de dos puntes) . ... . L .. L e e e . DI0
Por cads afo de ejercicio en lap Segurldad Bocial con

nombramisnto o suotorisagiin (hasta nn maximo de

diez punio:) ... ... ... . el e e e e e e e e e LOD
FPor el titulo de diploma de igs especialidades ofigial-

mente reconocidss g o Practicantes-Ayudantes Téo

nlooa Sanltaries. slempre que s8 exiin como minimo

dos afos de especiglizacion .. ... ... .. .. .. .. ... .. B0

VIII. LE13TA DE APROBADOS. PRESENTACION Db POCUMENTOS
Y NOMBRAMIFNTC DE FRACTICAR

1. Supcrutdos ios clercicios v calficades los merios, el Tri-
bunal hara publics in lista de aprobados por ordenh de suma
de puniuzciones e los candidato? propuestos on cada grupo.
El numerg de aprobados no podré superar al de plazas conve-
cadas.

Esta ilata serd eleveadp por o Presidente del Tribuhal at
Delegado general de Universidades Laborales, qulen ocoRVOCRra
& }sus Integrantes para ln repligsaion del resto de Ias prushas
salectivae,

2. Quienes figuren seleccionados parg realizar e! pertodo
de praciicas presentarin en la Delegacidn Genersl de Unlver-
sidades Laborales, dsntro de los treinte diss siguisniiqs 2 su
publicaelén, Jos dooumentos que a continusglén s exprejan:

a} Certificado de nacimlento, expedido por el Reglstro cl-
vil ¥ legalizado si dicho Registro no correspondicra a la Audien-
ela Territorial de Madrid.

B Documente nacional de dentidad, gue se devolvera al in-
teresady después de compuisado.

o) Copla duténtice del titulo alegado o certificado de ha-
ber aprobado los estudics tegiamentarica pars oblenerlo y ha-
ber verificado e pago de loa derechos PAra su obtenslén,

4 Certifleadc médico acrediiativo de no padecer enfar-
medad contagioss ni defecto faieo &ne le impoatbilite park el
servielo. Bl la Delegacitm General Unliversidades Laborales
lo estimars oportuns, podra ordeher reconocimisnto del ints
Tegpdo Dor lgs Bervicipe médicas de una Universidad Lavoral,

&) Certifleagldon negativa de antecsdenies log del R
glstro Central de Pennados ¥.R¢beidu del Ministerio de Justicis
¥ declaracién lurada de no hallarse inhebilitado para ef ejeraicio
de eargos publicod y de mo haber sido expulsad) de ningdin
Cuerpe del Hatadp o de otras Corporaciones pdblicss, nt por
regolucién gubernative nt por fgllos del Tribunel de hanor,

1) Loa aapirantes femeninos, certifigade de haber cumplh
do #1 Servicio Bocial o estar exenisa del migmo,

3. Qulenes dentro del plaze indicado, ¥ salvo cakos de fyer-
23 mavor, no pressntaran ja documenigtlin a Que me refiere
el partafo anterior, no podran infcigr el periodo de pricticas
perdiendo sus derechos a sep seleccionados pars ias plazas cofi-
vocadas ¥ quedando nnuladas todas sus sctusciones.

4. Dentro del plazo sefirlade para la presentacien de doou
mentos, los interezados solicitaran destino; si alguno no o so-
licitare se entenderd que renuncia & esta Imculted » lo
designara e oficlo por la Delegicidn CGeneral de Univeraide-
des Leborples

IX. PERfoDO DE BRACTICAN

. Los aspivantes convocados realizarin unm pericde de prie-
ficgs cuva duraclén sery de doge meses.

X. Cunso DE FORMACION

Los asplrantes gue hayan saido designados en periodo ge
pricticas realizardn un curso de formacion, cuyo plazo mAximo
e duracidn serd de un mesg, de acuerdo ¢on las normas gue
para €l mismo establerca le Delegacidn Oeneral de Univery-
dades Lahorales, la cual proveerd lo Decssarlo pars que, sl Ias
necesidades del servicio lo permitieran, este ourso de lormaeién
te:tga ingar seguidamente de incorporarse los aspirsites sl
rindo de précticas & que se& refiers lo base inmediata anterfor

X1. RETRIBUCIONIS

Durante el periodo de formacion y el de practicas, los in-
teresgdos percibiran las retribuciones seflalmdss para el per-
sonal de [0 grupos &A» v By de la FKscaln de Servicios Téc-
nicos de Universidades Laborales.

XII. NOMBRAMIENTG Y TOMA DE POSESION

1, Una vex superndos satisfectoriaments el cwrso de lor-
meeldn y el periodo de practiced se concederd nombramiento
de personal de Universidedes Laborales de los grupoe «Ax y «B»
de la Escala de Servicios Técnicos a favor de los {titereaados,
quienes en sl pcto <de reclolrioa Pmu.ran el juramento s que
se refiere el ppartado C del articttio 22 de la Ordlen de 8 de
Hillo de 1986,

Para los que no superen satisfactoriamente e curse de for-
meclon o peripdo ds ticaa se estard & lo en el
a.;tl:iculo 19 del Estatutn de Personal de ades Labo-
rales. !
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J. En e nomoramiento definltive ronstars g anliguedad
a todos lok efcoton del Interesado desde gl momento en que (M-
cid al cureo de formecidn,

Lo que comuntlen a V., 9. para sk conocimiento v Cdem#s
efectos.

Dios guarde a V. 8

Madrid, 2@ de julio de 1980 —F1 Direstor gensral, Alvard
Rengifo

8r. Delsgado Renerel de Universidedea Lghorales.

Programa para Médicos de Univerildaden Laboraiss
Grupo gdn

Tems 10 Sarsmpion. Rubeols, Facariating.—Sintomeas. Diag-
ndstico diferencial, Tratamliento

Teme 2+ Fiehre tifoldes v olvas sulmonelosis. Diegndstive.
Camplicaciones y tratemiento )

Tema 32 Msningitls : Disgnostico diferenclal v tratamiento

Tems 4+ Encefalilis. Poliomielitis. Rabla. Fticlogie., Sinto-
matologis. DHagnostico ¥ tratamiento.

Temg 80 umatismg infeccioss moudo, Tétanos. Eijojogla.
Sintematologia. Disgndstice y tratamiento.

Teme §° Medicamentos bactericstéticos y antibloticos.

Tana 7o  Alteraciones cuantitalivas v cualitetives en o es-
tudio de la asrie rojs. Manifesincionss clinicma de estes aiie-
raciones y tratamiento de las miamng,

Tema B0 La férmule leuoooitaria normal, Reperousiones de
las diversss sfecclones no hematologicas schre la ouentiteti-
vidaed y cumlitatividad leucoclisris. Valor dlagnéstieo ¥ pronde-
tico de !a férmula leucoecligria. .

Ferna 8°c E! cuadro leucccitario correspondiente g cada
npe de leuccziz Hstudle olinico de las leucosis.

Tema 10 Compohentes anormales de la oring, Interpreta-
cion clinlew de laa alteraciones cualitetivas v cuantitetives de
la qrina. Fatudio de la funeidn rensl: métodos v sonclusiones

Ternm 11. La ures spuguines: interpretacion disgndetic.
Bilirrubinemia, Glucemia: interpretacién clinica de su sstudia.

Tema 12. Kl dlauido oefalorraquides. Composicion quimios
nermel ¥ petoldglea, Alteraciones celulares. itogiones olinl-
cas del sstudio del L. C. R

Tems 13. Tuberculosiz pulmonar. Tisiogénesis. Formes olf-
nicas, Diagnéstico y tratamiento

Tems 14. Pneumcniss y broneoneumonias, Aszma, Eticlogla.
Bintomatologie v tratamiento, ‘

Temn 18, Pleuresins, Formas clinicas. Etiologia. Diagnosti-
co. Comnliegcionar ¥ tratsmisnto,

Temp 18. leslones valvilares det corazdn. Insuficlencia del
Tema 17 Nefritis ¥ nefrosis. Esclerosls rensi Etfologia.
Dimtioo. Qomplicaclones y tratemiento. -

a 18. Diagndstico difersneial de loa diverass comas.

Diagnostico diferencial de les eorisis convulsivas,
Temna 18. Intoxicaciones: principales varledades v trata-

- miocardio. Etiopatogenia. Diaghéstico v tratemiento.

mientos.
Tema 20. Los grendes sindromes alérgicos, Sintomatologis.
Dta,fncauoo ¥ iratamisnto,
ama 21, Sindrome diarreloo. Fisiopatologia ¥ tratamisnto.
ll‘et:;m 22. Disbetes juvenil, Bua tipos, Diagnéstioo ¥ trata-
misnto,

Temys, 23, Hipertiroidismo ¢ hipotircidiamo. Estudlo olinico
¥ tratamiento.

Tema 24. Dimgnostico diferencial de las digtintas varieda-
den de Ictericiza.

Tema 25. Bindromes dolorgses del hipocondrio derecho.

Tema 26 Blcopatologia de la pubertad.

Tame 27. Epllepsies, Clinlen. Diagndstico v tratemiento,

Tema 38 Pruebas functonaless de aptitud gl esfuerzo.

Temg 28 Dermatosls caussdas por apentes quimicos, TUrti-
carima Fowpmas: Sus tipos, Clinjea v tratamiento.

Tams 30, Caracteristicas que debe reunir una distg jdesl
Deficlt vitaminieos.

Tema 31. Acromegalia, Diaghetes insipida. Franismos hipe-
fisarios, Cliniea v tratamiento.

Tema 32: Esclerosis en placas. Afrofias musculares. Clinica
¥ tratamiento.

Tema 33 Tumares intracranesles, Clinica y tratamiento,

. Tema 3¢ Oligofrenias. Clinica ' de las esquizofreniss inel-

pler%tes_ Sindrome hiéaoocondriaco iy ?armolco. "
etng 35 Concep de la miopia, Hiperniet B aslig-

matismo, Profilaxis, Tople ¥

Tema 38, Conjuntivitia y blefaritis, Dizgndstico diferencial
¥ tratamiento, ’

Temsa 37. Sentido [nmninoso cromatico, sus alteraciones.
Hemianopsias E&fau valoracién clintea.

Toma 38, eriedades de la membrana timpénica. Enfer-
mladudee del ofdo medic. Estudio clinico y diferencial, Trata-
miento.

Temn 38. Sinusitls frontal, esfenoldsl ¥ maxiiar. Olinlow ¥
tratamiento, ton de L del :

Tems 40, Oln = las armigdelitis dzs, Importancia
de la infecciim loecal emigdalar en Medicwit‘l:.
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Grupe «B»
Tema 1. Herideas, Biologia de tzs heridas, Drataimiento.
eShocks traumatico: PFisiopatologia v tratamiento.

Tema 20 Hemorragia, Mecanismo de la hemostasio, Gru-
pos smnguwiness v transfusion de sangre.

Tema 3° Quemaduras: FPFislopatoiogia de los fenémenos ge-
nerales vy locales. Tratamiento. Quemadurnas por ciusticok, por
rayos X y por radiaciones gtomicas,

Tema 4.4 Inflatnacion: Pisiopatalogia del proceso infiama-
torie. Flemoenes v abscesos. :

Tema 5¢ Adenilis aguda y cromica Diagnostico diferencirl
de Ius diferentes clases y su tratamiento,

Tema 6 Tromboflebitis v flebotrombosis, Varices, Fislops-
tologia. diagnodstico v tratamiento.

Temsa T.¢ Arteriopatias funcionnles ¥y organicas, Etiopatoge-
nin. Diagnostico v tratamiento,

Tema 8° Osteottielitis aguds v cronies. La tuberculosls os-
tegarticular. Sintomatclogiy v tratmmiento.

Tems 9.2 Traumatisnios crineo-encefalicos, Fraeturas. Cone
mecion, COntURION ¥ comprension cerebral fraumitien.

Tema 19. Lesiones del tdrax: Neumotdrax ablerto y cerra-
do. Fisigpatologia Sintomss v tratamiento.

‘Temn 11, Atclectasin pulmonhar v enfisemg obstructive agu-
do. Patogenin. Sintomas v tratamiento,

Temu 120 Abscesos y gangrena de pubmon. Etiopatogenta.
Bintomatologia ¥ tratamienta. .

Tems 13. Abdomen agudo. Etiolegis. Diaguodstico diferen-
cial de las postbles causas det abdomen agude Oriterlo tera-
péutico,

Tema 14, Concepto de hernis. Anatomis de la ragion ingui-
nat y hernia inguinal. Anatomis de Ia reglén crural y hernia
crural. Criterio sobre au tratamisnto.

Tema 15 Traumatismos cerrados ¥ ablertos del abdomen,
Sintomas ¥ tratamtento, Las peritoniis agudas: Patogenis.
sintomas ¥ trftamiento, ’

Tema 18, Fl1 weus gastro-duodenal. Patogenia cliniea y tra-
tamiento,

Tema 17. Las apendicitis aguda v erdnica. Sintomatologia,
diagndstieo ¥ criterio terapsutieo,

‘Tema 18. La obstruceidn intestinal: etiopatogenis, sinto-
matologia, ding?bstico ¥ tratamiento,

: Temn, 19, surga v {istulas anorrectples, Hemorrotdes Quils-
tes sacrogoocigeos. ‘

Tema 20. Colelitinsla, Colegiatitls aguds ¥ crénloa. Sinte-
matologis, diagndastico v tratamiento, :

Tems 21. La pencreatitis aguda, Disghostice v tratamien-
to. Quistes 7 preudogilistes del pancress. Diagnéstico y trata-
mientg.

Tema 22, Luxaciones escapulec-humerzl, del codo v de In
cadera. Mecahlamo de produceidn, diagnéstice y tratamiento.

Tema 33 Fractura de ios huesos del brazo y sntebrazo.
Aintomatologia ¥ tratamiento.

Tema 24. Fractura del fémur, Mecenismo de produceion,
Diazgnéstico y {ratamiento.

Tema 25, Practura de ls tibia, peroné Mecanismo de pro-
duccion, Dlagnéstico v tratamiento.

Tems 26. Fractura de los huesos del carpo y del tarso. De
los metacarpianos y metatarsianes, Disghostico ¥ tratamlento,

Temsa 27. Rehabilltacién de los traumatizados, Pirlcterapla
¥ ferapis ocupacional.

Tema 28. Primercs auxllios de los acckientados,

Tems 29. Perinefritis, Litiasis renal. Tumores rensles.

Tems 3} Sindromes Infecciosos e inflamatorios veslealea
fincluida Ja tuberculosis),

Teme 31. Tumares del testienlo, Oriptorquidia. Orguitis,

Tetna 3%: Hidroceles y varicoceles, Hipospadias, Treiritis
Inespecifica ¥ gonocéeica.

_Temn 38 La sepuridad de loa elementos de! trabsio indus-
trigl. Causas de los accldentes en el trabajo, Su preveneldn.

Tetre 34. Enfermedades profesionales, Clasificacién y clf-
nica de las principales. Prevenctdn de las mismas,

- Tema 35. Deberes dei Estadeo, de la Empresa y del traba-
tador concerhientes a la seguridad e higlene en e! trabajo.
i.abor del médico en la segwridiad e higiene en el trabajo,

Progrant& de oposicidn 3 Universidades Esborales para Ayu-
dantes Téenlsos Sanitarios

Grupo «dy

Tema le Primeres auxilioa & los trawmaiizados, Trahapor-
te de accidentados. Primaeros culdados de log guemados, Lo
que no debe haterse ante una quemsdurs.

Tema 20 Las hemorragias. Actitud del A. T. B, ante las
mismas,

Teme 3¢ Ei sincope cardiaco: causas gque pueden produ-
cirlo, Téenicas y principios generales de la reanimacion car-
dizca. Precauciones en el uso de 12 medicacion cardiovascular
de urpehcia. ) .

Tema 4° MéEtodos de respiraclén artificial y descripeién de
los aparatos utilizados a tal fin, Estudio critice y eleccién
del mas indicado en cudwn case,

Tema v La actitud del A T. 8. ante los paroxismos del
aparate respiratorio (dishea, edema agudo de pulmon, trau-
matocnes, edema de glotis. solocacion).

Tema 6~ La actitud del 4. T. 8 ante los procescs dolo-
rozos abdominales

Tema 7= La actitud del A. T. 8. ante el enfermo comatoso.

Tema 8¢ La actitud det 4. T, 3 ante el enfermo convulsi-
vo o excitado,

Temn &8¢ Im actitud del A. T. 8. ante un anfemo enve-

nenada, Lista de antidotos que debe poseer un botiquin de
urgencia. ) '

Temu 10, Reposicion de fguides, Vias de administracion.
Clases de liguides, Técniea del gota a pole ehdovenoso.

Tema 11, Determinucidn de grupos sanguinecos, Técnica de
la, transfusién sancuinea. Tratamiento de los mccidentes trans.
fusionales.

Tema 12 Conceptos generaies del tratamisnto de las heri
das. Clases de vendajles

. Temn 13. El vendaje escayolade. Normas gotersles dg apll-
pcacitm ¥ téchica.

Tema 14, Pangdizos, forunciles, antrax: tratamiento,

Tema 16 Coneapto general de antibldticosx Prinsipales ele-
mentos guimioterapicns vy antibidticos. Indicaciones y dosis.

Tema 18. Toms de sangre parg andlizls: sangre pars -
cuento, Procedimientos para conservar la sahgre sin cosgular
ni hameligar Tinaienes habitusles para homeograma, Velogidad
de sedimentacifn.

Temsa 17 Esputes: recogida Tinziones Gram y Ziehel

Terna 18 Generalidades sobre el manejo del microscopio.
Téonica de los recuenios.

Tema 19. Contenide gistrico. Extraccion simple y fracelo-
nada, Sondaje duodensai.

Termna 20. Orina. Determinacion de Iz densidad albdmina,
glucosa, acetona, plgmentos biliares y peorfirinas

Grupo «By

Tema 1 Profllaxis de la infeccitmn, Ascpsin: sus funds-
mentos, Condiclones que carscierizan un materisl aséntico,
Antisepsia. Antiséptieos de aplicacitn lucal cutépea. Critica de
By empleo,

Tema 2.¢ Métadoa parn conseguir la asepsia: amblente,
CAmMpQ qﬂrﬁrgico instrumental. Esterilizacién, Manejo det au-
toclave. Estufa de Poupinel,

Tema 3.2 Vacunaciones:
ciones. Contrajndicaciones,

Temna 4 Estudio de los accidentes y enfermedades qgue
pueden ocasionarse por las inyeceiones, Manera gde evitarlos

Tema 5o Quinesioterapin, Principios v clasificaclén. Gran-
des principlos de iz gimnasia ortopédica ¥ reedveativa

Tema 62 Mzsaje. Su hnportenels terapéutica. Principales-
indicaciones del masaje. Técnica del maszje :

Tema 7.0 Anilisis del movimiento, Valorgeién muscular.
Estudio analitico ¥ funcional de los musculos del cuello v cin.
turéh escapulsr. :

Tema 80 Estudio analilico ¥ funcional de los mtisculos
que dan movilldad al codo, muliece, mano vy dedos.

Tenma 8.0 Bstudic analitico v funcional de los mésculos del
trohco, abdomen, caders y rodilla, :

Tema 1), Principios generales de g rehmbilitacién de los
trawmatizados. Tratomiento de las atrofisa vy rigldeces,

Tems 11. Electroterapia. Sus diversas formas. Indicaclones
¥ contraindicaciones,

Tema 12, Documentacldon que debe lleyar un gervicio mé-
dico de Undversidades Laboralss. Picha individual Historla cli-
nica. Reconoclinientos periddiccs. Libro de incidenciss Métodos
de archive. Sistemas alfabético y decimal

Tems 13. ‘Estadistica. Bus fundamentos generales. Recogi-
da. Clasificacién y tabulacion de los datos estadisticos. Repre-
sentaciones graficas,

Teme 14. la peleciopin cientifies v su aplicacién el tra-
bajo escolar. Relaciones humanas entre ¢! A, T. 8 ¥ el plum-
o de Universidades Laborales Diferencilas individeales,

Tema 16 Papel del A, T. B, en la conservacién del ma-
terinl sanitario de una enfermeria. Higlena de Ios lochles de
estudio ¥ practicas en Universidades Lmborsles (temperstura,
hurmnedad, Huminacién, ete), ‘

Tema 18. Princlpales sustancias noeivas Que pueden en-
gontrarse en los talleres de pricticas. Prevencién conira sus-
taneias volitiles, ntes quimicos de contacto ¥y
fonigenies, Proleccién vonira accidentes.

Fundamento. Técnica. Complice~
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MODELU 3 INSTANCIA

Pollze
de:
+ Duas

Nme &r.:

Dot i [T Feesnnrer ettt ey rranas P N natural 4e ,.....ccccmre s b
provinein de ..., Dacido e dia L de L L L de 18 y eon domicilio en ... ...

eadarnaeens e CRIEE L erinne i mae .., OUMIENO L MCAHERGE e riea e e, 000 dOCUITIENILO
nacionat de ldentidac nomero .. .2 ¥V, L con e denido respeto.

EXPONE; Que deseando QIIar parte en ef concurso#poawhm CONVOCACO por Resolucion de esta Direceién Generat de
Promocion Social de fechw 22 de julic de 1969, pars cubnr vacantes del grupo ¢Ay ¢ «B» de la Escala de Servielos Téenicos
de Universidades Laborales, v reuniendo fodos v cada unc de 1os requisitos eXigidos en ia mi#rna ¥ poseyendo el titulo
de que se compromete a justificar en su dla, asi como & prestar el juramento

® gQue se refiere el apartade ¢) del articulo 22 de Ia Orden de € de julio de 1968,
Por todo lo cual, & V. I,

RUPLICA: Que se digne admitirle g tas pruebas seiectivas convocadas por Resolucion de esa Direceitm General de
Promocién Social con cobjeto de cubrir vacantes existentes en & grupo ... de 12 Escala de Bervicios Técnicop de

Universicades Laborales,

Es gracia que no duda aleanzar de V. L, cuya vite gua rcle Dios muchos abos

et srrresnnsrrararisssrarsnorarnnnsencany B oaeee OF s @8 sivaces

(Firma)

Timo. 8r, Delezadoe general de Universidedes Laborzles.

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Puntuacién
Numero apellides ¥ nombre total
. obtenida
RESOLUCION de ig Presidencig del P.O.R.P.P. A, e i .—
por la que se apruecba lg propuesta formulada por
el Tribungl calificador del coneursc-oposiciém con- 45 Perez Real, Maria de g Me'cede.& 34,10
vocado para cubriy diez plazas de Auriliares admi- 99 © iGarcia Gonzalez, Basilise ... 33,1
nistrativor de este Organismo. 8 :Mediano Cortés, Manuels ... . 33.00
. ) res 41 ‘Otere Muagica, Marig Luisa .. 3210
Vista la propuests formulads por el Tribunal calificador del i {Cacheiro Diaz, Luisa Isabel . ....... 20,70
concurso-oposicléon que fud convoeado por Resoluclén de esta a4 : Ruiz Fernindez, Marin leresg ...... 29,00
Presidencia de 15 de marzo de 1968 (aBoletin Ofinls)l del Bstadoy 14 Cros Phrez, Gloria ... 28,05
de 27 del mismo mes) para cubrir en este Organismo diez plazas 50 Solzdens del Monte, Angelg, _________ 268,10
de Auxiliares Adminisirativos, bki Hantanilla Lépez Maria del Car- .
Esta Presidencia b resueltc aprobar dicha propuesta ¥ que 1511 s PP 25,26
se publique en el «Boletin Oficial del Estador la siguiente rela- 17 fernandes Julier, Marin Teresg ... 2470
eion de opositores aprobados, por el orden en que los mismos

ban de figurar en su escala:




