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MINISTERIO DE TRABAIJO

RESCOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por la gue se aprueba el Convenio Colectivo Sindi-
_val Interprovincial pera lu Industria Salinerg.

Hustrisitno sefior:

Vislo el Convenio Colective Sindicai Interprovineial acordado
por la Comisién nombrada el efecto pars regular 1a8s relaciones
laborales en la Indusiris Salinera en 29 de ahril Gitimo, ¥

Reaultangdo que en 4 de diciembre en curso |a Sceretaria Go-
peral de la Organizeclon Sindlcal remite a este Centro direc-
tivo el {exio aprobado por la Comislén dellberante, informands
51U alchnee y trascendencia en el orden econémica soclal, al mis-
ma tiempo que hace constar que dados fos $érminos de la clau-
sula especial del Convenlo se ha obtenido Ia previa conformidad
de la Comisidn Delegada del Gobierno pars Asuntos Econd-
micos, acordada en su reution del 14 de noviembre de 1969,
extremo que acredita documentalmente: texto de]l Convenio v
doeurmnentacton que tuvieron entrada en esta Direceldn el dia 9
de dicho mes; i

Resuitando que al referirse el articulo séptimo del Convens
& un «plos o premio de asistencian de Ia euantin gue se ndica v
por dia trabajado, se estipula que «tal plus no tlene carfeter de
sedario, y consiguientemente nc sera computade a ninghan
efecton;

Conslderando que la estipulacion contenidz en el Articulo
edptimp del Convenia y recogida en el resultando anterior ha
de limitarse en la medida impuesta por los preceptos de derecho
necesarios o de cumplimiento forzoso, la gue no enerva nt pue-
de afectar a Ia oblizacién impuesta, gue ha de cumplitRe en
gua proplos términos, relative a 1a determinecién v pego de
primas por el Meguro de Accldentes de Trabajo;

Constderendo que esta Direeelén Gleneral & compatente para
reselver sobre lo pactado en orden a su aprobeeldn o & In de-
claracién de Ineficacia de su texto, con wreglo a lo dispuesto
en el articulo 13 de 1a Ley de 24 de abril de 1958, en relacion
son loa artfoulos 19 al 22 del Reglamento de 22 de Julle de 1858,
pere epilecacién de dicha Ley;

Constderando que la unanimided de jo sstipuiado ¥ el hecho
de queo sus tnejoras econdmlcas ¥ su repercusitn han sido suto-
rizadas por la Comisién Delegada del Goblerno para Asuntos
Econdmicos justifican su aprebacién v, por tanto,

Esta Direccién (Generel resuelve:

Primero—Aprobar el Convenlo Colective Sindlcal Interprn-
vingdal acordacio en 29 de ebril de 196¢ pars reguler 1es relacio-
nes laboiales en la Imdustrla Sallnera, con iz salvedsd relativa
al artieulo séptimo. en cuanto a la determinacién v pago de pri-
mas por el Seguro de Accidentes de Trabajo.

Begundo—Que se comunique esta Resolucién a Iz Organiza-
eidn Sindical para sa notifleacién a las partes, & las que se hari
seber {ue con arreglo gl articulo 13 del Reglamento de Con-
veniog Colectivos, modificade por Oreden de 18 de noviembre
de 1882, no procede recunso contra s misms en via edministra-
fiva por tratarse de Resolucién aprobatoria.

Tercero—ILHsponer su insercién en el «Boletin Oficlal del
FEstado».

Lo que comunico a V. 1. para su sonoclmiento y efestos,

Dios guarde a V, 1. muchos afios.

Madrid, 15 de diclembra e 1969.—E] DHrector general, Vieen-
te Taro Orif.

Imo. 8r. Secretarlo general de la Organizacién Sindical

CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE AMBITO
INTERPROVINCIAL PARA LA INDUSTRIA SALINERA

"Articuio 1t AMBITO DE APLICACION

Territorial—El present¢ Convenio tiene caricter interprovin-
elal ¥ es de apiicacién obligatoria en todos los centros de tra-
bajo ubicades en territorie nscional, incluidos Bsaleares, Cana-
rias, plazas de Ceuta ¥ Melilla, cualquiera que sea el domiciilo
de Ja Empresa,

Funcional—E! Convenlo obliga a todes las Empresas ebcus-
dradas en el Sindicate Naclonal de Industrias Quimieas, Qrupo
de Acidos y Sales, Subgrupo Sal Comtn,

No obstante lo dispuesto anteriormente, quedsn exceptuadas
las Erhpreses que & 1a fecha de entrada en vigor de este Conve-
nlo fuvieran pactedo con anteriorided ¥ en viger otro de Am-
bito de Empress.

Personal—Quedan afectados ®l presente Convenic todos 10§
productores de las Empresas iheluldus en e] ambito funcional,
cualiquiera que sea la Reglmmentacidn Nacional que en la ac-
tualidad rija sus relaciones Isboralies, asi como todo el personal
que eh sdelants forme psrie de 1as respectivas plantijles de
personal fijo.

Articule 2. PRORROGA, RESCISION

VIGERCIA, DURACION,

Y REVISION

Vigencle, durgeion y préorroga—El presente Convenio entra-
ra en vigor el dia 1 de abril del eno 1989 a todos los efectos ¥
sea cual fuere 1a fecha de su aprebacién por las aytoridades
campetentes. No obstante, los sumentos econdmicos no serian
satisfechos por las Empresas hasta 1 mes siguiente al de si
publicacion en el «Boletin Oficial del Estadas, hasta cuyva {echa
queda pospuesto i pago de dichas mejoras,

E} Convenio fendrd una duraclon de nueve meses ¥ seri
prorrogable. tdcitamente de afic en sfio. de no medlar preaviso
en contreg en el tiempo y forma que determina la vigente Ley
de Convenios Colectivos Slndicaies.

Rescisidn ¢ rendsion.—La denuncia llevara como docummm
anexo certificado del seuerdo adoptado a bzl efecto por i Re-
presentaeldn Sindiesl correspondiente, razonindose las causas
determinantes de -1a resolucién o revisisn.

COMPENSACION, ASSORCION Y CONDICIONES MAs
BENEFICIOSAS

Artleuls 3o

Caompensaeion.—Fodas squelas mejoras gue por disposicion
reglamentaria pudieran establecerse a partir de ia fecha de en-
frada en vigor de este Convenlo podrdn ser absorblda: por las
que en & se flian, siempre y cuando no superen lom henhefl

cloz gue en el mismo se conceden.

Condiclones mgs beneficlosus—Se respetarin !as eondlelones
personales que con carheter global excedan de lo pactado.

Artieulo 4° COMISION MIXTA

Se crea ung Comisidn mixte, que estard compuesta por un
Presidente, que lo serd el del 8indicato Narclonsl de Industrias
Quimicas o persona en quien éste delegue, v por ocho Vocalew,
cuatro econdtnicoz y cuulro socinles: actuasndo de Secretario el
que designe el Presidente det Bindicats. A dicha Comislon de-
berén dirigirse todos loa eseritos ¥ correspondencis reiaciohados
con ¢l Convenlo.

Artiewio 5° DbAas FUNCIONES DE La COMISION MIXTA

8) Interpretacién auténtice dsl Convenio,

) Arhitreje en las cuestiones que l¢ sesn sometidas por ims
Empresas ¥ trabajadores afectadas por el Convenio.

¢) La vigilancias del cumplimiento de lo paetado. .

d) Les funciones y ectividades de 1a Comlslén mixta ne
opteran en ningin casc sl ltbre ejercicio de tos dereches de los
interesados anfe lzz autloridedes [eborgles, tanto en la eafera
sdminisirativa como sindieal v judictal.

e} Los acuerdop fserin fomades por mayoria y el Presidente
tendri un voto de calidad, gquien decidiri en caso de empate,
- 1y La Comision mixta tendrd su domiciiio social en sl Sin-
dicato Nacionai de Industrias Quimicas.

Articilo 6° Este Convenlo Coleetivo, B! que gquedan oblige-
das todas las Empresas de trabajadores de Ia Industrla Salitera
nacional, con las excepclones que se citan, segin queda ihdl-
cado en el articule primerco del mismg, no impedira que se
formalicen otros de ecarieler de Empress, locel, comares] & pro- .
vincial,

Artictdo T2 TABLAS DE BALARIOS

Lous salerios pars todo el personsl afectedo por este Cohvenio
quedan fijados tal y como se indica en la tabla anexa, bien en-
tendido que se eonsidersn salarios base para todos los efectos;
no chstants, podrin establecerse sobre la bpse de Ios aslwrlos
fljados otros sistemes que estimulen el rendimlento y la efi-
cacie, tales como destejos e Incentivos, ete.

Con Independencla de los salarios cohsignados en la tsbla
anexa Ee establece para todo of personal la percepeitn de un
plus o premis de asistencla de slete pesetas por dis trabalade,
con exclusién, por lo tante, de los festivos; se estipuia que tal
plus no tlene caricter salarliel y, por constgulente, no msers
computable 8 ningin efecto,

E] pius de aslstencls de siste pesetns que se I1js abaorberk
cualqiier eantidad que por mejora U ofto coheeptt tengh ee-
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tablecidn [n Empresa, con excepelon de las cantidades gue con
anterlioridad nl presente Convenie constituyza salario base, En
Ins vacaciones se percibira este plus.

Articulo 80 El personal eventuszl, eventual censado vy tem-
porero de campalia percibird igualmente el plus de asistencia
de siete pesetas por dle de trabsjo.

" Articulo 92 Los haberes v szlarios fijados en este Convenio
sustiluyen a los de s Reglamentacidn Necional de Iodusicias
Salineras,

TRATIFICACIONES DE 18 DR JULIC, NAVIDAD
¥ VACACIONES

Articulo 1n,

4 de Julio # Navidad.—Con moiivo de |la conmemoracion de
egtas festividades las Empresas abonaran e su personal én ge
neral una gratifteacion equivelente a veinte dips de saaierio
base mas antigiledad en cada uns de eilas.

Vacuriones —1.09 trabaladores fijos de plantilia de las Empre-
gas tendran derecho al disfrute de las sigulentes vacaciones
anuales retribuidas:

Técnicos y administralivos:
cutivos,

Subalternos y obreros: Ruince dias naturales ¥ conseeutivos,
que se lacrernentaran con un dia més por cada ano de servicio
prestade a la Empress desde el ingreso del trabsjador cn Ia

Treinta dias natarales y conse-

mista, cont un tope miximo de veinie dias natorales ¥y conse- -

outivos.

Articilo 11, CoOMPLEMENTO §N (ASO DE ACCIDENTE DE THABAJO

E1 personal dado de baja por accldente de frabajo percibira
de la Empresa durante ¢! periodo gue dure 18 misma y & par-
tir del primer dia nna retribueldn complementaria en gonantia
que sirvs para completar hasts el 100 por 100 €l salarip hase
méis la antlpiiedad del trabatador de gue se trate.

Los productores que sinularen accidente de trabajo o ae fo
produjesen intenclonadamente serfn sanclonados con la pérdida
da este compiemento,

Articulo 12, PRENDAS DT TRABAJO

A los trabajadorea que tengen que reslizer trabajos €n hu-
medad se les proporcloneri el calzado adecuado para elle.

A I0os gue efectuen frabalos de conservacion de maguinaria
gua Implgue manipuiaclin de pintura o algquitrin se les pro-
vears de un mono,

Artigulo 13.—ILos cpmbios en los puestos de trabajo previstos
en los grifculos 35 ¥y 26 de lx Reglamentnclén Neclonal seran
totahmente facultativos de la Empresa, que podrd colocar a
sus obreros €0 los puestos que estime oportunos ¥ por la du-
racién que estiine cunvenlente, sin mas obligacién que ta que
relgtiva & percepciones preceptfxa la Reglamentacion Naclonal
en los mismos.

Articulo 14, FELACIONES HUMANAS

Es convenlente que en todo momento las relaclones laborsles
estén presldidas por la maxima tolergncia v flexiblidad y por
el respeto mutuo que debe existir siempre entre seres humsnos.
La coexistencia, el respeto, l& consideractén, son elementos que
ha de tener siempre presentes el produetor en sus relaclones
con la direccién de 1a Empresa v ésta con aquél, ya que no debe
olvidarpe gue la eficacia v et rendimiente del personsl ¥, en
definitiva, Ia prosperidad de la Empress. depende no 86lo de
uns retribuclén justa, sino, tamblén de lzs relacionies huma-
nes en ¢l trabajo, en espectal aquellns derivedas de 1a liber-
tad de organizaclén que se reconoeé a la Empress, que es
muy conveniente y necesarlo que estdn basadas en princlplos
‘de equidad vy justicia.

Atticulo 15. PREMIO A LA JUBILACION

Be esteblece un premio con arreglc s ia slpulenie escala:

De sesenta ¥ clnco efios de eded, con treints afion de ser-
vicio en Ia Empresa, cloco mensuelidedes de su salario.

La misma edad, pero con veinte o treinta afios de angi-
gliedad en laz Empresa, cuatro mensusalidedes.

La misma edsd, con quinece a diecinueve afiogs de antigiie-
dsd, dos mensyalidades.

Articulo 18, Se establecen hecas para estudios de apren-
dices o hijos de preductores fijos en centros ofieciales o semi-
narios, situados fuers de las loculidedes de resldencia ds los

interesedos, en la cuantis de 9000 pesetas por heca ¥ afio,
en namers de una beca por ceda 50 productores Blos de
piantilla, con un minimo de unsa.

Articulo 17 Cuando un productor enfermo sea dado de
alts reingresari: automiticamente en la Emprese en su puesto
de trabajo, sea cuzl fuere el tiempo de durzcion de la enfer«
medad.

Articuie 18 CARGOS SINDICALEE ¥ PUELICES

fos trabajrdores que ostentasen cargos sindlicales o plbil
cos tendra detecho & las necesarias facilidades para el desem-
pefio de los imismos, ast como al percibo en todos los casoa
de ausencia justificada por tal motivo de lodgs ias retribu-
ciones cstablecides en ¢l presente Convenio,

Articule 19. SALARID HORA INDIVIDUAL
Se estari o jo dispuesto por la Ley.
DISPOSICION FINAL

En tode cuanto no eséé previsto en el presente Convenio
regirs basicamente ia vigente Reglamentaclén Naclonal de
e Indueiria Sslincra.

CLAUSULA ESPECIAL

Las partes que han esteblecido este Convenlo estiman que
la mejoras econdinicas concedidas hen de tener uns reparou- -
sitn en los eostos de produccldn, en razon al elevado poreen-
tale que en los mismos representa el factor mano de ohta,
¥ que, en consecuencis, sfectaran el aiza de precios de venta.

TABLA SALARIAL
Industria salinera

Plua
Boas por dia
Convenic  irabajedo
Pe;;m Ie;tas
TEONICOS:
Sueldo mensaal
Titulado
Con  tEMo SUPELIOL .vvvsreeceesverssnsrenres  5.700,00 7,00
Con titulo Inferior ........... e 2.700,00 1,00
En general
Patrén de caboteje 3.560,00 7,00
Practicante ......ccocmvervevernnenees P 3.550.00 7,00
No titulados )
Capataz genersl ... $240,00 7,00
Téenico sallnero ... 4.106,00 700
Muoegtro de Taller ..., 4.160,0G 7,00
Topoerelos delineantes .......cuovinen: 810000 7,00
Encargado Servicio ....ucosimemnenenn 398000 7,00
Empleados
Jefe de primera ... 4.600,00 7,00
Jefe de segunda ..o, 4.300,00 7,09
Oficlal de Primera .......oeeiimeicaninnann.. 3.600.00 7.08
Oficial de gegunds .. 341500 7.00
Auxillar ... . 3.280.00 7,00
Asplrante de 14 2 16 nfiog . - 2 560,00 7.00
Asplrante de 15 2 17 afios ... 2.850,00 7,00
Aspirante de 17 & 18 afios ....... 2.925,00 7.60
Subclternos _
LISEEro ....ociiiniiciminevisiremtastesnersvmensnnens 3.350,00 7.00
AlMBCLENETD .u.uoviviararmniiunm 3.350,00 700
Guarda Jurado ......... 3.350,00 1,08
Basculero pesedor ..... 3.350,00 7,00
Capataz de DEODES .....ceevees 3.350,00 7.00
3.100,00 7.06
3.160,00 1.00
3.100.00 790
sares g, 287500 1.00

Mujeres de Lifipless (hora),
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Plus FPartida © Toneladas
Base por dia srancelaria | Preaucteo meétricas
Converins trubajado - : T - -
Pesetas Pesetas 4701 A Pa.stas WECANICAD i virreerrrsmgeras 90.000
47.01 B 1-g iPastas sl suifato erudas 104000
OBREROS 47.01 B-2-a ;Pastas al bisulfito crudas ......cceeeee 30.000
Jornal diurio
Artleuio segunde—La distribucion de los contingentes se efec-
Profestonules de oficio tuara por la Direcclén General de Comercio Exterior, 13 cual,
al extender las licencias de impeortacidn, indicard si estan o no
Oficial de primers 113,00 700 afectadas a los mismos. -
Oficial de segunda ........ 111.00 700 Articulo tercero.—FEl presente Decreiu entrara en vigor el
Oficial de tercera 108,00 7.00 dia de su publicacién.
: Asi lo disponge por el presente Decreto, dade en Madrid a
apecighisl L L .
Fape _3 s ‘diecinueve de diciemnbre de mil novecientos sesenta ¥ nueve.
De primera ... 106.00 7,60 FRANCISCO FRANCO
De segunda .......ccovvveens 104,00 700
Empaquetadora R 102,00 7.00 El Ministro de Comercio
e VRO UR RS U SO 2,00 7,00 ENRIQUE FONTANA CODINA
No cualificados _
76.00 7,00 DECRETO 3275/1969, de 19 de dictembre, por el que
85,60 7.00 se crean contingentes arancelorior, libres de derechos,
95,00 7.00 para la importucién de diversos productos sideriir-
gicos,
Aprendice ; : i
prenatoes El Decreta novecientos noventa y nue:ve/rml novecientos se
D6 DEITIEE BT oorooeeeos s eeeeeeeeeeeeemees e o 76,60 7 00 sentg, del Ministerlo de Comerclo, d_e treinta (_ie mayo, autoriza
De ls)egundo ARG s . 85.00 760 an su articule segundo a los Organisinos, Entidades y personas
De tercer ano ... . 9560 =00 interesadas. para formaular, de conlormidad con lo dispuesto en
De CUBLLD 8RO oo 100:30 7:[,0 el articulo octavo de la Icy Arancelaria, las reclamagsiones o pe-

MINISTERIO DE COMERCIO

DECEETO 3274/196Y, de 19 de diciembre, por el gue
se establecen conlingenies aramcelarios con derechos
reducidos ol 3 por 100 ¥ con un pluze de vigencia
hasta el 30 de junio de 1978, para las pastas meci-
nicas (P, A. 47.61 A), las pasias al sulfato crudas
(partida arancelaria 4761 B-1-4} v las pastas al bi-
sulftto crudas (P. A, 4761 B-2-g).

Ei Decreto noveclentos noventa vy neve/mil novecietitos se-
senta del Minlsterlo de Comerclo, de treinia de maye, autorizs
e su articulo segundo a los Organismes, Entidades y personas
interesadas para formular, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo octavo de la Ley Arancelarin, las reclamaciones o
peticiones (ue conscideren conveniente en relacifm con el Aran-
eo de Aduanas

Como censecuencia de reclamaciones formuladas al amparo
de dicha disposicion ¥ que han side reglamentariamente trami-
tadas por 1z Direccién General de Politica Arancelaria, se ha
estimado conveniente establecer coutingemtes arancelarios con
derechos reductdos al tres por clenio ¥ con un plaro de vigencia
hasta e treinta de junie de mi! novecientos setents pars las
pastas mecinicas (P. A. cuarenta ¥ siete punto cers unc A), las
pastan g siifate crudas (P, A, cuarenis y sists punte cero uno
B-uno-a) ¥ las pastas al bisuifito crudas (P. A, cuarenta y slete
punto cere uno B-dos-a).

En su virtud, y en uso de la autorizacion conferida en el ar-
ticulo sexto, ndmerc cuatre, de la mencionada ey Arancelaris
de uno de mayoe de mii novecientos sesents, a propuesta del
Ministro de Comercio y previa deliberscién del Consele de Mi-
nistros ¢n su reunién del die dieclnueve de diclembre de mil
novectentos seeenta y nueve,

DISPONGO:

Articulo primero—Se establecen contingentes aranceisrios,
oon derechoa reducidos al tres por ciento ¥y con plaZo de vigenela
hasta el treints de hunlo de mil novecientos setenta, para las
mercancias ¥ en las cantidades que se sefinlan a continuacidn:

ticlones que consideren convenientez en relacién epn el Arangel
de Aduanas. .

Como consecuencia de peticlones formnuladas al amparo de
dicha disposieion ¥ de los estudlos realizados por los Servicios
competentes del Ministerio de Comercio, se ha estimado conve-
niente, teniendo en cuenta la insuficlencia transitoria de Ia
produceton naclonal para abastecer las necesidades actuales del
mercade espaficl vy 1a elevacion de log precigs Inbernacionales,
crear contingentes arancelarins, lihres de derechos, para Ia im-.
portacion de diversos productos siderGrgicos.

En su virtud, y en uso de ia autorlzacién conferida en sl ar-
ticulo sexto, namero fustre. de la mencionads Ley Arancelarie
de uno de mayo de mil noveclentos sesenin, a propuesta del
Ministre de Comercio y previg deliberacion del Conssjo de Mi-
nistres en sg reunidn del dia diecinueve de diciembre de mil
novecientos sesenta y ueve.

DISPONGO:

Articetlo primero.—Se crean los contingentes arvancelarios, d-
pres de derechos, pars la importacion de los productos sidertr-
gicos ¥ hasta las cantldades gue se sefialan & continuacion:

Cuantia
Partida del
arancelaris Producto contingentes
T
73.01-D Pundicion de molderia ... i 30.000
13.06-B Lingote de acerc: . BO,000
13.07-B.1 Balanquilla 125600
13.07-B2a y b|Blooms ,,...... 175000
13.0-B.3a Llantén . 10.000
13.07-B.da «Slabss de més de 1 000 kﬂog'ramos 150.600
73.08 &ColIsn s o 300.000
73.10-B.1 Fermachine ....... 20,000
73.13Blsa Chzapsa naval . 150.000
73.13-B.la Chaps lamin ada. en ca.llenta de
I milimetros o més ... 20.000
73.13-B.2.c ¥ o |Chape laminada en fric de menos
de 2 milimetros ...oooveeeri i een 150,000
7213-B3bh ¥ Hojalata ¥ fejes de hierro ¢ acero
18.12-B.3.a ne esfecial ertafiados de lade mi-
nimo supertor a 457 mitimetros .. 70.600
73.13-B.lc Chaps galvanizada . 20,000
73.13-B.3e Chaps cromads ............. - 10000
73.13B3le Chapa electrocineada ... 10,008




