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PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 19 de juniv de 1970 por Ig gue s con-
cede el diplomag de . uptitud parg el sercicio de
Estados Mayores Contunies a los Jefes de los trox
Ejercitos que se indican. .

Excmos, Sres.: A propuests dej Alie Hstado Mayor, y con
mrreglo a 1o dispuesto vn el apariado tres, arfioulo sexto, de!
Decreto 1237/1970, de 38 de abiil, sobre reorganizacién del Cems
tro Buperior de Estudivs de la Defensa Nacional, ge concede el
diploma de aplilnd para el servicio de Estados Mayores Con-
juntos & los Jefes que a continuactdn se relacloman como inte-
grantes del V Curse Ge la Escuéia de Estudos Mayores Con-
hantos, del referide Centro.

ETERCITO dE TIERRA

Teniente Coronel de Artilleria don Augusto Loscertales Mercadal,
Tentente Coronel de Infanteria don Felipe Chles Bernal '
Tenlente Coronel de Caballeria don Jose Guispdo Peralta.
Teniente Coronel de Ingenieros don- Miguel Jfiguaz Movral,
Comendante de Ingeraleros din Marniiel Méndéz Gonziies-Valdés.
Comandants ge Infanteria don Andrés (G6mez Marisesl. '
Comandante de Artillerin don Rafael Valdés Iglesias
Comandante e Artilleria doh Francisgo Castrfiic Mazeres,
Comandante de Artillerin don Diego Jayme Biondi.
Comandante de Artilleria don Enrigue Mayorge de Mendoza.
Comandants de Infanteria don Santiago Cabraro Torres-Quevedo.

Marina

Cuerpo Generat de la Armada

Capitdn de Corbeta don Francisco Obrador Serra.
Capitin de Corbeta don Pedro Luis Romero Aznar,

Cuerpo de Infanterig de Moring

Comandante de Infanterin de Marins don Luis CGarefa de Ca-
ITANEA. .

OPOSICIONES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 22 de funic de 1970 por o que se gon-
vocan pruebas seleclivas tmxm iftgreso en el Cuerpo
Téenico de Adminisiract Ciell del Estado.

Hmosa, 8res: Con el tin de ma.nte;ler.la perlodicidag que

para la celebracion de pruebas selectivas . cotrespondientes a)
Cuerpe Técenieo de Administrecion Clvil del -RBstado prevé el
articulo 31 de la Ley de Funcionarios Ctviles y tenisrido en
cuenta, tantoe lae necesldades de los Servicios comd jag veeantes
existentes, procede snuncier la oportuna. eonvoeatoria de prue-
bas selectivas parn inpreso £n el citadc Cuerpo. '

A Jas razones anteriormente apuntadas s¢ symia la imperiosa
necesidad de prever con la indispensable anteiacidn la eelec-

cion y formadion del personal del Cuerpo Téenico de Adiminis-

tractén Civil que he de requerir an fechn préxims el Minls-
terie de Educacién y Clencia, A tal eferto me reserva € 40 por
180 de las piazas gue sean cublertss en 14 presente convoos-
toria para a:_enger las necesidades de dicho Departamento.
Ern au virtud, 2
facultades que Je estdn atribmidas en ef spartadeo 1o o) del
artieulo 18 de la Ley antes citads y previs informe de ia
Comision Supetior de Personal, ha ténido a hien disponsr:

Primers—Se convocan proebas selecitvas eon el fin de cubrir ]
82 pisras en. el Cuerpo Téenleo de Administraetén Civil del

Estado. El 80 por 100 de las plazas cubiertes
¢l Ministeric de Educacidn iy Cisneln, :

De conformidad con lo dispuesto #n &l apartado b, ntimera
primerp del articuls 31 de 1a Ley de 7 de febrero de 1984, 89 de
izs vacanies anunciades corresponden al tumo libre ¥ 23 gl
restringido. Las vacantes no cublertez en el turno z'*asgrlngldo
podrin acumularse al turno libre. :

Segundo—Las pruebas selectivas se ajustardn = lo dispuests
en la Ley de Funcionarios Clviles del Estads, en ia reglamenta-
¢ion general para ingreso en la Administracidn Phblica de 27
de junio de 1988 y en las normas de Ia presente cohvocatoria,

A8 PESETVAN DETA

ests, Presidenela del Gobierno, ent uso de lag

EJERCTIO DEL ARy

Turtente Corone! de Aviacien don Jose Luis Murfioz Pérez,
Tenieuve Coropel de Aviscitn don Candsdo Losantos Comas,
Tentente Coronel de Aviacion don Gzbriel de ln Crniz Jhmiénez,
Caomigndants de Aviacién don Vieente Péres Ruya

Lo dige o VV. EE, yaara su conoriinientn v efeetos.
Dlos guarde a VV. EE.
Mudrid. 19 de lunio de 1870

CARRERO

Expmos, Sves, Ministros del Ejérecito. Maring v del Alre v Gene-
ra] Jefe del Alio Estadoe Mayor.

MINISTERIO DEL EJERCITO

QRDEN de 4 de junlo de 1970 por ia que s¢ nombra
Vocul represenianie de este Ejérciio en el Pairo-
nato del Conjunto Historico sCamino de Santiagoy
a! General de Brigada de Ariilieria dom Franciyco
Rey Stnchez.

Excemos, Sres.; Con arregic =z io dispuesto en el articulo
cuarto del Decreto 2224/1062, de 5 de septiembre, se nombra
Vocal representants de este Ejéreito en el Patronato del Con-
Junte Histdrico ¢Camino de Santiagos al General de Brigada de
Artillerls del Grupo de-Destino de Arma o Cuerpo don Fran-
cisco Hey Sanchez, o

Lo gue comunico a VV EE. para su cotiocimiento v efectos.

Diog guarde 4 V¥V, EE, muchos afios,

Meadrid, 4 de junlo de 197D,

CASTARON DE MENA

Excmos, 8res. Ministro de Educacion y Clencia v General Sub-
sectetario de este Ministerio—Fxemos, Sres. ...

Y CONCURSOS

La convocaterla ¥ sus bases v cuantos actos administrativos
se deriven de éstas v de la sctuacion del Tribunat podran ser
Impugnades por los interesados en los rasos v en la forma
establecida por 1g Ley de Procedimienue Administrativo.

|
I
|
; PBASFE DE LA CONVOCATORA

I. Normas generoles

| 1. Las pruebas selectivas constaran de tres fases sucesivas:
1.+ Opusicién, que comprendera cincs ejercielos.
2» Curso selectivg en In PEscuels Macional de Administra.
cién Pibilea o
3s Periodo de praciicas organizado en colaboracidn con los
Ministerlos ¢iviles,

1I. Requisiivs de los candidaios
% Para ser admitido a lus pruchas selcetivas seri necesario:

a: Ser espanocl
b) Estar en poresion del titulo de Enzefanza Buperior uni-
. versitaria o téonics o en conditiones de obtener en la fscha en
. gue termine e plaze de presentacién de instancias.
: o) No padecer enfermedad o defecio fisivo gue impida el
© desempefio de lag correspondientes funciones.
d: No haber gido separado mediante expediente discipl-

- natlo de! servicio det Estado o de ia Administracién Local ni
hatlarse inhebilitado para e} ejercicio de funciones piblicas.

) Observar bucna condicta. )

{} En el caso de los candidatos del turno restringido, perte-
cor al Querpo’ Administrative de Administracion Clvil

F‘: Cubndo se irate de aspirantes dal sexo femening, haper
reatizado el Servicip Sorcial antes de expirar el plazo de freinta
diss 2 gue se refiere la nortma 37 de la presente convooatoria
0 astar exentos del mismo.

11

3. Los gue Geseen tomar parte en las pruebas =electivag
dirigitin la correspondiente solicitud, con arreglo ai modelo
adjunte, al Ministro Subsecrefario’ de ln Presidenclz del Oo-

Instancles

e ‘qff'_"_.-; .
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blerno, dentro del plazo de treinta dias, & partir del siguicate
al de la publicucion de Ia presente convocaforiz. En la solicitud
se hara constar exprosamente que sl aspirante retine todos los
reguisitos de la norma dos ¥y gue Se compromete, en su oaso.
& prestar el juramento a gue se refiere eif apartedo oy del ar-
ticulo 38 de la Ley de 7 de febrero de 1884

Los modelos de instancia o solicitud serén facilitados pra-
tuitzmente en la Secrelaniz de la Bscuela Nacional de Adminis-
tracion Prblica tAleald de Henaresj, en Iz Oficina de Indor-
macidn Admintstrativa de iz Presidencis del Gobierne (Alcald
Cialiano. 100 Madrid), o en los Gobiernos Civiles de todos ias
provineias espafiolas; asimisme se facilitaré por correo a avfue-
llos aspiranies que por no residir en capital de provineia 1o x6li-
citenn por escrito de! primero de los Orgsnismios oitados,

4. La presentacion de solicitudes se efectuard en £ He-
gistro General de la Escuela Nucional de Administracidn Ph- |
nlics (Alrald de Henares), Tambien podra realizarse en la fore
ma gue determina el artienlo 66 de In Ley o Procedimiento
Administrative. En este supuesto las solieitudes = dirvigiran o
1n Esenels Nacional de Administrsern PubHeao Aleaby de
Hengres (Madrid).

En la soliritud deherda haoerse consins &l el 2srante aprobos
con treinta o mas puntos. ef primer ejercicio de alguma de las
oposiciones convocadas por Ordenes de la Presidencia det Go-
bierno de 21 de noviembre de 1968 © 4 d= octubre de 186%
Tamhbién dehers indicarse st el aspirante s¢ encuentra en el
supuesto de la norma 21, pirrafo segundo.

5. Los derechos de examen serdn de 500 pesetas, Cuando
et pagoe de los derechos se realice por gire postal. los solicitan-
tes deberdn hacer constar en la instancia la fecha del giro v o
nimerc del resguardeo del mismo. El page puede efectuarse di.
rectamente en la Escuels Nacional de Administracién Pilblica

S alguna de las instancias adoleciese de algin defecto. se
reguerire al interesado pars gue en e plazo de diez dias subsane
la falta o acompafc lon documentos preceplivos, con apercibi-
miento de gue s asf ne lo hiclers se archivard sy instancis, sin
mas trémite.

§. Terminado el plazo de prefentacion de instaneias ¥ coln-
probado el reguisito del pago (F; derechos de expmen, el Divector
de In Escuela Nacienal de Administracion Poblica remititd a
ia Direccién Genern} de la Funcion Piblica todas las solieitudes |
presentadaz, a fin de que se proceda a la publicacidn de ia |
lista provisiona! de aspirantes admitidos v excluides ¢n el aBole-
tin Ofielal del Fetados. ) s

Los interesados podran interponer la reclamacion previsia |
en el artienic 191 de ia Ley de Proecdimientu Adminiatrative
en ¢! pln7o de quince dias, a partir del dia sieniente al de la |
publicacion de la lista en el ¢Boletin Oficlal dei Estados, Las |
reclamnaciones presentsdas serdan aceptadas o rechaszadas cen ls |
Resolucion por la que se apruebs la lista deflnitiva de aspiran- |
tes admitidos v excluldos, que se publicard en ¢! «Boletin Of)-
cial del Estadon. )

Los erTores ¢e hecho que pudieran adverfirse podran sub-
aanarse en cuslquier momente. de oficie o a peticlin del par
Hewlar, de eomformidad con lo establecide en el apartado tres
de Ios citados articuios v redlamentacion pars ingresc £ i
Administrageion Piiblicn.

v

7. Bl Tribunal ealificador de la fase de opoweidn seran de-
signadu por ia Presidenciz del Goblernc, heeiéndose publica =u
composdeion en el «Boletin Oficial del Estadow. El Tribunui es-
tura coustituideo por el Director de la Esceuels Nacional de Ad-
ministracién Pablica ¢ persong en duien delegue, como Presi-
dente, vy por seis Vocales, de los cuales uno, $i no lo fuese ¢l
Presidente. sera Catedratico de Facultades de Derecho o de
Ciencias Politicas, Econdmicas v Comercisles: oire, un Profesor
de’ la Escuela Naelonsl de Administracién Pablica. v el resto
Técnicos de Administraeidn Civil, de los que uno. al _menos
deperi estar destinade en la Direccidn Getiernl de la Funcion
Piblica, Uno de los Vocales actuard de Secretario, y se nhohnl-
pbraran tanics miembros suplentes como titulares. La Secretaria
del Tribunel funcionara en la Facueln Nacionni de Administra-
cidn Piiblicn.

8 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
vehiir, ¥ log asplrantes podran recusarlos cuando concuwrran las
cireunstancias previstas an el articule 20 de 1a Ley de Proce-
ditniento Administrativo. A tal efecto. al diz de 1a constitn-
cion del Tribunal cada unc de sus miembrog declarari formal-
mente siose halisa o no Incurse en. oausas de recusacion ¥ s
hara constar en acta. de la gle s» remitirl copia o ia Presi-
dencia del Goblerno.

9. El Tribunal solo podra suspender indelinidamente lus
e%ercicios POl causas muy graves ¥ plenamente justificadas, pu-
blicands en el ¢Boletin Oficial del Bstados el acuerdo de sus-
pensién. Eun 1o: demds easos v uha vezr comenzads la fasSe de
oposieion, e Tribunal debera haeer ptiblien. al final de cada
<esidn, lg fecha de ln giguiente

1. Dentro del perfodo de la fase de oposiciin, el Tribunal, |
por mayoriz de voles, resolverd todas las dodas que surian en |
is aplicacion de estas normas, asi come 1o oue debe hacerse |
en los casos no previsios. i

11, E] Tribunal no pedri constituirse ni actuar sin da asis- |
teniciz de eineco miembros tliulsre: o suplentes de modo in- |
distinto. i

Designoecion, consfitucion y aotuacics del Triduna

T

V' Cumrienzo y desarrolic de ta fase de oposiclén

13, F1 Tribunsi. une veg constitsido, acordara la fechsw, ho-
va v lugal e que e ceiebrars el sorfeo para determinar el
orden de acruaeion de oS aspirantes, Dicho ncuerdo debera
publicarse en el «Bolelin Oftcial del Estados.

13 El ‘Iribunal publicard en el «Boletin Oficial del Esiadon,
sl menos con guince dins de antelpcion, el dis, horn y luger
en gue se ceiehrara vl primer ejereicio de la fase de oposicion.
Este primer eiereicio no podra tener Jugar antes del 1 de oc-
LHhre proxime. ]

14. Lps cundidatos serin convocsdos para ¢ada ejercicio me-
diante Namarmiento 1ninico, siendo excluides de la oposicién guie-
nes no comparezcan salve en los gases de fuerza mayor, de-
bidamete mstificados v libremente apreciados por el Tribunal

V't Efercivios de lu rase de onoSicidn

15, Kl primer ejercieio consistird en desarrollar. por escri-
to. durante un pericde maximo de cuatro horas. dos femas de
caricter general relacionados con el programa que flgurs como
anéxe ! a In presente Orden, Et Tribunal determipars. inme-
diatzmente antes de celebrarse el ejercicio. una lsta de sels
temas que seran propuestos a los aspirantes; dos del grupo
de nmaterigs juridico-administrativas, dos del de materias econd-
micas v otros <os del grupo de materins historieco-politicas ¥
soeipléeicas, Los eandidatos elegiran dos ltemas. gue necesaria-
mente deperin rorresponder a diferentes grupos.

Fn este primer ejercicio se valorard lu Tormacién general ¥
universitaria. el volumen de conocimientos, la claridad y orden
de idens v 1a facilidad de expresion eserita. :

8. EI sepunde ejercicio consistirh en desarrollar por eserito,
durante o1 pericdo maxime de tres horas. tna sintesis y eo-
mentarie sobre un texto de carfcter doetring! relacionade con
el programa gque figurs como anexe I a la presente Orden, El
Tribune!. inmediatamente antes de colebrarvse el efercislio. se-
lepeionnrh tres texios QuUe Seran propuestos & los aspirantes,
ung de eardcter juridico-administrative, otro de caricter eco-
namico v el terecro de ecaracter histérico-poiitico o socioldgico.

Fn este ejercicio se valorari cspecinimente g capacidad de
sintests v In comprension, analisis v critica de Ins ideas ¥ eon-
ceptor contenidos en ol texto,

T lecturn e las pruebas escritaz oo gue se reficren las not-
mas anteriares serd publica.

17 Fl tercer ejersicio consistira en contestar arelmente,
durante ult periodo e treintp minutns como maximmo. a tres

i temas esbrafdos gl oavar. bien del grupo de materias juridicas

Lien del de waterias econdmieas o del de histérieo-politieas y
ancipldgicas qQue iniegran el programa que figurg como aneXo
& la presente Orden. Los asspirantes deberin manifestar al Tri-
punsl, antes ¢e la realizacion del segundo ejercicle, el grups

. de materias que eligen pars la realigscion de la pruebs oral

Ghrienes elijan e grupo de materins juridicas deberin ex-
notor dos temas de8) programa de Derecho Administrativo v
Iercera del de Tlerecho Politico y Derscho Financiero.

Quienes opten por e grupe de materiag econdmicas deberin
expoTr &0s temas del programa de Teoriz v Politics econd-
mica, v el tercern del de Havienda Pablice v Fstructura Feo-
nfimica de Espafia.

Guienes elijan el gruno de maderias histérico-politicas ¥ so-
ciolopicas deberin exponer dos temss del programa Ge Hisforia
Politico-sncigl v de los Tdeas Politicas v el fearcero del de So-
etalogia.

Los candidator dispondran de un perlodu de quinee minutos
para la preparacion de este ejercicio,

Una ver decgprrollados los dos primeros temss o transcurti-
dor quince minutos de exposicidn, € Tribuns! podra decidir que
o uspirante apandone la prueba por estimar s actugeidn noteo-
iiainents insuficiente.

Councluida iz exposicidn oral, ] Tribunal podrd dialogar con

: e candidato. durante un periodo miximo de guince minuios,

zabre cuestinnes relacionsdas con los temas que haya des-
arratlado.

En este ejercicip s¢ valerara e volumen de eonocimiento,
la riaridad de ideas ¥ conceptos y Ia faecilidad de expresidn oral

18. Bl cuarto eiercicio consistird en -dessrrollar oralmente,
durante un periodo de treinta minutos como méxime, un tema
relacionado con el programa e figura como anexo 1 de la
presente Orden. En este elercicia se respetaran las opelones
a que s¢ refiere Iz norma 17,

A estos efectos, < Tribunal, al constituirse para cads sesion

" el presente ejercicio elaborara listas de temas de caracter ge-

nersl relacionados con log tres diferentes grupos de malerias
& que se reflere vl programa del anexo I; y cada opositor des-
arrollard el tems que por suerte le corresponda, refersnte al
grupo por el que haya optado. :

Fl opositor dispondri de un tlempo maximo de tres horas
para preparar ¢l tema que le haya correspondide, pudlendo
eonsuitar jog textos, libros v apuntes gue cohsidere necesarios,
Wen aporrados por el interesado o bien de los exisientes em
ia Biblioteca de la Escuela Naeclonal de Adninistracidn Pahles,
Durante & thempe indicado., el opositnr deberd redactar un
guiom para ntilizario en s exposicidn oral v entregarie posterior-
mente at Tribunal

En este ejercicio se valorard, especiglmente. la eapacidad de
composleidn ¥ construceidn v la profundided v extension gde
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conocimientos. asi come aqueilns otras cualidades de caraf;:er ¥
personalidad propias te la funcidn piblica upeior-

Conoluids la exposicldm del: tema, o Tribunsl podra diale
gar con £l enndidato, durante un perinde maximo dé gyince mi-
nutos, sobre cliesticnhes ralacmnadas con At berna que neys des-
arrollado,

La realizacion ds s prushaw o!:alss 50Td pﬁbhoa
- 18. FI quinto elarcicic verssrt sobre e conocimiento de una
o Mis jenguma vivas, ¥ constarié de las sigulentes pmabs.s

8} Pruebn. de caricter obligalgrio parh todoe los dspirantes.
qus conslgtira en la traduecidn direets con -ayuda de
rig, de tn texto iuglés o franeds (g ig .electién del opasttor)
extraido de una cbre elegids pfeviamente por el Tributisl,

b Pruebs vpluntaria sgbfe dominia esteltc vy arel ‘de una
o Ines lenguas vivas, %w puttfuarg gsomo wirite, Dicha prueba
se realiZara ante el Tritunsa! especisl, constituldo por tres miem-
broa <es r ol Dirsctor <de-.la Escheld Nadlapal de Ad-
ministraoion P:&h tea, que 1o presidiva por af o por la pETEIME
en quien delegue S

Vil Calificacion de los eferciclos gde la fase de oposicitm

20. El primer eiercicio se caiifi;:ara c!z- cero a veinle punios
por eads temp, siemwdio necesario pchmb‘r un minfme de
veinie punios en totel ¥ np ser califi COn 08ro pUNtoe en
ninguno de los lemas, Estarin eXentos de Teslizar eate elercicly
eeueilos aspiranies gue en a.lsuna e ine convoeadas
yor Ordenes de I Presidancia del Goblerno deé 21 de noviembre
de 1968 v 4 de oetubre de 1048 hubmen ohtenido treints 0 Mas
puntos en el miamo,

21, El segundo ejercicio se calmcara de fero a veinte puntos,
siendo hegesario pmra aprobar un minimo <e dies putitos,

2% FEI teroer sjerciclo se calificatd dé cero a die? puntos por
cade uho de Jos temas gue deban desrrrollarss. siendo necksarios
parg eprobar obtener un minimo de quineé puntos ¥ no per ca-
{ificados con cerv puntos en ningupg de o8 temas,

23. El cuarto elercicio se calificaré de cery & veinte puntos
siendo neoegaric para aprober: un minimoe @a dies puntos.

24, E) guinto elercieic »e calificgri de tero @ iréa pupntos
por_cada uno de los idiomas de gne se sxathine e candidato,

26 La ﬁ.mtua.ei(m -de cafda aspirante: s 108 diferenies aier-
ciclos serd lo media aritmétics de las calificuciones de todos loa
miembros gel Tribunal asistentes o )a sesltn. Les cum::acicmes
deberan hacerse publicas al final de cads sesion.

VI, Lista de aprobudos en lg Jaze de oposjeldn. Prezentaciin
de documentas » pombromienio de ‘J‘ean&m:s de Administracion
C!uﬂ Fr privglice

25 Terminados los elercicios de la fasé de oposician, el
Tribunal hard piblica uyna lste, de seuerdo cohy e orden de
puntugclon de los candidatos apropados: Bl pimete de cendl-
datos incluidos en dicha relacion no podrd sxtedsr del de plazas
convocadas, A efectos de lo que dispona la norims 28, DAreslfo pe-
gundn, el Tribunal remitird o iz Diveceitn Generel déla Funelén
Piblica una lata en la gue fliguren. por orden de puntuacidn,
aquellos aspirantes aprobados que ng havan podida AT mclu!dcls
en la relaclén de admitidos. .

21, Aquellos que figuren en la relacitm de admitidos a. que
se reflere la norma anterior prefefitardn en la Direcciin General
de la Puneicn Publics, dentro de los. trelnts dine siguientes & in
publicacion de la misma. los dobumanws qtm 2 m&nuaclén 5e
axXpresan:

a) Certiticado de nacimiento expedides por el Regism} Civil
corresponidiente,

I Copia sutenticads del tittio de Eusnfamm Bupérior unt-
versitaria o téenica, o certificado de haher g ‘Toa eatudios
reglamentarios para abmnerlo ¥ naber: verif; cadé sl mg e Iog
derachog pars su expedicion

o) Declaracitn jurada de no hsllnrss mnabilitm para &l
eiercicio de cargos pihlicos y de 1o -haber sido expulsadc ds
ningdn Cuerpo del Eatado o te alras-Coiporaciones piblions ni
por resplucién gubernative nl por falio del ’I‘:ihunal de Eonor.

dy OQertificado acreditetive de no ?ad anfermedad con.
tagivas ni defecto fisleo gue imposibilite pnm &l geérvicio. Es!.e

certificado dabers ger éxpedide por alguna df lag Je!atmu Prie..

vineciales de Sanided.

ey Certificado del Rezistro Genzr(z de Pmadoa ‘¥ Rabeldss
que justifigue no heber gido condengdo a penas que mhahﬁl:en
para el sfercicio de funciones publicas:.

fr Certificade de buena conducis’ expedido poer Ia autorided
municipal del domiciio del lnteressds,

g! En el caso de 1g8 opositoras soiterax. mrtiticaﬂa de haper .

wunpiido el Servicio Soclal antes de.ls feshi en que expm -al
plazo sefialado en ¢! parrafo prijnsto de ests nOrhia

Las certificaciones a que s refieren los pﬁrratos € 7 ) dehe-
ran naber side expedides dentro de los {red anterigres I
dia en que termine ¢l plazo sefialade en €l prtmer pérrato de’
prepafite noeTIRg.

T.os cendldatos sprobados que tenssm 1a-condiclén: de funcio-
npriog estardn exsntos de Justificar documentalmente las con.
diciones NY requisifos detnostreidos pars. obtensr sy BOMBIE-
miento. No obstants, cgeberan presenter certificade. dea m:nlsteria
u Orgenismo del que dependan, el el gue se icredite su condi-
gitm ¢ cuantas circunatanclas consten efy su heja de erviclos,

"mentacidn i que se refiere el nomero anterlor, no
- nonhrades Técnicos de Administracion Civil en practicas v que-

long- -

48 Quienep dentro del plaeso indicsdo no presentaren ls docu-
0 ser

garin enuledss todds sus. actueclunes, salvo en 108 cas0s de
fuerza inayor, debldatnente Justificados v Hbhrements ppreciados
por la Direceion General ge la Puncidn Publica.

B este supuesto, la-Presjdencia del Goblemmo pubplicar: una
rejacidn adiclonal de saguellos aspiraptes gue pudleran tener
cabidga en el numero de piaras convoeadas a caussg de la anule-
cidn & que.se retiere ¢l patrafe anterio!.

28 ‘Transcurpldo el plaze ge presentgoion de ig dogumenta-
clén citada se propederd al nombramients de Técnicos de Admi-
nistractdn Civil en practices

En estos némbramientos se-hara constar 1a fecha de gus efac-
tug ecouémlws £n velacion con 10 previsto en el Decreto 2780/1965
de 2¥ e séptiembre.

{X. Curse setectivu

0. El curso selecilvo oque sern organwadoe por la Escuels
Nacional de Administracidn Publica, pedra ser convormic despudy
de i publicaclén de la Hsta 2 que se reflere la norma 28, ¥ su
duractdn oo serd superior a4 nygete meses Bl curso selective cons
Lara cle Jas siguientes partes: .

x)  Materias complementarins.
bt Materias eomimes,
¢t Ensefigntas sapecinies.

Duranis et desprrolle de lgs matenias complementarias 108 aa-
pirantes deberan seguir ensefianzas de aquellas materigs de ias
que no hayan’ sidc examingdes en Ioa ejercicion orales de ia fase
de oposicion. Los progremas de estos clelos complementarios se
adaptarin al ‘temario que tigura como anexo 1 de la presente
convecatoria,

Dentfo de lag materizs comunes geran gbleco de eatudio las
slguivntes diaciplinss:

-~ Teorip de la oerganizacion ¢ direceién.

~ Soclologla de Ja bureeracin, Direcclén de personal y Réglnen
juridiéo de la Puncién Publice.

— Administracidn finarclera Téenica presupuestaria y Cestion
e racursor finanelercs.

— Métados v tonicas de investigacion socisl

— FEstagdistica aplicada a la Administracion,

- Palcologin socla]l administrative. )

~ Procsditniente admintstrativo.

-- Informirica.

-- Tdismas.

?wsrama detaliade de. estks MIDlerins seguird las lipeas
ganera 8 de los sumarios que se inseriand en el anexo II de la
presente convocatorin, con las adiciones y modifleaciones que es-
time conveniente introducly s direccién de in E.N AP,

Bl progriamg de las ensefigngas especiales. seg(n el Ministeric
g que inicialmentes sean destinados los candidaws. s hard pmabli-
vo oportunamente,

Durante el curso de formacion los gsplranies deberan seguir
obligatariamente Ias ensefianzas de un idioma {francés o inglésy,
Asiniigmo #e organizaran seninarios para la- realizaeién de ira-
hajos tedricos-prictices o de investigacion zobre la Administra-
vién Phhlick.

31. Los aspirantes deberan reallzar pruehas o examenss fi-
nales en todaa igs meterigs del curso selectivo. Los elercicios
seran cajlficades de cerc a veinte puntos.

_Las palificaciones de la primern ¥ segunds parie del cursc
sejective sa replizardn conjuntamente. La puntuacion de cade
sspirghte serd ia media aritmética de todas las calificaclones
obtenldas en las materias complementarias y comunes, Para su-
perar sk partes a4} y b) sl curso serd necesaric obtener un
mifnitie de dier puntos ¥ no ser califlcado con cerp en niNguna
de las mntérias,

Lasa faitas de syiatancia determinaran un descuento proporeic
nal en Ias galificaclones finales de! turso, pudiendo dar lugar,
cuantdo segperen ¢ 28 por 100 da las sesiones nrog'mm&das a que
e} aspirante ses eliminade del curso.

32, Aguellos aspiranted que no alcanzasen la puntuacién ne.
cesarla pars aprobar podrén particlpar par ung sola vez en el
curso ipnedistamente posterior, En este supuesto podrén ser
MOTPMMOS odr la puntuedidn minima sl lsts de gdmitidos
del tiltimo efercicio de laa pruchas selectivas rubsiguientes. A par.
tir de est: momento deberan segutr ins incidencias de esta nueva
promocién.

No chsiante, antes de svordar 1 incorpotaclon de un sapAran-
i# 2 la promocién Inmedintamente poeterior, la diveccién de la
Esepela Nasolone)  de Afminiatracién Pdblica podré decldir que
e] randidate reafice exdmenes extraordinarios,

33, La puntuacidn medis sldanzada en la primera ¥ segunda
parte del ¢urso selectivo, suwrhads g la obténide en la fase de
oposicién, determinard el orden de 105 candidatos para la elec-
ei6n de jas vacantes. No cbstante, gulenhes deban realltar los
ekamenss extraordinarios a los que se reflere Ia norma prece-
dente; Onicamente podran opiar por aguellas vacuntes que resyl.
ten una vez efectuada la eleccion por los aspirantes aprobados en

-}o3 examenes

ordinarios
La Prageldn Clerisrg} de la Funeién Puhlica. de conformidad
con ias nacesidades de los servielos comunicari a in Fscuela
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Naclonat de Admpisiracion Publee tas vacanies a las QLe ples
den opiar ios egindidaws. Los aspirantes hardn cohstar. en soll-
citug dirigida al Director de la Escuele Neciona! de adminisna.
cioy Punlics, su preferencig por lag vacantes gnunciadas

La Escuela Nuclong] de Adminisiracién Piblica remifira Iag
gqté;:_‘lones de las aspiranters a la Direcclon Generpl de In Funeidn

ihiics,

34, El cursy de enseflangas especiales consistira on el anab
w15 y esindio de ia organizacion, legisiaclén v procedimientys es
peciales v téenlcas de gestion especifivas de s Ministerlos o ghe
vayan it ser destinados los candigdatos.

Concluidas las ensefianzas especlales, los aspirantes reallza-
ran un examen final de aprovechamisnto. Los ejercicios se
calificardn de cerg a dier puntos, siendo necesario para apro-
bar una puntuecién media de cinee o mis puntoe.

A quienes ne alcancen la puntuacldén anteriormente indica.
¢ les serfy de aplicaclon (o dispueste en la norma 33 de Ia
presente convacatoria

X. Perindo de practicas & wombraeaediog definiliros

36, Concluido e curse sejectivo, v simuitiheamente con el
desarrollo de la Altime parte del mismo, los aapirantes realiza-
rén un periodo de pricticas en los Ministerics civiles. en Admi-
nistraciones pliblicas extranjeras o en Organismos internacic-
nales. .

Las préctices seran organizadas por la Escuels Naciunal de
Administracion Publica. en colaboracidn con los Minjsterios.
v no podrAn tener una duracion superler a 3eis meses.

Al finalizar e] pericdo de pricticas, los Jefes o Encargados
de les mismas elavarin al Subsecretaric respectivo. para su
remnisién 8 e Escuela Nacional de Administracion Plbtica, un
informe sobre in capacidad técnice v condiciones de Jos asm-
rantes.

Cuandc por enfermsdac o fuergs mayor eb aspirante no
pudisse efoctuar ias practicas en el periode inleisimente pre-
visto, las realizaré con poslerioridad. siempre de acuergfo coh
las pregentes MNoras. .

38. La onlificacién obtanida en el curse skelegtive, sumada
: la congeguida en la fase de oposicidn, constituiré la pun-
Loaeion final, la cuwl determinard el orden de prelscioh para
[ proimana dafinitiva A tal efecto, la Eacusla Naclonal de
Acministracion Pgblica slevard & la Presidencie del Coblernc
i ealiticacion obtenide en el curse selectivo ung vez declarede
satiafgetorio el resulfado del pertodo de practicas pdministra-
tyas

37. Por la Diregccinon (Generai de la Funelén Piiblica se ex-
tenderan jos carvennondienies nombramientos de funeionarios
d¢ carrera a tavor de 108 interesados, quienes deberan gumptir
jos reguisitos exigidos en }os apartados ¢ y ¢ del artfouin 34
te la Ley de Funcionarior Civiles de) Eatado :
X1 Normas parg (g realizecion de (og efercicing de s gapiranfes

regidenties en las ixlgs Cofigrias

3. Bn atencion at numerg de aspirantes admitidos gue re-
siden enh iae ielas Caparias, el Dirsctor de la Escuela. Macional
da Administracién Pliblica pedri meordar que el primer ejerci-
cio de la fase de oposicién y, en su <aeso, el degundo. tengan
lugar en la Universided de La Laguna. Dichos ejdrcicios se
replizarén ants un Tribunal especial, constitufds por los mism-
bros designadns por el Director de iz Escuela Navional de Ad-
ministracisn Piblica, en sy calidad de Presjdents nato, entre
log Vocales Htulares v suplentes del Tribunal nombrado por
ia Presidenca de] Gobierno. :

38 Bl Pibunal gue actde en Madrid fijard los dins y horas
en que tendrin loger los ejercicios en la Universidad de La
lapura.

40, Los temas o textos de asior ejercicios serdn fijados por
¢l Tribunal eapecial gue haya de gctuar en La una, de agyer-
¢do con el Presidenie del Tribunk! de Madrid v de conformidad
von lo dispuesto en esty Orden

41, E! Tribunal eonstituido en ta Universidad de La Laguna
levantard acta de las sesiones gue gelebrs, consignands on las
mismas la hova, dia y obletc de la reunion. En las acies rele-
Livas & l& préctica de lor ejerciclios se haré constar el enuncla-

+

do o contenido de los temas gue s¢ heyan desarrollado. Las -

actes origlnales, en unién de los schres, cerrados v lacrados, se
envigrdn & o Escueis Nacional de Administracién Publica, que
o remitirg al Tribunal calificador que actile en Madrid. De lag
actas s¢ extenderan tamblén coplas antorizadas por el Presi-
dente del Tribhunal especial, gue serdan archivadas en le Secre-
raria General del Goblerno Civil de Santa. Cruz de Tenerife

42. Una vezr que o Tribunsi catificador gue ecile en Ma-
drid reciba los documentos a gue se refiere la norma preceden-
te, se reunlrd en sesién puiblica para proceder al examen y cali-
ficaclén de las pruebas remitidas.

Dicha calificaclén se comunicari io antes posible al Tribu-
nal constituido en lz Universidad de La Laguna, gur deberd
harerla pliblica s la mavor brevedad.

Xil. Formaeidn complementaria

4% Duranie los cinco primeros afibs de servicle. lg Presi-

detieia <lel Gobhierno, de confornidad con el arcticnlo 34 de ko o

Ley de Funsionarios Civiles podrd convocar a jos aspivanies
aprobados en estd convopatoria para le realizacisn de cursus
semunarios gue rompieten su formacion inteial

Lo gue comunico 1 VV O IL pate su conocindento ¥ sfectos,
Dios guarde a VV 11
vindrid, 22 de innio de 1975

CARRERDO

fnias Syes. Divector &cneral de iz Funoson Poblica v Director
de B Escueln Mavional de Admiristracion Pablica (Centra
de Formaciim y Perteccionamienla 4= Funcionarias:,

ANEXNO 1

Programas de los ejercivigs de Ins opesiclonrs. a ingreso en el
Cortpn Téentea e In Adminktracion Civit del Fatade

U GEOPD b ATATERIAS [TISTORICO POLITICAS ¥ AO0TOTHCICaS
Historig politivg oy soeig?

LB Renncimiette en Europa —Formasion de la Mohar
ikt moderni: s eslruactura e instituciones fundamentales.

2. L aparicion del Estatde Moderno sn Eapatia: El reinado
de los Aeves Catdlicos —Organizacidm  poiftico-adminigitetiva
de la monarguie.—-La politica exterior.

3. La soviednd estamentalr Aspeetos pnliticos ceondmicos v
juridicos. .

4. T épocn de los grandes descubrimisning geogrifivos,—
Causas econdmicas. ideologicas v polltivas

5. La politiza europea de la Casa de Austria.—Rvohicion de
fe idea imperigl espahola durante Ios reinados de Carlos I
v Felipe IT

5. La Reforma Protestante--Causas politicas, econdmicas ¥
sociales—La monarguis espahola Grte 1z Reforma Protesiante.

7. La accidn -de Espafa en América—Organizacién de Is
vida agministyutiva, evondimica v socirl en Amériea.—Realiza-
ciones leglalativay v culiureles de Espafia #h lps colonfas ams-

ricanss
8 Lo hegemon!a e Francis @ el shdn XVIT—T.a politica
AYEetinr francess
Lo revolucione. ingiesas o el sisln TVIT--F suve ded
parinmentariomo.

t).  La flustracion eqr Ruropa.-——Pormacidn v difuston del pen.
sarréiema Hustrado, - Caracieres generabes def Despotising  Ilis.
traga, .

11 Ly dlgstraciin e Bspaflc - Principdtes reshizaciones det
Degpolisme [lusirado.

12, La indepepdencia de jgs colopias de Améries del Norig -
Fundamentos doctrinales-—Faefores econdmicos y soclales—ha
declaracion de YVirginia.—E] federalismo americano.

La revolucldn francesa——Aspectos ideoidpicos, pollticos ¥
sociales —Lag consecuencias de la ravolucidn {rancesa.

4. El Imperio napoiednics,--Las ideas y el sistema napo-
lednico —TLa expansion ferrvitorial del Imperio francés—Difu-
sion de los principios revelucionarios.

13, Repercusion de fa revoiucion froncess en
Cortes de CAdiz y la Constitucion de 1810

18 ¥ sistermna de Metternigh —81 Conprese dr Viena-Las
hases ideclugicas de la FEestagracidm —Legitimismo y resccidn.

17. Liberalisino y absolutismo en el reinade dé Ferngndo VT
El planteamlenio del problemd sucesorio

18, La emancipacion de iz América espuliolp.--Repercusitn
da la crisls polftica espaficla.—Espafin ante la pérdida de las
colonias americanas.

Espafas.—Las

19. Ta revoluclon industridl en Inglsterra-—Difusion de la
revol;;ci(m Industripl ~Consecyencias poilticss, econfmicas v
zaciales.

20, Laz revoluciones de 1848 evn Europa —E] desarrollo del
racionalismo—E] advenimiente de la democracia politica.

1. Fl szegundo Imperlo francés: Polirtea exterior de Napo-
jegn 111 —Cobsecusneins politieas de ia guerrn francoprusiami,

22, La unidad alemapz.~—Bigmarck v la politica europen.---
El desarrollo industrial alemén

33. Las tendenclas peliticag duranie ¢l reinado de Isabe] IT.
Fvolucién de la sociedad espaficia—E! problema ecarlsta—La
poiitica desamortizadora.-—La revolusion de 1863

24 Espafia de 1888 a 1874—Lz Constitucion de 1B69. —Ix
I Reptiblica espafigla—El movimiento federalisia.

25 La restauracion.—Cénovas y la Constitucién de 1878.—

formas palitico-administrativas.—La zociedad y la eeconomis
esp]aﬁolas urante e} reinado de AlTonaso XT1---Anarguismo ¥ So-
cigllsmo.

26. La crisis espafnola de 1898 —Probiemas poiiticos v econd-
raicos—La socledad espefiola o finales dol sigle XIX —La uge-
neracidn del 98s.

2%, La expansion colonialista en el siglo XX

8. La poiltics espanola en los imcios del sigle XX —Con-
servadores v liberales—La crisis de 1917 - -Los problemss econfi
micos y aociaies, ;

28. Le T Guerra Mundlgl—Antecodenties politicos ¥ econd
mices—Fares primeipales—RD Tratade de Versalies, .
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30. La revolurifn yrusa-—Orlgenes docirinales—Bolchevigues
¥ menchevigues. — Repercusiones de Ia révolucién rusa en
Europa.

3i. La dictadura del General Prime de Rivera—Relormas
econamicas y administrativas.—f.os Gltimoes Gobiernes de la
monarguia.

32. LA U R S S5—La Constitucion de 1918.—Loz planes
gquinguenales v la colectivizacion du la agrieunltura. —La pofitica
exXterior rusa. :

33. Los nacionalismos totsalitarios—Alemania e Halia.

34. Le crisis econdmica de 1929.--Consecuencias politicas ¥

soclales. o
26, La II Republics espanolaz—-La Constitucion de 1821

' Los partidos politicos—Los movimientos obgeros.

38, La guerra civil espafiola—Labor legistativa de los pri-
meros (obiernos hacionales—PBvoluciin det (Gobierna republi-
cano—Lz ntervencidn extranjera. )

47. La politica expansiva del TH Reich--La Il Guerrp Mun-
dial.—La capitulacion alemana.

. Las relaciones internacionales desde 1945.—La ONU.-—
L& guerra fria.—La politiva de coexistencia. L

39. ®! Extremo Oriente—El nueve Japdn.—iLa Replblica
Democratica China.

43, El Oriente Medio.—F] mundo drabe ¢ Israel.

41 E! nactonalismo africano. — Tenduncias politicas, — Los
movhmientos de integracion africana. )

42, Problemas politicos, econdmicos v soelales de las Repu-
blicas Ibercamericanas. B

43, La politica exterior de Espana desde LH38

. Historin de lus ideas politicas

44. Las ideas politicas en Grecia—Laz ciudad-cstado v Ia ps-
tructara soclal—Orden v naturalera—Rl pensamiento de 36
crates. )

45, Las concepciones politicas de Platin y Aristoteles. .

45. Las idess politicas en Roma—Fspecial referencia a Ci-
cerén y Sénece.—Los {urisconsulfos v la politica.

47. "El pensamientc potitico cristianc: de la patristica a
Santo Tomés y Dante—La Iglesla sastado medieval y sus con-
flictos con el imperio. Marsilio de Padua y Gullletmo de
Ockam. .

48. E! pensamiento politico de Maguiaveio g el Estadc mo-
darna. :

49. Los ideales politicos del humanisino cristiano—Erasmo
de Toiterdam y Tomds Moro—Vitoria v e} Derecho interna-
clonal. .

50. Las construcciones doctrinales: Bodino,

Buirez. .

51. Los insnaturalistas y el Poder—Grocio v Paifendorf —
Le evolucidn del Derecho natural :

52. El absolutismo en Tnglaterra. — Ia teoria politica de
Habbes.

53. Las ideas poiiticas en ¥nglaterra antes de la revelucidn
de 1888. Locke v la teoria de la revolucidn inglesa.

54, El liberalismo aristocritico.—l.a obra d= Montesquleun.

55. El utilitarismo politico.—Voitaire —Diderot y iz Enciclo-
pedia—REl utilitarisme inglés, :

58. La obra de Rousseau.—El contrato social —Veluniad ge-
neral v lbertad.

57. Las tedricos contrarrevolucionarios: Burke. Malstre ¥
Bonald.

58, La filosofia politica de Kant y Fichte.

59. Hegel y g filosofia de is Historia -—La Dialéctica ~Los
hegeliancs.

60. Bl liberalismo en el sigle XIX —Fspecial referencla a
Toegqueville, Stuart Mili y Spencer.

81, Las primeras tendenciss socialistas. — Owen. Saint-Si-
mén, Fourier y Proudhom —Socialisme v Democracia.

82. F! pensamiento politico de Marx.-—Materialismo dialéc-
tico ¥y materialismo histdrico. — TLa revisién critica del mar-
Xismio, . :

63. El pensamiento polftico fascista y naciohalsocialista.

84. Liberalsmo y sociallsmo en el mando actual.

5. La docirina social contenida en las enciclicar de los
1itimos Papas~La doctrina del Coacilio Vaticano IT scbre ia
socledad.

88. Las doctrinas politicss espafiolas en el siglo XVI: Vito-
ris, Sugrez, Domingo de Soto, Molina v P. Juan de Mariana.

67. Tendenciag del pensamientp politice esparnol en el sigle

Althusius ¥

" XVII: Graciin, Saavedra Fajardo.

68. FI] siglo XVIIT espafiol y ia Thustracidn. Feijoo. Bl pen-

samiento politice del Despotismeo Ilustrado. Jovellunos. Los es-

tudios sobre Administraclon en la Espafia del sigio XVIIE,

6%, Las tenrencias del pensamiento politico espaficl en 1a
primera mitad del siglo XIX.—Las doctrinas politfcas doceamis-
tas—La reaccidn frente a los prineciplos revdlucionarios—Bal-
mes y Donoso Cortés,

70. Laos tendencias del pensamiento politico espafiol en Ja
segunda mitad del siglo XIX. El pensamisnto conservador—
Canovas—El Krausismo—Tradicionalismo —Liberslismn,—Caosta
¥ ¢ Regeneracionismae, .

71, E] pensamientc politico espahcl en el siglo XX - Bspe.
cial consitieracién Ge Vézquez de Mella. Menéndez Pelayo, Una-
muno, Maeztu y Oriega y Gasset. )

Sociologig

72. La soclologia como ciencla.—Saberes sociales filosOficos,
tfoctrinales ¥ empiricos—La sociclogia cientifice moderna.

73. Las grandes corrientes sociclogicas--Empirismoe naturs-
lista——La sociologia materialista-disléctica.—T. soclologia com-
prensiva~—E] estructural-funcionalismo.

4. Los conceptos de sistema, estructura, funcionamientc ¥
cambio.—Modelos v tipes ideales—El sistema social

75 1a cultura - Elementos estiructursies de ls culiura. —
Factores del cambio cultural

76. La personslidad.—Factores hicldgicos vy culiuraies de la
persanalidad —1a estructura de la personaitdad: Particular re-
ferencia a la teovia de Freud.

77 EFi procese de soclalizacion.—Instancias de socializacién.
La orgunizavitn de las motiveciones —Motivacidn vy estructura
soeiall

78 FE] medie euoldgico.—La lucha por la existencia: La cbra
de Darwin—-Simbiosis ¥ comensalismo—La competencia,—La
adaptacién colectiva, o

78 Bl grupo humano—La accién social—Raoles, Btatus @
natitueinnes. .

80. I.a poblacion—Distribucidn de la ﬂpob!acién(-—E! crect-
ntientn de la poblaciin: Factores.--La teorla de Malthus.

81. La composicidn de ia poblrcidn.—La pirAamide de pobla-
citn. —- Bl prondstico de pohiacién. - Los movimlentos migra-
torios.

8%  La fanilia —Estructuras elumentales del parentesco—E}
tab del incesto—Tipologia de la familia.

83 La familia come grupo primario—Las funclones de Ia
familin, —Los cambios en ia institueién famitar.

84 E! grupo lecal—Ewvolucidn de los grupes focales—Tipo-
fogia de los grugcs locales —Fl1 praceso de urbanizacion.

&5 Medio urbano ¥ media rural—El crecimients de laz clu-
dades - Bstructura fisica de las ciudades.— La poblacién urbana.

88 La esiratificacién zocial -Teoria funcionalista de la &8s
tg‘a}ific-ac?én social.— Teorin marxista de la estratificacion so-
Mal,

87, Estamentos ¢ clazes: La aportacion de Max Weber—
Factores de la estratificacinn sovinl—La cristalizacitn de los
anba by, :

88 Sociotogia politica. — Conflietes y consensus. — Tipos de
fegitimidad — Tipologia sociclégica de los regimenes politices.

$9 La cuitura politice—La conducta electoral —Sociclogia
fie los partides politicos.—Los grupos de presidn.

90. la sociologia del conflicta y Ia revolucién Ideologia ¥
utopia.—-La tesis del {in de ias ideologias.

&f. La opinién plblica.—Formaclén v manifestacién de la
apinicn plblica.—Los medios de comunicacion de mazss.

92, La burocracia.—Evolueidn del fendmenr burocratico. —
Caracteristicas de la burocracia contemporinea.

93. Sociclogia de las Instifuciones econémicas—Estructuras
v dingmica del sistema econdmico—La sociologla del desarrollo
ECOnGmico

34, Estroetura ogupsacional —La sociologfa industrial —Tee-
redopia, division v organizacion del trabajo.

95. La conducta econdmica—El estudio del consumo. — La
tesis de Ia rociedad de eonsumo.—Ocio v abundahcia,

943. El cambic social —Factores gel cambio social—Instity-
rionatizacién det conflictn.—R] preocesce de modernizacién,

97. El control soelal—La conformidad v el sistema de san-
ciones—Ia cohdueta desviada v la estructura social—Fa des
arzanizaciSn sccial.

98. Sociclogla del fendmeno religioso.—Lo sagrade v lo pro-
fano~-La experiencid religiosa —Funciones sociales de 1 re-
Hzidn. fa organlzacién religioss: igleslas v sectus.

Estructura social de Eszpmig

89. T.a poblacitn espafola—Evolucién y estrueturs.—Movi-
mipfr}tas naturales: Nataklidad v meortalidad -—Previslones demo-
graficag,

100. Ta distribucién espacial de ia poblacidn espafiols —Las
migracm?jes internag ¥ exteriores.

181, ¥l proccso de urbanizacifm de la sociedad espaficla:
principales caracteristicas.—Problamas demograficos espafinles,

163, La poblacién activa espafiola,—Su distribucién por secto-
res econdmicos—Ocupaciones v estratificacion sociall
. 103, Eswatificacién edueacional —El sistema educativo espa-
fiol: tasas de escolaridad y gastos de ensefianza —Edueacién v
empleo—La democratizacion de lu ensefianza '

164, La estratificacién socipl—Le estructura de clases socla-
les en Espafin-—Las élites —las clases medias.—Clases trabsin-
doras,—La tmovilidad soeisl

105, Estructura secial de [a agricultura —Problemas de lg
pobisecitn agravie —~Fl desarrollo de la agricultura —Latifundio
v minifundie.—El eguipamiente de las ecmunidades rurales,

188, structura social de la industriza —F! desagrrolic indus-
trind ¥ Ia Empresa espafoja —-Estruetira del personal en la Em-

presa. . .
107, Problemas soclales rde la distribbeion de la renta en
Espafia.--Pactas de consumo y ahorro
168, Las ideglogias en torne al desarrollo econdmice en K-
pafia—La participacién social en ios planes de degarrollo—Efec-
108 sociales. El primer Plan de Dedarrolic —Aspectos socisles del
segundo Plan de Desarrollc
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108, La familla espaficia.—Estructura y compoaleion del gru-
po familisr.—Pamiiia rural y familin urbana —La fareilin y el
priecese de ingustriahzacion

110, La sanldad—DNivel sanitaric.—Instituciones saiitgrins.—
Fl Seguro Obligatorio de Enfermedad —La Medicina hospitala-
ria.——1.n Medicina infantil

il L0 medlos de comunicacion de masps en Expuhn: Pren-
sa, radio, televislin ¥ cille.

2. GRUPY DL MATERIAS JUREDLCSS

Dervecho admitnistrative

1. La Adminisirgeion Puablics.—La Adminisiraciem. las fan-
ciones ¥ los poderes del Estado, Administracion y Gabiemo.

2. La Administraeién y el Derecho. Los modos de sumisién
del Estado al Derecho: sl la doctrina del fisco; b), Rule of
Lawn; ¢), el régimen adminisirative Examen comparativo del
régimen administrative y el régitnen anglosajon.

3 El estudic de Ja Administracion desde e} punfoc de vista
no juridico: La clenciz de la Adminisiracién: la técnlca de s
Administracion —Posiciones doctrinales.

4. E! Derechc mdministratlve: concepto ¥ contentdo.—Tipos
histéricos y sistemas confempordaneos de Derecho administrative.

5 Las luentes del Derecho administrativo—Leves fundaimen-
iales ¥ Leyes ordinarias.—Disposiciones del poder elecutive con
valor de Ley: Decretos-leves vy Leyes delegadas.

8. Las fuentes peculiares del Derecho administyativo. EI Re-
glamento: coheepto v clases - Reglamentos ilegaled.—Ingtruecio-
nes ¥ circulares—La practica sdministrativa.

7. El principio de legalidad, Lo discrecional ¥ lo reglado. El
control de 1a discrecionalidad.

8 La relacién juridico-administrativa,—Sujetos de la rela-
cidn juridico-administrativa: 1a personalidad juridics de la Ad-
ministracion.—Capacidad juridica de los entes publicos—Los ad-
ministrados.

9 Las potestrdes de a Adminixiracidn —Los derechos pii-
blicos subletlvos—Concertos afines,

1¢. E] acto administrative: conceplo, clases ¥ elemmentos.—Los
{lamados actos politicos.

11. El proceditniento administrative —Inteiacién, ordenacidn,
instruecién y terminacion del procedinliento administrativo, Re-
ferencia_ s los procedimisntos especinles,

.12, Ejecutoriedad y suspension del acte administrativo.—Ea
Invalidez del acto administrativo: nulided v anulabllided. —Revo-
coclén del peto administrative,

13 Los contratos administrativos.—Naturaleza, caracteres v
%latses,—Elementos.—La vigente legislaciom sobre contratos del
“siado. :

4  Cumplimiente de los contratos administrativos.—Riesgo
y ventura y fuerza mavor en la contratebicon admipistrativa —
Revision de preclos; legislacion vigente —Resolucién, resclsidn y
denuncip de estos contratos—Jurlsdiceion competente,

16, Formas de accion administrativa,—Examen ¢el fomente v
=us madios,

16, Teorig de la polivia administrativa—Manifestaciones del
poder de policia.

17 Policia sdministreliva ¥ derechos de los ciudadanos: lis
mitacivnes por razén de orden publico—Reuniones ¥ ascciacio-
nes,—Legislacion vigente, .

18, Las prestaciones obligatorias de los particulares al Estedo
v A lgs Corporaciones Locales.—Prestaciones personples —Limita-
eiones y servidumbres,

13. La exproplacion forzosg: concepta y elementos—Procedis
miento general de lg expropiacion folfosa —Procedinienios espe-
ciales—Carantias jurizdiccionales.

Fi servicio publico.—Formas de gestion de los servicios
piblicos.—Exginen especip! de In gestion directa.

21. Modalidades de la geslioh indirecta.—La concesion: régi-
men juridieo.—Empresas publicas v EiMpresas nix{as.

22, Conce?w del dominio pablico.—Clazificacionss de Ios bie-
nes de dominlo pablice.

23, Régimen juridico del domirue pnblico—ITtizacidan del
dominio poblico,

14, Bienes patrimoniales de 1a Administracion --Clases v ré-
gimen mridico-Ttilizacion de Ios biebes patrimoniales.

25 Infraceitn juridica: coomeeptn elementos, reparacion civil
¥ penal—La responsabilidad patrimenisl de ks Administraciép -
Fyoluelon ¢ régimen juridico metual

2§, Los recursos en vin administraliva: concepto y clases—
Esiudio do los reoursos de alzada, reposicide, revision y suplics,—
Breve referelcia al recurso scuhoinict-adminisirative.

27, La jurisdiccion conténcigsc-administrativa. — Naturaleza,
extension ¥ Hmiles—Diversos sistemay de organizacim: evolu.
cidn histoyica vy régimen vigente.

28. El recurse contencioso-adminiztrativo--1.as partes—Aetos
impugnables ~~Procedimiento genersl—Procedimientos especinles,

28 Conflictes jurisdicctonales. —Cuestiones de compefencia,-—
Contlicfos de atribuciones,

38 Tenria de la organizacidn —Prioeipias de organizacion.—
Tipos de arganizacion,

2l Teorig del érgano ¥ det oficie pinlicn. —Clases de drganos,

32 Los principios juridiccs de ln oyganizacidn administratl-
va—Sistemas ¥ elaboracion de planes—Prohletnos y limitaciones
e planiticacion.

33, La reforma sdminisirativa —Realizaciones en el sxtran-
jerp—La reformr adminisirativa en Esparia

34. Reldciones entre eptes adnllnistranivos) s cenlralluacion
v 'u descentralizacion administrativa. Clases de desceniralizacion.
o tutela, Los relpeiones interorgsinieas: jevargnia. delegacidn,
desconcenitacion, coordinacion suplencig @ avoracion.

35 Lo Administraclién Cenlrpi--Orsanes superiores de ig
Admintstenoion Centra! en Fspafiz.——Jefnturs, del Estgdo—Fl
Consejo e Mintstros. —Lar Comisiones Delegadus del Gobiernd.

36 El Presidente del Gobierho—Vieepresidents del Gobler-
no.-—Ministros, Subsecretarios, [Mreetores wenerales y Secrefn-
vios oetwerales Técnteos, o )

37 Orppanes periféricor fe lu Admuniziracion Central; los
Cobernadores «iviles: Gubernadores generales, Subgobernadores
v Delegados drl (Godierno—Otres organos locales de la Admi-
nistracion Central — Las Comisiones Provineiales de Servicios
Técnicos. ) )

38. La Administracien Locgil su coneepto v evolucion en
Fspafs.—Entidades mue comprende—Relactones vnire Ja Admi-
utatraelon Centrel v Loeal.

La provincia: su funeidn en el réghmen loend espafiol
Organizacion ¥ competencia de las Diputaciones Provincinles—
Regimenes cspeciales —Froblemitica actual de las Diputaciones.

40, E] Muunicipiga; su naturalesa i funclones--—Mancoinuni-
dades ¥y Agrupaciones—Enudades locales meneores,.—Los proble-
mas del Municipio en Espana ) .

41, Orgznizecién vy sdministracidn de las Entidades muni-
cipales —Fl Alealde: nombramiento ¥ funciones—E! Ayuntamien-
to: epnstitueion, funcionamtente v competencia —La Comision
Permunente —Reqimenes especiales . .

42 La Administracion institueidnal: concepto ¥ clasificacién
de 1os entes piblicos no terrilordales —Creseidn ¥ extincion—
Principios generales sobre su organizacién r funcionamiento.

43, La Administracion consultiva: panorama gengral de Ia
-Admintetracion consuliiva espafinle. —E]l Consejo de Estado en
Espafiz —Precedenies. Regulacian actual: composiclén, organize-
clon ¥ atribuciones,

44, Lg burocragin el los Fstudos modernos—-Estructura de
Ig burperiea en Espafin - Clases e empleados pahlices.

- 43 Los funcioparios de carvera: concepto ¥ elases—Adqui-
gicion v pérdida de la condieion de fhneionario.- Hituseiones ad-
ministrativaz

46, Fi gontenido de ke relacidn funclenarial: derechos, debe-
res & Incompatibilidades —Ia responsabilidad de los funcigha-
rios.—E] regimen dizciplinario. .

47. La selecclén, formacion y perfeccionamiento de los fun-
cionarios—La movilidad; ascensos ¥ traslados.

48, Organocs de direccion v gesiinn de la funcién pablica.

49, La Seguridad Social del funcionario—Régimen de cla-
ses pastvas ¢ muiuslidades. :

38, Ia administracion finansera—=FEE control de la actividad
fizeal administrative —Puneiones de la Intervencion General ¥
del Tribunal de Cuentas.—E] Servicio Nacional de Inspeccién y
Aspsoramieisto de las Covporaciones Locales

31, La accion administraviva en relacion con la poblacién.

52, La acnidn administrativa en malerip de sanidad.

53 La meeldrn administrativa en materia de vivienda p ur-
banlsmo,

5. La accién administrativg on relacieén con la ensefanza,
la culttrn ¥ la investigacidn.

5% La pecldn administrativa e el Smbito de las relaciones
iaborales, . )

56, La acclon admibistrativa en materia de beneficencia, pre-

vislén y asistencia social,
&7, La mecion administrativa en relacidn con la agricultura.
58. La pceidn agministrative en celacion con la ganagderis.
Clazs y pexea fiuvigl

54, La aceion admintstrativa sn materia de aguas maritimas
60, La aceidn afdministrativa en materia de aguas terresties.
€1, La acclin adreinistrativa en las minas

62, La accioh administrative en la industrin—8! Tnsiituto

Nacional de Industria, .

63, Lo gociom administrativa e materia de propledad inte-
lectual e mmlustrial

4. La seriomn administrativn en materia de hidrocarbures ¥
enerzia nnelear,

65 La acalén administrativa en materip de ecomerelo inte-
rivr ¥ exterior. )

88. Lo accidn adminietrativa en materip de franspories.—
Transpories por carretera y su coordinacién con el ferroearril—
Ferrocarriles.

7. La action administrativa en materiy de comurndeaciones:
maritimas ¥ aéreas.—Correos v Telecomunicaciones.—Teléfonas,

68, Lo meeidm administrativa en materiz de carreberas y ca-
minos piblicos —Auntopistas. )

89, La aceidon zdministretiva en materia de informacion,

70. La scclan administrative en materis de turismo.

71. La necidn administrotiva en materin de eréditn, Bancs
v Seyuros,

72, Aspectos administrativos del Plan de Desarrolle Econd-
mieo ¥ Bocelal

T8, La ascelon sdministrativa exterior, Darviicipacion espafiola
en orgavizmns internacionales

Derecho pditins y Derecho Mhianciera

4. Derscho nolitice: econcepto v naturnlesn ——Concepelones
moderias,
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7. Las formas politicas clasicas—Los Estados oriental, grie-
g0, romanc ¥ medieval. .

6. El1 Estade modernc —Presupuestos ideoiogicos.—Las Mo
narquias abeolatas—La erisis del Estado absolute.—La Reévelu-
<itn Francess.

1. El Estade liberal: fundamentos 1devlogicos —La ¢risis del
Estado libersl-—E! Estado intervencionisia.

78. Teorin del Estadp-—Elementos corstifutivos del Estado:
€ territorio. la poblacién y el poder—La Nacion: su concepto.
La crisiz del nacicnalismo. .

2. Ls Sociedad: su concepio ¥ estructura—Relaciones de
Iz Bociedad con el Estado. :

_80. El poder.—La soberania del Estadeo —La organizacion te-
rritorial del poder.

81. La teoria de la division de poderes—Punciones normati-
vas, administrativas y jurisdicclonales

82. La participacion de los ciudadanocs en la vida politics —
La representacion politica.—E! sufragio.—Los partides politicos. -
Los grupos de presian, )

83. Lag opindén piihliea —-Formas de manifescacion —Los me-
dios de eomunicacitn de masas,

#4. E! SBindleallsmo comoe fendmeno politico—Sindlcatos v
partidos de clase. )

88 Teorln de la constitucién del Estado: concepto y evolu-
cién histériea—El poder constituyente~La reforma de las Cons-
titueiones, .

88. Los derechos individuales—Garantips constitueionales —
Los principios de libertad v seguridad.

87, Las Asambleps legislaflvas—Parlumentos y repregenta-
clon—Tipos ¥ organizaeién de las Chmaras, .

88 E| Poder judictal —Tipss de arganizacion del Poder ju-
dicial —E! Poder Judicial y el control de constituclonalidad de
las leyes—FK! amparo de los derechios comstitucionales y de lax
libertades pablicas. "

83. F1 Poder ejecutivo—Organos del Poder etegutivo—Las
relaciones entre el Goblerno v el Parlamento,

80. La Constitucién inglesa—La Commonwsealth,-—La Consti-
tucitn de loz Estados Unidos de América.

81. La Constitucién slemans.—Lg Constitucién de la GRBS,
La Constifucién siize .

92 La Constitucién francess.—La Constituelon italiana.

93, Interpretacitn del constitucionalisma espafiol.—Caracte-
tes genorales—ELapas de su desa G - : .

. La Leyes Fundamentales de! Reino~—Su valor juridico
formal v eflcacia normative,—Anslisid del Fuero de los Fspafioles,
Fuerc del Trebajo ¥y de la Ley de los Principlos Fundamentales
del Movimlente Nacional, o

95 La Ley Organice de] Estado-—Anélisis de su contenido.

96, La Jefaturs del Bstado: sus funcionies y poderes—La
sucesion en la Jefatura del! Estado—Consejo del Reine y Con-
sejo de Regencis i

97 Las Cortes Espadiolas: antecedentes histéricos.—Compo-
gicidon, organizacién vy funclonamiento.

98. La organizacidn fudicial espaficla —E! Tribungl Supremo.
Jurizgdiceiones etpeciales.

99. Fl recurso de contrafuero—Examen de ln Ley de 3 de
abril de 1968 por la que se regula €l recursc de contrafgerc.

. 100. Organizacidn del Movimiento Naeional—K] Consejo Na-
cional —Estado ¥y Movimiento. .

101. La Organizacién Sindicsl.—los Sindicitos Nacionales—
1a representacion sindical

102" Relaciones entre la Iglesia y el Estado.—Referepcia de
los concordatos celebrados entre Fspafia y 1a Santa Sede. con
especinl consideracién del de 1953

103, Ls actividad finsnciera: consideracién econdmica v ju-
ridica.—Los sujetos de la actividad flnanciera. .

t04. K1 gasto phblics: clases—Dindmice -del gasto pablico.
Control. limites ¥ eflcacia del gasto piiblico. -

i85, El gasto publico en Espafa: su evolugion—Los proble-
mas del cantrol de gasto piblico.

il8. T.os ingresos pblicos: concepte y clasificacion.—Ei im-
puesto.—E} sisterna impositivo v la equidad. !

107. Lag princlpales figuras impositives de un sisteroa tri-
butario.—E]l Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicss v
Soctedades~—Fl impuesto sobre el volumen de reritas—Conside-
racion especial det impuesto scbre el valor afadide.

_188. Fl slstema tribulario espafiol: evaluclon histdrica ¥ ré-
gimen actusl--Caradteristicas més Importantés de la Ley de
Reforma ‘Tributaria de 11 de junio de 1964, .

109. BEstructura general de la imposieibn directa espanola:
oz impuestos & cuents y los impuestos. genérales—Los impues-
1os de producto como impuestos & cuents-—Los impuestos ge-
nerales sobre la rents y ei principio de personalidad del gra-
VRMEIL. :

1106. Estructurs genera! de [a imposicidn indirecta ern Es-
pafia.—Caracteristices principales de )as figuras tributarias in-
tegrantes de la imposiclén indirects espafiols.

111, ELas fases fiscales i Espada. - Problemas planieadors
por ln parafiscalidad espafiola.

112. Las coniributiones concerfadas—HRegimenes especiales
e Aluva v Navarrs. . )

113. Las exacciones de las Haciendas Locales espafiolas—
Froblemas suscitados por estos gravirmenes.

114, B} presupusesto. — Teorla cldsica del presnpuesto. —La
grisis de s ideologia presupuestaris clisica.—Concepciches mo-

BITIEE. )

YT

115, Bi presupuestc gel Estado espafol —Estructira.—-For-
macitn, aprobesidn y iiquidacién del presupuesto—Lz Cuents
(eneral del Estado.

116. La Ley de Administracién y Contabilidad de la Ha-
eienda Piblics. — Precedentes. — Contenido y reformas poste-
Tiores. . .

117. La Lev General Tribukaria. - Principios generales. —
Clases de tributos-—E! hecho imponible~—F] sujeto pasivo.—Su
base~La deuda tributaria-—Las infracciones tributarias.

3. GRUPD DE MATERIA: RCONOMEICA-
Teoria economicn

1. Objeto, método y concepto de la ciencia econdmica.

*  La evolucidn del pensamiento econdmico.—El clasicismo
liberal ¥ sus antecedentes—E! pensamienitc marxista.

3. El marginalismo.—~La revolucidn kevnesiana-—-Otras to-
rrientes modernas. .

4. La unidad econdamica de consmno.—La utilidad y sus le-
ves-—¥l principio de sustitucidn

5. La funcién indice de utilidad--la relaciony marginal de
sustituclon.—El equilibrio del consumidor. ]

Las funciones de demandsa del consumidor—FE] equilibric
perciat—La utilidad marginal v la eurva de demanda.—E] ex-
vedente del consumidor

7. Relaciones enire la demanda ¢ la rente.—Elasticided de
la demanda respecto a la renta —Las curvas del gasio: [as leyes
de Engels.

8. Variaciones de la demanda seghin el precio--Fl efecto
renta y el efecto sustitucion.--La Ley de la demanda.—Eiasti-
citgad de la demanda respecte al precio.

9. Las relaciones entre los bienes en el conswmo: Bienes
complementarios y sustitutivos.—Las funcionss de demands de
los bienes sustitutivos y complementarios. .

10. Lo diferenciacién temporgl en el comsumo~—El equili-
brio del consutite femporal—La ley de lx subestimaeiom de las
necesidades Tuturas.—La demanda en ¢l consumo temporal

11, La funetdn de produccién—La productividad y la ley
del decrecimiento de la productividad marginal—La funcidén de
rendimientn. '

12. El equilibrio de la produceién: la ley de la igualdad de
las productividades marginales ponderadas. .

13. Los costed- de produccion —-Fl desenvolvimiento de los
costes variables y fotales—ILa ley del crecimiento del coste
marginal —I.a adaptacion de ila empresa a corto v a large
plazo.

14. Bl equilibrio ds la empresa—La curva de oferta en la
ampresa a cortg plaze—Variaciones de ia demanda dé los me-
tHos de produccitm v variaciones de in oferta dél prodoeto.

15, El equilibrio de la indusiria de las smpresas que com-
ponen uyna industria—Ya iey dei coste de produceién aplicada
» largo plaze. :

16. La funcion de produccitn de varios productos: su equili-
brio—Funciones de ingresos y costes conjuntos. -

17. Consideracion temporal de la produccién. — Bl plan de
produccitn —81 equilibric temporal de la produccién.-—fas va-
riaciones en el pian de Ia produceidm.

18 B! mercada—Tipos de mercado —El equilibrioc en un mer-
cado de competenela perfecta.

18. E! monopolia de oferta.-El mmmopolio de demanda —E!
monopotio bilateral

. El duopolio—El ollgopolic —Los mercados de diferencia-
cifin de productos.—La comhpetencia monopolistica.

21. La teoria de ia distribicion- sb evalucién.—Enfoques mi
croecondmicn ¥ maeroecondiico.

22. La renta de )a tierra.—La teoria de las cuasi-rentas—TLa
rierra noino factor de produccidn: sus distintas interpretaciones.

23. KD trabajo como factor de la produccibn.—Oferts y de-
manda Individuales de trabajo.—Oferts ¥ demanda conjuntas--
El salario de equilibrio. —Factores institucionales en el mercado
de trabajo. :

24. E) rapital coma factor de In producclon—Teorias reales
del interés,

25, El beneficlo del empresario: distintas teorias,

28, Magnitudes maeroecondmicas —Producto, Renta v Gasto
nacignales. — Relaciones entre ias masnitudes macroeconfimicas.

27 La funcifn de constmo ¥ el ahotro.

28 La teorla de la inversion.—Sus deierminantes.

29. La determinaciin del nivel de equilibric de Ia Renta na-
clonal —E] muitiplicador. —E| privicipio de aceleraclén.

. 30 Inflyencia de ‘la actividad econdmira del Estado en el
nivel de equilibrio de o Renta naclonsl — Influencia de las
transacciones con €] exterior en el nivel de 1a Renta nacional
de equilibrio. :

31 El modelo kevnesiano del equilibrio general: Discusion —
F1 andlisis Hicks-Hnasen.

32, R| cicle econdmico.—Caracteristicas —Principales deter-
minantes.

33 El dinero.—funcicnes v clases - La oferta monetaria: sus
componentes,

3. ElP sistems monefario—La Bancs Central.—La Banca
Privada.—Fosibilidad de creacién de dinero per la Banca.

35. La demands de  dinero: factores determinantes—La
teoria cugntitativa v su revisiom posterior.
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28 - Bl eguilibric monetario: distintas formulacipries.

37 La inflacion convepio y clases—Efectos de [z inflacion

38, La balanfa de pagzos —Sipnificado de sus diferentes sal-
dos.—Fi equilibrin de 1a balanza de pagos

48, Formacion dei tipo de vambio—E] itipe de vambin de
eguilibrio. —Los mercados de divisas.

4D, Teoria purs cel comercio internacional —Teoria de los
costes -comparativos—- Teorla de jos valores internacionalss —
Los costes de sustitucion —Incidenciz de iz dotreidn de ios lac
lores en el comercie internacional.

41. La relacion rezl de intercambio.

42, Ei ajuste de la balanza de pagos a través del mecanismo
de la renfa.

43. B} ajuste de {a balanza de pagos a tfraves del meranjsmo
de ios precios.

44. Los movimienios de capital a corte plazo.

45, T.0s movimientos de capital a largoe plazo.

Politica econamico

46. Los fines de ia politica economica; el problemn de sy
coampatibilidad. —Los instrumentos de la politica econdmica.
. 47. Bl marco de actuacion de la politica econémica.—Los
diferentes cistemas econdtmicos.-- La economin de mercado.
Lz economia de diveccidn central: fundamentos ¥ es-
guema de funcichamniento,

49 La estabilidad como objetive de ia palitica economica.—
2! concepte de estabilidad alcanzable.

50. La politica monctaria: sos fines.—Instrumentos de la
pelitica monetaris —Efectividad de la pelltica monstaria.

51. La politica fiscal: sus fines—ia politica presupuestaria
como instrumento de estabilizacidn. :

52. El equilibrio de la balanza de pagos como cbjetive gde la
Eo]iticﬁ, econdmica—Interaceidn de los factorss internos y ex-
{ETTIO8.

53 La politica comercinl exterior.—Bl arancel—La reguia-
cién cunntitativa del comercie exterior—T.a repulactdn del tipe
de cambio.

54 La gdistribucion de la renta.—Los medios de la politica

redistributiva: exposicién v =an#lisis critico—La pelitica de
TENLAS.

55. La competencis y ¢l Monopolic.—La politica frente al
Monopolio,

58, Los problemas de |a Empresa piblica v de Ia nacioha-
Hzacion.

57. ElI desarteilo economico.-FPactores determinantes del
desarveilo econdmico

58. Financiacion interior dei desarrclls econdmico.

59, El problema dei desartollu con estabilidad.

£0. La Tinanciacion exterlor del desarrollo econdémico.

61. Comercio exterior y desarrollo econdmice,

£2. Aspectos sociales del desarrolic econdimico.—La educa-
cién v el desgrroile.

63, La planificacion del desarrolio escondémico.—Clages y con-
tenido de los pianes ce desarrcllo.—Técnicas de programacion.

62, La planificacién en los paises con gconemia de rmercado:
experiencias.

65. L& planificacidm repionel: naturaieza v métodos.
. 68, La politica econdmica intérnacionai después de la se-
gunda guerra mundisl: el Fondo Monetario Internacional ¥ ui
Baneo Internacional de Reconstruccion y Fomeénto.

§7. La Dolitica comercial despuéz de la Segunda Guerra
sMundisl: la ITC y el GATT. La UNCTAND. X

68. La politica econdmica en el dmbito europeo después de
1z Segunda Guerra Mundia]—La OECE.—La Unidn Ecropea de
Pagos.—La convertibllidad —E! Acuerde Monetario Europeo.—
L& OCDE.

69. La politics de integracion eurcpea.—La CFE v 12 EFTA:
zus origenes, principios y evolucidn.

70. Fl sistema monetarlo internacional . problemss actuales,

Hocienda Piblica

7. La actividad financiers: concepto, sitjeto y campo.—La
fundamentacién cientifica de la Hacienda Piblica—FE1 enfoque
normativo—Los aspectos politicg-socioiégicos de la actividad
financiera pablica,

72. F! presupuesto: su justificacidn ¢ conceplto—Los princi-
pios seondmicos, politicas ¥ contables del presupuesto.-—E! eiclo
presupuestario.

73. Las formulas
némica.

T4, E| presupuesto v la eficacia en la asignacidn de jos re-
cursas; el presupusesto funcional ¥ el presupuesta planificado por
programas —El presupuests v la planificacién del desarrolio.

75. E! gasto publico—~Consideracion empirica ! su dinginica.

presupuestarias de estabilizacion eco.

Limites ¢ contrel del gasto publico.

3. El gasto publico y el nivel de in demands efectiva—ILas
formas diversss del gasto plblicc y el ritmo de la actividad
economica.—Loa efectos del gesto pitbiico, segin au proceso de
tinanciacion.

7. Efectos del gasto pliblico =sobre 1z produccién—gl gasto
publico en la teoria y politica e desarrallo ceondmico,

78. Efectos del gasto pulsico sobre la distribuocion de ia
rigaeza v de la renta —La politica social y el gasto piblico.

7% Concepto vy cleses de ingresos phblicos.—Ingrescs pihH-
cos o derivados del impuesto—Eapecizl referencia al problemna
de la fijacifn de los precios pablicos.

88, El impuesto: sn conceplo—Principios fundamentales de
ia imposicidn.—La wdizstribucion téenicer de la imposicidm.

81, La imposicion v la estabilidad senndmics. —Leos prinei-
pies de suficiencin v de flewibilidad.

22, Loz principios del repario de la carga tributarla —Fl
nrincipio del beneficic —E! principio de ia capacidad de pago—
i.z progresividad impositiva

83. Los efectos de los programas do ingrésos v gastos pi-
blicos sobre la asignacion o6ptima de los recursoes productivos.—
La eficacia en el uso de log recurses.

84. T.og efectos distributivos de los ingresss ¥ gastos pi-
blicos.—- La incidencis v sus clases. —Teoria de ia incidemeia tm-
posttiva —¥rincipales estudios emipiricos sobre Iz incidencia de
la actividad financiera pablica.

85 Los efectos de los programas de ingrescs y gastos ph-
biicos sobre la oferta de factores-- Efectos sobre la oferta de
trabajo—Efectos sobre la oferta de capital —Efectos scbre Is
oferta de factores naturales.-—-Pritneipales irabajos empiricos.

88, TImpuestos 'de producto.

87. Impuesto sobre la renta de laz personas fisicas.

88, 1mpuests sobre la rents de las Sociedades.

89. Los impuestos sobre In propiedad: sus elases—El im-
pussto ordinaric sobre el patrimonio neto, -La leva sobre el
capital.—Los impuestos parciales sebre la propiedad —Los im-
muesios sobre la cirevlacion de bienes

a8, Tmpuesto sobre 2] gasto parsonal

g1, impuassto sobre el volumen de ventas.

87 Gravamen sobre o8 consmmaos de bienes

82  Ingresos por coenta de capital—Lna ensjenacion de biehes
patrimoniales—LIa leva sobre el eapifal v sus problemas econd-
micos.=La jnflacién como figura impositiva .

94 Denda poblica: coneepto v ciases --Los problemias téeni-
ras de emiston, convarsicn y amor izacton <de la denda.—La mone-
tizaclén de n Deuda pablica o

8% Las diversas concepeiones ¢n torno a la Deuds plbtica —-
1.2 wadminictracitney de ln Denda pablica («Debt manazementsh

Estructyra econdmice de Fepofin

g6 El marco natural de 1o ecomomin espabiola,

47  La poblacién espaficla.—Su evolucion.—DHstribucidn es-
pacial.—La dinfmica de 1a poblacion espanola: movhnientos na-
turales ¥y migratorios—La poblacion activa

98. La produecion rural espuitols. — Estructurs del seetor
agranio—Frineipales cultivos.—Fl sector pecuario—La econioinia
forestal.—La peseca.

99 La niineria espatiola — Caracleristicas fundamentales, —
iag principales prodneciones mineras v su aportacion al desarro-
Ho industrial

100, La industria £n Espufla: estructury 7 iccalizacién.—Ca-
racteristicas de la Empress espaiolag.—Ia indusiriz estatal

181, La produccién de energia en Bspahy,—La economia el
cathdn.—ias hidrocarburos—La indostrla eléctrica.

102, La sideryrgia en Espaha—Estructura v locatizaelfn—-
Probiemus técnicos vy ecohdmicos de ja industria sidertirgica,

103. La industriz de I construccifim en la econnmia espafio-
la.—La indusiriz dei cemento—Las Empresas de In construecion:
problemas financieros ¥ de mano de obra

134, Las industrias de transformados metdlicos en Espafia.—
La construccion naval—La industria smiomovilisiica v de vehicu-
los indusiriales.—Otras indusirias metalicas.

La industria quimica espafiola: producciones mas impor-
tandes—Ia industria textil: dimension de las Exipresgs ¥ pro-
ductividad. ’

106. Los transpeiies en Espana, —Esiruciura del transporie
terrestre: ferrcearriles y carreterns—La marina mercante —La
avigeifn eivil,

107, El turismo en Fspana—FE| derarrolio turistico.—La in-
dustria hotelera.—Aspectos econdmicns del mrismo.

108, El commerclo interior en Fspafia - Comercializacitn y
mercados—E] sistema de precios

189, El comerclo exterior espafiol--Principales proplemas.—
La balanza de pagos, :

110, La renta nacignal de Espana—&u evolucion, distribyeion
especial ¥ personal de la renta nactonsl

111, Fl sistema monetaric ezpafol—-Leos insirumentos de la
politica menetaria en Espafia. E

112, El sigtema financisro espafinl,—FEl Banco de Espafia: na-
siraleza v funciones —ILas Fntidades oficiales de crédito.—Estrue-
turs v caracleristicas de la Banea privada.

118, E] sistema iributsrio cspatiol —Princinales problemas de
nuestro sistemnsa fiscal,

114, Caracteristicas generales del desarvolle ecoionico on e
patia: periode 1939-1858—5! plan de estzbliizacion

115. Caracteristicas generales del desarrolle econdinica en
Fapany desde 1960 —Los Planes ¢e Desarrolle Econdanwa v Soclak
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ANEXO 11
SUMARIO DEL CURSQ DE MATERIAS COMUNES -

Teorig de ig organicocisn y direceion

Lag funciones directivag,
La planificacidn administraiiva.
La oreanizacién como funcidn directiva
Lg funcion de mnando,
La coordinaciin administrativa.
La funcion de oontro
La teoria de la organizacion,
Principics de organizactdn,
Estructura borizontal de las organizaciones: eriterios de la
divistén del trabaioc.
1), Bstructura vertical de lns organizaciones:
ponsabilidad y autoridad
11. Awmplitud de la esfera de contrel
11, Unidad de mando.
13 Niveles organicoa.
14 Tipos fundamentales de organteacion:
jerarguico-funcional Organizaciones pomplefas.
15, Los organigramas
18 Las manualeg administrativis.
17. Analisis del trabajo administrativo.
13 Analisiz del puestc de trabalo.
19 Programacion y control de lrabajo
20 Normalizaclén.
2t Clasificacién de documentos.
22, Impresos.
23. Distribyeiim en planta.

000 -1 g g e

jerarguin, res

lineal funeional ¥

Sociclogia de la buroeracia

24, Evoluecidn del fendmeno burecyativo.

235 La burgeracia contemporanes

28, Laas digfunciones de la bupoeracis.

27  Burocradla 'y eambia gocirl.

8. Modelos de arganivagion Burocratica.

20, Fl proeeso de formacién de Ja funcidn piblica espaliola.
30. El sisteran de Cuerpos enla funpitn piblics espaficla.

J1. Los efectives de la Adminiatrecidn espaficla.

Bireccton de persongl

32 La direccion de personal en el sector pliblics,
33, Plantillas organicas y clasificacion de puestos e (rabajo.
3%, La prevision de efectivos en Ia Adminlstracién wbliea,

3. FEl reclutgmietito ¥ mqvmug: i to ro(gsirn 1 e |
mgmiern e ONa Of

¥6. La formacion v ei perd
funcionurios,
37 Las retribuciones de ios tuncmnaricm Criterios racmna]s-s
¥ técnicos.
38 L& carrera del furrciopario piblico: assetsos y tta,sladcm
8. La promocidn socizl de los fuictonagios pﬁhii&cﬁ

Regimen Juridico de la r’mz'cién_ pibliea espafiols

40. Caracierisiicas pgenerales de iz legislacidn espafiols so-

hre funcionsarios pablicos.

41. Régimen juridico del persomal sl servicto de Ia Admi-
nistracién Central

42 Sisternas de Ingreso en la funcidn plbiea: asfan_uiah

43 La retribucidn en la funclén publica espafioia. Normas
leviles y reglamentarias,

44, Sistemas de provision de El nestos de trabajo.

45. El régimen de incompeatibilidades en @&} sector

48, La responsabilidad de loa funclgnarios. Régima
plinario. Los seeretos oficiales.

417, Loa drganor de la ﬂdnunistracién de. personal; La Co
miridn Superior de Personal y la Diredidn CGeneral de la Fun-
cion Publica.

48. LA organisscidn de ia pdministracion de parsonal en los
departamentos miniateriales.

49, La seguridad social de los mncmmwms piblicos

5. Régimen juridico del personal de isg Cerporaciones Lo
rales,

51, Régimen juﬁdico de! parsonal de los organismos sutée
omnos, .

Ghiico,
Clisci—

Admmzsfram}ﬁ financiera, ftéenica presupnestaria y sesﬁoﬂ
de recursog financlarop

Lh
:.-'¢

La administracién scondmice y 18 administracion fnsn-

- Cler f‘
31, La organizaciéon administrativa en materis Bnanciera.
34. Fuenies de la adminisirecidn fhanclera,
§5. El presupuesto ¥ la ecohiomia nwonaz
46, Las téenlcas de alghoragidn ?%
3%, Preparacidn y aprokizeldn del oy upsto,
38 Las alteraciones presupuestarias.
59. L& ejecuci6n del presupuesto de gastos,
80. L4 gjecucidn del presupuesto de ingregos,
61, Servicio de Tesorerin del Estada,

8i. El pre&upuesw de {zs Entidedes estataies autdnomaas. -,

83, Estudip del régimen financiero de las haciendas localas,

64, Conceptos fundamentsles de la contabilidad pibiica.

65,  Consideraeion especial de lns cuentm de tesorerin, gas-
tos ¥ renths pirbilcas.

86 Cuentus qus de}wn rendir las Entu}aaea estatales autd-
Nemas.

47 La justificacion de los gastos y pagos estatales

48 La responssnilidad en materin financiera.

68 Tl control Ananciern.

M Fl control interno en la administracidn financiera

71 Wl cusie § rendimiento de los servicios publeos.

Métndns v fdenicas de inpestigacion gocial

72, Investigacion social empirica v teoria spciolégica.

73. ‘Tipos de investigacion social, Las fases de una investi-
garcifin

T¢. Bl analisis secundario de datos y documentos.

75 L3 observacién ¥ su contrel La observacion-participacién,

¢ Fneuesias v cuestionarios,

71 E] trebajo de campo ¥ la entrevista.

’fEI Fiaboracion e interpretacion de datos en ia investigacion
oeial

Estadisticn aplicade o lo Administracién

7o, Intreducclsan matematica

80 Estadistica —Cnncept-on basicos.—Fases del procesa esin-
distico,

81, Distripficiones te irecuencins. - Representaciones grafieas.

2. Pranedios: media aritmética, wedizna y modn

83. Dispersion: reeoprido  varianea v desviacidn tipica.

84, Axiomas ¥ 'em?mac fundamentales del cileulo de pro-
nabildades

8%  Unoncepts de vanable aleatoria.

86. l.a esperanva mafemdtica v sis propiedades

87 La dispersion de ung varlable aleatoria: recorrido, varian-

ei ¥ desvimcion iipiea.

88. Las distribuciones pinominai y de Poisson.

89. La distribucién normal Impeortancia de la miams,

0. 'Teorie de pmestras--Concepto de muestra aleatoria—
Parametrn estimador v estimaetén,

91, Distripueiim de la mﬂj:ana muestral. v de la proporeidn
muestral,

42 Proplemnss fundamentales de la inferencia estadistiea

Psicaloiq sociat administrative

a3 El comportamiento individual.

34 Bl prupe de trabajo.

o5 Dinamics del grupo de trabajo.

86 El pracesn de comunicacion

97.  Actitudes.

98, Teenicas del travajo en reurdon

99, Valoracidn de lg eficacia de una reunién.
160, Méfodos de investigacidn psicosocial
101, La medids en Psigologia,

163, Teorin de las Telaciones Piblicas.

143, Téenicn v practica de las Relaciones Publicns.
104 La informacicn administrativa.

Pracediminnto administrativo

105, El Precegimients administrativo en el Derecho compe-
ado. lecrpmn del Pracedimienta administrativo espaiiol.

8. Aplicacitn de jn Ley de Procedimiento Admipistrative
an la Administracion Estatal

107. . Aplieacidn de la- Ley de Proeedimilento Administrative
en la Adminfstracion Locs! e Institucional.

% La doctrina del acto sdministraiivo.

109, Los sufetos del procedimlento administrative

110, Com‘petenciﬂ de los drganos administrativoes.

111, Los interesndos en el precedimiento administrative

112 Fase Jd# iniciacidn del procedimiento.

113 Fase de desarrollo del procedimiento

114 Formas de terminacion del procedimiento.

11%  OGrdenzcitn del proeedimienis administrativo.

116 Lg ilamada revisidn de oficio.

117, Revidién a Instonein del particular.

112" ¥l control judicial de la actuacion administrativa.

118 La dimensidn temporal del procedimiento administrativo.

Irformidtica

120 La informacién.

121, Kl wetamiento de la informacién.

122, Hlementos Tisicos de los sistemas informétieos.
123. COm, fan‘tns: slecironicos.

124 Codificaeidn de iz informacién.

125 La Frogramacisn -—SBistemas de programaeisn,
126, Teletransmisits de datos

127. Campos de gplicacion de 1y informatien. -

128 La informaticd en In Administracién Pablica.
129 C‘-oste v rentabilidad de les sistemas informditicos.

T
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| | '! PRESIDENGIA _DEL _GOBIERNO

QUERPOS INTERMINISTERIALES ;
POLIZA — SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS — 3
) 1-CUERPO ; :
3~ 075 i

2-ORDEN DE COMYOCATORIA

i 1-DATOS PERSONALES

| [3-PrIMER APELLIDD T 14-SEGUNDO APELLIDO S -nOMBeE
| [§-FECHA DE NACTMIENTO 7 - MUNICIPIO DE NACIMIENTO 8- PROVINGIA
i .
S B e
} 5 - DOMICILIG - PORLACION = PROVINCiA
! .
i 12 - SEXO 13-ESTADO CIviL Wby 15 -TELEFONG 16 ~-PROFESION DEL PADRE
| [eestnrace rans & | __? ¢ fo n_jafe 1 2 L
. b 1
;““”"‘“'““ Ll ia iy S L I U T O S VOO O O S O
i
'i 11 - FORMACION
t P17-TITUHLOS QUE POSEE . 18 ~ CENTR() DOCENTR
|
i [ oioMAs TRADUCE WABL tacmee 20-0TROS CONOCIMIENTOS
_.' ' L !Jg‘li S:EM  ELEMEMTAL MuT RIEM BIEN - [ELEMEMTAL MyY BIEM BiEN  |ELEMENT, ESPE FIAlES
; : ’
:;
| }
21 - OPOSICIONES EN QUE HA PARTICIPADD : f
U P O . i e e e —— e ————————— e e n e ARO L _EJERCICIOS APROBABDS ...
BN RO e e mmmm e _ .. AR®__ . EJERCICICS ARADBATDOS o
U R P e e e i aRO_ o EIERCICIVE ARROUREDS
U RO ARG L __ EJREICICS APROBADOES ...
neskavapa mama J1T |1 DT i) BE e ] 20 LS,
CODIFICALIDN i TR BEENERE NN
113 TLE i . 2Lk
(SIS S T S O U A O S O N O A |
111 - EXPERIENCIA
22-TRABAID EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
FECHA INSRESG{FECHA CESE ORGANISKD ConpitioN
23~ TRABAJO- EN LA EMPRESA FRIVADA !

‘24~ OTROS DATOS

RESEAYALD P.l'lu 23 12,1 FFX] 22,3
CODIFICATION
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IV - DATOS DE LA CONVOCATORIA
25 - TURNO (28 - RAZON LEGAL

LISRE D RESTRINGIOD D

27-FORMA EN QUE ABONA 105 DERECHOS DE EXAMEN; 28- LOCALIDAD EN QUE DESEA SER EXAMINADC

I L
U Siad PORTAL
[ cwe recesmarice _ 25 -£JERCICIOS APRCBADCS EN CONVOCATORIAS ANTE -
RIGRES
D MGREST BINETID EN L4 ESCUELA WAl SWal ©GE
ADHINIETRACION PUBLLIA - RECIBD .,
30- EJERCICIDS O MERITO U OPTATIVGS 31- LOCALIDAD, PROVINGIA O REGION A QUE DESEA-

RiA SER DESTINADC

32- MINISTERIC & QUE ASPIRA POR ORDEN DE PREFERENCIA

. . AGRICULTUNA

PRESIGENCIA DEL GMIENRND HaCiinba EDUCACIDN ¥ C1EnEHR CoMINCth
EEURTOS EXTERIQNES LUREANACIOH . TRERAID INFORMACION ¥ Tukitmb
FITES ST TY ORRAL PURLICAS . IRBLS THIa YIVIENOL -

33- QYROS DATDS

IREBERVADG Paga O =y =7 1 L ERas T ’ T T
[coniFrcacion T O W IR I A T T I O S L i I_

DECLARC gque son ciertos todos y cada unc de los dates consignados v

que reune las condiciones exigidas an la Orden de Convo:abc
ria.

SOLICITO ser adritido a la prictica de las pruebas selectivas esta-
blecidas v me compromete, casc de muperarlas, a jurar acata
miento a los Principilos Fundamentales del Movimiento Nacic=

. nal y demés Leves Fundamentales del Reino.

34-LUGAR, DIA, MES ¥ AAD _ 35 - FRMA
ESPACIO RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION | 1
ADMISION - ' '
OPOSICION ' ' FORMACION
DESTIND : . . OBSER\MC;(JNES




