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Articulo 87, en percepclores ¢ue no forman parte del sala-
rio, e), donde dive: «La particlpacidn directa en ios benelicios
de la Empresan, debe decir: ela particlpacian en lgs beneficios
do la Empresas.

Artieulo 98, parrafo primero, donde dice: a percibir seww-
nal o quincenalmente anhiicipos cuya euaitin ho sera inferlor
al 90 por 140 de las cantidaded devengadase, debe deelr: 4a per-
cibir semanal o quincenaimente anticipos cuys cuantia no serd
superior &l B¢ por 160 de las cantidades devengadasy.

Pégina 14718, articule 100: )

Nivel IV, donde dice: wlefe de Personal. Avudante de obras
piblicas, Delineante superior, Encargado genersl de fabrica, en-
cargadc generals, debe decir: sJefe de Personal, Ayudante de
Opra, Encargado General de Fabriea, Encargado Generals. -

Nivel V, donde dice: adefe Administrativo de 2- Encargs-
do general de obras, Jefe de seeclén; de organizacion cienti-
fien del {rabajo de 1», Jele Qe comprasy, debe decir; aJefe de
Administreclim de 2.+, Dellpeante Superior, Encargado Gencral
de Obra, Jefe de Seccitn; de Organizacion Cientifica del Tra-
balo de 2.8, Jefe de Comprass,

Nivel VI, donde dice: «Oficial admunstratlvo de 1a, Del-

neante de ll Jefe de seccidm de organizacion clentifica del
trabajo de 2s, Jefe de ieller, Encargedo de secclon de labore-
torio, Maestro industrisl. ncargade de obra, Fsculfors, debe
decira: €Ofical Administiativo de ‘L3, Delineante de 1r, Téc-
niep de Organizacitn de 1a, Jefe o Encargado de Taller, En-
mawumm&muwmymmm»

Orgaplzaciin
liste de Ls, Viajante, memdenncha

Nivel VIII, donde dice: «Oficial adniitistrativo de 24, Cal-
eadar, Préctico topografo de 2a,. Contrampestie, Corredor, Of-
cial 15, de oficion, debe decdr: «Cficial Administrativo de 2.2, Co
rredor, Oftelal.1s de oficlo, Inspector de control, sefializaeton
¥ servicios, Analista de 2,

Articulo 101, donde dloe: d.os salarios minimos que se esta-
bhemmelcn&dmdeluﬁaﬂomﬂar&edevmgar{mpox
cada jornada laborsl tambidn en dominga y dias
festivog ent proporcién a Ins diss zrabedadas ¥ servira de base
para e abono de laz gratificactones de MNavidad y 18 de Julls
ypu.ml hores extraordinariss, con independencia del dere-
cho de loa trabajadores al percibo de estos devengos, sagin el
promedio gue les corregponds como Gestadistas o en trabajos
© & prima o tarear, debe denir; «Los salatios minimos que se
establecen en el cusdro del articulo mnterlor, se devengardn por
catla jormada laborel, percibidndose también en- domiingo ¥
dias festivos, en proporcidn g loe diss trabajados, § serviran
de base para el sbonmo de las gratificaclones de Navidad y
18 de Julio y pars laa horas exirsordingrias, con independen-
cia del derecho de los trabaindotes' al per¢ibo de estos deven-
gos, segin el promedic quée les corrésponds. como destajistas
o en irabajos & prima o a tares, que s¢ determinard hallando
1a media iaris obtenida por Jorhada nofmal, durante los tres
meres anteriores al abono de lak citadus gratificacioness,

Articulo. 103, donde dice; wlas horas exirordinarias se abo-
narén eon arreglo al salarie hors profesionaly, debe decir:
€las horas extraordinarias se ahoharan con érregle &l salaric
hors jodividuals, -

Articulo 104, pArralo primero, donde dice: «En las Indus
trine de I Consirucclén y Obras Pibllcas, todss las horas
axtraordingrips, ain dteiinelén, Hevarén up. recargo del 30 por
100 sobre ef salarlec hota prolesichnl Les trabajadas en do
mingo ¢ dis de flesta se. abonardn cob €} recarge del 40
por 100p, debe decir: #En las Industrizs de la Construectén y
Obraa Pihlicas, las horas extraordinarias llevarin un recargo
del 20 por 100 sobre el salario hors individual. Las trabajadaes
dirante ja noche, en domingos o dias de fiesta, o gue exesdan
de las diez primerss diar’us,seabonarin 0Tl £l recarge del 40
por 1003,

Phging 14721, serticule 118, donde dice: «y Resolucidn de
g d: sésu:m de 1363, debe decir: qy Resoluclén de 3 de junio

&

Articulo 127, 25, donde gdice: «Muerte de asoendiante o des-
cendlente (a-hueim 0 nietos) y hermaiws: dos dfas de leenclas,
debe decir: «Muerte de ascendientes o deaoendient«es {abuelos
o niefos) ¥ hermancs, tres dies de ltcenciws,

Articule 137, 35, domdie dice: mwtedemhﬁma
hermnance paliticos: tres ¢las de loenclas, debe decii: eMperte
de padres, hijos o ‘hermanos politicos, dos digs de lceerictas,

«Boletiny pumero 216, de 5 de septiembre:

Pigina 14805, artfculo 143, donde dice: 4«Las Empresas con
mis de 30 trabajadores organizaran, sl exisien peticlones para
ello, comedoresa,,.». dehe decir: «Las Empresas con mas de
Sk trebajsdores organizarin, sl exisfen peticlones para ello de
al menos ¢ 50 por 100 del personal, comedores..n.

Articulo 148, 3», donde dice: 5! el dis de sslida pernoc-
targ fuera de su domjeilio, devengard dieta complets, asi pomo
el de regresg, sl median las mismes clreunstanciass, debe de-
cir: «5i el dig de salida pernoctars fuera de su domicilio, de-
vengara dieta completas.

Piagina 14805, articulo 148, segundo parraio. donde dice: «En
s obras de larga duraclén. .», debe decir: #En las obras de
larga extensién..n

Papiita 14808, articulo 157, 23, donde dice: wzAutolesjonarse
en e trabajos, debe declr: sAutolesionarse en el trabaje, cuan-
do Ia lesion produclde tarde en curarse mas de dos dinss.

Anexe Ii:

Paglng 14825, seguhda columna, C)' Personal téenico de

Fabricacidn:

2. Donde dice:
Nivel V», debe declr:
Nivel VIs,

3 Donde dice: kCuntramMstre, vaez Ve, dehe decir: «Can-
tramaestre, Nivel VIIs.

Pigina 14826, E. Subelternos. 10, donde dice: «Guarda Ju-
rado, Nivel IXp, debs declr: sGuards Jurado, Nivel X

Piging 14828, V, donde dlce: «Escultores, Decorndores y
Escayolistas. Modelistagy, debe decir; «Escultores, Decoredores
¥ Escayolifias, Modelistas. Nivel VIIs.

Pagina. 14837, columnsg primeras, aparfado . Fabricacién de
jeringas, donde dice: «3, Oficia) de 2 Niva] Ville, debe decir:
%2, Oficia! de 1+ Nivel VIH>,

sJefe o Encargado de Taller o Secelén—
aJefe o Encargade de Taller ¢ Seecidn,

RESOLUQION de ia Direccitn General de Trobo-
j0 zobre daloz @ congignar en ef modele C-2 de
liguidacion de cuoigs de la Seguridad Social por
las Empresas afectadas por el Convenio Colactivo
Sitndical Interprovincial de Artes Gréficas y Ma-
nipulgdos de Cartén y Papel de Fumar.

-linstrishpo seflor:

Vista la peticlén formulade por la Comisidn Mixts del Con-
venio Colectivo Sindical Imferprovincial de Artes Grifleas y
Manipulados de Cartén y Papel de Fumar, trasiedads a este
Centro dizrectivo por V. L. como Presidente del Sindleato Na-
cional del Papel y Artes Orificas, pars que las Empresss
efectadas por diche Convenio hegan. figurar an ¢l modele C-2
de ifquidacion de cuotes de la Seguridad Soclal 1z calificacidn
profesionel dada a cada frabajador en el Convenfo, asi como
¢l numerc de quinquenios que perclbe por antipliedad, va gue
ella facilitars grandemente |a comprobacion de la cotizaclén
por bases mejoradas a que se reflere el artieulo 56 del Convenlo
v habida cuents que !a Direcclén Generz] de la Beguridad
Soclal Informa, oida la Entldad pgestors afectada, que no existe
inconvenienite alguno pare acceder & lo solisitado,

Esta Direceitn General de Trabafo acuerda {ue las Empre-
sas afectadss por el Convenio Colectlvo Sindical Interprovinclal
de Artes Qrificas y Manipulades de Cartén y Papel de Fumar,
de 24 de julic de 1970, habrin de consignar en e] modelo C-2,
«Relaclén nominal de cotizantess, caslllas 8, 8 & 10, no utili-
zadas, segin loa casos, los detos de cada {rabpajador referentes
a su calificacién profesional del Convento y nimerc de quin-
quenios gue por shtighedad le corresponde.

La presente Resolucim sers publicedz en el «Boletin Oficiad
del Estadon.

Lo digo & V. I para su conoclmiento y efectos.

Dios guarde & V, 1. muchoa aftod, i

Madrid, 50 de septlsmbre de 1970.—FE! Director general,
Vicente Toro Ortf,

Ilmo. Sr. Presidente del Sindicato Naclonal del Papel y Artes
Graficas,



