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Herminio Rodripuez Martinez, Maestro de Taller, actuando como
Becretario €] primere de los mencionados Vocales.

Fatos Tribunales actuardn sucesivamente los dis; I, 15, i6,
17 3 18 gdel prisimo mes de diciembre.

Para «Electrotecnia» y «Electronicas:
EsPresh{dente: Pon Ramdn Girona Ballester, Director de la
cue

Vocales: Don Pedro Padrdn Balagay y dom Hilario Robledo
Valmala, Profesores numerailos, actuando como Secretario el
primero de los mencionados Vocales.

Estos ‘Tribunales actuarAn sucesivamente los dias 19 y 21
del proximo mes de diciembre.

Los componentes de estos Tribunales tendran derecho a las
aasistenciass que determina el ariivuloe 23 del Reglamento de
Dietes ¥y Vidticos, de 7 de julio de 1849 {(«Boletin Oficial del
Estador» nfimero 183), fijindose parz el Presidente y Secretario
éﬁ‘? pesetas por sesidn, y para los Vocales, 75 pesetas por se-

1L

Los candidates sdmitidos a este concurse, por Resolucidn
de 25 de agosto TNltilne («Boletin Oficial del Estado» ndme-
o 235, de 19 de septiembre de 1870), deberin personarse en
1a Eszcuela elegida para el examen, a las nueve horas del mis-
mo dia en gue han de dar comienzo las pruebas sclectivas para
eads una de lss materins gue anterlormente se sepalan.

1o que digo a V. L para su conocimiento ¥ efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Medrid, I2 de noviembre de 1970.—-El Subsecretario, Leo-
po'in Boado,

Iime. Ii; Inspector general de Ensefianzas Maritimas y Es-
ciielas.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputgeion Provincial de Ta-
rragord por lo gque se convoca lg provision de la
plaza de Oficial Mayor de esta Diputac én Provti-
cigl mediante concurse entre Secretarios de Admi-
nistracion Loeal de primerg calegoria o, subsidiarie-
mente, por oposicidn entre Licencindos en Derecho
© en Ciencias politicas,

En cumplimjento de lo acordado por este excelentisima
Diputacién y de conformidad eon lo dispuesto en ! Reglamento
da Punclonariog de lg Admindstracion Tocal de 30 de msayo
de 1952, Orden de 23 de enero de 1953 ¥y Decreto de 27 de junio
de 1068, se publica la presente convocatorla para cubrlt en
propieddd la %&za de Oflcial Mayor, vacanie en la plantilla de
esta Corporacitn Provincial, con Sujecién a las siguientes

: Bases

Primera.-—El objefo de esta convocatoria es la provisién en
propledad de la plaza de Oficlal Mayor de esta excelentisima
Diputaelén Provincial mediante concurso entre Secretarios de
Administraettn Local de primera categoria ©. subsidiariamente,
g;edlante opasicion entre Licenciados en Derecho o (encias po-

leas.

Segunda.—La plaza estdé clasificade con el grado 19. dotada
cont ¢ syeldo anual y retribucion complementaria de 102.300 pe-
setas, mas dos pagas extraordinarias de une mensualidad, quin-
quenios ¥ demés derechos gue puedan corresponderla.

Tercera—Para tomar parte en el concurso seran requisitos
inexcusables el no exceder de cincuenta afios de edad a la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de instanclas y contar,
al término de dicho plazo, con fres afics, como minkmo, de ser-
wviclon en el Cuerpo ¥ categoria de Secretarlos de primera cate-
goria de Administracién Local.

Cuarte—Para tomer parte en I oposicidn, en su caso, los
agpirantes deberdn reunir los siguientes requisitos formales;

8) Ser espafiol,

k) Ber Licenciado en Derecho o en Cienclas politicas.

¢} No hallarse inclitdo en ninguno de los casos de incapa-
cldad e Incompstibilidad determinedos en el articulo 38 del vi-
pente Reglamento de Funcionatios de Admiristracién Loesl

dy Carecer de antecedentes penales,

. €) Observar buenz condueta ¥ ser adicto al Movimiento Na-
cional,

I No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el
normal ejercicio de la funeion.

5.:;1 Tener veintiin afios cumplideos, sin exeeder de cuarenta
: 4 co, Balvo que tengan la condicion de funeionarios pro-
vinciales. Los gue bupiesen rebasado dicha edad podran com-
pénsar el exceso cont los servicios computables prestados ante-
riormente & Ia Administrasién Loceal.

Quinta.—--De conformidad c¢on lo establecldo en el articula
cuarte del Decreto 1411°1868. de 27 de junio, no se exipird a los
aspirantes 1% presentacidn previa de los documecnlos que acre
diten log extremos referidos en las dos bases anteriores,

Sexta.—Las instancias serdn dirigidas al ilustrisimo sefior
Presidente de la excelentisima Diputactin Provincial de Tarra-
gona y se presentaran, debidamente reinte as, en el Registro
General de la Corporacion, en las horas de oficina, dentro del
pirzo improrrogable de treinta diss, siguientes a 1a publicacidn
de esta convecatoria en el ¢Boletin Oficial del Estados, haciendo
canglar €l solicitante ¢ue reine todos ¥ cidis ulo de .05 requi-
Eitos exigides respectivamente en las bases tercera ¢ cuarta, en
su caso, referidos a la fechn en que finalice el plazo de presen-
tacion de instancias, ¥ que se comprometen o jurar scatarniento
a lus Principios Pundamentales det Movitttiento Nacional y de-
mas Leyes FPundamentales del Reino.

A la instancla se scompanard el resguardo de haber ingre-
sado en la Depositaria de esta excelentisima Diputacidn la
canlidad de 300 pesetas por derechds de examen, que eh ningun
caso sera devueita. -

Los aspirantes Secrefarios de primers categoria aconipaiia-
TAn a las instancias i0s expedienies académicos, hojs de servi-
cios, trabajos cienuficos, publicaciones ¥ cualesqguiera otras do-
cumintos que estimen los concursantes de valoracién en este
coLCurso, que serviran de base para la punbuacion de los res-
pectivos méritos, con srieglo a !a tabla gque se detalla en la
siguiente bhase, ¥ que por su naturaleza habrin de decidir el
resuitado del concursa.

Séptima—El coneurse entre Secretarios de primera clase se
discerniri con sujecion a los méritos que 3 continuacion se ex-
presan en la giguiente {ahla:

10 Premio «Calvo Sotelow _.....occeeeeivnns T
20 Por cade ano completo de servicios en cargo en
que sen preceptiva la posesion del cargo de Secre-
tario de primera pategorin . ...ocooviiiirieen it
3r Ingrezo en el Cuerpe de Secretarios de Primera
Categoria mediante oposicion ..o
40 Ingresa enr el Cuerpn Técnico-Administrative de
Corporaciones Locales de poblacion superior a
106,000 habitantes
5.7 Opaosiciones a caledras universitariss de qDerecho
sdministrativon, Letrados del Consejs de Estado
y Abogados del Estadg, por eaga una ..................
6.+ Haber ohadc cursos de perfeccivhamiento en
1a Escuela NWacional de administracién de Esto-
dios Urbanos en Secretarios de primera calogoria,
7.0 Licenciaturas en Derecho o en Clencins peliticas.
titule distinto al que sitvid de base parz ef in-
= L1 PP
8+ Los doclorados, por cada uno, en Derecho o en
Cienegias polilicas ..o e
g0+ Diplomado en Administracidn Loecal en el Cuer-
po de Becretzrios de Primers Categoria ...

2,530

G.06
1,20

0,25
1,20
0.20

1,00
0,25
0,50

Sera de aplicacion a los concursantes la siguiente fablu de
demérilos:

1.t Por cads sancidén disciptinaria leve, impuesta me-

diante expediente ... 0.7
2» Por cada sancién disciplinaria grave, impuesta

mediante expediente | . 0,50
32 Pur cada sancion disciplinparis muy grave, impues-

ta mediante expediente e 1,60

Ta puntuscldn totat estard constituida por ia diferencia re-
suliante entre €l total de méritos acreditados y el de los
demdéritos de cada concursante y serd fallado e coneurso en
favor del que resulte en definitiva con ia puntuacion mas alta.

Octeva.—Terininade e plazo de admisién de sclicitudes, se
puklicara en el «Boletin Oficial del Estadon y en el «Boletin
Oficia'y de la provinecia relacién de los solicitantes admitidos
y excluidos, pudiende estos altimes, si consideran infundada
su exclusién, interponer la reclamacion procedente en el plazo
de nuince dias, contedos desde el zlguiente a Iz publicreién eol-
tads, conforme determina el artieulo guinto, dos, del vigente
Reglamenio para Ingreso en la Administracisn Pablica. Igual-
mente, la constitucién del Tribuna! se hark pblica en 1a mismsa
Torma ¥ plazos, a los efectos de recusacion de los miembros del
mistho, cuando concurran las clrecunstancias previstas en el ar-
ticulo 20 de ia Ley de Frocedimiento Administrative, de con-
formidsd con 10 que sobre el particular dispone el ariiculo sexto,
dos, del citado Reglarmento.

Novena.—El Tribuna}! que ha de juggar los méritog de los con-
eursantes y los ejercicios de la oposlcion, en su deso, estari cons-
tituido de la sigulente forma:

Presidente: Fl1 de la Corporacién o Diputado en quien de-
legue, )

Yocales:

Jefe de la Abogaciz del Estade de la provincie o Abogado
del Estado en quien delegue.

Representante de la Diveceidn General de la Adminisiracién
Local,

Representante del Profesorado oficisi.

Presidente del Colegio Provincial 4e Funcionsarios de la Ad-
ministracion Tocal o represetitante en gquien delegue.

Secrelurio de la excelentisima Diputacién Proviucial,

Interventor de Fondos Provinciales.
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Becretario; El de is Corporacién Provincial o Iuncionario de
ha Escala Técnico-Adminisirativa Corporative que sl efecto se
esigne.
E! Tribunal ne podrd constliuirse nl actuar sin la ssistencis,
por lo menocs, de la mitad de sus miembros.

Décima —Los ejercicios de la oposieidn, en su caso, serin
tres, todos elios eliminatorios

Ei primero consistird en desarrolirr por escrito. dursnte dos
horas como maximo, un {ems propuesto por el Tribunal sobre
las materias que comprande el cuestionarico gue se detalla 8 con-
tinuacién de las bases, aunque el tema propucsio ho se atengs
& cpiprafes concretos del cuestionarico.

El segundo consislira en desarrollar por escrito. durante cua-
tro roras come maximo, tres temas sacados A la suerte por cada
o;;:adiwr. correspondiende uno a cada parte del cuestionario
citado.

Bl tercero consistird en formular por escrite un informe, die-
tamen o en soluclonar un cage practice de tramitacion de un
expediente o propuesta de unha resolucidon sdministrativa gue
propongs el Tribunal, para cuyo desarrollo, que deberan veri-
ficer en el plazo de dos horas, log opositores podrén user los
texios legaies necesarios.

Los ejercicios que congtituyen ls oposiclén tendr&n lugar, en
su caso, B pPartlr de cusiro meses de publicada esta convocatoria
€n ¢l ¥Boletin Oficial del Estados, publicindose con 3;}:311{;3 dias
de antelacién, como minimoe, 18 fecha, hora y lugar de!l comien-
zo de Iog ejercicios, lo que, independientemente de ello, seré
notificado a todos ¥ ceda uno de o8 opositores, gue deberan
presentarse a2l inilco llamamiento, y €l que no lo hiciere se le
considerard renuneiado.,

Undécima.—L0s ejercicios se realizarén s puerta cerrada,

pero la leclura de log dos ejercicios primeres, que deberda lievar
2 cabo el opositor inmediatamente de concliido el tlempo sefia-
jado para la realizacion de cada une de elios, sera pubiica,
pudiendo el Tribunal selicitar ampliacion verbal a cualguier
cuestion expresada deficientemente, :
. Duodécima —PB} Tribunal calificard a eada uno de los opo-
citores, putierdio conceder cada micmbro de aqué! de 6 a 10 pun-
fos la sumg de éstos se dividird por el numero de miembros
del Tribunal, cuye coeficiente sera el resuitado obienide por
cada opesitor, quedando eliminado toda sguel que no aleance
ma puntyacion mininsg de 5 puntos en cade wne de los ejers
cicios, Las calificaciones se hardn pibiicas eix el tabldn de edie-
tos de esta excelentisima Diputaciom Provineial

A los efectos pertinentes, la Corporaeclén establees como mé-
rito cefialado el perteneer at Eseaiafon de funcioharios admi-
nistrativos de la mizma, de conformidad con lo establecids an
el articule 233 del vigenfe Resglamenio de Funcionarios de Ad-
ministracidén Lneal.

Decimotercera—La calificacion final sera el resultado de
sumar !as calificaclones parciales ¢n cada uno de los ejercielos.

Culificadc ! cuncurse o, en U ¢aso, Ia oposicidn, f Tribunal
efectuard propuesta & faver del aspirante que mayor puntua-
eion hubiese obtenido 8 la Autoridad competente, €n este casoe
& 1a execelentisima Diputaciim Provinciel, a quien corresponte
el nombramlento, sl bien determinari la punivacién optenida
por los restantes aspirantes estableciendo un orden de prela-
Iacitn n los efectos determinados en la base ziguiente,

Dlzchimocdsria —B! sspirante propueslo debera apertar, den-
tro del plazo de treinta dias habiles, a partir de la notificaclon
de Ia propuesta de nombramiento, los docwmnentos que acrediten
los requisitos exigidos en 1as bases tercern © cuarta en <1t £SO
si dentiro del plazo establecido no presentars la dosumentacidn,
ze le considerard decaido en su deresho, sin perjuicio de la ves

oncabilidad a que hublera lugar en ecasn de falsedad #n la
nstancia, en cuya circtunstancia se entenderda heeha la propues-
ta u favor del asplrante que ‘e siza tnmediatumente en puntua-
cifm, a cuyos efectos el Tribunal remitira el acta de Ja ultima
Sesion. :

Deeimoguinta —Efectuade el nombramiento y expedido el titn-
lo correspondiente, se le notificara gl inferesado la de:lghagion
efecinada, dehiendo tomar posesion en el plafe sefalado en el
irtmiﬂo 35 del Reglamento de Funcionarios de Adinimstracién

ozl

Decimosexta.—Por el hecho de presentar instanclas. ios aspi-
rantes se someten expresamente a las bases de la presente con-
voeatoria,

De;cimmeptima,—Para Iz no previstd en la presente convo-

catorin se estard s lo dispuesto en al Decreto de 27 de junio
de 1988, Ley de Régimen Local v disposieiones complementarias,
pudierde ser impugnada la presente convoentoria v sus buses,
meadiante recurso de reposicion. en el nlaZe de un mes compu-
tado con arreglo a la Ley de Jurisdierisn Contencicso-adminis-
trativa, a partir de la publicacion de esta convocatoria en el
«Poetin Odicial del Exados. Asimimme, cuantos aetos adminis-
trativos se deriven de 'a presente couvoratoria v de la actua-
ciin del Tribunal, pedran ser imbpugnados por los interosadnos
en los easns v forma establocidos en las Leves de Rdwinten Lonal,
FProeedimiente Administrative y de la Jurisdiceion Contencicso-
Administrativa.
- Las precedentes bases v porrama que
nsrrta fuersy favarablenrente infor e o Comisidn g
Grsb_lc_:na en 13 ¢l metual noviemare v gwenondas por s exce-
lentizsima Diputacioh Pleno en gesion celebrada tampién en la
citada fecha,

a continuasén se

Lo gue se hace piblico en este diario oficial para geteral
gonoecimiento.
Tarragona, 18 de noviemhre de 1970.—El Prezidente, José
Cius Queixalos—El Secretaric, Rafael Arnanz Delzado.—7.240-A,

Cuestionario
PARTE PRIMERA
Derecho politico

i. Derecho polities, objeto y naluraleza.—Historiz de Ina
idess politicas en Crecia ¥y Roma.

2. El peusaniento politico cristiano.—La Patiristica y la s
colastien—La Escolastica espafiola en el siglo XVIL

3. El pensamiento politico €el Renacimiento—Sighificacién
de Magquiavelo y Bodin,

4. Los contractualistas.—Y.as teorias de Hobbes, Locke ¥y Roug-
scau.—An:lisis de las semejanzes ¥y de las diferencias,

b. La ideclogla liberal ¥y su crisis—La ideplogis democri-
$icz.—Democracia ¥ capitalismo. i

6. La Iideologia marxista—Evolucién y revision critice.—La
ideoiogia socialista y su evolueidn.

1. La doctring social y politica contenida en las Eneiclcas
de log nuitimos Papas ¥ en e Conellio Vaticano I

8. Formas histaricas de organizaciom politics anteriores al
Estado modérno.-La Polig, la Ulvitas ¥ el feudalismo.

9. El Estado moderno y sus diversas tipologias.

10. El concepto del! Estado—Su justificaeton y fines,

11, La nacion—E} principio de las nacionalidedes y su crisis.

12. El territorie del Estado—Elementos del territorio—La
doctrina de los grandes espacios.

13. Teoria del poder,—La fuerza, 'a autoridad y la obedien-
cia.—la scberania popular dy sus_crigia.

14, Teoria de divisidn de poderes: Poder ejecutivo, legisla-
tivo v judiefal.

15, Las formas territoriaies del Esiado: Unitarisme y fede-
ralismo.——Caracteres del HEstado federal

16. Lasg formag y los regimenes de Gobierno. Bu distineidn,
Tipologia de loz regimene: CoOntemMporineos,

j7. La constiiucion politica.-—Su eoncepto ¥ clascs,

12, La libertad—Examen de lss principeles Mbertades indl-
viduales—E] control de la eonstitucionalidad de las leyes: El
derecha de amparo.

19. Los derechios sociales: Su evolucidn y clases

20. La epinién piblica y la participacitn del eivdadano en
la actuscion po'ivica del Estado.

21, #1 sufragio: Sus técnicas de organizaelon.

22, La unidad naecioual y la accidn politica de log Habhshur-
g0, —-Organizacion del Estado Espafiot en los siglos XVI 3 XVIL

23. La Casp de Borbién y las rveformas del siglo XVIIL-La
Revolucion francesa v sus consagusncias en Espafis.

24. Las Cortes de Cadhim.. Bi reinado de Pernando VII: Pin
del antiguo régimen en Espaha —La cusstién sucesoria,

25, La Monnrguis iibera!l de Isabel 1I.—Desarrolio del cons-
tifucionalisne enn Espata, .

26, La domocracia ¥ la Constliucion de 1869.—La 1 Repi-
bliea.

27, La Restaurscion barbdnlez v Ia Constitucion de 1878

28. La areinacion de Espafla en América.—La socledad espa-~
ol en el siglo XIX y Ia Hauidacién del Impetio.

2. La etapu revisionista de la Restaurscion: Maura y Ca-
nalejas —la cris's ezpandta de 1917,

30, La Dictarstora del General Prime de Rivera: Realizacio-
nes politicas. econdiMicas ¥ soviales—La caida de ia Monargula
de Alfonse XIIT -

31. El advenimiento de lu I Republica.—La Constiiucion
ge 1931.—El Alramiento Nacional y sus causdss. X

32, Las Leves Pundamentales del Reino, con especial alu-
sidn a 'a Ley de Principios del Movimiento Nacional—El Con-
sejo Naclonal

33. La Ley Organica del Estado—Anglisis de su contenido,

-El recuren de condrafuero.

24, FEl Fuero d= los Fepaiioles ¥ el Fuero del Trabalo —Anf-
{isis ¥ desarrotlo de su contenido —R! derecho de peticion.
35. La Jefatura del Estado—Consejo del Reine vy Consejo
de Regencia,
Tas Corlcs Espafinlas: Antecedentes, composicion, orga-
nizacidn 3 funcionamiento sepin st Ley vy Reglamento.—EL re-
feréndinn,

PARTE SEGUNDA
Administracion General

1. La Administyacion Publica—Funciones y poderes—Ad-
mivideaeicn ¥y Goblerna,

2. La Admi czirpeion y ¢l Derecho.—La discrecionalidad.

3. El ¢oncepio del Derecho adminstrativo.—Caracteres fun-
damentale i —Ios posinies modas de sumision del Estado al De-
recho —Eyamen det régunen admanisrativo.

4. La frente el Derecho atdministrative —Coneepto, clases,
emnerasion v jerarquia—La Ley: Counrepta, requisitos, clases
¥ valor juridico
5. Limiges <de 'a eficacia de lns pormas: Sus elage --Limi-

TR o Comienre v Merminacion de I vicenhcia —Nor-
s e Trniisa UL

8. El Replunento: Concepto y clases.—Regamentos ilega-

leg=cInstrucciones ¥ circuipies.

+o
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1. eostumbre.—La practica administrativa.—los princi-
pios generales del Derecho.—Otras fuentes del Derecho.

' 8. La personalidad juridica de la Admipisivacion Publica.
Clages de personms juridicas piblicas.—Naclmiento, modificacion
v extineién de las personas juridicas publicas ~Capacidad juri-

.dica de la persena plblica.—El adminisiradoe y su c@pacidad
juridiea. 3 o

9. El acte adminisirativo: Origenes de 1a neelén y conecpio
doctringl, —Clasificacion de los actos administrativos—Los ele-
mentos del acto administrativo.

10. El procedimiento administrativo.—Iniciacion, orienacion,
instroceitn ¥y terminacién del prucedimicnto adminisirativo.—
Reterencia a log procedimientos especiales.

11. La presuncidn de lsgitimidagd del acto adininistrative—
Ejecutividad y suspension.—Fjecucion, fuerza o aceion de oficio.
La revocahilidad del acio administrative y suz limites—Invali-
dez de los actos edministrativoes.

12, Loe contratos administrativos: Criterio de distineién con
los civiles ¥ naturaleza juridica —Clases.—~-La Ley de Coniratos
del Estado.

13. Cumplimiento de los voniratos administrativos—Riesgo
{aventura ¥y fuerza mayor en la conitratacion adininisirativa-—

revisién de precios.—Los eres exurhitantes de la Adminis.
tracidn : Interpretacidn, resolucion, rescision y denuncia de estos
contratos.—La jurisdicelén compstente.

t4, La expropiaclén fovzosa: Conceple ¥ elementos.. .Pra-
cefimiento general de ls expropiacidn forzosa.——Procedhmientos
especiales.—Clarantias jurisdiccionales.

15, La metividad administrativa de prestacién y 18 nocion
de servicio pihlico—Formas de gestion de [us serviclos plthlicos,
Las modalidades de lg gestlin directa ¥ la descentralizacién por
servicios. . .

16, Mods'idades de Ia gestion indirecta: Consideracion es-
pecial de la concesion y su régimen juridice.—La gestidn mixta
¥ la Empresa pablica.

17. El dominio puablico: Coneepte ¥ natuvalera,.- Closes de
bienes gue constituyen €l domine puslico.

18 gimen juridico del dominio ptiblice.. -Uso v aprovechsa-
misnto del domino piolico.—Concesiones y reservas dominigles.

19. La responsabilidad patrimonial de la Administracién —
Evolucion.—Evouncion ¥ régimen juridice actual.

20. Los recursus en via administrativa: Su concepto—-Cla-
ses de recursos administrativos.—Estudio de log recussos de at-
zada, reposicion y revision y suplica.—Los recirsos ccondmico-
slministralivos,

21, La Jurisdiceldn Contenclosp-Administrativa, .- Naturale-
2a, extension y limivtes.—Diversos sistemns de organizacion:
Evolueclén histdrles y régimen vigente.

22, El recurso conteticioso-administrative.-—las pattes—-Ac.
tqs} impugnahies.—FProcedimients peneral —Procediniientos cspe-
ciales,

23. Los ronflictos jurisdiecionales —Rdégimen juridico de [as
cuestiones de compelencin ¥ de lvs conflictos de atribuciopes:
Planfeamiento, tramitacién y deciasn.

24, Teorin del Orguno y del oflcie pablico —Clases de Or-
ganos—La administracion de facto,

25 Los principios juridicos dz Ja orzanizaclén administra-
tiva: La comnpetencia.—La terarquia administrativa: BExameg
de su econtenide.—El prineipio de coordinocion.

28, La centrallzacidn y la desceniralizacion admin’strutivas,
La desconcentracion.—La de'egacion

27, La dministracién Central —Orgzanus superioves de la Ad-
mintstracion Central en Espajia-—-Jefaiura de: Extado —El Cun-
Feio de Ministros.—TLas Cumisiones Delegades del Guabisrno—
Division ministerial espafcla,

28. Organos periféricos de la Administracidn Centraf: Lns
Gonernadores civiles—Delegaciones y Servicios periféricos de Ja
Administrecitn Central.

29. La Administracion consultiva: Panorarma general de la
Administracion consultiva espafio'a.. ¥l Coniejs de Estado en
Espaha —Precedentes.—Rezuacion aclual: Composicitn, orsa-
nizacidén ¥ alribusiones,

30. Los funcionarios pib.ees: Conecpto ¥ clases, —E' pro-
blema de la burocracla en los Estados modernus—La Ley de
Funcionarios del Estado.

J31. Contenido de la relacion funcionariul. —Responsabilidad.
Régimen disciplinario,

32 Nacimiente ¥y extinginn de la relacion funciomarigl—
Clases Pasivas de funcionarioz ¥ Seguridad Soeial,

3% E! urbanismo—Ley del Sucls.—Organiracion sdminis
trativa ¥ régimen juridieco.

24. Funcion de la Administracién en relacién con 1z agricnl-
tirs ~Punciones de la Administracion en relacion con la gana-
derfa—La colonizacidn azraria,

_ 35 Funciones de la Administracion en relacién con la anse-
flapza.—La acelén administrativa en otros drdenies de la enitura.
La investipacién cientifica.

38, La accidn administrativa en e! dmbite de las relacionss

laborales.—La Administracién Laboral Orgarica,

PARTE TERCFRA
Adminiatracion Lonal

1. Historia del Muticapio --F municipalising del siglo XIX,
El Municipio como Entidad rural,

2. La denominada erisis del municlpalismo.—Sentide actual
¥ prespectivas futwas del régimen loeal —Municipio y Estado,

3. Elientmeno de !2 urbanizacion y sws consecuencias: Areas
met1opolitenas vy pegueios Munieiplos,

4. La Administracion Local espaiusle:; Evoluclin legislstiva.
La Ley de Répdmen Loeal vy sus Heglamentos.

5. Kl Municipio y la Provinecia: Coneepto, elemsntos ¥ evo-
lucion,

6. Otras Entidades municipales en el Derecho espafiol

7. Unifgrmismo y variedud en el régimen Jocal —Regimencs
de carta—Hegimenes provinciales esmeciales.

8. Autoridader v Orgatos munizipales, Afribuciones y desig-
BACkoLies,

9. Las competencias mupicipales,—CObligaciones minimas.

MY Lz Admipisirasion Provincial —Atribuciones y sistemas
de d-cipniaridn de jas autovidndes v Organismos provinciales.

I, Compelencia provineial.—Obligaciones minimas de 1a pro.
vincis —Coaperacion provincial a los Servicios municipales.

12, Lax Comisiones Provincialss de Serviclos Técnicos - Pla-
nes provincinles de ohras ¥ servicios,

13, Funcionamienlo de las Corporaciones Toeales—Résimen
de sesiones, acucrdos ¥ actas--Responsabilidad,

14, It p oceduniento sdmitiisirativo local - La aplicacion de
Ia Iav de Procedimiento Adminisfrative en Espafla, en el ame-
pito loeal, ¥ sus problemas.

15. La patestad peglamentaria de ias Corporacliones Locales,
Muodalidader.—Amhito.—Procedimiento pars su ejercicio.

16, Rérimen de impugnacion de los actos y disposiciones lo-
cales: En via administrativa, en vin juricdiccional—Examen
del procedimiento econdmizo-administrativo,

17. Los funcionn-ios de Ias Corporaciones Bocvales.- -Casi-
fizawion.—Reégimen juridico y funerones de [os Cuerpos Nacio-
nales,

1% El ingreso en la funcidn publica local. - Derechos y de-
beres —Situncionies,

18, Réntmen disciniinario — Responsabilidad. — Borimen de
previsidel de vacanles —Fxtinelen de la relaclén fan=ionarial

20 Ta Mutualldad Naclonal d= Administraeicn Toma: y el
sistema de derechos paslvos de los funcionarios locales,

21, Ta Intervenicin por el Estnde cn la gestion Joes! —La
Direccidn Gene'nl de Adrenisizacion Local —El Bervicio de Ins-
pRcoldn v Ascsosrmienio—EL Gopernador eivil,

22, Clasificazion de las medidas de intervencion o iutela.—
Fizealizacion de la gestion econdinjen.—Intervencidn de otros Ovr-
gaites de 1la Administracion Central,

22 Ohras y Rervicivs municipa’es ¥ provinciales —Formmas de
gesuirn de los fervicios, :

24 Sanidsd ¥ Benefleencia,

20, Faneamiento: Aguas y aleariarillado.

Zh. Transvortes v vias de eemunicacidén en el ambito local.

27, Eeovvieinz de mbastos, moataderos, mercados:; servicios de
culture §  tunismo-—Diros scrvicios loeales—Medidus de fo-
mienlo,

28, Lo vomociencia municipal en maleria de urbanismo—
Laos Ploncs de urbanismo.

28. Reémmen uvbanistico del rusla—Valoracion—B! patri-
;119-:1.‘.(. muniwial e snclo—-El Registio de Solares de edificacion
OIHGRa.

30, Parcelaciones v repareelaclunes wrbanisticas—Sisteras
e actisechin ¥ formas do gostion,

4l Polieln Munieipal v Proviecinl —Estatuto juridice de la
Heoncia,

L Insdustrias meomodas, insalubres, nocivas ¥ peligrosss-—
Proudimignilv especial en materia de instalacién ¥y funcicna-
i nto,

23, La conlratacidn de las Corporaciones Locales—Proce-
ditnhinto de colitratacian,

34 La amicu'asidn de !'a Administracién Leocal con la Ad-
winistraeicn Cenkbral --Ambitos de sompefencias concurrentes—
Cometencing encomendadas,

5. Fas Haclendas locfles en gl amnito general de Iy fisea-
Ldad pabbien-—Fxamen de las digtintas sohiciones tdricas sobre
fuerntes de Ingregos losales — Sislema espuiiel

38, Las Haziendas Municipales—Conlrihuclones especiales.—
Devertios v tanas,

27 La participadion en recurses estalales --Modalidades de
asipmacion de estor ingresos —Imposicldn mumicipal privativa.

38 La Harienda Provineial. —Recuvsos que la integran.

20 El patrimounio de las Entidades Locales.—Examen espe-
cinl de oy bleles comuna‘es.

40, La gestiom economiea loeal—Los presupuestos.—Impo-
1 ¥ oordrnaciim de exaceiones —Crédita local.

41. La Contabilidad municipal.—El gasto local —Procedi-
Yenty de recaudarion.

RESQLUCION del Cabildo asuldr de Gran Cang-
rie referenie o lo conrncalnorie del concurse para
o provisidn en propiedad de una plaza de Inge-
niero Agronomo, Director de o Granja Agricols
Ezxperimental,

Han sido admitides ntovisionalmente al cohicurso para Ia
provishn de uns plaga de Ingeniero Agrémomo, Director de la
Granja Agricola Experimental, los siguientes aspirantes:



