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Fl Tribunal indicard la Juz que hy de considerarse para la
interpretacion.

VII, Esgrafiadce sobre hojas de plastice de una seleccion de
colores ¥ rotulacion correspondientes a un mapa para posterior
punlicacion,

El Tribunal proporcicnard las hojas de phistico, los instru-
mentos y Ja rotulacidn en material peliculable.

VIII. Dibujo sobre hojas de polidsier en colores de un iroZo
de mapa & esgala 1:5.000 utilizando lof signos reglamentaries.

IX. Formacién de un maps a pequeils escala en la proyec-
cion ¥ con las earacteristicas que ss indiquen, facilitandose di-
verses mapas ¥y fuentes de inforinacion. 1Los eruces de merigia-
nos vy paralelos serin dados por el Tribunal

X. CTopia del natural ¥y en la proyeccion y escala que se
fije, de un =zpsarato 0 pleza de maquinaria, representande las
sormbras por dibulo rayado.

Lo digo & V. 1. ‘Para. su conceimiento y efectos,
Dios gusrde & V. 1,
Madrid, 10 de Doviembre de 1870,

CAHRRERO

Hmo. Sr. Director general del Instituto Geograllco ¥ Catastral.

MINISTERIO DE JUSTICIA

QRDEN de¢ !4 de octubre de 1970 por la gue se
convoch oposicion a plazas de Maestro de la Esco-
ig de Perzomal d¢ Ensefigneg del Cuerpoy Faculla-
tivo de Prisiones.

Ilmo. 8r.: En cunplimiento de lo que se previene en ef ar-
tlculo 331 del vigente Reglamento de los Servicios de Prisiones
¥ con el fin de proceder a la provisiom de plazas vacantes de
Maestro en la Escala de Personsi de Ensefianga de Prisiones,
del Cuerpo Facultativo, e hace preciso anunciar la oporiuns
convocatoria para cubzir las mencionadas plazas, al propio tiem-
po gue se dictan las normeas por les qgue habri de regirse la
opgsicion de referencis.

En sit virtud, una- vez emitido el oporlunc informe por la
Comisién Superior de Personal, que se preszribe en el apartado
primero del artfculo 17 de la vigente Ley articuilada de Fun-
cionarios Civiles del Estado,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.—5e cohvocs oposicidn para proveer en establecl-
micntos penitenclarios de hombres tres plazas vacantes de Maes-
tro, de }a Escala de Personal de Ensenanza, del Cuerpo Facul-
tativo de Prisicnes, mas las gue se produzcan hasta el dia en
gue finalice el plazo de presentacion de instancias, con la do-
tacidn econdmiza que se especifica on la actual Ley de Retri-
huetones y digposiciones complementarias.

Segundo. —Las pruebas selectivaz de la oposicidn se ajusta-
rin a lo dlspuesto en el Reglamento de los Servicios de Prizio-
nes de 2 de febrero de 1956; en e Decreto 1411,1968, ge 2%
dc junio, por el que fué aprobada la Replumentacisn General
para Ingreso e¢n ls Administracion Civil del Estado, ¥y a las
norinas de la presente convocatoria.

Tercero—Fl programa gue figura cemo anexo a ia presente
Orden regird para la convocatoria, cuyas bases seguidamente
se formalizan, sin mas modificaciones que s gue impuzsicren
Ins cambios de & vigente legislacidn.

Cuarto—La convocatoria y sus bzses ¥y cuantos actos ad-
roinistrativos se deriven de ésta v de la actuacidn del Tribu-
nal podrén ser impugnados por los inleresados, en los casos
¥ en Ia forma establecida en la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

BASEE DE L4 CONYOCATORIA
I, Normds generales

1 Las pruebas selectivas constaran fe tres fases sucesfvas:

1* Oposicion, gue comprenderd una prueba de aptitud psi-
cufisica ¥y tres ejercicios.

2.2 Curso de un mes de duracidn en la Escuela de Estudios
Penitenciarios.

32 Seis meszes de practicas en establecimiente penitenciario.

11, Requisitos pgra la admisicn de aspirgntes

2. Para ser admilidos a las pruebas selectivas serf nece-
RArin;

a) SBer espanol y de estado seplar.

h: Teper cumplida Ia ednd de yeintitin afios el dia en que
o o Rliesre aetn eemwrcectari oen el cReleting D0cinl del Ez-
fudom, ¥ no exceder de cuarenta afios el diz en quz teowmine
el plago de presentacidn de instancigs, quedando dispensados

de los limites maximos de edad indicados los aspirantes en
quienes concurra la condicion de funcionarics de alguno de los
otros Cuerpos de Prisiones,

c} Hallarse en posesién del tliulo de Maestro de Ensefianza
Primaria.

d) Carecer de antecedentes penales.

e} No padecer enfermedad fisica o infeciovontagiosas ni de-
focto fisico o anomalia psiquica que impida el desempefio del
cargo, debiendo reunir las condiciones necesarias pars 13 préc-
tica det judo.

f) No haber side separado mediante expediente disciplina-
rio del serviclo del Estado o de la Adminisiracion Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pfiblicas.

#) Obaervar buenha conducia.

II, Instancias

3. Los que deseen ftomar parte en las pruchas selectivas
dirigitdn la correspondiente soleitud al Director general de
Instituciones Penitenclarias, dentro el plazo de treinta dias
hibiles a partir del sigulente al de la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el «Boletin Oficlal del Estado», haclendo
consfar expresamente en la instancis que reiinen todos los re-
quisitos de la norma II, ¥ gue ze& comprotneten, en 51 caso, a
prestar e! juramento a que se reflere el apartado ¢) del articu-
1o 36 de 1a Ley de 7 de febrero de 10684,

. 4. La presentacién de sclicitudes se hard en ¢l Reglstro
General de este Departamento, si bien podré Hevarse a efecto
igualments en la forma que determinge et articulo %8 do la Ley
de Procedimiente Administrativo, en cuyoc casc se enviarin &
la sigulente direccidn: Minigterio de Justicia.—Reglstro General,

. Los derechos de exalnen serin de 350 pesstas. Cusndo
el pago de jos derechos se realice por giro postal o telegrifico
los solicitantes deberdn hacer constar en la instancia Ia fecha
del gire y &l nimero de} rasguarde del mismo. Cuando el pago
se hapa directamente en la Direccidn General de Institucio-
nes Penienciarias (Seccidn de Contabilidad) se efectuard simul-
taneamente la presentacidn de la instancis.

8. Terminado el plazo de presentacidn de insiancias y com-
probade el requisite del pago de derechos a gque se reflere la
norma anterior, se publicarin lag listas provisionales de admi-
tidos y excluidoz en el «Boletin Oficial de! Estado». 31 elgune
de las instanciag adelecfera de algiin defecto, se requerird al
Interesado pars que en un plazo de diez dias subsane la falta,
con apercibimiento de gue si 28t no lo hiclere, se archivarg
su instancia.

Los interesados podrdn interponer Ia reclamacién previste
en el articulo 121 de la Ley de Frocedimiente Administrativo
en el plaza de guince dias g partir de la publicacidn de Ia
lista en el «Boletin Oficial del Estador. Las referidas reclama-
ciones seran aceptadas o Techazadas en la resoiucion por la
que 3¢ aprueba 1a lista definitiva, que se publicarg en el citado
«Boletin Oficial del Estados.

Ios errores de hecho gue pudieran advertirse podrin sub-
spnatrse en cualguier moments, de oficio o 8 petieidin del par-
ticular

IV, Desipnacion. couséibuckin ¢ oactaacidn del Tribural

7. Bl Tribunal calificador de log ejercicios de fz fase de opa-
steifn serd, designado por esa Direccidn General v estarfi cons-
tituido, como Presidente, por ! Dirvector general de Institucio-
nes Penilenciarias ¢ personas en giien #ste delegue, mas cuatro
Vocales, une de los cusles act.us;ré de Becretario. La Secratoria
de] Tribunal funcionari cn la Seceiftn de Personal de la Direc-
cion General de Instituciones Penitenciarias, ¥ la composiclon
de dicho Tribunal calificador deberd publicarse sn el «Boletin
Oficial del Estadaon,

8. Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de inler-
venir, ¥ los aspiranbes po@rin recusarlos cuando conourran 188
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo. A tal efects, el dia de la constitu-
eitn del Tribunal, cads unc de los miembros declarari formal-
mente 5i se halla ¢ no incurso £n causas de recusacion y se hard
constar en acta, de la que se remitird copia a Ia Direccifn Ge-
neral de Instituciones Penitenciarias.

9. El Tribunal s6le podri suspender indefinidamente los
ejercicios por causas muy graves y pienamente jusiificadas, pu-
blicando en €l «Boletin Oficial del Estado» el acuerdo de stis-
pensién. En los demds cases, ¥ una vez comenzada la fase de
oposicién, el Fribunal deberd hacer piblca, al inal de cads se-
sifin, ia fecha de Ja sigulente.

18. Pentro del peripdo de desarrolio de los ejerciclos. el Tri-
bunal resolverd, por mayoria de votos, todas ias dudas gue sur-
ian en la aplicacién de estas normas v 1o que deba hacerse en
CAROS NO Trevistos. -

11. El Tribunal no podra constituirge ni actuar sin la asis-
tencia de {res de sus miembros, al menas.

V, Comienzo y desarrollo de In jose de oposicion
12. El

1T .

Tribupal, una vez consitiuidoe, acordard la fecha, hora
selshrard el cortec para determinar ] orden de
: Irz rspiqantes. Tiche nous—o ¥ et resulado del
smites ¢-beran publicarse, respectivamente, en €l «Boletin Off-
cial del Estadon.
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1% EIl primer ejerciclo o precbs de Ia oposieién no comenzars
hasta transcarridos tres meges desde la fecha de publicacién
dei programe en el ¢Boletin Oficial del Estadeos, E1 Tribunal
calificador publicara en el referido «Beleting, al mencs con quin-
ce dias de anticipacion, el dia, hora 5 lugar en que tal ejercicio
haya de celebrarse, sin gue pueda exceder de ocho meses el tiem-
po comprendido entre ia publicacitin de la convacatoria y el
comienzo de 3us ejercicios o, case de no haberles, de la reso-
Jucion definitive sobre la misma.

14. No serd abligatoria 1a publicacién de los sucesivos anun-
clos de celebracidn de los restantes ejercicios en los periddicos
oficiales, No chsiante, estos anuncios deberdn hacerse miblicos
por €] Tribumnal en loy locales donde se havan celebrado las
pruebas antceriores ¥ por cuaiquiera de los medios gue s¢ juz-
Buen convenientes para facilitar un amplio conocimiento al
opositor, siendo excluidos de la oposizlon aquellos gue no com-
parezcan a los ejlercicios, salvo los casos de fuerza mavor, rebi-
damente justificados y libremente apreciados por el ‘Fribunal.
Cada anunclo deberd publicarse con veinticuatro horas de ante-
incidon. al menos, respecto & la celebracidn del ejercicio de que
ge frate,

VI, Pruebas de¢ lg fase de nposiciim

15 Bl primer ejerciclo consistird en una prueba de aptitud
Tisica, demostrativa de gque el opositor reune las condiciones exi-
gidas en el apartado €) de is norma TI de la presente convocalo-
ria, gebicndo someterse s log reconoclmientos que, con este fin,
s8¢ delerminen por la Direccidn General de Instituciones Peni-
tenciarias ¥ cuyos resultados se entregarin al Tribunal cali-
ficedor para gue éste resueiva guifnes han de pasar sl ejercicio
siguiente, por hallarse en posesitn de la aptitud necesaria.

18. Los ejerciclos consistiran en

a) Examen escrito sobre tema de formacion religiosa, moral
¥ clvica y sobre tems de legislacidn penitenciaria, cuyos respecti-
Vo3 pProglamas se g\].tblican en anexc a la presente eonvocato-
ria. Los temas serfn sacados a la suerte y el ejercicio se des-
arrollaré en el plazo maximo de tres horas.

) Ejercicic practico y oral, gue consistird en desarrollar,
dentro del plagzo maximo de treinta minutos, un enunciado di-
dactico Bacado a la suerte de los gue figuran en la tercera nhu-
meracidn del programa anexo s esta convocatoria.

¢y Ejerciclo tedrico y escrito, que versard sobre tema de
bsicologla general y sobre tema de eriminologia y pedagogia ¢o-
rreccional, sacados a la suerte de los gue integran los respec-
tivos programes que se incluyen en el referido anexo. La reali-
gacion de este ejercioc tendra lugar dentro del plazo méximo de
cuatro horas.

Pgra la primera, segunda y cuarig pruebas se hara un solo
lamamiento ¥y dos para la tercera. -

ViI, Callficacién de Ios gjercicios de lu fase de oposicion

17. Comenzada la prictica de los ejercicios, el Tribunal po-
dra requerir en cualguier momente s los concursantes para que
acrediten su identidad.

81 en cualquier momento del procedimiento de seleccidn lle-
gase 8 conocimiento del Trikunhal gue alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, ze le excluira
de la misma, previa audiencia dei propio interesado, pasindose.
en su caso, e tento de culpa a !a jurisdiccion ordinaria, si se
apreciase inexactifud en la declaracion gue formuld.

En el caso de qgue e! Tribunal excluyers & un aspirante, lo
comunicars el mismo dia & la Autoridad que convoecd las plazas.

18. L. calificacién de la primera prueba se verificard de-
clarando al opositor apto o no apte

Los ejercleios restantes serin calificados por cada miembro del
Tribunal de cero & dlez puntos en cada uno de ellps, necesi-
tindoze un minimo de cinco puntos para tener derecho a actuar
en el ejercleio sigunienie. Esta puntuacién, para cada aspiranie,
en los diferentes ejercicios, se determinard obteniendo 1a media
aritmeética de las calificaciones de todos los miembros asisientes
& la sesion.

Las calificaciones del ejercicio vral deberin hacerse plblicas
al final de cada sesion ¥ expresaran los puntcs conseguides por
cadn opositor, sin hacerse mencidn de los desaprobados.

Para proceder a la calificacitin de los ejercicios escritos, el
TFribunal leerd los trabajos reslizados por los cpositores. reunién-
dose en 185 sesiones periddicas y sucesivas que gean necesarias.

VIH, Ligta de aprobados en la fase de oposicion. presentacion
de documentos § nombramiento de funcionurios en pricticas
del Cuerpo Facultativo, Escalg de Persougl de Ensendnza

19. Terminsados los ejercicios de la fase de oposicidn, el
Tribunal hard piblica una lista, de acuerde con el orden de
puntuaclin de los oposiiores aprobados. El ntimero de oposl-
tores incluidos en dicha relacién no podrA exceder del de plazas
convacadas.

En ¢l caso de existir dos o mas opositores que hayan obtenido
-6l mismo nimere de pyntos, se resolverd el empate gn consi-
deracién al juicio gue haya formulado el Tribunal de la actua-
cién conjunta de cada interesado y del examen de sus respec-
tivos expedientes personales.

20, Aqucellos gue figuren en la lista 8 que se reflere el nii-
Inero anterior presentarfn, en la Direccitn General de Ins-
tituciones Penitenciarias, dentro de jos treinta diae siguienies

a la publicacion de ]2 misma, los documentos acreditalivos de
lag condiciones exigidas en la base IT de esta convocatoria, ¥ gue
son los quie a continuacidn se expresan:

a) Certificada de nacimiento, expedido por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b)  Capia auteniicada del titulo exigide o ceriificado de ha-
ber anrobadc Ios estudios reglamentarios pura obtenerle y haber
verificado ] pago de les derechos para su expedicidin.

¢) Certificado del Registro Central de Penados ¥ Rebeldes
gue justifigue no haber sido condenars.

d) Declarasion jurada de no hallarse inhabilitado pava el
gjerciein de cargos publicos ¥ de 1o haber sido expulsado de
ningin Cusrpo del Estado o de otras Corporavioncs pliblicas ni
por resdlueion gubercativa nd por falos de Tribunal de Honor,

€l Certificade de huena conducta. expedide por la Autori-
dad mounicipal del domiclio del interesade.

T.as certiflenciones a gue s2 refieren los apartados c) ¥ e)
deberdn haber sido expedidas dentro de los tres meses anterio-
res al dis en que termine el plazo sefialadn en el primner pa-
reafo de la presente norma.

En defecto de fos documentos concretos acrcditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocaloria, se podran
acreditar por cualguicr medio de prueba admitido cn deoreche.

Las opositores aprobados que tengan la condicidn de funeio-
narioz estaran exentos de justiflcar documentaimernte ias condi-
ciones ¥ requisitos yva demosirados para obtener su nombra-
micnto, debiendo presentar certificado del Ministerie u Organis-
mo del gque dependan acredibando su condicion y cuantas clir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

21. Quienes dentro del plazo indicado, salva casos de fuerza
mayor debidamente justifleados y libremente apreciados par la
Direccidn General de Instituciones Penitenciarias, no presen-
ten la documentacion a gue se refiere €l nftmero anterior, no
podran ser nombrados funcionarios en practicas del Cuerpo
Facultative de Prisiones, Escala de Personal de Enscfianza, ¥
quedarin anuladas todas sus actuaciones.

En tal caso, por la Direceifin General de Instituciones Peii-
tenciarias se publicard una relacion adicional sepin el orden
de calificacidn obtenida por los aspirantes que, hahienda supe-
rado todos los ejercicios, pudieran tener ¢abida en el nimero de
plazas convocadas, a causa de la anulacidn a gue se reflere el
paArrafo anterior.

22. Transcurrido el plazo de preseniacion de la documenta-
cion citada, s¢ procederd al nombramniento de funclonarios en
practicas de la Escala de Personal de Ensehanza de]l Cuerpo
Facultativo de Prisiones.

En estos nombramientos se hard constar Ia fecha de sus
efectos econdmicos, en relacién con lo que previene el Decreto
2780 /1085, de 23 de septiembre. :

IX. Cureo en la Eseuele de Estudios Penitenciarios, periodo
de praciicas ¥ nombramientns definitivos

23. Poirmada la lista de apnrobhados por riguroso orden de
puotuacion, sin fipurar mayor nimero de éstos que e plazas
convoradas ¥ consignandoge e] grupo & gie cads relaciomado
pertenezea, de acuerdo eon la Ley de 17 de julic de M7, sera
elevada, con nropuesta de ess Direccidn Genceral, a este Minis-
terio. quicn resolverd sobre su aprobacién y extenderd los opor-
tuhos nombramientos de funcionarios en practizas, ingresando
en la Bscuela de Estudios Penitenclurios para asistir a un cui-
s de un mes de duracion, gue versard sobre las siguientes ma-
terias: ’

Ciencia y Legislasidn Peniteneiarias, Criminologia, Psicologia
aplicada. Pedagopla corraceional, Deontologia penitenciaria, Or-
panizacién cscolar y Sibliotecotomia, para verificar a continua-
cion del mismo seis meses de pricticas en el Establecimiento pe-
nitenciario que & este cfeclo designe ese Centro divectivo.

24, Terminwdo el curse ¥ las pricticas, el Direetor de 1a Es-
cuela de Estudios Penitenciarios, el Inspector del Servicio de
Cultura ¥ Deporte de ese Centro directivo ¥ el Direcior del Ks-
tablecimiento penitenciario donde havan realizado las practicas
enviarin los cotrespondientes infoimes a esa Dirsceidn General,
& uue, a la visla de los mismos, elevard a este Ministeric pro-
Dilestn. concretn sobre logs gue copgidere o no aptos. A los de-
clarados aptos s¢ les extenderd el nombramiento de funcionarios
de carrera. v & los no aplos se les dejard sin efeeto ¢l nombra-
miente de funcionarios en pricticns ¥ no tendran derecho a
ocunar Ins plazas convocadas.

%5 La incorporacion de los aprobades a las rclucionts de
funcionarios se hark por riguroso arden de califieacidén obtenida
en la oposicién, curse ¥ practicas gue se citan.

25, I.a toma de posesidn de sus destinos como funzienarios
de carvera serfi denire del plaze de un mes, a contar desde i
notificacién del nombramiento, pudiendna coneeder 1a Adminds-
tracidn, a peticion de log interesados, una prérroga del plazo
petablocido, gue no podrd exceder de la mitad del mismo, si las
circunstancias fo aconsejan y con ello no se perjudican los de-
rechos de terceros, de conformidad ccn el articule 57 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Lo gue comunico a V. L para su conecimiento ¥y ofecios.

Dios auarde a V. L muchos afios.

Medrid, 14 de octubre de 1970,
QRIOL

Ilmo. Sr. Director general de Instituciones Penitenciarias.
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Programa que ha de regir en Ia oposicién a plazas de Maesiro

de la Escala de Personal de Enseflianza del Cuerpe Facultative

de Prisiones convocads per Order ministerial del dia 13 de octu-
bre del afio en curse

FORMACION RELIGIOSA, MORAL ¥ cCIvica

Tema 1. La Revelacidn y el Credo. Necesidad de la fe.

Tema 2. DHos uno y trino. Personas divinas.
. Tema 3. Dios Creador. Providencia Divina. La creacidn y la
ciencia.

Tema 4. El hombre, compuesto de alma ¥ cuerpo. El pecado
original,

Tema 5. La Encarnacidn del Hijo de Dios, La unién hipos-

talica. La Virgen Maria. Dogmas mariancs,

Tema 8. Dios Salvador. La obra redentora de Cristo.
a Tema 7. Dios santificador. Acclén ded Espiritu Santo. Sus

ONes.
C i‘I'ema 8. La Banta Iglesia, continbvadora de la mision de
risto.

Tema 9. La dectrina del Cuerpe Mistico de Criste. Las in-
dulgencias.

Tema 10. Dios remunerador. Los Novisimos, Los sufragios por
los difunhtos.

Tema 11 La Ley de Digs. Priner Mandamients, Virtudes que
impone ¥ pecados que condena,

Tema 12. Segunde ¥ tercer Mandamientos de 1a Fey de Dins
Pecados opuestos.

Tema 13. El cuario Mandamiento de la Ley de Dics. He-
laciones paterno filiales.

Tema 14. La familis. La sociedad laboral. La sociedad civil
Virtndes que 1as defienden,

Tema 15. El quinte Mandamiente del Decalogn. El derecho
a la vids.

Temn 18. Sexto ¥ novene Mandamientos de la Ley de Dios.
La castidad > esiado.

Tema 17. El derecho de propiedad defendids en el séptimo y
décimo Mandemientos Justielal conmutativa.

Tema 18. Ostavo Mandawmiento de la Ley de Dios. El dere-
cho a la verdad. El secreto profesional.

Tema 9. Los Mandamientos de la Santa Madre Iglesia. La
contribucifin al culto.

Tema 26. Las virtudes cardinales. Justicia distributiva y jus-
ticia social.

TFema 21, Las Bienaventuranzas.
1éTeu:la 22. E] pecadc y las tentaclones. Los pecados de omi-
slon. :

Tema 23. La gracia ¥ sus efectos. La vida sobrenatural del
cristiano.

Tema 24, L& oracion y los Bacramentos, en pensral, como
fuentes de gracia.
iéTema 25. Los Sacramentos del Bautisme # de la Confirma-
cifn,

Tema 26. El Sacramente de la Penitcneia. La Uncidn de los
enfermaes.

Tewma 27. La Bucaristia como sacrificio ¥ como Sacramento,

Tema 28. Los Sacramentos sociales,
5 l'l"ema 29. Los tiempos litargicos en la santificacidn de los
ieles

Temsa 30, Benfide teligiosn de las fiestes de precepto. Bl des-
canso festive .

Tema 21 La convivencia sacial como objetive didéctiro. El

bien coratin.

Tema 32. Modo de enfrentar al hombre con los derechos y
deberes gue le corresponden como ser sacial

Tema 33. Exposicién doctrinal y desarrollo didactico de los
conceptos de autorida. ¥ libertad,

Tema 34 Exposiciin ¥ cuitivo escelar del amor a la okra
bien herha La fideldad en el trabajo.

Tema 35 Exposicién docente de la idea de la Patria come
ermnresa comit Irrenunciable.

Tema 38. Estudio del proceso didactics para integrar al hom-
bre en la empresa colectiva de la Patria.

CUESTIONARIO DE UNIDADES DIDACTICAS

Bxistencia de Dios.

Relacidn Dios-hombre en el orden natural
El hombre. ser racional.

Relacidn Dios-hombre eny el orden sobrenatural.
Dirnidad y responsakilidad del eristiano.

B} hien moral ¥ el mal moral

Concepto cristiano del dolor fisico.

Concepeion cristiana de la muerte.

Moralidad, responsabilidad e imputabilidad.
La sancién de la vida.

Bl mérito y £l demérito

Inmaortaiidad del alma humana,

La resurreccion de los muerlos.

El hombre estd oblipado a fortharse shumana-

Tema 1.
Tema 2.
Tema 3.
Tema 4.
Tema 5
Tema 6,
Tema 7.
Teraae &
Tema 9.
Tema 10.
Tema 11,
Tema 12,
Tema 13.
Tema 14.
menten.
Tema 15
Tema 16.
Tema 17T,
Teina 18
Tema 18

El shomo sapienss.

£l «home religiosusy,

El «homoe socialise

Pustura del hoinbre ante 1a ley.

Las relaciones humanas & nivel individual

Tema 20, Las relaciones humanas a aivel social

Tema 21. Materia ¥ energia. Constituclon de la materia,
Temna 22. Gravedad ¥y gravitacion.

Tema 33 Trabajo mecanico v energia. Miguinas simpies,
Tema 4. Presion atmosférica. Aparatos fundados en la pre-

sion atmosférica, Aerodindmica.
Tema 26, Calor ¥ temperatura. Transformacidn del calor en
otras formas de energia. Maguinas térmicas. Motores a reaccién,
Teing 26, Refraccion y reflexidn de la luz Prismas y lentes.
Estndio éptico del gjo humano, instrumentos opticos,
_ Tema 27. Efectos térimicns de la corriente eléctrica. Aplica-
ClGnes,
Tema 28 Magnetismo vy eleciromarnetismo. Induccidn eciéc-
trica. Mntores eléctricos.
T lTema 28 Ondas eléciricas. Radiotelegrafis y radiotelefonfa.
"eloviSion.

Tema 30, Enereia nuclear.

Tema 31, Bl pxigene y sus combinaciones,

Teina 32, El hidrogeno. El agua.

Tema 3. Los metales. Propiedades de los metales. Obtencidn.

Tems 4. El hierro. Slderurcia. El acero.

Temd #5. El carbono y sue compilestos.

Tema #6. FEl petrolen v sus derivados.

Terna 37 Hidralos de carbono, Grasas. Proteinas. 7.0s plis«
ticos.

Tema 538, Laz minas metdlicas mas limportantes. Principales
yacimiertos espafales.

Tems 49 Los curbones minerales. Yacimientos espafoles.

Temn 4. Binlogia. Constitucion general de los seres vivos. La
celula animal y la célula vepelal

Tema 410 Las plapntas con flores. Organcs vegelativos: la
raiz. ei ‘alle ¥ las hojas. Bus funcionces.

Tema 42, Las flores; constitucion de la flor, Peolinizacién, La
semilla ¥ &l [ruto. Genninacifm ¥ crecimiento,

Terna 43. Adaptacidn de las plantas a los factores del me-
dio. Formaciones vegetales.

Tema 44. T.as abejas. .
Tem:a 45 Los animales domésticos.
Tema 46. Adaptacidn de los animales al medio. La vida

uninal cn el mar, en las asuas dulees ¥ en Is tierra.

Tema 47. Como se alimenian jas plantas verdes.

Tema 48, Meteorolosia ugricola. Riesgos y saneamientos.

Tema 49, Laborcs del suelo. Magquinaria agricola.

Tema 5). Horiticuitura., Pastos ¥ cultivos forrajeros.

Tems 51, Las malas hierbas

Tema 52, Fabricacidn de pan. Derivados de la leche. Ja-
bones.

Tema L3 El cuerpe humano ¥ sus {unciones.

Tema 54, Los drzanos de les sentidos.

Tema 53 La higiene y ia saipd

Tama 56, Alimentacisn. Compesicidn de los allnentos, Nor-

mizs higienicas.

Tema 57. Principates causas de enfermedad. Enfermedades
infecciosas ] o

Tema 58 Ihyizibilidad., Miximo comin divisor ¥ minimo co-
mun mnitiplo, Nomeros primos. X i

Tema L8 Fracolones, Dransformacion, Operaciones. Los ni-
mero; doebnales,

Tema 80, Proporciones. Regla de tres. Repartos proporelo-
nales.

Tema Gl Sistema Metrico Declmal

Tema 62, Aritmética comercial: interés simple. Descuentos
racional ¥ comercial. Replas de aligacidn y conipahila.

Tema 83, Log polisonos, Tridngulos. Cuadriliteros. Pollgo-
nos regulares.

Tema 64. Relaciones métricas en los triangulos rectdéngulos.
B! teorema de PitAgeras. L

Temn B5. Circunferencias. Arcos de circunferencia. Longitud
de I8 cirrunfcrencia.

Tema £6. Areas de los poligonos regulares. Aren del circulo.

Tema 67. Prisinas y piramides. Areas y volumenes, .

Tema 68, Cilindro vy cone de revolucion. Superflcie esférica
y esfera. Areas y voliimenes.

Tema B9, El universo. .

Tema 70. EI sistema solar. El planeta Tierra.

Tema 71, La litosfera. La hidrosfera. .

Tema T2 Cartogratia. Situacién de un punto sobre la tie~
rra. floordenadas gengrificas.

Tema 73 Furoba.

Temp. 74 Asia.
Tema 75 Africa.
Tene 6. Amerita.

Tema 7. Ocvanid. i _

Tema T8, Lenpuas ¥ religiones mas difundidas.

Tema 79 Los paizes industriates, Los paises subdesarrotiados.

Tema §0. La conjuista del espacio exterlor. . .

Tema 8], La Peninsula lbérica como unidad ¥ diversidad
eganrrafican, Las provioncias ¥ plazas africanas.

‘Tema 32, Roma. Espafio romana.

Tema 835 Kl cristianismo.

Tema &4 Espafa visigoda.

Temig Eh. FI alslaniento ¥ la invasion drabe en Espaha.
Tema &6 T.a Rerornmista,

Tema 37. Hspaha, riviiizadora de un nueve mundo,

Tema £8. El Siglo de Ovo,
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Tems 89. L& Espafis actual v ¢l mundo.

Tema #0. Evolucién histérica de Ia lengua espafola. Ele-
mentos integrantes del espafol. Bifusitn geogriflca del espafol.

Tema 81, Andlisis morfologico. Morfermas vy palabras. Clasi-
ficacién de las palabras Accidentes gramaticales. El problema
de la declinaciin en el & 3.

92, El sustantivo. Clasificacién.. Accidentes. El adjeti-
vo. Concordancla. .

Tema 9%3. El prongmbre, Clasificacidn. Estudio de las dife-
rentes clsses, Declinacion de los pronombres perscnales. Formas
simples y compuestas. Conjugacidn.

Tema 84. El verbo. Clasificacidn. Accidentes. Formas perso-
nales. Formas auxiliares na personales, Formas simples y com-
puestas. Conjugacion.

Tems 85. AnAlisls sintdctico. Sintaxis de la oracion siraple.
Clasificacién de lss oraciones simnples.

Tema 90, Sintaxis de la oracion compuests. Subordinacion.
Estudic de los distintos tipos de subordinacidn.

LEGISLACION PENITENCIARIA

Tema 1. La Administraclén Penitenciaria en Espafia. El
vigente Reglamentio de log Bervicios de Prisiones. Principios en
Que ge insplra. Linens generales de su contenido. .

Tema 2. Clasificacidon penitenciaria. Bases de la misma. Los
Establecimientoz penitenciarios en Hapafia: sug clases. Posibli-
dades que ofrecen los diversos Establecimientos a la labor edu-
cadora. Estudio de las normas vigentes sobre clasificacién y se-
paracién de los internos en un mismo Centro.

Tems 3. Kl sistems progresive para el cumplimiento de las
penas de privaclon de libertad. Caracteristicus e importancia de
cada uno de sus grados. Circunstancias gue determinan ia pro-
gresidn o regresiém en los mismos. Actiuaciones del Macsiro para
promoverlas,

Tema 4 La bibertad condicional. Bu origen y desarrollo. Pro-
cedimiento para su concesidn. Intervencidn del Maestro en la
tramitacion del expediente. Sentido tutelsr vy reformadgdor de la
fibertad condiclonal.

Tema 6. La redencion de penas por el trabajo, Supuestos y
condiciones para acogerse & este beneficio. Redencién por el tra-
bajo infeleciual, Normas que la regulan. Redencisn exiraordina-
ria & este respecto: su tramitaclon. Conexitn de la redencion con
Ia libertad condiclonal.

Tema 8. Régimen general de discipiina penitenciaria. Méri-
oz ¥y recompensas, Paltag y sanclones. Invalidacidn de noias
desfavorables. Intervencion det Maestro en e régimen discipli-
narto, La Junta de Régimen: su composicién y funciones que le
eathn atribuidas,

Tema 7. Ingtruccién y formacidn de los reclufdos. La orga-
nizacién escolar primarin en las Prisiones. Escuelas de capaci-
tacitm. Bstudlos por correspondencia. Otlras actividades cultura-
ies al margen de la Eseuels, Agrupaclones musicales. Educacin
fisica ¥ deg:ortes. )

Tema 8. Organlzaciin de lag Bibllotecas en las Prisiones.
Importancia y valores de este serviclo, Diferentes sistemas de
clasificacién de libros. La clasificacidn decimal. Ficheros v ta-
télogos. Orlentacion de lecturas ¥ seleccifn de obras: criterios
qQue deben presidir. Disposiciones sobre libros ¥ perlddicos en las
Prislones

Tema $ Ideas generales scbre aslstencia esplritual y sanita-
ra en ine establecimientos penitenciarios. Las précticas reli-
glosas, Instrucclén cetequistica. Bervicios médicos, Normas de
kizgiene, aseo y lUmpieza.

Tema 10, La ochservacién penitenciaria. Compaesicién y conte-
nido det Equipo de Observacion. Intervencidn del Maestro en
el mismo. Estruciurs y ohfeto de ia Central de Observacitn. El
tratamiento penitenclarfo. Los equipos de tratemiento. Aports-
cones de los Maestros a los mismos.

Tema 11. Deberes v atribuciones de los funcionarios en ge-
neral. Peberes v atribuciones e los Maestros en particular,

. Temsa 12. Normas generales de comportamiento y diseiplina

de log funcionarios de Prisiones, cardcter de la funcidn, asis-

;encia al servicio. Consideracidon especial de los Maestros de Pri-
ones.

Tema 13. La Inspeccidn y Escala del Personal de Ensefianza
de Prisiones: su constitusidnm y funclones, Inspeceitn de Ser-
vicios, Relacién de Jos Maestros con la Inspeccion de los Servi-
cios de Cultura ¥ Deportes,

PstcoLocia GENERAL

Tema 1. La psicologia como ciencia de la conducta. Funcio-
nes ge ln psicologia pedagdgicn. Bus métodos: introspeccién, ob-
eervecion, experimentacion, medicién, ete. Orientacion de la psi-
caologia pedagdgies,

Tema 2. La diagnosls psicologica el corrigendo. Datos per-
soneles, sociales y escolares. Ei coloqulc con el sujeto de la
educaciin. Reactivos mentzles: concepto de wteste vy su clasi-
flcacidn.

Tema 3. Los temas fundamentales de Ia psicologia exper!-
mental La sensacidn, El problema pslcoffsico. Aspectos chan-
titatives ¥ cualitativos de Ja sensselsn. La base neurofisicldgica
de la misma. Cuadro seneral de sensaclones. Valor pedagdgico
de las mismas. Defectes sensorizies

Tema 4 Lo imaginacion: sus formas. Tipos imaginativos.
Educacion de la imaginacién. Su valor pedagogice. Ilusiones y

shicinaciones. La asoelaclén de imagenes: zus leyes, sus defee-
tos. Su importancia en la educacion. -

Tema 5. La memoria sensemotriz. Memoria social. Memorla
autistiza. Leyes y condiciones de la memoria. Estudio experi-
mental. Teoria de la memoria. Exploracion de Iz memoria. Im-
portancia pedagégica de la mernoria.

Terma 6. La motivacion, Coneepto. Objetivacion de 1a varia-
ble motivacién. Origen y variedadcs Fenomenologia de la moti-
vacion experimental. La motivacién adquirida. Importancis de
la motivacian,

Tema 7. El Inlerés voms fendmenec psicopedagogico. Interés
¥ actividad. La correlacion necesidad-interés. El interés, disposi-
cinn favorable para el aprendizaje. En inlerés y el Macstro.
El interés y los programas de realizaciones,

Tema 8. Evaluacidn de las diferencias de e¢apacidades. Ca-
pacidedes e incapacidades ezpeciales. Su glagndstico ¥ correceion.
La psicotecnia.

Tema 9§ E:zameh de aptitudes. Constantes psicofisicas. L&
aptitud ¥ el rendimiento. Leyes del rermddimiento. La fatiga. Teo-
rias estitien ¥ dindmica de las aptitudes,

Tema M. Orientacién profesional. Bases psicoldgicas de la
misma. Dalgs necesarios para la orientacion. Téenicas de pse-
soramiento. Mejoramiento de la técnica. Necesidad de 1a orien-
tacion. Fxamen psicofisiolépieo. Pruecbas de aptitud,

Temgz il. La frustracién. Cansas de la frustracion: a) obs-
ticuloz: by deliciencias; ¢) conflicto. Consccucncia de la con-
ducta frustrada. La agresividad., Los mecanismos de deflensa.
La reprension, €l despluzamiento, Iz fAjaclén y la regresion.
Otros mecanismos de autedefensa.

Tema 12. Neecesidades, instintos y pulsiones. La nocidn de
hometsiasis. Negesidades primarias ¥ secundarias. El instinto,
Las pulsioncs. Teoriag psicoanallifcas de las pulsiones. La teoris
personalista de las necesidades. .

Tema 13 Estados aleclivos. Lo psicolopiz clésica y la mo-
derna en esfe tema. Estudle descriptivo de las emociones. De-
terminantes de las mismas. Genética. Teoria. BEI humor: su re-
pulaciin ¥ sus perturbacionss,

Tema 14, La intelecelén. Inteligencia neoética. Tnteligencia
practica. Intelizgencia itgica. Inteligencia creadora. El desarrollo
de In infeligencia. Andlisis factorial de la misma.

Tema 15. Formas y niveles de actividad. Atencion y distrac-
cion, Variedades de la atencion, Esfuerzo ¥ fatipa, Actividad vo-
luntaria. Deflnicidn v estudio experithental del acte veoluntario.
Niveles de conciencia. Conciencis v vigilancla. Oposicién entre
pensamiento vigil ¥ pensamiento onlrico.

Tema 16. El subconsciente y su Influencia en lu personali-
dad. Escuelas ¥ toorias de la psicologia dindmica. Téonlea de la
explorazién,

Tema 17, Los dinanmismos socizles y axiolépicos del com-
portamicnto. Motivos, actitudes, opiniones, eslercotipos y pre-
juicios. Medida ¥ modificaclon de las actitudes, Le antropologia
cultural

CRIMINOLOGEA GENERAL ¥ PRDAGOGIA CORRECCIONAL

Tema 1. La base biolégica de lo criminalidad. Constitucion
¥y mundo circundante. Constitucién criminal en particular. Es-
tudios conecretos sobre {a significaciin del factor hereditario,
Famillas c¢riminales.

Tema 2, - Criminalidad en Ia poblacién general. Herencia de
los trastornos psfquicos. Trastornos psiquicos en las familias de
los delincuentes. Alcoholisino en las famillas de los delincuentes.

Terna 3. Investigaciones antropolégicas. Investigaciones eri-
mincantropoldgicas. Estudios constitucionales, Estudios endeoert-
noiogicos.

Tema 4. Importancia de los trastornos psiquicos en la crimi-
nalidad Enfermedsdes y estadas anormales. Psicosis. - Reac-
clones patologicas sisladas. Meurosis. Oligofrenias. Psicopatias,
Anormeatidades sexuales. Frecuencia de jos trastornos psiquicos
en los delincuentes.

Tema 5. Observaciones criminopsicolégicas, Rasgos predomi-
nantes del psiguismo criminal Personalidad ¥ evelucién psiguica
de ia pénesis del delito. Psicologia criminal: psicoanaiitica ¥y
psicoiogica individual

Tema 6 L=z base sociolégica de la eriminalidad. Factores
psicolégicos penerales. Factores econdmicos, Factores mentales:
Hieratura, pericdicos, peliczlag, ete. Factores fisicos. Tiempo ¥y
lugar. .

Tema 7. Alcohal y delincuencia. Generalidades. Efectos di-
rectos e indirectos. El alecholismo cronico entre delincuentes.
Tipos particulares del delito. Guerra v delincuencia.

Temsa 8. EI desarrolio de la personalidad bujo la Influencla
de los factores amblentales més proximos, Condiclones en la
Infancia y en la primera fase de la adoleseencia, Hijos adopti-
vos, ilegitimos ¥ aislados. Mogeres deshechos, El hijo unleo, Con-
diciones del hogar. La escuela ¥ los compaficres.

Tema 9 Condiciones después de Ja infancia y de la primera
fase después de la sdolescencla. Condlciones econdmicas ¥y de
trabajo de s dellncuentes. Estado eivil. Investigaciones esta-
disticas de conjunto. Investigaciones en pequefios grupos.

Tema 0. La sttuacién criminal v el acto. Situaciin delietiva
interna v externa. El acto. Delito patural. Bistems de condurta.
Claziflencion de los delitos.

Tema Il. Clasificacion y pronésticos. Tipos anticlégicos, cri~
minopsicoligices y penosocioldgicos. Clasificacién con arreglo &
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la naturaleza y &l curse de Is criminalidad. Clesificacién enfo-
cada al tratamiento. El delincuente joven. Delincuentes anorma-
les, Delincuentes habifuaies. Criminales preofesionales. Pronostico
sistemdtico.

Tems 12, La pena privativa de liberfad como castigo ¥ como
correccitn. Valor educatlive de! castigo. Relacion inmahente en-
tre pena vy culpa. Significacion del sufrimienio en la pena.
Hespecto » la persona vy 8 los derechos del reciuido. Aspiracién
reformadora. Fundamentos de fodo sisterna penitenciario. Es-
piritu y caracteres del nuestro.

Tems 13, Efectos nocivos de la vida en reclusidn. Su reper-
cusién en el recluido. La psicosis penitenciaria y sus derivacio-
nes €n la splod de los Internos. El problema sexual. Medios ade-
cuados para evitar el contagio moral del recluso.

Terea 14 ELa acclon educadora en las prisiones. La distribu-
cion del tiempo como base de ia misma. El horario de servicios:
condiciones para su fljarion. La actividad como fundamento de
Ia reeducacion. Instruécldn y trabajo, bases de la imisma. In-
flujo pernicioso de la inactividad de los internos. Empleo ra-
cional del {iempo libre.

Tema 15, La disciplina v su valor cducativo. Necesidad de
un régimen disciplinario en las prisiones. Su atenuacidn progresi-
va. Medios preventivos de las sanciones disciplinarias. Su legall-
dad como garantia de los derechos del recimido,

Tema 16. Bujeto de ia pedagogia correccicnal. Cenocimiento
del corrigendo. Necesided del conocimiento individual. Obser-
vacién y experimentacidn. Técnicas de la observacidén. La clasi-
ficecidn como punto de partida.

Tema 17. Carfcter plobsal de ia educacidén. Diversos aspec-
tos que ofrece, {0 permanente y lo variable en la educacidn.
Eduecacidn diferencisl, sepin el sexo, 12 edad, el tipo caracte-
rolégico 3 el ambiente.

Tema 18. Educacidn de los inadaptados. Problemas gue plan-
tea. El diagnastico, La higiene npsigliea en sus relaciones con la
educacidn, El reajuste personalidad-situacidm.

Temns 19 Psicopedagogis terapéutica en su aplicacion al de-
lincuente. Loz fundamentos juridizos de un tratamiento de co-
reccidn. Correlacion fundamimztal enlre justicip ¥ amor: su base
pedagogica. Autoridad y libertad en ef proceso educalive.

Tema 20, Canpos de actuacion pedugopico-correccional: a),
on & vids alectiva, B, en las motivaciones ¥ actitudes; ¢), en
Iz formacion de hdbites; d), en el perfeccionamiento de aptitu-
des. Jerarguia de los valores. Moedificacion de las actitudes ¥ pro-
blemas e Ia persistencia en el cambio.

Tema 21 Programas de asctuacion pedapogico-correccional!
a) para jovenes, b) para mujeres; e} para multirreincidentcs;
U} para sexualmente deformados; e} para psicOpatas; ) para
geficientes mentales.

Tema 220 Importancia de la vida sfectiva en la correccion
del delincuenfe. Dificulladss que se interponen. Medios gene-
rales de educar los sentirnientos, El sentido de la dignidad per-
sonal: su educacion. -

Toema 23 La educacién de la voluntad, basc de la correccion.
La coneiencia moral: su formacién. Educacion del caracter.
Principios, metas y medios de educaciém moral, secial y religiosa
del corrigendo.

Tema 24 La educaciin intelectunl como medio de reforma.
Metas, norinas ¥ medios, Factores gue favoreocn ¢l trabajo
mental. Trabzajo y fatipa mentales. Consccuencias pedapngizas.

Tema 25, La edducacion fisiea en ia educacifém  intepral
Principios ¥ normas de edncacidn fisica. Medins ¢flcaces gue
han de emplearse. El elercicio fisics: la gimnasia, los juesos. el
deporte, el atletismo, Valoracién psicoldgica ¥ moral del empleo
de estos meadio: en las prisiones.

Tema 28.—Bducacion civica del reformado. E! aspecto social
en la educacion del pensde. La comunidad de trabajo v la edu-
cacidn civica. Educacidén civica vy autoridad. Signos esenciales
del cardcter civico. Principales virtudes clvicas.

Tema 27, La accidn escolar en la reforma del corrigendo.
Principio fundamental del aprendizaje, Bstudios en torno a este
problema. Métodos de itransferencias. Teorias explicativas de
la misma. Interferencias,

Tema 28. Bl rendimiento escolar. Tdentificacion de los facto-
res que lo interfieren. Un plan dldictico eficaz. Bases para su
evaluacifn, Adecuaclon del programs a las diferencias indivi-
tduales. Apreciacion del rendimiento escolar.

Tama 28. Las dificultades en el sprendizaje, Determinaciin
de sus causas. Factores intelectuales v mneuroldgicos. Factores
flsicos :E sensoriales. La inadaptacion personal y social. Factores
ambientales v edueativos.

Tema 30, Fi métado como conciencia setiva det ideal educa-
tivo. Clasificacién dei método en ia ensehianza, Métodos de en-
sefianza individual ¥ colectiva,

Tema 21. Ei! dignéstico pedagdgico. Bu procesn ¥ sus niveles.
Téonicas y métodos de dispndstico analitico. Sintests de diagnos-
ticos.

Tema 32. La ensefianza correctiva en funcidn del diagnédstico.
Clasificacion y sgrupamiento de escolares. Individualizacion de
lz ensefianra. Motivacién de la enserianza correctiva. Seleccidn
de ejercicios ¥ educacién con material pedapbdgice. El meétodo
de enzefinnza correctiva, ’

Tema 33. Ensensnza profesional y artistica en la reforma
del corrizendo. Tipos de formacién profesional Readaptacion
profesional por las diferencias vocacionales y ambieniales.

Tema 34. Fl horario escolar en relacidn con el programs es-
colar ¥ con la higiene mentsl. Aplicaclon especial & las Escue-
las de Prisiones, Herario escolar y norario isbaorsl

Tema 35, Distribucién de los periodos de actividad v descan-
s0 formativo. Psicopedagogia del recreo. Recreaciones formati-
vas. La Biblinteca como inastrumento de recreacion espiritual.
Proyercionss cinematografeas en las prisionss. Influjo perniclo=
so fe & ociosidad.

RESCGLUCION de In Direccidn General de Justicig
por la gue se gnuncig concwrso de lrazlado enire
Juneciororios perienecientes al Cuerpo de Auxsig-
res de Io Justicle Municipal,

Vacantes en la actualidad las plazas de Auxilinres de la Jus-
ticia Municipai en los Juzgados Municipales y Comarca.es que
a, contlnuacion se relaciowan, se abuneia su provision de con-
formidad con lo esiablecido en ef Reglamenfo Orghnieo, apro-
hade por Decreto 136271589, de £ de junio, a coneurse de tras
lade entre funcivnarios petrienecientes al Cuerpo que #e en-
cucntren en serviglo activo ¢ tengan coneedida la oportuna
autorizacion de reihgresc.

Flazaa Plazas

i . Madrid, nimero 16 ..... 1
Juzgados Munieipales: Madrid, m"tmero 1m0
Avilés, niamera 1 ... 1 &f{.’,‘d”d- numero %ﬂ aene %
Badajoz. pumers 1 ... 1 .a‘“’g& OUIerd |
Badalona, numere 2 ... 1 Jrense, m’é“:.m. SUCILD
Barcelona, utmers 2 ... 1 f‘i.ent.erla. ( !puzcna} RO
Barcelona, namero 14 ... 2 Ssntander. numero 3 ... 1
Barcelona, nuMere 15 ... 1 Turreavega (Santandery 1
Bi'bae, nomers 3 ... 1 Torrentle s Valengia) ... 2
wlche, nfmere 1. .. ... 1 Utrera (Sevilla) ... 2
Ciuvelo (Vizcaya) .ooooe .. 1 Vigo, numero L. 1
rln (Guiplzeoa) o Villarreal «Castelloiny ... 1
Efm‘{?‘{’ NWDBETD 2 oo % Trspados Comarceles:
Ziadiid, oumern 4 ... i Colmengr Viejo tMadrid) 1
Madrid, naomero § ... i Cullera (Valencia) ... 1

Fos gue deseen toinar parte en el concurse elevaran sum
instaucins a esta Direccitn General lag cusales deberan ser pre-
sontadas dircetamente en el Registro General del Misterio o
e ghite ¢ Orzoanismo & que se refiere el articulo 68 de ia
vivente Ley <e Procedimiento Administrative. denfro de ios dies
dizs nmturales, contados a partir del sizuente a la pueiicacdn
de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estadow, expresando
en las mismas Ias vacanles a que aspiren, putieradas correlasd-
vamente por el orden de preferericia gue establezean,

Los farciomarios destinades fuera del territorio de la Pene
msu'a cursaran sus peticiones pur teléprafe, sin perjuicio de
Temnllly lus instancing en el primer eorreo.

Las plazas se zdjndicaran a los solicitantes de mayor atil-
ptiedod de sevvizios en el Cuerpo, ¥ los gque obiuviesen nuevo
destiro v podrén participar en niogun ofro hasta que no
transenria un aho desde la facha en que tomaren posesion
del mizsmn

Wadrd, 5 de uonilembre de 1970, —F! Director general, Acisclo
Fernandez Cuarriedo.

MINISTERIO _
LA GOBERNACION

RESOLUCION de ln Direccion General de Sequ-
ridad por la quc se declaran aptos ¢ los oposilores
gue se indican perg cubrir coconies en la Banda
de Musica de Policia Armada.

DL

Esta Direccion Geperal. en ejercicio de las prerrogativas que
e ronflere el articuln 17 de 1 Ley de 26 de julio de 1957, ha
tenido a bien pombrar a les cpositares gue a centingacion se
relacionsn para eubrir vacantes de Musico en la Banda de
Musicas del Cuerpu te Folicia Armada, de las anunciadas por
Orden de' Ministerio de In Gobernacion de 27 de junio de 1970
{¢Boletin Oficial del Estado» nimerg 150 de 29 de rlio. ¥
sDiarie Oficial del Ministerio del Bjércitoy nlimero 188, de 23 de
agastn del mismo aho?, lus cuales quedan incorporados al men-
cionado Cuerpo en 1as condiclones estab'ecidas en la norme 11
de la referida Orden ministerial. previa toma de posecldn en
los plazos reglamentarios, ron 'a antigiiedad y efectos admi-
nisirativos de 1 de enero de 157L:



