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Afias Meses Días

Tiempo de ~ervlci08

Los incluidos en el Escalafón B de Médicos Titulares en
virtud de la presente Resolución, realizarán el cursíllo cones
pondíente. a excepción de los Diplomados en Sanidad a cuyo
efecto se dictarán las necesarias normas en momento opor·
tuno por esta Dirección General.

D. Alberto Alvarez Latorre 2.
D. Alfredo Astray Tuñea 2
D. Miguel Simón Muñoz 2
D. Antonio Miguel vega Ahumada 2
D. Francisco Mañas L6pez (diplomado en

sanidad) 2
D. Ricardo OChoa Cano (diplomado en

sanidad) .. 2
D. Antonio Castillo Hernandez 2
D. José Antonio Martinez Rodríguez 2"
D. Adolfo Ausin Sánchez 2
D. José Negueroles Talón 2
D Miguel Gil Barran 2
n José Luis Llanes Menéndez ". 2
D. Roberto Garda Torre 2
D. Antonio Indalecl0 Urquizar A1caraz 2
D. Gcrardo R<Jdríguez Baciero 2
D. José Muñoz santos ,..... 2
D. Bernardo Jiménez Moreno (diplomado

en Sanidad) ».... 2
D. Jesús Arenal Camón 2
D. Jesús Beco Rubio » 2
D. FelIpe Jacinto TrujilIo COnde .. <"........ 2
D. Juan Garrido ~a , ,. 2
D. Eduardo García Vázquez 2
D. José Rodriguez Rodriguez " " ".... 2
D. Isaac Prado V1llapol .. ., "",. .. 2
D. Rafael Ortiz Garcia ."........................ 2
D, Antonio Guerrero Delgado ." .., 2
D. José Luis Oómez Parga 2
D. Miguel Angel pefia Pérez " ".......... 2
D. ManUel Rivera Hernández ."........... 2
D. celestino Bermejo Durán 2
D. Jesús Maria Auria Pueyo 2
D. Enrique celdrán Martínez .. 2
D. Aquilino Valor Qómez ."............. 2
D. José Lloréns NarváeZ (diplomado en

Sanidad) 2
D. Manuel José Pefia--Rey Bouzas 2
D. Domingo Ramos Picón 2
D. Miguel Angel Calzón Diaz "............ 2
D. Francisco Oavala Pefialver (diploma-

do en sanidad) 2
D. Desiderio Martín García 2
D. Rafael López Jiménez 2
D. Walter Valdemar AraIlda Esquivd (di~

plomado en Sanidad) ". ....... 1
D. José Maria de Miguel Ortiz .. 2
D. Victor Guerrero Cabanillas 2
D. Manuel Carasol Dieste 2
D. Luis Armengol Sambola 2
D. José Herrera Melián .. 2
D. César Moreno Alcalá 2
D. José Luis Sánchez Claret 2
D. José Luis López Luque "... 2
D. Daniel Serrano Robles (diplomado en

Sanidad) 2
D. EmUío Mancebo Martínez 2
D. Jaime Trebolle Lerin 2
D. carlos Arnaldo- Guerrero 8egovia 2
D. Leandro Argimiro Benito Garc',a 2
D. Gregorio Prechoso Fernández (diploma-

do en sanidad) 2
D. Inocencio Rafael Vázquez Jiménez 2
D. Alvaro Manuel Hernández Pérez 2
D. JOSé Miguel Pérez-Klett Sánchez-Ocaña. 2
D. Rafael de Vera Martín 2
D. Manuel Domínguez GOnzález (diploma-

do en Sanidad) Z
D. Ceferino Turrión Martin >.. 2
D. Luis Juan Valdés Mota 2
D. Alberto Vlcens Elías (diplomado en sa-

nidad) ,........................ 2
D. Francisco Luís Rivero Romero 2
D. Florentino Fajardo Moreno 2
D. José C. Alvarez Leria 2
D. Salvador López Mico 2
D. Eduardo Corba:cho Vázquez (diplomado

en Sanidad) 2
D. Luis Manuel MacÍa Armas .... 2
D. Manuel Moisés Damas Estévez 2
D. Domingo Guerrero Rodriguez 2
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Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S. muchos años.
Madrid, 31 de octubre de 1970.-1!:l Director general. Jesús

García Orcoyen.

Sr. subdirector general de servidos.

RESOLUC¡ON de la Dirección General de Seguri
dad por la que se convocan pl"uohas selectivas para
cubrir 400 p~azas de tun~:im'arios en ·prá::ticas del
Cuerpo General de Policía. alumnos de la E.'scuela
General de· dicho Cuerpo.

Vacantes 4fl0 plazas de funcionarios en prácticas del Cuerpo
GfX€i'3J de Policía, alumnos de. Grado Profesional de la Es
cuelü General del expresado Cuerpo; de conformidad con 10
este.oleddo en el Reglamento orgánico de la citada Escue!a. y
con la Regbmentación general para el ingreso en la AdmlI\l8
tración Pública, a!)robB.da P01' D12'creto 1411/1968. de 27 de JU
njo, y previo ir~,forme de ia Comisióll Superior. de. P:~·rsone.1.

Esta DireccilJn General. en mm de la..<¡ etnbuClOnes que le
E:stán conkricas. ha t{'nido a bien disponer su provisión, de
acuerdo con las siglÜentes

Basel' de convocatoria

1. NORMAS GENER.l\LES

1.1. Número de plazas.

Se convo('an 4QO plazas, que podrán incrementarse, conforme
al Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con las Que hayan de pro
dt~cirse por jubllución forzosa en los seis l11-::z,es sH-;UiEntcs a
la p1.1blica-eión de esta convocatoria y con 1a.<; q~~ p'leda.n pro
ducirse hasta que finalice el plazo de pref~ntaClO)l el,:, msta~
cías, a cuyo efectJ, al publicarse lo.. lista provisional de adm1a
tidos, Re fijará d3finitlvamente el número de plazas que
comprenderá esta convocatoria.

1.1.1. Características de los plazas:
a) De orden reglamer.tario.-Lcs opositores aprobados ln·

aresal'án en la Escuela General de Policia como funcionariosen prácticas del CU€l'po General de polícío" confmme a. lo
e3tablecido en los \igentes Reglamentos orgánico~ de los cIta
dos Cuerpo y Escuela. a los que quedarán sometldos desde el
in6'1'eso.

b) De orden retributivo.-Perciblrán dm-ante su permanen
cia en dicha Escuela las remuneraciones que les correspondan,
con arreglo a lo que se determina en el articulo 2." del De
creto lü::J2/1966. de 7 de abril, siéndoles de 81JUcaC'ión las demás
n.ormas que E'e e.specifican en el referido Decreto.

1.2. Sisterna selocfivo.

La se~€"cción de los Mpir2.-ntes se realizará por el sistema de
oposición, que constará de 1a3 sigui2ntes fases o pruebas:

1 a L't oposlción COlTInr':;nderá tre5 ejerck-ios eliminatorios,
que 'se a,ju.«ta;>[m :.. 10 dis!-)U[sto en la Ley de Funcionarías Civi~
k'5 6:A Ec:tado; ReglamentD f!.en'nal p9.ra el ingreso en la Ad
mi"~:n'3'jón Púbha. dE" 27 de junio de 1968. Reglamento or
g,'mico de Iu R&~uela General de Policía y normas de la
p,'e~cnte OODvocntoria. .

2."- R~al;:z;}ció:1 del curso del Grado Prof€s:onol en la Es
cl:cIa General de Policía, como funcionarios en prácticas, alum
nos de la misma.

2. RE-QUISI'fOS DE LOS CANDIDATOS

2,1. Genera!es.

a) Ser español, varón y seglar.
b) Tener cumplidos dieciocho afias de edad y no exceder

de los treinta el Oía que termine el pl-azo de presentación de
instpncias.

Ex,'epdonalmente, los a9pirantes que pertenezcan a la Guar
dUo Civil, Cuerpo de Policía Armada. o Regimiento de la
Guardia de Su Excelencia el Jefe del Estado, con más de cinco
años de ~ervicios. podrán tomar parte en esta convocatoria
hasta los treinta y cinco añO.i de edad, pero deb€rán poseer
alguno d-e los títulos académicos exigidos.

C) Estar en pose&ión de alguno de los titulos siguientes:

Profeso!' Mercantil.
Bachiller Superior.
Mae;ótro de Primera Enseñanza..
Bachiller Laboral Sune-rior.
Perito o Ayudante Técnico de Grado Medio, comprendidos

en el artículo 13 de la Ley de 20 de julio de 1957, sobre or
denación de las Enseiíanzas Técnicas.

A estos efedos. y según lo determinado por el Consejo
Nacional de Educación, en consulta promovida por la Presiden
cia del ]-obi;;rnf) al Ministeri de Educación y Ciencia, los
Peritos Mercantiles y Ma-€:."tros de Enseñanza Primaria deberán
haber efectuado sus estudios de acuerdo con Planes de ense
ñanza en los qUe se- les exigiere como requisito previo el Ba,..
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chiller Elemental, lo que deberá hacerse constar especialmente
en la certificación de estudios que :se presente; igualmente, los
Graduados SocIales deberán, ademas, poseer el título de Ba
chiller Elemental.

En relación con cualesquiera otros títulos no específicamen
te ser181ados y ql:e se pretenda aportar como equivalente a
n:gu:lo de los expresados anteriormente, será condición inclis
pensable para su admisión el que se acredite su equiparación
mediante certificado del Ministerio de Educación y Cí,mcia.

d) No por:.decer enfermedad o defecto fisico que impida el
dcocmpeflo de las correspondientes funciones, con an-eglo al
cuadro de exenciones, a que se refiere el anexo II a esta
convocatoria.

e) Carecer de antecedentes penales, no €ctar procesado, ob
servar intachable conducta y no haber sido sepamdo mediante
expsdiente disciplinario del servicio del Estado o d~ In Admi
nistración Local o Centro oficial de- enseóu.nza. ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las fUllciones públioos.

3. SoLICITUDES

3.1. Forma.

Los qu~ deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe
rán en su soHcitud hacer constar lo sigui2nte:

al Manifestar que reúnen todos los requisitos exigidos en
la convocatoria.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar ae-a
tamiento a los Prindpios Fundamentales del Movimiento Na
cional y demás Leyes Fundamentales del Reino.

e) Manifestar. en su caso, si d'2scun acogErse a los beneficios
de la. Ley de 17 de julio de 1947. por reunir los reqUisitos exi
gido:) en la misma.

3.2. Organo a quien se dirige.

.w.s solicitudes se dirigirán al excelentísimo seflor Director
general de Seguridad, con arreglo al modeb de insVmciu que
se inserta en el anexo 1 (im!Jre-so del 1,'lontepío del Cuerpo
G-eE{;l'3,l de Polícía). y se presentarán con dos fotografías del
int€~·Esado. tamaño carnet.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presente.dón será de treinta dkts hábiles, conta
dos a parlir del siguiente al de publicación de e.Bta convoca
toria en el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.

La presentación de solicitudes se hará en la Escuela General
de Policía, sita en la calle de Miguel Angel. número 5, Ma
drid·10, o en las Dependencias de la Dirección General de
8egmidad de la provincia o localidad de r,:sidencia, Gobiernos
Civiles u Oficinas de Correos. de acuerdo con lo dispuesto en
el e..rtículg. 66 de la VÍgente Ley de Procedimient-o Adminis
trativo.

3.S. Importe de los derechOS de e.ramen para tomar parta en
lfls pruebas selectvas.

Los dei'echos de exa..'11en .serán de 400 pesetas. de los cuales
están exentos los hijos de- los funcionarios del Cuerpo General
d-e Policía, del de Policía Armada o del Instituto de la Guar
dia Civil. fall<"f.'idos en a'.'tü de servicio, cuya circunstancja
deberá aCl'€diti1l'S::: C011 el cOlTcspondiente certitioodo, expedido
por la Corporación a. que pertenecia el fa1lecido.

3.6. Forma de efectuar el pago del importe.

El pago del im-p0rte de los derechos de examen podrá ser
abonado en el. acto de la pre-sentación de las 8oliej¡.ud~s. si
fUera en Madrld, o bien, remitiéndolo por giro al señor secre~

hrio de la E:::cuell1 General de I"ol1cía expresándose taxativa
mente en el imprt:so del giro, en la parte posterior del ta~ón

df:stinado a texto, en los post31es. o en donde pro!.'~da, en 10$
tele-gnrficos. el nombre y los dos apellidos del opositor a quien
correspondan los derechos, no debiendo consignarse en estos
giros ningún otro nombre que no sea el del propio opositor,
aun cuando los giros sean lmpuestos por per::'ona dü;tinta al
mjsmo. En este caso, se hará constar en la solicitud el número
y fecha del gtN~

3.7. Defectos en las solicitudas.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de PrlX'edimiento
Administrativo, si alguna de las solicitudes adoleciese de algún
d~f('ct<?, se requerira al interesado para que. en el plazo de
~leZ dms, subsane la falta o acompañe los documentos precep
tivos. apercibiéndole de que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin más trámite.

4. ADMISIÓN DE CANDIDATOS

4.1. !.ista pn}{;isional.

. Tr~y,cl¡rrido el plazo de presentación de instancias, por la
Dm:~cclOn Gf-ucm de Segurjdarl. .Be aproba!'á la lista provi.<;ional
de los aspir{!,ntes admitldos :v excluídos. la cual se hará pública
en el «Boletín Oficial del Eatadolt.

4.2. ErrrYres en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en las 5011cl
citudes podrán sub&a.narse en cualquier momento, de oficio o
a petición del int.eresado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer.
en el plazo de quince días, a partir del siguiente a5U publIca
ción en el «Bol€tin Oficial del Estado». reclamación, de acuerdo
con el articulo 121 de le. Ley de Procedimiento Administre.t1vo,

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptacas o rechazadas en la Reso
lución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado)}, par
la que se apruebe la lísta definitiva.

4.5. Recursos contra la lista defin:"tiva.

Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter
poner recurso de alzada ante el Ministerio de la Gobernación.
en el plazo de quince dias.

5. DESIGNACIÓN, COMPOSICIÓN Y ACTUACIÓN DE LOS TRIBUNALES

5.1. Tribunales calificadores.

Por la Dirección General de seguridad se nombrarán los
Tribunales caUflcadores de los Ci9tíntos ejercicios de que consta
la oposición.

5.2. Composición de los Tribunales.

La compG8ición y designación .se ajustará a lo dispuesto en
el artículo 43 del Reglamento de la Escuela General de Polt
cía, pudiendo actuar con tres de sus miembros, designándose
igualmente los suplentes que se juzguen neC€$arios para cada
uno de los distintos Tribunales, hacIéndose pubUca su compO
sición en el «Boletín Oficia.l del Estado».

5.3. Abstención.

Los miembros del Triblmal deberán abstenerse de intervenir.
notificándOlO a la Autoridad convocante, cuando concurran .las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
dimi€11to Administrativo.

S.4. Recusación.

Los a.<;pirantes podrán recusar a. los mIembros de 108 Tribu
nales, cuando concurran las circunstancias previstas en el cI
tado articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

6. COMIENZO y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. programa.

El prímer ejercicio, de carácter físico. constará de dos partes:

a) Reconocimiento médico, basado en el cuadro de exen
ciones que se cita en el anexo n.

Después del examen cUnico, anatómico y funcional. de: los
reconocidos. se anotarán en una ficha todos los antecedentes
patológicos, personales y familiares de cada uno, con los datos
clínicos y de exploración de los dIversos sistemas y aparatos
orgánicos, especialmente de la función visual, auditiva, respira..
toria .f circulatoria. La declaración de «no apto» llevará inhe·
rente la eliminación de los restantes ejercicios. incluso de las
pruebas .le cultura física.

b) EducacIón física, a la que serán sometidos quienes su
peren el reconocimiento médico aludido y cuyo examen estará
integrado por las pruebr¡s siguientes:

1.& Trepar por la cuerda lisa, estilo libre, hasta una eJ.tura
de tres metros por enc.íma de la talla del opositor.

2.30 Salto de altura de 1.10 metros. con carrera.
3.& Salto de lon~itud de 3,50 metros, con carrera.
4.& Cnrrera de 100 metros Usos, en tiempo máximo de quin

ce segundos.

E] segundü ejercicio, que será eSCrito, c-onstará de las siguien
tes parte,;;:

a) Una prueba psicológica y psicotécnica, que consisit1rá
en {<test.», libremente acordado por el Tribunal y adecuados para
medir la memorh auditiva, visual e inteligencia verbal, asi
como la ab.~'tre.cta y de atención.

b) Consideracíones juridicas, razonadas y diferenciativas de
un .supuesto delíto o falta, comprendido en el Código Penal
común, detuminc.do por sorteo entre los redactados por el Tri·
bunal, que facilitará al opositor el texto legal sin jurispruden
cia ni comentarios.

c) Exposición de las posibles actuaciones policiales relacio
nadas con el supuesto anterior.

d) Comentario a cualquier tema o problema histórico. cu1~

tum.l, cientifico o de actualidad. propuesto por el Tribunal y
det€rminado por sorteo.

El tema aspirará a condensar grandes lde-as o cuestiones que
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permitan. al examinar su desarrollo, apreciar la cultura del
opositor y su facilidad de expresión. síntesis y a.nálísis. El te
maria lo redactará el Tribunal y se mantendrá. secreto.

Para este ejercicio dispondrán los opositores de un máximo
de cuatro horas.

El tercerejercic1o, que será también escrito, consistirá en
contestar, en el tiempo máximo de tres horas y media. a tres
temas determinados por la suerte, reletivos: Uno, a cualquiera
de las materias de Derecho pol1tioo, social o civil; otro, a cual
quiera de la.~ nutterias de Derecho administrativo, internacional
O policial, y el último tema. referido a Derecho penal o Dere
ello procesal, del programe. de la convocawria, " que se refiere
el anexo In.
6.2. Comienzo.

La práctica de los ejercicios empezará en la fecha que oportu~

nemente sefiale la Dirección General de Seguridad, haciéndoFe
público en el «Boletín Oficial del Estado}} con una antelación
de quin<:e dl68, conforme a lo que seflala el número uno del
artículo "",Q de la Reglamentación gtmerat parH el ingreso en
la Administración Pública, cuyo plazo no será inferior al de tres
meses, a contar desde la pub:icación de esta convocatoria en
dicho peródioo oficial. fijando después discrecionalmente cada
Tribunal cUándo ha de comenzar el ejercicio siguiente. No po
drá exceder de ocho mese..> el tiempo comprendido entre la
publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios,

6.3. Identificación de los opo~..¡tores.

Los Tribunales podrán reque¡ir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten ~u identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.
El orden de actuación de los opositores se efectuará median

te sorteo público. que se celebrará en la Escue:a General de
PoUda, bajo 16 presidencia del Director de dicho c€ntro. asis
tIdo por dos Profesores y el secretario del mismo, quien levan
tará acta. Dicho orden se reflejará en la lista definitiva de
admitidos, asignando a cada. uno de ellos el número que les ca
ttesponda pare la actuación.

El orden de actuación en los exámenes no podrá alterarse
sin causa muy Jlliltifieada. que apreciará, sin recurso alguno,
oido el Tribunal, el Presidente del mismo, a quien se reservará
la facultad de resolver las pretensionE'.s que se promuevan.

6.&. Llamamientos.

Para cada uno de los ejercicios habrá dos llamamientos e.
examen, perdiendo todo der€cho en la convocatoria el opositor
Que no acudiera a ninguno de ellos, cualquiera que fuera la
caUo.<:Q de su incomparecencia

8.6. Fecha, hora 11 lugar del comienzo de los ejercicios.
Todos los ejercicIos se efectuarán en la Escuela General de

PolicIa, sita en Madrid, calle de Miguel Angel. número 5. y
darán comienzo en la fecha y hora que seÍlale la Dirección
General de seguridad, 'de acuerdo con lo establecido en el apar
tado 6.2.

8.7. Anuncfos sucesivos.

Las sucesivas convocatorias a examen de los opositores se
harán públicas oportunamente por cada uno de los Tribunales,
en los tableros de anuncios de la. Escuela General de Policia
y D.1reccl6n General de seguridad.

8.8. Exclusión del aspirante durante la fase de selección.

81 en cualquier momento del procedimiento de seleccíón lle
gase a conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspi
rantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se
le excluiré. de la misma previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, a. la jurisdicción ordinaria si se apre
ciase inexactitud en la: declaración que formuló.

Igualmente, en cualquier momento. los Tribunales podrán
disponer la retirada del opositor que notoriamente demuestre
SU insuficiencia.

'l. CALIFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS

'1.1. StstEJm.a de calificación de los ejercicias.
En el primer ejercicio la calificación será de «apto)} y «no

apto».
Para el segundo y tercer ejercicios, los opositores serán ca

U~icados por cada miembro del Tribunal respectivo, de cero a
dIez puntos. siendo necesario para la aprobación una media
de cinco puntos, que se determinará dividiendo el total de las
calificaciones por el número de jueces actuantes.

Los Tribunales levantarán acta de cada sesión en que ac
tllen. en la cual constará el número, nombre y apellidos de
los opositores y el resultado obtenido por cada uno de ellos,
haciéndose únicamente pública la lista de los aprobados.

8. LIsTA DE AP!tOBADOS y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificaci6n de los aspirantes; el Tribunal pu
blicará la relación ~ los aprobados por orden de puntuaci6n.

no pudiendo rebasar el número de plazas convocadas. excep
tuando para el cómputo a los que sean hijos de funcionarios
del Cuerpo General de PalieIa. PolieIa Armada o Guardia
Civil fallecidos en acto de servcio, los que ingresarán en la
Escuela sin cubrir plaza. con sólo obtener Ja puntuación mi
nima. incluyéndoseles en la propuesta de aprobados en el lugar
en que por su calificaci6n les corresponda.

8-2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará a la Dirección General de S€,guridad la
relación de aprobados que deban ingresar en la Escuela Ge
neral de Policía para que elabore la propuesta de nombra
miento pertinente.

8.3. Propuesta complem-entaria de aprobados.

El Tribunal juntamente con la relación de aprobados remí
tira, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 de lit Reglamen
tación General para el Ingreso en la Administración Pública.
el acta de la üHima sesión, en la que habrán de figurar por
orden de puntuación todos los opositores que habiendo supe
rado todas las pruebas excediesen del número de plazas con
vocadas.

En igualdad de puntuaciones. serán preferidos quienes se
encueniTcn en posesión de más titulos acadép..'ltros. pertenez
can a 1:1 PolicÍ3. Armada o Guardia Civil o tengan más edad,
por el orden expuesto.

9. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

9.1. Docnmentos.

Los opositores aprobados presentan\n en la Secretal1a de
la Escuela General de Policb, dentro del plazo que se sctiala
a continuación, los siguientes documentos:

a) Certificado del acta de nacimiento expedido por el
Registro Civil C'orrespoIL.iiente.

b) Certificación expedida por el Registro Central de Pe
nados y Rebeldes de carecer d,e antecedentes penales.

e) Certificación acreditativa de buena conducta moral. pú
blica y privada, expedida por el Jefe de Policla de la resi
df,ncia habitu8l del opositor o del distrito correspondiente.
donde hubiese varias Comisarías; en su defecto, por el Coman
dante cel puesto de la Guardia Civil, y en caso de no existir
éste, por el Alcalde de la localidad.

d) Declarfl~ción jurada expresiva de poseer y conservar la
nacionaHdad española .por nacimiento y de no existir ningún
procedimiento judicjal o administrativo contra el declarante
ni haber sido e,puls:-'.do o separado por cualquier concepto de
algún Cuerpo dei Estado. provincia o municipio, o de otros
Organismos ofícf<lles o Centros oficiales de enseñanza.

e) El título alegado por el opositor para tomar parte en
las oposiciones. de entre los exigidos en el apartado 2.1 e) de
la. convccatoria. o en su defecto certificación acreditativa de
hallarse en posesión del mismo u hoja académica de los es
tudios cOITcsncndientes a dicho título. En este caso, la certi
ficación debe ser referida a la fecha tope en que termine el
pInzo de presentación de instancias.

En defecto de los documentos concretos acreditRtivos de
reunir las condIciones exigidas en la convocatoria se podran
acl'editrtr por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.2. Plaza.

El plazo para la presentación de documentos será de trein
ta días hábiles siguientes a la publicación de la lista de apro
bados.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos es
tarán exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos coincidentes ya demostrados para obtener su an
terior nombramiento. debil;'ndQ presentar certificación del Mi
nisterio ti Organismo de que dependan, acreditando su condi
ción de funcionarios y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

9.4, Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo establecido y salvo los casos de
fuerza mayor no presentaren su documentación no podrán ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la solicitud a que se refiere el apartado 3 En
puesta de nombramiento formulada por el Tribunal, procecerá
de nombr.?,miento según el orden de puntuación a favor de
quien o quienes, a consecuencia de la refe'rida anulación, tUM

vicran cabida en el número de plaz"ts convocadas.

10. NOMBRAMIENTO

10,1. Nombramiento provisional.

Aprcb~da por la Dirección General de Seguridad la pro~
puesta de nombramiento formulada por el Tribunal, procederá
al nombra.miento. con carácter provisional, de 105 a.probados.
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10,2. Nombram:ento de funcionarios en prácticas.

Los nombrados provisionalmente lo serán como funcionarios
en prácticas del Cuerpo General de POllc1a, alumnos del Gra
do Profesi9nal de la Escuela General ce dicho. Cuerpo y per
cibirán durante su permanencia en la citada Escuela las re
muneraciones que les correspondan, conforme a lo señalado en
el apartado 1.1.1 b).

10.3. Nombramiento definitivo.

Los alumnos aprobados por la Escuela General de Palleia
serán propuestos por ésta,según. la suma total de puntuaeio
nes obtenidas en la oposición y disciplínas cursadas. y, una
vez aprobada la propuesta por la Dirección General de Segu
ridad, ésta extenderá. los correspondientes nombramientos de
funcionarios del Cuerpo General de Pollcía, con el sueldo y
gratificaciones que les correspondan con 'arreglo a la L~y de
Retribuciones· de los Funcionarios. de la Administración Civil
del Estado y disposiciones complementarias, publicimdose los
nombramientos en el «Boletfn Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESIÓN

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom
bramiento. deberán los aspirantes tomar posesión de· sus car
gos y cumplir con el requisito exigido en el articulo 36. apar
tado c), de la Ley de FUncionarios Civiles del· Estado.

11.2, Ampliación.

La. Administración podrá conceder, a petición de los inte
resados, una prorroga del plazo establecido que no podra. ex
ceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconse
jan y con ello no se perjudican derechos de tercero.

12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de carácter general contra la oposición.

La convocatoria. sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuación de los Tribunales, podrán
ser impugnados por los mteresados en los casos y en la for
ma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

12.2. Disposicjones complementarias.

Los Tribunales quedan facultados para adoptar las medi
das adecuadas al mejor cumplimiento de todas las normas de
esta convocatoria. sin perjuicio de consultar o recabár de la
Dirección General de Seguridad la correspondiente ResolUCión,
en lo que exce<ia de las normales atribuciones o potestad de
aquéllos.

Por esta Dirección General de Seguridad se adoptarán
cuantas medidas se consideren oportunas para el mejor cum
plimiento· de las bases de esta convocatoria.

Madrid, 5 de noviembre de 1970.-El Director general, Eduar
do Blanco.

MODELO DE INSTANCIA

ANEXO 1

Póliza

de

tres pesetas

Excmo. Sr.:

Apellido 1.0 •..•• ;•• ; ;.................. Nombre .. ; : ; ; ;; ; '; :._.'; ,;; ..
Apellido 2,0 •.........•......................... ,..• _., •........•
Nacido el , de , de 19., en. ,. provincia de
•.•............. , ,., ,." ....• estado civil ~ profesión ,., " ,..........• hijo de ..
................ y .. ; ; con domicilio en calle .

(localidad)
........... ;.. ; ,. número :......• a V. E. respetuosamente

SOLICITA ser admitido a los ejercicios de la oposición a ingreso en la Escuela General de Policía. convocada por Resolu-
ción de la Dirección General de " .. de , de 19 ,. (<<Boletin Oficial del Estado»
número ). por reunir las condiciones siguientes:

Estar en posesión del titulo de : , , y reunir los demás requisitos exigidos
en la Orden de convocatoria, comprometiéndose a aportar los documentos justificativos necesarios.

Declara, 'en razón a la edad, pertenecer al e uerpo de Policia- Armada o Guardia Civil, con más de cinco años
de servicios (1).

Asimismo se compromete a jurar, en su momento, adhesión a los Principios Fundamentales del Movimiento
y demás Leyes Fundamentales del ReinO.

postal
Se acompafian dos fotograflas respaldadas con el nombre y apellidos del solicitante, y por giro -~-:-:-....

telegráfico

número ~ impuesto en ;. el día ;..•.....• se remiten (2) 400 pesetas.
Los domicilios que ha tenido en los cinco últimos años han sido , .

•......... " , ,., ,., " ,., , , , , ..................•
Tiene el documento nacional de identidad número ; expedido en , , Oi

.......... " ; , con fecha , (o posesión del resguardo de haberlo solicitado
en , , , , con fecha· ..•..... ; , , )

Dios guarde a V. E. muchos años,
•.... ; , de .. ,......... . , de 197 · ..

(Firma y rúbrica del opositor)

EXCMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD.-Escuela General de Policía. Miguel Angel. número 5. Madrid-lO.

(i) Sólo para quienes superen 108 treinta afíos de e4a4.
(2) Loa airos debeD. cons1paree a 1& Secretaria <le 1& Escuela, Mlguel Angel, nümel'o 5.
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ANEXO JI

Cuadro de ueneiones para el reconocimiento médif'o de los
oPositores a ingreso en la Esc-ueJa General de Policía

Antropometría

1. Le. talla del opositor estará comprendida entre 1,620
,. 1,890 metros, ambOó inclusive.

2. Indice de robustteidad de Pignet: Es la suma de las CI
fras del perímetro torácic\en centímetros y del pese. en kilo
gramos menos la talla en centímetros. y la dU'erencia ha de
hallarse entre más _de 10 Y menos de lJ, ambos inclusive:

3. Ind1ce respiratorio: Estará representado por el número 50,
el cual. multiplicado por el número de .kilogramos del indivi
duo, nos d6rá el n1Í.'1lero de centimet.r08 cúbicos. que, como mí
nimo, habrá de dar en la eapirometria.

.. Indioe de proporcionalidad troncal: E$ la diferencia en
tre el pel1metro torác1C() en inspiración y el perimetroabdo
minal umbiUeal en retraceión, que será, como mínimo, de 20
eentlmetras.

S. r'n1lmometI'ía con e: estenómetro de Block, marcas mí~

D!maB:
• ) Mano derecha y mano izquierda. 30 y 25 divisiones, res

pectlvamente. de 1& escala interior,
b) D¡....amometria lumbar: TracCión, 90 divisiones de la es·

cala 8uperior.
6. La respiración exclusiva.mtonte nasal no podrá· ser inferior

al 50 por 100 de la Iotal.
'1. _El tiempo de apnea en reposo será de treinta segundoo,

como m.fnlmo.
8. La ausencia o falta de 1mbilídad y comprensión al efec

tuar los eJerciciOB fisicos y manuales reiacionados con las explo.
raciones i'~ examen psioomédico.

Signos de valoración clínica

l. La tensión arterial 819tóliea en reposo estará compren
dida entre 00 y 140 mHimetros de mercurio.

10. El número de. pulsaciones por minuto. en reposo. podrá
_ entre 50 y 100.

11. Enfermedades del corazón y de los vasos.
12. Variees voluminosas' {varicocele acentuado).
13. La temperatura axilar y repetidamente comprobada, su

perior a 3"l grados centígrados y en ausencia de enfermedad
fntereurrente.

14. Alteraclones de la agudem visual: Cuando la agudeza
sea inferior a cuatro décimas de la vis.\ón normal sin corree..
e1ón cualquiera de ambos ojos.

1$. DaltonIsmo.
Diplonla.
17. Ñlstagmus.
18. Estrabtsma acentuado.
19. Afecciones crónicas ocula.res.
30. Afecc10nes ocularescont~iosas.
:11•. Al-eraclones de la audidon: Le. audición en cada oído.

por separadO. será suficiente para entender la voz de inten,íolld&.d
normal y de tono o altura media a seis metros de distancia<
La TOZ cuchicheada habrá de percibirse di',tintamenre, por cada
oído ~damente. a tres metros de distancia. En todo caso, ia
agudeza auditiva no podrá ser inferior al 00 por 100 en ~ual.
quiera de los dOs lad08, e.1sle.damente considerados, previa de
telmlDaclón audlométrlca.

22. A.:ecclones respiratorias crónicas. Enfisema pulmonar.
23. Asma esencial.
24. Afecciones pulmone.res agudas, según su pronóstico.
25. Polisarcia muy acentU6da.
26. Jcrobas o desviacione3 muy acentuadas en la columna

vertebral, siempre que el defecto sea notariamente perceptible
estando el 8uJeto vestido.
. 27. Falta o pérdida de los dedos pulgar o índice de la mano
derecha, del pulgar de la izquierda o de dos dedos de la misma
mano.

2&. Cojer....
29. Alterac10nes funcioIiales de la mano.
30. Pérdida o 'falta de la· dentadllI'Q sin. aparato adecuado.
31. Falta o deformidad acentuadas· en la nariz.
32. Falta o pérdida total o parcial de una o ambas oreja..<;

aa1 como cicatrices que ie deformen ootensiblemente. .
.á~ 33.. Deformaciones acentuadas en los labios, lengua o velo
..,1 paladar.

34. Enfenriededes o deforme.ciones óseas o articulares muy
acentuadas o e,on grave trastorno funcional

35. Def-ar.midades acentuadas en los párpados.
36. ALrot:as musculares 6Centuadas que díficuJten la función
37. Roturas musculares o hernias que dificuLten lafunclón.
38. Cretinismo.
39. Acromegalia.
40. Gigantismo.
41. Hipertiroidismo acentuado.
42. Mixedema.
43. EDffTlDedad de Addlson.
44. Diabetes.
46. Infanttlismo.
46. Raquit_o.
.7. Bocio acentuado
43. Pará1lsls de CU6lquier etlologla.

49. Ataxias.
50. ConVULsiones.
51. Epílep.sias.
52. Cotea.
53. Vértigos.
54. Esclerosís en placas.
55. Sirlngomelía.
56. Otras afecciones medulares.
57. Alteraciones del psiquismo, según su naturaleza y pro-

nósticos.
58. Tuberculosis.
59. Slfil,..
60. Parálisis general progresiva.
61. Tabes.
62. Lepra.
63. Elefantiasis.
64. Dermatosis crónica y visible y enfermedades contagiosas

de la piel.
65. O.ngrena de las extremidades.
(6. Esclerodermia.
67. Reumatísmo deformante· y gota.
68. Alopecias de todo el cuere cabelludo y alopecias parcia-

les exageradas y visibles.
69. HiPertricosis muy exagerada y visible.
70. Pigmentaciones acentuadas y visibles.
'71. Albinismo.
72. Ocena.
'13, Tartamudez.
74. Trastornos.muy acentuados de le. fonación.
75. Ausencia o atrofia de ambos testículos.
76. Enfermedades crónicas y gravea del estómago o inW$-

Unos..
77, Hernías.
78. Fístulas.
79. Quute hidatídico del hígado.
80. Cirrosis hepática.
81. Colecistitis y alt€raciohes graves de la vesícula y vías

biliares.
82. Nefritis y pielonefritis crónicas.
83. Estrofia de la vejiga.
84. Deformacione~ genitales acentuadas.
85. Hídrocele y hematqpele.
86. Incontinencia. de orina.
87. Vitaminosif:,
88. Néoplasias malignas.
89. Nf'oplasias benignas deformantes.
90. Cicatrices que difi-culten movimientos:.
91. C~e:atrices mu.v ,"1sib~es aunque no sean repugnantes ni

alteren nmguna función; nevus, lupus, vitiligo. tatuaje,., visibles
o cualquier otra afección de la piel que Miente en re~íones

usualmente descubiertas y todo lo que constituya lUla marca
para el sujeto.

92. Espienomegalia.
93. Anemias.
94. Mal perforante plantar.
95. Toxicomanías.
96. Cua1qui~r defont1!dad., detecto o afeeción que, a juicio

de los facultatlVos exammadores. deban ser consideradOF como
causa de ínutilidad, así corot.. los· casos de individuos de fealdad
exagerada J aspecto desagradable o desaseado en extremo. En
t?do~ estos supuestos el Tribunal médico habrá de emitir un
dIctamen razonado,

ANEXO m
Programa para el tercer ejerciCio de las oposiciones a Ingreso

en la Escuela General de Polida

PRIMERO

Derecho civil y mercantil

Tema 1. Derecho civil: Su concepto.~El Códígo Civil: Idea
de su contenido<-La persona: Clases.~Causas que restringen
la capacidad de obrar,~El domicilio: Concepto y clases.-El
estado civil y su Registro.

Tema 2:. La nacionalidad: Quiénes son nacionales y ex
tranjeros.-cómo se pierde y recupera la nacionalidad.-El de-
recho de. extranjerla.~Intervenci6nde la Policia.

Tema 3, La edad: Mayona de edad; efectos.-La patria
potestad y poder correcional.-Influencia de las Leyes Protec
toras de los Menores Abandonados.-Intervencíón de la Poli
cfa.-Emancipación.

Tema 4. El matrimonio: Sistema nacional; efectos.-Sig
nificación del deber de convivencia en el orden pol1cial.-ea
pacidad de la mujer casada.-Regtmenes económico·matrinia--
niales.

Tema 5. La filiación: Clases de hijos.~Derechos y deberes
Ce cada uno.-La adopción.-Los alimentos.-La asistencia so
dal y policial en estos casos.

Tema 6. La tutela: Concepto.--Sistemas.-Tutela de meno
res.-De locos. - Tutelas legales supletorias. - Otras' tutelas.
Intervención de lit Policla,---'--La muerte de la persona: &uce
sión y clases.-Conslderaci6n especial de las muertes violentas.

Tema 7. La propiedad: Concepto y contenido.-Modo de
adquirirla --La ocupación,-La posesión: Clases.-La posesión
de cosas muebles y el cuerpo del delito.-51gnlficación policial.
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Tema 8. El contrato: Su concepto.-Indicación de los más
usuales.-EI contrato de hospedaje y derecho de retención.
Significación policial.-Venta a plazos.-Respollsabilidad extra,..
contractual.

Terna 9. El comercio y el comerciante: Sus clases.-Com
pañIas mercantiles.-Tipos.-Los lugares de comercio y su va
lor policial.·-8eguros mercantiles e importancia penal.-Docu
mentos mercantiles más importantes.-La quiebra y clases.

Derecho social

Tema 10. La legislación ~ial en España: Principios que
la informan.---Drganos.-Los accidentes de trabajo y la respon
sabilidad penal.-La Seguridad Social y el Mutualismo.-La
Magistratura del Trabajo.-Procedimiento laboral.

Tema 11. El Fuero del Trabajo: Principios,-Organización
SindicaL-El contrato de trabajo y los convenios colectivos.
Reglamentaciones de trabajo.-Huelgas y paros sociales.

Derecho político

Tema 12. Derecho público y Derecho privado.-Concepto
del Derecho politlco.-El Estado y la nación: Sus elementos y
diferencias.

Tema 13. El Estado español actual y su Ley Orgánica.
Principios Fundamentales del Movimiento.-Ley Orgánica del
Movimiento y de su Consejo Nacional.

Tema 14. El poder político y la soberanía.-División de
poderes y poder único.-Formas de gobierno.-El Gobierno na
cional: Su organización.-El Jefe del Estado.

Tema 15. Las Cortes Españolas.-Antecedentes históricos.
Su constitución y funcionamiento.-Las Leyes de Sucesión y
del Referéndum.

Tema 16. Los derechos individuales. los sociales y deberes
constitucionales.-El Fuero de los Españoles.-Ejercicio y ga
rantía de estos derechos.-Derecho de petición.

Tema 17. Estudio de la Ley de 26 de junio de 1967. regu
lando el ejercicio del Derecho civil de libertad religiosa.

u
Derecho adm~nistrativo

Tema 1. Derecho administrativo.-Administración Pública.
Función administrativa. - Potestades de la Administración,
Sistema administrativo español.

Tema 2. Régimen jurldico de la Administración.-----Organos
y competencia.-La jerarqula normativa.-Responsabilidad de
la Administración y los funcionarios.

Tema 3. El Ministerio de la Gobernación.-0rganización y
competencia.-La Dirección General de Seguridad.-Estructura
y cometido.

Tema 4. El procedimiento administrativo. - Ley propia.
Principios, competencia.-Actuación administrativa.-Los actos
administrativos.-Recursos.-Especial referencia a la Dirección
General de Seguridad.-El recurso contencioso-administrativo.

Tema ·5. Organización administrativa.-organización cen
tral.-La organización provincial.-Gobernadores civiles.-Atrl
huciones y especial consideración respecto a la Policfa guber.
nativa.-Las Diputaciones Provinciales.-El Municipio: Clases.
El Alcalde como autoridad local y funciones en relación con
el orden público.

Tema 6. Ley de Funcionarios Públicos.-Clases. deberes y
derechos. - Situaciones. - Organización de la Policia.-Cuerpo
General de PoUcla.-Funciones.-lngreso.-eategorlas.-Respon_
sabiUdad disciplinaria y efectos.

Derecho internacional

Tema 7. Derecho internacional: Clases.-0rganización mun
dial.-Representaciones nacionales en el extranjero.-Los Es
tatutos en el Código Civil.-La delincuencia internacional.
Actuación policial.

Derecho policial

Tema 8. El orden público: Su conéepto.-Autoridades en.
cargadas de la conservación del mismo según su Ley propia.
Facultades gubernativas ordinarias.

Tema 9. El orden público (continuación) .-Estado de ex.
cepción y estado de gilerra.-Facultades sancionadoras.-Re
cursos.

Tema 10. Derecho de reunión.-Reuniones y manifestacio-
nes públicas.-Legislación vigente.-Facultades y deberes de las
autoridades gubernativas y sus agentes.

Tema 11. Derecho de asociación.--8u regulación en la Ley
de 24 de diciembre de 1964.-Constituclón' de las asociaciones.
Régimen de las mismas.-Reuniones que celebren.-Disciplina.
Otras facultades de la autoridad gubematíva.-Normas legales
complementarias. .

Tema 12 Derecho de libre emisión del pensamiento.~Su
regulación en la Ley de Prensa e Imprenta.-Su relación con
el orden público.-Impresos y sus clases.-De los derechos de

réplica y rectificación.-De la responsabilidad penal y de las
medidas previas gubernativas.-Infracciones.

Tema 13. Pasaportes: Concepto, clase y requisitos para. su
expedición.-Visados.-Disposiciones vigentes sobre la materia,

Tema 14. Extranjeros.-Condición de los extranjeros.-Pro
bleIIl8$ de nacionalidad.-Entrada de los extranjeros en Espa
ña.-Clases de visados.-Permanencias.-Autorizaciones de re
sidencia.-Salida de extranjeros.-Apátridas.-Entrada clandes
tina y expulsión de indeseables.

Tema 15. Reglamento de Armas y Explosivos.-Su estruc
tura y mención especial de los preceptos que importa conocer
a los funcionarios de Policia.

Tema 16 Disposiciones vigentes en materIa de préstamos
sobre prendas, compraventa mercantil y simUares.-Los Mon
tes de Piedad.-Normas sobre tráfico de estupefacientes.

Tema 17. Preceptos que regulan lo que se refiere a esta
blecimientos publicas, hospederias y análogos.-La trata de
blancas.

Tema 18 Espectáculos públicos.-Examen sumario de las
disposiciones de interés policial contenidas en los capítulos I al
IV del Reglamento de 1935.

Tema 19. Espectáculos públicos (continuación): Examen
sumario de las disposiciones contenidas en los restantes cap!·
tulos.-Disposiciones complementarias.-Normas vigentes sobre
espectáculos taurinos.

ur
DMecho penal

Tema 1. La Ley Penal: Concepto e indicación histórica del
Derecho penal.-Principios que informan la legalidad penal
espanola.-Leyes penales especiales y Código vigente.

Tema 2. La Ley Penal (continuación): Validez de la Ley
Penal en relación al tiempo, al espaeio y a la persona.--Con
sideración especial del derecho de asilo, la extradición y la in.
munidad.-Fueros especiales~

Tema 3. Teoria del delito: Concepto.-La culpabilidad y
sus formas: Dolo y culpa.-Imputabilidad.-Responsabilídad y
clases.-Clasificación de los delitos y de las faltas.

Tema 4. Teoria del delito (continuación).: Los actos puni·
bIes de iniciación.-El delito frustrado, el consumado y el ago
tado.-El delito imposible y el desistimiento lmpune.-Doctrina
legal aplicable.-Mención del consentimiento del ofendido.

Tema 5. El delincuente: Teorla y clases.-Las asociaciones
y agrupaciones de delincuentes: Su consideración policial.-Las
personas juiidicas como sujetos de delitos.--Sujeto pasivo del
delito.-Estados de peligrosidad.

Tema 6. El delincuente (continuación): Personas responsa
bles.-Autores, cómplices y encubridores.-Estudio especial de la
receptación.-Importancia desde el punto de vista pollcial.
Responsables subsidiarios.

Tema 7. Circunstancias que modifican la responsabilidad pe
nal.-Sistema legal.-Eximentes y su enumeración.-Especial
consideración de la legitima defensa. estado de necesidad, obe
diencia debida y obrar en el ejercicio legitimo de un derecho,
oficio o cargo, o en el cumpllmiento de un debér.-Los meno
res delincuentes y su tratamiento policiaL

Tema 8. Circunstancias que modifican la responsabilidad
penal (continuación): Atenuantes: Sus clases.-La embriaguez
y su signifl.cado desde el punto de vista policial.-Las circuns
tancias pasionales.-Especial consideración del arrepentimiento
espontáneo y el móvil.-Las llamadas excusas absolutorias.

Tema 9. Circunstancias que modifican la responsabiltdad pe..
nal (continuación): Agravantes: Sus clases y enumeración.
Especial consideración de la alevosia. premeditación, el ensa
ñamiento y su relación con el asesinato.-La reiteración y la
reincidencia: Idea de los delincuentes profesionales y 81,1 sig
nificado policial.-Prevalerse del carácter público.--Circunstan
cía mixta.

Tema 10. Teoría de la pena: Su concepto.-Escala general
de las penas.-Noción de los sistemas penitenciarios.-Libertad
condicional y condena concUciona1.-Reeducación por el trabajo.
Las medidas de seguridad en la Ley de Peligrosidad y Rehabi
litación Social y reeducación de las jóvenes prostituidas o en
trance de corrupción.

Tema 11 Extinción de la responsabilidad penal: Del1to y
pena.-Efectos.-Especial consideración del indulto.-La rehabili
tación.-Cancelaci6n de los antecedentes penales y su reper
cusión en el Archivo Central de la Policía.

Tema 12. El delito en particular: IncUcación de los prin
cipales delitos contra la seguridad del Estado.-Especial consi
deración de los cometidos contra el Jefe del Estado y los de
detención ilegal por funcionarios públicos.-Faltas de imprenta.

Tema 13. Ei delito en particular (continuacl6n).-lndica~

ci6n de los delitos .de rebelión y sedicl6n.-Atentado.-Resis
tenc1a, desobediencia y desacato.-Idea de autoridad, agente y
funcionario público.-Delitos contra la religión católica y bIas-
femias.-Propagandas llegales,-Princlpales faltas contra el or
den público.

Tema 14. El delito en particular <continuaci6n): Falseda
des.~Falsificación de moneda.-De documentos: Sus clases.
Usurpación de funciones.-Los falsificadores desde el punto
de vista policial.
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Tema 15. El delito en particular (continuación): Delitos
contra la Administración de Justicia.-Indicación especia! de la
simulación.-DeUtos de inhumaciones, violación de sepulturas,
riesgo en general y juegos llícitoB.-Principales faltas contra los
intereses generales y régimen de las poblaciones.

Tema 16. El deUto en particular (continuación): DeUtos
de los funcionarios públicos.-Especial consideración del cohe
cho y prevaricación.

Tema 17 El delito en particular (continuación): Delitos
contra las personas.-Especial mención de las lesiones.-EI
consentimiento de las lesiones.-Prlnclpales faltas contra las
personas.

Tema 18. El delito en particular (continuación): Delitos
contra la honestidad.-Delitos de prostitución.-Su· repercusión
en la actividad policial.-Especialidad sobre la persecución de
estos deUtos.-El adulterio.

Tema 19. El deUto en particular (continuación): Delitos
contra el honor.-Especial1da.d para su persecuci6n.-Contra el
estado ciVU de las personas.-Contra la libertad y seguridad..
Especial consideración. de las amenazas condicionales.

Tema 20. El deuto en particular (continuación): Delitos
contra la propied.ad.-DistinciÓll entre robo, nurto, estafa. y apro
piación lndebida.-Loa robos a mano armada..

Tema 21. El delito en particular (continuación): Delitos
de hnprudencle..-Tenencia de annas y explosivos.-Decreto de
21 de septiembre de 1960.-Principales faltas contra la pro
plede.d.

Tema 22. otras Leyes penales especiales: Caza y pesca.
DeUtos monetarios, emigración, contrabando.-Idea de la Ley
Penal y Procesal de la Navegación Aérea.

Derecho procesal penal

Tema. 23. Derecho procesal penal.-Concepto.-Tipos de pro
cesos según 108 principios que le informan: Cle.ses.-La Ley de
Enjuiciamiento Crimina1.-Estructura y bases fundamentales.

Tema 24. Jurisdicción penal: Ordinarias y especíales.---:<?r
ganos de la jurisdicción.-Compe-tencia: Concepto y regulaclOn.
La conexión.

Tema 25. Elementos del proce.90.-El Juez y el Tribunal.
El F1sc:61 las partes, los auxiliares y subalternos.-Objeto del
proceBO.'-:Los Médicos Fore:'1l:ies.-La Policía judicial.-Atestanos.

Tema 26. La acción penal-Iniciación del proceso: De ofi
cio denuncia y querella.-Sistema legal de 9U ejerciclo.-Obliga
cloÍ1es de la Policía en orden a la persecución cTiminaL-La ac
ción civl1 y su ejercicio.

Tema 27. El sumario: Concepto.-Autoridades competentes
para lnstruirlo.-Prlncipios fundamentales que 10 impiran.
Especial onsideraci6n elel secreto sumarial en relación con la
Polic1a.-La juri&dicc1ón y el procedimiento en la Ley de Peli
grosldad Y Rehabilitación Social.

Tema 28. El sumario (continuación): Su contenido.-El
cuerpo del delito y sus instrumentos.-La identificación del
reo.-Declaración del procesado.-8istemas de lnterrogatorio.~
Las demás pruebas admitidas por la Ley de Enjuiciamiento
Crtrninal.-Valor procesal de la prueba de indicios.

Tema 29. Medidas cautelares.---CitaciÓl1 y detención: ~qui

sitos.-El procesamiento.-La prisión: Fianzas y embargos.-In
tervencibn de le. Pollc1o. en tales casos.-La libertad provisional
y el tratamiento de detenidos y presos...-,--Las requisitorias.

Tema 30. La. entrada y registro en lugar cerrado.-Ia de
tención v apertura de correspondencia.-Preexistencia de las
cooaa robadas y hurtadas.-Conclusi6n del sumario y sobrtseí·
miento: Bus clases.-Extinción, de la acción.

Tema 31. El juicio oral.-Principios que 10 informan.-La
orueba e intervención de la· POlicia en ella como peritos y tes
tigos.-La sentencla.-Su Impugnación: Casaeión.-Ejecuci6n de
sentencia y la revi51ón.

Tema 32-:~ocesos especiales por razón del sujeto del ob
jeto y de 1& forma.-Especial consideración del proceso de Ur~
gen"la y ordinario y el previsto en la Ley creadora del Juzgado
y Tribunal de Orden Público.-Juicl0 de faltas.-EI procedi
míento de contrabando.

CORRECCION de errores de la Resolución del Ins
tituto de Estudios de AdministraMón Local por la
que se convoca oposición de a!Xesa a los Cursos de
Habilitación para obtener el título de DC'fX!sita""io
de Fondos de quInta categoría de Admimstración
Local.

AdvertidOs errores en el texto remitido para su publicación
de la mencionada Resolución, inserta en el qBoletín Oficial del
Estado» número 281. de fecha 24 de novi.::.mbre de 1970, se trans
criben a continuación las oportunas rectificaciones:

En las páginas 19046 y 19047, cuestionario de Administración
Local, en la numeración dt: los temas. donde dice: «18. 19. 20,
21, 22, 23, 24, 25, 26 Y 27», debe decir: «16, 17, 18, 19. 20, 21, 22,
23. :14 Y 25••

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Carre·
teras de CádiZ referente al concurso-oposición P5lr:a
cubrir tres plazas de ConatlCtores Oficiales de o!u:w
de tercera.

Terminado el plazo de presenta-ci6n de solicitudes pera to.
mar parte en el concurso-oposición convocado por esta Jefa..
tura para prove~r tres plazas de Conductores, Oficiales de ter·
cera, vacantes en la actu61idac en la 'plant~16 de esta Jefatur~
según enuncio publicado en el «Boletm OfIcial del Estado» nu
mero 249. de fecha 17 de octubre de 1970. y «Boletín Oficial» d.e
la provincia número 239, de fecha 21 del mismo mes y afio, por
el pre5€nte, y en cumplimiento de la ba.!'e cuarta de dicha c:on
vocatoría, se hace pública la relación de aspira?~s admitIdos
y exc1u1<los a dichos exámen€$ y que son los SIgUIentes:

Admitidos

Cal'pinter Brenes, Juan.
Carpinter Brenes, Manuel.
D€lgado Muñoz. Antonio.
Garch González, Juan.
Garcie. Refia, Antonio.
Jiménez Gil, Juan.
Rosa Hueso. Francisco.
R-eyes García, Vicente Antonio.
Reyes Mendoza, Manuel.
Rivero Le6n, Antonio.
Tamayo Hernández, Juan.

Excluidos: Ninguno.

El Tribunal que ha de juzgar los exámenes e.staró, constituí·
do por:

El Ingeniero que suscribe. como Presidente; don Marcial
Martínez Me..rtinez. Ingeniero de caminos, y don Manuel .Blan
co Vargas. Ayudante de Obras Públicas, ambos perreneclentes
a la plantilla de esta Jefatura. como Vocales. Y don Manuel
Estrella Callejón. Técnico de Administración Civtl, vomo Secre
tario.

Los exámenes tendnín lugar en esta Jefatura Prminclal
de Carreteras el ¿ia 11 de enero próximo. a las diez horas.

Lo que [>:2 hace púb1ko para gene·ral CO".:(Y1T '.ento.
Cúdiz, 23 de l1üvh:mbre de 1970.-El Ingeniero Jefe, Luis

Martínrz IzqllÍ€rdo.-B.682-E.

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

ORDEN de 10 de noviembre de 1970 por la que
se nombra el Tribunal del coneurso de Mceso a
las cátedras de «Química técnica» de la Facultad
de Ciencias de las Universidades de santíago y
Granqaa.

Ilmo. Sr.: De conformidad con 10 dispuesto en el Decreto 8891
1969, de 8 de mayo, y en la Orden de 28 del ~jsmo mes.

Este Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso de acceso a Catedrático de Universidad en
tre Profesores agregados. anunciado por Ordenes de 27 de abril
y 3 de junio de 1970 (<<J30letin OfIcial del Estado» de 3 de junio
y 4 de julio), para provisión de las cátedras de «Qulmica téc
nica» de la Facultad de Cieneias de las Universidades de San
tiago y Granada, que estará constituido en la siguiente forma:

Presidente: Excelentísimo señor don Enrique COsta Novella.

Vocales:

A propuesta de la Facultad correspondiente.: Don José Re.
m6n Masaguer Fernández, catedrático de la Universidad de
santiago.

Designados públicamente por. ,sorteo '1:elebrado el d!a 9 de
noviembre actual: Don Angel Vlan Orttulo. don Joaqum. OCÓ!1
Garcia y don José COsta L6pez. Catedrátic06 de .las UmverSl
dades de Madrid, La Laguna y Barcelona, respectIvamente.

Presidente suplente: Excelentísimo señor don Mariano Torneo
Lacrué..


