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PROTOCOLO

establecide en virtud del articulo 20 det Acuerda entrs el Go.
hierno del Fstado Espafiol y el Gobierne Portugués sobre trans-
portes internacionales por “rarretera

Con vista a la aplicacisn del referido Acuerdo, 1& Delegacién
espafiola ¥y la Delegacién portuguesa convienen lo gue sigue:

i. En relacion con los arficulos 3.°, 4° y 57

1. las auloridades competenies & las qae deberan ser diri-
gidas las peticiones de autorizecicenes y a Ilas gque corresponde
oxpediriegs soift:

— Por purte espafiola:

Direccign Genersl de Transportes Terrestres
Zervicio de Transporics Internacionalss
Ministerio de Obras Pablicas

MADRID ’

— Por parte portuguesa:

Direcgao Geral de Fransportes Terresires
Servigo de Transportes Internacicnais
Calgada de Santena, 214

LISBOA-2 :

2. Las peticiones de autorizaciones para los servicios a gue
se refisre el articule 4.4 deberan ivr scompariadas de lés docu-
mentos exigidos por ia legislacion vigenta en loa dos paises.

3. Las peticiones de autorizaciones. & que se refiers el ar-
tictle 5.° deherin dirigirse a las’ auteridades compefentss vein-
titin dias antes, por lo menss, de la facha prewsta para Ia
ragiizacién de) viaje.

En las peticiones deberan figurar los siguientes datos;

— Nombre v sefins de la Eantidad gue organiza el viaje.

- Nombre y sefins del transporiista. )

— Numero de ]a matricuis del ¢ de los vehiculos utilizados,

— Numerc de vialeros & trazlspcrtar

— Fachay v localidades de paso de frontera & ]a entrada v a
la salida del pals, indicandose. los recorridus dgue se efec—
fien en carga © en vacie.

— Itinerario y lecalidades de carga y descargs de viajeros.

— Nombre de ias ciudades donder so realizan las pernocta-
cipnes v, si es posible, Ias sefas de ios hateles.

— Curacter det vigje: 8 puerts cerrada, lanzadera o viajes

© discrecicnales,

I, En relocion con el art:culo 3=

Por trafice necturno debe sntenderss F] que se realira enire
las veintidds horas y la® cinco horas. -

IIT. En relocion con los articulos 8° 8°, 8% 3 16

1. Las autorizaciones serdn bilinglies y segin modskh que
se establecera de comGn acuerdo por las Partes Contratantes.

2. Las auterizeciones sergh numeradas por la autond&d gqiue
ias conceda.

irdn acompafiadas de un impreso con la especzhcarion dsl
viajs & realizar, seguin modelo que se estahlecera da comiin
acuerde por ambas Paries Contratantes.
3. Los Servicios competentes parg conceder
SOm: '

sutorizaciones

— Para Espafia:

Direccion General de Transportes Terresireg
Servicio de Transportes Internaciopales
Ministerio de Obras Publices

MADRID

— Para Purltuga]-.

Direccao Geral de Tranaportas Terrastres
Serviga de Transporias internacionais
Calgadn de Santana, 214

LISBQA-2

4. Los transportes en trénsito seran reslizados sin tomar ni
dejar carga en el travecto del pais atravesado.

5. De momenio sélo serdn otorgadss las. autorizaciones a
qus se refiere el apariado 8) del pérrafo 1 del articulo 16

8. S6lo se podra tomar carge de retormo, en Forfugsl en el
distritc a gue perlenece Ia localidad de. desiino :de la morcan-
cia, ¥ en Espafis en la provincia destino 'de la mercancia,

IV. En velacion con €l articulo 15

Las solicitudes de autorizaciones especiales deberan ser diri-
gidas a:

al  Pura los transportistas espafioles:

Dire¢gaa Geral de Tra,nsportes ‘Ferrasiras
Servico de Transpeories Internacionais
Calcads de Saniana, 214

LISBOA-2 :

b} Para los trensportistas portugueses:

Direccidn Genersl de Transportes Terrestres
Servicio de Transportes: Internacienaiss
Ministerio de Obras Pablicas

"MADRRID

V. En relacion con el articulo 16

A los efectos de aplicacién de esie articulo se estab}eceré_. un
régimen de reciprocidad de trate.

VI. En relacién con el articula I8

1. luas dos administracionas intercembiaran, dentr¢ de un
plaze de dos meses g partir de la terminacion de cada trimestrs
civil, relambn de las autorzzacmnes concedidas duranta el citads
trimestra, -

2, Dichg relacién comprenders. pa.ra cada categoria de trans-
porte- las mdlcacmnes siguientas:

s} Numeracién de ia primera y altims de las aulorizaciones
concedidas para cada fransports y numero de viajes ‘autorizados,

h) Niinero de vigjes realizados,

¢t Eventualmente numerce de autorizaciones anuladas o sin
utilizar.

Esias autorizaciones no seran imputadas al confingente.

VII. Contingentes

1. A efeclos do aplicacién del parrafo 1 del srifcule 9.° del
Acuerdo y duranie el primer afio, el numero de viajes de ida
¥ vucita gue Ios transportisias de cada unc de los Estedos podré
efcctuar en ol ntre sé ha fijado de la forma siguiente:

Bl Tmnspcrhstab espaﬁoles

Viajes con desting & o pracedentes de Portugal: 4.000.

bl Transportistes portugueses:

Visjes con destine -a ¢ procedenics de Espans: 4.000.

2. Los contingentes seran eatablecidos pera ceda afie clvil
Para 197t estos contingentes soran utilizades -prorrats tem-

poriss a hase de las cifras preced&mes pars el periodo compren-
dido entre la fechu dv enirads-en vigor del Acuerdo y ol fmnl_

de afto.

Heche en Madrid s gnce de marzo de mit noveclentcs seten-
ia v uno, en+dos ejemplaves eriginales, en lengus espahola ¥
portuguess, dgando igusimenie fe log dos textos.

Por ol Gobierno Port.ugués

VPor gl Gohierno del Esindo
' Manuel F. Rocheis

Espahel,
Gregorio Lopez Brave

Lo que se hace pabiico para conocimiento general.

Madrid, i de ensro de 1872.—El Secretario genaral Técnica,
José Arsponés Vila.

CONVENIO numero 69 relative al certificado de
aptitud de los Cocineros de bugue.

-, . 4
La Conferencin General de la Organizacién luternacional

del Trabaju:

‘Convacada en Seattle por el Consejc des Administracion de
la Oficina Internecional del Trabaje y congregeda en dicha
cindad el 6 de junig do 1946 en su vigésima octava reanidn;

Después. de haber decidide adoptar diversas preposiciones
relativas &l certificado de aptitud de les cocineres de bugue,

‘cuestién que constituye ol rusrto punio del orden del dia de
.-la reunién, ¥

Después de haber decidide qua dichas praposmwnes Favistan
la forma de un Convenin internacionsl, :
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Adapta, con fecha 27 de junio de 1946, ¢} sipuiente Convenio.
gue podrd ser citado como el Convenin sobro el certzf;cado de
aptitud de Iss cocinereos de bugue, 1846

Anrticuie 1

1. Este Convenic se aplice 8 fodo bugue dedicudo a la na
wvegacion maritime, de propiedad pablivs o privada, destinado,
con fines comerciales, wl transporie de mercancias o de pasa
jeros v matriculado en un territoric en el cual se halle en vigor
oste Convenia.

2. La legisiacitén nacional o, en su defectn, Ios contratos co-
lectivos ceelebrados entre empleadores y trabajadores deter-
minaran les bBugues o clases de bugunes que a log efectos de
este Convenio deberan considerarse dedicades a ls navegacidn
maritima.

ArRTicule 2

A los efectos del presenie Convenio, el término -Cocinavo
de bugue- significe la persona directamente responsable de la
Ppreparacién de las comidas para la tripulacion del bugue.

Anticuie 3

1. Nadie podri ser contratado como Cocinero a bordo de un
bugque al que sa aplique &l praesente Convenio, a menos gue
poses un certificade de aptitud profesional como Cocinero de
buque, ezxpedido de confermidad con las disposiciones de los
articulos sigulentes,

2, Sin embargo. la autorided competente podra conceder
excepolones & las disposiciones de este articulo si, en su opl-
ridn, no hay suficiente atmers de Cocineres de bugue que
posean certificados.

ArTicurn 4

1. La autoridad competonic debeva dictur todas las dizpo
giciones nsecesarias para celebrar examenes y expedir ceriifi-
cados de aptitud profesional

2, Nadie podra obtener un certificade de aptitud profesio-
nsl & menos;

al Que buya cumplide la edad minima gue prascriba la
autoridad competente:

b} Que haya servide en ¢l mar durante o] periodo minimo
que prescriba la autoridad competente, v

¢} Que hays aprobado el examen gque prescriba 1o autort
dad competente,

3. El examen prescrite deberd comprender un ejercicic prac-
tico, & fin de probar In aptitud del candidato para la prepa-
racidn de comidas vy un ejercicie purs prabar sus conecimientos
sobre el velor nutritive de los alimentus, 1 preparscion de mo-
nis variedos v adecuadamente combinadus v I mu upulauon
¥ almacenaje de los viverss g bordo.

4. la ewloridad compstente, directaments, podra organizar
el examen prescritc ¥ expedir el certilicade. o bien, heio su
control, poded realizar estas funciones una. escuels reconocidna
de Cocineres o cuslquier oira institucion reconacida.

ARTicULo 5

El articule 3 de este Convenin dehara anticaree después de
ia expiracién de un periodo que no exceda de tres afdoas a
partir de la fecha en que el Convenio entre en vignr para ol
territorio donde el buque esté matriculado. Sin emhargo, en
el caso de un marino que haya realizade dos afics de servicios
satisfactorios en calidad de Cocinero antes de la expiracién de
dicho periodo, la legislacion naciensl podra prever gue el cep-
tiflcade que acredite dicho servicio sea recomocide como equi-
valente del certificads de aptitud.

Anricueg §

Ia autoridad cumpefenle podid prever ¢l recenocimients ge
los certificades de aptTtud e¢xpedidos en otres territorigs.

ArTicvo 7

Las ratificaciones formales del presontc Convanis serdn co-
municadas, para su registro, al Director general de !'a Oficina
Internacional del Trabajo.

ARTicULs 8

1. Este Convenic obligara finicemente a aguzllas Miem.
bros de ln QOvganizacion Internacionai del Trabajo cuvas ratifi-
caciones haya registrade el Director gensral.

2. Enitrurd en vigor seis meses después de la feche en gue
¢ hayan registrade las ratificecionss de nueve de los siguientes
paises: Fstados Unides de América, Baopiblica Argentina, Aus-
tralia, Bélgica, Brasil, Canad4, Chile, ‘Chins, Dinamarca, Fin-
landia, Francia, Reine Unide dé la Gran Rretafia & Irlanda
del Nerte, Grecia, India, Irlands, lialia, Noruega, Paises Bajos,
Polonia, Portugal, Suecis, Targuia y Yugoslavia, guedando en-
tendidn que, por 1o menos, cinco de esios nueve paises deberan
poseer respectivamenie una Maering Mercante de un millon de
toneladas brutas de registro como minimo. Se incluye ests dis-
posicién con el propdsito de facilitar y estimular la pronta ra-
tificacion del Convenio por los Estados Miembros.

3. Desde dicho momento, este Convenio entrard en vigor,
para cada Miembro, seis meses después de la fecha en que
haya sido registrada su ratificagion.

ARTicuo 9

1. Todo Miembre que haya ratificade este Convenio podra
denuntiarlo & la expiracién de un periodo de diez anes, a par-
{ir de Ia fecha en gue se haya pueste iniclalmente en vigor.
mediante un acta comunicada, para su reglstro, al Director go-
neral de la Oficina Internacicnal del Trabajo. Le-denuncia no
surtird efecto hasta un afio después de la feche en que se haya
registrada.

2. Todo Miembre que haya ratificado este Convenio ¥ que,
en el plazo de un afo después de la ewpiracién del periodo de
diez sfos mencionado en ! plazo precedente, no haga uso del
derscho do denuncia previsio en este articuls, quedars obligado
durantis un nueveo pericdn de diez s8fics, v en lo sucesivo podra
denunciar este Convenio a la expiracidn de cada diez afios en
las condiciones previstas en este arifcule.

Apricoro 18

1, F1 Director genersl de la Oficing Internaciomal del Tra-
hajo notificara a todos los Miembros de la Organizacién Inter-
nacipnul del Trabajo el registrp de cuantas ratificaciones y
denuneiac le comuniguen ios Miembres de le Organizacién,

2. Al natificar a los Miembros de la Organizacion el regis-
tro de la tltima ratificacién neceseria para la entradn en vigor
del Convenio, €] Director genersl liamars la atencién de los
Miembros de la Organizacién sobre la fecha en gue entrara
en vigoy el presente Convenio.

Agricura i1

El Director general de la Oficina Internacienal del Trabaio
comunicart al Secretario general de las Nsciones Unidas. a los
efectos del regisiro v de conformidad cen ¢l articulo 102 de ia
Carta de las MNaciones Unidas, una informacién completa sobre
todas lus retificeciones y actas de dsnuncia que haya registra-
do de aceerde con kos articulos precedentas.

Anvicuio 12

A la erpiracitn de cada periode de diez afies, a partiv de Ia
facha e que este Convenio entre en vigor. el Consejo de Ad-
ministracion de la Oficina Intergacional del Trabaio ‘debera
preseniar a fa Conferencia Gen€ral una Memoria sobre la
aviicacién de este Convenio, y debera considerar la conva
niencia de incluir en ¢l orden dei dia do la Conferencia la
cuesiidn dio la revision total ¢ parcial del mismo.

ARTicrLe 13

1. Fn ¢asoe de que la Conferencia adopte un nuevo Conve-
nie gue impligue una revision total o parcial del presenie ¥ a
menos que el nuevo Cenvenlo contenga disposiciones en con-
traria: .

al La ratificacién por un Miembre del nueve Coanvenio re-
viser implicard. «ipse jures, la denuncia tnmediata de este Con-
vanio, no obstante Ias dispasiciones contenidas en et articulo 9,
siempre que el nusva Convenlo revisor haye entrado en viger;

bl A partir de la fecha en que entrs en vigor el nueve Con-
venio revisor, el presenis Convenlo cesara de estar abierto a
la ratificacion por los Mismbros.

2, Esta Convenic continuard en vigor, en todo caso, en su
formu ¢ gonienido actuaies, para los Miembres que lo hayan
ratiflcade ¥ no ratifiguen el Tonvenic revisor.

Articuro 14

Las versiones inglesa y francesa del fexic de este Convenio
son igaalmente auténticas.
El Insirumento de Hatificacidon de Espafs fué depositado en
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la Oficina Internacienal de! Trehejo el dia 5 de mayo de 1§71,
de conformidad con lo previsio en el articulo T del Convenio,

E! presente Convenib entrd en vigor para Espafta ol dis
5 de noviembre de 1971, de confurmidad coan lo establecido en
el articulo B,

Lo gque se hace publico para cenocimiénto gensral.

Mudrid, 24 de enero de 1972, —FEl Secretaris general Técnica,
Josg. Aragongs Vila.

CONVENIO numero 81, relative a las vacaciones
pagadas de la gonie de mar (revisado en 194587,

La Conferencig General de la Organizacion Inlernacional
del Trabaio:

Cenvocada en Ginebraz por el Consejo de Administracién de
la Oficina Internacional del Trabajo, y congregada en dicha
ciudad el 8 de junio de i84¢ en su irigdésima segunds rounidn;

Después de haber decidido adoptar diversas preposiciones
relativas a la revision parcial del Convenio sobre las vachcio-
nes pagadas de la gente de raar, 16, adoptado por la Confe-
rentia en su vigédsima octava reunidén, cuestidén gue osta in-

"cluida en el duodécime punte del order del dia de la réurion;

Consgiderandn que estas proposiciones deben revestir la formae
de un convenio Internacional, .

Adopts. con fecha 318 de junio de 1949 el mgun,m,e, Corivenio,
qus podra ser citado como el Convenio sohrez las vachcidnes
pagadas de la gente de mar (revissdoe), 1948:

ARTICULO L

1. Este Convenio se aplica a todo buqué dedicado & iz na-
vegacion maritima, de propulsidn mecinica, de propisded pa-

blica o privada, destinado, con fises comerciales; al transports’

de mercancias o de passjerss y matriculedo en’ un territorio
para el cual se halia en viger este Convenio.

2. las legislacién nacicnal determinard em qué cases se
considerara gque un: bugue - esté dedicadse a la nevegacién ma-
ritima.

4. Este Convenic ne se aplica a:

al lps barcos de madera de construccidn tales

primitiva,
como ios «Ghowss ¥ los juncos; :

b} los barcos dedicados a 1s pesca ¢ a speraciones directa- -

mente relacionadas con esta activided, o a la caze de la foca
u operaciones analogas;
¢l 1os buquea dedicados a la navogacién en asturios.

4. La legisiaciton nacional o los contratgs colectivos podréan
exceptuar de ia aplicacisn del presente Convenio a los bugues
cuye tonelaje brute de registro sea inferior a 200 toneladas.

Anticyto 2

1. El presenfe Convenio se¢ aplica a tods persona empleada
en una funcidn gualquiers a borde de un bugue, <on +xosp-
cion de:

g8} E! practico gue no sea miembro de ta tripulacidn;

bl ol médico que no ses miembro de la tripulecitn.

¢} El parsonsi de snfermeria y el persopsl de sanided gue
se dedigue exclusivaments e trabajos de enfoermerin y no for-
me parte de la iripulacidn;

d! las perscnas que frabsjen exclusivamente por su pro-
pia cuenta o aguellas que estén remuneradas exzclusivamente
con una participacién en las utilidades o gandncias;

el ias persones gue no reciban remuneracidn por sus servi.
cios o ac tengan sino un salario o sueldo nominal; s

f} las personas empleadss a bordo por un empleador gue
no sea el armador, excepcién hecha de lox oficiales u operado-
res de radic. que estén ml servicio de una compafia de radio-
telegrafia;

gl los cargedores & borde que no sean miembros de ia tri-
pulacidn; )

h) las personas empleadas en barcos dedicados a la pesca
de la hallens, a la iransformacién industrial de los productos
de csta pesca o en cualquier oire labor de Ja pesca de la ballena
u operaciones stmilares, en las condiciones regiladas por las
disposiciones de un contrate colective schre la pesca do la ba-
liena o un acuerdo anadlogo, celebradg por. una orgammién
de gente de mar, que determine las tasas de los salarios, las
horas de trabajo y demds condiciones del smples:

i) las persenas eampleadas.en lgs puerhos alis na estén habi-
tualmente empleadas en el mar, .

2, La mutoridad competente, previa consulia a las organi-
zaciones interdsadas de armadores ¥ de gente de mar, podrf
exceptuar de la aplicacién de este Convenio a los capitenas,
primeros oficiales ¥ jeles do-méquinss a guienes la legislacién
nacional 9 log contrates tolectives geranticen condicionea de
serviciv, por le mencs tan faverables, en Io que conclerne a
las vacaciones pagadas, como las previstas en este Convenie,

ArTiculo 3

1. Tods persona & Ia gue se apligue el presente Convenio
tendra derecho. después dé dece meses de servicio continuo; &
vacaciones anuales pegades cuya duracidén seri:

a) de dieciocho dias Inborables, por lo menos, por cada afic
de servicio, para los cepitenss v oficiales, as{ como para los
oficiales o pperadores de radiotalegrafia;

bt de doce dias leborables, por lo menos, por cada afio da
servicio, para los demés miembros de la tripulacién.

2. Toda persona {ue haya presiado, por lo menos, seis me-
ses de servicio ininferrumpide tandrd derecho, al dejar el ser-
vicio, - por ‘ceds mes compisto de Servicio, a un dia y medio
laborable de vacaciones, ei =e trats de un- capitsn, oficisl, u
oficial w vperador de radictelegrafin, ¥ de un diz, 5 as irata
de cualguier oiro miembrp de la tripulacitn,

3. Toda persona que haya side despedida, sin falta de sn
parte, antes de haber completado seis mesea de servicio inin-
terrurapido {epdra derecho, por cada mes compleio de servicie,
a un dia y rmedic Jaborabls de. vacacionss, &1 se trats de un

-capitan, oficial, u oficlal u sperador de radictelsgrafis, y ds un

dfa si se tratd de cudlgiier otro miemdbro de la tripulacion.

4, Com obieto de determinar el moments sn que la gente
de mer tengra dereche e tomar vacaclones:

‘u} cuslguier servicio presiade due no esté prescrito en et

_contrats de enrolamients serd incluide al calcularse. o periode

de servicio ininterrumpide;
b) lgs interruptiones de coris duracion em el serviclo gue

o sean imputables e ung falla o a un acto del interesado, ¥,

cuye total ne excede de sels semanas, dentro de cualquier pe-
ritdéd de doce meses, no deberdn considerarse como una inte-
rrupcién de la continuidad del pericde de:.servicio gue les
preceda o subsiga:

) Is conlinuidad del servicio na deberd considemrse inte-
rrumpida por un cambic en Ia gestidn o en la propiedad del
buque o de los bugues & bordo del cual o de los cuales haya
servido el interssado.

5. Nuo se computan, a los efectos de las vacaclones anuales
pagadas:

&) los dias feriades oficiales o establecidos por la costum-
bre; .
B las interrupcioies en el servicio preduocidas por enferme<
dad o accidente.

4. La legislacién nacwml o fos contralos coleciivos podran

prever ‘el fraccionatniento de iag vacaciones anuales, devenge-
das en virtud del presents Convenic, o la acumulacisn de las

.vacaciones devengadas durante wn ailo, 8 unas vacacmnes ul-

teriores,

7. La iegislacidn naclona.l o los contrates colectwos podrin
prever la sustitucidan de lag vacacionss snuales pagadas, deven-
padas en virtud del presenie Convenio, en cascs muy excep-
cionales en que las necesidades del servicio asf lo exijan, por
una indemnizacion equivalente, por lo menos, a la remunera-
cidn prevista en el articule 5.

ArrticuLo 4

1. Cuando se tenga derecho a tomar vacaciones anuales, %o
congcederan, de comun scusrde, tan pronto 1o permiten las ne-
cesidades def servicio.

2. Nadie podra estar obl}.gado, Sin prestar su consentimisn-
{0, a tomar las vacaciopes sanual¢s que le correspondan ern un
puerto que na ses del ferritorle donds fué contratade o sn un
puerto del territorio donde resida. A reserva de ests disposicion,
las vacaciones se concederdan en un puerto previsto por la le-
gislacién macional o por los conlratos colectivos.

Agrticura §

i. Toda persena que tome vacaciones en virtud del art{cu-
lo 3 del presente Convenio deberd percibir su remuneracion
habitual mientras duren aquéas,

2. La remumeracién habituai pagaders en virtud de! parrafa
precedente, que pofiréd  comprender una asignacién adecuada
parg. atithentos, se calculard en la forma qus determine la le- -
gislacion nacicnal & un contrato coléctivo,




