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RESOWC10N de la Dlreceión -General de Capaci­
~kln y _Extens'i,ón Agrarias, por ,laque 86 COnvo­
can oposiCio1U1jfpara proveer plazas de Auxiliares
táquimecanografo8 del Servictó de Extensión Agra-
na. •

MINISTERIO DE AGRICULTURA

En la plantilla de personaJ.delServiciQ _de. Extensión Agraria
existen vacantes plazas de Auxilif¡~a -te.ql,lÍmecanógrafos, cuya
provisión se 9f¡tima necesaria para el',normal desenvolvimiento
de sus funci~~s.ypore~o;,

EsÚlPjteqcjón G~n$ral. m,.Q-!endo: tení<cio enctlenta los re­
:91J~tosc;¡u.~ :deterznlna,.l lUiictl1o,8~o 2,;d), deJ Estatuto de Per­
S()~Al ~ryicio de l\)SQrg~nisrnO$.Autónomos, ha tenido' a
bien~ disponflir:,

1.-.;...NOrTn{S5 gentlrale,.

Se convocp:n opO$iciónes1ibrés plim'tlI'oveer siew plazas de
.A,uli1iares taquimecanógrafos del $erviéio' de, Extensión Agraria
,máS las ,que ,pueda.nprOd,u~~J;a:Q:uefinaliee,elplazo de
admisión de, installciás.Al ,Pu:blic~ la lista "provisional de
admitidos y ~~CllÚd~.sehará püblicoe1llÚInero definítívo de
plazas que son objeto de es~,convqGator1~.,

Estas oposiciones, s8"regirán perlas :normas establecidas en
J,apresen~, ~sQluc1ó:n :yen'~Re~topara, ingreso en la
i\.dministración Mpllca", aptobaQO,:poI"',,Dec;:reto 141Vl988, de
27d.e junio....y constarán de dos eJefCicios eliminatorios que se
desa'rrqUarán~ntOf111e,a'*JlOrm:~,cI~'l$,*,IVde,esta con­
vocatoria." Pá!"aSU califica(Jión., se,·desIgnará unTr~bunal com­
puesto ~or:

PresiQente:.El Secretarlo del$.értic1.o de Extensión . Agraria.

Vocales:

Un Jete' de Sección.
Dos Jefes de Subsección.
Secretarío: Un AUX:iliaradminlstrativo.

Il.":":"Requtsitos

Podrán. t:OD.J,ar. par,te f;)~. estas ,~ct()nes.l(ls.. e$pa.fioles de ·am­
bos sexos que retinan las sigylentes condiciones: .

al l:Iabere'UmpUdo dieciOCno·. años, el día ~n que finalice
el plazo. dePreseIltación de instan~s.

b) Tener cumplido el Servicio Social de la Mujer,si se tra~

t$ de aspirEl.n~s femeninol!, o estar exentas de su cumplimiento.
el Estar en 'JJ0Se5:ión 'del titulo da Bachiller'Elemental o equi­

valente, o encottdictone~ cle·obtenerlo.e-n> lafecha··en que ter~

J}lfna el P~ ,ciepnsilntación-, deJ~.
el) No ,h:al1arse ifl.hapHi~o·para eje~ cargos .. públicos ni

i:iabe,t,;Si~o::eJtpulsadoci~ningúneu,etpo dél Estado: oCorpora­
ciÓn .. pública ',por disposictóngubern.ativ& o talto ~el Tribunal
de Honor~ •

el .N'o~decer enferinedad infetto~corttagiésani enfermedad
o defecto ffBi:Cóque le ,1llCapacite p6i"ae1 S&rvicio.

f) Carece:rde anteceden'ba's penales.

Todas ej3:t/:l8co.ndiclonesbabrárJ;· de. SEn" I'6unidas, por los· as­
pirantes el\l$ fecha de,expiraci9D. ':detl~Plaz0'Séftaladopara la
presentaciqn ,de iIl$tap:cias.· excirptoel,SérVidIJSQcia1 de la Mu­
jer. que bastará conqueae, haYfl.cumplll:io lQ'lteS de expirar el
plazo· de t~inta.día~ .. sei'lal81io par~.Ja':presentaclcm de doeu­
me~tos acréditátívOS de éstás eoWiicfOJies.

llI.-I~ta.ncías

Quienesdeseeu 'oomar parte en esta,s,o.p.psiciones habrán de
solicitarlo,por mediQ deinstaiiCia,' acompañada. de. tres fotogra­
fías tamañ1) carnet, dirigida a ',6$te·. Centro dIrectivo. conforme
lil modelo,9UE1:S& ínser~eo'lJlO, a:qejo a 18 presente C(,)nvocatoria,
en .18 .que ..~lfestarán,qtJe"reúI:len .todas:y·cad".·una de las
c(jndicíone~~kl.s····para'ser·~inlQdO$··a. ~lilsprueQas referidas
ala fecha d~:~pin:L<)i'($n;.del. pláZQ señfIJ.ado'l'Ara la presentación
delnstá$lu/yque:se-cOmpmmeten ~.. tu~acataJnientoa los
.PrinciWti$~efl~4elReino,LasAnstlm~as.debidamen­
te-.téinte~d~;:d&b~tan,tene:ren~enclas ,ortcmaacentI'ales
del5erYic~:~eSx:~Agrari&.;caDe, de BtavoMurillo;. 101,
planta déchná, 'deeata 'canltal,dentl'a del . plazo de treinta
días hábileaco::ntadeaa,partitdel'.sigtliénte ¡¡1. de lapuhUcadón
delapreseIlW couvocatoriaen el ..Boletín Qticia1 de.l ~stado"
o',bie11e~ '-'ll:lfJllo&9rg~~s' ~ qüé':ha;eeJl ref~a los ar­
ticulos ea Y:":ttf,de' ,la Ley, de Procedimi.ento Admini&trativo de 17
dejul!o de ,1958:.. .
~: lnSUlJ::í,cias', se':aoompañ8rim~el.recibo. de haber abona­

do enelprO'Pio Servioif;)dé Extensión A'g:raria la cantidad de 250
De~tasp0l'tl~chos:f1e'exanum, ,Q delresguartio de haber re­
mitido peraito PPstal o ,telegrtdico" dirigido al SarVicio, fgual

.

llEllOWCION MI Tribunal da OJJO<1c1<>>ws a la cd­
te(jrQds-,; «,Qutmlca--;'UCliicti,,:d6:~"E"~~ltadd~ Cien­
'cÚ»de·:lalJntv8T.uiad-Gé.:~~porla-qu6l se
cf!PrVQCa (J '10& '~Ot.. Q.PO$I:tO~.·

Se cita á 198:, itJlóieS ,8dmitklo¡f"J#:~one,slnu~a., !aCá­
tadra de .Quiml...~ 11. 1&t..,_ de CI.niel.. <lo la Uni.
versidad <lo. Ovloo¡Io, G<!llYoc;adaa _ 0i"Pn M 26 de junio' <le
1971 (.Bol.tIn Qfk:Ioll dlil E4la<lCl> ..de.22 d. 111110) para or."war

'su P""""'_ ........ Ttlb<inal. Iu cho·h"""" <feJ 'dla
16 de fumllt. ;ll!t"'O' llIllit _ tIe, G M 1& Bocelón do
Flsleas de lit 1'llíouflod de Oooídea (Cl_ Uillv"'llarie, Ma-
drid), Y',hacw."''' ....:,.t'., __ 'f:il:t?~*,:·'Íllé'"

todo. tu_ l' 11""''''''''. la ••!p """'" delcs tra-batos cientftl¡¡gs 7 deo l'__toa <¡uo puedan
aportar, .. rQ" ,t-- -~ ...;,~et1,.. una
r6]ación;.pqr"d;I~j:lVp*j'o _:~;~.:._,__ .

En .... 'd_ .. __ .,los _tes o~(oTOS los
acuerdos d.811'ri'unalpara: laptáCtjea .-l"d:QsúlU-mo$ejetei~
dos. '~-

MadrId, 3 de mayo de 1872.-EJ "tliIilenla, Juao Manuel Mar-
tinez MorenQ~, - - '->'<:;>:",

25. El a,sPinmte"""Ct'a~ts$::'proP~~át~~,;,,'pQr,el,Tripunal,
una ve7inombrados:;:d$~tQDUQ"'~Ó#,'i:le. su.'(iesthlO
dent~o,del pl~ de :\In, tneIi-a.coJ1'" c1.'~;-~::,nóti1:ic;:t)C,ión;ttel
ncmbr&1lt1eA"~.•V4)-'iil.~tG.(lttft;~ "'~~);rle "lo dis~
p"llesto en elMUculo5'1 g;e'raLeycleProced,ijrIj~to:Adminis­
u.Uvo~~, ",.;~ " ' ,"" -:"1":"-::"':<".<

En el, actQ d.Et ,torna -:dspd8eSióll '&8 '~'lUniJnentó de 1lCa~
~miento-a: 10S'Pritlcápio& F., f ,,~·,del)df)'YimientóNacio·
naIy derriásLeyes1l'unc:la.iil'Em~:,deJ¡:I\eÍllQi

, . , '" "'ii\iJ 1'I!lII!~Ji ~:I*rJ~l:¡i!'r'l'hf"li'!l;i~!íiillt!i'. r' ¡¡",,~r·, ' .
•.:"/:::r,:,';,';"
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cantidad, siendo en este caso indispensabl~in(Uc:aren, 1~ ins­
tancia la. fecha, número y lugar en que realIzó la lmposlCion.

Terminado el plazo de presentación deinstancias'.s.e publi~
cara en el ..Boletín Oficial del Estado» la lista proVl8l'Onal de
aspirantes admitidos y excluidos, haciendoconstar el grupo en
que hayan sido incluidos aquellos que soliciten acOl;terse a los
beneficios de la. Ley de 17 de julio de 194-7, concedIéndose un
plazo de quince- dIas para reclamaciones, conforme al artícu­
lo 121 de la Ley de Procecliri1iento Administrativo. Simultánea~
mente se señalará la fecha y el lugar en que se llevará a cabo
el sorteo público para detenninar el orden de actuftl?ión de los
aspirantes. Las reclamaciones se resolveran por la mIsma Reso~

lución que apruebeJa lista definitiva.
Publicada la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui­

dos según el orden de actuación resultante delsorleo efectUádo.
se nombrará el Tribunal cal~ficador y se anundará. en el 4<Bo~

letín Oficial del Estado_ con quince dias de antelación• .como
mínimo, el local, día y hora en que habran. de c0m.enzar las
pruebas del primer ejercicio. ElanuncioparaceJeb'ra-clón de los
ejercicios sucesivos se hará público por el Tribunal en el tablón
de anuncios del Servicio de Extenatón Agraria. en su domici1io
central, calle Bravo Murillo. 101. de esta capital, con veinticua­
tro horas al menos de antelación.

lV,-EJercici~s

Las OpOSICIOnes comprenderán los sig\líentes ejercicios elimi­
natorios:

Primer ejercicio.-Constará de las tres pruebas siguientes que
se celebrarán en un "mismo acto: -

Prueba k-Copiar a_ máqUina, durante quince minutos, a
una velocidad m1nima de doscientas cincuenta pulsacionéS por
minuto, del· texto que a tal efecto se fMilitará por el Tribunal,

Prueba B.-Escritura íaquigráfica a mano y su traducción de
un texto sacado a sorteo entre los que. él efecto. haya estable~

cido el Tribunal. El dictado. tendrá una duraóión de cinco mi~

nutos. a una velocidad de ochenta pa.labras por minuto. La tra­
ducción se efectuará necesariamente a máquina en el plazo
maximo de una hora.

Prueba C.-Confección de un cuadro estadístico y de un die
ché para «cyclostih. en el espacio de tiempo máximo de treinta
minutos.

Segundo ejercicio.-Los. aspirantes aprobados en el ejercicio
anterior realizarán el segundo y ultimo ejercicio. consistente
en desarrollar verbalmente, en el plazo má~imode veínte mJnu­
tos, dos temas. sacados a lasu&rte, del prog:ratDa sobre ..Orga­
nización administrativa.. que figura. como anexo a la presente
convocatoria.

V.-Calificación de los eierciclos

Los ejercicios se calificarán de la sigyiente forrilU:

Primer ejercício.-Se asignará de cero a diez. Duntos para cada
una de las pruebas A y B Y de cero a clnco puntos para la
prueba C.

Para aprobar es preciso obtener como mínimo el 50 por 100
de lo que podría ser calificación· mixta. y no ~er calificado con
cero puntos ninguna de las pruebas. En todo <:aso. el baremo
de calüicación de estas pru.ebas. tendrá Ein cuenta para lapri­
mera. además de la velocidad desarrollada~ l~ limpieza y exac­
titud de lo copiado. así como la presentación: estética; para la
segunda. la ortografía. exactitud de la t~duCciÓn.y el tiempo
empleado en la misma. y para la tercera. la proporción de lílieas
y columnas, márgenes y epígrafes y eSi'hen) en 'la ejecución, en
cuanto al cuadro estadístico. el encuadralhient_o:. perfección y
limpieza de la escritura'. en .la confeccióii del cliché.

Segundo ejercicio.-Se asignara de cero a diez puntos por
cada uno de los temas. Para aprobar es indispensable obtener
el SO por 100 de lo quepodria ser calificación má.xima y no
ser calificado con cero puntos· íiinguno de los temas.

Cada miembro del Tribunal calificará los ejercicios con arre-­
glo a las normas anteriores, formándúf5e la calificación parciai
de_ cada: opositor con la media aritmética de las asignadas por
catla mIembro presente, y la definitiva, con la media aritmética
de las obtenidas por cada. opositor. en los ejercicios puntuables.

En caso de igualdad de puntuaciones. el 'I'rH3unál atendien­
do ~l conjunto de los ejercicios y los méritos respectivos que
pudIeran ser alegados. resolVerá el orden que estime oportuno.

Vl.-'-Presentación de documentos

Terminados los ejercicios, el Tribunal formulará a esta Di~
Tección General propuesta por orden de puntuación de los as­
pirantes que hayan obtenido las mejores califfCadone'3, sin que
pueda figurar en t;1Ja más número de opositores que el de plu"
z~s convocadas. DIcha propuesta la hará p¡'¡hHcaelTribunaI a
fin de que los opositores qU(¡l figuren en ella..tloprtenanteeste
Centro directivo. dentro de los treinta días siguientes a la po.-

bUcación de las mismas. los documentos que a continuación se
expresan: .

a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Ci~
viL .

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberá presentarse
acompañada. del original para su compul~) del titu~~ de Ba­
chiller Elemental o, en su caso, del Supenor. o certIfIcado de
haber abonado los -derechos para su expedición.

el Declaracién de no haber sido expulsado de ningún Cut":r­
po del. Estado o de otras Corporaciones Públicas por disposición
gubernativa ni faUo del Tribunal de Honor.

d) 'CérUflcado médico acreditativo de no padecer enferme~
dad infecto-contagiosa ní defecto físico que le imposibilite para
el servido.

e) Certificación del Re~istro Central de Penados y ~ebel~e.s
que justifique no hRber sido condenado a penas que mhablh~

ten para el ejercicio de funciones. públicas. . . '
f) Certificación de tener cumphdo el ServICIO SOCIal o estar

exenta de su cumplimiento.. ...
g) Certificación que acredite, en su caso. la. (??n~lCIOn por

la que se acoge a los beneficios de la Ley de 17 de Juho de 1947.

La certificación· a que se refiere el párrafo e) deberá estar
expedida dentro de los tres meses :anteriores al día en que ter­
mine el plazo para presentar la documentación.

Los· que sean funcionarios públicos estarán exentos de jus­
tificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demos­
trados para obtener su nombramiento. debiendo presentar cer­
tificación del Ministerio u Organismo de que dependan. acredi~

tando su condición y cuantas circunstancias consten en Stl. hoja
de servicios. .

Quienes no presenten dentro del plazo indicado, sin causa.
justificada, la documentación. a que se 'refiere el número ante·
rior, no podrán ser nombrados y quedarán anuladas todas sus
actuaciones. En tal caóo, el Tribunal adidonara su propuesta,
incluyendo al opositor u opositores que. habiendo superado los
ejercicios según el orden de calificación obtenida, tuviesen ca­
bida en el número de plazas convocadas.

Madrid, a de abril de 1972.-EI Director general. José Carcía
Gutierrez,

Programa de "Organización administrativa-

Tema. 1." El Estado Español. La Jefatura del Estado. Suce~
sión en la Jefatura del Estado.

Tema 2.(> Las Leyes Fundamentales del Reino. Comentario
de la Ley Orgánica del Estado.

Teil1a 3.° Las Cortes Españolas, El Consejo Nacional. El re~

feréndurn. La Organización judicial.
Tema 4." La AdministraCión Central. Organos superiores de

la Administración CentraL Especial referencia ai Consejo de
Ministros y Comisiones delegadas,

Tema 5.''' El Presidentedet' Gobierno. Los Vicepresidentes del
Gobierno. Ministros.· Subsecretarios, Directores generales y Se­
cretarios generales técnkos.

TemaS." Enumeración y examen de las principales funcio­
nes de los Departamentos ministeriales actuales.

Tema 7." Enumeración y examen de las principales funcio­
nes del Ministerio de Agricultura. Direcciones Generales. Espe~

cial referencia a la Dirección 'General de Capacitación y Exten­
sión Agrarias.

Tema 8." La Administración periférica. Gobernadores civiles.
Gobernadores generales, Subgobernadores. Delegados del Go­
bierno. Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos. Delega~
ciones Provinciales.

Tema Q." La Administración Local. La provincia. La Dipu­
tación Provincial: composición y funciones. El Municipio. El
Ayuntamiento: composición y funciones.

Tema 10. La Administración consultiva: concepto y natura­
leza. Organos consultivos. Especiai referencia al Consejo Na­
ciona.l.

Tema 11. La Administración Institucional: concepto y natu­
raleza. Los Organismos Autónomos. Especial referencia a los
Organismos Autónomos del Ministerio de Agricultura.

Tema 12. El Estatuto del Personal al servicio de los O[ga~

nisffi.O$Autónomos.·Adquisíción y pérdida de la condición de
funcionarios. Derechos y deberes de los funcionarios.

Tema 13. Provisión de puestos de trabajo en los Organismos.
Autónomos, Situaciones e incompatibilidades. Régimen discipli­
nario: faltas. sanciones y ·procedimientos. Tribunales de Honor.

Tema 14. Procedimiento admiuistratfvo: concepto y ciases.
Idea general de la iniciación. desarrollo 'y terminación del pro~
cedimiento administrativo. Los recursos administrativos. Idea
general del procedimiento contencioso·administrativo.

Tema lti. Concepto de Extensión Agraria. Objetivos de la la~
bol' de Extensión Agraria. Organización y funciones del Servi~
eio .de Extensión Agraria.

Terna 16. Or,zarrizeción regional del Servicl<l de Extensión
Agraria. Dependencias regionales. Agendas de Zona y Comar­
cales_



B. O. dél E--Núm. 115

,.;.,.:,.... !

13 mayo 1972

MODELO DE INSTANCIA

Tres feto6 tamañc
carnet, con los d~
apeHidos. al dorso
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tNom'bteJ

~•.••.•••.• ;•• ;;.~;;;;;.;; ••••• ;;;•• ;~;: .;. ;•• ;;.:;;.;:;••;;;;;;;:;;••;o.-;;o.;;;~,,;;;;...-;;:

{PrimH apt'lUdc}

..........................................................................................
(Segundo apellido)

Natural de ..;;;.;•.•'.••..;;;;'.•; ;~;;•... ;••¡.;.;;;;.;;;;:; , provincfa de ;; nacido el día de de

19., ..". COI1 doin:icilio. en .••••:: ~.•••: .- ,.. ,~.. provincia de calle o p]a'za !.!~

........................... nl1mero·..••.•••••

A l08efectosd.e tótnl\I' paI'teen la Qposicl,ón para Aux:iHares taquimecanógrafos del Servicio de Extensión Agraria, pu'Jli·

cado en el '..BolettnO:ncial de~Esta4.o. ntunero ' de fecha de •.•..•.......•...••.•.. 1 del año en curso. ante V. L~

respetuosamente,

EXPONE,

1.0 Que reúne,-8 su juicio,todas.. la-s condiciones e,dgidas en la citada convocatoria y se encuentra en posesión del titulo

de ••..• > .

2.· Que(porgit'0POfl,ta..lot~gflltj~número impue~to en envía la cantidad de 250
pesetas en eoncepto decompen~cit5n,del matedal utilizado y gastos ocasionados por la realización dé las pruebas y adjunta

el correspondiente resguanJo dela,unposición' (11.

3.0 Quet:en su momento. Sé compromete a jurar acatamienio a ]05 Principios Fundamentales del Movimiento y demás
Leyes Fuuda.mentales del. Reino.

4.0 Qúe también se compromete a presentar, en su día los documentos precisos para acreditar que reúne todas las con·
dicianes exigidas por· orden de coIlyocatoriapara tomar parte en ]a oposición (2J~

Por lo expuesto a V., I.~

SUPLICA,

Se digne- ~dm.itirle ala convocatoria citada~

Dios guarde .. V. L muchos años.
de "........................ de 19••;;;;

(firllia y rÜbrica.)

ILMO. Sil. DIRECTOR GENERAL DE CAl'AeITACION y EXTENSION AGRARIAS.

Ul ~ qU~ entreguen' dichos, ..d()CUJ;n~ntos, ,911'. m.a;no ]0' haré.n constar aat.
(2) . Si el ' Tribunal tuviese> ~cuaJcp,ltetmqÍU$l,to cotlóCillliep.to de que alguno de los aspirantes carece de lml' requisitos. \exlgidOl, • -..

excluIrá tic la CODVO<:atOrJa.-.uandol!le.en su. caso. el hmto de- culpa a l. jurisdicción orclínaría III ·se apreciase inexactitud a la declaración
que formula.

•


